
บทที ่4 
 

ผลการวจิัย 
 

 การวจิยัเร่ือง การบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของ
โรงเรียน  สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี  ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการจดัเก็บขอ้มูลและ
รวบรวมขอ้มูลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (Quantitative Data and Qualitative Data) โดยเก็บ
รวบรวมขอ้มูลโดยวธีิการแจกแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ ซ่ึงแบ่งเน้ือหาออกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 การวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี 2 การศึกษาดา้นบริบทของการบริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน

การพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี   
ตอนท่ี 3 การศึกษาดา้นปัจจยัน าเขา้ของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน

ในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี   
ตอนท่ี 4 การศึกษาด้านกระบวนการของการบริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็น

ฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี   
ตอนท่ี 5 การศึกษาดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน

การพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี   
 

ตอนที ่1 การวเิคราะห์ข้อมูลพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงผลการศึกษาการบริหารจดั
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี ดา้นบริบท ดา้นปัจจยัน าเขา้ ดา้นกระบวนการและดา้นผลผลิตน้ี ผูต้อบ
แบบสอบถาม คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ และครูภูมิปัญญา วิเคราะห์โดยใช้
สถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.1  
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ตารางที่ 4.1 จ านวนและร้อยละขอ้มูลพื้นฐานของผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการและ
ครูภูมิปัญญา 
 

ข้อมูลพืน้ฐาน 
ผู้บริหาร 
(n = 2 คน) 

ครูผู้รับผดิชอบ
โครงการ (n=4คน) 

ครูภูมิปัญญา 
(n = 13 คน) 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. เพศ 
     ชาย 
     หญิง 

 
1 
1 

 
50.00 
50.00 

 
2 
2 

 
50.00 
50.00 

 
11 
2 

 
84.62 
15.38 

2. อาย ุ
     ต  ่ากวา่ 10 ปี 
     11 - 20 ปี 
     21 - 30 ปี 
     31 - 40 ปี 
     41 – 50 ปี 
     มากกวา่ 51 ปี 

 
0 
0 
0 
0 
1 
1 

 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

50.00 
50.00 

 
0 
0 
0 
0 
3 
1 

 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

75.00 
25.00 

 
0 
0 
0 
1 
3 
9 

 
0.00 
0.00 
0.00 
7.69 

23.08 
69.23 

3. ระดบัการศึกษา 
     ประถมศึกษา 
     มธัยมศึกษา 
     ปริญญาตรี 
     ปริญญาโท 
     อ่ืนๆ 

 
0 
0 
0 
2 
0 

 
0.00 
0.00 
0.00 

100.00 
0.00 

 
0 
0 
3 
1 
0 

 
0.00 
0.00 

75.00 
25.00 
0.00 

 
4 
5 
4 
0 
0 

 
30.77 
38.46 
30.77 
0.00 
0.00 

รวม 2 100.00 4 100.00 13 100.00 
 

จากตารางท่ี 4.1 พบว่า ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นเพศชาย จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 
50.00 และเพศหญิง จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 มีอายุ 41 - 50 ปี จ  านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 
50.00 และมีอายุมากกว่า 51 ปี จ  านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 จบการศึกษาระดับปริญญาโท 
จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ เป็นเพศชาย จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 และเพศหญิง 
จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 มีอาย ุ41 - 50 ปี จ  านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 และมีอายุ 51 ปี
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ข้ึนไป จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25.00 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรี จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 
75.00 และจบการศึกษาระดบัปริญญาโท จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25.00 

ครูภูมิปัญญา เป็นเพศชาย จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 84.62 และเพศหญิง จ านวน 2 
คน คิดเป็นร้อยละ 15.38 มีอายุมากกวา่ 51 ปี จ  านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 69.23 มีอายุ 41 – 50 ปี 
จ  านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 23.08 และมีอาย ุ31 – 40 ปี จ  านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 7.69 ตามล าดบั 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงผลการศึกษาการบริหาร      
จดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี ดา้นปัจจยัน าเขา้ ดา้นกระบวนการและดา้นผลผลิตน้ี ผูต้อบแบบสอบถาม 
คือ นกัเรียน วเิคราะห์โดยใชส้ถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ปรากฏดงัตาราง
ท่ี 4.2 

 
ตารางที ่4.2 จ านวนและร้อยละขอ้มูลพื้นฐานของนกัเรียน 
  

ข้อมูลทัว่ไป จ านวน ร้อยละ 
เพศ 
   1. ชาย 
   2. หญิง 

 
88 

117 

 
42.93 
57.07 

รวม 205 100.00 
ระดบัการศึกษา 
   1. ประถมศึกษาปีท่ี 4 
   2. ประถมศึกษาปีท่ี 5 
   3. ประถมศึกษาปีท่ี 6 
   4. มธัยมศึกษาปีท่ี 1 
   5. มธัยมศึกษาปีท่ี 2 
   6. มธัยมศึกษาปีท่ี 3 

 
12 
16 

125 
19 
16 
17 

 
5.86 
7.80 

60.98 
9.27 
7.80 
8.29 

รวม 205 100.00 
 
จากตารางท่ี 4.2 พบว่า นกัเรียนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 

57.07 และเพศชาย จ านวน 88 คน คิดเป็นร้อยละ 42.93 เป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 
105 คน คิดเป็นร้อยละ 60.98  รองลงมาคือ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 19 คน คิดเป็น     
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ร้อยละ 9.27 นักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 8.29 นักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 และมัธยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 7.80 และนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 4 จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 5.86 ตามล าดบั 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงผลการศึกษาการบริหารจดั
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี ดา้นผลผลิตน้ี ผูต้อบแบบสอบถาม คือ ผูป้กครอง วิเคราะห์โดยใช้สถิติ
ค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.3 
 
ตารางที ่4.3 จ  านวนและร้อยละขอ้มูลพื้นฐานของผูป้กครอง 
 

ข้อมูลทัว่ไป จ านวน ร้อยละ 
เพศ 
   1. ชาย 
   2. หญิง 

 
97 

108 

 
47.32 
52.68 

รวม 205 100.00 
เป็นผูป้กครองของนกัเรียนระดบัการศึกษา 
   1. ประถมศึกษาปีท่ี 4 
   2. ประถมศึกษาปีท่ี 5 
   3. ประถมศึกษาปีท่ี 6 
   4.  มธัยมศึกษาปีท่ี 1 
   5. มธัยมศึกษาปีท่ี 2 
   6.  มธัยมศึกษาปีท่ี 3 

 
15 
17 

108 
21 
25 
19 

 
7.32 
8.29 

52.68 
10.24 
12.20 
9.27 

รวม 205 100.00 
อาชีพ 
   1. รับราชการ 
   2. บริษทั 
   3. คา้ขาย 
   4. เกษตรกร 
   5. อ่ืนๆ 

 
25 
37 
77 
31 
35 

 
12.20 
18.05 
37.56 
15.12 
17.07 

รวม 205 100.00 
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จากตารางท่ี 4.3 พบวา่ ผูป้กครองส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 
52.68 และเพศชาย จ านวน 97 คน คิดเป็นร้อยละ 47.32 เป็นผูป้กครองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา  
ปีท่ี 6 จ านวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 52.68 ผูป้กครองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 25 คน 
คิดเป็นร้อยละ 12.20 ผูป้กครองของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 21 คิดเป็นร้อยละ10.24 
ผูป้กครองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ าวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 9.27 ผูป้กครองของนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 8.29 ผูป้กครองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
4 จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 7.32 ประกอบอาชีพคา้ขาย จ านวน 77 คน คิดเป็นร้อยละ 37.56 บริษทั 
จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 18.05 อ่ืนๆ จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 17.07 เกษตรกร จ านวน 31 
คน คิดเป็นร้อยละ 15.12 และรับราชการ จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 12.20 ตามล าดบั 

 
ตอนที ่2 ผลการศึกษาด้านบริบทของการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน

การพฒันาท้องถิ่นของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวดัเพชรบุรี   
 
ผลการศึกษาด้านบริบทของการบริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการ

พฒันาท้องถ่ินของโรงเรียน  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยการแจก
แบบสอบถามกบัผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผดิชอบโครงการ และครูภูมิปัญญา มีผลการศึกษา ดงัน้ี 

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นบริบทของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานใน
การพฒันาท้องถ่ินของโรงเรียน  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี น้ี ผูต้อบ
แบบสอบถามไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ และครูภูมิปัญญา วิเคราะห์โดยใช้
สถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.4 
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ตารางที ่4.4 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาดา้นบริบทของการบริหารจดัการศึกษาโดย
ใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดั
เพชรบุรี 
 

ด้านบริบท X S.D. แปลผล อนัดับ 
1. โครงการมีความสอดคลอ้งระหว่างความตอ้งการ
ของสังคมกับว ัต ถุประสงค์ของการบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนา
ทอ้งถ่ินของโรงเรียน 

4.74 0.45 มากท่ีสุด 1 

2. วตัถุประสงคข์องโครงการมีความชดัเจน 4.47 0.51 มาก 2 
ผลเฉลีย่(รวม) 4.61 0.04 มากท่ีสุด  

  
จากตารางท่ี 4.4  พบว่า การบริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันา

ทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดบัมาก
ท่ีสุด ( ̅ = 4.61, S.D. = 0.04) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ โครงการมี
ความสอดคลอ้งระหวา่งความตอ้งการของสังคมกบัวตัถุประสงค์ของการบริหารจดัการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน ( ̅ = 4.74, S.D. = 0.45) รองลงมา วตัถุประสงค์
ของโครงการมีความชดัเจน ( ̅ = 4.47, S.D. = 0.51) ตามล าดบั 

ผลการศึกษาด้านบริบทของการบริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการ
พฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยการสัมภาษณ์
ผูบ้ริหารสถานศึกษา วนัท่ี 20 ตุลาคม 2560 สรุปผลการสัมภาษณ์ไดด้งัน้ี 

การจดัท าหลกัสูตรภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
ผูบ้ริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นตรงกนัวา่ โรงเรียนตอ้งมีการจดัท าหลกัสูตรทอ้งถ่ิน

เพื่อเป็นการจดัประสบการณ์การเรียนและเน้ือหาสาระให้กบัผูเ้รียนในทอ้งถ่ิน ให้สอดคลอ้งกบัสภาพ
ชีวิตจริงทางสังคม วฒันธรรมและตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนและของทอ้งถ่ิน โดยให้ครู    
ภูมิปัญญาเขา้มาให้ความรู้กบันกัเรียนโดยตรง ซ่ึงความรู้เหล่าน้ีสามารถน าไปจดัเป็นกิจกรรมชุมนุม 
หรือบูรณาการเขา้กบักลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม และกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ มีการตั้งวตัถุประสงคใ์ห้สอดคลอ้งกบั
บริบท พนัธกิจ หรือวิสัยทศัน์ของโรงเรียน คือ มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้มีจิตส านึก เห็นคุณค่าร่วมกัน 
อนุรักษสื์บสานศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ิน อนัเป็นมรดกล ้าค่าของจงัหวดัเพชรบุรี โดยการจดัท าหลกัสูตร
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นั้นไดม้าจากการระดมความคิดของบุคคลหลายฝ่าย ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร ครู ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ชุมชน และ
ความตอ้งการของนกัเรียน เพื่อวางแผนการจดัการเรียนการสอนและจดัหาทรัพยากรบุคคล 

เน้ือหาท่ีใช้สอนมีความสอดคลอ้งกบัชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน ทรัพยากรใน
ชุมชน และความสนใจของนกัเรียน ซ่ึงผูป้กครองของนกัเรียนส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพเก่ียวกบัภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินเป็นหลกั สถานศึกษาจึงไดมี้การส่งเสริมและสนบัสนุนให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินดา้นต่าง ๆ เพื่อเป็นการสร้างโอกาส สร้างแหล่งเรียนรู้ ให้สืบทอดภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมิให้สูญ
หายไป โดยมีการจดัหอ้งเรียนและหอ้งแสดงผลงานนกัเรียนเก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เพื่อให้นกัเรียน
มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง ตลอดจนสามารถน าผลงานท่ีได้ไปพฒันาต่อยอดเพื่อสร้าง
รายไดใ้หแ้ก่ครอบครัวไดอี้กดว้ย 

 
ตอนที ่3 การศึกษาด้านปัจจัยน าเข้าของการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน

ในการพฒันาท้องถิ่นของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวดัเพชรบุรี   
 
ผลการศึกษาดา้นปัจจยัน าเขา้ของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการ

พฒันาท้องถ่ินของโรงเรียน  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยการแจก
แบบสอบถามกับผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ ครูภูมิปัญญา และนักเรียนมีผล
การศึกษา ดงัน้ี 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นปัจจยัน าเขา้ของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็น
ฐานในการพฒันาท้องถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี น้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ และครูภูมิปัญญา วิเคราะห์
โดยใชส้ถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.5 
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ตารางที่ 4.5 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาด้านปัจจัยน าเข้าของการบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี 
 

ด้านปัจจัยน าเข้า  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 
1. โครงการมีการจดัสรรงบประมาณอยา่งเหมาะสม 4.11 0.46 มาก 4 
2. ปราชญ์ทอ้งถ่ินมีความรู้ความเขา้ใจในการถ่ายทอด
ความรู้ใหแ้ก่นกัเรียนเป็นอยา่งดี 

4.53 0.61 มากท่ีสุด 1 

3. สถานศึกษามีความพร้อมในการด าเนินโครงการ 4.26 0.65 มาก 2 
4. สถานศึกษามีวสัดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอต่อการด าเนินงาน 4.21 0.54 มาก 3 

ผลเฉลีย่(รวม) 4.28 0.09 มาก  

  
 จากตารางท่ี 4.5 พบว่า การบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันา

ทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดบัมาก  
( ̅ = 4.28, S.D. = 0.09) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ ปราชญท์อ้งถ่ินมี
ความรู้ความเขา้ใจในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่นกัเรียนเป็นอยา่งดี ( ̅ = 4.53, S.D. = 0.61) รองลงมา
คือ สถานศึกษามีความพร้อมในการด าเนินโครงการ ( ̅ = 4.26, S.D. = 0.65) สถานศึกษามีวสัดุ
อุปกรณ์ท่ีเพียงพอต่อการด าเนินงาน ( ̅ = 4.21, S.D. = 0.54) และ โครงการมีการจดัสรรงบประมาณ
อยา่งเหมาะสม( ̅ = 4.11, S.D. = 0.46) มีค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นปัจจยัน าเขา้ของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็น
ฐานในการพฒันาท้องถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี น้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามได้แก่ นักเรียน วิเคราะห์โดยใช้สถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ 
(Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.6 
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ตารางที่ 4.6 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาด้านปัจจัยน าเข้าของการบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี  
 

ด้านปัจจัยน าเข้า  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 
1. สถานท่ีท ากิจกรรมมีเพียงพอกบันกัเรียน 4.52 0.62 มากท่ีสุด 1 
2. โครงการมีระยะเวลาในการจดักิจกรรมท่ีเหมาะสม 4.26 0.67 มาก 5 
3. โครงการมีเน้ือหาท่ีเหมาะสมกบันกัเรียน 4.52 0.70 มากท่ีสุด 2 
4. โรงเรียนมีการจดัท าหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์
ของโครงการ 

4.38 0.68 มาก 3 

5. สถานศึกษาและชุมชนมีวสัดุ อุปกรณ์เพียงพอในการจดั
กิจกรรม 

4.35 0.58 มาก 4 

ผลเฉลีย่(รวม) 4.40 0.05 มาก  

 
จากตารางท่ี 4.6 พบว่า การบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันา

ทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดบัมาก  
( ̅ = 4.40, S.D. = 0.05) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ สถานท่ีท ากิจกรรม
มีเพียงพอกบันกัเรียน ( ̅ = 4.52, S.D. = 0.62) รองลงมาคือ โครงการมีเน้ือหาท่ีเหมาะสมกบันกัเรียน 
( ̅ = 4.52, S.D. = 0.70) โรงเรียนมีการจดัท าหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องโครงการ ( ̅ = 
4.38, S.D. = 0.68) สถานศึกษาและชุมชนมีวสัดุ อุปกรณ์เพียงพอในการจดักิจกรรม ( ̅ = 4.35, S.D. = 
0.58) และ โครงการมีระยะเวลาในการจดักิจกรรมท่ีเหมาะสม ( ̅ = 4.26, S.D. = 0.67) มีค่าเฉล่ียอยูใ่น
ล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ผลการศึกษาดา้นปัจจยัน าเขา้ของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการ
พฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยการสัมภาษณ์
ผูบ้ริหารสถานศึกษา วนัท่ี 20 ตุลาคม 2560 สรุปผลการสัมภาษณ์ไดด้งัน้ี 

1.งบประมาณ 
ผู ้บริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นตรงกันว่า งบประมาณท่ีน ามาใช้ในกิจ

กรรมการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาท้องถ่ิน คือเงินท่ีได้รับการ
อุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน โดยครูผูรั้บผิดชอบโครงการไดเ้สนอโครงการข้ึนมาเพื่อ
เบิกจ่ายงบประมาณส าหรับการจดัซ้ือวสัดุและอุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอนให้แก่นกัเรียน ในบาง
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กรณีจะเบิกจ่ายเงินรายได้สถานศึกษา และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจตามโครงการสนบัสนุนการศึกษา 
ตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายหวัส าหรับนกัเรียน 

2.ครูภูมิปัญญา 
ครูภูมิปัญญาท่ีเขา้มาสอนในสถานศึกษา เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นภูมิปัญญาโดยตรงไดรั้บ

การถ่ายทอดความรู้มาจากรุ่นสู่รุ่น เป็นบุคคลท่ีอาศยัอยู่ในชุมชนใกลโ้รงเรียน มีผลงานโดดเด่นจน
เป็นท่ียอมรับของคนทัว่ไปทั้งในชุมชนไปจนถึงระดบัประเทศ ซ่ึงครูภูมิปัญญาไดเ้สียสละเวลามาให้
ความรู้แก่นักเรียนสัปดาห์ละ 1 คร้ัง โดยมีครูผูส้อนเรียนรู้หลกัการไปพร้อม ๆ กบันักเรียน เพื่อน า
ความรู้ท่ีไดไ้ปถ่ายทอดอีกคร้ังหน่ึง หากครูภูมิปัญญาไม่สามารถมาให้ความรู้แก่นกัเรียน ก็จะมีครูใน
สถานศึกษาท าหน้าท่ีถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักเรียนแทน แต่จ านวนของครูภูมิปัญญาท้องถ่ินใน
ปัจจุบนัเร่ิมลดน้อยลงไป เน่ืองจากครูภูมิปัญญาบางท่านเสียชีวิต และไม่มีใครสืบทอดภูมิปัญญา
เหล่านั้นให้คงอยู่ ภูมิปัญญาท้องถ่ินบางอย่างจึงสูญหายไปกบับุคคลเหล่านั้นด้วย ครูจึงมีบทบาท
ส าคญัในการสืบทอดและถ่ายทอดความรู้เหล่านั้นให้แก่นกัเรียน เพื่อให้ภูมิปัญญาเหล่านั้นยงัคงสืบ
ทอดต่อไปจนรุ่นลูกรุ่นหลาน มิสูญหายไป 

3.วสัดุและอุปกรณ์ 
สถานศึกษามีการจดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ให้แก่ผูเ้รียนโดยใช้งบประมาณรายหัว เพื่อ

จดัซ้ือวสัดุและอุปกรณ์ส าหรับเตรียมการสอน เช่น กระดาษ กรรไกร กาว เชือก เป็นตน้ แต่วสัดุบาง
รายการ วทิยากรจะเป็นผูเ้ตรียมมาให ้เน่ืองจากไม่สามารถหาซ้ือไดท้ัว่ไป เช่น ปูนส าหรับท าปูนป้ันท่ี
ตอ้งมีการเตรียมก่อนล่วงหน้า ไม่สามารถน ามาเตรียมในคาบเรียนได ้ เคร่ืองตอกกระดาษ ใบตาล 
ส าหรับสาน ผลตาลแหง้ 

 
ตอนที ่4 การศึกษาด้านกระบวนการของการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน

ในการพฒันาท้องถิ่นของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวดัเพชรบุรี   
 
ผลการศึกษาดา้นกระบวนการของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานใน

การพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยการแจก
แบบสอบถามกับผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ ครูภูมิปัญญา และนักเรียนมีผล
การศึกษา ดงัน้ี 

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นกระบวนการของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็น
ฐานในการพฒันาท้องถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี น้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ และครูภูมิปัญญา วิเคราะห์
โดยใชส้ถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.7 
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ตารางที่ 4.7 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาด้านกระบวนการของการบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี 
 

ด้านกระบวนการ  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 
1. โครงการมีการด าเนินท่ีสอดคลอ้งกบัแผนงาน 4.53 0.51 มากท่ีสุด 4 
2. มีการแต่งตั้งบุคลากรรับผิดชอบโครงการ 4.63 0.50 มากท่ีสุด 1 
3. มีนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการอยา่งทัว่ถึง 4.58 0.61 มากท่ีสุด 3 
4. มีการส ารวจความตอ้งการเรียนรู้ภูมิปัญญาของนกัเรียน
ก่อนจดัท าหลกัสูตร 

4.58 0.51 มากท่ีสุด 2 

5. โครงการมีระยะเวลาการด าเนินท่ีเหมาะสม 4.47 0.51 มาก 8 
6. มีการวางแผนด าเนินงานกิจกรรมอยา่งเหมาะสม 4.47 0.51 มาก 8 
7. กิจกรรมในโครงการแต่ละขั้นตอนมีความสอดคลอ้งกบั
เป้าหมาย 

4.47 0.51 มาก 8 

8. มีการบูรณาการทุกสาระการเรียนรู้อยา่งเหมาะสม 4.37 0.60 มาก 11 
9. มีการวางแผนเพื่อน าความรู้ท่ีไดไ้ปขยายผลอยา่งต่อเน่ือง 4.53 0.51 มากท่ีสุด 4 
10. มีการประชุมระหวา่ง ผูบ้ริหาร ครู ชุมชน และครู 
ภูมิปัญญา 

4.37 0.68 มาก 12 

11. มีการประชุมผูบ้ริหารและคณะครูท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งเพื่อ
วางแผนก่อนการด าเนินโครงการ 

4.53 0.51 มากท่ีสุด 4 

12. มีการน าผลงานนักเรียนออกเผยแพร่ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

4.32 0.82 มาก 13 

13. ผูบ้ริหาร ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ และครูภูมิปัญญา มี
ความพึงพอใจในการด าเนินโครงการ 

4.53 0.51 มากท่ีสุด 4 

ผลเฉลีย่(รวม) 4.49 0.10 มาก  

 
จากตารางท่ี 4.7 พบว่า การบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันา

ทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดบัมาก  
( ̅ = 4.49 , S.D. = 0.10) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ มีการแต่งตั้ง
บุคลากรรับผิดชอบโครงการ ( ̅ = 4.63, S.D. = 0.50) รองลงมาคือ มีการส ารวจความตอ้งการเรียนรู้
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ภูมิปัญญาของนกัเรียนก่อนจดัท าหลกัสูตร( ̅ = 4.58, S.D. = 0.51) มีนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการอยา่ง
ทัว่ถึง ( ̅ = 4.58, S.D. = 0.61) โครงการมีการด าเนินท่ีสอดคลอ้งกบัแผนงาน มีการวางแผนเพื่อน า
ความรู้ท่ีไดไ้ปขยายผลอยา่งต่อเน่ือง  มีการประชุมผูบ้ริหารและคณะครูท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งเพื่อวางแผน
ก่อนการด าเนินโครงการ  และ ผูบ้ริหาร ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ และครูภูมิปัญญา มีความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการ ( ̅ = 4.53, S.D. = 0.51) โครงการมีระยะเวลาการด าเนินท่ีเหมาะสม มีการ
วางแผนด าเนินงานกิจกรรมอยา่งเหมาะสม และกิจกรรมในโครงการแต่ละขั้นตอนมีความสอดคลอ้ง
กบัเป้าหมาย ( ̅ = 4.47, S.D. = 0.51) มีการบูรณาการทุกสาระการเรียนรู้อย่างเหมาะสม ( ̅ = 4.37, 
S.D. = 0.60) มีการประชุมระหวา่ง ผูบ้ริหาร ครู ชุมชน และครูภูมิปัญญา ( ̅ = 4.37, S.D. = 0.68)  และ
มีการน าผลงานนกัเรียนออกเผยแพร่ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ( ̅ = 4.32, S.D. = 0.82) มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นกระบวนการของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็น
ฐานในการพฒันาท้องถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี น้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามได้แก่ นักเรียน วิเคราะห์โดยใช้สถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ 
(Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.8 

 
ตารางที่ 4.8 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาด้านกระบวนการของการบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี  
 

ประเด็น  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 
1. ครูมีการจดักิจกรรมสม ่าเสมอ 4.50 0.55 มากท่ีสุด 2 
2. นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอยา่งทัว่ถึง 4.46 0.69 มาก 3 
3.  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 4.58 0.61 มากท่ีสุด 1 

ผลเฉลีย่(รวม) 4.51 0.07 มากท่ีสุด  

 
จากตารางท่ี 4.8 พบว่า การบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันา

ทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดบัมาก
ท่ีสุด  ( ̅ = 4.51, S.D. = 0.07) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ มีการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง ( ̅ = 4.58, S.D. = 0.61) รองลงมาคือ ครูมีการจดั
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กิจกรรมสม ่าเสมอ ( ̅ = 4.50, S.D. = 0.55) และ นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอยา่งทัว่ถึง ( ̅ = 4.46, 
S.D. = 0.69) มีค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

 
ผลการศึกษาดา้นกระบวนการของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานใน

การพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยการ
สัมภาษณ์ผูบ้ริหารสถานศึกษา วนัท่ี 20 ตุลาคม 2560 สรุปผลการสัมภาษณ์ไดด้งัน้ี 

การด าเนินการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาทั้ ง 2 สถานศึกษา มีการจดัให้
นกัเรียนไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินกบัครูภูมิปัญญาโดยตรง  มีทั้งการสอนแบบบูรณาการใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม ชุมนุม รายวิชาเพิ่มเติมและการจดัการอบรมนอกเวลาเรียนทั้ง
ภายในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา ตลอดจนการน านักเรี ยนออกไปเผยแพร่ผลงานนอก
สถานศึกษา โดยการด าเนินการดงักล่าวครูผูส้อนจะเป็นผูจ้ดัท าแผนการสอนให้เน้ือหาท่ีใชใ้นการ
สอนมีความสอดคลอ้งกบัวยัของผูเ้รียน ความตอ้งการของผูเ้รียน และความตอ้งการของชุมชน โดยจดั
ใหมี้การสอนในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บความรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมากท่ีสุด 
ซ่ึงในการจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียนน้ี ครูผูส้อนจะท า
การวดั ประเมินความรู้และช้ินงานของผูเ้รียน 

เม่ือส้ินสุดโครงการหรือส้ินสุดการสอน จะมีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการด าเนิน
โครงการอย่างต่อเน่ือง เพื่อน าผลท่ีไดไ้ปปรับปรุง พฒันาและแกไ้ข เพื่อให้การจดัการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน มีคุณภาพสูงสุด และมีการประเมินความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการดงักล่าวดว้ย 
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กิจกรรมโครงการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาท้องถ่ินของ
โรงเรียน (SBMLD) ของสถานศึกษา มีดงัน้ี 

 
การจดัการเรียนรู้ภายในห้องเรียน โดยการบูรณาการกับรายวิชาการงานอาชีพและ

เทคโนโลย ีศิลปะ สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม การจดัการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติมและ
การเรียนรู้ตามอธัยาศยั  

 

 
ภาพที ่4.1 กิจกรรมลงรักปิดทอง 
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ภาพที ่4.2 กิจกรรมตอกลายกระดาษและท าพวงมโหตร 

http://1.bp.blogspot.com/_0HrJFcM88Bs/SbNwQG0LkFI/AAAAAAAADj8/ggbeQ3qeSfI/s1600-h/DSCF8954.JPG
http://3.bp.blogspot.com/_0HrJFcM88Bs/SbNwA4DKfSI/AAAAAAAADjc/Uwcz4NHzO84/s1600-h/DSCF8958.JPG
http://4.bp.blogspot.com/_0HrJFcM88Bs/SbNwArukVNI/AAAAAAAADjM/AtppnUhuhQs/s1600-h/DSCF8960.JPG
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ภาพที ่4.3 กิจกรรมสานใบตาล 
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ภาพที ่4.4 กิจกรรมงานประดิษฐจ์ากเมล็ดพืชในทอ้งถ่ิน 
 



106 
 

 

 
ภาพที ่4.5 กิจกรรมน ้าพริก SBMLD 

 

 
ภาพที ่4.6 กิจกรรมพวงกุญแจลูกปัด 
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ภาพที ่4.7 กิจกรรมปูนป้ัน 
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ภาพที ่4.8 กิจกรรมงานประดิษฐจ์ากริบบิ้น 
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ภาพที ่4.9 กิจกรรมแทงหยวก 
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ภาพที ่4.10 กิจกรรมท ากระทงจากใบตอง 
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ภาพที ่4.11 การน าผลงานนกัเรียนเผยแพร่ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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ตอนที่ 5 การศึกษาด้านผลผลิตของการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน
การพฒันาท้องถิ่นของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวดัเพชรบุรี   

 
ผลการศึกษาด้านผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการ

พฒันาท้องถ่ินของโรงเรียน  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยการแจก
แบบสอบถามกบัผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ ครูภูมิปัญญา นกัเรียนและผูป้กครอง 
มีผลการศึกษา ดงัน้ี 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน
ในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี น้ี ผูต้อบ
แบบสอบถามไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ และครูภูมิปัญญา วิเคราะห์โดยใช้
สถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.9 

 
ตารางที่ 4.9 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษา
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินใน
จงัหวดัเพชรบุรี 
 

ด้านผลผลติ  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 

ด้านผลกระทบ     
1. นกัเรียนมีความรู้ความสามารถเก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ของตนเอง 

4.58 0.61 มากท่ีสุด 2 

2. มีการปฏิบติักิจกรรมไดค้รบถว้นตามท่ีก าหนด 4.47 0.51 มาก 3 
3. นกัเรียนสามารถเสนอแนวทางในการพฒันาผลงานของ
ตนเองได ้

4.58 0.51 มากท่ีสุด 1 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.54 0.06 มากท่ีสุด  
ด้านประสิทธิผล     
4. นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้ 4.47 0.61 มาก 1 
5. นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปพฒันาเป็นอาชีพ 4.42 0.69 มาก 2 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.45 0.06 มาก  
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ตารางที่ 4.9 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษา
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินใน
จงัหวดัเพชรบุรี (ต่อ) 
 

ด้านผลผลติ  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 

ด้านความยัง่ยืน     
6. การด าเนินงานมีความเช่ือมโยงระหว่างโรงเรียนและ
หน่วยงานภายนอกท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.63 0.50 มากท่ีสุด 1 

7. มีการน าครูภูมิปัญญาเขา้มาถ่ายทอดความรู้ให้แก่บุคลากร
ภายในโรงเรียน 

4.42 0.51 มาก 3 

8. หลังจากท่ีนักเรียนได้เข้าร่วมโครงการแล้วสามารถน า
ความรู้ท่ีได้มาพฒันาผลงานจนสร้างเป็นอาชีพเสริมหรือใช้
เวลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์อยา่งสม ่าเสมอ 

4.37 0.60 มาก 4 

9. สถานศึกษามีการด าเนินงานโครงการอยา่งต่อเน่ือง 4.53 0.51 มากท่ีสุด 2 
ผลเฉลีย่ (รวม) 4.49 0.05 มาก  

ด้านการถ่ายทอดส่งต่อ     
11. ครูสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปบูรณาการเขา้สู่กลุ่มสาระการ
เรียนรู้อ่ืน ๆ ตลอดจนน าไปปรับประยุกต์ใช้ในการพฒันา
ชุมชนและสังคม 

4.42 0.61 มาก 1 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.37 0.02 มาก  
ผลเฉลีย่(รวมทั้งหมด) 4.46 0.02 มาก  

 
จากตารางท่ี 4.9 พบว่า การบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันา

ทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดบัมาก  
( ̅ = 4.46, S.D. = 0.02) เม่ือพิจารณาแยกเป็นรายดา้น ท าใหท้ราบขอ้มูลดงัน้ี 

ดา้นผลกระทบ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( ̅ = 4.54, S.D. = 0.06) เม่ือพิจารณา
แยกเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนสามารถเสนอแนวทางในการพฒันาผลงาน
ของตนเองได ้( ̅ = 4.58, S.D. = 0.51) รองลงมา คือ นกัเรียนมีความรู้ความสามารถเก่ียวกบัภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินของตนเอง ( ̅ = 4.58, S.D. = 0.61) และ มีการปฏิบติักิจกรรมไดค้รบถว้นตามท่ีก าหนด ( ̅ = 
4.47, S.D. = 0.51) มีค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 
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ดา้นประสิทธิผล โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 4.45, S.D. = 0.06) เม่ือพิจารณาแยก
เป็นรายขอ้ พบวา่  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั ( ̅ = 
4.47, S.D. = 0.61) และ นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปพฒันาเป็นอาชีพ ( ̅ = 4.42, S.D. = 0.69) 
ค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ดา้นความย ัง่ยืน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 4.49, S.D. = 0.05) เม่ือพิจารณาแยก
เป็นรายขอ้ พบว่า  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ การด าเนินงานมีความเช่ือมโยงระหว่างโรงเรียนและ
หน่วยงานภายนอกท่ีเก่ียวขอ้ง ( ̅ = 4.63, S.D. = 0.50) รองลงมาคือ สถานศึกษามีการด าเนินงาน
โครงการอย่างต่อเน่ือง ( ̅ = 4.53, S.D. = 0.51) มีการน าครูภูมิปัญญาเขา้มาถ่ายทอดความรู้ให้แก่
บุคลากรภายในโรงเรียน ( ̅ = 4.42, S.D. = 0.51) และ หลงัจากท่ีนกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมโครงการแลว้
สามารถน าความรู้ท่ีไดม้าพฒันาผลงานจนสร้างเป็นอาชีพเสริมหรือใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์อยา่ง
สม ่าเสมอ ( ̅ = 4.37, S.D. = 0.60) ค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ดา้นการถ่ายทอดส่งต่อ โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ( ̅ = 4.37, S.D. = 0.02) เม่ือ
พิจารณาแยกเป็นรายขอ้ พบวา่  ครูสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปบูรณาการเขา้สู่กลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ 
ตลอดจนน าไปปรับประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาชุมชนและสังคม ( ̅ = 4.42, S.D. = 0.61) 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน
ในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี น้ี ผูต้อบ
แบบสอบถามไดแ้ก่ นกัเรียน วิเคราะห์โดยใชส้ถิติค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) 
ปรากฏดงัตารางท่ี 4.10 

 
ตารางที่ 4.10 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษา
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินใน
จงัหวดัเพชรบุรี 
 

ด้านผลผลติ  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 

ด้านผลกระทบ     
1. นกัเรียนมีความภูมิใจในภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของตนเอง 4.48 0.55 มาก 1 
2. นกัเรียนมีความรู้ดา้นภูมิปัญญาเพิ่มข้ึน 4.36 0.64 มาก 2 
3. นกัเรียนสามารถเสนอแนวทางในการพฒันาผลงานของ
ตนเอง 

4.28 0.68 มาก 3 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.47 0.07 มาก  



115 
 

ตารางที่ 4.10 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษา
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินใน
จงัหวดัเพชรบุรี (ต่อ) 
 

ด้านผลผลติ  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 

ด้านประสิทธิผล     
4. นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดม้าประยุกตเ์ป็นผลงานท่ีมี
ความหลากหลาย 

4.47 0.61 มาก 1 

5. นักเรียนสามารถน าผลงานของตนเองไปเผยแพร่นอก
สถานศึกษา 

4.00 0.70 มาก 3 

6. นกัเรียนไดรั้บความรู้ตามวตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรม 4.40 0.57 มาก 2 
ผลเฉลีย่ (รวม) 4.29 0.07 มาก  

ด้านความยัง่ยืน     
7. โครงการมีการเสริมสร้างความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรียน
กบัชุมชน 

4.50 0.97 มากท่ีสุด 1 

8. นกัเรียนสามารถอนุรักษภู์มิปัญญาทอ้งถ่ินของตนเองมิให้
สูญหาย  

4.31 0.63 มาก 3 

9. นักเรียนสามารถน าส่ิงท่ีมีในชุมชนมาสร้างมูลค่าด้วย
ความคิดสร้างสรรค ์

4.40 0.71 มาก 2 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.40 0.04 มาก  
ด้านการถ่ายทอดส่งต่อ     
10. นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดไ้ปปรับใชก้บัครอบครัวและชุมชน 4.26 0.70 มาก 2 
11. นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั 4.39 0.72 มาก 1 
12. นกัเรียนสามารถถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่ผูอ่ื้นได ้ 4.24 0.67 มาก 3 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.30 0.03 มาก  
ผลเฉลีย่(รวมทั้งหมด) 4.38 0.02 มาก  

 
จากตารางท่ี 4.10 พบวา่ การบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันา

ทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดบัมาก  
( ̅ = 4.38, S.D. = 0.02) เม่ือพิจารณาแยกเป็นรายดา้น ท าใหท้ราบขอ้มูลดงัน้ี 



116 
 

ดา้นผลกระทบ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 4.47, S.D. = 0.07) เม่ือพิจารณาแยก
เป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนมีความภูมิใจในภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของตนเอง( ̅ 
= 4.48, S.D. = 0.55) รองลงมา คือ นกัเรียนมีความรู้ดา้นภูมิปัญญาเพิ่มข้ึน ( ̅ = 4.36, S.D. = 0.64) 
และ นกัเรียนสามารถเสนอแนวทางในการพฒันาผลงานของตนเอง ( ̅ = 4.28, S.D. = 0.68) มีค่าเฉล่ีย
อยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ดา้นประสิทธิผล โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 4.29, S.D. = 0.07) เม่ือพิจารณาแยก
เป็นรายขอ้ พบวา่  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดม้าประยุกตเ์ป็นผลงานท่ี
มีความหลากหลาย ( ̅ = 4.47, S.D. = 0.61) นกัเรียนไดรั้บความรู้ตามวตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรม 
( ̅ = 4.40, S.D. = 0.57) และ นกัเรียนสามารถน าผลงานของตนเองไปเผยแพร่นอกสถานศึกษา ( ̅ = 
4.00, S.D. = 0.70) ค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ดา้นความย ัง่ยืน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 4.40, S.D. = 0.04) เม่ือพิจารณาแยก
เป็นรายขอ้ พบว่า  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ โครงการมีการเสริมสร้างความสัมพนัธ์ระหว่าง
โรงเรียนกบัชุมชน ( ̅ = 4.50, S.D. = 0.97) รองลงมาคือ นกัเรียนสามารถน าส่ิงท่ีมีในชุมชนมาสร้าง
มูลค่าดว้ยความคิดสร้างสรรค ์( ̅ = 4.40, S.D. = 0.71) และ นกัเรียนสามารถอนุรักษภู์มิปัญญาทอ้งถ่ิน
ของตนเองมิใหสู้ญหาย ( ̅ = 4.31, S.D. = 0.63) ค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ดา้นการถ่ายทอดส่งต่อ โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ( ̅ = 4.30, S.D. = 0.03) เม่ือ
พิจารณาแยกเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดไ้ปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั ( ̅ = 4.39, S.D. = 0.72) รองลงมา คือ นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดไ้ปปรับใชก้บัครอบครัว
และชุมชน ( ̅ = 4.26, S.D. = 0.70) และ นกัเรียนสามารถถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่ผูอ่ื้นได ้( ̅ = 4.24, S.D. 
= 0.67) ค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน
ในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี น้ี ผูต้อบ
แบบสอบถามได้แก่  ผู ้ปกครอง วิเคราะห์โดยใช้สถิติค่าความถ่ี  (Frequency) และค่าร้อยละ 
(Percentage) ปรากฏดงัตารางท่ี 4.11 
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ตารางที่ 4.11 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษา
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินใน
จงัหวดัเพชรบุรี 
 

ด้านผลผลติ  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 

ด้านผลกระทบ     
1. นกัเรียนรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 4.45 0.61 มาก 1 
2. นกัเรียนมีความคิดสร้างสรรคใ์นการท างาน 4.45 0.67 มาก 2 
3. นักเรียนสามารถเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ินจากปราชญ์
ทอ้งถ่ิน 

4.25 0.65 มาก 3 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.38 0.03 มาก  
ด้านประสิทธิผล     
4. นกัเรียนเห็นคุณค่าของการน าผลงานไปสร้างรายไดใ้ห้แก่
ตนเองและครอบครัว 

4.32 0.67 มาก 2 

5. นกัเรียนมีความภูมิใจใน ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและผลงานของ
ตนเอง 

4.33 0.62 มาก 1 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.33 0.03 มาก  
ด้านความยัง่ยืน     
6. นกัเรียนสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ 4.29 0.64 มาก 3 
7. นกัเรียนรู้จกัพฒันางานของตนเองให้เป็นท่ียอมรับ 4.30 0.66 มาก 2 
8. นกัเรียนสามารถสร้างผลงานไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ 4.34 0.66 มาก 1 
9. ผูเ้รียนสามารถน าวสัดุภายในทอ้งถ่ินมาผสมผสานกบัภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินได ้

4.14 0.73 มาก 4 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.27 0.04 มาก  
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ตารางที่ 4.11 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการศึกษาดา้นผลผลิตของการบริหารจดัการศึกษา
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน  สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินใน
จงัหวดัเพชรบุรี (ต่อ) 
 

ด้านผลผลติ  ̅ S.D. แปลผล อนัดับ 

ด้านการถ่ายทอดส่งต่อ     
10. นกัเรียนน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปปรับใชก้บัชุมชน 4.30 0.63 มาก 3 
11. นกัเรียนตระหนกัในคุณค่าของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและรัก
ทอ้งถ่ินของตนเองมากข้ึน 

4.28 0.61 มาก 4 

12. นกัเรียนสามารถน าความรู้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้ 4.49 0.58 มาก 1 
13. นกัเรียนมีความภูมิใจในการน าเสนอผลงานของตนเอง 4.32 0.67 มาก 2 

ผลเฉลีย่ (รวม) 4.35 0.04 มาก  
ผลเฉลีย่(รวมทั้งหมด) 4.33 0.01 มาก  

 
จากตารางท่ี 4.11 พบวา่ การบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการพฒันา

ทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดบัมาก  
( ̅ = 4.33 , S.D. = 0.01) เม่ือพิจารณาแยกเป็นรายดา้น ท าใหท้ราบขอ้มูลดงัน้ี 

ดา้นผลกระทบ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 4.38, S.D. = 0.03) เม่ือพิจารณาแยก
เป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ ( ̅ = 4.45, S.D. 
= 0.61) รองลงมา คือ นกัเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ในการท างาน ( ̅ = 4.45, S.D. = 0.67) และ 
นกัเรียนสามารถเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินจากปราชญท์อ้งถ่ิน ( ̅ = 4.25, S.D. = 0.65) มีค่าเฉล่ียอยูใ่น
ล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ดา้นประสิทธิผล โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 4.33, S.D. = 0.03) เม่ือพิจารณาแยก
เป็นรายขอ้ พบวา่  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนมีความภูมิใจใน ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและผลงาน
ของตนเอง ( ̅ = 4.33, S.D. = 0.62) และ นกัเรียนเห็นคุณค่าของการน าผลงานไปสร้างรายไดใ้ห้แก่
ตนเองและครอบครัว ( ̅ = 4.32, S.D. = 0.67) ค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ดา้นความย ัง่ยืน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 4.27, S.D. = 0.04) เม่ือพิจารณาแยก
เป็นรายขอ้ พบวา่  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนสามารถสร้างผลงานไดอ้ยา่งสร้างสรรค(์ ̅ = 
4.34, S.D. = 0.66) รองลงมาคือ นกัเรียนรู้จกัพฒันางานของตนเองให้เป็นท่ียอมรับ (  ̅ = 4.30, S.D. = 
0.66) นกัเรียนสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้( ̅ = 4.29, S.D. = 0.64) และ ผูเ้รียนสามารถน าวสัดุ
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ภายในทอ้งถ่ินมาผสมผสานกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินได ้( ̅ = 4.14, S.D. = 0.73) ค่าเฉล่ียอยู่ในล าดบั
สุดทา้ย ตามล าดบั 

ดา้นการถ่ายทอดส่งต่อ โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ( ̅ = 4.35, S.D. = 0.04) เม่ือ
พิจารณาแยกเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ นักเรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัได ้( ̅ = 4.49, S.D. = 0.58) รองลงมา คือ นกัเรียนมีความภูมิใจในการน าเสนอผลงาน
ของตนเอง ( ̅ = 4.32, S.D. = 0.67) นกัเรียนน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปปรับใชก้บัชุมชน ( ̅ = 4.30, S.D. = 
0.63)  และ นกัเรียนตระหนกัในคุณค่าของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและรักทอ้งถ่ินของตนเองมากข้ึน ( ̅ = 
4.28, S.D. = 0.61) ค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ตามล าดบั 

ผลการศึกษาดา้นกระบวนการของการบริหารจดัการศึกษาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานใน
การพฒันาทอ้งถ่ินของโรงเรียน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจงัหวดัเพชรบุรี โดยการ
สัมภาษณ์ผูบ้ริหารสถานศึกษา วนัท่ี 20 ตุลาคม 2560 สรุปผลการสัมภาษณ์ไดด้งัน้ี 

ผลกระทบ 
ผูบ้ริหารสถานศึกษามีความพึงพอใจในความส าเร็จของการด าเนินโครงการการจดั

การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ิน ท่ีสถานศึกษาสามารถท าให้ผูเ้รียนได้รับ
ความรู้ดา้นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ท าให้ผูเ้รียนมีความส านึกและรักในภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของตนเองมิให้
สูญหายไปผ่านกระบวนการลงมือปฏิบติัของนักเรียน โดยมีครูภูมิปัญญา ครูผูรั้บผิดชอบโครงการ 
และบุคลากรในสถานศึกษา เป็นผูด้  าเนินโครงการในขั้นตอนต่าง ๆ  

นกัเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองท่ีสามารถน าผลงานของตนเองไปแสดง
ให้คนอ่ืนได้เห็นทั้งภายในสถานศึกษา และภายนอกสถานศึกษา รวมได้น าผลงานของตนเองไป
ประกวดในระดบัโรงเรียน และระดบัภาค จนไดรั้บรางวลั ตลอดจนสามารถน าผลงานท่ีไดไ้ปสร้าง
เป็นรายไดใ้หแ้ก่ตอนเองและครอบครัวไดอี้กดว้ย 

ประสิทธิผล 
ผลการด าเนินโครงการบรรลุตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้ท าให้สถานศึกษามีผลิตภณัฑ์เด่น 

เป็นท่ียอมรับของบุคคลภายในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา ไดแ้ก่ กิจกรรมลงรักปิดทองตอกลาย
กระดาษและท าพวงมโหตร กิจกรรมสานใบตาล งานประดิษฐ์จากเมล็ดพืชในท้องถ่ิน น ้ าพริก 
SBMLD พวงกุญแจลูกปัด ปูนป้ัน งานประดิษฐ์จากริบบิ้น แทงหยวก ท ากระทงจากใบตอง ซ่ึง
นอกจากกิจกรรมท่ีมีในสถานศึกษาแลว้ โรงเรียนยงัส่งให้ครูหรือนกัเรียนไปอบรมเก่ียวกบัภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินเพิ่มเติมเพื่อให้มีความรู้และความตระหนกัถึงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมิให้สูญหายไป 
และมีการน าความรู้เหล่านั้นประยุกตใ์ชท้รัพยากรในทอ้งถ่ิน เพื่อเพิ่มมูลค่าของสินคา้ภายในทอ้งถ่ิน
ไดเ้ป็นอยา่งดี 
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ความยัง่ยืน 
สถานศึกษามีความสนใจท่ีจะเป็นส่วนหน่ึงในการร่วมกนัอนุรักษศิ์ลปะและวฒันธรรม

ของจงัหวดัเพชรบุรีมิให้สูญหายไป โดยการน าความรู้ดา้นภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีไดรั้บการยอมรับและ
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีใกลจ้ะสูญหายไป มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอนให้กบันกัเรียน โดยมีการจดัตั้ง
โครงการการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพฒันาทอ้งถ่ิน โดยมีวตัถุประสงค์หลกัคือ ให ้      
ครูภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมีความเช่ียวชาญในดา้นต่าง ๆ มาถ่ายทอดความรู้ให้แก่นกัเรียน ในการเรียน
ชุมนุม จดัเป็นรายวิชาเพิ่มเติมและบูรณาการกบักลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้
อย่างทั่วถึง ซ่ึงโรงเรียนเทศบาล 2 วดัพระทรง(สุทธิวิเทศอุปถัมภ์) ได้เร่ิมต้นโครงการน้ีตั้ งแต่             
ปีการศึกษา 2555 จนถึงปัจจุบนั และโรงเรียนเทศบาล 3 ชุมชนวดัจนัทราวาส ไดเ้ร่ิมตน้โครงการน้ี
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2558 จนถึงปัจจุบนั และทั้ง 2 โรงเรียนไดรั้บการประเมิน SBMLD มาแลว้เรียบร้อย  

การถ่ายทอดส่งต่อ 
เม่ือสถานศึกษามีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่ครูและนกัเรียนแลว้ ครูและนกัเรียนทุกคน

สามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปต่อยอดผลงานของตนเอง ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปเผยแพร่ภายใน
สถานศึกษาโดยใหรุ่้นพี่สอนรุ่นนอ้ง และนอกสถานศึกษา เช่น งานเพชรบุรีดีจงั งานเดินยิม้ริมน ้ า งาน
พระนครคีรี ถนนคนเดินหลงัจวนผูว้า่ทุกเยน็วนัเสาร์ เพื่อเปิดโอกาสให้ผูท่ี้สนใจเขา้มาชมและเขา้มา
เป็นส่วนหน่ึงในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ินของจังหวดัเพชรบุรี นอกจากน้ียงัมีการเปิดการ
ฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผูท่ี้สนใจในชุมชนของโรงเรียนเทศบาล 2 วดัพระทรง(สุทธิวิเทศอุปถมัภ)์ 
และ โรงเรียนเทศบาล 3 ชุมชนวดัจนัทราวาส เขา้มามีบทบาทในการถ่ายทอดความรู้และรับความรู้ไป
ใชใ้นชีวติประจ าวนั 
 
 
 
 
 
 
 


