
บทที่ 3 
 

วธีิการด าเนินการวจิยั 
 

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อประเมินการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของ
สถานศึกษาในจังหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10           
ซ่ึงผูว้จิยัไดว้างแผนและออกแบบวธีิการด าเนินการวจิยัตามขั้นตอน โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
2. การก าหนดรูปแบบการประเมินและวธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
3. การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูล 
4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

ประชากร ของโรงเรียนถาวรานุกูล เป็นผูบ้ริหาร จ านวน 5 คน ครูผูส้อน จ านวน 105 
คน และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 281 คน รวม 391 คน และโรงเรียนศรัทธาสมุทร  เป็น
ผูบ้ริหาร จ านวน 5 คน ครูผูส้อน จ านวน 114 คน และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 337 คน 
รวม 456 คน 

กลุ่มตัวอย่าง ของโรงเรียนถาวรานุกูล เป็นผูบ้ริหาร จ านวน 5 คน ครูผูส้อน จ านวน 80 คน 
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 162 คน รวม 247 คน และโรงเรียนศรัทธาสมุทร เป็น
ผูบ้ริหาร จ านวน 5 คน ครูผูส้อน จ านวน 86 คน และนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 175 คน     
รวม 266 คน 

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ใชว้ธีิการสุ่มตวัอยา่งดงัน้ี 
1.  ผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 10 คน ใชว้ิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Samples) 

ใหผู้บ้ริหารทุกคนตอบแบบสอบถาม 
2.  ครูผูส้อน ใชว้ิธีการเปิดตารางของเครจซ่ี และมอร์แกน (Krejcie & Morgan, 1970 : 

607-610 อา้งถึงใน ขวญัตา  เก้ือกลูรัฐ, 2554 : 7) ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 166 คน 
3.  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ใชว้ิธีการเปิดตารางของเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie & 

Morgan, 1970 : 607-610 อา้งถึงใน ขวญัตา  เก้ือกลูรัฐ, 2554 : 7) ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 337 คน 
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จากการสุ่มตัวอย่างข้างต้นได้จ  านวนกลุ่มตัวอย่างทั้ งส้ิน 337 คน จากนั้นใช้การสุ่ม    
อยา่งง่าย (Simple Random Sampling) เพื่อก าหนดผูใ้หข้อ้มูล แสดงรายละเอียดดงัตารางท่ี 3.1  

 
ตารางท่ี 3.1 จ  านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง จ  าแนกตามกลุ่มประชากร โรงเรียนมาตรฐานสากล

ของสถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสงคราม  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 10  

 

โรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษาใน
จังหวดัสมุทรสงครามสังกดัส านักงานเขต

พืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 

ประชากร (คน)  กลุ่มตัวอย่าง (คน)  
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

โรงเรียนถาวรานุกลู 5 105 281 5 80 162 
โรงเรียนศรัทธาสมุทร 5 114 337 5 86 175 

รวม 10 219 618 10 166 337 

 

การก าหนดรูปแบบการประเมนิ 
 

กรอบการประเมิน 
จากวตัถุประสงค์ของการวิจยัท่ีก าหนดไว ้ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสาร งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง

และรูปแบบการประเมินต่าง ๆ จึงไดเ้ลือกประยกุตใ์ชรู้ปแบบการประเมินแบบซิปป์ท่ีปรับปรุงใหม่
ปี 2003 ประเมินการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล ของโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา
ในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 ในภาพรวมทั้ง
ระบบ ประกอบดว้ย ดา้นบริบท ดา้นปัจจยัน าเขา้ ดา้นกระบวนการด าเนินงาน และดา้นผลผลิต ซ่ึง
แสดงรายละเอียดดงัตารางท่ี 3.2 
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ตารางท่ี 3.2 กรอบการประเมิน 

ด้าน ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ แหล่งข้อมูล เคร่ืองมือ 
1. บริบท 
(Context) 

ประเมินความสอดคลอ้ง
ของวตัถุประสงคข์อง
โรงเรียนมาตรฐานสากล
ท่ีคาดหวงัให ้“นกัเรียน” 
มีศกัยภาพเป็นพลโลก
โดย 
1) มีความเป็นเลิศวชิาการ 
2) สามารถส่ือสารได้
อยา่งนอ้ยสองภาษา 
3) ล ้าหนา้ทางความคิด  
4) ผลิตงานอยา่ง
สร้างสรรค ์
5) ร่วมกนัรับผิดชอบต่อ
สงัคมโลก 

ความสอดคลอ้งของ
วตัถุประสงคข์อง
การบริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากลท่ีตั้ง
ไวใ้นระดบัมากข้ึน
ไป 

1. ผูอ้  านวยการ
โรงเรียน 
2. เอกสารทาง
ราชการ 

แบบสมัภาษณ์ 
แบบบนัทึกเอกสาร 

2. ปัจจยัน าเขา้ 
    (Input)  

โรงเรียนมาตรฐานสากล 
3 ปัจจยัคือ 
1) คุณภาพของครู 
2) คุณภาพของผูบ้ริหาร
โรงเรียน 
3) คุณภาพของ
ปัจจยัพ้ืนฐาน 

ค่าเฉล่ียความ
คิดเห็นต่อการ
บริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากลอยู่
ในระดบัมากข้ึนไป 
(มีค่าเฉล่ียตั้งแต่ 
3.51 จาก 5 สเกล) 

1. ผูบ้ริหาร 
2. ครูผูส้อน 

แบบสอบถาม 

3. กระบวนการ 
    (Process) 

โรงเรียนมาตรฐานสากล 
3 ดา้นคือ 
1) แนวนโยบายการ
พฒันาโรงเรียนสู่
มาตรฐานสากล 
2) องคป์ระกอบการ
บริหารคุณภาพ 7 หมวด 
3) การจดัการเรียนการ
สอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

ค่าเฉล่ียของคะแนน
การประเมิน
กระบวนการ
ด าเนินงาน
สอดคลอ้งกบั
รายการประเมิน
ท่ีตั้งไวอ้ยูใ่นระดบั
มากข้ึนไป (มี
ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.51 
จาก 5 สเกล) 

1. ผูบ้ริหาร 
2.ครูผูส้อน 

แบบสอบถามความ
คิดเห็นท่ีมีต่อการ
บริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
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ตารางท่ี 3.2 (ต่อ) 

ด้าน ตวับ่งช้ี เกณฑ์ แหล่งข้อมูล เคร่ืองมอื 
4. ผลผลิต 
(Product) 
4.1 ผลกระทบ      
(Impact) 
 
 
 
4.2ประสิทธิผล 
(Effectiveness) 
 

เพื่อประเมินผลกระทบ
โดยพิจารณา 
1. ความพึงพอใจต่อ
บริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากล ของ
ผูบ้ริหาร นกัเรียน ครู 
 
1. เจตคติของนกัเรียนท่ีมี
ต่อบริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
 

1. ค่าเฉล่ียความพึง
พอใจของนกัเรียน 
ครู อยูใ่นระดบัมาก
ข้ึนไป (มีค่าเฉล่ีย
ตั้งแต่ 3.51 จาก 5 
สเกล) 
 
1. ผูเ้รียนมีเจตคติ
ต่อบริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
ในระดบัมากข้ึน
ไป (มีค่าเฉล่ีย
ตั้งแต่ 3.51 จาก 5 
สเกล) 
 

1. นกัเรียน 
2. ครูผูส้อน 
 
 
 
 
 
1. นกัเรียน 
 

1. แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 
1. แบบวดัเจตคติ 

4.3. ความยัง่ยนื 
(Sustainability) 

ความเช่ือมโยงของ
โรงเรียนกบัหน่วยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวขอ้งหรือ
หน่วยงานอ่ืน ๆ 

มีความเช่ือมโยง
ระหวา่งโรงเรียน
กบัชุมชน 
หน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง หรือ
หน่วยงานภายนอก
ในดา้นใดดา้นหน่ึง 

1. ผูอ้  านวยการ 
 
 

แบบสมัภาษณ์ 

 

การสร้างเคร่ืองมอืในการเกบ็ข้อมูล 
 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ีประกอบดว้ย แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม 

(ดงัแสดงในภาคผนวก ข) รายละเอียดของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ดงัน้ี 
1.  แบบสัมภาษณ์ เป็นแบบสัมภาษณ์เก่ียวกบัการประเมินความเหมาะสมระหว่าง

ความตอ้งการของสังคมกบัวตัถุประสงคข์องการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษาใน
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จงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 การประเมินความพร้อม
และความเหมาะสมของปัจจยัส าคญัท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของโครงการ ดว้ยการพิจารณาปริมาณ
และคุณภาพของปัจจยัน าเขา้ จากการประเมินสภาพการด าเนินการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล
ของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 
ด้วยการพิจารณาความเหมาะสมของการด าเนินงานตามสภาพท่ีเกิดข้ึนจริง ท่ีสร้างข้ึนได้รับ      
ความเห็นชอบจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นการประเมินโครงการ และการประเมินผลส าเร็จของการด าเนิน
โครงการจากการประเมิน 4 ด้านย่อยท่ีสะท้อนให้เห็นถึงความส าเร็จของโครงการ คือ ด้าน
ผลกระทบ ดา้นประสิทธิผลดา้นความย ัง่ยนื และดา้นความสามารถท่ีจะถ่ายทอดได ้ แบบสัมภาษณ์
ฉบบัน้ีแบ่งเป็น 5 ตอน  

 ตอนท่ี 1 ขอ้มูลเบ้ืองตน้ของผูต้อบแบบสัมภาษณ์ 
 ตอนท่ี 2 รายการท่ีสัมภาษณ์เร่ืองการประเมินการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล

ของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 
ประกอบดว้ย ดา้นบริบท จ านวน 2 ขอ้  

 ตอนท่ี 3 รายการท่ีสัมภาษณ์เร่ืองการประเมินการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล
ของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 
ประกอบดว้ย ดา้นปัจจยัน าเขา้ จ  านวน 12 ขอ้ 

 ตอนท่ี 4 รายการท่ีสัมภาษณ์เร่ืองการประเมินการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล
ของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 
ประกอบดว้ย ดา้นกระบวนการ จ านวน 12 ขอ้ 

 ตอนท่ี 5 รายการท่ีสัมภาษณ์เร่ืองการประเมินการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล
ของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 
ประกอบดว้ย ดา้นผลผลิต จ านวน 3 ขอ้ 

2.  แบบสอบถาม (แบบสอบถามความคิดเห็น) เป็นแบบสอบถามท่ีใช้ประเมิน    
ความคิดเห็นของครูด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิตการบริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 10 โดยแบบสอบถามแบ่งเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 5 ขอ้ 
 ตอนท่ี 2 ขอ้ความแสดงความคิดเห็นของครูดา้นปัจจยัน าเขา้การบริหารโรงเรียน

มาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 10 จ านวน  20 ขอ้ 
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 ตอนท่ี 3 ขอ้ความแสดงความคิดเห็นของครูดา้นกระบวนการการบริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 10 จ านวน 34 ขอ้ 

 ตอนท่ี 4 ข้อความแสดงความคิดเห็นของครูด้านผลผลิตการบริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 10 จ านวน 18 ขอ้ 

3.  แบบสอบถาม (แบบสอบถามความคิดเห็น) เป็นแบบสอบถามท่ีใช้ประเมิน    
ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจังหวดั
สมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 โดยแบบสอบถามแบ่งเป็น    
4 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 2 ขอ้ 
 ตอนท่ี 2 ข้อความแสดงความคิดเห็นของนักเรียนด้านปัจจยัน าเข้าการบริหาร

โรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 จ านวน 12 ขอ้ 

 ตอนท่ี 3 ข้อความแสดงความคิดเห็นของนักเรียนด้านกระบวนการการบริหาร
โรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 จ านวน 14 ขอ้ 

 ตอนท่ี 4 ขอ้ความแสดงความคิดเห็นของนกัเรียนดา้นผลผลิตการบริหารโรงเรียน
มาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 10 จ านวน 16 ขอ้  

ข้ันตอนในการสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
1.  ศึกษาขอ้มูลเอกสาร ทฤษฏี แนวคิดและงานวิจยัเก่ียวกบัการประเมินการบริหาร

โรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดกรอบแนวคิด และแนวทางใน         
การสร้างเคร่ืองมือใหค้รอบคลุมวตัถุประสงคข์องการวจิยั 

2.  สร้างกรอบการประเมินโดยก าหนดหัวขอ้ท่ีจะถามและหัวขอ้ต่างๆ ท่ีตอ้งการให้
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารวจิยั เพื่อน ามาสร้างเคร่ืองมือ คือ แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม 

3.  น าเคร่ืองมือท่ีสร้างเรียบร้อยแล้ว ซ่ึงประกอบด้วย แบบสอบถาม และแบบ
สัมภาษณ์ เสนอประธานและกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา 
(Content Validity)  และภาษาท่ีใช ้
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4.  น าเคร่ืองมือท่ีประธานและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความเท่ียงตรง
ของเน้ือหา (Content Validity) และภาษาท่ีใชแ้ลว้ ไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบ
ความเท่ียงตรงด้านเน้ือหา ภาษาท่ีใช้ และความชัดเจนในการส่ือสาร ดงัรายช่ือผูเ้ช่ียวชาญ ดงัน้ี    
(ดงัแสดงในภาคผนวก ก) 

 4.1 ว ่าที่ร้อยโทยุทธ  นุชสวสั ด์ิ  อดีตผูอ้  านวยการโรงเรียนพรหมานุสรณ์       
วุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาวชิาการบริหารการศึกษา มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 4.2 นายประหยดั  จนัทรสุโข อดีตผูอ้  านวยการเช่ียวชาญ วฒิุการศึกษา ปริญญาโท 
สาขาวชิาการบริหารการศึกษา มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 4.3  นางสาวสุปัญจมาลย์  พลับพลาทอง ผู ้อ  านวยการโรงเรียนบ้านท่าลาว        
(พชัรศาสน์ราษฎร์นุเคราะห์) วฒิุการศึกษา ปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลยั
ราชภฏัเพชรบุรี 

5.  รวบรวมขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญเพื่อปรับปรุงแบบสอบถามให้มีความตรง 
เชิงเน้ือหา (Content Validity)  และค านวณหาค่า IOC (Index of Item – Objective Congruence) 
คดัเลือกขอ้ค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.5 ข้ึนไป (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ, 2539 : 249) ซ่ึงผล
การศึกษาพบวา่ ขอ้ค าถามมีค่า IOC ระหวา่ง 0.67 – 1.00 (ดงัแสดงในภาคผนวก ค) 

6. น าเคร่ืองมือท่ีด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงแลว้เสนอต่อประธานและกรรมการควบคุม
วิทยานิพนธ์อีกคร้ัง และน าไปทดลองใช ้(Try Out) โรงเรียนคงคารามและโรงเรียนวดัจนัทราวาส 
(ศุขประสารราษฏร์) จงัหวดัเพชรบุรี สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 ซ่ึง
ไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 30 คน เพื่อตรวจสอบความชดัเจนของภาษา 

7.  น าเคร่ืองมือท่ีน าไปทดลองใช้มาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของ
แบบสอบถามทั้งฉบบัได้ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม เท่ากบั 0.98 โดยใช้ค่าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา (Alpha-Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach,1970 :161)  

8.  ตรวจสอบความสมบูรณ์ถูกตอ้งของเคร่ืองมือ แลว้น าเสนอประธานและกรรมการ
ควบคุมวทิยานิพนธ์ 

9.  น าเคร่ืองมือท่ีผา่นการตรวจสอบความสมบูรณ์ จากประธานและกรรมการควบคุม
วทิยานิพนธ์ ไปเก็บรวบรวมขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่ง 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
ผูว้ิจยัได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ ตามขั้นตอน

ดงัต่อไปน้ี 
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1.  ผูว้ิจยัขอหนังสือราชการจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุรี เพื่อขอ 
ความร่วมมือไปยงัผูบ้ริหารสถานศึกษา โรงเรียนถาวรานุกูล และโรงเรียนศรัทธาสมุทร การประเมิน
การบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 ผูบ้ริหาร 
ครูผูส้อน และนกัเรียนเป็นผูต้อบแบบสอบถาม ส่งคืนในระยะเวลาท่ีก าหนด 

2.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้จิยัน าส่งและเก็บแบบสอบถามคืนดว้ยตนเอง 
3.  ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามท่ีได้มาท าการตรวจสอบขอ้มูลท่ีถูกตอ้งครบถ้วนและน าไป

วเิคราะห์ขอ้มูล 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล 
ผูว้ิจ ัยได้รับแบบสอบถามกลับคืนมาเรียบร้อยแล้ว ได้ด าเนินการตรวจสอบและ

วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป  
1. ตรวจนบัแบบสอบถาม พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์ของแบบสอบถาม    

ท่ีไดรั้บกลบัคืนมา 
2. การวเิคราะห์ขอ้มูลจากแบบสัมภาษณ์ใชก้ารวเิคราะห์เชิงเน้ือหา (Content Analysis) 
3. การวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศ ระดบัชั้นเรียน ขอ้มูล

โรงเรียน ระดบัการศึกษา และขอ้มูลสถานภาพของครู ค านวณหาค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ 
(Percentage) 

4.   การวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบสอบถามโดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปและ
วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อค านวณค่าสถิติ คือ ค านวณหาค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) จากแบบสอบถามความพึงพอใจ และแบบสอบถามดา้นปัจจยัน าเขา้และดา้น
กระบวนการด าเนินงาน 

สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล  
1.  วเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ใชค้่าร้อยละ (Percentage) 
 ร้อยละ(Percentage) ใชสู้ตรดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด,  2551  : 101) 

   P = 
N
f

x  100 

 เม่ือ  P แทน ร้อยละ 
   f แทน ความถ่ีท่ีตอ้งการแปลงใหร้้อยละ 
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   N แทน จ านวนความถ่ีทั้งหมด 
2. สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์คุณภาพของเคร่ืองมือ 
 การหาค่าความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Validity) ของแบบสอบถามโดยใช้ดัชนี    

ความสอดคลอ้งระหว่างแบบสอบถามกบัวตัถุประสงค์ของการประเมินโครงการค านวณไดจ้ากสูตร
IOC (Index of Objective Congruency) ใชสู้ตรดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2551  : 101) 

  IOC = 
N

R  

 เม่ือ IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามแต่ละขอ้กบัวตัถุประสงค ์
  R  แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
  N แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
3.  วิเคราะห์ขอ้มูลการด าเนินงานการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา

ในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10โดยใช้ค่าเฉล่ีย 
(Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค  านวณจากสูตร (บุญชม ศรีสะอาด, 2551 : 105) ดงัน้ี 

  X  =   
N

X  

 เม่ือ  X  แทน ค่าเฉล่ีย 
  X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 
  N แทน จ านวนคะแนนในกลุ่ม 
  
 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค านวณจากสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด, 2551 : 106) ดงัน้ี 

   S.D. = 
)1N(N

)X(XN 22



   

 เม่ือ  S.D. แทน ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  X แทน คะแนนแต่ละตวั 
  N แทน จ านวนคะแนนในกลุ่ม 
  X  แทน ผลรวม 
เกณฑใ์นการใหค้ะแนนและแปลผลขอ้มูล 
เกณฑก์ารใหค้ะแนนและแปลผลขอ้มูลมีรายละเอียด ดงัน้ี 
1. แบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลดา้นปัจจยั

น าเขา้และกระบวนการ  และแบบสอบถามความพึงพอใจของผูบ้ริหาร ครู และนักเรียนท่ีมีต่อ     
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การบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษาในจงัหวดัสมุทรสงคราม สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั 

เกณฑก์ารใหค้ะแนนและการแปลผลขอ้มูล 
ระดบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา มากท่ีสุด 5 คะแนน 
ระดบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา มาก 4 คะแนน 
ระดบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา ปานกลาง 3 คะแนน 
ระดบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา นอ้ย  2 คะแนน 
ระดบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา นอ้ยท่ีสุด 1 คะแนน 

2. การแปลผลการวเิคราะห์ขอ้มูล โดยพิจารณาค่าเฉล่ียเทียบกบัเกณฑก์ารแปลผล ดงัน้ี 
4.51 – 5.00 แปลว่า ตรงกบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา

ในระดบั มากท่ีสุด 
3.51 – 4.50 แปลว่า ตรงกบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา

ในระดบั มาก 
2.51 – 3.50 แปลว่า ตรงกบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา

ในระดบั ปานกลาง 
1.51 – 2.50 แปลว่า ตรงกบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา

ในระดบั นอ้ย 
1.00 – 1.50 แปลว่า ตรงกบัสภาพการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลของสถานศึกษา

ในระดบั นอ้ยท่ีสุด 
 


