
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

หนังสือขอเชิญเป็นผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 
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ภาคผนวก ข 

หนังสือขออนุญาตให้นักศึกษาเกบ็ข้อมูล 
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ภาคผนวก ค 

แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
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แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 

 เร่ือง การบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี  

สังกดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
 

คาํช้ีแจง 

1. แบบสอบถามน้ีผูต้อบไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา 1 คน ครูท่ีรับผิดชอบโครงการ 

โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 3 คน 

2. แบบสอบถามน้ีใช้สําหรับรวบรวมข้อมูลสําหรับการวิจัยเท่านั้ นไม่กระทบ 

กระเทือนต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีและสถานภาพทางราชการของท่านแต่ประการใด 

3. แบบสอบถามมีทั้งหมด 3 ตอน ไดแ้ก่ 

ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 การปฏิบติัเก่ียวกบัการบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี สังกดั

สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

ตอนท่ี 3 ปัญหาและขอ้เสนอแนะในการบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 

สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

4.  ผูว้ิจยัขอความกรุณาใหท้่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกขอ้คาํถาม และทุกตอน       

ตามความเป็นจริงเพื่อความสมบูรณ์ของแบบสอบถามเพราะ แบบสอบถามท่ีสมบรูณ์มีความสําคญั

อย่างยิ่งต่อผลการวิจัยและผู ้วิจ ัยหวงัเป็นอย่างยิ่งว่าได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดี จึง

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 

 

 

 

ขอขอบพระคุณทุกท่านเป็นอยา่งสูง 

      นางสาวพนิดา เพชรจวงจนัทร์ 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 

      คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบุรี 
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ตอนที่ 1 สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
 
คาํช้ีแจง  แบบสอบถามมีทั้งหมด 5 ขอ้ โปรดทาํเคร่ืองหมาย  ลงหนา้ขอ้ความตามความเป็นจริง

ของท่านในปัจจุบนั 

 

1. เพศ 

□ชาย       □ หญิง 

 

2. อาย ุ

□ นอ้ยกวา่30ปี  □ 30 – 39ปี  □ 40 – 49ปี □ 50ปีข้ึนไป 

 

3. ระดบัการศึกษา 

□ ปริญญาตรี  �□ ปริญญาโท   ปริญญาเอก   

 

4. ตาํแหน่ง 

□ ผูบ้ริหาร        □ ครูผูรั้บผดิชอบโครงการ 

 

5. ระยะเวลาท่ีปฏิบติังานในสถานศึกษาปัจจุบนั 

□ ไม่เกิน 10 ปี  □ 11 -  20 ปี 

□ 21 - 30 ปี  □ 31 ปีข้ึนไป 
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ตอนที่ 2 การปฏิบติัเก่ียวกบัการบริหารโรงเรียนคุณภาพ 9 ดีของโรงเรียนตน้แบบ สังกดัสาํนกังาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

คาํช้ีแจง     ขอให้ท่านพิจารณาการบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดีในสถานศึกษาของท่านวา่

มีระดบัการปฏิบติัหรือการดาํเนินการในประเด็นต่างๆ ตรงกบั ขอ้ความต่อไปน้ีเพียงใดแลว้โปรด

ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่องวา่งท่ีท่านคิดวา่ตรงกบั ความเป็นจริงมากท่ีสุดดงัน้ี 

5   หมายถึง     มีการปฏิบติัระดบัมากท่ีสุด 

4   หมายถึง     มีการปฏิบติัระดบัมาก 

3   หมายถึง     มีการปฏิบติัระดบัปานกลาง 

2   หมายถึง     มีการปฏิบติัระดบันอ้ย 

1   หมายถึง     มีการปฏิบติัระดบันอ้ยท่ีสุด 

 

ข้อที่ การบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

การวางแผนโครงการ  

1 การศึกษาสภาพปัจจุบนัและปัญหาในการบริหารและการ

จดัการเรียนการสอน 

     

2 การศึกษาและกาํหนดความจาํเป็นเพื่อใชก้าํหนด

วตัถุประสงคใ์นการจดัทาํแผนและโครงการ 

     

3 วเิคราะห์ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งละเอียดก่อนนาํมาจดัทาํ 

แผนงานโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 

     

4 การวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อกาํหนดแผนงาน และโครงการใน

การพฒันาสถานศึกษา 

     

5 การตั้งคณะกรรมการปฏิบติัและรับผดิชอบในการบริหาร

โครงการ 

     

6 การประชุมคณะกรรมการและผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อหาขอ้ยุติและ

แนวทางการปฏิบติัร่วมกนัอยา่งสมํ่าเสมอ และต่อเน่ือง 

     

7 การเปิดโอกาสใหค้รูและผูเ้ก่ียวขอ้งได ้แสดงความคิดเห็น

และมีส่วนร่วมจดัทาํรายละเอียดของงานและจดัทาํ 

แผนปฏิบติัโครงการ 
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ข้อที่ การบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

8 การประชุมช้ีแจงครูและผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อกาํหนดแนวทาง   

ในการวางแผนงานและโครงการอยา่งสมํ่าเสมอ 

     

9 การกาํหนดขั้นตอนในการปฏิบติัตามแผนปฏิบติังานและ

โครงการไวอ้ยา่งชดัเจน 

     

10 การจดัลาํดบัความสาํคญัของการพฒันา คุณภาพท่ีตอ้งการ

ตามแผนการปฏิบติังานตามโครงการอยา่งชดัเจน 

     

11 การกาํหนดแนวทางในการสนบัสนุนการปฏิบติัจากทุกฝ่าย

และหน่วยงาน หรือบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง 

     

12 การกาํหนดระบบในการติดตามผลการปฏิบติังานตาม

โครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี แต่ละดา้นไวอ้ยา่งเป็นระบบ

และต่อเน่ือง 

     

13 กาํหนดแนวทางในการปรับปรุงและปรับเปล่ียนวธีิ

ดาํเนินงานและรายละเอียดของงานตามแผนงานและ 

โครงการ 

     

การดําเนินงานโครงการ      

1 การจดัประชุมช้ีแจงแนวทางการปฏิบติัตามแผนและ

โครงการแก่ครู และผูเ้ก่ียวขอ้งก่อนเร่ิมโครงการ 

     

2 การร่วมกนัจากทุกฝ่ายในการจดัลาํดบัความสาํคญัของ

โครงการก่อนการนาํไปปฏิบติัเพื่อทาํความเขา้ใจร่วมกนั 

     

3 การซกัซอ้มทบทวนแนวทางการปฏิบติั ก่อนท่ีจะลงมือ

ปฏิบติัตามแผนปฏิบติัการ เพื่อประสานการปฏิบติังาน

ร่วมกนั 

     

4 การจดัผูรั้บผดิชอบและผูป้ระสานงานในการดาํเนินการ

ตามโครงการในแต่ละคุณภาพ 

     

5 การดาํเนินการตามลาํดบัความสาํคญัท่ีกาํหนดไว ้      
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ข้อที่ การบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

6 มีการประชุมและประสานงานระหวา่งคณะทาํงานเพื่อให ้

การปฏิบติังานตามโครงการดาํเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพ

และเป็นไปตามแผนท่ีกาํหนดไว ้

     

7 มีการเสริมสร้างกาํลงัใจประโยชน์เก้ือกลูแก่ครูและ

บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งเก่ียวกบัการปฏิบติังานตามโครงการ 

     

8 มีการติดตามผลการปฏิบติังานของครูและบุคลากรท่ี

รับผดิชอบโครงการ ตามระยะเวลาท่ีกาํหนดไว ้

     

9 รวบรวมปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการตรวจสอบโครงการอยา่ง

เป็นระบบ และนาํไปประกอบการปรับปรุงการดาํเนินการ

ตามโครงการ 

     

การประเมินผลโครงการ      

1 การจดัตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติัตาม

โครงการ 

     

2 การศึกษาขอบเขตและเน้ือหาของโครงการก่อนท่ีจะ

ดาํเนินการประเมิน  

     

3 สร้างเคร่ืองมือท่ีสอดคลอ้งกบัขอบเขตและเน้ือหาของ    

การประเมินโครงการ  

     

4 กาํหนดเกณฑม์าตรฐานสาํหรับประเมินโครงการไวอ้ยา่ง

ชดัเจนและสามารถนาํไปปฏิบติัได ้

     

5 กาํกบัดูแลและประเมินผลการ ดาํเนินงานตามแผนปฏิบติั

การของโครงการใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค ์และ

ระยะเวลาท่ีกาํหนดไว ้

     

6 เปิดโอกาสใหบุ้คลากรภายในและภายนอกมีส่วนร่วมใน

การประเมิน ตรวจสอบ 

     

7 วเิคราะห์ เคร่ืองมือวดัประเมินผลโครงการก่อนนาํไปใชใ้น

การประเมิน และปรับปรุงโครงการ 
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ข้อที่ การบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

8 รับการวดัประเมินผลการดาํเนินโครงการตามกาํหนดเวลา

จาก สพป.สมุทรสาคร 

     

9 ดาํเนินการเก็บขอ้มูลดว้ยเคร่ืองมือท่ีกาํหนดไว ้      

10 นาํผลประเมินโครงการเขา้สู่การประชุมคณะกรรมการและ

ผูเ้ก่ียวขอ้ง เพื่อกาํหนดแนวทางในการปรับปรุงงาน ตาม

โครงการ 

     

11 นาํการประเมินโครงการมาปรับปรุง แกไ้ขโครงการให้

เหมาะสมในโอกาสต่อไป 

     

 

ตอนที่ 3  ปัญหาและขอ้เสนอแนะในการบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดีของโรงเรียน

ตน้แบบ สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

คาํช้ีแจง   ขอใหท้่านเขียนสภาพปัญหาท่ีเกิดข้ึนและขอ้เสนอแนะหรือแนวทางแกไ้ขในการ บริหาร

โครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดีในสถานศึกษาของท่าน 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 
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เรียน ท่านผูบ้ริหาร 

 

 แบบสัมภาษณ์การบริหารโครงการ "โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" สังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาองค์ประกอบท่ีสําคญัในการบริหาร

โครงการ "โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" และเพื่อนาํเสนอแนวปฏิบติัการบริหารโครงการ "โรงเรียน

คุณภาพ 9 ดี" ของสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ีประถมศึกษาสมุทรสาคร   ซ่ึงผูว้ิจยัได้

สังเคราะห์เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารโครงการ"โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" และทาํการวิเคราะห์

องคป์ระกอบท่ีสาํคญัในการบริการโครงการ"โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" ไปแลว้ในขั้นตอนการวิจยัและ

เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีสอดคล้องกบับริบทของสถานศึกษา  ผูว้ิจยัจึงทาํการสัมภาษณ์ท่านผูบ้ริหาร

สถานศึกษาท่ีมีผลงานเป็นท่ีประจกัษ์เพื่อคน้หาแนวปฏิบติัท่ีดีในการบริหารโครงการ"โรงเรียน

คุณภาพ 9 ดี" สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  เพื่อนาํขอ้มูลมาร่าง

รูปแบบ แบบสัมภาษณ์ฉบบัน้ี มี 2 ตอน ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูต้อบสัมภาษณ์  ตอนท่ี 2  การ

บริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดีสังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร

เป็นขอ้คาํถามปลายเปิด จาํนวน 4 ขอ้ 

 สําหรับขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์นั้น  ผูว้ิจยัจะนาํไปใชเ้พื่อประกอบการวิจยัเท่านั้น ซ่ึง

ต่อไปจะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารโครงการ "โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  ผูว้ิจยัใคร่ขอขอบคุณผูใ้ห้ข้อมูลสําคญัทุกท่านท่ีได้กรุณา

เสียสละเวลา และใหข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์อยา่งมากในคร้ังน้ี 

 

    

  

 

 

ขอขอบพระคุณทุกท่านเป็นอยา่งสูง 

      นางสาวพนิดา เพชรจวงจนัทร์ 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา 

      คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบุรี 
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แบบสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา 

การบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 

สังกดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

 

คําช้ีแจง แบบสัมภาษณ์มีทั้งหมด 2 ข้ันตอน 

 ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูต้อบสัมภาษณ์ 

 ตอนท่ี 2  การบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 

    สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

ตอนที ่1  สถานภาพของผู้ตอบสัมภาษณ์ 

 

1. ผู้ให้สัมภาษณ์ 

ช่ือ...........................................................................นามสกุล............................................ 

อายรุาชการ...............ปี         ตาํแหน่ง............................................................................. 

วฒิุการศึกษา..................................................สาขาวชิาเอก.............................................. 

ประสบการณ์ทางการบริหาร...........ปี ระยะเวลาท่ีดาํรงตาํแหน่งในโรงเรียนปัจจุบนั....ปี 

จาํนวนนกัเรียน................คน  จาํนวนครู...............คน 

   

2. ผู้สัมภาษณ์ 

 ช่ือ นางสาวพนิดา  เพชรจวงจนัทร์ 

  

3. วนั เวลา สถานทีสั่มภาษณ์ 

สัมภาษณ์เม่ือวนัท่ี....................เดือน...................ปี..............เวลา..................................... 

สถานท่ีสัมภาษณ์............................................................................................................... 
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ตอนที่ 2  การบริหารโครงการ "โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" ของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่

การประถมศึกษาสมุทรสาคร 

ข้อ 1 หลกัการบริหารโครงการ "โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" ของท่านคืออะไร ท่านใชห้ลกัอะไรในการ

บริหารโครงการในสถานศึกษาของท่านท่ีท่านคิดวา่ประสบผลสําเร็จและมีผลงานเป็นท่ีประจกัษ์

และไดรั้บการยอมรับ โปรดอธิบาย 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

 

ข้อ 2 กระบวนการบริหารโครงการ "โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" ของสถานศึกษาสู่การเป็น โรงเรียน

ตน้แบบประถมศึกษาสมุทรสาครของท่านมีก่ีขั้นตอนอะไรบา้ง ในแต่ละขั้นตอนดาํเนินการอยา่งไร 

ท่ีทาํใหก้ารบริหารโครงการในโรงเรียนของท่านประสบผลสาํเร็จโปรดอธิบาย 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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ข้อ 3 ท่านคิดวา่มีองคป์ระกอบหรือปัจจยัอ่ืนอะไรบา้ง ในการบริหารโครงการ "โรงเรียนคุณภาพ 9 ดี" 

สู่การเป็นโรงเรียนตน้แบบ โปรดอธิบายแนวทางท่ีทาํให้โรงเรียนของท่านประสบผลสําเร็จท่ี

แตกต่างจากขอ้ 2 

 องคป์ระกอบอ่ืนไดแ้ก่........................................................................................... 

 แนวทางท่ีใชด้าํเนินโครงการสู่การเป็นโรงเรียนตน้แบบ

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

ข้อ 4 ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆในการบริหารโครงการสู่การเป็นโรงเรียนตน้แบบ 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

 

 

   ขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงในการใหข้อ้มูล 

    ผูส้ัมภาษณ์ 

   นางสาวพนิดา  เพชรจวงจนัทร์ โทร 0867993275 
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ภาคผนวก ง 

ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 
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ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 

เร่ือง การบริหารโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี สังกดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรสาคร 

 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ข้อที่ ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญคนที ่

ค่า 

IOC 

1 2 3 

1 เพศ 

□ชาย                      □ หญิง 

+1 +1 +1 1.00 

2 อาย ุ

□ นอ้ยกวา่ 30 ปี  □ 30 – 39 ปี

 □ 40 – 49 ปี               □ 50 ปีข้ึนไป 

+1 +1 +1 1.00 

3 ระดบัการศึกษา 

□ ปริญญาตรี  □ ปริญญาโท □  ปริญญาเอก 

+1 +1 +1 1.00 

4 ตาํแหน่ง 

□ ผูบ้ริหาร       □ ครูผูรั้บผดิชอบโครงการ 

+1 +1 +1 1.00 

5 ระยะเวลาท่ีปฏิบติังานในสถานศึกษาปัจจุบนั 

             □ ไม่เกิน 10 ปี      □ 11 -  20 ปี 

         □ 21 - 30 ปี             □ 31 ปีข้ึนไป 

+1 +1 +1 1.00 
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ตอนที่ 2 การปฏิบัติเกีย่วกบัการบริหารโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 

ข้อที่ ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญคนที ่
ค่า 

IOC 
1 2 3 

การวางแผน 

1 การศึกษาสภาพปัจจุบนัและปัญหาในการบริหาร

และการจดัการเรียนการสอน 

+1 +1 +1 1.00 

2 การศึกษาและกาํหนดความจาํเป็นเพื่อใชก้าํหนด

วตัถุประสงคใ์นการจดัทาํแผนและโครงการ 

+1 +1 +1 1.00 

3 วเิคราะห์ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งละเอียดก่อนนาํมา

จดัทาํ แผนงานโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี 

+1 +1 +1 1.00 

4 การวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อกาํหนดแผนงาน และ

โครงการในการพฒันาสถานศึกษา 

+1 0 +1 0.67 

5 การตั้งคณะกรรมการปฏิบติัและรับผดิชอบใน 

การบริหารโครงการ 

+1 +1 +1 1.00 

6 การประชุมคณะกรรมการและ ผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อหา

ข้อยุ ติและแนวทางก ารปฏิบัติ ร่วมกันอย่า ง

สมํ่าเสมอและต่อเน่ือง 

+1 +1 +1 1.00 

7 การเปิดโอกาสให้ครูและผู ้เ ก่ียวข้องได้แสดง 

ความคิดเห็นและมีส่วนร่วมจดัทาํรายละเอียดของ

งานและจดัทาํแผนปฏิบติัโครงการ 

+1 +1 +1 1.00 

8 การประชุมช้ีแจงครูและผูเ้ก่ียวข้องเพื่อกาํหนด

แนวทางในการวางแผนงานและโครงการอย่าง

สมํ่าเสมอ 

+1 0 +1 0.67 

9 การกาํหนดขั้นตอนในการปฏิบติัตาม แผนปฏิบติั

งานและโครงการไวอ้ยา่งชดัเจน 

0 +1 +1 0.67 

10 การจดัลาํดบัความสาํคญัของการพฒันาคุณภาพท่ี

ตอ้งการตามแผนการปฏิบติังานตามโครงการ

อยา่งชดัเจน 

+1 +1 0 0.67 
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ข้อที่ ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญคนที ่
ค่า 

IOC 
1 2 3 

11 การกาํหนดแนวทางในการสนบัสนุน การปฏิบติั

จากทุกฝ่ายและหน่วยงาน หรือบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง 

+1 +1 +1 1.00 

12 การกาํหนดระบบในการติดตามผลการปฏิบติังาน

ตามโครงการโรงเรียนคุณภาพ 9 ดี  แต่ละดา้นไว้

อยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 

+1 +1 +1 1.00 

13 กาํหนดแนวทางในการปรับปรุงและปรับเปล่ียน

วธีิดาํเนินงานและรายละเอียดของงานตามแผนงาน

และโครงการ 

+1 +1 +1 1.00 

การดําเนินงานโครงการ 

1 การจดัประชุมช้ีแจงแนวทางการปฏิบติั ตามแผน

และโครงการแก่ครู และผูเ้ก่ียวขอ้งก่อนเร่ิม

โครงการ 

+1 0 +1 0.67 

2 การร่วมกนัจากทุกฝ่ายในการจดัลาํดบัความสาํคญั

ของโครงการก่อนการนาํไปปฏิบติัเพื่อทาํความ

เขา้ใจร่วมกนั 

+1 0 +1 0.67 

3 การซกัซอ้มทบทวนแนวทางการปฏิบติั ก่อนท่ีจะ

ลงมือปฏิบติัตามแผนปฏิบติัการ เพื่อประสาน     

การปฏิบติังานร่วมกนั 

+1 0 +1 0.67 

4 การจดัผูรั้บผดิชอบและผูป้ระสานงานในการ

ดาํเนินการตามโครงการในแต่ละคุณภาพ 

+1 +1 +1 1.00 

5 การดาํเนินการตามลาํดบัความสาํคญัท่ี กาํหนดไว ้ +1 +1 +1 1.00 

6 มีการประชุมและประสานงานระหวา่งคณะทาํงาน

เพื่อใหก้ารปฏิบติังานตามโครงการดาํเนินไปอยา่ง

มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามแผนท่ีกาํหนดไว ้

+1 +1 +1 1.00 
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ข้อที่ ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญคนที ่
ค่า 

IOC 
1 2 3 

7 มีการเสริมสร้างกาํลงัใจประโยชน์เก้ือกลู แก่ครู

และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งเก่ียวกบัการปฏิบติังาน

ตามโครงการ 

+1 +1 +1 1.00 

8 มีการติดตามผลการปฏิบติังานของครูและ 

บุคลากรท่ีรับผดิชอบโครงการ ตามระยะเวลาท่ี 

กาํหนดไว ้

+1 +1 +1 1.00 

9 รวบรวมปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการตรวจสอบ

โครงการอยา่งเป็นระบบ และนาํไป

ประกอบการปรับปรุงการดาํเนินการตาม

โครงการ 

0 +1 +1 0.67 

การประเมินผลโครงการ 

1 การจดัตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติั

ตามโครงการ 

+1 +1 +1 1.00 

2 การศึกษาขอบเขตและเน้ือหาของโครงการ

ก่อนท่ีจะดาํเนินการประเมิน  

+1 +1 +1 1.00 

3 สร้างเคร่ืองมือท่ีสอดคลอ้งกบัขอบเขตและ

เน้ือหาของการประเมินโครงการ  

+1 +1 +1 1.00 

4 กาํหนดเกณฑม์าตรฐานสาํหรับประเมิน

โครงการไวอ้ยา่งชดัเจนและสามารถนาํไป

ปฏิบติัได ้

+1 +1 +1 1.00 

5 กาํกบัดูแลและประเมินผลการดาํเนินงานตาม

แผนปฏิบติัการของโครงการใหเ้ป็นไปตาม

วตัถุประสงค ์และระยะเวลาท่ีกาํหนดไว ้

+1 +1 +1 1.00 

6 เปิดโอกาสบุคลากรภายในและภายนอกมี     

ส่วนร่วมในการประเมิน ตรวจสอบ 

+1 +1 +1 1.00 

7 วเิคราะห์ เคร่ืองมือวดัประเมินผลโครงการก่อน

นาํไปใชใ้นการประเมิน และปรับปรุงโครงการ 

+1 0 +1 0.67 
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ข้อที่ ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญคนที ่
ค่า 

IOC 
1 2 3 

8 รับการวดัประเมินผลการดาํเนินโครงการตาม

กาํหนดเวลาจาก สพป.สมุทรสาคร 

+1 +1 +1 1.00 

9 ดาํเนินการเก็บขอ้มูลดว้ยเคร่ืองมือท่ีกาํหนดไว ้ +1 0 +1 0.67 

10 นาํผลประเมินโครงการเขา้สู่การประชุม

คณะกรรมการและผูเ้ก่ียวขอ้ง เพื่อกาํหนด

แนวทางในการปรับปรุงงานตามโครงการ 

+1 +1 +1 1.00 

11 นาํการประเมินโครงการมาปรับปรุง แกไ้ข

โครงการใหเ้หมาะสมในโอกาสต่อไป 

+1 +1 0 0.67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




