
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

หนังสือเชิญผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมอืวจิัย 
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ภาคผนวก ข 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
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แบบสอบถาม (สําหรับผู้อาํนวยการโรงเรียน) 

การประเมินการบริหารโครงการสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา  

สังกดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

คําช้ีแจง 

แบบสอบถามฉบบัน้ี เป็นแบบสอบถามเพื่อการประเมินโครงการ สะเต็มศึกษา ระดับ

ปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2     

ในดา้นบริบท ด้านปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการ และด้านผลผลิต ซ่ึงการตอบแบบสอบถามใน    

แต่ละตอนให้ท่านใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัสภาพความเป็นจริงหรือขอ้คิดเห็นของท่าน

โดยแบบสอบถามแบ่งเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที ่1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม                                                                                              

ตอนที่ 2 แบบสอบถามด้านบริบท ด้านปัจจยันาํเขา้ ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต 

โครงการ สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวัยของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 จาํนวน 36 ขอ้ซ่ึงไดก้าํหนดค่าระดบัการดาํเนินงานออกเป็น 5 

ระดบั ดงัน้ี 

5 หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด                                                                                                 

4 หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมาก                                                                                                                              

3 หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัปานกลาง                                                                                                                 

2 หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ย                                                                                                                      

1 หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

 

ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง                                                                                                                             

ขอ้มูลในแบบสอบถามแต่ละขอ้ไม่มีผลใดๆ กบัผูต้อบ และขอ้มูลท่ีไดเ้ป็นเพียงการนาํมา

วเิคราะห์ขอ้มูลสาํหรับงานวิจยัวทิยานิพนธ์ในระดบัปริญญาโทเท่านั้น 

 

 

                                           นางสาวดวงแกว้  พรายแกว้ 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาวชิาการบริหารการศึกษา                                                                                             

คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 
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ตอนที ่1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

 1.เพศ  (   ) ชาย   (   ) หญิง 

 2.อาย ุ  (   ) 20 – 30 ปี   (   ) 31 – 40 ปี 

   (   ) 41 -50 ปี  (   ) 51 ปีข้ึนไป 

 3.ระดบัการศึกษา 

   (   ) ตํ่ากวา่วุฒิปริญญาตรี 

   (   ) ปริญญาตรี 

   (   ) สูงกวา่วฒิุปริญญาตรี 

 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามด้านบริบท ดา้นปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการ และดา้นผลผลิต โครงการ   

สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 

ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

 

1 

ด้านบริบท (Context) 

โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม โครงการ “สะเตม็ศึกษา ระดบั

ปฐมวยั” สู่การปฏิบติั 

     

2 โรงเรียนบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและพฒันา

นกัเรียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีทกัษะในการคิด

วเิคราะห์ 

     

3 โรงเรียนจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

ทั้งดา้นวชิาการ ดา้นปฏิบติั 

     

4 ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูน้าํการขบัเคล่ือนนโยบาย “สะเตม็ศึกษา 

ระดบัปฐมวยั” ระดบัโรงเรียน 

     

5 ผูบ้ริหารสถานศึกษาประสาน และแสวงหาความร่วมมือจากชุมชน 

แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา และภูมิปัญญาต่างๆ มาร่วมในการบริหาร 

และการจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

6 ผูป้กครอง และผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรม มีส่วนร่วมในการดาํเนิน

โครงการ “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 
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ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

 

7 

ด้านปัจจัยนําเข้า (Input) 

ผูบ้ริหารสถานศึกษาอาํนวยความสะดวก ปรับปรุงและพฒันาปัจจยั

ต่างๆ ใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติั 

     

8 ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ การดาํเนินงาน

เก่ียวกบั โครงการ “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

9 ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ การวดัและการประเมินผล

ท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

 

10 

ด้านกระบวนการ (Process) 

โรงเรียนศึกษาวเิคราะห์นโยบาย คู่มือบริหารจดัการเวลาเรียน “สะเตม็

ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน 

     

11 โรงเรียนกาํหนดตวัช้ีวดัภาพความสาํเร็จ ของการบริหารจดัการเวลา

เรียน “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน ผูบ้ริหารสถานศึกษา 

ครูผูส้อน และนกัเรียน อยา่งชดัเจน มีความเขา้ใจตรงกนั  

     

12 โรงเรียนสร้างความตระหนกั ความเขา้ใจในการดาํเนินงานแก่ครูผูส้อน 

และผูเ้ก่ียวขอ้งในสถานศึกษา 

     

13 โรงเรียนวเิคราะห์โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา และการนาํหลกัสูตร

ไปใช ้หลกัสูตรระดบัชั้นเรียน ความพร้อมของครูผูส้อน ส่ือ แหล่ง

เรียนรู้ อาคารสถานท่ี และหอ้งปฏิบติัการ 

     

14 โรงเรียน ปรับ และออกแบบตารางเรียน ท่ีเอ้ือต่อการจดักิจกรรม     

“สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั”  

     

15 โรงเรียนออกแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย สอดคลอ้งกบัช่วงวยั สนอง

ความสนใจ ความถนดั และความตอ้งการของผูเ้รียน ซ่ึงอาจพิจารณา

จากกิจกรรมท่ีโรงเรียนดาํเนินการอยู ่หรือจากส่ือ และแหล่งเรียนรู้

อ่ืนๆ 

     

16 โรงเรียนดาํเนินการจดัการเรียนรู้และจดักิจกรรม ตามตารางเรียนท่ี

กาํหนด 

     

17  โรงเรียนนิเทศ กาํกบั ติดตาม อยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง      
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ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

18 โรงเรียนมีการประชุม หลงัจาการจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบั

ปฐมวยั” อยา่งต่อเน่ือง 

     

19 โรงเรียนสรุปรายงานและเผยแพร่ผลการดาํเนินงาน      

20 ครู วเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล และจดัฐานขอ้มลูสารสนเทศเก่ียวกบั

ความสนใจ ความถนดัและความตอ้งการ จาํแนกเป็นระดบัชั้นเรียน และ

เป็นรายบุคคล 

     

21 ครูร่วมกนัเสวนา ทบทวนหลงัปฏิบติัการสอน และนาํผลการพฒันามาจดั

กิจกรรมอยา่งต่อเน่ือง 

     

22 ครูประเมินและพฒันานกัเรียนเตม็ตามศกัยภาพของนกัเรียนแต่ละคน      

23 ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง      

24 ครูจดัการเรียนรู้ และจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” โดยเนน้

ใหผู้เ้รียนเป็นสาํคญั และมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

     

25 ครูมีการรายงานผลการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง      

 

26 

ด้านผลผลติ (Product) 

นกัเรียนมีความสามารถดา้นการส่ือสาร และแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

     

27 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการแกปั้ญหา      

28 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการใชส่ื้อและเทคโนโลย ี      

29 นกัเรียนมีทกัษะการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้      

30 นกัเรียนมีความสามารถคิดแบบอิสระแบบเปิดกวา้ง      

31 นกัเรียนสามารถคิดวเิคราะห์ได ้      

32 นกัเรียนมีความสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง ตามความสนใจ      

33 นกัเรียนมีการประเมินตนเอง หลงัเสร็จส้ินการเรียนการสอน      

34 นกัเรียนนาํผลการประเมินไปพฒันาการเรียนรู้ของตนเองอยา่งต่อเน่ือง      

35 นกัเรียนมีผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาต่างๆผา่นเกณฑท่ี์กาํหนด      

36 นกัเรียนมีความสุขในการเรียนรู้      
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แบบสอบถาม  (สําหรับครู) 

การประเมินการบริหารโครงการสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา  

สังกดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

 

คําช้ีแจง 

แบบสอบถามฉบบัน้ี เป็นแบบสอบถามเพื่อการประเมินการบริหารโครงการสะเต็มศึกษา ระดบั

ปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 ในดา้น

ปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการดาํเนินงาน และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม PLC ชุมชน

แห่งการเรียนรู้วิชาชีพ ซ่ึงการตอบแบบสอบถามในแต่ละตอนให้ท่านใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรง

กบัสภาพความเป็นจริงหรือขอ้คิดเห็นของท่านโดยแบบสอบถามแบ่งเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที ่1 ขอ้มลูพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม                                                                                              

ตอนที่ 2 แบบสอบถามดา้นบริบท ดา้นปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการ และดา้นผลผลิต โครงการ

สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 จาํนวน 36 ขอ้ ซ่ึงไดก้าํหนดค่าระดบัการดาํเนินงานออกเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 

5  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด   

4  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมาก 

3  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัปานกลาง  

2  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ย  

1  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

ตอนที่ 3 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของ

สถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 จาํนวน 20 ขอ้                                              

ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง                                                                                                                            

ขอ้มูลในแบบสอบถามแต่ละขอ้ไม่มีผลใดๆกบัผูต้อบ และขอ้มูลท่ีไดเ้ป็นเพียงการนาํมาวเิคราะห์ 

ขอ้มูลสาํหรับงานวจิยัวทิยานิพนธ์ในระดบัปริญญาโทเท่านั้น 

 

นางสาวดวงแกว้  พรายแกว้ 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบุรี 
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ตอนที ่1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

 1. เพศ  (   ) ชาย   (   ) หญิง 

 2. อาย ุ  (   ) 20 – 30 ปี   (   ) 31 – 40 ปี 

   (   ) 41 -50 ปี  (   ) 51 ปีข้ึนไป 

 3. ระดบัการศึกษา 

   (   ) ตํ่ากวา่วุฒิปริญญาตรี 

   (   ) ปริญญาตรี 

   (   ) สูงกวา่วฒิุปริญญาตรี  

 

ตอนที ่2 แบบสอบถามดา้นบริบท ดา้นปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการ และดา้นผลผลิต โครงการสะ

เตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 

 

ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

 

1 

ด้านบริบท (Context) 

โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม โครงการ “โครงการสะเตม็

ศึกษา ระดบัปฐมวยั” สู่การปฏิบติั 

     

2 โรงเรียนบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและพฒันา

นกัเรียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีทกัษะในการคิด

วเิคราะห์ 

     

3 โรงเรียนจดักิจกรรม “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ไดอ้ยา่ง

เหมาะสม ทั้งดา้นวชิาการ ดา้นปฏิบติั 

     

4 ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูน้าํการขบัเคล่ือนนโยบาย “โครงการสะเตม็

ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ระดบัโรงเรียน 

     

5 ผูบ้ริหารสถานศึกษาประสาน และแสวงหาความร่วมมือจากชุมชน 

แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา และภูมิปัญญาต่างๆ มาร่วมในการบริหาร 

และการจดักิจกรรม “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 
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ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

6 ผูป้กครอง และผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรม มีส่วนร่วมในการดาํเนิน

โครงการ “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

 

7 

ด้านปัจจัยนําเข้า (Input) 

ผูบ้ริหารสถานศึกษาอาํนวยความสะดวก ปรับปรุงและพฒันาปัจจยั

ต่างๆใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติั 

     

8 ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ การดาํเนินงาน

เก่ียวกบั โครงการ “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

9 ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ การวดัและการประเมินผลท่ี

เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

 

10 

ด้านกระบวนการ (Process) 

โรงเรียนศึกษาวเิคราะห์นโยบาย คู่มือบริหารจดัการเวลาเรียน 

“โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน 

     

11 โรงเรียนกาํหนดตวัช้ีวดัภาพความสาํเร็จ ของการบริหารจดัการเวลา

เรียน“โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน ผูบ้ริหาร

สถานศึกษา ครูผูส้อน และนกัเรียน อยา่งชดัเจน มีความเขา้ใจตรงกนั  

     

12 โรงเรียนสร้างความตระหนกั ความเขา้ใจในการดาํเนินงานแก่ครูผูส้อน 

และผูเ้ก่ียวขอ้งในสถานศึกษา 

     

13 โรงเรียนวเิคราะห์โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา และการนาํหลกัสูตร

ไปใช ้หลกัสูตรระดบัชั้นเรียน ความพร้อมของครูผูส้อน ส่ือ แหล่ง

เรียนรู้ อาคารสถานท่ี และหอ้งปฏิบติัการ 

     

14 โรงเรียน ปรับ และออกแบบตารางเรียน ท่ีเอ้ือต่อการจดักิจกรรม 

“โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั”  

     

15 โรงเรียนออกแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย สอดคลอ้งกบัช่วงวยั สนอง

ความสนใจ ความถนดั และความตอ้งการของผูเ้รียน ซ่ึงอาจพิจารณา

จากกิจกรรมท่ีโรงเรียนดาํเนินการอยู ่หรือจากส่ือ และแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ 

     

16 โรงเรียนดาํเนินการจดัการเรียนรู้และจดักิจกรรม ตามตารางเรียนท่ี

กาํหนด 

     

17  โรงเรียนนิเทศ กาํกบั ติดตาม อยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง      
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ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

18 โรงเรียนมีการประชุม หลงัจาการจดักิจกรรม “โครงการสะเตม็ศึกษา 

ระดบัปฐมวยั” อยา่งต่อเน่ือง 

     

19 โรงเรียนสรุปรายงานและเผยแพร่ผลการดาํเนินงาน      

20 ครู วเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล และจดัฐานขอ้มลูสารสนเทศเก่ียวกบั

ความสนใจ ความถนดัและความตอ้งการ จาํแนกเป็นระดบัชั้นเรียน และ

เป็นรายบุคคล 

     

21 ครูร่วมกนัเสวนา ทบทวนหลงัปฏิบติัการสอน และนาํผลการพฒันามา

จดักิจกรรมอยา่งต่อเน่ือง 

     

22 ครูประเมินและพฒันานกัเรียนเตม็ตามศกัยภาพของนกัเรียนแต่ละคน      

23 ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง      

24 ครูจดัการเรียนรู้ และจดักิจกรรม “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

โดยเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นสาํคญั และมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ี

หลากหลาย 

     

25 ครูมีการรายงานผลการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง      

 

26 

ด้านผลผลติ (Product) 

นกัเรียนมีความสามารถดา้นการส่ือสาร และแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

     

27 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการแกปั้ญหา      

28 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการใชส่ื้อและเทคโนโลย ี      

29 นกัเรียนมีทกัษะการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

     

30 นกัเรียนมีความสามารถคิดแบบอิสระแบบเปิดกวา้ง      

31 นกัเรียนสามารถคิดวเิคราะห์ได ้      

32 นกัเรียนมีความสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง ตามความสนใจ      

33 นกัเรียนมีการประเมินตนเอง หลงัเสร็จส้ินการเรียนการสอน      

34 นกัเรียนนาํผลการประเมินไปพฒันาการเรียนรู้ของตนเองอยา่งต่อเน่ือง      

35 นกัเรียนมีผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาต่างๆผา่นเกณฑท่ี์กาํหนด      

36 นกัเรียนมีความสุขในการเรียนรู้      
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ตอนที่ 3 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา สังกัด

สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 

ข้อความ ระดับความพงึพอใจ 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

1.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนสามารถสร้าง         

องคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 

     

2.   ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดความสนใจในการ     

เรียนรู้และมีกาํลงัใจในการเรียนรู้ 

     

3.   ครูสร้างบรรยากาศท่ีกระตุน้ใหน้กัเรียนเกิด     

การเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

     

4.   ครูส่งเสริมใหเ้กิดปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียน     

กบัชุมชน เพื่อสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีเป็น     

ประโยชน์ต่อการปฏิบติักิจกรรม 

     

5.   ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนไดมี้ทกัษะการทาํงาน     

เป็นทีม 

     

6.   ครูส่งเสริมสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้     

ดว้ยตนเองของนกัเรียน 

     

7.   ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนมีแนวคิดท่ีสาํคญั

มากกวา่การท่องจาํ 

     

8.   ครูส่งเสริมและกระตุน้ใหน้กัเรียนเห็นคุณค่า 

มีทศันคติท่ีดี สามารถนาํความรู้ไป

ประยกุตใ์ชใ้นชีวติไดอ้ยา่งเหมาะสม 

     

9.   ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเขา้ใจการเช่ือมโยงของ     

เน้ือหาในแต่ละกิจกรรม 

     

10.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนสนใจกระบวนการ 

       เรียนการสอนมากกวา่ผลการเรียนรู้ 

     

11.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนมีการคิดอยา่งมี 

       วจิารณญาณ 

     

12.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเลือกกิจกรรมตาม 

       ความสนใจของตนเอง 
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ข้อความ ระดับความพงึพอใจ 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

13.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข      

14.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความกลา้แสดงออก      

15.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกคิด ฝึกทาํ และมีการ 

       ปรับปรุงตนเอง 

     

16.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดความกระตือรือร้น  

       เรียนรู้ดว้ยตนเอง 

     

17.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาเตม็ตาม 

       ศกัยภาพของนกัเรียนแต่ละคน 

     

18.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดทุ้ก 

       เวลา ทุกสถานท่ี  

     

19.  นกัเรียนมีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ ไดเ้รียนรู้   

       ขอ้ดีและจุดท่ีควรพฒันาของตนเอง 

     

20.  นกัเรียนไดเ้ช่ือมโยงประสบการณ์กบัชีวติ 

       จริง เพื่อฝึกการคิด และการแกไ้ขปัญหา 
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แบบสอบถาม (สําหรับผู้ปกครอง) 

 

การประเมินการบริหารโครงการสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา  

สังกดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

 

คําช้ีแจง 

แบบสอบถามฉบบัน้ี เป็นแบบสอบถามเพื่อการประเมินระดบัความพึงพอใจของผูป้กครอง

นกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรม “สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยั” ซ่ึงการตอบแบบสอบถามในแต่ละ

ตอนให้ท่านใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัสภาพความเป็นจริงหรือขอ้คิดเห็นของท่านโดย

แบบสอบถามแบ่งเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที ่1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม                                                                                              

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม “สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยั” ของโรงเรียน 

จาํนวน 10 ขอ้ ซ่ึงไดก้าํหนดค่าระดบัการดาํเนินงานออกเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 

5  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด   

4  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมาก 

3  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัปานกลาง  

2  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ย  

1  หมายถึง มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง                                                                                                                            

ขอ้มูลในแบบสอบถามแต่ละขอ้ไม่มีผลใดๆกบัผูต้อบ และขอ้มูลท่ีไดเ้ป็นเพียงการนาํมาวเิคราะห์ 

ขอ้มูลสาํหรับงานวจิยัวทิยานิพนธ์ในระดบัปริญญาโทเท่านั้น 

 

นางสาวดวงแกว้  พรายแกว้ 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบุรี 
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ตอนที ่1 ข้อมูลพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

 1.เพศ  (   ) ชาย   (   ) หญิง 

 2.อาย ุ  (   ) 20 – 30 ปี   (   ) 31 – 40 ปี 

   (   ) 41 -50 ปี  (   ) 51 ปีข้ึนไป 

 3.ระดบัการศึกษา 

   (   ) ตํ่ากวา่วุฒิปริญญาตรี 

   (   ) ปริญญาตรี 

   (   ) สูงกวา่วฒิุปริญญาตรี 

 4. ความสัมพนัธ์กบันกัเรียน 

   (   ) บิดา 

   (   ) มารดา 

   (   ) อ่ืนๆ.................................................... 

 

ตอนที ่2 ความพงึพอใจต่อการจัดกจิกรรม “สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยั” ของโรงเรียน 

ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1 ผูป้กครองมีความรู้ ความเขา้ใจ ในการดาํเนินงานตามนโยบาย        

“สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

2 ผูป้กครองใหค้วามร่วมมือในการดาํเนินงานตามนโยบาย  “สะเตม็

ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

3 ผูป้กครองส่งเสริม สนบัสนุน ผูเ้รียนในการปฏิบติักิจกรรม        

“สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

     

4 ผูป้กครองไดมี้ส่วนร่วมในการพฒันาความรู้ความสามารถของ

นกัเรียน 

     

5 ผูป้กครองประเมินความกา้วหนา้การปฏิบติักิจกรรมของนกัเรียน      
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ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

6 ผูป้กครองร่วมช่ืนชมการแสดงผลงาน การจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา 

ระดบัปฐมวยั” 

     

7 ผูป้กครองใหข้อ้มูลป้อนกลบัในการปฏิบติักิจกรรม “สะเต็มศึกษา 

ระดบัปฐมวยั” 

     

8 ผูป้กครองมีความพงึพอใจต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนท่ีมีต่อ

กิจกรรม“สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั”   

     

9 ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของนกัเรียน      

10 ผูป้กครองมีความสุข เม่ือเห็นนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม “สะเตม็ศึกษา 

ระดบัปฐมวยั” ท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



147 

แบบสัมภาษณ์ (สําหรับผู้อาํนวยการโรงเรียน) 

การประเมินการบริหารโครงการสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา  

สังกดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

คําช้ีแจง 

แบบสัมภาษณ์ฉบบัน้ี เป็นแบบสัมภาษณ์เก่ียวกบัการประเมินวตัถุประสงคข์องโครงการ สะเต็ม

ศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ 

เขต 2 การประเมินความพร้อมและความเหมาะสมของปัจจยัสําคญัสําคญัท่ีส่งผลต่อความสําเร็จของ

โครงการดว้ยการพิจารณาปริมาณและคุณภาพของปัจจยันาํเขา้ จากการประเมินสภาพการดาํเนินโครงการ 

สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวัยของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 ดว้ยการพิจารณาความสอดคลอ้งของการดาํเนินงานตามสภาพท่ีเกิดข้ึนจริงเทียบกบั

โครงการหรือเกณฑ์มาตรฐานท่ีตั้งไวโ้ดยเกณฑ์มาตรฐานท่ีสร้างข้ึนไดรั้บความเห็นชอบจากผูเ้ช่ียวชาญ

ดา้นการประเมินโครงการ และการประเมินผลสําเร็จของการดาํเนินโครงการจากการประเมิน 4 ดา้นยอ่ยท่ี

สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความสาํเร็จของโครงการ คือ ดา้นผลกระทบ ดา้นประสิทธิผล ดา้นความย ัง่ยืน และดา้น

ความสามารถท่ีจะถ่ายทอดได ้ผูว้ิจยัจึงขออนุเคราะห์จากท่านตอบแบบสัมภาษณ์ตามความเป็นจริง แบบ

สัมภาษณ์ฉบบัน้ีแบ่งเป็น 2 ตอน 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลเบ้ืองตน้ของผูต้อบแบบสัมภาษณ์ 

ตอนท่ี 2 รายการท่ีสัมภาษณ์เร่ืองการประเมินโครงการ สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 ประกอบดว้ย ดา้นบริบท ดา้น

ปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการ และดา้นผลผลิต จาํนวน 20 ขอ้ 

ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง 

ขอ้มูลในแบบสัมภาษณ์แต่ละขอ้ไม่มีผลใดๆกบัผูต้อบ และขอ้มูลท่ีไดเ้ป็นเพียงการนาํมา

วเิคราะห์ขอ้มูลสาํหรับงานวจิยัวทิยานิพนธ์ในระดบัปริญญาโทเท่านั้น  

 

 

นางสาวดวงแกว้  พรายแกว้ 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 
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ตอนที ่1 ข้อมูลเบือ้งต้น 

ช่ือผูใ้หส้ัมภาษณ์................................................................................................................................ .                               

ตาํแหน่ง.........................................................................สังกดั...........................................................             

ช่ือผูส้ัมภาษณ์....................................................................................................................................           

สถานท่ีสัมภาษณ์.............................................................วนั/เดือน/ปี ท่ีสัมภาษณ์.............................. 

 

ตอนที ่2 รายการสัมภาษณ์                                                                                                                                                                                 

1. ด้านบริบท – ความมุ่งหมาย และจุดประสงค์ของโครงการ                                                                                          

1.1 โครงการ สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา มีความมุ่งหมายและจุดประสงค์

ของโครงการอยา่งไรบา้ง                                                                                                                                                      

............................................................................................................................. ...........

........................................................................................................................................ 

1.2 มีการบริหารจดัการเวลาเรียนท่ีเอ้ือต่อการโครงการ “สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยัของ

สถานศึกษา” อยา่งไรบา้ง 

............................................................................................................................. ...........

........................................................................................................................................ 
 

2. ด้านปัจจัยนําเข้า 

2.1  ผูบ้ริหารสถานศึกษาให้ความสําคญัและส่งเสริมโครงการ สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยั

ของสถานศึกษา อยา่งไรบา้ง 

............................................................................................................................. .................                                                              

...............................................................................................................................................  

2.2  ครูผูส้อนตามโครงการ สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา มีจาํนวนเพียงพอ

หรือไม่ 

...............................................................................................................................................                                                         

...............................................................................................................................................    

2.3  หลกัสูตรและชัว่โมงเรียนตามโครงการ สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา มี

ความเหมาะสม และทนัสมยัหรือไม่ อยา่งไร 

............................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................  
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2.4 งบประมาณสําหรับการดาํเนินโครงการ สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา มี

ความเหมาะสม  เพียงพอหรือไม่ อยา่งไร 

............................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................  

2.5 ส่ือ วสัดุอุปกรณ์ มีปริมาณเพียงพอ และมีคุณภาพความเหมาะสมกบัการจดัการเรียน

การสอนของเน้ือหาของหลกัสูตรตามโครงการ สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา หรือไม่

อยา่งไร 

............................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................  
 

3.  ด้านกระบวนการ 

 3.1  ผูบ้ริหารสถานศึกษามีการบริหารจดัการเรียนตามโครงการ สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยั

ของสถานศึกษา อยา่งไรบา้ง 

............................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................  

3.2 โรงเรียนมีการพัฒนาครูผูส้อนตามโครงการ สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของ

สถานศึกษาหรือไม่อยา่งไร 

............................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................    

3.3 ครูผูส้อนตามโครงการ สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา มีการจดัการเรียน 

การสอนโดยใช้วิธีการสอนมีการใช้ส่ือวสัดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ประกอบการสอน มีการวดั

ประเมินผลอยา่งไร 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

3.4  การจดัการเรียนการสอนตามโครงการ สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา มี 

ประสิทธิภาพมากนอ้ยเพียงใด และอยา่งไร  

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 
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4. ด้านผลผลติ 

 4.1  ดา้นผลกระทบ 

        4.1.1 ท่านมีความพึงพอใจในความสาํเร็จของโครงการ สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยัของ 

      สถานศึกษา มากนอ้ยเพียงใด และอยา่งไรบา้ง 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………….... 

       4.1.2 ท่านคิดว่านักเรียนมีความพอใจต่อโครงการ สะเต็มศึกษา ระดบัปฐมวยัของ

สถานศึกษาในภาพรวมอยูใ่นระดบัใด และอยา่งไร 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………….... 

4.2  ดา้นประสิทธิผล 

       4.2.1 การจัดการเรียนการสอนตามโครงการ สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวัยของ

สถานศึกษามีประสิทธิผล มากนอ้ยเพียงใด และอยา่งไร 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………….... 

……………………………………………………………………………………………. 

       4.2.2 ผลลพัธ์ของโครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษามีความสอดคลอ้งกบั 

วตัถุประสงคข์องโครงการหรือไม่ อยา่งไร 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………….... 

4.3 ดา้นความย ัง่ยนื 

       4.3.1 ท่านคิดวา่การดาํเนินโครงการตั้งแต่เร่ิมตน้ มีปัญหาหรืออุปสรรค หรือไม่ 

 อยา่งไร ถา้มีท่านคิดวา่ควรจะแกไ้ขอยา่งไร 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………….... 

…………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 



151 

4.3.2 ท่านคิดวา่หลงัจากโรงเรียนไดเ้ขา้ร่วมโครงการดงักล่าวแลว้ โรงเรียนและนกัเรียนมี 

พฒันาการไปในทางท่ีดีข้ึนหรือไม่ อยา่งไร                                  

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………….... 

……………………………………………………………………………………………. 

4.3.3 กิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” มีความเช่ือมโยงกนัระหวา่งโรงเรียนกบัหน่วย 

 งานภายนอกหรือไม่ อยา่งไร 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………….... 

……………………………………………………………………………………………. 
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ภาคผนวก ค 

การประเมนิค่าดัชนีความสอดคล้อง 
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การประเมนิค่าดัชนีความสอดคล้อง (ผู้อาํนวยการโรงเรียน) 

 

แบบประเมินการหาค่า ดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  สําหรับผู้อาํนวยการโรงเรียน 

เร่ือง  การประเมินการบริหารโครงการสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดัสํานักงาน

เขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

 

ข้อที่ 

 

ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

1 เพศ 

(    ) ชาย                          (   ) หญิง 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

1.00 

2 อาย ุ

(   ) 20 – 30 ปี   (   ) 31 – 40 ปี 

(   ) 41 -50 ปี  (   ) 51 ปีข้ึนไป 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

3 ระดบัการศึกษา 

(   ) ตํ่ากวา่วุฒิปริญญาตรี 

(   ) ปริญญาตรี 

(   ) สูงกวา่วฒิุปริญญาตรี 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามด้านบริบท ดา้นปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการ และดา้นผลผลิต โครงการ    

สะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 

 

ขอ้ท่ี 

 

ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ผลการพิจารณา

ของผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

ด้านบริบท (Context)  

1 โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม โครงการ “สะเตม็

ศึกษา ระดบัปฐมวยั” สู่การปฏิบติั 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

2 โรงเรียนบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและ

พฒันานกัเรียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีทกัษะ

ในการคิดวิเคราะห์ 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

3 โรงเรียนจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ไดอ้ยา่ง

เหมาะสม ทั้งดา้นวชิาการ ดา้นปฏิบติั 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

4 ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูน้าํการขบัเคล่ือนนโยบาย “สะเตม็

ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ระดบัโรงเรียน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

5 ผูบ้ริหารสถานศึกษาประสาน และแสวงหาความร่วมมือจาก

ชุมชน แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา และภูมิปัญญาต่างๆ 

มาร่วมในการบริหาร และการจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา 

ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

6 ผูป้กครอง และผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรม มีส่วนร่วมใน

การดาํเนินโครงการ “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

ด้านปัจจัยนําเข้า (Input) 

7 ผูบ้ริหารสถานศึกษาอาํนวยความสะดวก ปรับปรุงและ

พฒันาปัจจยัต่างๆใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติั 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

8 ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ การ

ดาํเนินงานเก่ียวกบั โครงการ “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

9 ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ การวดัและการ

ประเมินผลท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ “สะเตม็ศึกษา ระดบั

ปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ขอ้ท่ี 

 

ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ผลการพิจารณา

ของผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

ด้านกระบวนการ (Process) 

10 โรงเรียนศึกษาวเิคราะห์นโยบาย คู่มือบริหารจดัการเวลา

เรียน “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

11 โรงเรียนกาํหนดตวัช้ีวดัภาพความสาํเร็จ ของการบริหาร

จดัการเวลาเรียน“สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน 

ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูส้อน และนกัเรียน อยา่งชดัเจน มี

ความเขา้ใจตรงกนั  

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

12 โรงเรียนสร้างความตระหนกั ความเขา้ใจในการดาํเนินงาน

แก่ครูผูส้อน และผูเ้ก่ียวขอ้งในสถานศึกษา 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

13 โรงเรียนวิเคราะห์โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา และการ

นาํหลกัสูตรไปใช ้หลกัสูตรระดบัชั้นเรียน ความพร้อมของ

ครูผูส้อน ส่ือ แหล่งเรียนรู้ อาคารสถานท่ี และหอ้งปฏิบติัการ 

+1 0 +1 0.67 

14 โรงเรียน ปรับ และออกแบบตารางเรียน ท่ีเอ้ือต่อการจดั

กิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั”  

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

15 โรงเรียนออกแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย สอดคลอ้งกบัช่วง

วยั สนองความสนใจ ความถนดั และความตอ้งการของ

ผูเ้รียน ซ่ึงอาจพิจารณาจากกิจกรรมท่ีโรงเรียนดาํเนินการอยู ่

หรือจากส่ือ และแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

16 โรงเรียนดาํเนินการจดัการเรียนรู้และจดักิจกรรม ตามตาราง

เรียนท่ีกาํหนด 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

17  โรงเรียนนิเทศ กาํกบั ติดตาม อยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

18 โรงเรียนมีการประชุม หลงัจาการจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา 

ระดบัปฐมวยั” อยา่งต่อเน่ือง 

+1 0 +1 0.67 

19 โรงเรียนสรุปรายงานและเผยแพร่ผลการดาํเนินงาน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ขอ้ท่ี 

 

ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ผลการพิจารณา

ของผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

20 ครู วเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล และจดัฐานขอ้มลู

สารสนเทศเก่ียวกบัความสนใจ ความถนดัและความตอ้งการ 

จาํแนกเป็นระดบัชั้นเรียน และเป็นรายบุคคล 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

21 ครูร่วมกนัเสวนา ทบทวนหลงัปฏิบติัการสอน และนาํผลการ

พฒันามาจดักิจกรรมอยา่งต่อเน่ือง 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

22 ครูประเมินและพฒันานกัเรียนเตม็ตามศกัยภาพของนกัเรียน

แต่ละคน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

23 ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

24 ครูจดัการเรียนรู้ และจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบั

ปฐมวยั” โดยเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นสาํคญั และมีการจดักิจกรรม

การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

25 ครูมีการรายงานผลการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 
 

+1 
 

0 
 

+1 
 

0.67 

ด้านผลผลติ (Product) 

26 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการส่ือสาร และแลกเปล่ียน

ความคิดเห็น 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

27 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการแกปั้ญหา 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

28 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการใชส่ื้อและเทคโนโลย ี
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

29 นกัเรียนมีทกัษะการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ 

+1 +1 0 0.67 

30 นกัเรียนมีความสามารถคิดแบบอิสระแบบเปิดกวา้ง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

31 นกัเรียนสามารถคิดวเิคราะห์ได ้ 0 +1 +1 0.67 

32 นกัเรียนมีความสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง ตามความสนใจ 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

33 นกัเรียนมีการประเมินตนเอง หลงัเสร็จส้ินการเรียนการสอน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

34 นกัเรียนนาํผลการประเมินไปพฒันาการเรียนรู้ของตนเอง

อยา่งต่อเน่ือง 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ขอ้ท่ี 

 

ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ผลการพิจารณา

ของผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

35 นกัเรียนมีผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาต่างๆผา่นเกณฑท่ี์

กาํหนด 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

36 นกัเรียนมีความสุขในการเรียนรู้ 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

 

ข้อเสนอแนะ 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

 

ขอขอบพระคุณผูเ้ช่ียวชาญท่ีกรุณาใหค้วามคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 
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แบบประเมินการหาค่า ดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  สําหรับครู 

เร่ือง  การประเมินการบริหารโครงการสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดัสํานักงาน

เขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

 

 

ขอ้ท่ี 

 

ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ผลการพิจารณาของ

ผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

1 เพศ 

(    ) ชาย                          (   ) หญิง 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     2 อาย ุ

(   ) 20 – 30 ปี   (   ) 31 – 40 ปี 

(   ) 41 -50 ปี  (   ) 51 ปีข้ึนไป 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     3 ระดบัการศึกษา 

(   ) ตํ่ากวา่วุฒิปริญญาตรี 

(   ) ปริญญาตรี 

(   ) สูงกวา่วฒิุปริญญาตรี 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ตอนที ่2 แบบสอบถามดา้นบริบท ดา้นปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการ และดา้นผลผลิต การประเมิน

การบริหารโครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 

 

ข้อที่ 

 

ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

ด้านบริบท (Context)  

1 โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม โครงการ “โครงการ      

สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” สู่การปฏิบติั 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

2 โรงเรียนบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและพฒันา

นกัเรียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีทกัษะในการคิด

วเิคราะห์ 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

3 โรงเรียนจดักิจกรรม “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ได้

อยา่งเหมาะสม ทั้งดา้นวชิาการ ดา้นปฏิบติั 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

4 ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูน้าํการขบัเคล่ือนนโยบาย “โครงการ

สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ระดบัโรงเรียน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

5 ผูบ้ริหารสถานศึกษาประสาน และแสวงหาความร่วมมือจาก

ชุมชน แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา และภูมิปัญญาต่างๆ มาร่วม

ในการบริหาร และการจดักิจกรรม “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบั

ปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

6 ผูป้กครอง และผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรม มีส่วนร่วมในการ

ดาํเนินโครงการ “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

ด้านปัจจัยนําเข้า (Input) 

7 ผูบ้ริหารสถานศึกษาอาํนวยความสะดวก ปรับปรุงและพฒันา

ปัจจยัต่างๆใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติั 

0 +1 +1 0.67 

8 ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ การดาํเนินงาน

เก่ียวกบั โครงการ “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

9 ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ การวดัและการ

ประเมินผลท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ “โครงการสะเตม็ศึกษา 

ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ข้อที่ 

 

ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

ด้านกระบวนการ (Process) 

10 โรงเรียนศึกษาวเิคราะห์นโยบาย คู่มือบริหารจดัการเวลาเรียน 

“โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

11 โรงเรียนกาํหนดตวัช้ีวดัภาพความสาํเร็จ ของการบริหารจดัการ

เวลาเรียน“โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน 

ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูส้อน และนกัเรียน อยา่งชดัเจน มีความ

เขา้ใจตรงกนั  

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

12 โรงเรียนสร้างความตระหนกั ความเขา้ใจในการดาํเนินงานแก่

ครูผูส้อน และผูเ้ก่ียวขอ้งในสถานศึกษา 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

13 โรงเรียนวเิคราะห์โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา และการนาํ

หลกัสูตรไปใช ้หลกัสูตรระดบัชั้นเรียน ความพร้อมของ

ครูผูส้อน ส่ือ แหล่งเรียนรู้ อาคารสถานท่ี และหอ้งปฏิบติัการ 

 

0 
 

+1 
 

+1 
 

0.67 

14 โรงเรียน ปรับ และออกแบบตารางเรียน ท่ีเอ้ือต่อการจดักิจกรรม 

“โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั”  

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

15 โรงเรียนออกแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย สอดคลอ้งกบัช่วงวยั 

สนองความสนใจ ความถนดั และความตอ้งการของผูเ้รียน ซ่ึง

อาจพิจารณาจากกิจกรรมท่ีโรงเรียนดาํเนินการอยู ่หรือจากส่ือ 

และแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ 

 

+1 
 

0 
 

+1 
 

0.67 

16 โรงเรียนดาํเนินการจดัการเรียนรู้และจดักิจกรรม ตามตารางเรียน

ท่ีกาํหนด 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

17  โรงเรียนนิเทศ กาํกบั ติดตาม อยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

18 โรงเรียนมีการประชุม หลงัจาการจดักิจกรรม “โครงการสะเตม็

ศึกษา ระดบัปฐมวยั” อยา่งต่อเน่ือง 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

19 โรงเรียนสรุปรายงานและเผยแพร่ผลการดาํเนินงาน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ข้อที่ 

 

ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

20 ครู วเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล และจดัฐานขอ้มลูสารสนเทศ

เก่ียวกบัความสนใจ ความถนดัและความตอ้งการ จาํแนกเป็น

ระดบัชั้นเรียน และเป็นรายบุคคล 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

21 ครูร่วมกนัเสวนา ทบทวนหลงัปฏิบติัการสอน และนาํผลการ

พฒันามาจดักิจกรรมอยา่งต่อเน่ือง 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

22 ครูประเมินและพฒันานกัเรียนเตม็ตามศกัยภาพของนกัเรียน     

แต่ละคน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

23 ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

24 ครูจดัการเรียนรู้ และจดักิจกรรม “โครงการสะเตม็ศึกษา ระดบั

ปฐมวยั” โดยเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นสาํคญั และมีการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

25 ครูมีการรายงานผลการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

ด้านผลผลติ (Product) 

    26 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการส่ือสาร และแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

27 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการแกปั้ญหา 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

28 นกัเรียนมีความสามารถดา้นการใชส่ื้อและเทคโนโลย ี
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

29 นกัเรียนมีทกัษะการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

30 นกัเรียนมีความสามารถคิดแบบอิสระแบบเปิดกวา้ง 
 

+1 
 

0 
 

+1 
 

0.67 

31 นกัเรียนสามารถคิดวเิคราะห์ได ้
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

32 นกัเรียนมีความสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง ตามความสนใจ 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

33 นกัเรียนมีการประเมินตนเอง หลงัเสร็จส้ินการเรียนการสอน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

34 นกัเรียนนาํผลการประเมินไปพฒันาการเรียนรู้ของตนเองอยา่ง

ต่อเน่ือง 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ข้อที่ 

 

ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

35 นกัเรียนมีผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาต่างๆผา่นเกณฑท่ี์

กาํหนด 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

36 นกัเรียนมีความสุขในการเรียนรู้ 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



163 

ตอนที ่3 ความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดั

สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 

 

ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

1.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนสามารถสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

2.   ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู้และมี

กาํลงัใจในการเรียนรู้ 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

3.   ครูสร้างบรรยากาศท่ีกระตุน้ใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

4.   ครูส่งเสริมใหเ้กิดปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียน กบัชุมชน เพื่อสร้าง

สภาพแวดลอ้มท่ีเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบติักิจกรรม 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

5.   ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนไดมี้ทกัษะการทาํงานเป็นทีม 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

6.   ครูส่งเสริมสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเองของ

นกัเรียน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

7.   ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนมีแนวคิดท่ีสาํคญัมากวา่การท่องจาํ 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

8.   ครูส่งเสริมและกระตุน้ใหน้กัเรียนเห็นคุณค่า มีทศันคติท่ีดี 

สามารถนาํความรู้ไปประยกุตใ์ช ้ในชีวติไดอ้ยา่งเหมาะสม 
0 +1 +1 0.67 

9.   ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเขา้ใจการเช่ือมโยงของเน้ือหาในแต่ละ

กิจกรรม 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

10.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนสนใจกระบวนการเรียนการสอนมากกวา่

ผลการเรียนรู้ 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

11.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนมีการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

12.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเลือกกิจกรรมตามความสนใจของตนเอง +1 0 +1 0.67 

13.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

14.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความกลา้แสดงออก 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

15.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกคิด ฝึกทาํ และมีการปรับปรุงตนเอง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

16.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดความกระตือรือร้น เรียนรู้ดว้ยตนเอง 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการพจิารณาของ

ผู้เช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

17.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาเตม็ตามศกัยภาพของนกัเรียนแต่

ละคน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

18.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดทุ้กเวลา ทุกสถานท่ี  
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

19.  นกัเรียนมีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ ไดเ้รียนรู้  ขอ้ดีและจุดท่ีควร

พฒันาของตนเอง 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

20.  นกัเรียนไดเ้ช่ือมโยงประสบการณ์กบัชีวติจริง เพื่อฝึกการคิด 

และการแกไ้ขปัญหา 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

   

ข้อเสนอแนะ 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

 

 

   ขอขอบพระคุณผูเ้ช่ียวชาญท่ีกรุณาใหค้วามคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 
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แบบประเมินการหาค่า ดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  สําหรับผู้ปกครอง 

เร่ือง  การประเมินการบริหารโครงการสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวยัของสถานศึกษา สังกดัสํานักงาน

เขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

 

ขอ้ท่ี 

 

ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ผลการพิจารณาของ

ผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

1 เพศ 

(    ) ชาย                          (   ) หญิง 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     2 อาย ุ

(   ) 20 – 30 ปี   (   ) 31 – 40 ปี 

(   ) 41 -50 ปี  (   ) 51 ปีข้ึนไป 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     3 ระดบัการศึกษา 

(   ) ตํ่ากวา่วุฒิปริญญาตรี 

(   ) ปริญญาตรี 

(   ) สูงกวา่วฒิุปริญญาตรี 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 
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ตอนที ่2 ความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม “สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ของโรงเรียน 

 

ขอ้ท่ี 

 

ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ผลการพิจารณาของ

ผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่า 

IOC 

-1 0 +1 

     1 ผูป้กครองมีความรู้ ความเขา้ใจ ในการดาํเนินงานตามนโยบาย 

“สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     2 ผูป้กครองใหค้วามร่วมมือในการดาํเนินงานตามนโยบาย“สะ

เตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     3 ผูป้กครองส่งเสริม สนบัสนุน ผูเ้รียนในการปฏิบติักิจกรรม 

“สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     4 ผูป้กครองไดมี้ส่วนร่วมในการพฒันาความรู้ความสามารถ

ของนกัเรียน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     5 ผูป้กครองประเมินความกา้วหนา้การปฏิบติักิจกรรมของ

นกัเรียน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

     6 ผูป้กครองร่วมช่ืนชมการแสดงผลงาน การจดักิจกรรม “สะ

เตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 
+1 0 +1 0.67 

     7 ผูป้กครองใหข้อ้มูลป้อนกลบัในการปฏิบติักิจกรรม “สะเต็ม

ศึกษา ระดบัปฐมวยั” 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

8 ผูป้กครองมีความพงึพอใจต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนท่ี

มีต่อกิจกรรม“สะเตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั”   

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

9 ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของนกัเรียน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

    10 ผูป้กครองมีความสุข เม่ือเห็นนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม “สะ

เตม็ศึกษา ระดบัปฐมวยั” ท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 

 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

1.00 

      

      

      

 

 

 




