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บทคัดย่อ 
 

การวจิยัคร้ังน้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อศึกษา 1)การบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ 2)  การจัดกระบวนการเ รียนการสอนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียงของสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต1  
โดยใชร้ะเบียบวธีิการวจิยัเชิงคณุภาพ การด าเนินการวจิยัม ี4 ขั้นตอน คือ 1)  วิจัยเอกสาร 2)  สร้างและ
หาคณุภาพเคร่ืองมอื 3) วจิยัภาคสนาม และ 4) การวเิคราะห์ข้อมูล กลุม่ผู ้ให้ข้อมูลหลัก คือ ผู ้บริหาร
สถานศึกษา ครูผูส้อน ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และนักเ รียน รวมทั้ง ส้ิน 30 คน 
เคร่ืองมอืท่ีใชใ้นการวจิยั คือ แบบสัมภาษณ์ และแบบบันทึกข้อมูลภาคสนาม การวิเคราะห์ข้อมูลใช ้
การสังเคราะห์ขอ้มลูเชิงเน้ือหา 

ผลการวจิยั พบวา่ 
1.การบริห ารสถานศึกษาแบบอยา่ งตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพี ยงของ

สถานศึกษาใชแ้บบการบูรณาการไปในกระบวนการบริหารสถานศึกษา 3 ขั้นตอน คือ 1)  ก  าหนด
นโยบายการน้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง โดยก  าหนดไวใ้นวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา   
2) จดัท าแผนพฒันาคณุภาพการศึกษา และ 3) ขบัเคล่ือนแผนพฒันาคณุภาพการศึกษาผา่นโครงสร้าง
การบริหาร 4 งาน คือ งานบริหารวชิาการ งานบริหารทัว่ไป งานงบประมาณ และงานบริหารบุคลากร 

2. การจัดกระบวนการเ รียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
สถานศึกษา มกีารจดัท าหลกัสูตรและจดักจิกรรมการเรียนรู้ 2 ลักษณะ คือ 1)  จัดท าหน ่วยการเ รียนรู้
และแผนการจดัการเรียนรู้โดยสอดแทรกปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกกลุม่สาระการเ รียนรู้ 
และ 2) จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เ รียน แบง่เ ป็น 3 กิจกรรม คือ (1)  กิจกรรมแนะแนวและระบบดูแล
ชว่ยเหลือนักเ รียน (2)  กิจกรรมนักเ รียน โดยบูรณาการในกิจกรรมลูก เสือเนตรนารี ผู ้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ และกจิกรรมชมุนุมตา่ง ๆ และ (3) กจิกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

ขอ้คน้พบจากการวจิยัคร้ังน้ี คือ การบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งให้ประสบความส าเ ร็จ 
ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อนตอ้งมคีวามตระหนัก มคีวามรู้ ความเข้าใจ และความมุง่ม ัน่ในการ
น้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงมาบริหารจดัการสถานศึกษา และการจัดกระบวนการเ รียน
การสอนอยา่งมปีระสิทธิภาพ ตลอดจนการปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งของนักเรียน 
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Abstract 
 

The study aimed to : 1) investigate the administration of model schools according to 
sufficiency economy principle, and 2) study instruction process according to sufficiency economy 
principle in the schools under Phetchaburi Primary Educational Service Area Office 1 by using 
qualitative research. The research process had four steps, including 1 )  research documents,             
2) created and investigated the quality of tools, 3) field research and 4) data analysis. The main 
contributors were thirty school administrators,  teachers,  chair members of basic education and 
students. Tools used in this study were a formal interview and a field data form. Synthesis in-depth 
content was used for data analysis. 

The findings of the study were as follows :  
1. The administration of model schools according to sufficiency economy principle in 

the schools under Phetchaburi Primary Educational Service Area Office 1 had three steps as 1) a 
policy stating by inserting sufficiency economy principle in motto, vision and school strategies, 2) 
educational quality planning and 3) educational quality plan propelling through four structures of 
administration as academic administration, budget administration, personnel administration and 
general administration. 

2. Instruction processes according to sufficiency economy principle in schools had two 
aspects of curriculum development and learning activity management as 1) preparation of learning 
unit and lesson plans by inserting sufficiency economy principle in every learning units and 2) 
activity management for student development in three aspects as (1) guidance activity and student 
counselling (2) student activities which were integrated in the activities of boyscouts, girlscouts, 
contributors and clubs, and (3) social and public welfare activities. 

The findings of this study indicated that the administration of model schools would be 
successful, if the school administrators and teachers had awareness, knowledge, understanding and 
a commitment on sufficiency economy principle for the effective management of the schools and 
instruction processes as well as their operating as models of students. 
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กิตติกรรมประกาศ 

 

  วทิยานิพนธ์ฉบบัน้ีส าเร็จสมบูรณ์ได้ด้วยดีเพราะได้รับความกรุณาอยา่งสูง ย่ิงจาก 
รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา  บุญสง่ ประธานกรรมการและท่ีปรึกษา ซ่ึงคอยแนะน า แกไ้ข และให้
ข้อเสนอแนะในการจัดท าวิทยา นิพนธ์ตั้งแตต่้นจนส าเ ร็จด้วยความเ รียบร้อย ข้าพเจ้าขอกราบ
ขอบพระคณุเป็นอยา่งสูง มา ณ โอกาสน้ี 

   ขอขอบพระคณุรองศาสตราจารย์สุเทพ ล่ิมอรุณ ซ่ึง เ ป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ 
และรองศาสตราจารย์นิภา เพชรสม ผูท้รงคณุวฒุิ ท่ีไดช้ว่ยแนะน าแกไ้ขให้วิทยานิพนธ์ฉบับน้ี  มีความ
สมบูรณ์ย่ิงข้ึน 

   ขอขอบพระคณุนายชรัูฐ ระหวา่งบา้น ผูอ้  านวยการโรงเ รียนหนองหญ้าปล้องวิทยา  
นายไฉน ยงัลออ  ศึกษานิเทศก ์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2  นายวีระ  
น้อยสงา่  ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดักฎุิ (นันทวเิทศ)  ท่ีเ ป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย ซ่ึงให้
สัมภาษณ์ข้อมูลเกี่ยวกบัการบริหารสถานศึกษา  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สังก ัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
  และขอขอบพระคณุผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูส้อน นักเ รียน และประธานกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสถานศึกษาแบบอยา่งการจัดกระบวนการเ รียนการสอนและ  การบริหาร
จดัการ  ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 1 ซ่ึงเป็นกรณีศึกษา 3 โรงเรียน คือ โรงเรียนบา้นคลองมอญ  โรงเ รียนวดับางล าภู และ
โรงเ รียนวดัปากอา่ว (ญาณสาครวิทยาคาร) ท่ีให้ความร่วมมือให้ข้อมูลในการด าเ นินงานของ
สถานศึกษา  ผูว้จิยัขอกราบขอบพระคณุเป็นอยา่งสูงไว ้ ณ โอกาสน้ี  
                          ทา้ยน้ี ขอขอบพระคณุ นายตรีศูล  พงษ์พ ันธ์ุ ซ่ึง เ ป็นผู้ให้ข้อมูล คอยแนะน า ส่ง เสริม 
และให้ก  าลงัใจเป็นอยา่งดีย่ิง ผูว้จิยัขอกราบขอบพระคณุเป็นอยา่งสูงไว ้ ณ โอกาสน้ี 

             ส าหรับประโยชน์อันเ น่ืองมาจากวิทยานิพนธ์เลม่น้ี  ผู ้วิจัย ขอมอบบูชา ให้ บิดา 
มารดา ญาติ พี่ น้อง ครู อาจารย์ และขอบคณุครอบครัวท่ีให้ก  าลงัใจ และสนับสนุนในทุกดา้น 
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บทที่ 1 
 

บทน ำ 
 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
       สภาวการณ์ของโลกปัจจุบนัไทยไดรั้บอิทธิพลกระแสโลกาภิวตัน์เช่นเดียวกนัประเทศ

อ่ืนทัว่โลก โดยเปิดรับการไหลบ่าของเทคโนโลยสีารสนเทศ วฒันธรรม และองคค์วามรู้ดา้นต่าง ๆ 
โดยเช่ือมโยงกบัประเทศต่าง ๆ ทัว่โลก ทั้งดา้นการส่ือสาร การถ่ายเทสินคา้ บริการ เงินตรา ขอ้มลู
ข่าวสารและวฒันธรรม ฯลฯ ซ่ึงไทยไม่สามารถหลีกเล่ียงกระแสโลกาภิวตันน้ี์ได ้ การเช่ือมโยงถึงกนั
อยา่งไร้พรมแดน ส่ิงท่ีเกิดข้ึน ณ ท่ีใดท่ีหน่ึง สามารถแผ่อิทธิพล ไปส่วนอ่ืนของโลกไดร้วดเร็วและ
กวา้งขวาง  อุปสรรคท่ีเคยกั้นขวางการปฏิสมัพนัธร์ะหว่างประเทศต่าง  ๆ  ถกูลดทอน ท าให ้ แต่ละ
ส่วนของโลกเขา้ถึงกนัไดง่้าย 

      นอกจากน้ี สภาพโลกาภิวตัน์มิไดส่้งผลกระทบเฉพาะดา้นใดดา้นหน่ึงเท่านั้น แต่ไดส่้งผล
กระทบทุกดา้น ไม่ว่าจะเป็นดา้นสังคมและประชากร ดา้นเศรษฐกิจ ดา้นวิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี
ส่ิงแวดลอ้ม และดา้นการเมือง สภาพการเช่นน้ี ส่งผลต่อการเปล่ียนแปลงของประเทศไทยในอนาคต 
ซ่ึงหากประเทศไทยสามารถตั้งรับไดเ้ป็นอยา่งดี ประเทศไทยจะสามารถป้องกนัปัญหาท่ีมาพร้อมกบั
กระแสโลกาภิวตัน์ สามารถพฒันาและแข่งขนักบันานาประเทศได ้ในทางตรงขา้มหากประเทศไทย
ไม่ตระหนัก และไม่ได้ตั้งรับกระแสโลกาภิวตัน์  อย่างเท่าทนั จะเกิดปัญหาตามมาอย่างมาก เช่น 
ปัญหาคุณธรรมจริยธรรม ปัญหาส่ิงแวดลอ้ม ปัญหาความรุนแรงทางการเมืองปัญหาความลา้หลงัของ
ประเทศ ฯลฯ และอาจตอ้งเสียประโยชน์ หรือถกูเอาเปรียบจากประเทศอ่ืนได ้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2550 : 1)  โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาดา้นเศรษฐกิจ ซ่ึงวิกฤติดา้นเศรษฐกิจท่ีเด่นชดั คือ วิกฤตการณ์ 
ความลม้เหลวทางเศรษฐกิจ คร้ังประวติัศาสตร์ ของประเทศไทย เม่ือ พ.ศ. 2540 ท าให้ประเทศไทย 
ตอ้งขอรับความช่วยเหลือจากกองทุน IMF เพ่ือฟ้ืนฟูสถานการณ์ทางเศรษฐกิจของประเทศท าให้
สงัคมไทยไดห้นักบัมาทบทวน แนวทางในการพฒันาประเทศคร้ังใหญ่ ในประวติัศาสตร์ ซ่ึงบทสรุป
ท่ีได ้คือ การนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นแนวทางในการพัฒนาประเทศ (ถวลัย ์
มาศจรัศ, 2550 : 4)     

      จากวิกฤตทางเศรษฐกิจและสังคมดงักล่าว ส่งผลให้มีการอญัเชิญพระราชด ารัสปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวิต เพ่ือเสริมสร้างครอบครัว ชุมชน ให้พึงเท่าทนั
ต่อการเปล่ียนแปลงเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรมในยุคโลกาภิวตัน์ ทั้ งน้ีผูท่ี้จะน าปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบติั จ  าเป็นตอ้งมีการศึกษา เพ่ิมพูนความรู้วิชาการ ตลอดจนทกัษะการน า
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตประจ าวนัให้อยู่ไดก้บัสภาพการณ์ปัจจุบนัอย่าง
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ถกูตอ้ง เหมาะสม และเป็นแนวทางในการแกปั้ญหาต่าง ๆ ในสังคม ไม่ว่าจะเป็นดา้นเศรษฐกิจ ดา้น
สังคม และดา้นวฒันธรรม ดังนั้นปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จึงมุ่งเน้นให้ทุก ๆ คนเกิดความ
ร่วมมือกนัในครอบครัว ชุมชน และสงัคม 

      เป็นท่ีประจกัษก์นัโดยทัว่ไปแลว้ว่า พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัทรงมีสายพระเนตรและ
พระอจัฉริยภาพในดา้นการพฒันาต่าง ๆ ปรากฏแก่สายตาประชาชนทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ 
ภาพพระราชกรณียกิจท่ีพระองค์ทรงปฏิบติั นับตั้งแต่เสด็จข้ึนเถลิงถวลัยสิ์ริราชสมบัติในปี 2489 
แสดงให้เห็นถึงพระเมตตาและพระมหากรุณาธิคุณ ในการบ าบัดทุกข์บ ารุงสุขให้แก่พสกนิกรทั้ง
แผน่ดินไดมี้ชีวิตความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน ทรงทุ่มเทพระวรกายตรากตร าและมุ่งมัน่เพ่ือแกไ้ขปัญหาความ
เดือดร้อนใหแ้ก่พสกนิกรไม่ว่าจะเช้ือชาติใด ศาสนาใด หรืออยู่ห่างไกลสักเพียงใด ก็มิทรงย่อทอ้ เขา้
ไปช่วยเหลือราษฎรทั้งดา้นสาธารณสุข การศึกษา สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน การเกษตร การฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้มทั้งดิน น ้ า ป่าไม ้และพลงังาน หรือแมก้ระทัง่ การจราจร ทรง
คิดค้นหาแนวทางแกไ้ขปัญหาได้อย่างแยบยล  ทรงยึดการด าเนินงานในลกัษณะทางสายกลางท่ี
สอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีอยูร่อบตวั และสามารถปฏิบติัไดจ้ริง ทรงมีความละเอียดรอบคอบและทรงคิดคน้
หาแนวทางพฒันาเพื่อมุ่งสู่ประโยชน์ต่อประชาชนสูงสุด มีคุณค่าและควรยึดเป็นแบบอย่างในการ
เจริญรอยตามเบ้ืองยคุลบาท น ามาปฏิบติัเพื่อให้บงัเกิดผลต่อตนเอง สังคมและประเทศชาติตลอดไป 
(ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ, 2550 : 2) 

      การนอ้มน าเอาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีทรงสอนใหใ้ชชี้วิตแบบเรียบง่าย ประหยดั ไม่
ฟุ้งเฟ้อ มีความพอดี ตั้งมัน่อยู่ในความอดทน ซ่ือสัตย ์มีคุณธรรม ใชส้ติปัญญาอย่างรอบคอบในการ
ด าเนินชีวิต จะท าใหผู้ป้ฏิบติั “ร ่ ารวยความสุข” มากกว่า “ร ่ ารวยเงินทอง” อย่างท่ีสังคมก าลงัคลัง่ไคล้
อยูข่ณะน้ี ดงัจะขอเชิญพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั เพ่ือนอ้มน าไปปฏิบติั ดงัน้ี 

              “เศรษฐกิจพอเพียง แปลว่า Sufficiency Economy ค าว่า Sufficiency Economy ไม่มี
ในต าราเศรษฐกิจ จะมีไดอ้ย่างไร เพราะว่าเป็นทฤษฎีใหม่ Sufficiency Economy  นั้น ไม่มีในต ารา 
เพราะหมายความว่า เรามีความคิดใหม่ และโดยท่ีท่านผูเ้ช่ียวชาญสนใจ ก็หมายความว่า เราสามารถท่ี
จะไปปรับปรุงหรือไม่ใชห้ลกัการเพ่ือท่ีจะให้เศรษฐกิจของประเทศและโลกท่ีพฒันาดีข้ึน พระราช
ด ารัสเน่ืองในโอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา 23 ธนัวาคม 2542 (สมเกียรติ  ศรลมัพ,์ 2550 : 35) 
                         “เศรษฐกิจพอเพียงเป็นเสมือนรากฐานของชีวิต รากฐานความมัน่คงของแผ่นดิน 
เปรียบเสมือนเสาเข็มท่ีถูกตอกรองรับบา้นเรือน ตวัอาคาร ไวน้ั่นเอง ส่ิงก่อสร้างจะมัน่คงไดก้็อยู่ท่ี
เสาเข็ม  แต่คนส่วนมากมองไม่เห็นเสาเข็ม และลืมเสาเข็มเสียด้วยซ ้ าไป” พระราชด ารัส
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั จากวารสารชยัพฒันา (วิวฒัน์ชยั  อตัถากร, 2549 : 1) 

           “คนเราถา้พอในความตอ้งการ ก็มีความโลภน้อย เมื่อมีความโลภน้อย ก็เบียดเบียน
ผูอ่ื้นนอ้ย ถา้ทุกประเทศมีความคิด อนัท่ีไม่ใช่เศรษฐกิจ มีความคิดว่าท าอะไรตอ้งพอเพียง หมายความ
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ว่า พอประมาณไม่สุดโต่ง ไม่โลภอย่างมาก คนเราก็อยู่เป็นสุข”  พระราชด ารัสพระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยูห่วั วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 4 ธนัวาคม 2541 (สมเกียรติ ศรลมัพ,์ 2550 : 34)  

      ผลสืบเน่ืองจากการเน้นย  ้ าของพระองค์เก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียงในโอกาสต่าง ๆ 
ประกอบกบัส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ซ่ึงเป็นองค์กรหลกัใน
การวางแผนพฒันาประเทศ ได้อญัเชิญพระราชด ารัสเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นปรัชญาน าทางใน
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 9 (พ.ศ.2545-2549) และต่อเน่ืองมาถึง แผนพฒันา
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 10 (พ.ศ.2550 - 2554) (ถวลัย ์ มาศจรัส, 2550 : 4)โดยมีเป้าหมาย
เพื่อใหเ้กิดการพฒันาประเทศท่ีมีความสมดุลและย ัง่ยืน และการพฒันาคนให้มีความพอประมาณ มี
เหตุผล มีภูมิคุ ้มกนัในตัวท่ีดี ซ่ึงผลจากความพยายามน้ี ไดท้  าให้ประชาชนองค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชน และแทบทุกภาคส่วนของประเทศ ต่ืนตวัและสนใจในการนอ้มน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยกุตใ์ชก้นัอยา่งกวา้งขวางในหลายระดบัและหลายลกัษณะ  
(นิธิ  เอียวศรีวงศ ์ อา้งถึงใน สหทัยา  พลปัถพี,  2548 : 2)                  

      สหประชาชาติไดน้ าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ไป
เผยแพร่ใน 144 ประเทศทัว่โลก เพราะเห็นว่าสามารถใชไ้ดทุ้กท่ี จึงเป็นการพิสูจน์โดยทางออ้มว่าแนว
พระราชด าริน้ีเป็นประโยชน์จึงเป็นท่ียอมรับในระดบัสากล ดงันั้นประเทศไทยในฐานะท่ีเป็นตน้แบบ
ของแนวคิดแห่งปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จึงสมควรท่ีน าความพอเพียงมาใชเ้ป็นเคร่ืองช้ีวดัความ
เจริญเติบโตของประเทศ ดงัเช่นท่ีประเทศภูฎานไดป้ระกาศใชค้วามสุขมวลรวมประชาชาติ (GNH) 
และความสุขมวลรวมของประชาชนในประเทศ (GDH) เป็นเคร่ืองช้ีวดัความส าเร็จในการพฒันา
ประเทศโดยให้ความส าคัญแก่การสร้างเง่ือนไขต่างๆ อนัจะน าไปสู่การบรรลุความสุขมวลรวม
ประชาชาติอยา่งจริงจงั มีการก าหนดใหเ้ป็นเป้าหมายท่ีส าคญัอยา่งชดัเจน ฉะนั้น หากประเทศไทยจะ
น าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้เป็น ความพอเพียงมวลรวมในประเทศ (GROSS 
DOMESTIC SUFFICIENCY หรือ GDS) และก าหนดตวัช้ีวดัความพอเพียงท่ีเป็นรูปธรรม ก็จะเป็น
การแปลผลแนวพระราชด าริไปสู่ภาคปฏิบติัท่ีง่ายแก่การเขา้ใจซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อมวลมนุษยชาติ
อยา่งอเนกอนนัตใ์นการส่งเสริมการอยูร่่วมกนัอยา่งสงบและสนัติ (ทองทิพภา วิริยะพนัธุ,์ 2550  : 7-8)  

      รัฐบาลไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  (Sufficiency Economy)   มาด าเนินการ
ใหเ้ป็นรูปธรรมโดยบญัญติัไวใ้นรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 มาตราท่ี 83 ได้
บญัญติัไวว้่า “รัฐตอ้งส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการด าเนินการตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
และมาตรา 84(2) รัฐตอ้งสนบัสนุนใหม้ีการใช ้หลกัคุณธรรม จริยธรรม และหลกัธรรมาภิบาล ควบคู่
กบัการประกอบกิจการ”  

      ส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (สคช.) ส านกันายกรัฐมนตรี 
ซ่ึงเป็นหน่วยงานหลกัในการวางแผนพฒันาประเทศ จึงไดน้้อมน าปรัชญาพระราชทาน “เศรษฐกิจ
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พอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการจดัท าแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ีเกา้ โดยมี
วตัถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนทุกระดบัและทุกภาคส่วนของสงัคมมีความเขา้ใจในการด าเนิน
ชีวิตดา้นต่างๆ อนัน าไปสู่การพฒันาท่ีสมดุลและย ัง่ยนื ประชาชนอยูอ่ยา่งร่มเยน็เป็นสุข สงัคมมีความ
เขม้แข็ง ประเทศชาติมีความมัน่คง ทั้งหมดน้ี คือท่ีมาของการน าปรัชญาพระราชทาน “เศรษฐกิจ
พอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการจดัท าแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 9 (พ.ศ.
2545-2549) และต่อเน่ืองมาถึง แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 10 (พ.ศ.2550 - 2554) 
(ถวลัย ์ มาศจรัส, 2550 : 4) 

      แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 10 (พ.ศ.2550 - 2554) ไดก้  าหนดแนวทาง
ในการพัฒนาประเทศบนพ้ืนฐานการเสริมสร้างงานของประเทศทางสังคม   เศรษฐกิจ  
ทรัพยากรธรรมชาติ  และส่ิงแวดลอ้มให้เขม้แข็งอย่างต่อเน่ือง  โดยยึดคนเป็นศูนยก์ลางการพฒันา 
และน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นแนวทางปฏิบติั  เพื่อมุ่งสู่สังคมอยู่เยน็เป็นสุขร่วมกัน 
โดยมียุทธศาสตร์การพฒันาคนท่ีเน้นการพฒันาคุณภาพคนในทุกมิติอย่างสมดุลทั้งจิตใจ  ร่างกาย  
ความรู้และทกัษะความสามารถเพียบพร้อมดว้ยคุณธรรมและความรู้ ซ่ึงจะน าไปสู่การคิดวิเคราะห์
อยา่งมีเหตุผล  มีจิตส านึกในคุณธรรม รู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง  สามารถตดัสินใจโดยใชห้ลกัความ
พอประมาณ  ในการด าเนินชีวิตอย่างมีจริยธรรม  ซ่ือสัตยสุ์จริต  อดทน  ขยนัหมัน่เพียร  อนัจะเป็น  
ภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี ใหพ้ร้อมท่ีจะเผชิญต่อการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึน  ด  ารงชีวิตอยา่งมีศกัด์ิศรีและมี
ความมัน่คงทางเศรษฐกิจและสงัคม  อยูใ่นครอบครัวท่ีอบอุ่น และสงัคมท่ีสนัติสุข  

      กระทรวงศึกษาธิการ  ไดมุ้่งเนน้ในการจดัท านโยบายการจดัการศึกษาให้เขา้กบันโยบาย
ของรัฐบาล ซ่ึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเร่ืองหน่ึงท่ีเป็นนโยบายในการจัดการศึกษา ดังนั้ น
นอกเหนือจากการเดินหนา้ในการปฏิรูปการศึกษา ตามแนว พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ. 
2542  แกไ้ขปรับปรุง (ฉบบัท่ี2)  พ.ศ. 2545  ของกระทรวงศึกษาธิการแลว้ กระทรวงศึกษาธิการก าลงั
จดัท าหลกัสูตรเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง   เพื่อน าไปสอนนักเรียนในทุกระดับการศึกษา   (เจริญ         
ภูวิจิตร์,  2550  :  32) 

      ปัจจุบันกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษาในทุกระดบั เพื่อใหผู้บ้ริหารองคก์ร ครู ผูบ้ริหารสถานศึกษา บุคลากรดา้นการศึกษา และ
นกัเรียน นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถน าหลกัคิด 
หลกัปฏิบติัตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาบูรณาการในการบริหารจดัการ การเรียนการ
สอน ตลอดจนประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั ก่อใหเ้กิดความตระหนกัและฝังรากลึกภายในตนเอง และ
ผูอ่ื้นอยา่งย ัง่ยนืตลอดไป โดยก าหนดใหม้ีสถานศึกษาท่ีสามารถเป็นแบบอยา่งในการจดักระบวนการ
เรียนการสอนและการบริหารจัดการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ  มีสถานศึกษา
แบบอยา่ง สงักดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ  านวน 1,122 แห่ง ท่ีผ่านการคดัเลือก  
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ซ่ึงสถานศึกษาแบบอยา่งในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 มีจ  านวน 3 
โรงเรียน  คือ โรงเรียนบา้นคลองมอญ โรงเรียนวดับางล าภู และโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยา
คาร)   ซ่ึงสถานศึกษา ทั้ง 3 แห่ง ในสังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  
เป็นโรงเรียนท่ีไดรั้บคดัเลือก ใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการ
บริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือเรียกว่า  “สถานศึกษาพอเพียง ” ตาม
ประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ  ณ  วนัท่ี 23 ธนัวาคม 2552 โดยใชเ้ทคนิคในการบริหารจดัการ
นวตักรรมนอ้มน าแนวคิดชีวิตพอเพียง ท่ีแตกต่างกนัและน ามาประยกุตใ์ชใ้นสถานศึกษา ซ่ึงสามารถ
ปรับเปล่ียนแนวทางในการด าเนินชีวิตของครู นักเรียน และชุมชน ให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพในดา้น
การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   และน้อมน าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงขององค์
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัเขา้สู่วิถีการด าเนินชีวิต สร้างความมัน่คงดา้นเศรษฐกิจของชุมชน และ
เป็นตน้แบบท่ีดีในการพฒันาคุณภาพชีวิตคนในสงัคมปัจจุบนั 

      จากเหตุผลและความจ าเป็นดังกล่าว ผู ้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการบริหาร
สถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1   
ไดแ้ก่ โรงเรียนบา้นคลองมอญ  โรงเรียนวดับางล าภู และโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)
ว่ามีการบริหารสถานศึกษาสู่สถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหาร
จดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ “สถานศึกษาพอเพียง” ไดอ้ยา่งไร และ เพื่อศึกษา
การบริหารสถานศึกษาแบบอย่าง ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกัด
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 และ เพื่อศึกษาการจดักระบวนการเรียนการ
สอนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษาแบบอย่าง  สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ซ่ึงจะไดน้ าเสนอผลการวิจยั ให้เป็นแนวทางในการด าเนินการ
บริหารจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเป็นรูปธรรม มีคุณภาพ และย ัง่ยืน ใน
สถานศึกษาท่ีสนใจต่อไป   
 

ค ำถำมกำรวจิยั 
       1. การบริหารสถานศึกษาแบบอย่าง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของ
สถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เป็นอยา่งไร 
                   2. การจัดกระบวนการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของ
สถานศึกษาแบบอยา่ง สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เป็นอยา่งไร 
 



 6 

วตัถุประสงค์ของกำรวจิยั 
      1. เพื่อศึกษาการบริหารสถานศึกษาแบบอยา่ง ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ของสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
                2. เพื่อศึกษาการจดักระบวนการเรียนการสอนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ของสถานศึกษาแบบอยา่ง  สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
 

ขอบเขตของกำรวจิยั 
 

                  งานวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัก  าหนดขอบเขตของการวิจยัไวด้งัน้ี 
                    1. พ้ืนท่ีท่ีท าการศึกษา คือ โรงเรียนบา้นคลองมอญ  โรงเรียนวดับางล าภ ูและโรงเรียนวดั
ปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1     

       2. กลุ่มเป้าหมายประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร จ  านวน 3 คน   ครู โรงเรียนละ 4 คน  รวม 12 คน    
นกัเรียนโรงเรียนละ 4 คน รวม  12 คน   และประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 3 คน 
รวมทั้งส้ิน จ  านวน 30 คน    
 

ค ำนิยำมศัพท์เฉพำะ 
      1. การบริหารสถานศึกษาแบบอย่าง หมายถึง การบริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจดั

กระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ 

      2.  สถานศึกษา  หมายถึง  สถานศึกษาตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการให้เป็น
สถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  จ  านวน 3 โรงเรียน 
ไดแ้ก่  1) โรงเรียนบา้นคลองมอญ 2) โรงเรียนวดับางล าภู  3) โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยา
คาร)  

      3. ผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้ นพ้ืนฐาน หมายถึง ผูอ้  านวยการโรงเรียนหรือผูท่ี้ได้รับ
มอบหมายให้รักษาราชการแทนผูบ้ริหารสถานศึกษาตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการให้เป็น
สถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการศึกษา ตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 จ  านวน  3 
โรงเรียน ไดแ้ก่  1) โรงเรียนบา้นคลองมอญ 2) โรงเรียนวดับางล าภู  3) โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณ
สาครวิทยาคาร)  
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      4.  ครูผูส้อน หมายถึง  ครูท่ีปฏิบติัหน้าท่ีเป็นครูผูส้อนในสถานศึกษาตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหาร
จดัการศึกษา ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 1   จ  านวน 3 โรงเรียน ไดแ้ก่  1) โรงเรียนบา้นคลองมอญ 2) โรงเรียนวดับางล าภู  3) 
โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  

      5 .  นัก เ รี ยน  หมาย ถึง  นัก เ รียน ท่ีศึ กษา  อยู่ ในสถานศึกษาตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหาร
จดัการศึกษา ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 1  จ  านวน 3 โรงเรียน ไดแ้ก่  1) โรงเรียนบา้นคลองมอญ 2) โรงเรียน    วดับางล าภู  3) 
โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  

      6. ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  หมายถึง ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียน
การสอนและการบริหารจดัการศึกษา ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  จ  านวน  3 โรงเรียน ไดแ้ก่  1) โรงเรียนบา้นคลองมอญ 2) 
โรงเรียนวดับางล าภู  และ 3) โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  
 

ประโยชน์ของการวจิยั 
      1.  ผูบ้ ริหารสถานศึกษาขั้ นพ้ืนฐาน น าการบริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจัด

กระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไป
ประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาสถานศึกษา 

      2. ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  น าการบริหารสถานศึกษา
แบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ไปเป็นแบบอยา่งของสถานศึกษาต่าง ๆ ในสงักดั 



 

 

บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

                       การวิจยัในคร้ังน้ี เป็นการวิจยั เพื่อศึกษาการบริหารสถานศึกษาแบบอยา่ง ตามหลกั 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพื่อศึกษาการจดักระบวนการเรียนการสอน ของสถานศึกษา
แบบอยา่ง ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี  เขต 1  เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจและครอบคลุมเร่ืองท่ีศึกษาวิจยั ซ่ึงจะน าเสนอตามล าดบัหัวขอ้  
ดงัน้ี 
                       1. แนวคิดเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                           1.1  ความเป็นมาของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                           1.2  ความหมายของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                           1.3  หลกัแนวคิดของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                           1.4  ความส าคญัของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         2. แนวคิดการบริหารสถานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

        3.  แนวคิดการบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอน และ 
             การบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

                 4. บริบทของโรงเรียนท่ีศึกษา 
                           4.1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ  
                           4.2 โรงเรียนวดับางล าภู  
                           4.3 โรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
                        5. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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1. แนวคดิเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
       1.1 ความเป็นมาของหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

                      ถ้าย ้อนหลังไปศึกษาพระราชด ารัส พระบรมราโชวาท แนวพระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วันบัตั้งแต่ทรงมีพระปฐมบรมราชโองการในพระราชพิธีบรมราชาภิเษก
เมื่อวนัท่ี 5 พฤษภาคม พุทธศกัราช  2493 ว่า “เราจะครองแผ่นดินโดยธรรม เพื่อประโยชน์สุขแห่ง
มหาชนชาวสยาม” แลว้จะพบว่า พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวทรงใชธ้รรมะในการปกครองอาณา
ประชาราษฎร์และพฒันาบา้นเมืองใหเ้จริญกา้วหนา้ สุขสงบ ร่มเยน็ภายใตธ้รรมะพระมหาบารมีของ
พระองคอ์ยา่งหนกัแน่นมัน่คงตลอดมา พระราชด ารัส พระบรมราโชวาท แนวพระราชด าริต่างๆ ของ
พระองคท่ี์ไดพ้ระราชทานแก่  พสกนิกรทุกหมู่เหล่า จึงทรงเนน้ในเร่ืองของความพอเพียงตลอดมาใน
เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงนั้นทรงเน้นย  ้าเด่นชดัยิ่งข้ึนโดยทรงมีพระราชด ารัสพระราชทานให้แก่พสก
นิกรทุกหมู่เหล่า เน่ืองในโอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา เมื่อวนัท่ี 4 ธนัวาคม 2517 ความตอนหน่ึงท่ี
ขอนอ้มอญัเชิญ  มาบางตอน ดงัน้ี  “...ขอให้ทุกคนมีความปรารถนาท่ีจะให้เมืองไทยพออยู่พอกินมี
ความสงบและท างานตั้งจิตอธิษฐาน ตั้งปณิธานในทางน้ีท่ีจะให้เมืองไทยอยู่แบบพออยู่แบบพอกิน
ไม่ใช่ว่าจะรุ่งเรืองอยา่งยอด แต่ว่ามีความพออยูพ่อกินมีความสงบ เปรียบเทียบกบัประเทศอ่ืนๆ ถา้เรา
รักษาความพออยูพ่อกินน้ีไดเ้ราก็จะยอดยิ่งยวดได.้.”   นอกจากน้ีพระพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว
ทรงมีพระราชด ารัสถึงเศรษฐกิจพอเพียงอีกหลายคร้ังเพ่ือให้บุคคล หน่วยงานท่ีจะน้อมน าปรัชญา
พระราชทานเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบติัไดถ้กูตอ้งตรงกนั (ถวลัย ์ มาศจรัส, 2550 : 1-2) 

       1.2  ความหมายของหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
    “ เศรษฐกิจพอเพียง ” เป็นปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ทรงมีพระราชด ารัส

ช้ีแนะแนวทางการด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมานานกว่า 34 ปี ตั้งแต่ก่อนเกิดวิกฤติการณ์ ทาง
เศรษฐกิจ และเม่ือภายหลงัไดท้รงเน้นย  ้าแนวทางการแกไ้ข เพื่อให้รอดพน้และสามารถด ารงอยู่ได้
อย่างมัน่คงและย ัง่ยืนภายใต้กระแสโลกาภิวตัน์ และความเปล่ียนแปลงต่างๆ(คณะอนุกรรมการ
ขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง. 2549: 3) 

         อยา่งไรก็ตาม นกัวิชาการ ผูเ้ช่ียวชาญในองคก์รหรือหน่วยงานต่างๆ ไดใ้ห้ความหมาย
ของค าว่าเศรษฐกิจพอเพียง ไวด้งัน้ี 
                      วรนุช  แสงน่ิมนวล (2550 ;  อา้งถึงใน  สมาพร วงษศ์รีแกว้, 2551 : 43)  ไดก้ล่าวถึง
ความหมายของ “เศรษฐกิจพอเพียง”  ว่า  เป็นปรัชญาทางเศรษฐกิจ เนน้ความพอดี   บางคนเรียกว่า 
ปรัชญาเศรษฐกิจแบบมชัฌิมา คือ ยดึทางสายกลางการด ารงชีวิตโดยใชห้ลกัเศรษฐกิจพอเพียงก ากบั
ใหจ้  าอยา่งง่าย ๆ  3 ประการ คือ 1) ทุนชีวิต  2) ย ั้งคิด 3) สมดุล 
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        ทุนชีวิต พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั ทรงใชค้  าภาษาองักฤษส าหรับหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียง ของพระองคว์่า Sufficiency  Economy  ซ่ึงค าว่า Sufficiency   แปลว่า  “พอ, เพียง”  
         ดังนั้นการด าเนินการตามหลกัทฤษฎีเบ้ืองต้น คือ ต้องท าให้การด ารงชีวิตมี ความ
พอเพียงเสียก่อน หรือมีทุนชีวิตท่ีมัน่คง การมีทุนชีวิตท่ีพอพียงสามารถมองได้เป็น 2 แง่ คือ แง่
ส่วนตัว และแง่ส่วนรัฐ การสร้างทุนชีวิตให้พอเพียงในแง่ส่วนตัว คือ การรู้จักขวนขวาย ขยนั 
ประหยดั จนสามารถพึ่งพาตนเองไดต้ามสภาพอาชีพตน ในส่วนของรัฐ รัฐตอ้งสนบัสนุนใหป้ระชาน
มีทุนชีวิตท่ีดี โดยการบริการดา้นการศึกษา การสาธารณูปโภค นับตั้งแต่เส้นทางยานพาหนะในการ
คมนาคม การชลประทาน การไฟฟ้า การประปา อยา่งพอเพียง ตลอดจนการใหค้วามปลอดภยัในชีวิต
และทรัพยสิ์นเต็มท่ีอีกดว้ย 
         พฒันาภรณ์  ฉัตรวิโรจน์ (2545 : 12)  กล่าวไวว้่า หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ 
วิธีการด าเนินชีวิตของคน โดยการพึ่งตนเอง มีความประหยดั พฒันาตนเองให้มีการเรียนรู้ ภูมิปัญญา
สอดคลอ้งกบัสภาพทอ้งถ่ิน รู้จกัใชท้รัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้มอย่างมีคุณค่า อย่างย ัง่ยืน มี
จิตส านึกท่ีดีต่อตนเอง และสังคม ช่วยเหลือเก้ือกูลกันถือเป็นแนวทางท่ีคนไทยจะต้องรู้เพ่ือน าไป
ปฏิบติัในการด าเนินชีวิต โดยเฉพาะอยา่งยิง่เยาวชนท่ีจะเป็นก าลงัของประเทศในอนาคต ครูจึงควรน า
ความรู้เศรษฐกิจพอเพียงไปส่งเสริมในโรงเรียน  
         พระมหาประทีป  พรมสิทธ์ิ (2545 : 7) กล่าวไวว้่า หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ 
เศรษฐกิจท่ีสามารถอุม้ชูตวัเองอยูไ่ด ้โดยไม่ตอ้งเดือดร้อน ซ่ึงตอ้งสร้างพ้ืนฐานทางดา้นเศรษฐกิจของ
ตนเองใหดี้เสียก่อน คือ ใหต้นเองสามารถอยูไ่ดอ้ยา่งพอกินพอใช ้
         อภิชยั  พนัธเสน (2549 : 17) กล่าวไวว้่า  หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ แนวคิดใน
การด าเนินชีวิตท่ีตอ้งประกอบดว้ย ความพอเพียง หรือความพอประมาณ คือ ไม่ฟุ่ มเ ฟือย แต่ก็ไม่
จ  าเป็นตอ้งกระเบียดกระเสียรจนเกิดความเดือดร้อน แต่ท่ีส าคญัท่ีสุดก็จะตอ้งมีเหตุผลแต่เป็นเหตุผล
ในพุทธธรรมหรือจริยธรรมของทุกศาสนา นัน่คือ ความโลภจนเกินไป ซ่ือสตัยสุ์จริตและไม่เอารัดเอา
เปรียบผูอ่ื้น  
         ปรียานุช  พิบูลสราวุธ (2549 : 10) กล่าวไวว้่า  หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ ความ
พอประมาณ  ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีระบบภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควรต่อการ
มีผลกระทบใด ๆ อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายนอกและภายใน จะตอ้งอาศยัความรอบรู้ ความ
รอบคอบและความระมดัระวงั 
         กล่าวโดยสรุปไดว้่า หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง แนวทางการปฏิบติัตนและ
การด าเนินชีวิตอนัพึงประสงค ์ดงัน้ี 
         1. ปฏิบติัตนใหม้ีความพอประมาณ รู้จกัการประมาณตน รู้จกัศกัยภาพของตนท่ีมีอยู่ 
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         2. ปฏิบติัตนอยา่งมีเหตุผล ปฏิบติัส่ิงต่าง ๆ บนพ้ืนฐานของความมีสติปัญญา ยึดทางสาย
กลางในการปฏิบติั 
         3. มีภูมิคุม้กนัท่ีดีในตวัพร้อมรับผลกระทบและการเปล่ียนแปลงดา้นต่าง ๆ 
        4. มีความรอบรู้ในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง สามารถคิดวิเคราะห์และปฏิบติัดว้ยความรอบคอบ 
ระมดัระวงั 
         5. ปฏิบติัตนและด าเนินวิถีชีวิตอย่างมีคุณธรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนั อดทน เพียรพยายามแบ่งปัน มีสติปัญญา มีวินัย พ่ึงตนเอง แบ่งปัน เอ้ือ
อาทร รับผดิชอบ และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
         กานต์ชนิต  ต๊ะนัย  (2550 ; อา้งถึงใน มูลนิธิชยัพฒันา, 2551 : 8)  กล่าวไวว้่า  หลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  คือ การยดึทางสายกลางในการด ารงหลกัการพึ่งตนเอง อาจจะแยกแยะโดย
ยดึหลกัส าคญัอยู ่5 ประการ คือ 1) ดา้นจิตใจ ท าตนให้เป็นท่ีพึ่งตนเอง มีจิตส านึกท่ีดี สร้างสรรค์ให้
ตนเอง และชาติ โดยรวม มีจิตใจเอ้ืออาทร ประณีประนอม เห็นประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีตั้ง 2) ดา้น
สงัคม แต่ละชุมชนตอ้งช่วยเหลือเก้ือกลูกนั เช่ือมโยงกนัเป็นเครือข่ายชุมชนท่ีแข็งแรง เป็นอิสระ  3) 
ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ใหใ้ชแ้ละจดัการอย่างฉลาด พร้อมทั้งหาทางเพ่ิมมูลค่าโดย
ใหย้ดึอยู่บนหลกัการของความย ัง่ยืน  4) ดา้นเทคโนโลยี จากสภาพแวดลอ้มท่ีเปล่ียนแปลงรวดเร็ว 
เทคโนโลยีท่ีเขา้มาใหม่มีทั้งดีและไม่ดี ตอ้งแยกแยะบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาชาวบา้นและเลือกใช้
เฉพาะท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการและสภาพแวดลอ้ม และควรพฒันาเทคโนโลยีจากภูมิปัญญาของ
เราเอง  5)  ดา้นเศรษฐกิจ แต่เดิมนกัพฒันามกัมุ่งท่ีการเพ่ิมรายไดแ้ละไม่มีการมุ่งท่ีลดรายจ่ายในเวลา
เช่นน้ีจะตอ้งปรับทิศทางใหม่ คือจะตอ้งมุ่งลดรายจ่ายก่อนเป็นส าคญั และยดึหลกัพออยู ่ พอกิน พอใช ้
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวไดม้ีพระราชกะแสดว้ยว่า “...หากพวกเราร่วมมือร่วมใจกนัท าสัก ¼ 
ประเทศชาติของเราก็สามารถรอดพน้จากวิกฤติได…้”        

        เสถียร ยุระชยั (2551 ;  อา้งถึงใน ม่ิงหมาย  มุ่งมาจน,  2552 : 10-11) กล่าวไวว้่า 
เศรษฐกิจพอเพียง ไม่ใช่สอนเอาความร ่ ารวยเป็นตวัตั้ง ไม่ใช่เร่ืองการถอยหลงัเขา้คลอง ไม่ใช่สอนให้
คนหยดุพฒันา หยดุกระตือรือร้น หยดุรับความรู้ ไม่ใช่สอนใหค้นรอรับการสงเคราะห์ ไม่ใช่การเน้น
เพียงตวัเลข การเติบโตทางเศรษฐกิจแต่ตรงกนัขา้มเศรษฐกิจพอเพียง เป็นเร่ืองการสอนให้ทุกคน ทุก
ครอบครัว ทุกองค์กร ทุกเช้ือชาติ ให้อยู่ในโลกอย่างมีสติปัญญา รู้เท่าทนัโลก ขยนัขนัแข็ง ท าทุก
ภารกิจอย่างพอดีพอประมาณ ให้อยู่ในโลกไม่เกินพอดี กลา้เผชิญกบัปัญหาในโลกปัจจุบนัอย่างใช้
ปัญญา เพื่อเป็นภูมิคุม้กนัให้ตวัเอง ให้ครอบครัว ให้สังคม ไม่ตกเป็นเหยื่อภายใตก้ระแสทุนนิยม 
สามารถน าไปปฏิบติัไดอ้ยา่งสง่างาม รู้จกัทวนกระแสกิเลส อนัเป็นสาเหตุแห่งความโลภ  
                       ส านักงานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (2548 : 1-2)กล่าวไวว้่า 
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาช้ีถึงแนวการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนของประชาชนทุกระดบัตั้งแต่ระดบั
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ครอบครัว ระดบัชุมชน จนถึงระดบัรัฐ ทั้งในการพฒันาและการบริหารประเทศให้ด  าเนินไปในทาง
สายกลาง โดยเฉพาะการพฒันาเศรษฐกิจเพื่อใหก้า้วทนัโลกโลกาภิวตัน์ ความพอเพียง หมายถึง ความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีระบบภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควร ต่อการ
มีผลกระทบใด ๆ อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายนอกและภายใน ทั้งน้ี จะตอ้งอาศยัความรอบรู้ 
ความรอบคอบ และความระมดัระวงัอย่างยิ่งในการน าวิชาการต่าง ๆ มาใชใ้นการวางแผนและการ
ด าเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกนัจะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะ
เจา้หนา้ท่ีของรัฐ นกัทฤษฎี  และนกัธุรกิจในทุกระดบั ใหม้ีส านึกในคุณธรรมความซ่ือสตัยสุ์จริต และ
ใหม้ีความรอบรู้ท่ีเหมาะสม ด าเนินชีวิตดว้ยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ 
เพ่ือใหส้มดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว และกวา้งขวาง ทั้งดา้นวตัถุ สงัคม 
ส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมจากโลกภายนอกไดเ้ป็นอยา่งดี  
                       ส านกังานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาติ (2546 : 23) กล่าวไวว้่า  เศรษฐกิจพอเพียงเป็น
เร่ืองของความพอดี ซ่ึงเป็นเร่ืองของแนวคิดและปรัชญาท่ีอยูเ่หนือวิชาเศรษฐศาสตร์ เพราะโยงไปถึง
ศาสนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งศาสนาพุทธ อย่างท่ี E.F. Schumacher เขียนในหนังสือท่ีช่ือว่า Small is 
Beautiful หรือพุทธเศรษฐศาสตร์ กล่าวคือ เศรษฐกิจพอเพียงไม่น่าจะมีความหมายเหมือนจุดดุลยภาพ 
(Equilibrium) ในวิชาเศรษฐศาสตร์ แต่หมายถึงว่าจะท าอยา่งไรจึงจะท าให้คนมีเหตุผลในลกัษณะท่ีมี
ความพอดี แต่ก็เช่ือมาตรการทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายทางเศรษฐศาสตร์สามารถควบคุมความ
โลภและกิเลสของคนได ้     

        สรุปความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง คือ แนวทางการปฏิบติัท่ีพระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยูห่วัพระราชทานให้แก่ปวงชนชาวไทย โดยทรงช้ีให้เห็นว่าในการปฏิบติัตนให้มีความเป็นอยู่
อยา่งเป็นสุข ตอ้งมีความพอเพียง มีความพอดี ซ่ึงจะตอ้งมีความรอบคอบ มีเหตุผล ด ารงชีวิตในทาง
สายกลาง และประกอบดว้ยภูมิคุม้กนัท่ีดีในการป้องกนัเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีจะเกิดข้ึน
จากกระแสโลกาภิวตัน์ อนัประกอบดว้ยคุณธรรม จริยธรรม เป็นส าคญัท่ีมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิต
ดั้งเดิม ของคนไทยซ่ึงสามารถน าไปใชไ้ดท้ั้งระดบับุคคล ครอบครัว ชุมชน สงัคม และประเทศชาติ 

 

        1.3  หลกัแนวคดิของหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
                 เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาช้ีถึงแนวทางการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนของประชาชนใน
ทุกระดบั ตั้งแต่ครอบครัว ระดบัชุมชนถึงระดบัรัฐ ทั้งในการพฒันาและบริหารประเทศให้ด  าเนินไป
ในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพฒันาเศรษฐกิจ เพื่อให้ก้าวทนัต่อยุคโลกาภิวตัน์ ความพอเพียง 
หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะต้องมีระบบภูมิคุ ้มกนัในตัวดี
พอสมควร ต่อการมีผลกระทบใด ๆ อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายนอกและภายใน ทั้งน้ีจะตอ้ง
อาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบและความระมดัระวงั อย่างยิ่งในการน าวิชาต่าง ๆ มาใชใ้นการ
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วางแผนและด าเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกนัจะตอ้งเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ 
โดยเฉพาะเจา้หนา้ท่ีของรัฐ นกัทฤษฎี และนกัธุรกิจในทุกระดบั ใหม้ีส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสัตย์
สุจริต และมีความรอบรู้ท่ีเหมาะสม ด าเนินชีวิตดว้ยความอดทน ความเพียร มีสติปัญญาและความ
รอบคอบ เพ่ือใหส้มดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วและกวา้งขวางทั้งดา้น
วตัถุ สงัคมส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมจากโลกภายนอกไดเ้ป็นอยา่งดี 

       ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ จึงประกอบดว้ยหลกัการหลกัวิชา 
และหลกัธรรมหลายประการ อาทิ 
         1. เป็นปรัชญาแนวทางการด ารงอยู่ และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับตั้งแต่
ครอบครัว ระดบัชุมชนถึงระดบัรัฐ  
         2. เป็นปรัชญาในการพฒันาและบริหารประเทศใหด้  าเนินไปในทางสายกลาง 
          3. ช่วยพฒันาเศรษฐกิจให้กา้วทนัโลกยุคโลกาภิวตัน์ เพื่อให้สมดุลและพร้อมต่อการ
รองรับการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วและกวา้งขวางทั้งดา้นวตัถุสงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมจาก
โลกภายนอกไดเ้ป็นอยา่งดี 

        4. ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็น 
ท่ีจะตอ้งมีระบบภูมิคุม้กนัในตวัดีพอสมควร ต่อการมีผลกระทบใด ๆ อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลง 
ทั้งภายนอกและภายใน 

              5.  จะตอ้งอาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบและความระมดัระวงั อย่างยิ่งในการน า
วิชาต่าง ๆ มาใชใ้นการวางแผนและด าเนินการทุกขั้นตอน 

         6. จะตอ้งเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจา้หน้าท่ีของรัฐ นักทฤษฎี 
และนกัธุรกิจในทุกระดบั ให้มีส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสัตยสุ์จริต และมีความรอบรู้ท่ีเหมาะสม 
ด าเนินชีวิตดว้ยความอดทน ความเพียร มีสติปัญญาและความรอบคอบ  

               ทั้งน้ีแนวทางปฏิบติั/ผลท่ีคาดว่าจะไดรั้บ จากการนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงมา ประยกุตใ์ช ้คือการพฒันาท่ีสมดุลและย ัง่ยนื พร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลงในทุกดา้น  
ทั้งดา้นเศรษฐกิจ  สงัคม  ส่ิงแวดลอ้ม ความรู้  และเทคโนโลยี โดยมีแผนภาพหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ตามแนวพระราชด าริ  ดงัน้ี 
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                              แผนภาพที่ 2.1  หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ตามแนวพระราชด าริ 
 

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
         ทางสายกลาง 

 
 
                                                             พอประมาณ 
 
 
                                      มเีหตุผล                            มภูีมคุ้ิมกนัในตวั 
 
 

 
                         เงื่อนไขความรู้ 
                (รอบคอบ รอบรู้ ระมดัระวงั) 

                            เงื่อนไขคุณธรรม 
               (ซ่ือสัตย์ สุจริต ขยนั อดทน แบ่งปัน) 

                                      
 
 
 
 
ที่มา  ส านักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ (ม.ป.ป. : 15)  
                  
 
 
 
 
 
 
 
 

ชีวติ/เศรษฐกจิ /  สังคม /  ส่ิงแวดล้อม 

สมดุล  / มัน่คง  / ยัง่ยนื 
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        1.4   ความส าคญัของหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

                     กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 3) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ดงัน้ี 

        1.  เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาท่ีมีความส าคญัยิง่ส าหรับการขจดัความยากจน 
และการลดความเส่ียงทางเศรษฐกิจ 
         2. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นพ้ืนฐานของการสร้างพลงัอ  านาจของชุมชน 
และการพฒันาศกัยภาพชุมชนใหเ้ขม้แข็งเพื่อเป็นฐานรากของการพฒันาประเทศ 

       3. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ช่วยยกระดบัความรับผดิชอบต่อสงัคมและ 
ส่ิงแวดลอ้มขององคก์รต่าง ๆ ดว้ยการสร้างขอ้ปฏิบติัในการด าเนินงานบนรากฐานของความพอเพียง 

       4. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจะมีความส าคญัยิง่ต่อการปรับปรุงมาตรฐานของธรร
มาภิบาลในการบริหารงานภาครัฐ 

       5. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสามารถใชเ้ป็นแนวทางในการก าหนดนโยบาย 
ของชาติเพื่อสร้างภูมิคุม้กนัต่อสถานการณ์ท่ีเขา้มากระทบโดยฉบัพลนั และเพื่อปรับปรุงนโยบาย 
ต่าง ๆ ใหเ้หมาะสม 

        6. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ช่วยการพฒันาคนใหพ้ออยูพ่อกิน และอยูดี่มีสุข 
พ่ึงตนเองไดร้ะดบัหน่ึง มีศกัยภาพ มีทางเลือก ทั้งดา้นสุขภาพ ความรู้ ทกัษะ อาชีพ เสรีภาพ 

       7. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงช่วยใหม้นุษยอ์ยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมไดอ้ยา่งสนัติสุข ไม่
เบียดเบียน ไม่เอารัดเอาเปรียบ แบ่งปัน เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่มีจิตเมตตา และจิตสาธารณะ 

       จากความส าคญัของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีกล่าวขา้งตน้ สรุปไดว้่า ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นหลกัแนวคิด และหลกัปฏิบติัในการด าเนินชีวิตให้อยู่รอดในสภาวการณ์ของ
โลกยุคโลกาภิวตัน์ และสภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจในปัจจุบนั โดยมีหลกัคุณธรรมเป็นท่ียึดเหน่ียว
ควบคู่กบัการด าเนินชีวิต ตลอดจนใชเ้ป็นแนวคิดในการก าหนดนโยบายเพ่ือการบริหารตั้งแต่ระดบั
บุคคล ชุมชนหน่วยงานองคก์ารต่าง ๆ สถาบนั จนถึงระดบัรัฐบาลท่ีมีหนา้ท่ีบริหารประเทศ 
 

2. แนวคดิการบริหารสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
                       การบริหารสถานศึกษาเป็นอ านาจหนา้ท่ีของผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีตอ้งดูแลรับผิดชอบ
บริหารจดัการใหก้ารจดัการศึกษามีคุณภาพและไดม้าตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก  าหนดไดม้ีนักบริหารและ
นกัวิชาการหลายท่านใหค้วามหมายของการบริหารสถานศึกษา ไวด้งัน้ี  
         สุนีย ์  ทองห่อ (2548 : 16) กล่าวว่า  การบริหารสถานศึกษา หมายถึง กิจกรรมต่าง ๆ 
ภายใตก้ารด าเนินการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ซ่ึงด าเนินการนั้น ๆ เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการ
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ให้การศึกษา ผูบ้ริหารสถานศึกษาต้องอาศัยความรู้ ความเข้าใจ ในเร่ืองกระบวนการบริหาร
สถานศึกษาและรูปแบบการบริหารสถานศึกษาเพื่อจดักิจกรรมต่าง ๆ ใหเ้กิดประสิทธิภาพ  
                     นายมงคล  อินทรโชติ  (2552 : 43-44)  กล่าวว่า การบริหารสถานศึกษา หมายถึง 
 กระบวนการท่ีใชท้ั้งศาสตร์และศิลป์ของกลุ่มบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาไดร่้วมกนัปฏิบติั เพือ่เป็น
การพฒันากระบวนการท างานให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนตั้งไว ้ประกอบดว้ย   4 
ดา้น ไดแ้ก่ การบริหารวิชาการ  การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทัว่ไป 
เพื่อการพฒันาศกัยภาพของโรงเรียนและผลผลิตของโรงเรียน คือ นักเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาออกไป
ใหเ้ป็นท่ียอมรับของสงัคม 
        วรรณภา  บุญใหญ่ (2553 : 56) กล่าวว่าการบริหารสถานศึกษา คือ การด าเนินงานของ
กลุ่มบุคคลท่ีจดักิจกรรมทางการศึกษา เพื่อสมาชิกในสงัคมและประเทศชาติ เพื่อช่วยพฒันาบุคลิกภาพ
ทั้งสติปัญญาร่างกายและจิตใจใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์สามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งดีและ
มีความสุข 
         กล่าวโดยสรุปได้ว่า การบริหารสถานศึกษา  หมายถึง การด าเนินการของผูบ้ริหาร
สถานศึกษา  ในภาระงาน   4 ดา้น ไดแ้ก่ การบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงาน
บุคคล และการบริหารทั่วไป โดยต้องอาศัยความรู้ ความเข้าใจ ศาสตร์และศิลป์เพื่อพฒันา
กระบวนการท างานให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนตั้งไว ้ คือ นักเรียนเป็นมนุษยท่ี์
สมบูรณ์สามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งดีและมีความสุข 
                       จากความหมายของการบริหารสถานศึกษาดงักล่าวขา้งตน้ ซ่ึงเป็นแนวทางการบริหาร
สถานศึกษาตามภาระงานปกติของผูบ้ริหารสถานศึกษานั้น ต่อมาไดม้ีการน้อมน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุตใ์ชใ้นการบริหารสถานศึกษา ซ่ึงมีนกัวิชาการไดก้ล่าวไว ้ดงัน้ี 
                       เจริญ  อภิไชย (2551 : 21) ไดก้ล่าวไวว้่า การบริหารสถานศึกษาโดยการน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารสถานศึกษา ดงัน้ี  ก  าหนดนโยบายและแนวทางในการจัด
การศึกษา โดยใช้หลกัในการบริหารจดัการและประสานกับทุกภาคส่วนในการใช้ทรัพยากร การ
บริหารทั้ งด้านบุคลากร งบประมาณ สภาพแวดล้อม อย่างคุ้มค่าเป็นประโยชน์สูงสุด เพ่ือให้
สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพและสามารถพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ได ้ 
         สุชาดา  นนัทะไชย (2548:8-9) ไดก้ล่าวไวว้่า การบริหารจดัการ การด าเนินงานในการ
บริหารจดัการใหเ้ป็นสถานศึกษาท่ีใชป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถด าเนินงานได ้ดงัน้ี  1) 
ก  าหนดแนวคิดของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไวใ้นวิสยัทศัน์ของโรงเรียน 2) จดัตั้งคณะกรรมการ
โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนท่ีรับผิดชอบ การพิจารณาด า เนินการจดัการเรียนการสอน
เศรษฐกิจพอเพียงในรูปแบบต่าง ๆ 3) ส ารวจสภาพปัจจุบนัและปัญหาของโรงเรียน และชุมชน เพื่อ
ก  าหนดเป็นแผนงาน โครงการ และแผนปฏิบติังานภายใตก้รอบแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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4) ก  าหนดนโยบายใหม้ีการด าเนินกิจกรรมโครงการต่าง ๆ โดยใหผู้ป้กครอง ชุมชน และนักเรียนเขา้
มามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 5) สนับสนุน ติดตาม ประเมินผล และพฒันาอย่างต่อเน่ืองโดยเน้น
ความมัน่คง และย ัง่ยืน 6) ประชาสัมพนัธ์แนวคิดและเผยแพร่ผลงานให้ผูแ้กครองและชุมชนไดรั้บ
ทราบและมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 7) แสวงหาความร่วมมือ ความช่วยเหลือเหลือจากหน่วยงาน
ในชุมชน และหน่วยงานอ่ืนทั้งภาครัฐและเอกชน 
         ปรียานุช  พิบูลสราวุธ (2550 : 3) กล่าวไวว้่า การบริหารจดัการศึกษา และการจดัการ
เรียนการสอน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวทาง ดงัน้ี 1) ก  าหนดเป้าหมาย คือ  การ
ปลกูฝังใหเ้ด็กและเยาวชน รู้จกัการใชชี้วิตท่ีพอเพียง เห็นคุณค่าของทรัพยากรต่าง ๆ ฝึกการอยูร่่วมกนั
กบัผูอ่ื้นอย่างเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่และแบ่งปันมีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม และเห็นคุณค่าของวฒันธรรม
ค่านิยมเอกลักษณ์ความเป็นไทย 2) การจัดการด าเนินการได้ใน 4 ส่วน คือ การบริหารจัดการ
สถานศึกษา ในดา้นต่าง ๆ  การจดัการเรียนรู้ของผูเ้รียน  การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาผูเ้รียน  และ การ
พฒันาบุคลากร  
                      สุชาดา  นนัทะไชย (2548:8-9) กล่าวไวว้่า การประเมินประสิทธิผลการบริหารโรงเรียน
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ความสามารถในการบริหารจดัการ  จดัการศึกษาตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นไปตามแนวทาง 4 ดา้น ดงัน้ี 1) ดา้นการบริหารจดัการศึกษา 2) 
ดา้นหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน 3) ดา้นการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 4) ดา้นการพฒันา
บุคลากร 

       กลุ่มวิจยัและพฒันา (2551 ; อา้งถึงใน คมัภีร์  สุดและวิลนั  จุมปาแฝด.  ม.ป.ป.  : 131) 
ไดก้ล่าวถึง ขั้นตอนการด าเนินการ ตามแนวทางการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปบริหาร
จดัการศึกษาในสถานศึกษา ดงัน้ี 

       1. ก  าหนดนโยบายการจดัการศกึษาตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นนโยบาย
ส าคญัของสถานศึกษา โดยใหผู้ป้กครองและชุมเขา้มามีส่วนร่วม 

       2. พฒันาบุคลากรทั้งผูบ้ริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศึกษา ใหเ้กิดความรู้ ความ
เขา้ใจ ตระหนกั มีทกัษะการปฏิบติั และน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปถือปฏิบติัในวิถีชีวิต 
ประจ าวนั 

       3. เผยแพร่ความรู้ ประชาสมัพนัธส์ร้างความเขา้ใจแก่ผูเ้ก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ โดยใหผู้ป้กครอง
และชุมชนเขา้มามีส่วนร่วม 

       4. ปรับปรุงโครงสร้างและพฒันาการบริหารจดัการตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใหเ้หมาะสมกบับริบท และศกัยภาพของสถานศึกษา 

       5. จดัท า หรือเพ่ิมเติมโครงการ กิจกรรม และปรับแผนกลยทุธแ์ละแผนปฏิบติัการของ
สถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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       6. พฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา โดยบูรณาการเน้ือหาสาระปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

       7. จดัการเรียนการสอนหลกัสูตรของสถานศึกษาท่ีพฒันาบูรณาการเน้ือหาสาระปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไวแ้ลว้โดยใหผู้ป้กครองและชุมชนเขา้มามีส่วนร่วม 

       8. เสริมสร้างบรรยากาศ และสภาพแวดลอ้มใหเ้อ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ท่ีจะส่งเสริมให้
ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ตามแนวทางหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

       9. จดัระบบนิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินการโดยผูป้กครองและ
ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วม 
                       ตรีศูล  พงษ์พนัธุ์ (2552  :  30 - 38) ไดก้ล่าวถึงการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี 
เขต 1  สรุปไดด้งัน้ี   
                        1. หลกัความพอประมาณ  คือ  การด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยยดึหลกัความพอประมาณ ซ่ึงมีเง่ือนไขความรู้ และ
เง่ือนไขคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน  คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีการด าเนินงานจดัการศึกษาโดย
ยดึหลกัทางสายกลาง  ความพอดี   ความเหมาะสม  ค่อยเป็นค่อยไป  ความพอเหมาะพอดี ไม่ท าเกิน
ฐานะและก าลงั หรือ ท าดว้ยความเร่งรีบ  บริหารโดยค านึงถึงความเหมาะสมกบัสภาพ(อตัภาพ)ของ
สถานศึกษา รักษาระเบียบ วินยั และกฎเกณฑ์ในการปฏิบติังานไม่ตึงหรือหย่อนเกินไป บริหารโดย
ค านึงถึงความต้องการท่ีแทจ้ริงของสถานศึกษาบริหารโดยไม่ท าให้ตนเองและบุคลากรเดือดร้อน  
วางแผนกรอบอตัราก าลงับุคลากรของสถานศึกษาให้พอดีกบัปริมาณงานของสถานศึกษา ก  าหนด
มาตรการการใชท้รัพยากรของสถานศึกษาอยา่งคุม้ค่า ประหยดั  และไม่ฟุ่มเฟือย  ผูบ้ริหารสถานศึกษา  
ครู และบุคลากรใชท้รัพยากรไดอ้ยา่งคุม้ค่า วางแผนการจดัสรรและใชง้บประมาณของสถานศึกษาให้
เหมาะสมกบัแผนงานและโครงการของสถานศึกษา  วางแผนการใชง้บประมาณของสถานศึกษาโดย
ใช้หลกัความพอดีระหว่างงบประมาณท่ีได้รับและรายจ่ายของสถานศึกษาไม่สร้างหน้ี และเกิด
ประโยชน์สูงสุดกบัสถานศึกษา  รู้จกัผอ่นหนกัผอ่นเบา อะลุม้อล่วยตามความเหมาะสม ไม่เคร่งครัด 
จนท าใหผู้ร่้วมงานเกิดความตึงเครียดหมดก าลงัใจและเสียขวญัในการท างาน   มีการประเมินตนเอง
อยา่งเป็นกลางและเป็นระบบ  และส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูและบุคลากรปฏิบติัตนเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีในดา้นการใชจ่้ายอยา่งประหยดั  

        2.  หลกัความมีเหตุผล  คือ  การด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยยึดหลกัความมีเหตุผล ตามเง่ือนไขความรู้ และ
เง่ือนไขคุณธรรม คือ  ผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีการยดึหลกัการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนดว้ยการท า
ความเขา้ใจกัน ร่วมกนัคิดอ่าน ศึกษาข้อมูล ข้อความรู้ น ามาพิจารณาและปฏิบติัแกไ้ขปัญหาดว้ย
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เหตุผล  มีความสอดคลอ้งกับภูมิสังคม  และสภาพของสถานศึกษา  มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 
ปัญหา และแนวทางการด าเนินการในสถานศึกษา  มีการตดัสินใจโดยใช้หลกัเหตุผลเสมอ  มีการ
มอบหมายหนา้ท่ีรับผดิชอบใหแ้ก่บุคลากรโดยค านึงถึงความสามารถและความถนัดของบุคลากรเป็น
หลกั  มีการพิจารณาความดีความชอบท่ีใชห้ลกัเหตุผลโดยค านึงถึงผลการปฏิบติังานในหน้าท่ีของ
บุคลากรเป็นหลกั  มีการพิจารณาความดีความชอบ ก็ใชห้ลกัเหตุผลโดยค านึงถึงผลการปฏิบติังานใน
หนา้ท่ีของบุคลากรเป็นหลกั  จดัใหม้ีการประชุมบุคลากรในงานดา้นต่าง ๆ อย่างสม ่าเสมอ เพื่อเป็น
การระดมความคิดจากบุคลากร เพื่อน าขอ้สรุปจากการประชุมไปสู่การปฏิบติัให้เกิดผลเป็นรูปธรรม
ต่อไป  มีการวางแผนพฒันาสถานศึกษาแบบแยกแยะออกเป็น 3 ระยะ คือ ระยะสั้น ระยะกลาง และ
ระยะยาว  และส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรมีการพิจารณาไตร่ตรอง วิเคราะห์ คน้หา
ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งและแสดงความคิดเห็นในการด าเนินการต่าง ๆ ของสถานศึกษา 

        3.  หลกัการมีภูมิคุม้กันในตวัท่ีดี   คือ  การด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยยึดหลกัการมีภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี ซ่ึงมี
เง่ือนไขความรู้ และเง่ือนไขคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษามีการวางแผนจดัการศึกษา
ของสถานศึกษาอยา่งรอบคอบ รัดกุม เพ่ือลดปัจจยัเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึนกบัโรงเรียนในทุกดา้น  โดยการมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่าย  สร้างความสมัพนัธท่ี์ดีใหเ้กิดข้ึนกบับุคลากรทุกคน สร้างขวญัและก าลงัใจใหก้บั
บุคลากรทุกคน รู้เท่าทนัและพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลง มีการสร้างความสมัพนัธท่ี์ดีกบัชุมชน สร้าง
ระบบท่ีเป็นหลกัประกันความมัน่คงของสถานศึกษา  วางมาตรการป้องกันความปลอดภัยใน
สถานศึกษา  ระดมทรัพยากรท่ีใชใ้นการจดัการศึกษาของสถานศึกษาจากชุมชน    และส่งเสริมและ
สนับสนุนให้บุคลากรทุกคนได้น าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการปฏิบัติงานในหน้าท่ี 
และการด าเนินชีวิตประจ าวนั 
                       จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้่าการบริหารสถานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การใชห้ลกัในการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ก าหนดไวใ้นวิสัยทศัน์ของโรงเรียนโดยส ารวจสภาพปัจจุบนัและปัญหาของโรงเรียน  และชุมชน 
ภายใต้กรอบแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประสานทุกภาคส่วนในการ ใชท้รัพยากร ทั้ง
ทางดา้น บุคลากร งบประมาณ สภาพแวดลอ้ม อย่างคุม้ค่าเป็นประโยชน์สูงสุด ต่อผูเ้รียน บุคลากร 
สถานศึกษา และชุมชน  
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3.  แนวคดิการบริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและการ
บริหารจดัการ  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                       จากการบริหารสถานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดงักล่าว
ขา้งตน้ ซ่ึงเป็นแนวทางการบริหารสถานศึกษาท่ีประยุกต์ใชห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนั้น 
ต่อมา  กระทรวงศึกษาธิการได้เล็งเห็นความส าคัญและได้มีนโยบายการขับเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาในทุกระดบั เพื่อให ้ผูบ้ริหารองคก์ร ครู ผูบ้ริหารสถานศึกษา บุคลากร
ดา้นการศึกษา และนกัเรียน นกัศึกษา มีความรู้ความเขา้ใจในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
สามารถน าหลกัคิด หลกัปฏิบติัตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาบูรณาการในการบริหาร
จดัการ การเรียนการสอน ตลอดจนการประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั ก่อให้เกิดความตระหนักและฝัง
รากลึกภายในตนเอง และผูอ่ื้นอยา่งย ัง่ยนืตลอดไป จึงก  าหนดเป้าหมายในการขบัเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา ในระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2550 - 2554) ตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัท่ี 10 แบ่งออกเป็น 3 ระยะ ดงัน้ี 

        ระยะท่ี 1 ปี 2550 ก  าหนดให้มีสถานศึกษาท่ีสามารถเป็นแบบอย่างในการจัด
กระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไม่ต ่ากว่า 80 
แห่งซ่ึงในปี 2550 มีสถานศึกษาสมคัรขอเขา้รับการประเมินเพื่อเป็นสถานศึกษาแบบอย่าง และผ่าน
การคดัเลือกจ านวน 135 แห่ง ประกอบดว้ย สังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
จ านวน 118 แห่งสังกัดส านักบริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน จ  านวน 1 แห่ง สังกัดส านัก
บริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จ านวน 8 แห่ง สงักดัส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จ  านวน 3 แห่ง สงักดักรุงเทพมหานคร จ  านวน 4 แห่ง และสังกดัองค์กรปกครองทอ้งถ่ิน 
จ  านวน 1 แห่ง   

       ซ่ึงในส่วนของจงัหวดัเพชรบุรี มีสถานศึกษาผา่นการคดัเลือก จ  านวน 2 โรงเรียน ไดแ้ก่  
ศนูยก์ารศึกษานอกโรงเรียนอ าเภอหนองหญา้ปลอ้ง  อ  าเภอหนองหญา้ปลอ้ง จงัหวดัเพชรบุรี  สังกดั 
ส านกับริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน  และ โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลยัเพชรบุรี  อ  าเภอชะอ า 
จงัหวดัเพชรบุรี  สังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ศูนยป์ระสานงานกลางการ
ด าเนินงานโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ 2552 : 97-100) 
         ระยะท่ี 2 ปี 2551-2552 ก  าหนดให้มีสถานศึกษาท่ีสามารถเป็นแบบอย่างในการจัด
กระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกจงัหวดั 
จ  านวน 800 แห่ง ซ่ึงมีสถานศึกษาสมคัรขอเข้ารับการประเมิน จ  านวน 2,032 แห่ง โดยผ่านการ
คดัเลือก ทั้งส้ิน จ  านวน 1,124 แห่ง ประกอบดว้ย สังกดัส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จ านวน 885 แห่ง สงักดัส านกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั จ  านวน 83 
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แห่ง  สังกดัส านักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จ านวน 28 แห่ง  สังกัด
ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จ  านวน 78  แห่ง สงักดักรุงเทพมหานคร จ  านวน 14 แห่ง และ
สงักดัองคก์รปกครองทอ้งถ่ิน จ  านวน 26  แห่ง และสงักดัต ารวจตระเวนชายแดน จ านวน 10 แห่ง  

       ซ่ึงในส่วนของจังหวดัเพชรบุรี มีสถานศึกษาผ่านการคดัเลือก จ  านวน  6 แห่ง ได้แก่ 
สถานศึกษา ในสงักดัส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ  านวน 4 แห่ง คือ 1)โรงเรียนบา้น
คลองมอญ  อ  าเภอบ้านแหลม จังหวดัเพชรบุรี   2)โรงเรียนวดับางล าภู อ  าเภอบ้านแหลม จังหวดั
เพชรบุรี   3)โรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) อ  าเภอบา้นแหลม จงัหวดัเพชรบุรี 4) โรงเรียน
บา้นลาดวิทยา อ  าเภอบา้นลาด จงัหวดัเพชรบุรี และสถานศึกษาสังกดัส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จ  านวน 2 แห่ง คือ วิทยาลยัอาชีวศึกษาเพชรบุรี อ  าเภอเมืองจงัหวดัเพชรบุรี และ วิทยาลยั
เกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี  อ  าเภอชะอ า จังหวดัเพชรบุรี (กระทรวงศึกษาธิการ:ประกาศ 23 
ธนัวาคม 2552) 

        ระยะท่ี 3 ปี  2553 - 2554 พฒันาให้สถานศึกษาสามารถน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชใ้นการจดักระบวนการเรียนการสอน และการบริหารจดัการท่ีเหมาะสมกบับริบทของ
แต่ละสถานศึกษาไดค้รบทุกแห่งทัว่ประเทศ (ศูนยป์ระสานงานกลางการด าเนินงานโครงการอนั
เน่ืองมาจากพระราชด าริ 2552 : 7) 

        กระทรวงศึกษาธิการ (2554 : 1 – 33) ไดก้ล่าวถึง การประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ และการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษา
พอเพียง) ใน 5 ดา้น 17 องคป์ระกอบ 62 ตวับ่งช้ี ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 
                          1. ด้านการบริหารจดัการสถานศึกษา มี 4 องคป์ระกอบ 14  ตวับ่งช้ี  ไดแ้ก่   
องคป์ระกอบท่ี 1 นโยบาย มี 4 ตวับ่งช้ี  ดงัน้ี  
                          ตวับ่งช้ีท่ี 1.1 มีนโยบายน้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขบัเคล่ือนใน
สถานศึกษา และบูรณาการในแผนปฏิบติังานประจ าปี  
                          ตวับ่งช้ีท่ี 1.2 ด  าเนินการตามนโยบาย และแผนปฏิบติังานประจ าปี ท่ีนอ้มน า 
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขบัเคล่ือนในสถานศึกษา 
                          ตวับ่งช้ีท่ี 1.3  ติดตามผลการด าเนินการตามนโยบายและแผนปฏิบติัการ 
ประจ าปีท่ีนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขบัเคล่ือนในสถานศึกษา    
                          ตวับ่งช้ีท่ี 1.4 น าผลการติดตามมาพฒันา นโยบาย/แผนงาน/โครงการ  
ขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
องคป์ระกอบท่ี 2 วิชาการ มี 4 ตวับ่งช้ี ดงัน้ี 
                        ตวับ่งช้ีท่ี 2.1  มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ีส่งเสริมการบูรณาการหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ 
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                       ตวับ่งช้ีท่ี 2.2  ด  าเนินการตาม แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ด้านวิชาการท่ีส่งเสริม
การบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้   
                       ตวับ่งช้ีท่ี 2.3  ติดตามผล แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ีส่งเสริมการบูรณา
การหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ 
                       ตวับ่งช้ีท่ี 2.4  น าผลการติดตามไปพฒันา แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ี
ส่งเสริมการบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ 
องคป์ระกอบท่ี 3 งบประมาณ มี 4 ตวับ่งช้ี ดงัน้ี   
                        ตวับ่งช้ีท่ี 3.1  มีการวางแผนการบริหารจดัการงบประมาณของสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้ง
กบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

         ตวับ่งช้ีท่ี 3.2  ด  าเนินการตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

         ตวับ่งช้ีท่ี 3.3  ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลกั 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      

         ตวับ่งช้ีท่ี 3.4 น าผลการติดตามมาพฒันาและปรับปรุง การบริหารจดัการงบประมาณ
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
องคป์ระกอบท่ี 4 บริหารทัว่ไป มี  2 ตวับ่งช้ี ดงัน้ี 

          ตวับ่งช้ีท่ี 4.1  บริหารอาคารสถานท่ีและจดัการแหล่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                         ตวับ่งช้ีท่ี 4.2  ประสานสมัพนัธ์กบัชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนรู้
เพื่อเสริมสร้างคุณลกัษณะอยูอ่ยา่งพอเพียงของผูเ้รียน 

          2. ด้านหลกัสูตรและการจดักจิกรรมการเรียนรู้ มี 4 องคป์ระกอบ 14 ตวับ่งช้ี ไดแ้ก่                    
องคป์ระกอบท่ี 1 หน่วยการเรียนรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มี 3 ตวับ่งช้ี  ดงัน้ี 

           ตวับ่งช้ีท่ี 1.1 มีหน่วยการเรียนรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้             

           ตวับ่งช้ีท่ี 1.2  มีการนิเทศ/ติดตาม/ประเมินผล การน าหน่วยการเรียนรู้หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

            ตวับ่งช้ีท่ี 1.3  มีการศึกษา/วิเคราะห์/วิจยั เพื่อพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนรู้หน่วย
การเรียนรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
องคป์ระกอบท่ี 2 การบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ มี 4 ตวับ่งช้ี  ดงัน้ี 
                      ตวับ่งช้ีท่ี 2.1  มีแผนจดัการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ตามมาตรฐานการเรียนรู้        
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                       ตวับ่งช้ีท่ี 2.2  คุณภาพของแผนจดัการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  
                       ตวับ่งช้ีท่ี 2.3  จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 
                       ตวับ่งช้ีท่ี 2.4  ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกั 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
องคป์ระกอบท่ี 3 ส่ือและแหล่งเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มี  3  ตวับ่งช้ี ดงัน้ี             
                      ตวับ่งช้ีท่ี 3.1 จดัหา/ผลิต/ใช/้เผยแพร่ ส่ือการเรียนรู้ เพื่อบูรณาการหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้  
                    ตวับ่งช้ีท่ี 3.2 จดัท า/พฒันา/เผยแพร่ แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาเพื่อสนบัสนุนการเรียนรู้
เก่ียวกบั หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                    ตวับ่งช้ีท่ี 3.3 ใชแ้หล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในชุมชน ท่ีเสริมสร้างการพฒันา
คุณลกัษณะ “อยูอ่ยา่งพอเพียง” ของผูเ้รียน  
องค์ประกอบท่ี 4 การวดัและประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  มี 4 ตวับ่งช้ี ดงัน้ี 
                     ตวับ่งช้ีท่ี 4.1 จดัท าเคร่ืองมือ และวดั และประเมินผลท่ีหลากหลาย แล 
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์อง การจดักิจกรรมการเรียนรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 4.2 ใชว้ิธีการวดัผลและประเมินผลท่ีหลากหลาย และสอดคลอ้งกบั 
การจดักิจกรรม การเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 4.3 รายงานผลการประเมิน และน ามาปรับปรุง/พฒันา การจดั 
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีบรูณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                       ตวับ่งช้ีท่ี 4.4 จดัแสดง/ เผยแพร่/ ประกวด/ แลกเปล่ียนเรียนรู้ ผลงานของ 
ผูเ้รียนท่ีเกิดจากการน า หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้

        3. ด้านการจดักจิกรรมพฒันาผู้เรียน มี 3 องคป์ระกอบ 15 ตวับ่งช้ี   คือ  
องคป์ระกอบท่ี 1 การแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน มี 5 ตวับ่งช้ี  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.1 มีแผนงานแนะแนว เพื่อสนบัสนุนการด าเนินชีวิตท่ีสอดคลอ้ง 
กบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.2 จดักิจกรรมแนะแนวใหผู้เ้รียนไดรู้้จกัการวางแผนชีวติของตนเอง ไดอ้ยา่ง
สอดคลอ้งกบั หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.3 มีระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนให้สามารถ แกปั้ญหาและพฒันาตนเอง ได้
อยา่งสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.4 ติดตามผล การจดักิจกรรมแนะแนว และระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.5 น าผลการติดตามมาใชพ้ฒันาการจดักิจกรรมแนะแนว และระบบดูแล
ช่วยเหลือผูเ้รียน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
องคป์ระกอบท่ี 2 กิจกรรมนกัเรียน มี 6 ตวับ่งช้ี  
                      ตวับ่งช้ีท่ี 2.1 มีแผนงาน/โครงการ ส่งเสริมกิจกรรมนกัเรียน เพื่อใหผู้เ้รียนอยูอ่ยา่ง
พอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 2.2 จดักิจกรรมลกูเสือ/เนตรนารี/ยวุกาชาด หรือผูบ้  าเพญ็ประโยชน ์สอดคลอ้ง
กบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 2.3 ส่งเสริมใหมี้การจดัตั้ง ชุมนุม/ชมรม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 2.4 มีการประยกุตใ์ช ้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน/วฒันธรรม/หลกัค าสอนทางศาสนา ใน
การจดักิจกรรมนกัเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 2.5 ติดตามผลการจดักิจกรรมนกัเรียน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 2.6 น าผลการติดตามมาปรับปรุง/พฒันา กิจกรรมนกัเรียน ตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
องคป์ระกอบท่ี 3 กิจกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ มี 4 ตวับ่งช้ี   
                     ตวับ่งช้ีท่ี 3.1 มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้เ้รียนเกิดจิตอาสา และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม เพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 3.2 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการ แกปั้ญหา /พฒันา สถานศึกษา/ชุมชน ดา้น
เศรษฐกิจ/สงัคม/ส่ิงแวดลอ้ม/วฒันธรรม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 3.3 ติดตามผลการด าเนินกิจกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน ์ 
ของผูเ้รียน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                       ตวับ่งช้ีท่ี 3.4 น าผลการติดตามมา ปรับปรุง/พฒันา การด าเนินกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ของผูเ้รียน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

        4.  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา  มี  2 องค์ประกอบ 7 ตัวบ่งช้ี   คือ  
องคป์ระกอบท่ี 1 การพฒันาบุคลากรตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มี 4 ตวับ่งช้ี  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.1 มีแผนงาน/โครงการ พฒันาบุคลากรของสถานศึกษา เพื่อสร้างความรู้ 
ความเขา้ใจ และตระหนกัในคุณค่าของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.2 ประชุม/อบรม/สมัมนา/ศึกษาดงูานแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เพื่อส่งเสริมการ
ประยกุตใ์ชห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดาเนินชีวิตและปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ี  
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                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.3 ส่งเสริมใหบุ้คลากรแสวงหาความรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอยา่งสม ่าเสมอ  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.4 จดักิจกรรมส่งเสริมการด าเนินชีวิตและการปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ีตามหลกั
ปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง แก่บุคลากรของสถานศึกษา  
องคป์ระกอบท่ี 2  การติดตามผลและขยายผล มี 3 ตวับ่งช้ี  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 2.1 ติดตามผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมพฒันาบุคลากร เพื่อส่งเสริมการ
ด าเนินชีวติ และปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ีตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 2.2 น าผลการติดตามมา ปรับปรุง/พฒันา การด าเนินโครงการ/กิจกรรมพฒันา
บุคลากร เพื่อส่งเสริมการด าเนินชีวิตและปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ีตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                       ตวับ่งช้ีท่ี 2.3 ขยายผลและเผยแพร่ ผลการด าเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหน้าท่ีของ
บุคลากร ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

        5. ด้านผลลพัธ์และภาพความส าเร็จ  มี 4 องคป์ระกอบ 12 ตวับ่งช้ี คือ  
องคป์ระกอบท่ี 1 สถานศึกษา มี 1 ตวับ่งช้ี     
                     ตวับ่งช้ีท่ี 1.1 คุณลกัษณะของสถานศกึษาพอเพียง  
องคป์ระกอบท่ี 2 ผูบ้ริหารสถานศึกษา มี 1 ตวับ่งช้ี  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 2.1 คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาพอเพียง  
องคป์ระกอบท่ี 3 บุคลากรสถานศึกษา มี 5 ตวับ่งช้ี  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 3.1 บุคลากรของสถานศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 3.2 บุคลากรจดัการทรัพยากรและด าเนินชีวิตดา้นเศรษฐกิจ อยา่งสอดคลอ้งกบั
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 3.3 บุคลากรอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการปฏิบติัตนเพื่อส่วนรวมและสาธารณประโยชน์  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 3.4 บุคลากรรู้จกัใชแ้ละจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่ง
สมดุล และพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลง ต่างๆ  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 3.5 บุคลากรด าเนินชีวิตอยา่งมีฐานรากทางวฒันธรรม และพร้อมรับต่อการ
เปล่ียนแปลงทางวฒันธรรม จากกระแสโลกาภิวฒัน ์ 
องคป์ระกอบท่ี 4 ผูเ้รียน มี 5 ตวับ่งช้ี 
                      ตวับ่งช้ีท่ี 4.1 ผูเ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตาม
มาตรฐาน การเรียนรู้หลกัเศรษฐกิจพอเพียงของแต่ละระดบัชั้นปีการศึกษา  
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                      ตวับ่งช้ีท่ี 4.2 ผูเ้รียนปฏิบติัตนใหด้าเนินชีวติไดอ้ยา่งสมดุล และพร้อมรับต่อการ
เปล่ียนแปลงในดา้นวตัถุ/เศรษฐกิจ  
                      ตวับ่งช้ีท่ี 4.3 ผูเ้รียนปฏิบติัตนใหด้  าเนินชีวติไดอ้ยา่งสมดุล และพร้อมรับต่อการ
เปล่ียนแปลงในดา้นสงัคม  
                      ตวับ่งช้ีท่ี 4.4 ผูเ้รียนปฏิบติัตนใหด้  าเนินชีวติไดอ้ยา่งสมดุล และพร้อมรับต่อ 
การเปล่ียนแปลงในดา้นส่ิงแวดลอ้ม  
                     ตวับ่งช้ีท่ี 4.5 ผูเ้รียนปฏิบติัตนใหด้  าเนินชีวติไดอ้ยา่งสมดุล และพร้อมรับต่อ 
การเปล่ียนแปลงในดา้นวฒันธรรม 

       ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ (ม.ป.ป. : 1 -  5)  ไดก้ล่าวถึง การ
บริหารจดัการศึกษาในสถานศึกษาพอเพียง ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สรุปไดด้งัน้ี 

        1. การบริหารจดัการสถานศึกษา ประกอบดว้ย การก าหนดนโยบาย แผนงาน โครงการ 
และกิจกรรม ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของโรงเรียนมีการจัดบรรยากาศและ
สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้วิถีพอเพียง การพฒันาบุคลากร ทั้งผูบ้ริหาร ครู และคณะกรรมการ
สถานศึกษาใหม้ีความรู้ ความเขา้ใจ หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งด  าเนินชีวิต ตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เนน้การบริหารทรัพยากรตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การมี
ส่วนร่วม รู้รักสามคัคี  ไม่ประมาท และจดัระบบนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อพฒันาระบบ
การบริหารจดัการและกระบวนการเรียนการสอน ให้เอ้ือต่อการจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

        2. การจดัหลกัสูตรการเรียนการสอน ประกอบดว้ย การจดักิจกรรมการเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระสงัคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม การสอดแทรกในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ ในกิจกรรม
ท่ีมีการใชว้สัดุ ในการปฏิบติั เช่น วิชาศิลปะ  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ใน
กิจกรรมการทอเส่ือกก เป็นตน้ จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการฝึกทกัษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ 
การจดัการเผชิญสถานการณ์ การแกปั้ญหาท่ีเร่ิมจากชีวิตประจ าวนั และเช่ือมโยงสู่ครอบครัว ชุมชน 
สังคม เช่น กิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวนัในโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ การจัด
กระบวนการเรียนรู้ โดยเนน้การทดลอง การปฏิบติัจริง ทั้งในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
ทั้งในรูปการจดัท าโครงการ โครงงาน และอ่ืน ๆ ทั้งการศึกษารายบุคคลและเป็นกลุ่ม โครงงานลกูเสือ
เอาถ่าน การผลิตน ้ าสม้ควนัไม ้เป็นตน้ และการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ให้ครอบคลุม ทั้ง 3 ดา้น 
คือ ด้านความรู้ (Knowledge) ด้านทักษะกระบวนการ (Process) และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
(Attribute) 

        3. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ประกอบดว้ย การต่อยอด หรือพฒันากิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบั
ภูมิสังคม และบริบท เช่น กิจกรรมการกรีดยางพารา เป็นตน้ ด าเนินการหลกัโดยผูเ้รียนด้วยความ
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สมคัรใจ โดยมีครูช่วยสนับสนุน ผูเ้รียนใช้หลกัคิด หลกัปฏิบติัท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัวิชาการอย่าง
สมเหตุสมผล มีการวางแผนอยา่งรอบคอบ ค านึงถึงความเส่ียงต่าง ๆ ส่งเสริมการเรียนรู้ และคุณธรรม 
และมีกิจกรรมเพื่อสงัคม จิตสาธารณะ เนน้การมีส่วนร่วม และการเห็นคุณค่าของการอยูร่่วมกนั 

       ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1 (2549; อา้งถึงใน ปรีชา ศรีลบัขวา, 2550 :  
25-32) ไดก้ล่าวถึง แนวทางการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาใชบ้ริหารจดัการศกึษา ใน
สถานศึกษา ของส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1  กล่าวโดยสรุปเป็นองคป์ระกอบไดด้งัน้ี 

         องคป์ระกอบท่ี 1 การจดัระบบบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
โดยด าเนินการดงัน้ี 1) ปรับโครงสร้าง และกระบวนการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) 
ก  าหนดนโยบาย แผนงาน โครงการ ปรับแผนกลยทุธแ์ละแผนปฏิบติัการประจ าปี  3) พฒันาบุคลากร
ใหม้คีวามรู้ ความเขา้ใจ และปฏิบติัตนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และ 4) จดัระบบการ
นิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา 

         องค์ประกอบท่ี  2   การพฒันาหลกัสูตร โดยด าเนินการดงัน้ี 1)  พฒันาหลกัสูตรโดย
บูรณาการเน้ือหาสาระของเศรษฐกิจพอเพียง  ไวใ้นหลกัสูตรสถานศึกษา ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ 
2) กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน เช่น ปรับปรุงวิสัยทัศน์ เป้าหมายคุณลักษณะของผูเ้รียนในหลักสูตร
สถานศึกษา 

        องคป์ระกอบท่ี 3  การจดัการเรียนการสอน โดยด าเนินการดงัน้ี 1) จดัการเรียนการสอน
ท่ีสอดคลอ้งกบัวิถีชีวิตของผูเ้รียน โดยพฒันาทกัษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ การจดัการ การเผชิญ
สถานการณ์  การแก้ปัญหาในชีวิตประจ าว ัน เน้นกิจกรรมการทดลอง การปฏิบัติจริง ใน
ชีวิตประจ าวนั ทั้งในรูปแบบโครงการ โครงงานต่าง ๆ และ 2) วดัและประเมินผลผูเ้รียนทั้งด้าน
ความรู้ ทกัษะกระบวนการ และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 

        องคป์ระกอบท่ี 4 การจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มในสถานศึกษา โดยด าเนินการ 
ดงัน้ี 1) จดักระบวนการและสภาพแวดลอ้มของสถานศึกษา ใหเ้อ้ือต่อการพฒันาผูเ้รียนโดยจดัอาคาร
สถานท่ีส่ิงแวดลอ้มใหร่้มร่ืน  เป็นแหล่งเรียนรู้สะทอ้นการอนุรักษสื์บสานทรัพยากร  ศิลปวฒันธรรม 
และ ภูมิปัญญาไทย  2) ก  าหนดระเบียบธรรมเนียมปฏิบติัใหส่้งเสริมความมีระเบียบวินัย เคารพธรรม
เนียมปฏิบติั กฎ กติกาของสังคมส่วนรวม เช่น การแต่งกาย   การเขา้แถว  3) ส่งเสริมและพฒันา
บรรยากาศด้านคุณธรรม  4) ส่งเสริมการแสวงหาและเผยแพร่ความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง  5) 
ส่งเสริมการปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งของบุคลากร จดัโครงการ กิจกรรม และ 6) ส่งเสริมการด าเนินวิถี
ชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    

        องค์ประกอบท่ี 5  ระบบบริหารจดัการงบประมาณ โดยด าเนินการดงัน้ี 1) วางแผน
จดัสรรงบประมาณ และ 2)ใชก้ารบริหารเชิงกลยทุธ ์บริหารท่ีมุ่งเนน้ผลสมัฤทธ์ิของงาน 
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        องคป์ระกอบท่ี 6  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน โดยด าเนินการดงัน้ี 1) พฒันา
ผูเ้รียนใหม้ีความรู้ ความเขา้ใจ และตระหนกัในความส าคญัของการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และ 2) ใหผู้เ้รียนมีความรู้และทกัษะขั้นพ้ืนฐาน ในการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

        องค์ประกอบท่ี 7 การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  โดยด าเนินการดังน้ี         
1) ติดตามและประเมินผลสัมฤทธ์ิตามคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ ของนักเรียน โดยพิจารณาจากผล
การทดสอบ การปฏิบติักิจกรรม   การปฏิบัติตน  ในชีวิตประจ าวนั ผลการประเมินโดยผูป้ระเมิน
ภายนอก ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียของทุกภาคส่วน  2) ติดตามประเมินผลความเหมาะสมของการ
ด าเนินงานแต่ละดา้น และ 3) รายงานผลการด าเนินการจดัการศึกษาเป็นระยะๆ ทั้งรายงานภายใน
สถานศึกษา  การรายงานต่อสาธารณะชน และการรายงานผลต่อหน่วยงานตน้สงักดัตามล าดบั 

        องค์ประกอบท่ี 8  การส่วนร่วมของผู ้ปกครองและชุมชน โดยด าเนินการดังน้ี                
1) ส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้ป้กครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินการของสถานศึกษา ในขั้นตอน
ส าคญั ทุกขั้นตอน ไดแ้ก่   ร่วมก าหนดแนวนโยบาย   การวางแผน  การให้ขอ้คิดเห็น  ขอ้เสนอแนะ
การพฒันาหลกัสูตร  การจดักิจกรรมการเรียนรู้  การจดัสภาพบรรยากาศในโรงเรียน และ 2) ส่งเสริม
การเรียนรู้  การปฏิบติัตนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    ทั้งในโรงเรียน ท่ีบา้น ท่ีอ่ืน ๆ และ
ร่วมการติดตามประเมินผลการจดัการศึกษา 

        จักรปรุฬห์  วิชาอคัรวิทย์  (ม.ป.ป. : บทคัดย่อ)  ได้กล่าวถึงรูปแบบการบริหาร
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานบนพ้ืนท่ีสูงตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในจงัหวดัเชียงใหม่ และ 
แม่ฮ่องสอน ประกอบดว้ย 4 องค์ประกอบ คือ 1) การบริหารจดัการประกอบดว้ย นโยบาย วิชาการ 
งบประมาณ และการบริหารทัว่ไป  2) การพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน  ประกอบดว้ย  
หน่วยการเรียนรู้ การจดัการเรียนการสอน ส่ือและแหล่งเรียนรู้ การวดัและประเมินผล  3) การพฒันา
บุคลากร ประกอบดว้ย การพฒันาบุคลากร การติดตามขยายผล  4) การจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
ประกอบดว้ย การแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน กิจกรรมนักเรียน กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ แนวทางการน ารูปแบบไปใช ้คือ 1) ก  าหนดเป็นนโยบายส าคญัของสถานศึกษา 
2) พฒันาความรู้ ความเข้าใจและส่งเสริมให้ปฏิบติัตนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3) 
ประชาสมัพนัธแ์ก่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 4) ทบทวนหรือปรับปรุงโครงสร้างการบริหาร  5) ปรับแผนกลยทุธ์และ
แผนปฏิบติัการ 6) ปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร 7) จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร 8) เสริมสร้าง
บรรยากาศ และสภาพแวดลอ้ม 9) นิเทศ ติดตาม ประเมินผล  และ 10) การมีส่วนร่วมของชุมชน 

        กระทรวงศึกษาธิการ (2550 : 30) ไดก้ล่าวถึงภาพความส าเร็จท่ีคาดหวงัของการน าหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 5 ดา้น  ดงัน้ี  
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                       1. ด้านผู้บริหารสถานศึกษา ภาพความส าเร็จท่ีคาดหวงั คือ 1) มีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกบัหลกัการ แนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  2) น าหลกัการ แนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ไปใชใ้นการบริหารจดัการศึกษา  3) ปฏิบติัตนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และเป็นแบบอยา่งท่ีดี  และ 4) เผยแพร่หลกัการ แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                       2. ครูผู้สอน ภาพความส าเร็จท่ีคาดหวงั คือ 1)  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการ 
แนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) น าหลกัการ แนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปใชใ้น
การบริหารจดัการเรียนการสอน และพฒันาผูเ้รียน 3) ปฏิบติัตนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และเป็นแบบอยา่งท่ีดี  และ 4) เผยแพร่หลกัการ แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                       3. บุคลากรทางการศึกษา ภาพความส าเร็จท่ีคาดหวงั คือ 1)  มีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกบัหลกัการ แนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  2) น าหลกัการ แนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ไปใชใ้นการปฏิบติัหนา้ท่ี 3) ปฏิบติัตนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเป็น
แบบอยา่งท่ีดี  และ 4) เผยแพร่หลกัการ แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

        4. ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และชุมชน  ภาพความส าเร็จท่ี
คาดหวงั คือ 1)  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับหลกัการ แนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  2)  
ปฏิบติัตนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเป็นแบบอย่างท่ีดี  3) เผยแพร่หลกัการ 
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และ 4)  ส่งเสริมสนบัสนุนการขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา   

        5. นักเรียน ภาพความส าเร็จท่ีคาดหวงั คือ 1)  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับหลกัการ 
แนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) ปฏิบติัตนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และ 
3) เผยแพร่หลกัการ แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    
 

4. บริบทของโรงเรียนที่ศึกษา 
                       4.1 โรงเรียนบ้านคลองมอญ  
สภาพทั่วไปของโรงเรียน 

        1.  ท่ีตั้งของโรงเรียน  อยู่ท่ี   หมู่ 3  ถนนบ้านเหมืองไทร   ต  าบลท่าแร้ง  อ  าเภอบา้น
แหลม  จงัหวดัเพชรบุรี 

        2.  ทิศ โรงเรียนบา้นคลองมอญ  ตั้งอยูท่างทิศเหนือของส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
เพชรบุรี  เขต 1 ระยะห่าง 17  กิโลเมตร  มีพ้ืนท่ี  3  ไร่ มีอาณาเขตติดต่อกบัโรงเรียนใกลเ้คียง ดงัน้ี   
                         ทิศเหนือ           ติดต่อกบั โรงเรียนวดัไทรทองฯ  โรงเรียนขยายโอกาส 
                         ทิศตะวนัออก    ติดต่อกบั โรงเรียนบา้นเหมืองไทร 
                         ทิศตะวนัตก      ติดต่อกบั โรงเรียนบา้นท่าแร้ง     โรงเรียนขยายโอกาส 
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                         ทิศใต ้               ติดต่อกบั โรงเรียนอิสลามด ารงธรรม โรงเรียนเอกชน 
       3. ประวติัความเป็นมาโรงเรียนบา้นคลองมอญ 

                    โรงเรียนบา้นคลองมอญ ตั้งอยูท่ี่ หมู่ท่ี 3 ต  าบลท่าแร้ง อ  าเภอบา้นแหลม จงัหวดัเพชรบุรี 
ตั้งอยูบ่นพ้ืนท่ี 2  ไร่  41  ตารางวา ซ่ึงไดรั้บการบริจาคมาจากนายบุญมาและนางนิย  า  ม่วงอุมิงค์ ใน
ระยะแรกไดจ้ดัสร้างอาคารชัว่คราวและเปิดท าการสอนมาตั้งแต่ วนัท่ี 4 กนัยายน 2499 ต่อมาทาง
ราชการไดจ้ดัสรรงบประมาณ จ านวน 4 คร้ัง เป็นจ านวนเงิน 245,000 บาท เพื่อ ด  าเนินการจดั สร้าง
อาคารเรียน แบบ ป.1ข. จ  านวน 7 ห้องเรียน ต่อมาได ้รับงบประมาณจดัสร้างอาคารอเนกประสงค ์
จ  านวน 1 หลงั จ  านวนเงิน 242,100 บาท และไดรั้บการจดัสรรสร้างส้วม จ  านวน 5 ห้อง และทาง
ราชการไดแ้ต่งตั้ง นายเหว่า ดีขั้ว มาด ารง ต าแหน่งครูใหญ่เป็นคนแรก    
                    ในปัจจุบนัไดแ้ต่งตั้ง นายพิสิษฐ์  แมน้เขียน มาด ารงต าแหน่งผูอ้  านวยการโรงเรียน มี
จ  านวนนกัเรียน 101 คน มีขา้ราชการครู จ  านวน 10 คน ครูสอนศาสนาอิสลาม จ  านวน 2 คน จดัจา้ง
โดยงบบริจาค จ  านวนเดือนละ 2,000 บาท ลูกจา้งประจ า 1 คน ด าเนินจดัการศึกษาใน 2 ระดบั คือ 
ระดบัก่อนประถมศึกษา และระดบัประถมศึกษา มีจ  านวนหอ้งเรียน 9 หอ้งเรียน 

       4.  ลกัษณะภูมิสงัคมของโรงเรียน บริเวณโดยรอบเป็นพ้ืนท่ีเป็นท่ีราบลุ่ม โดยมีความลาด
เทเล็กน้อยจากดา้นทิศตะวนัตก  ประมาณ  0.3%  ไปสู่ทิศตะวนัออก   พ้ืนท่ีส่วนใหญ่ใชท้ านาขา้ว 
ปัจจุบนัมีการใชพ้ื้นท่ีขุดบ่อเล้ียงปลาน ้ าจืดเพ่ิมข้ึน ซ่ึงมีคลองท่าแร้งเป็นเส้นเลือดใหญ่หล่อเล้ียงพ้ืนท่ี
ทั้งสองต าบลและเป็นเสน้แบ่งเขตต าบลท่าแร้งกบัต าบลท่าแร้งออก 

       5.  เขตบริการของโรงเรียนมีดงัน้ี  
           หมู่ท่ี  1  บา้นดอนเทพศกัด์ิ   ต  าบลท่าแร้งออก  จงัหวดัเพชรบุรี  
           หมู่ท่ี  2  บา้นคลองแหลม     ต  าบลท่าแร้งออก  จงัหวดัเพชรบุรี  
           หมู่ท่ี  3  บา้นคลองมอญ       ต  าบลท่าแร้งออก  จงัหวดัเพชรบุรี  
       6.  ประชากรเขตบริการของโรงเรียน  มีดงัน้ี 
            หมู่ท่ี  1  บา้นดอนเทพศกัด์ิ    มีประชากรประมาณ   672    คน     156  ครัวเรือน 

                          หมู่ท่ี  2  บา้นคลองแหลม      มีประชากรประมาณ   512     คน    119  ครัวเรือน 
                          หมู่ท่ี  3  บา้นคลองมอญ        มีประชากรประมาณ    711    คน    174  ครัวเรือน 

        7.  สภาพเศรษฐกิจของชุมชนบริเวณโรงเรียน 
       ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพรับจา้งทัว่ไปและเกษตรกรรม  รายไดห้ลกัของต าบลมาจาก

การรับจา้งทั่วไป  เกษตรกรรมและเล้ียงสัตว ์ โดยแยกเป็น อาชีพเกษตร  ปศุสตัว ์ประมาณ 45  
เปอร์เซนต ์อาชีพคา้ขาย ประมาณ  7  เปอร์เซนต ์ อาชีพประมง  ประมาณ  8  เปอร์เซนต ์อาชีพรับจา้ง 
ประมาณ  38 เปอร์เซนต ์และอาชีพอ่ืน ๆ  ประมาณ 2 เปอร์เซ็นต ์
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        8. สภาพสงัคม ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชนบริเวณโรงเรียน ประชากร
ร้อยละ  60  นบัถือศาสนาอิสลาม โดยมโีรงเรียนสอนศาสนาอิสลาม  2 แห่ง คือ โรงเรียนอิบานะตุอุลู
มิดดีนียะห์ หมู่ท่ี 3 บา้นคลองมอญ ต าบลท่าแร้งออก จงัหวดัเพชรบุรีและโรงเรียนเอ๊ียะฮยาอิยะห์ หมู่
ท่ี  4 บา้นป่าขวาง  ต าบลท่าแร้งออก จงัหวดัเพชรบุรี         

       9.  ขอ้มลูปัจจุบนัของโรงเรียน 
 

ตารางท่ี 2.1 ขอ้มลูอาคารสถานท่ีของโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
 

อาคาร 
จ านวนอาคารทั้งหมด 

หลงั ห้อง 
อาคารเรียน แบบ ป.1 ข 2 7 
อาคารประกอบ 
    - อาคารเอนกประสงค ์
    - อาคารหอ้งประชุม 
    - สว้ม 
    - โรงเรือนเพาะช ากลว้ยไม ้

 
1 
1 

                      1 
                      1 

 
- 
- 
- 
- 

รวม 6 7 
   
ตารางท่ี 2.2  ขอ้มลูบุคลากรของโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
 

ที่ ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง วุฒ ิ งานประจ า/พเิศษ 
1. นายพิสิษฐ์  แมน้เขียน ผูอ้  านวยการโรงเรียน ค.ม. บริหาร/อนุบาล 1 
2.  นางสาวอารยา  เพ่ิมชยั ครู คศ. 2 คบ. ป.6/ภาษาไทย ป.1-6 
3. นางสาวอารีลกัษณ์  จนัทร์ปลอด ครู คศ. 2 คบ. ป.4/คณิต ป.3-6 
4. นางรุ่งกาญจน์  บวัสุ่น ครู คศ. 2 คบ. ป.5/ศิลปะ/งานอาชีพ/ป.3-6 
5. นายสุรชยั  ม่วงอุมิงค ์ ครู คศ. 2 ศษ.บ. องักฤษ/คอมฯ ป.1-6 
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ตารางท่ี 2.3  ขอ้มูลจ านวนนกัเรียนของโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
      

ช้ัน 
จ านวนนักเรียน จ านวน 

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 1 9 9 18 1 
อนุบาล 2 7 6 13 1 
รวมก่อนประถมศึกษา 16 15 31 2 
ประถมศึกษาปีที่ 1 3 5 8 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 6 8 14 1 
ประถมศึกษาปีที่ 3 7 1 8 1 
ประถมศึกษาปีที่ 4 11 8 19 1 
ประถมศึกษาปีที่ 5  6 3 9 1 
ประถมศึกษาปีที่ 6 3 9 12 1 
รวมประถมศึกษา 36 34 70 6 

รวมทั้งส้ิน 52 49 101 8 
 

ตารางท่ี 2.4  จ านวนนกัเรียนอนุบาล3ขวบท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นใชอ้าคารสถานท่ีของโรงเรียน 
บา้นคลองมอญ 

ช้ัน 
จ านวนนักเรียน จ านวน 

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 3 ขวบ 5 6 11 1 
 

ตารางท่ี 2.5 ขอ้มลูคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
 

ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง 
1. ส.ต.ท.อนนัต ์  มานะนสั ผูท้รงคุณวฒิุ             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. นายฟา  นากสุก ผูท้รงคุณวฒิุ             รองประธาน 
3. นายบุญลอื   จารีย ์ ผูแ้ทนผูป้กครอง       กรรมการ 
4. นายชอบ   ม่วงอุมิงค ์ ผูแ้ทนองคก์รชุมชน   กรรมการ 
5. นายยซูบ   ภกัดีเตลบ็ ผูแ้ทนผูอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น    กรรมการ 
6. นายราว ี  หวงัขาว ผูแ้ทนศิษยเ์ก่า            กรรมการ 
7. นายเยื้อง   ทองแกว้ ผูแ้ทนศาสนา             กรรมการ 
8. นายสุรชยั  ม่วงอุมิงค ์ ผูแ้ทนครู                    กรรมการ 
9. นายพิสิษฐ์  แมน้เขียน  กรรมการและเลขานุการ 
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                     เคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ และส่ือเพื่อจดัการศึกษา 
        1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์   18 เคร่ือง คือ  สภาพการใชง้านคอมพิวเตอร์  เพื่อการบริหาร 

การจดัการทั้งหมด 2 เคร่ือง มีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน   16 เคร่ือง  และเพื่อสืบคน้ขอ้มลู 4 
เคร่ือง 
                     2. หอ้งจดักิจกรรม มี   7  หอ้ง คือ  หอ้งพยาบาล หอ้งส านกังาน หอ้งสมุด หอ้งสหกรณ์  
หอ้งส่ือการเรียนการสอน หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ และ หอ้งวิชาการ 

        3. สนามฟุตบอล 
        4. ลานกีฬาเอนกประสงค ์
        5. แหล่งเรียนรู้ มีดงัน้ี 1) หอ้งสมุด  2) บ่อปลาน่าเรียน 3) สวนตน้ไทรร่มร่ืน 4) สวน 

หยอ่มเพลินใจ  5)  กลว้ยไมส้วยสด  6) สวนกลว้ยบา้นฉนั  7) พนัธุไ์มห้ลากหลาย   8) สมุนไพรชวนรู้ 
และ 8) ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน จากวิทยากรมาถ่ายทอดความรู้ใหก้บันกัเรียน ในเร่ือง เพลงไทย ดนตรีไทย 
นาฏศิลป์ กีฬาไทย ตะกร้อลอดบ่วง มวยไทย  คุณธรรมตามหลกัศาสนา กีฬาววัลาน และ การเกษตร
ตามธรรมชาติ 
       10.  ความเป็นมาของการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง มาใช้ในโรงเรียน 
                      โรงเรียนบา้นคลองมอญ ได้เล็งเห็นความส าคญั ดา้นคุณภาพชีวิตของนักเรียนในเขต
บริการของโรงเรียน ซ่ึง ประชากรส่วนให้ นับถือศาสนาอิสลาม และครอบครัวเป็นครอบครัวใหญ่  
อยู่กนัหลายครอบครัว  ในบ้านหลงัเดียวกนั   มีการยา้ยถ่ินฐานน้อยมาก  ยึดมัน่เคร่งครัดในหลกั
ศาสนา  มีความเช่ือให้บุตรหลานตอ้งศึกษาดา้นศาสนา  โดยตอ้งเรียนศาสนาทุกวนั  แมแ้ต่เสาร์  
อาทิตย ์ ก็ไม่หยดุเรียน    เด็กของโรงเรียนน้ี จะมีความเครียดท่ีตอ้งเรียน  ดา้นศาสนาควบคู่กบัการ
เรียนพุทธ  สอนตามหลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  ส่งผลใหมี้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่า  มีภาวะ
ทางจิตใจ   ถกูกดดนั  เน่ืองจะมีเวลาว่างท่ีจะไดมี้โอกาสพกัผอ่น  เหมือนกบัเด็กทัว่ไปมีนอ้ยมาก  การ
แสดงออกของนกัเรียนจะมีพฤติกรรมกา้วร้าว  และรุนแรง  มีการระบายออกท่ีโรงเรียนในลกัษณะ
มาก  เน่ืองจากในโรงเรียนสอนศาสนาจะมีบทลงโทษรุนแรง  นอกจากน้ี  นักเรียนในชุมชน มีปัญหา
ว่าเรียนไม่จบ และส่วนใหญ่ จะเรียนไม่จบการศึกษาภาคบงัคบั ประมาณ 20% และส่วนท่ีเรียนจบภาค
บงัคบั ไปศึกษาต่อระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ประมาณ 60% และส่วนนอ้ยเรียนยนัจบชั้นมธัยมศึกษา
ตอนปลาย  ท่ีเหลือ ไม่ไปไหน อยูบ่า้น และท างานโรงงาน  และ เรียนจบระดบั ปริญญาตรี ประมาณ 
10%  ของจ านวนประชากร   และยงัมีปัญหาดา้นเศรษฐกิจ เน่ืองดว้ยชุมชนบา้นคลองมอญ  มีอาชีพ
ดา้นเกษตรกรรม ประกอบดว้ยการท านา  การเล้ียงสตัว ์เช่น  ปลาน ้ าจืด  ววัเน้ือ   ววันม  กระต่าย  หนู  
แพะ  เป็นตน้  มีรายไดไ้ม่มาก ท าใหปั้ญหาความยากจนจึงมีมากในชุมชนแห่งน้ี  สืบเน่ืองจากผลผลิต
ต ่า   ความรู้ความเข้าใจด้านการพฒันาอาชีพ   เกษตรกรรมมีน้อย   ปัญหาคือ  ต้องส่งเสริมอาชีพ
เกษตรกรจดัหาวิทยากรท่ีมีความรู้ความเขา้ใจในอาชีพ  และใชห้ลกัวิชาการเกษตรในการเพ่ิมผลผลิต



34 

ใหเ้พียงพอ  เพื่อลดปัญหาความยากจน  และสร้างค่านิยมให้เห็นคุณค่าของการท างานรักการท างาน  

และรู้จกัพฒันางาน  เพ่ือสร้างคุณภาพชีวิตท่ีมัน่คง จากสภาพปัจจุบนัและปัญหาของชุมชนและของ
โรงเรียนบา้นคลองมอญ  จึงเป็นเหตุผลท่ีจ  าเป็นอย่างยิ่งท่ีโรงเรียนจะตอ้งหาแนวทางจดัการศึกษาท่ี
สามารถช่วยลดความรุนแรงของปัญหาท่ีก  าลงัเกิดอยูใ่นปัจจุบนั หรือสามารถแกปั้ญหาดงักล่าวได ้ซ่ึง
ในท่ีสุดทางโรงเรียนก็ไดต้ระหนักว่าแนวทางในการจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงจะเป็นหนทางในการแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนกับชุมชนและโรงเรียนได้อย่างย ัง่ยืนท่ีสุด ทาง
โรงเรียนจึงได้น้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนตั้งแต่ปีการศึกษา 2545 เป็นตน้มา 
 

                     4.2  โรงเรียนวดับางล าภู 
             สภาพทั่วไปของโรงเรียน 
        1. ท่ีตั้งของโรงเรียน ตั้งอยูฝ่ั่งตะวนัตกของแม่น ้ าเพชรบุรี หมู่ท่ี 4 ต  าบลบางครก  อ  าเภอ
บา้นแหลม  จงัหวดัเพชรบุรี  มีเน้ือท่ี 4 ไร่ 

        2. ทิศ  
                         ทิศเหนือและทิศตะวนัออก   ติดกบั แม่น ้ าเพชรบุรี 
                         ทิศตะวนัตก                          ติดกบั ถนนหมู่บา้น(ถนนโสภิตวชัรกิจประชาสรรค)์ 
                        ทิศใต ้                                   ติดกบั ชุมชนมอญ หมู่ท่ี 4 ต  าบลบางครก 

       3. ประวติัความเป็นมาของโรงเรียนวดับางล าภู 
                      โรงเรียนวดับางล าภู ตั้งข้ึนเม่ือ  พ.ศ. 2484  โดยอาศยัศาลาของวดัเป็นท่ีเรียน ซ่ึงมี นาย
ณรงค ์ แกว้เนตร  เป็นครูใหญ่คนแรก จนกระทัง่ พ.ศ. 2508  เจา้อาวาสวดับางล าภู พร้อมผูป้กครอง
นกัเรียนใชร่้วมกนัจดัหาเงินสมทบกบังบประมาณของทางราชการ สร้างอาคารเรียน  แบบ ป.1 ข. ข้ึน 
1 หลงั ต่อมาเมื่อ พ.ศ. 2519  พระครูโสภิตวชัรกิจเจา้อาวาสวดับางล าภู เห็นว่าอาคารเรียนตั้งอยู่ใน
สถานท่ีไม่เหมาะสมจึงไดจ้ดัซ้ือท่ีดิน ซ่ึงตั้งอยู่ตรงขา้มกบัวดัโดยมีแม่น ้ าเพชรบุรี กั้น เป็นท่ีหมู่ท่ี 4 
ต  าบลบางครก  จ  านวน 4 ไร่ พร้อมร้ือยา้ยอาคารเรียน และของบประมาณสร้างอาคารเรียน  แบบ 017 
ข้ึน 1 หลงั   มี 8 ห้องเรียน  เปิดท าการสอนตั้งแต่ ชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกดั
ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติกระทรวงศึกษาธิการ 

       4. ลกัษณะภูมิสงัคมของโรงเรียน 
      ชุมชนโดยรอบเป็นชาวไทยรามญั มีบา้นเรือนตั้งอยูริ่มฝ่ังแม่น ้ าเพชรบุรี  ทั้งสอง 

ฝ่ังของแม่น ้ าเพชรบุรี   
         5.  เขตบริการของโรงเรียน  คือ  หมู่ท่ี 3  ต  าบลบางครก  อ  าเภอบา้นแหลม  จงัหวดั
เพชรบุรี  
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         6.  ประชากรเขตบริการของโรงเรียน  คือ หมู่ท่ี 3  บา้นบางล าภู  มีจ  านวน ครัวเรือน  
ทั้งส้ิน  124   ครัวเรือน   จ  านวนประชากรทั้งส้ิน  481 คน   เป็นชาย  จ  านวน 241 คน  เป็นหญิง  
จ  านวน  240  คน    

       7.  สภาพเศรษฐกิจของชุมชนบริเวณโรงเรียน 
                    ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพรับจา้ง และ คา้ขาย มีความเป็นอยูแ่บบชนบท ฐานะค่อนขา้ง
ยากจน มีรายไดไ้มค่่อยแน่นอน 
       8.  สภาพสงัคม ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชนบริเวณโรงเรียน 
                     ประชาชนส่วนใหญ่มีเช้ือสายมอญ  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีประเพณีและ
วฒันธรรมท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของตนเอง คือ  ประเพณีและวฒันธรรมมอญ ไดแ้ก่ ประเพณีสงกรานต ์ 
การแต่งกาย  ภาษา  อาหาร   และการละเล่น เช่น  การเล่นสะบา้  เป็นตน้  
        9. ขอ้มลูปัจจุบนัของโรงเรียน 
 ตารางท่ี 2.6  ขอ้มลูอาคารสถานท่ีของโรงเรียนวดับางล าภ ู    

ประเภทอาคาร ท่ี รายการ จ  านวน ท่ีมา 
อาคารเรียน 1 แบบ 017 1 หลงั 8 หอ้งเรียน งบประมาณ 

 2 สร้างเอง 1 หลงั 2 หอ้งเรียน สร้างเอง 
อาคารประกอบ 1 อาคารเอนกประสงค-์ 

แบบสร้างเอง 
1 หลงั เงินบริจาค 

 2 หอ้งสว้ม แบบ 601/26 1 หลงั 4 ท่ี งบประมาณ 
 3 โรงจอดรถ 1 หลงั สร้างเอง 
 4 สหกรณ์ 1 หลงั สร้างเอง 
 5 ศาลาพกัผอ่น 1 หลงั สร้างเอง 
สนามเด็กเล่น 1 สนามเด็กเล่น 1 สนาม สร้างเอง 
และสนามกีฬา 2 สนามวอลเลยบ์อล 1 สนาม สร้างเอง 
 3 สนามเซปัคตะกร้อ 1 สนาม สร้างเอง 
 4 สนามกีฬาเอนกประสงค ์ 1 สนาม การกีฬา- 

    แห่งประเทศไทย 
สร้างให ้
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ตารางท่ี 2.7  ขอ้มลูบุคลากรของโรงเรียนวดับางล าภู   
 

ที่ ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง วุฒ ิ งานประจ า/พเิศษ 
1. นายตรีศลู  พงษพ์นัธุ ์ ผูอ้  านวยการโรงเรียน ค.ม. บริหาร 
2. นางสาวโสภา  เท่ียวหาทรัพย ์ ครู คศ. 2 คบ. อนุบาล 1-2/ 

งานหอ้งสมุด 
3. นางกญัญารัตน์  พลูพิพฒัน ์ ครู คศ. 2 ค.บ. ป.1- ป.2 /งานพสัดุ  
4. นายชยัวฒัน์  ปานฉ ่า ครูอตัราจา้ง คบ. ป.3 – ป.4/งานอนามยั 
5. นางปัทมา  เผา่ส าราญ ครู คศ. 2 คบ. ป.5/งานการเงิน 
6.  นายสพร่ัง  อุบลนอ้ย ครู คศ. 2 คบ. ป.6/ งานวิชาการ 
7. นางสาวจุลลดัดา วงษว์ิราช พ่ีเล้ียงเด็กอนุบาล  อนุบาล 
8. นางสาวนลินี  สุขพร้อม พ่ีเล้ียงเด็กอนุบาล  อนุบาล 
9. นางสาวจุลีพร  กรีทว ี เจา้หนา้ท่ีธุรการ  งานธุรการ 

                
ตารางท่ี 2.8  ขอ้มลูนกัเรียนของโรงเรียนวดับางล าภ ู
 

                    ช้ัน 
จ านวน 
ห้องเรียน 

จ านวนนักเรียน 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 1 1 3 5 8 
อนุบาล 2 1 1 4 5 

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 2 5 10 13 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 5 5 10 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 1 9 3 12 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 4 7 11 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 4 7 9 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 7 7 14 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 9 4 13 

รวมระดบัประถมศึกษา 6 43 43 69 
รวม 2 ระดบั 8 48 53 82 
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ตารางท่ี 2.9  ขอ้มลูคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนวดับางล าภู                                  
ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง 

1. นายสมัฤทธ์ิ  ทองแตม้ ผูท้รงคุณวฒิุ          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. จ.ส.อ.สง่า  บุตรรัตน ์ ผูท้รงคุณวฒิุ                    กรรมการ 
3. นางมณฑา  สุขเสง่ียม ผูแ้ทนผูป้กครอง              กรรมการ 
4. นายประธาน มงคล ผูแ้ทนองคก์รชุมชน         กรรมการ 
5. นายประสงค ์ ศรีศกัด์ิ ผูแ้ทนผูอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  กรรมการ 
6. นายปรีดา  บุตรรัตน ์ ผูแ้ทนศิษยเ์ก่า                   กรรมการ 
7. พระครูโสภิตวชัรกิจ ผูแ้ทนศาสนา                     กรรมการ 
8. นายสพร่ัง  อุบลนอ้ย ผูแ้ทนครู                            กรรมการ 
9. นายตรีศลู  พงษพ์นัธุ ์  ผูอ้  านวยการโรงเรียน        กรรมการและเลขานุการ 

 

        เคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ และส่ือเพื่อจดัการศึกษา 
                     1.  คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ค                                      จ  านวน     1    เคร่ือง 
                     2.  คอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ                                จ  านวน   17   เคร่ือง 
                     3.  ส่ือทางไกลผา่นดาวเทียม                                จ  านวน     6   ชุด 
                     4.  เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์พร้อมจอรับภาพ         จ  านวน     1   ชุด 
         10.  ความเป็นมาของการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาใช้ในโรงเรียน 
                       โรงเรียนวดับางล าภูไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีจะ
เป็นแนวทางส าคญัในการป้องกนั และแกปั้ญหาต่างๆท่ีเกิดข้ึนในประเทศไทย ไดแ้ก่ ปัญหาเศรษฐกิจ  
สังคม  การศึกษา การเมือง และส่ิงแวดลอ้ม จึงได้น้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มา
ประยกุตใ์ชใ้นโรงเรียนตั้งแต่ปีการศึกษา 2546 โดยไดป้ระยกุตใ์ชใ้นการบริหารงานของโรงเรียนใน4 
งาน คือ งานบริหารทัว่ไป งานบริหารบุคลากร  งานบริหารงบประมาณ และงานบริหารวิชาการ ใน
ดา้นงานบริหารทัว่ไป งานบริหารบุคลากร  และงานบริหารงบประมาณ นั้น ไดใ้ชห้ลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลกัในการพิจารณาและปฏิบติังาน ในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การวางแผนการ
ด าเนินงาน  การด าเนินงานตามแผน  การนิเทศติดตามและประเมินผล  และการปรับปรุงและพฒันา
งาน  ส่วนดา้นงานวิชาการนั้น   ไดน้ าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาด าเนินการใน 2 ประการ 
ประการแรก จดัการเรียนการสอนเร่ืองเก่ียวกบัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชั้นเรียน ประการท่ี 2 
คือ จดัการเรียนการสอนเร่ืองเก่ียวกบัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนอกห้องเรียนซ่ึงก าหนดไวเ้ป็น
ส่วนหน่ึงของกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน โดยไดจ้ดัท าโครงการฝึกทกัษะอาชีพเกษตรกรรมตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ข้ึน  โดย มีวตัถุประสงค ์ ดงัน้ี 
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             1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและน ามา
บูรณาการใชใ้นการเรียนรู้และปฏิบติังานอยา่งเป็นรูปธรรม 

             2. เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ และมีทกัษะในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

             3. เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพเกษตรกรรมและอาชีพสุจริต 
             4. เพื่อใหน้กัเรียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 
             5. ประชุมคณะครูเพื่อสร้างความตระหนกั  และใหค้วามรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการนอ้มน า

หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุตใ์ชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารจดั
การศึกษาของสถานศึกษา ตามขั้นตอน คือ  

                 5.1  ประชุมคณะครูเพื่อก  าหนดโครงการ 
                        5.2  วิเคราะห์หลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                      5.3  จดัท าคู่มือ และเคร่ืองมือการจดัการเรียนรู้การฝึกทักษะตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จ  านวน 5 แหล่งเรียนรู้ คือ การปลกูผกั การเล้ียงปลานิลในบ่อซีเมนต ์การปลกูกลว้ย
น ้ าวา้ การเพาะเห็ดนางฟ้า  และการเล้ียงกลว้ยไมต้ดัดอก  

         4.  จดัท าแหล่งเรียนรู้การฝึกทกัษะตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จ  านวน 5 
แหล่งเรียนรู้ คือ การปลกูผกั การเล้ียงปลานิลในบ่อซีเมนต ์การปลกูกลว้ยน ้ าวา้ การเพาะเห็ดนางฟ้า  
และการเล้ียงกลว้ยไมต้ดัดอก 

              5.  จดันกัเรียนเขา้ฝึกทกัษะตามแหล่งเรียนรู้ ดงัน้ี 

            ชั้น ป.1 -2    ฝึกทกัษะเร่ืองการปลกูผกั 
            ชั้น ป.3        ฝึกทกัษะเร่ืองการเล้ียงปลานิลในบ่อซีเมนต ์

            ชั้น ป.4        ฝึกทกัษะเร่ืองการปลกูกลว้ยน ้ าวา้ 
            ชั้น ป.5        ฝึกทกัษะเร่ืองการเพาะเห็ดนางฟ้า 
             ชั้น ป.6        ฝึกทกัษะเร่ืองการเล้ียงกลว้ยไมต้ดัดอก 

              6.  นิเทศ ติดตาม และประเมินผลโครงการ 
ผลการด าเนินการ 

             1.  ผูบ้ริหาร  ครู  และนกัเรียน นกัเรียนมคีวามรู้ความเขา้ใจใน หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ  
พอเพียงและน ามาบูรณาการใชใ้นการเรียนรู้  ปฏิบติังาน และด าเนินชีวิตอยา่งเป็นรูปธรรม และย ัง่ยนื 

             2. นกัเรียนมคีวามรู้ ความเขา้ใจ และมีทกัษะในการประกอบอาชีพ เกษตรกรรมตามหลกั 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

             3. นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพเกษตรกรรมและอาชีพสุจริต 
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             4. นกัเรียนมคุีณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
             5. นกัเรียนมีทกัษะการคิดวิเคราะห์ คิดสงัเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ และ                 

คิดสร้างสรรค ์โดยใชแ้นวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลกัในการคิดวิเคราะห์ 
             6. นกัเรียนมีทกัษะในการบริหารและจดัการงานต่างๆท่ีรับผดิชอบไดอ้ยา่งถกูตอ้งและ 

เหมาะสม 
                      4.3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวทิยาคาร) 
                      สภาพทั่วไปของโรงเรียน 
        1.  ท่ีตั้งของโรงเรียน  มีเน้ือท่ี 9  ไร่ 2 งาน 16  ตารางวา เลขท่ี 5 หมู่ท่ี 3 ต  าบลบางตะบูน
ออก อ  าเภอบา้นแหลม จงัหวดัเพชรบุรี 76110 
       2.  ทิศ 
                        ทิศเหนือ            ติดกบั วดัปากอ่าว 
                        ทิศตะวนัออก    ติดกบั ถนนสายบางตะบูน 
                        ทิศตะวนัตก      ติดกบั ชุมชนบางตะบูน 
                        ทิศใต ้               ติดกบั ชุมชนบางตะบูน 
                   3. ประวติัความเป็นมาของโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 

      โรงเรียนวดัปากอ่าวก่อตั้งโดย พระครูญาณสาคร (แฉ่งส าเภาเงิน) อดีตเจ้าอาวาสวดั
ปากอ่าวบางตะบูน เมื่อ พ.ศ.2450 บริเวณปากแม่น ้ าบางตะบูน มีเน้ือท่ี 9 ไร่ 2 งาน 16 ตารางวา ตั้งอยู่
เลขท่ี 5 หมู่ท่ี 3 ต  าบลบางตะบูนออก อ  าเภอบา้นแหลม จงัหวดัเพชรบุรี 76110 โทรศพัท์ 032-489246, 
โทรสาร 032-489246 กลุ่มโรงเรียนบางตะบูน ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1  
                    พ.ศ.2450 พระครูญาณสาคร (แฉ่ง ส าเภาเงิน) อดีตเจา้อาวาสวดัปากอ่าวบางตะบนู เป็นผู ้
ริเร่ิมเปิดสอนนกัเรียนโดยจา้งครูมาสอนบุตรหลานชาวบางตะบูน ดว้ยทุนส่วนตวั  
                    พ.ศ.2462 ไดรั้บการยกฐานะเป็นโรงเรียนประชาบาลประเภทประชาชนจดัตั้งเปิดสอน
ตั้งแต่ชั้น ป.1 ถึงชั้น ป.3 
                     พ.ศ.2481 โอนจากอ าเภอเขายอ้ย มาข้ึนกบัอ  าเภอบา้นแหลม 
                     พ.ศ.2485 ไดส้ร้างอาคารเรียน แบบ ป.2 พิเศษ (อาคาร 1) 
                     พ.ศ.2501  เปิดสอนถึงชั้นมธัยมศึกษา ม.1 - ม.3 ใชอ้กัษรยอ่ว่า พ.บ.11 
                     พ.ศ.2502 ไดรั้บงบประมาณพร้อมกบัประชาชนสมทบ สร้างอาคาร 2 แบบสามญั 004  
                                       ขนาด 8 หอ้งเรียน งบประมาณ 194,000 บาท 
                     พ.ศ.2504  เปล่ียนจากกรมสามญัศึกษาข้ึนกบัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 
                     พ.ศ.2509 โอนจากกรมสามญัศึกษาข้ึนกบัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 
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                     พ.ศ.2511 ไดจ้ดัซ้ือท่ีดินเพ่ิมเติม จ  านวน 3 ไร่ ก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 008  
                                      (จ  านวน 6 หอ้งเรียน)  ไดง้บประมาณพร้อมกบัประชาชนสมทบ สร้าง 
                                      อาคาร 3 แบบกรมสามญั 008 
                      พ.ศ.2517 ประกวดโรงเรียนดีเด่นระดบัจงัหวดั ไดรั้บรางวลัชนะเลิศ 
                      พ.ศ.2522 ไดง้บประมาณก่อสร้างอาคาร 4 แบบ 017 (4 หอ้งเรียน) 
                      พ.ศ.2538 ไดป้ระกวดโรงเรียนดีเด่น ไดรั้บรางวลัชนะเลิศ  ส านกังานการประถมศึกษา 
                                       จงัหวดัเพชรบุรี 
                      พ.ศ.2540 ไดรั้บการพิจารณาใหเ้ป็นโรงเรียนปฏิรูปการศึกษาของ ส านกังานการ 
                                       ประถมศึกษาอ าเภอบา้นแหลม ไดรั้บเงินบริจาคเพื่อสร้างหอ้งเรียน จ  านวน  
                                       4 หอ้งเรียน 
                     พ.ศ.2541 ไดรั้บการคดัเลือกเป็นโรงเรียนสหวิทยาการ สาขาคอมพิวเตอร์ 
                     พ.ศ.2542 โรงเรียนสหวิทยาการดีเด่นส านกังานประถมศึกษาจงัหวดัเพชรบุรี  
                     พ.ศ.2543-2545 การพฒันาโรงเรียนทั้งระบบ ดว้ยยทุธศาสตร์การท างานเป็นทีม  
                                      การใชแ้ผน ในการปฏิบติังานการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาหลกัสูตร 
                                      ทอ้งถ่ินและการ บูรณาการโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
                     พ.ศ.2546 โรงเรียนวดัปากอ่าวฯ มีอายคุรบ 84 ปี (7 รอบ) แห่งการก่อตั้ง และไดรั้บการ 
                                       ประเมินภายนอกจาก สมศ.เมื่อวนัท่ี 13, 14, 18 เดือน กุมภาพนัธ ์2546 โดย  
                                       บริษทั มาตรฐานการศกึษาแมค จ ากดั 
                     พ.ศ.2547  พฒันานกัเรียนทางดา้นสุขภาพอนามยัผูเ้รียนจนไดรั้บรางวลัเหรียญทองจาก 
                                        ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดัเพชรบุรี 
                     พ.ศ.2548  พฒันานกัเรียนทางดา้นคุณธรรมจริยธรรมการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเพื่อ 
                                      เตรียมความพร้อมในการประกวดกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธจน 
                                      ประสบความส าเร็จรับรางวลั โรงเรียนวิถีพุทธดีเด่น จากส านกังาน 
                                      เขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
                     พ.ศ.2549 โรงเรียนวดัปากอ่าวฯ ไดรั้บการประเมินคุณภาพสถานศึกษาภายนอกจาก  
                                      สมศ.โดยบริษทัการศกึษากา้วหนา้ เมื่อวนัท่ี 7 - 9 เดือน สิงหาคม 49 ไดรั้บ 
                                      การรายงาน (ฉบบัร่าง) เรียบร้อยแลว้เป็น 1 ใน 701โรงเรียนท่ีผา่นประเมิน 
                                      สมศ.ขั้นดีทุกมาตรฐาน (คม ชดั ลึก ฉบบัวนั เสาร์ ท่ี 2 กนัยายน ) พ.ศ. 2549  
                                      เวลา10:08 น. 
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                     พ.ศ.2550  ส่งเสริมและพฒันาส่ือวสัดุอุปกรณ์อิเลคทรอนิกส์ การพฒันาผูเ้รียนระดบั 
                                      ก่อนประถมศึกษา และการส่งเสริมงานอาชีพใหน้กัเรียนเพื่อหารายได ้ 
                                      ระหว่างเรียน 
        4.  ลกัษณะภูมิสงัคมของโรงเรียน   
                      ลกัษณะพ้ืนท่ีเป็นท่ีราบลุ่มและเป็นท่ีราบชายฝ่ังทะเล มีน ้ าท่วมถึงดินเป็นดินเลน
ชายทะเล ด้านทิศตะวนัออก มีสภาพเป็นป่าชายเลน มีแม่น ้ าและล าคลองไหลผ่าน เช่น แม่น ้ าบาง
ตะบูน (สาขาของแม่น ้ าเพชรบุรี) เช่น คลองไหหล า คลองลดั เป็นตน้ 
        5.  เขตบริการของโรงเรียน  มี 4 หมู่บา้น คือ   
                         หมู่ท่ี 4 บา้นคุง้ต าหนกั ต าบลบางตะบนูนอก 
                         หมู่ท่ี 6 บา้นคลองไหหล า  ต  าบลบางตะบูนบางส่วน 
                         หมู่ท่ี 7 บา้นบางกวา้ง ต าบลบางตะบูน 
                         หมู่ท่ี 8 บา้นบางสามแพรก   ต  าบลบางตะบูน 
           6.  ประชากรเขตบริการของโรงเรียน   
                      มีชุมชน 4 หมู่บา้น จ  านวนครัวเรือนทั้งส้ิน 423 ครัวเรือน  จ  านวนประชากร ประมาณ 
1,591 คน  แยกเป็นชาย  791  คนหญิง 800 คน 
        7.  สภาพเศรษฐกิจของชุมชนบริเวณโรงเรียน 
                       ชาวบางตะบูน มีวิถีชีวิตความเป็นอยู่แบบเรียบง่าย ชาวบา้นส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
ปลกูป่า เผาถ่าน เยบ็จาก และรับจา้งทัว่ไป จะมีบางส่วนท่ีท าประมงเล้ียงสัตวน์ ้ า พืชพรรณต่าง ๆ ท่ี
ข้ึนในพ้ืนท่ีลว้นเป็นพนัธุไ์มช้ายเลนอนัเป็นพืชน ้ ากร่อยหรือน ้ าเค็ม เช่น โกงกาง ตะบูน ตะบนั แสม 
ล  าแพน ล  าพ ูจาก ฯลฯ พบว่ามีอยูเ่กือบยีสิ่บชนิดท่ีข้ึนอยูป่ะปนกนัไป บางชนิดมีความจ าเป็นต่อการ
ด าเนินชีวิต การหาเล้ียงชีพของคนในชุมชน สามารถน ามาประกอบอาหาร เป็นสมุนไพรในการรักษา
โรค เป็นตน้     
       8.  สภาพสงัคม ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชนบริเวณโรงเรียน 
ประชาชนส่วนใหญ่มีเช้ือสายจีน  นบัถือศาสนาพุทธ  อยูแ่บบเรียบง่าย  
                   9.  ขอ้มลูปัจจุบนัของโรงเรียน 
ตารางท่ี 2.10   ขอ้มลูอาคารสถานท่ีของโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) 
    
ประเภทอาคาร ท่ี รายการ จ  านวน ท่ีมา 

อาคารเรียน 1 แบบ  ป 2 พิเศษ 1 หลงั  6  
หอ้งเรียน 

งบประมาณและ
บริจาค 
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ตารางท่ี 2.10   ขอ้มลูอาคารสถานท่ีของโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)(ต่อ) 
 

ประเภทอาคาร ท่ี รายการ จ  านวน ท่ีมา 
อาคารเรียน 1 แบบ  ป 2 พิเศษ 1 หลงั  6  

หอ้งเรียน 
งบประมาณและ
บริจาค 

 2 แบบ 004  1 หลงั  8  หอ้ง งบประมาณ 
 3 แบบสามญั 008 1 หลงั  1 หอ้ง งบประมาณ 
 4 แบบสามญั 017 1 หลงั 8 หอ้ง งบประมาณและ

บริจาค 
อาคารประกอบ 1 อาคารเอนกประสงค ์ 1 หลงั งบประมาณ 
 2 หอ้งสว้ม แบบ สปช.601/26 1 หลงั  4  ท่ี งบประมาณ 
 3 หอ้งสว้มแบบ 401 1 หลงั  5 ท่ี งบประมาณ 
 4 หอ้งสว้มแบบ สร้างเอง 1 หลงั  2 ท่ี บริจาค 
สนามเด็กเล่น 1 สนามเด็กเล่น 1 สนาม บริจาค 
และสนามกีฬา 2 สนามวอลเลยบ์อล 1 สนาม บริจาค 
 3 สนามฟุตบอล 1 สนาม บริจาค 

 

ตารางท่ี 2.11   ขอ้มลูบุคลากรของโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) 
 

ที่ ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง วุฒ ิ งานประจ า/พเิศษ 
1. นายธีระพนัธ ์ ไชยวงศ ์ ผูอ้  านวยการโรงเรียน ค.ม. บริหาร 
2. นางกาหลง  ทิพชยั ครู คศ. 2 คบ. ครูประจ าชั้นอนุบาล 1  
3. นางสมยา  บุญตนั ครู คศ.3 คบ. ครูประจ าชั้นอนุบาล 2 
4. นางสาวจิตรา ขวญัยนื ครู คศ.3 คบ. ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  
5. นางสม้ล้ิม สิทธิวิภทัร ครู คศ. 3 คบ. ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 
6.  นางสาวระเบียบ เจริญเร็ว ครู คศ. 2 คบ. ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  
7. นางสมร  พิชยานุวรรต ครู คศ. 2 คบ. ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
8. นางสมบูรณ์ สรรพอุดม ครู คศ.3 คบ. ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
9. นางสาวโกศยั  แสงพิมล ครู คศ. 2 คบ. ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  
10. นายสุโรจน์ ป้านทอง ครู คศ. 2 คบ. ครูพิเศษชั้นประถมศึกษาปีท่ี  

1 - 6 
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ตารางท่ี 2.12   ขอ้มลูนกัเรียนของโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) 
 

     ช้ันเรียน 
จ านวน จ านวน 

รวม 
ห้องเรียน ชาย หญิง 

เด็กเลก็  -  -  -  - 

อนุบาล  3 ขวบ   -  -  -  - 

อนุบาลปีท่ี 1 1 15 13 28 

อนุบาลปีท่ี 2 1 16 8 24 

รวมก่อนประถมศึกษา 2 31 21 52 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 9 11 20 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 1 14 11 25 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 9 10 19 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 11 14 25 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 11 12 23 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 9 7 16 
รวมประถมศึกษา 6 63 65 128 

รวมทั้งส้ิน 8 94 86 180 
 

ตารางท่ี 2.13  ขอ้มลูคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนวดัปากอ่าว 
                       (ญาณสาครวิทยาคาร) 

          ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง 
1.  นายแยม้  ประสมศรี ผูท้รงคุณวฒิุ             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
2.  นายสมพงษ ์  สงัวาลเพช็ร ผูท้รงคุณวฒิุ             รองประธาน 
3. นายบุญเลิศ  รักวงษไ์ทย ผูแ้ทนผูป้กครอง       กรรมการ 
4. นายไสว  วงศส์มุทร ผูแ้ทนองคก์รชุมชน   กรรมการ 
5. นายชยัยศ  สงวนทรัพย ์ ผูแ้ทนผูอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน กรรมการ 
6. นางจรรยา  พุ่มพวง ผูแ้ทนศิษยเ์ก่า            กรรมการ 
7. พระครูสิริวชัรสาคร ผูแ้ทนศาสนา             กรรมการ 
8. นางสมบูรณ์   สรรพอุดม ผูแ้ทนครู                    กรรมการ 
9.นายธีระพนัธ ์  ไชยวงศ ์  ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดัปากอ่าวฯ  กรรมการและเลขานุการ 
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        เคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ และส่ือเพื่อจดัการศึกษา 
                     1.  คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ค                                      จ  านวน     1    เคร่ือง 
                     2.  คอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ                                จ  านวน   17   เคร่ือง 
                     3.  ส่ือทางไกลผา่นดาวเทียม                                จ  านวน     6   ชุด 
                     4.  เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์พร้อมจอรับภาพ         จ  านวน     1   ชุด 
         10.  ความเป็นมาของการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง มาใช้ในโรงเรียน 
               โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  มีลกัษณะพ้ืนท่ี เป็นท่ีราบลุ่ม และเป็นท่ี
ราบชายฝ่ังทะเล  มีน ้ าท่วมถึง ดินเป็นดินเลนชายทะเล ดา้นทิศตะวนัออก มีสภาพเป็นป่าชายเลน มี
แม่น ้ าและล าคลองไหลผา่น เช่น แม่น ้ าบางตะบูน (สาขาของแม่น ้ าเพชรบุรี) เช่น คลองไหหล า คลอง
ลดั และ ชุมชนโดยรอบมีวิถีชีวิตความเป็นอยูแ่บบเรียบง่าย  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพปลูกป่า เผาถ่าน 
เยบ็จาก และรับจา้งทัว่ไป และหาเล้ียงครอบครัวโดยท าการประมงจับสัตวน์ ้ า และเน่ืองจากสภาพ
ปัจจุบนั สตัวน์ ้ าเร่ิมลดนอ้ยลง ท าใหร้ายไดไ้ม่พอกบัการด ารงชีพ และต่อมาไดรั้บการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบุรี ร่วมกบัธนาคารออมสิน ภาคท่ี 4 ให้โรงเรียนวดัปากอ่าวฯ เป็นศูนยก์าร
เรียนรู้การเพาะปูมา้  เพื่ออนุรักษ์ปูมา้ไม่ให้สูญพนัธ์ และส่งคืนสู่ธรรมชาติ ท าให้ชุมชนไดรั้บผลดี
อยา่งยิง่ เม่ือปริมาณปูมา้ เพ่ิมมากข้ึน ส่งผลใหค้วามเป็นอยูแ่ละมีรายไดใ้นการด ารงชีวิตดีข้ึน และทาง
โรงเรียนจึงเห็นความส าคญั จึงได้ด  าเนินการขับเคล่ือนโครงการเพาะปูมา้ โดยการน้อมน าหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยกุต์ใชก้บัโรงเรียนและขยายผลโครงการดงักล่าวสู่ชุมชน  จึง
เป็นท่ีมาเก่ียวกบัการนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และไดข้ยายผลในโรงเรียนเก่ียวกบั
โครงการและกิจกรรมต่างๆ อีกมากมาย เช่น โครงการปลูกผกัไฮโดรบ็อกซ์     กิจกรรมหารายได้
ระหว่างเรียน ขายขนม ผลไม ้ทุกวนัพุธ  กิจกรรมปลกูเห็ดนางฟ้า  การแปรรูปอาหาร เช่น การท าเห็ด
หวาน  กิจกรรม“ชุมนุมเศรษฐกิจพอเพียง” กิจกรรมคดัแยกขยะ (รีไซเคิล) น าเศษวสัดุมาประดิษฐ ์ 
เช่น น ากล่องนม ประดิษฐเ์ป็นหมวก  ขวดน ้ าประดิษฐเ์ป็นดอกไม ้ และท าเป็นโคมเทียนถวายพระพร  
กิจกรรมปลกูป่าชายเลน(ปลกูตน้ไม)้ กิจกรรมอนุรักษแ์ม่น ้ าเพชรบุรี  ฯลฯ เป็นตน้ 
 

5. งานวจิยัที่เกี่ยวข้อง 
                      จกัรกฤช  วิชา  (ม.ป.ป. : บทคดัยอ่) ศึกษารูปแบบการบริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
บนพ้ืนท่ีสูงในจงัหวดัเชียงใหม่และจงัหวดัแม่ฮ่องสอนซ่ึงการวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อสังเคราะห์
บทเรียนและน าเสนอรูปแบบท่ีเหมาะสมของการบริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานบนพ้ืนท่ีสูงในจงัหวดั
เชียงใหม่และจังหวดัแม่ฮ่องสอนในการบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติใน
สถานศึกษาพอเพียงตน้แบบเป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) การด าเนินการวิจยั แบ่ง
ออกเป็น 2 ระยะ คือ 1) การพฒันารูปแบบท่ีคาดหวงัดว้ยการวิเคราะห์เอกสาร (Documentary 
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Research) 2) การพฒันารูปแบบท่ีเป็นไปได ้ดว้ยวิธีกรณีศึกษา (Case Study) ในสถานศึกษาพอเพียง
ตน้แบบ 10 แห่ง สรุปผลการวิจยัรูปแบบประกอบดว้ยเน้ือหา 2 ส่วนคือ ส่วนท่ี 1 องค์ประกอบของ
รูปแบบประกอบดว้ย 5 องค์ประกอบ คือ 1) ดา้นการบริหารจดัการ ประกอบดว้ยนโยบาย วิชาการ 
งบประมาณและการบริหารทั่วไป 2) ด้านการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน
ประกอบดว้ย หน่วยการเรียนรู้ การบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน 
ส่ือและแหล่งเรียนรู้ การวดัและประเมินผลการจดัการเรียนการสอน 3) ดา้นการพฒันาบุคลากร 
ประกอบดว้ย การแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน กิจกรรมนักเรียน กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 4) ดา้นการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ประกอบดว้ย การพฒันาบุคลากร การ
ติดตามขยายผล และ 5) ดา้นผลลพัธ/์ภาพความส าเร็จ ประกอบดว้ยสถานศึกษา ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
บุคลากรของสถานศึกษา นอกจากน้ียงัมีการด าเนินการเพ่ิมเติมอีก 2 ดา้น คือ 1) การใหผู้ป้กครองและ
ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา และ 2) การติดตามและประเมินผลการจดัการศึกษาส่วนท่ี 
2 แนวทางการน ารูปแบบไปใชค้วรด าเนินการตามแนวทางดงัน้ี คือ 1) ก  าหนดนโยบายการจัด
การศึกษาตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นนโยบายส าคญัของสถานศึกษา 2) พฒันาความรู้
ความเขา้ใจแก่บุคลากรทั้งผูบ้ริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศึกษา และส่งเสริมให้ปฏิบติัตนตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3) ประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ความรู้ ความเขา้ใจแก่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 4) 
ทบทวนหรือปรับปรุงโครงสร้างและพฒันาการบริหารจัดการ 5) จดัท า ปรับปรุง หรือเพ่ิมเติม
โครงการ กิจกรรม และปรับแผนกลยทุธแ์ละแผนปฏิบติัการของสถานศึกษา 6) ปรับปรุงและพฒันา
หลกัสูตรของสถานศึกษา 7) จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 8) เสริมสร้างบรรยากาศ 
และสภาพแวดลอ้มให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 9) จดัระบบนิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล  และ
10) ใหผู้ป้กครองและชุมชนเขา้ร่วมในการจดัการศึกษาในขั้นตอนส าคญัทุกขั้นตอน 
         สมดี   สมพวงภกัดี  (2550 : 89-91) ศึกษาสภาพการด าเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามการรับรู้ของผูบ้ริหารและครูผูส้อนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาอุดรธานี พบว่า 1) ผูบ้ริหารโรงเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาอุดรธานี รับรู้สภาพการด าเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยภาพรวมอยู่ในระดบั
มาก เพื่อพิจารณารายดา้นพบว่าอยูใ่นระดบัมากเป็นส่วนใหญ่ ยกเวน้ดา้นงบประมาณรับรู้อยูใ่นระดบั
ปานกลาง เม่ือเรียงล  าดบัการรับรู้ จากมากไปหาน้อยได ้ดงัน้ี คือ ดา้นอาคาร และสถานท่ี ดา้นการ
วางแผน ดา้นการด าเนินงาน ดา้นการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ดา้น
ความสัมพนัธ์กบัชุมชน  2) ครูผูส้อนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
อุดรธานีรับรู้สภาพการด าเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยภาพรวม อยู่ในระดบัมาก เมื่อ
พิจารณารายดา้นพบว่า อยูใ่นระดบัมากเป็นส่วนใหญ่ ยกเวน้ดา้นงบประมาณรับรู้ในระดบัปานกลาง 
เม่ือเรียงล  าดบัการรับรู้จากมากไปหาน้อยไดด้งัน้ี คือ ดา้นอาคารและสถานท่ี ดา้นการวางแผน ดา้น
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การจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ดา้นการด าเนินงาน ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ดา้นความสมัพนัธก์บั
ชุมชน 3) ผลการเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามการรับรู้ ผูบ้ริหาร
โรงเรียนและครูผูส้อน โดยภาพรวม พบว่า แตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 โดย
ผูบ้ริหารโรงเรียน มีการรับรู้สภาพการด าเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากกว่า ครูผูส้อน  
         สมาพร    วงษ์ศรีแกว้ (2551 : 95-96) ศึกษาการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารงาน
วิชาการโรงเรียนขนาดเล็ก โดยใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนบ้านโพนทอง สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาหนองคาย เขต 2 พบว่า  1) การสะท้อนผลการพฒันาในวงรอบท่ี 1     
การด าเนินการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารงานวิชาการ โรงเรียนขนาดเลก็โดยใชห้ลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในวงรอบท่ี 1 ได้ท าการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาและหากลยุทธ์เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารงานวิชาการโรงเรียนบา้นโพนทองจากการจดัประชุม
เชิงปฏิบติัการไดม้ีมติในท่ีประชุมว่าการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนบา้นโพนทอง มีปัญหาอยู่ใน
ระดับ มากท่ีสุด คือเร่ืองการพฒันาส่ือและแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผูเ้รียนและท้องถ่ิน จัด
บรรยากาศให้เอ้ือต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้กลยุทธ์ท่ีควรน ามาใชจ้ะตอ้งอยู่ในหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีว่าดว้ยหลกัความพอประมาณจึงจะเหมาะสมท่ีสุด เพราะโรงเรียนบา้นโพนทอง
เป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีขอ้จ  ากัดในด้านงบประมาณท่ีไดรั้บจากทั้งภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน และเอกชนไม่เพียงพอต่อการพฒันาดา้นบุคลากรมีขา้ราชการครูท่ีมีวุฒิทางการศึกษาไม่ตรง
กบัสาขาท่ีโรงเรียนต้องการครูทุกคนจึงต้องอาศยัการพฒันาตนเองและท่ีประชุมยงัไดม้ีข้อสรุป
ร่วมกนัว่ากระบวนการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนบา้นโพนทอง ใช้
กระบวนการพฒันาโดยการประชุมเชิงปฏิบติัการ และการปฏิบติัจริงมีกระบวนการปฏิบติังานอยู่ 4 
กระบวนการ คือ กระบวนการส ารวจสภาพปัจจุบนัปัญหาและหากลยุทธ์โดยยึดหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงว่าด้วยหลกัความพอประมาณ กระบวนการพัฒนา กระบวนการสังเกต และ
กระบวนการประเมินผล 2) การสะทอ้นผลการพฒันาในวงรอบท่ี 2  การด าเนินการพฒันา ผูว้ิจยัไดน้ า
กิจกรรมท่ีไม่บรรลุเป้าหมายท่ีตั้ งไว ้มาท าการพัฒนาตามกระบวนการอีกคร้ังหน่ึง เพ่ือแก้ไข
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมในการปฏิบติังานของกลุ่มผูร่้วมวิจัยหลงัการพฒันาพบว่า กลุ่มผูร่้วมวิจยัมี
ความรู้ความสามารถมีความมัน่ใจในการปฏิบติังาน ลดความซ ้าซอ้นของการปฏิบติังาน ปฏิบติังานได้
สะดวกและรวดเร็วข้ึนจนสามารถพฒันาส่ือและแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสมกบัผูเ้รียนและทอ้งถ่ิน จดั
บรรยากาศใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้ไดอ้ยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ซ่ึงปรากฏว่าบรรลุเป้าหมายตามท่ีไดว้างไว ้คือ 
การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารงานวิชาการโรงเรียนบา้นโพนทอง 
                      กานตช์นิต   ต๊ะนยั  (2551 : บทคดัยอ่)  ศึกษาการนอ้มน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง   
สู่การปฏิบติัในโรงเรียนบา้นเทอดไทย อ  าเภอแม่ฟ้าหลวง จงัหวดัเชียงราย  มีวตัถุประสงค์ เพื่อศึกษา
การนอ้มน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติัในโรงเรียน  ศึกษาผลการน้อมน าแนวคิดเศรษฐกิจ
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พอเพียงสู่การปฏิบติัในโรงเรียนบา้นเทอดไทย อ  าเภอแม่ฟ้าหลวง จงัหวดัเชียงราย ปีการศึกษา 2550 
เก็บขอ้มลูจากประชากรจ านวน 62 คน จากการศึกษา 4  ดา้น คือ ดา้นการวางแผน การลงมือปฏิบติั  
การตรวจสอบผลการปฏิบติังาน และการแกไ้ข ปรับปรุง และศึกษาผลการน้อมน าแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบติัในโรงเรียน โดยเคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
และแบบปลายเปิด วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผล
การศึกษาพบว่า การนอ้มน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติัในโรงเรียนบา้นเทอดไทย อ  าเภอแม่
ฟ้าหลวง จังหวดัเชียงราย ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ข้อเสนอแนะในการน้อมน าแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติัในโรงเรียนบา้นเทอดไทย อ  าเภอแม่ฟ้าหลวง จงัหวดัเชียงราย พบว่า 
ควรใหม้ีการปลกูฝังค่านิยมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดกบันักเรียนมากท่ีสุด รองลงมา คือ
การจัดอบรม สัมมนาหรือศึกษาดูงานเพื่อพฒันาการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงใหก้บัคณะครู บุคลากรในสถานศึกษาและการให้ครูตระหนักถึงความส าคญัของการปฏิบติั
ตนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ตามล าดบั 
        ปรีชา  ศรีลบัขวา  (2551 : บทคดัยอ่)  ศึกษาสภาพการใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในการบริหารจัดการศึกษา ของโรงเรียนในอ าเภอบ้านฝาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ขอนแก่น เขต 1 ซ่ึงการศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุกระสงคเ์พ่ือเปรียบเทียบและศึกษาสภาพการใชห้ลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารจดัการศึกษา ของโรงเรียนในอ าเภอบ้านฝาง ส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาขอนแก่น เขต 1 กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ  านวน 185 คน  
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม การวิเคราะห์ข้อมูลใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปในการแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติ
ทดสอบที(t-test) ผลการศึกษาพบว่า 1) สภาพการใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารจดั
การศึกษาของโรงเรียนในอ าเภอบ้านฝาง สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1 โดย
ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า มีสภาพการด าเนินการอยู่ในระดบัมาก ทุกดา้น 
ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นการจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มภายในสถานศึกษา รองลงมาคือ 
ดา้นระบบบริหารจัดการงบประมาณ และด้านการจัดการเรียนการสอน ตามล าดบั ส่วนด้านท่ีมี
ค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ ดา้นการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง และชุมชนในการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 2) 
การเปรียบเทียมสภาพการใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารจดัการศึกษาของโรงเรียนใน
อ าเภอบา้นฝาง สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1 จ  าแนกตามต าแหน่งหน้าท่ี โดย
ภาพรวม ไม่แตกตางกนั ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05 
         ตรีศูล   พงษ์พนัธุ์  (2551 : 88-92)  ศึกษาการด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี 
เขต 1   ซ่ึงการวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษา ระดบัการด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกั
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี   
เขต 1 และเปรียบเทียบการด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ใน
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1จ าแนกตามขนาด
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคร้ังน้ี คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และ
ครูผูส้อนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ในสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานขนาดเล็ก จ  านวน 134  คน และในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานขนาดใหญ่ จ  านวน 201  คน  
รวมกลุ่มตวัอยา่งในการวิจยั จ  านวน 335  คน  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั มี 2 ฉบบั คือ ฉบบัท่ี 1 เป็น
แบบสมัภาษณ์ผูบ้ริหารสถานศึกษาเก่ียวกบัการด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 และ
ฉบบัท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัการด าเนินการบริหารจัดการศึกษาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1  สถิติท่ีใชใ้นการ
วิ เค ร า ะ ห์ข้อมูล  คื อ  ค  าน วณหา ค่ า เฉ ล่ี ย  ส่วน เ บ่ี ย ง เบนมาตรฐ านและ สถิ ติทดสอบ ที                  
ผลการวิจยัพบว่า 1) ระดบัการด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 โดยรวมและรายดา้นอยู่
ในระดับ มาก 2) การด าเนินการบริหารจัดการศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ตามหลกัความมีเหตุผล และ
ตามหลักการมีภูมิคุ ้มกันในตัวท่ีดี จ  าแนกตามขนาดสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แตกต่างกันอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  ส่วนการด าเนินการบริหารจดัการศึกษาตามหลกัความพอประมาณไม่
แตกต่างกนั 
        มงคล   อินทรโชติ  (2552 : บทคัดย่อ) ศึกษาการบริหารโรงเรียนโดยใชห้ลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 พบว่า  การบริหารโรงเรียนโดยใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตาม
คุณลกัษณะความพอประมาณ ความมีเหตุผล ความมีภูมิคุม้กนั และเง่ือนไขคุณธรรม เง่ือนไขความรู้ 
บริหารงาน 4 ดา้น คือ การบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล การบริหาร
ทัว่ไป พบว่าความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูต่อระดับความส าเร็จอยู่ในระดับมากทุกดา้น การ
เปรียบเทียบระดบัความส าเร็จในการบริหารโรงเรียนโดยใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามความ
คิดเห็นของผูบ้ริหารและครู จ  าแนกตามเพศ พบว่า มีความคิดเห็นแตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทาง
สถิติท่ี 0.05 จ  าแนกตามต าแหน่ง พบว่า มีความคิดเห็นแตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี 0.05 
และจ าแนกตามประสบการณ์ พบว่ามีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ส าหรับปัญหาอุปสรรค คือ 
ผูบ้ริหารเห็นว่าการท างานบางงานเป็นเร่ืองของครูบางกลุ่มไม่ใช่เร่ืองของครูทั้งโรงเรียนขอ้เสนอแนะ 



49 

คือ ผูบ้ริหารควรให้ความส าคญักบัการให้ชุมชนมีส่วนร่วมพฒันาการบริหารโรงเรียนโดยใชห้ลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                      ม่ิงหมาย   มุ่งมาจน  (2552 : บทคดัยอ่) ศึกษาการประยกุตใ์ชแ้นวคิดปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารโรงเรียนสมัมาสิกขาราชธานีอโศก จงัหวดัอุบลราชธานี พบว่า 1) ใน
การศกึษาการประยุกต์ใชด้า้นหลกัสูตรของโรงเรียนสัมมาสิกขาราชธานีอโศกจงัหวดัอุบลราชธานี 
พบว่า เป็นหลกัสูตรท่ีปรับประยุกต์เขา้กบัวิถีชีวิต วฒันธรรมประเพณีไทยของชาวชุมชนราชธานี
อโศกท่ีมิได้แยกเป็นเอกเทศจากวดัและโรงเรียนแต่สอดร้อยในทางสายกลางด้วยเหตุผลในการ
ร่วมกนัพฒันานกัเรียนใหม้ีคุณสมบติัอนัพึงประสงค ์มีความพอประมาณในการจดัหลกัสูตร รวมถึงมี
ภูมิคุม้กนัในดา้นการพึ่งตนเองไดด้ว้ยหลกัธรรมของศาสนาพุทธและการพึ่งตนเองในการประกอบ
สมัมาอาชีพ 2) ดา้นการจดัการเรียนการสอน พบว่า เป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีพฒันานกัเรียนใหม้ี
ความรู้ความสามารถทั้งวิชาการและวิชาชีพควบคู่กนัไปในทางสายกลางดว้ยความมีเหตุผลของความ
ร่วมมือของชุมชนอย่างพอประมาณในการจดักิจกรรมเหมาะสม สมดุลกับบริบทของชุมชนสร้าง
ภูมิคุม้กันท่ีดีกับนักเรียน อยู่บนความพอเพียงด้วยการรู้จกัการพึ่งตนเอง มีคุณธรรม ดว้ยหลกัของ
ศาสนาพุทธ เพราะมีหลกัของความพอเพียงในสามองค์กร 3) การจดัสภาพแวดลอ้มภายนอกภายใน
และอาคารสถานท่ีมีผลในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมนักเรียนในทางท่ีดีข้ึนสภาพแวดลอ้มภายนอก
และภายในท่ีเป็นธรรมชาติ ของจริง ใชป้ระโยชน์ไดจ้ริงในชีวิตประจ าวนัและอยู่ภายใตพ้ื้นฐานของ
ความขยนัและอดทน ในด้านอาคารสถานท่ีตอ้งไดรั้บความเห็นชอบเป็นมิติจากการประชุมชุมชน 
ค านึงถึงหลกัความคุม้ค่า พอเพียง ประโยชน์สูง ประหยดัสุด ในการใชส้อยร่วมกนัในสามองค์กร อยู่
ภายใตค้วามพอเพียงอยา่งมีเหตุผล ผา่นการประมาณจากคณะกรรมการอย่างครบถว้น 4) ดา้นปัญหา
และแนวทางแกไ้ขปัญหาของการประยกุตใ์ชแ้นวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารโรงเรียน
สมัมาสิกขาราชธานีอโศก จงัหวดัอุบลราชธานี มีปัญหา 4 ดา้น คือ ดา้นภูมิศาสตร์  มีน ้ าท่วมขงัทุกปี
เป็นเวลาหน่ึงถึงส่ีเดือน การแกปั้ญหาด าเนินการโดย ก่อนก่อสร้างอาคารตอ้งถมดินให้สูงและจดัหา
เรือใหญ่ ปรับเป็นเรือท่ีพกัและใช้ในการสัญจรเข้าออก ปัญหาด้านบุคลากร ขาดครูท่ีมีความรู้
ความสามารถเฉพาะทาง  เช่น ครูภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ ครูฐานงานไฟฟ้าและฐานเคร่ืองกลหนัก 
ด าเนินการแกปั้ญหาโดยเชิญครูพิเศษท่ีขาดแคลนมาสอน ปัญหาดา้นกระบวนการเรียนการสอน ครู
ขาดความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองการบูรณาการ ด าเนินการแกปั้ญหาโดยมีครูฝ่ายประสานงานวิชาการท่ี
ท าหนา้ท่ีช่วยครูฐานงานในการจดัท าและน าใบงานท่ีมีองค์ความรู้สู่ฐานงานการเรียนการสอน ดา้น
การปฏิบติัศีลและทิฎฐิของแต่ละคนมีความแตกต่างกนัสูงด าเนินการแกปั้ญหาโดยใหพ้บสัตบุรุษและ
ฟังธรรมเพื่อการปฏิบติัศีลให้สูงข้ึนรวมทั้งปรับทิฏฐิให้ถูกตรงมากยิ่งข้ึน ทั้งหมดของปัญหามีการ
แกปั้ญหาโดยอาศยัหลกัการมีส่วนร่วม หลกัการของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างมีความพอประมาณ มี
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เหตุผล และมีความคุม้กนัโดยอาศยัความรอบรู้ระมดัระวงั ไม่ประมาท และมีภูมิคุม้กนัจากธรรมทาง
ศาสนาอยา่งแทจ้ริง 
                      ประสาน  พิทกัษ์โกศล  (2552  : 105-106) ศึกษาประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สกลนคร เขต 1  
พบว่า 1)ระดบัประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดั
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น อยู่ใน
ระดบัมากทุกดา้น เรียงล  าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ดงัน้ี คือ ดา้นการบริหารงบประมาณ ดา้นการ
บริหารทัว่ไป ดา้นการบริหารงานบุคคล และ ดา้นการบริหารงานวิชาการ 1) ดา้นบริหารงานวิชาการ 
พบว่า ระดบัประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดั
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวม อยูใ่นระดบัมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า 
อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ 2) ดา้นบริหารงานงบประมาณ พบว่า ระดบัประสิทธิผลการบริหารโรงเรียน
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 
โดยรวม อยู่ในระดบัมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า อยู่ในระดบัมากทุกขอ้  3) ดา้นบริหารงาน
บุคคล พบว่า ระดบัประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดบัมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ 4) ดา้นการบริหารทัว่ไป พบว่า ระดบัประสิทธิผลการบริหารโรงเรียน
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สกลนคร เขต 1 
โดยรวม อยูใ่นระดบัมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ 2) การวิเคราะห์ระดบั
ประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 ท่ีจ  าแนกตามสถานภาพของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า ผูบ้ริหารโรงเรียน 
ครูผูส้อน และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความเห็นว่า ประสิทธิผลการบริหารโรงเรียน
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 
โดยรวมแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นการ
บริหารงานวิชาการแตกต่างกนัท่ีระดบั 0.01 ส่วนดา้นอ่ืน ๆ พบว่าไม่แตกต่างกนั 3) การวิเคราะห์
ระดับประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 ท่ีจ  าแนกตามลกัษณะการเปิดสอนของโรงเรียนกลุ่ม
ตวัอยา่ง พบว่า ผูบ้ริหารโรงเรียน ครูผูส้อนและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ท่ีอยูใ่นโรงเรียน
ท่ีมีลกัษณะการเปิดสอนแตกต่างกนัมีความเห็นว่าประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวม แตกต่าง
กนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่าทุกดา้นแตกต่างกนั อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
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                       จากงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งท่ีไดก้ล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้่า การบริหารสถานศึกษาโดยการ 
บูรณาการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีแนวทางในการด าเนินการ ได้แก่ 1) ก  าหนด
นโยบายการจดัการศึกษาตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นนโยบายส าคญัของสถานศึกษา  
2) พฒันาความรู้ ความเขา้ใจแก่บุคลากร ทั้งผูบ้ริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศึกษา และส่งเสริม
ใหป้ฏิบติัตนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3) ประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ความรู้ ความเขา้ใจแก่
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 4) ทบทวนหรือปรับปรุงโครงสร้างและพฒันาการบริหารจดัการ 5) จดัท า ปรับปรุง หรือ
เพ่ิมเติมโครงการ กิจกรรม และปรับแผนกลยทุธแ์ละแผนปฏิบติัการของสถานศึกษา 6) ปรับปรุงและ
พฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา 7) จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 8) เสริมสร้าง
บรรยากาศ และสภาพแวดลอ้มใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้ 9) จดัระบบนิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน
ผล   10) ให้ผูป้กครองและชุมชนเขา้ร่วมในการจดัการศึกษาในขั้นตอนส าคญัทุกขั้นตอน 11) น า
กิจกรรมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาพฒันาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ พฒันา
ส่ือและแหล่งเรียนรู้ โดยปรับปรุงใหเ้หมาะสม สอดคลอ้งกบับริบทของสถานศึกษา และชุมชน  12)  
ปลกูฝังค่านิยมใหบุ้คลากร  นกัเรียน และอ่ืน ๆ ให้เกิดความตระหนักตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  13) การจดัสภาพแวดลอ้มใหเ้อ้ือต่อการจดัการเรียนการสอน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 14) การมีส่วนร่วมของผูป้กครองและชุมชน 15) การบริหารโดยยึดหลกัความพอประมาณ 
ความมีเหตุผล ความมีภูมิคุม้กนั และเง่ือนไขคุณธรรม เง่ือนไขความรู้ ในการบริหารงาน 4 ดา้น คือ 
งานบริหารวิชาการ  งานบริหารงบประมาณ งานบริหารบุคคล และงานบริหารทัว่ไป 



บทที่ 3 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 

        การวิจยัเร่ืองการบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการ
บริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research 
method) ประเภทกรณีศึกษาในหลายพ้ืนท่ี (Multi-site Case Studies)  โดยมีวิธีการศึกษา 2 ลกัษณะ คือ 
การวิจยัเอกสาร และการวิจยัภาคสนาม รายละเอียดของการด าเนินการวิจยัมีขั้นตอน ดงัน้ี  

       ขั้นตอนท่ี 1 วิจยัเอกสาร(Documentary  Research) โดยศึกษาแนวคิดทฤษฎี   ศึกษา
เอกสาร และ  ศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

      ขั้นตอนท่ี 2  สร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ   สร้างแบบสมัภาษณ์ในการวจิยั 
      ขั้นตอนท่ี 3  วิจยัภาคสนาม (Field  Research) โดยการเก็บรวบรวมขอ้มลูเชิงคุณภาพ  
      ขั้นตอนท่ี 4  การวิเคราะห์ขอ้มลู  วิเคราะห์ขอ้มลูเชิงคุณภาพ 

ขั้นตอนการด าเนินการวิจยั ทั้ง 4 ขั้นตอน ดงัแสดงในภาพประกอบ ต่อไปน้ี 
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 ภาพท่ี 3.1   สรุปขั้นตอนการด าเนินการวิจยั 
วิธีด  าเนินการวิจยั                                                                        ผลท่ีไดรั้บ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนที่ 1 วิจยัเอกสาร(documentary  
research) โดยศึกษาแนวคิดทฤษฎี   ศึกษา
เอกสาร และ  ศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวขอ้ง 

ไดแ้นวคิดทฤษฎีเกี่ยวการบริหารสถานศึกษา
แบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอน
และการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ขั้นตอนที่ 2  สร้างและหาคุณภาพ
เคร่ืองมือ   สร้างแบบสัมภาษณ์ในการวิจยั 
 

ขั้นตอนที่ 3  วิจยัภาคสนาม (Field  
research) โดยการเกบ็รวบรวมขอ้มูล 

เชิงคุณภาพ  
 

 

ขั้นตอนที่ 4  การวิเคราะห์ขอ้มูล  
วิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ 

ไดแ้บบสัมภาษณ์การบริหารสถานศึกษา
แบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอน
และการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษาสังกดั
ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 1 

ไดข้อ้มูลกรณีตวัอยา่งการบริหารสถานศึกษา
แบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอน
และการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษาสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 1 
 

 

ไดศ้ึกษาการบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งการ
จดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหาร
จดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ของสถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
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ขั้นตอนที่ 1 วจิยัเอกสำร (Documentary  Research) โดยศึกษำแนวคดิทฤษฎ ี  ศึกษำ
เอกสำร และ  ศึกษำงำนวจิยัที่เกี่ยวข้อง 

        การวจิยัเอกสาร เป็นการวิเคราะห์และสงัเคราะห์เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหาร
สถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดข้อ้สรุปท่ีสามารถ
น าไปใชว้ิเคราะห์ในการวิจยัภาคสนาม 

  
ขั้นตอนที่ 2  สร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือ  สร้ำงแบบสัมภำษณ์ในกำรวจิยั  
                       2.1 สร้างแบบสัมภาษณ์ในการวิจยัจากการวิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีเก่ียวการบริหาร
สถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จากเอกสาร หนงัสือ บทความ วิทยานิพนธ ์ มาก าหนดขอ้ค าถามในแบบสัมภาษณ์ 
(Formal Interview)    
                      แบบสมัภาษณ์ (Formal Interview) แบ่งเป็น 5 ประเด็น โดยมีขอบเขตค าถามครอบคลุม 
การบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 1  คือ 
                     ประเด็นท่ี   1   ดา้นการบริหารจดัการ 
                     ประเด็นท่ี   2   ดา้นหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน  
                     ประเด็นท่ี   3   ดา้นการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
                     ประเด็นท่ี   4   ดา้นการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา 
                     ประเด็นท่ี   5   ดา้นผลลพัธภ์าพความส าเร็จ 
 

                     2.2  หาคุณภาพเคร่ืองมือในการวจิยั 
                             2.2.1 น าแบบสมัภาษณ์ท่ีสร้างเสร็จแลว้ เสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ ์คือ รอง
ศาสตราจารย ์ ดร.กาญจนา  บุญส่ง  ตรวจสอบเพื่อให้ขอ้เสนอแนะ แลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ขตาม
ค าแนะน า 
                               2.2.2 น าแบบสมัภาษณ์ท่ีปรับปรุงเสนอผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 คน คือ 1) นายชูรัฐ  
ระหว่างบ้าน  ผูอ้  านวยการโรงเรียนหนองหญ้าปลอ้งวิทยา 2) นายไฉน  ยงัละออ ศึกษานิเทศก ์
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 และ 3) นายวีระ  น้อยสง่า  ผูอ้  านวยการ
โรงเรียนวดักุฎิ(นันทวิเทศ) เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ของแบบ
สมัภาษณ์  
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                              2.2.3 น าผลการตรวจสอบของผูเ้ช่ียวชาญมาปรับปรุงแก้ไข แบบสัมภาษณ์ให้
สมบูรณ์ 
                              2.2.4 น าแบบสมัภาษณ์ไปใชใ้นการเก็บขอ้มลูภาคสนาม  
 

ขั้นตอนที่ 3  วจิยัภำคสนำม (Field  Research) โดยกำรเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภำพ  
                      การวิจยัภาคสนาม ไดใ้ช้ระเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research Method) 
ประเภทกรณีศึกษาในหลายพ้ืนท่ี (Multi-site Case Studies) โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการบริหาร
สถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1   
โดยมีรายละเอียดดงัน้ี     
                     3.1 การคัดเลือกกรณีศึกษา ผูว้ิจัยเลือกกรณีศึกษาแบบเจาะจง  โดยใช้แนวทางของ
สุภางค ์ จนัทวานิช (2537:26) ท่ีว่าเลือกพ้ืนท่ีท่ีสามารถตอบปัญหาวิจยัท่ีตอ้งการได ้ซ่ึงมีหลกัเกณฑ์
ในการเลือกกรณีศึกษาเพื่อใชใ้นการวิจยั คือ  
             3.1.1  เป็นสถานศึกษา ท่ีไดรั้บการคดัเลือก ใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดั
กระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง 52”  ของกระทรวงศึกษาธิการ 
                          3.1.2  เป็นสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  
เขต 1 
                     3.2  การเก็บรวบรวมขอ้มลูเชิงคุณภาพ ผูว้ิจยัไดใ้ชว้ิธีการต่าง ๆ ดงัน้ี 
                            3.2.1 การสัมภาษณ์เชิงลึก (In Depth  Interview)  มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความ
คิดเห็น ประสบการณ์  ทศันคติ และความรู้สึกของผูใ้หข้อ้มลูหลกัในประเด็นต่าง ๆ ท่ีก  าหนดไว้   กบั
ผูใ้ห้ขอ้มูลหลกั (Key Informants) ซ่ึงผูว้ิจยัใชว้ิธีการเลือกผูใ้ห้ขอ้มูลหลกั แบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) โดยก าหนดผูใ้หข้อ้มลูหลกัดงัน้ี  
                                 3.2.1.1  กลุ่มผูใ้หข้อ้มลูหลกั (Key Informants) 
                                   กลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลหลกั (Key Informants)ในการวิจัย เป็นบุคลากรของ
โรงเรียนบา้นคลองมอญ โรงเรียนวดับางล าภู และโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  สังกดั
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต  1  ประกอบดว้ย  1)  ผูอ้  านวยการโรงเรียน  
จ  านวน  3  คน 2)  ครู จ  านวน 12  คน  3)  ตวัแทนนักเรียน   จ  านวน  12  คน  4) ประธานกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จ  านวน 3 คน  รวมทั้งส้ิน จ  านวน 30 คน 
                           3.2.2  การสงัเกต การวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดใ้ชก้ารสงัเกต 2  แบบ คือ 
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                                 3.2.2.1 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant Observation) โดยการ
สงัเกตสภาพทัว่ไป  การด าเนินกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ ของการบริหารสถานศึกษาแบบอย่าง ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการจัดกระบวนการเรียนการสอนตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษาแบบอย่าง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 1  ซ่ึงเป็นกรณีศึกษา (Case Study)  
                                3.2.2.2 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) ในการบริหาร
สถานศึกษาแบบอยา่ง และเขา้ร่วมกิจกรรมกระบวนการเรียนการสอน ของสถานศึกษาแบบอย่าง ซ่ึง
เป็นกรณีศึกษา (Case Study)  
                                 3.2.2.3 การตรวจสอบขอ้มลู ผูว้ิจยัท าการตรวจสอบขอ้มลูภายหลงัการเก็บขอ้มูล 
เพ่ือใหแ้น่ใจว่าขอ้มลูท่ีไดน้ั้นมีความครบถว้นถกูตอ้งตามความจริง ซ่ึงผูว้ิจยัไดต้รวจสอบโดย 
                                       1) ตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูล (Validity) ดว้ยการน าเทปบนัทึกเสียง
จากการสมัภาษณ์เจาะลึกมาถอดขอ้ความค าสัมภาษณ์ค าต่อค า รวบรวมขอ้มลูท่ีไดจ้ากการสังเกตและ
การบนัทึกภาคสนามซ่ึงบนัทึกไวอ้ยา่งเป็นระเบียบ และตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้ความจากการ
เปิดเทปบนัทึกเสียง  ฟังซ ้าในส่วนท่ีไม่ชดัเจน แลว้น าไปซกัถามยอ้นกลบัอีกคร้ังก่อนการสัมภาษณ์
คร้ังต่อไป เพ่ือใหผู้ใ้หข้อ้มลูยนืยนัความถกตอ้งของขอ้มลู 
                          2) ตรวจสอบความเช่ือถือได้ของขอ้มูลแบบสามเส้า ดว้ยวิธีรวบรวมขอ้มูล 
(Methodological  Triangulation) ซ่ึงผูว้ิจยั ใชว้ิธีการรวบรวมขอ้มลูหลายวิธีในการเก็บขอ้มูลเดียวกนั 
ไดแ้ก่  การสมัภาษณ์ เจาะลึกควบคู่กบัการสงัเกตแบบมีส่วนร่วม และจากเอกสารท่ีรวบรวม และดา้น
แหล่งข้อมูลท่ีต่างกัน (Data Triangulation) ได้แก่ การสัมภาษณ์เจาะลึกข้อมูลจากผูใ้ห้ข้อมูลท่ี
หลากหลาย 
 

ขั้นตอนที่ 4  กำรวเิครำะห์ข้อมูล   วเิครำะห์ข้อมูลเชิงคุณภำพ 
       ผูว้ิจยัไดเ้ร่ิมวิเคราะห์ขอ้มลูตั้งแต่แรกเขา้สถานศึกษา โดยขอ้มูลทั้งหมดมีการตรวจสอบ

จากแหล่งขอ้มลูต่าง ๆ ตลอดเวลา ผูว้ิจยัไดด้  าเนินการจดักลุ่มขอ้มลูตามขั้นตอน ดงัน้ี 
             1. สร้างตารางส าหรับการจ าแนกข้อมูลเป็นประเด็นส าคัญต่าง ๆ ในโปรแกรม 

Microsoft Word  
             2.  สงัเคราะห์ขอ้มลูเชิงเน้ือหา (Content Analysis)   
       ผูว้ิจยัน าขอ้มลูจากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ตลอดจนขอ้มลูการสมัภาษณ์ จากสถานศึกษา โดยไดน้ าวิธีการวิจยัเชิงชาติพนัธุว์รรณนาตาม
แนวคิดของโนบลิทและแฮร์ (Noblit & Hare,1988) มาประยกุตใ์ชใ้นการสงัเคราะห์ขอ้มูล  ซ่ึงจะช่วย
ใหข้อ้มลูเป็นระบบ และสะดวกต่อการวิเคราะห์อภิปรายผล และเขียนขอ้สรุปการวิจยั 



บทที่ 4 
 

ผลของการวิจัย 
 

        การวิจยัเร่ืองการบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการ
บริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ผูว้ิจยัใชร้ะเบียบวิธีการวิจยัเชิงคุณภาพ พ้ืนท่ีเป้าหมายในการ
วิจยั คือ สถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ  ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
จ  านวน 3 แห่ง คือ โรงเรียนบา้นคลองมอญ โรงเรียนวดับางล าภู  และโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาคร
วิทยาคาร) กลุ่มเป้าหมาย คือ คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู นกัเรียน และประธานกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน   เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ แบบสมัภาษณ์ แบบสงัเกต แบบบนัทึกขอ้มลู การวิเคราะห์
ขอ้มลูใชก้ารสงัเคราะห์เชิงเน้ือหา  (Content Analysis) ผูว้ิจยัน าเสนอผลการวิจยัแบ่งเป็น 2  ตอน   คือ 

       ตอนท่ี  1  ผลการศึกษาการบริหารจดัการสถานศึกษา 
       ตอนท่ี  2  ผลการศึกษาหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน 
       ตอนท่ี  3  ผลการศึกษาการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
       ตอนท่ี  4  ผลการศึกษาการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา 
       ตอนท่ี  5  ผลการศึกษาผลลพัธภ์าพความส าเร็จ   

ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี  
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ตอนที่  1   ผลการศึกษาการบริหารจดัการสถานศึกษา 
                   สถานศึกษามีการบริหารจดัการศึกษาโดยใชแ้บบบูรณาการไปในการะบวนการบริหาร
สถานศึกษา ซ่ึงก  าหนดขั้นตอนการบริหารเป็น 3 ขั้นตอน คือ 1)ก  าหนดนโยบายการน้อมน าหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา  โดยได ้ก  าหนดไวใ้นค าขวญั วิสัยทศัน์ และกลยุทธ์
ของสถานศึกษา เพื่อใหน้โยบายท่ีก  าหนดไวไ้ปสู่การปฏิบติัท่ีเป็นรูปธรรมสถานศึกษาก็ไดด้  าเนินการ
ในขั้นตอนท่ี 2) จัดท าเป็นแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาซ่ึงเป็นแผนระยะ 4 ปี 
แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษาของสถานศึกษา โครงการและกิจกรรมต่างๆ และขั้นตอนท่ี 3) 
ขบัเคล่ือนแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาแผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา โครงการ
และกิจกรรมต่างๆ ผา่นโครงสร้างการบริหาร 4 งาน คือ  งานบริหารวิชาการ  งานบริหารงบประมาณ 
งานบริหารบุคลากร และงานบริหารทัว่ไป ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

       ขั้นที่ 1 ก าหนดนโยบายการน้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงของสถานศึกษา 
                    สถานศึกษา มีการนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาก าหนดไวใ้น วิสัยทศัน์ 
พนัธกิจ เป้าประสงค์  และนอกจากน้ี โรงเรียนวดับางล าภู ยงัน้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มาก าหนดไวใ้นค าขวญัของโรงเรียน  ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี  
                    กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญไดด้  าเนินการก าหนดนโยบายการน้อมน าหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  ก  าหนดเป็นวิสยัทศัน์ คือ สร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้  มุ่งสู่มาตรฐานชาติ  สร้าง
บรรยากาศชุมชนร่วมจดัการศึกษา  มุ่งมัน่พฒันาคุณธรรม  น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่แนว
ทางการด าเนินชีวิต   โดยยงัก  าหนดไวใ้นพนัธกิจว่า  ประสานความร่วมมือกบัชุมชน ร่วมจดัการศึกษา
เพื่อพฒันาผูเ้รียน ใหเ้ป็นผูส้นใฝ่เรียนรู้ เป็นผูม้ีคุณธรรม จริยธรรม  สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อยา่งมีความสุข  และก าหนดไวใ้นเป้าประสงค ์ว่า นกัเรียนทุกคนไดรั้บการพฒันาอยา่งเต็มศกัยภาพ มี
คุณธรรม จริยธรรม  มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ รู้จักดูแลสุขภาพตนเองและผูอ่ื้น รักและหวงแหน
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม บุคลากรมุ่งมัน่ในวิชาชีพครู และชุมชนร่วมจดัการศึกษา  และนอกจากน้ียงั
ด าเนินการตามโครงการท่ีก  าหนดไวใ้น กลยุทธ์  ท่ี 1 พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดบั
ปฐมวยั  และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป.1 - ป. 6 และส่งเสริมความสามารถ   กลยุทธ์ ท่ี 2 ปลูกฝัง
คุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  กล
ยทุธ ์ ท่ี 3 ความเสมอภาคทางการศึกษา และเรียนรู้อยา่งเต็มศกัยภาพดว้ยตนเอง  กลยุทธ์  ท่ี 4 พฒันา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ กลยทุธ์  ท่ี  5  พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา  ตาม
แผนพฒันาการศึกษาของโรงเรียน(แผนกลยทุธ)์ โดยการมีส่วนร่วมของผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ คณะ
ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผูป้กครองนกัเรียน ชุมชน และนกัเรียน 
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        กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู ไดด้  าเนินการก าหนดนโยบายการนอ้มน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงโดยมีการก าหนดไวใ้น  ค  าขวญัของโรงเรียน “ความรู้ดี คุณธรรมเด่น เน้นหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  วิสยัทศัน์ของโรงเรียน “โรงเรียนวดับางล าภูจดัการศึกษาเพื่อพฒันา
นักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีทกัษะในการด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานมีความภูมิใจในวฒันธรรมทอ้งถ่ิน อาคารสถานท่ีมีบรรยากาศ
น่าอยู่ น่าเรียน บุคลากรไดรั้บการพฒันาเป็นมืออาชีพ และชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา”  
นอกจากน้ียงัก  าหนดไวใ้น พนัธกิจ คือ 1) จัดท าและพฒันามาตรฐานของสถานศึกษา 2) จัด
กระบวนการเรียนรู้ โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เพื่อให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขและมีทกัษะในการ
ด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3) จดัประสบการณ์นักเรียนในดา้น ภาษาองักฤษ 
คอมพิวเตอร์ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาทอ้งถ่ิน  4) จดักิจกรรมการเรียนรู้ ให้นักเรียนเกิดความ
ภูมิใจในวฒันธรรมของทอ้งถ่ิน และอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม  5)  พฒันาอาคารสถานท่ีให้มีความร่มร่ืน
สวยงานน่าอยูน่่าเรียน มีความปลอดภยั เอ้ือต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 6) พฒันาบุคลากรให้
เป็นครูมืออาชีพ  7) จดัให้มีวสัดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนเทคโนโลยี และแหล่งการเรียนรู้ท่ี
ภายในและภายนอก ท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนการสอน  8) ส่งเสริมใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาของโรงเรียน ก  าหนดไวใ้นเป้าประสงค ์คือ 1) โรงเรียนเปิดโอกาสใหค้วามเสมอภาคในการ
เขา้รับการศึกษา  2) โรงเรียนมีหลกัสูตรท่ีสอดคลอ้งกับสภาพทอ้งถ่ิน 3) โรงเรียนมีมาตรฐาน
สถานศึกษา  4) ครูทุกคนจดักระบวนการเรียนรู้โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั  5) ครูทุกคนเป็นครูมือ
อาชีพ  6) นกัเรียนทุกคนเป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขและมีทกัษะในการด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 7) นักเรียนทุกคนมีทกัษะภาษาไทย ภาษามอญ ภาษาองักฤษ คอมพิวเตอร์ 
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ดนตรีไทย กีฬา และทกัษะในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข  8) นักเรียน
ทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรมอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม มีความภูมิใจในวฒันธรรมทอ้งถ่ินและเป็นคนดีของ
สังคม 9) โรงเรียนมีอาคารสถานท่ี ร่มร่ืนสวยงามน่าอยู่ น่าเรียน มีความปลอดภยัและเอ้ือต่อการ
จดัการเรียนการสอน 10) โรงเรียนมีวสัดุ อุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอน เทคโนโลยี และแหล่งการ
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อใชใ้นการจดัการศึกษาให้มีคุณภาพ  11) ชุมชน องค์กร
ต่าง ๆ และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของโรงเรียน  12) ชุมชนไดรั้บ
การพฒันาอยา่งย ัง่ยนืจากการจดัการศึกษาของโรงเรียน และนอกจากน้ียงัด  าเนินการตามโครงการท่ี
ก  าหนดไวใ้น กลยุทธ์  ท่ี 1 พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวยั  และการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ป.1 - ป. 6 และส่งเสริมความสามารถ  กลยทุธ ์ ท่ี 2 ปลกูฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็น
ชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กลยทุธ ์ท่ี 3 ความเสมอภาคทางการศึกษา 
และเรียนรู้อยา่งเต็มศกัยภาพดว้ยตนเอง  กลยุทธ์  ท่ี  4 พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา กลยุทธ์    
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ท่ี  5  พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา  ตามแผนพฒันาการศึกษาของโรงเรียน(แผนกล
ยทุธ)์ โดยการมีส่วนร่วมของผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ผูป้กครองนกัเรียน ชุมชน และนกัเรียน  

      กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) ไดด้  าเนินการก าหนดนโยบายการ
นอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีการก าหนดวิสยัทศัน์ คือ มุ่งมัน่จดัการศึกษา เพ่ือเป็น
ตวัอยา่งดา้นเทคโนโลย ีส่งเสริมทกัษะกระบวนการวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ เนน้คุณธรรมจริยธรรม  
สร้างเสริมหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย นกัเรียนมีความสุขและสุขภาพ
อนามยัดี ชุมชนร่วมพฒันา นอกจากน้ียงัก  าหนดไวใ้น พนัธกิจ  คือ จดัการศึกษาให้แก่ประชากรวยั
เรียนทุกคน ไดรั้บการพฒันาใหเ้ป็นบุคคลท่ีมีคุณธรรมน าความรู้ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ยกระดบั
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และกระจายอ านาจการบริหารและการจดัการ 1) ส่งเสริม
การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั  การศึกษาภาคบงัคบั และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใหแ้ก่เด็กในวยัเรียนทุก
คนใหม้ีความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา 2) ส่งเสริมใหม้ีการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
มุ่งไปสู่มาตรฐานสถานศึกษา  3) พฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผลให้สอดคลอ้ง
ต่อความตอ้งการของทอ้งถ่ิน 4)  ส่งเสริมและพฒันาครูให้เขา้สู่มาตรฐานระบบปฏิรูปการเรียนรู้ 
ปฏิรูปราชการ  5) ส่งเสริมการพฒันาเครือข่ายการเรียนรู้โดยใชเ้ทคโนโลยแีหล่งการเรียนรู้วฒันธรรม
และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและมีส่วนร่วมพฒันาของชุมชน  6) ส่งเสริมให้ครูพฒันาการจดัการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน และเกิดประสิทธิผลสูงสุดตามศกัยภาพ ก  าหนดไวใ้นเป้าประสงค์ คือ 1) 
ประชากรทุกคนไดรั้บโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 12 ปี ตามสิทธิอยา่งเท่าเทียม ทัว่ถึงและตรงตาม
ศกัยภาพ  2)  ผูเ้รียนทุกคนไดรั้บการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
นอกจากน้ียงัด  าเนินการตามโครงการท่ีก  าหนดไวใ้น กลยุทธ์ ท่ี 1 พฒันาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาระดบัปฐมวยั  และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป.1 - ป. 6 และส่งเสริมความสามารถ  กลยุทธ์  ท่ี 2  
ปลกูฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
กลยุทธ์  ท่ี 3 ความเสมอภาคทางการศึกษา และเรียนรู้อย่างเต็มศกัยภาพดว้ยตนเอง  กลยุทธ์  ท่ี  4 
พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา กลยทุธ ์ ท่ี  5  พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา  ตาม
แผนพฒันาการศึกษาของโรงเรียน(แผนกลยทุธ)์ โดยการมีส่วนร่วมของผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ คณะ
ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผูป้กครองนกัเรียน ชุมชน และนกัเรียน 
       สรุปได้ว่า สถานศึกษามีการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจมาบูรณาการ และ
สอดแทรกไวใ้น วิสยัทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค ์และค าขวญัของโรงเรียน เพื่อใหไ้ดเ้ป้าหมายท่ีชดัเจน 
ในการด าเนินงาน  อีกทั้ง บุคลากร นักเรียน และผูเ้ก่ียวขอ้งของสถานศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการ



61 
 

ก าหนดนโยบาย ท าให้ก  าหนดนโยบายได้ครอบคลุมทุกกิจกรรม ทุกกลุ่มงาน  อย่างเหมาะสมกับ
สภาพความเป็นจริงทางภูมิสงัคม และสภาพบริบทของสถานศึกษา  
       ขั้นที่ 2  จดัท าเป็นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัตกิารประจ าปีของ
สถานศึกษา 
                  สถานศึกษาไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาจดัท าเป็นแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบติัการประจ าปี ของสถานศึกษา ซ่ึงเป็นแผนระยะ 4 ปี แผนปฏิบติัการประจ าปี
การศึกษาของสถานศึกษา โครงการและกิจกรรมต่างๆ  ตามรายละเอียดดงัน้ี 
       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาจดัท า
เป็นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบติัการประจ าปี ของสถานศึกษา ซ่ึงเป็นแผนระยะ 4 ปี 
แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษาของสถานศึกษา โครงการและกิจกรรมต่างๆ โดยขบัเคล่ือนผา่น กล
ยุทธ์ท่ี 2  ปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ไดแ้ก่   
                      1. โครงการขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อให้ครู และ
นกัเรียน น าหลกัปรัชญาใชใ้นการด าเนินชีวิต สอดคลอ้งกบัมติดา้นสงัคม     

        2. โครงการฝึกทกัษะอาชีพ  ซ่ึงมีวตัถุประสงค ์เพื่อใหน้กัเรียนท่ีร่วมโครงการ ฝึกทกัษะ
อาชีพ และสามารถสร้างอาชีพใหต้นเองได ้สอดคลอ้งกบัมติดา้นสงัคม   

        3. กิจกรรมโครงงานพอเพียง ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหน้ักเรียนมีความรู้ และเขา้ใจหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม   

        4. กิจกรรมโครงงานทอ้งถ่ินคลองมอญ  ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพ่ือให้นักเรียน มีความรู้ 
ความเขา้ใจสภาพทอ้งถ่ิน สอดคลอ้งกบัมิติดา้นวฒันธรรม 
                      5. กิจกรรมรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพ่ือให้นักเรียนอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม  
สอดคลอ้งกบัมิติดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
                      6. กิจกรรมศิลปะการใชจ่้าย ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักเรียน มีนิสัยประหยดั การอด
ออม สอดคลอ้งกบัมิติดา้นเศรษฐกิจ 
                      7. กิจกรรมจิตสาธารณะ ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักเรียน มีคุณนิสัยจิตสาธารณะ  
สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม  
                      8. กิจกรรมรักวฒันธรรมอิสลาม ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหน้ักเรียนภูมิใจวฒันธรรมของ
ตนเอง  สอดคลอ้งกบัมิติ ดา้นวฒันธรรม 
                      9. กิจกรรมนักพฒันารุ่นเยาว์ ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนสร้างนิสัยจิตอาสา  
สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม  
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                     10. โครงการท าความดีถวายในหลวง ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหน้กัเรียน สร้างความดีเพื่อ
ตนเองและสงัคม สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม 

       กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู ไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาจดัท าเป็น
แผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบติัการประจ าปี ของสถานศึกษา ซ่ึงเป็นแผนระยะ 4 ปี 
แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษาของสถานศึกษา โครงการและกิจกรรมต่างๆ โดยขบัเคล่ือนผา่น กล
ยุทธ์ท่ี 2  ปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  ตามมาตรการ คือ 1) ส่งเสริมจิตส านึกความเป็นไทยในสถาบนัชาติ สถาบนัศาสนา  
สถาบนัพระมหากษตัริย ์และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริย ์  ทรงเป็น
ประมุข  2) ส่งเสริมและพฒันากระบวนการเรียนรู้ ท่ีสร้างจิตส านึกความเป็นไทยในสถาบนัชาติ 
สถาบันศาสนาสถาบันพระมหากษัตริย ์ และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย ์ ทรงเป็นประมุข  3) ส่งเสริมและพฒันากระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  4)  ส่งเสริมการพฒันาคุณธรรมในสถานศึกษา  และแกไ้ขปัญหายาเสพติด ไดแ้ก่  

       1. โครงการเขา้ค่ายคุณธรรม จริยธรรม  ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อส่งเสริมปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ใหก้บันกัเรียน  สอดคลอ้งกบัมิติดา้นวฒันธรรม  

       2. โครงการฝึกทกัษะอาชีพตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงมีวตัถุประสงค์
เพื่อใหน้กัเรียน เขา้ใจและด าเนินชีวิตแบบพอเพียง มีทศันคติท่ีดีต่ออาชีพเกษตรกรรม ฝึกอาชีพสร้าง
รายได ้ สอดคลอ้งกบัมิติดา้นเศรษฐกิจและดา้นสงัคม  

       3. โครงการสหกรณ์โรงเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซ่ึงมีวตัถุประสงค์
เพื่อใหน้กัเรียนมีนิสยัรักการออมทรัพย ์ ร่วมกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน  สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม  

       4. โครงการสร้างภูมิคุม้กนัทีดีในตวัโดยการออมซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อให้นกัเรียนรักการ
ออม มีการออมทรัพย ์ สอดคลอ้งกบัมิติดา้นเศรษฐกิจ 

      5. จัดกิจกรรมเขา้ค่ายพกัแรมลูกเสือ – เนตรนารี ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนมี
ระเบียบวินยัมีประสบการณ์การเขา้ค่ายพกัแรมตามหลกัสูตรก าหนด และมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ตามท่ีหลกัสูตรก าหนด  สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม 
       กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) ไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มาจดัท าเป็นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบติัการประจ าปี ของสถานศึกษา ซ่ึง
เป็นแผนระยะ 4 ปี แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษาของสถานศึกษา โครงการและกิจกรรมต่างๆโดย
ขบัเคล่ือนผา่น กลยทุธท่ี์ 2  ปลกูฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจ ไดแ้ก่  
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        1. โครงการลกูเสือเนตรนารีในโรงเรียน ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหน้กัเรียน มีความสามคัคี 
ปลกูฝังคุณธรรมจริยธรรม สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม 
        2. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมคุณธรรมชั้นน า ซ่ึงมีวตัถุประสงค์
เพื่อใหป้ลกูฝังคุณธรรมจริยธรรมใหก้บันกัเรียน  พฒันาผูเ้รียนให้รู้จกัขนบธรรมเนียมประเพณี และ
สร้างจิตส านึกตามคุณธรรม 8  ประการ  สอดคลอ้งกบัมิติดา้นวฒันธรรม 
         3. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียนแบบครบวงจร ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อ
ส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์  สร้างนิสยัการประหยดั อดออมไม่ฟุ่ มเฟือย  ฝึกการมีวินยั มีสจัจะกบัตวัเอง 
เสริมสร้างทกัษะการประกอบอาชีพสุจริต  ฝึกนิสยัขยนัหมัน่เพียร สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม 
          4. โครงการเรียนรู้นอ้มน าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อให้
นกัเรียนไดศ้ึกษาตามหลกัสูตรใหเ้หมาะสมกบัสภาวะปัจจุบนัตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
แผนจดัการเรียนรู้บูรณาการและปฏิบติัจริง พฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 8  ประการ ตาม
หลกัเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมกิจกรรมในสถานศึกษาใหน้กัเรียนไดป้ฏิบติัตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคม และดา้นวฒันธรรม  
         5. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินยันกัเรียน ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนมี
คุณลกัษณะตามวิถีชีวิตประชาธิปไตย มีพฤติกรรมตามระบอบประชาธิปไตย มีวินัยในตนเอง ให้เกิด
ความตระหนักในสิทธิและหน้าท่ีของพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย  เพื่อแก้ไขและป้องกัน
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคข์องนกัเรียนและฝึกใหน้กัเรียนเป็นผูน้  า ผูต้ามท่ีดี ยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น  สอดคลอ้งกบัมิติดา้นสงัคมและดา้นวฒันธรรม 
        6. โครงการส่งเสริมดนตรี-นาฏศิลป์ไทย ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนมีโอกาส
แสดงออกทางดนตรี-นาฏศิลป์ไทย  สอดคลอ้งกบัมิติดา้นวฒันธรรม 

       7.  กิจกรรมส่งเสริมการมีรายไดร้ะหว่างเรียน ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหน้กัเรียนฝึกทกัษะ
อาชีพตามความถนดั และความสามารถของตนเอง ฝึกการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น รู้จกัวางแผนการท างาน   
สอดคลอ้งกบัมิติดา้นเศรษฐกิจและดา้นสงัคม 
        สรุปได้ว่า สถานศึกษาได้น้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาจัดท าเป็น
แผนปฏิบติังานประจ าปีของโรงเรียน โดยน ามาขบัเคล่ือนในการจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
ซ่ึงบูรณาการให้สอดคลอ้งกับมิติ 4 ด้าน คือ ด้านวฒันธรรม ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม อย่างเหมาะสมกบัสถานการณ์ และสภาพความเป็นจริง  เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้
ของสถานศึกษา  
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      ขั้นที่ 3 ขบัเคลือ่นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัตกิาร
ประจ าปีการศึกษา 
                   สถานศึกษาไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาขบัเคล่ือนแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา โครงการและกิจกรรมต่างๆ ผ่าน
โครงสร้างการบริหาร 4 งาน คือ  งานบริหารวิชาการ  งานบริหารงบประมาณ งานบริหารบุคลากร 
และงานบริหารทัว่ไป   ตามรายละเอียดดงัน้ี        
        งานที่ 1 งานบริหารวชิาการ   

      สถานศึกษา ไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาด าเนินงานบริหารวิชาการ 
โดยศึกษาหาความรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้มีความรู้ชดัเจน และเขา้ใจอย่าง
ถูกต้อง โดยศึกษาจากหนังสือ เอกสาร วารสารต่าง ๆ พระบรมราโชวาทของพระบทสมเด็จ             
พระเจา้อยูห่วั เพื่อส่งเสริมการบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่งานบริหารวิชาการ โดย
มีรายละเอียด ดงัน้ี 

       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ ไดด้  าเนินการงานบริหารวิชาการ โดยจดัท าโครงการ
พฒันาคุณลกัษณะนิสยันกัเรียน และไดแ้ต่งตั้งคณะท างานจดัท ากรอบแนวทางในการพฒันานักเรียน
ใหม้ีคุณนิสยัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยท าการศึกษาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ  ไดแ้ก่ 

       1.  ศึกษาพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั  ท่ีพระองคท์รงระราชทาน
แก่ครู  นกัเรียน  สถานศึกษาต่าง ๆ  เพื่อศึกษาพระราชประสงค์ของพระองค์ท่านในการปลูกฝังเด็ก
เยาวชนและการศึกษาใหด้  าเนินไปในลกัษณะใด 

       2.  ศึกษาหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในแนวทางสายกลาง  ยดึหลกัของความมีเหตุผล  
มีภูมิคุม้กนั  ภายใตเ้ง่ือนไขความรู้  คุณธรรม เพ่ือความสมดุล  ย ัง่ยืนของชีวิต เศรษฐกิจ  วฒันธรรม
และส่ิงแวดลอ้ม 

       3.  ศึกษาหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ซ่ึงในช่วง  พ.ศ. 2545  สถานศึกษามีการใช้
หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2544  ซ่ึงไดก้  าหนดสาระหลกัของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
อยูใ่นสาระท่ี 3 เศรษฐศาสตร์ ในกลุ่มสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม ภายใตม้าตรฐาน ส 3.1(4)  
เขา้ใจระบบวิธีการของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้  ส.31 (5)  เขา้ใจ
เก่ียวกบัระบบและวิธีการของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถน าไปใชป้ระยุกต์กบัชีวิตประจ าวนัได ้ 
บทบาทของโรงเรียนตอ้งพฒันาหลกัสูตร  บูรณาการ  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

       จากการศึกษา  แหล่งเรียนรู้  ดังท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งต้น คณะท างานไดร่้วมกนัก าหนด
กรอบแนวทางการพฒันาคุณนิสัยนักเรียน  ท่ีสอดคลอ้งกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ี
ต้องการให้เกิดความสมดุล มัน่คง  ย ัง่ยืน  พร้อมรับความเปล่ียนแปลง ด้านสังคม  เศรษฐกิจ 
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วฒันธรรมและส่ิงแวดลอ้ม  จ  านวน  6  ดา้นประกอบดว้ย  1) การสร้างจิตส านึกท่ีดี  คิดถึงประโยชน์
ส่วนรวม 2) รู้รักสามคัคี  ช่วยเหลือเก้ือกูลกนั 3) อนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม 4) ฝึกฝนอาชีพ
และใชจ่้ายอย่างประหยดั 5) รักการเรียนรู้  ยึดมัน่ขนบธรรมเนียมประเพณีทอ้งถ่ิน และ 6) ยึดมัน่
คุณธรรมหลกัศาสนา  จากกรอบการพฒันาคุณนิสยันกัเรียน 6 ประการดงักล่าว จึงไดก้  าหนดโครงการ
ดงัน้ี 1) โครงการเสริมสร้างวินัย และประชาธิปไตยในโรงเรียน 2) โครงการส่งเสริมกีฬาไทย
โครงการส่งเสริมดนตรีไทย 3)โครงการสหกรณ์โรงเรียน 4)โครงการเรียนรู้วิชาอิสลามศึกษา  5)
โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม 6)โครงการฝึกอาชีพท่ีสอดคลอ้งกบัทอ้งถ่ิน   เพื่อส่งเสริมให้น าหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการสู่การเรียนรู้ ส่งผลให้การบริหารงานวิชาการประสบ
ผลส าเร็จ และบรรลุวตัถุประสงค ์   

        โรงเรียน ไดใ้ชเ้ทคนิคในการด าเนินงานและบูรณาการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มาขบัเคล่ือนแผนปฏิบติังานประจ าปีผา่นโครงสร้างการบริหาร 4 งานโดยสรุปเป็นแผนภาพ
ได ้ดงัน้ี 

                     แผนภาพท่ี  4.1  เทคนิค  บนัได 3 ขั้น ของโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
 

                               
 

       จากแผนภาพท่ี  4.1  อธิบายไดว้่าการบริหารสถานศึกษาโดยใชเ้ทคนิค บนัได  3 ขั้น ของ
โรงเรียนบา้นคลองมอญ  ซ่ึงเป็นการพฒันาท่ีมีจุดเร่ิมตน้โดยเน้นการบริหารจดัการความพร้อมของ
สถานศึกษา  โดยเร่ิมจากการพฒันาตน ประกอบ  ผูบ้ริหาร คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา  
ผูป้กครองนกัเรียน  ผูน้  าชุมชน  ใหมี้ความรู้ความเขา้ใจในหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ต่อจากนั้น
ตอ้งมีการจดัเตรียมแหล่งเรียนรู้ประกอบดว้ยพัฒนาสถานท่ีภายใน  ภายนอกโรงเรียน  การจัดหา
วิทยากร ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  อุปกรณ์  เคร่ืองมือ และเทคโนโลยีต่าง ๆ และมีการจัดท าแผนพฒันา
คุณภาพ  เพื่อเตรียมการจดัท าแผนงาน โครงการ ในวางแผนการปฏิบติังาน  คิดนวตักรรม   ด  าเนินการ
ขบัเคล่ือนทั้งระบบ  เป็นแนวด าเนินการในการจดัท าแผนพฒันาคุณภาพ  มาด าเนินการควบคู่ไปกบั
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การเรียนการสอนตามหลักสูตรการเรียนการสอน และในขณะเดียวกันก็จะมีทีมท างาน                      
มาประสานงานในการขบัเคล่ือน  ในส่วนการกา้วสู่ความพอเพียง  จะมีการกบัติดตามด าเนินงาน การ
ส่ือสารประชาสมัพนัธก์ารขบัเคล่ือนและการศึกษาผลการขบัเคล่ือนเพื่อพฒันาสู่ความเป็นเลิศ    
        บนัไดขั้นท่ี  1  บริหารจดัการความพร้อมรอบดา้น 1) การพฒันาตน เพื่อให้การน าหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใช้ในสถานศึกษา เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐบาล  ท่ีไดก้  าหนด
นโยบายด้านการศึกษา  น าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการพฒันาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดบั  ใชคุ้ณธรรม  เป็นพ้ืนฐานของกระบวนการ เรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงความ
ร่วมมือระหว่างสถาบนัการศึกษา  สถาบนัครอบครัว  ชุมชน  สถาบนัของศาสนา ใหม้ีส่วนร่วมในการ
จดัการศึกษา เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความรู้  ทกัษะ และเจตคติ  สามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั
ไดอ้ยา่งสมดุล และย ัง่ยนื โรงเรียนตอ้งด าเนินการพฒันาบุคลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษา
ของโรงเรียนให้มีความรู้  ความเขา้ใจ ในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยด าเนินการศึกษา
เอกสาร  การจดัอบรมให้ความรู้  และศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ โดยการจดัอบรมและศึกษาดูงานท่ี
โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลยั จงัหวดัเพชรบุรี   นักเรียนก็เช่นกนั ทางโรงเรียนไดส้ร้างความเขา้ใจ
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียนก่อนในอนัดบัแรก โดยการจดัอบรมพานักเรียน
ไปศึกษาดูงานท่ีโรงเรียนจุฬาภรณ์ราชวิทยาลยั จงัหวดัเพชรบุรี ซ่ึงเป็นสถานศึกษาแบบอย่างการ
จัดการเรียนการสอนและการบริหารการจัดการศึกษาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หรือ 
สถานศึกษาพอเพียงของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2552   2) การพฒันาแหล่งเรียนรู้ การเรียนรู้
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จากแหล่งเรียนรู้  จากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  
จะเป็นแนวทางท่ีพฒันาคณะครู  ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ให้สามารถเรียนรู้ไดร้วดเร็ว และน ามาประยุกต์ใชไ้ด้
อยา่งมีประสิทธิภาพ  สถานศึกษามีความจ าเป็นตอ้งมีการเตรียมความพร้อมพฒันาแหล่งเรียนรู้  ทั้ง
ภายในและภายนอกแสถานศึกษา  ในรูปแบบต่าง ๆ  เช่น สถานท่ีต่าง ๆ  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ภูมิปัญญา
ไทย  ซ่ึงสามารถด าเนินการไดโ้ดยการจดัสร้างข้ึนมาใหม่  ประสานงานการขอเขา้ใช ้ ท าหนังสือเชิญ
มาเป็นวิทยากรของโรงเรียน  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ไดแ้ก่  หอ้งสมุดโรงเรียน สหกรณ์โรงเรียน   
หอ้งคอมพิวเตอร์  บ่อเล้ียงปลาดุก  นาขา้วของโรงเรียน  แปลงผกั สวนมะละกอ  แปลงปลกูแกว้มงักร   
คลองท่าแร้ง  เป็นตน้  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ไดแ้ก่  ศูนยเ์พาะเล้ียงและขยายพนัธุ์สัตวป่์า   
หว้ยทราย อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี ศนูยส์าธิตพืชไร่และพืชสวนอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ ต  าบลท่าแร้ง 
อ  าเภอบ้านแหลม จังหวดัเพชรบุรี สวนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ต าบลสามพระยา 
อ  าเภอชะอ า จงัหวดัเพชรบุรี สวนสตัวเ์ขาดินวนา กรุงเทพมหานคร  และมหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบุรี 
เป็นตน้  แหล่งเรียนรู้ท่ีเป็นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ไดแ้ก่ นายนิล  ป้อมปรานี ให้ความรู้เก่ียวกบัคลองท่า
แร้ง นายไพบูลย ์ แดงประดบั ให้ความรู้เก่ียวกบัดิน  และนายบุญเลิศ  บ ารุงพงษ์ ให้ความรู้เก่ียวกบั
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การท านา เป็นตน้  3) การจดัท าแผนการขบัเคล่ือน  การพฒันาสถานศึกษาเป็นสถานศึกษาแบบอย่าง
การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้เป็น
สถานศึกษาพอเพียงนั้น โรงเรียนต้องมีการจัดท าแผนการขับเคล่ือน เพ่ือให้บุคลากรทุกฝ่ายใน
โรงเรียนมีความเขา้ใจตรงกนั แบ่งงานกนัรับผดิชอบ  สามารถท างานให้บรรลุเป้าหมาย ให้เวลา และ
งบประมาณท่ีก าหนดไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

      บนัไดขั้นท่ี 2 ด  าเนินการขบัเคล่ือนทั้งระบบ 1) จดัท าแผนงานโครงการพฒันาคุณลกัษณะ
นิสยันกัเรียน  โรงเรียนไดแ้ต่งตั้งคณะท างานจดัท ากรอบแนวทางในการพฒันานักเรียนให้มีคุณนิสัย
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยท าการศึกษาความรู้จากแหล่งต่าง ๆไดแ้ก่ ศึกษาพระบรม
ราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั  ท่ีพระองคท์รงพระราชทานแก่ครู  นักเรียน  สถานศึกษา
ต่าง ๆ  เพื่อศึกษาพระราชประสงคข์องพระองคท่์านในการปลกูฝังเด็กเยาวชนและการศึกษาใหด้  าเนิน
ไปในลกัษณะใด   ศึกษาหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในแนวทางสายกลาง  ยึดหลกัความมีเหตุผล  
มีภูมิคุม้กนั  ภายใตเ้ง่ือนไขความรู้  คุณธรรม  เพ่ือความสมดุล  ย ัง่ยืนของชีวิต เศรษฐกิจ  วฒันธรรม
และส่ิงแวดลอ้ม  ศึกษาหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึงในช่วง พ.ศ. 2545 สถานศึกษามีการใช้
หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2544  ซ่ึงไดก้  าหนดสาระหลกัของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
อยูใ่นสาระท่ี  3  เศรษฐศาสตร์  ในกลุ่มสงัคมศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม  ภายใตม้าตรฐาน ส 3.1 
(4)  เขา้ใจระบบวิธีการของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้  ส .31 (5)  
เขา้ใจเก่ียวกบัระบบและวิธีการของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถน าไปใชป้ระยกุตก์ับชีวิตประจ าวนั
ได้  บทบาทของโรงเรียนต้องพฒันาหลกัสูตร บูรณาการ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   และ 
คณะท างานไดร่้วมกนัก  าหนดกรอบแนวทางการพฒันาคุณนิสยันกัเรียน  ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีตอ้งการให้เกิดความสมดุล มัน่คง  ย ัง่ยืน  พร้อมรับความเปล่ียนแปลง ดา้น
สงัคม  เศรษฐกิจ วฒันธรรมและส่ิงแวดลอ้ม  จ  านวน  6  ดา้น ประกอบดว้ย  ดา้นการสร้างจิตส านึก  
ท่ีดี  คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม  ด้านรู้รักสามคัคี ช่วยเหลือเก้ือกูลกัน ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรและ
ส่ิงแวดลอ้ม  ดา้นฝึกฝนอาชีพและใชจ่้ายอย่างประหยดั  ดา้นรักการเรียนรู้  ยึดมัน่ขนบธรรมเนียม
ประเพณีทอ้งถ่ิน และดา้นยดึมัน่คุณธรรมหลกัศาสนา  และด าเนินการขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ตามโครงการไดแ้ก่ โครงการเสริมสร้างวินัย และประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการ
ส่งเสริมกีฬาไทย  โครงการส่งเสริมดนตรีไทย โครงการสหกรณ์โรงเรียน  โครงการเรียนรู้วิชาอิสลาม
ศึกษา โครงการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม โครงการฝึกอาชีพท่ีสอดคลอ้งกบัทอ้งถ่ิน 2)  การบูรณาการการ
ใชห้ลกัสูตร โรงเรียนไดน้ าหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2544 มาเป็นทิศทางในการจดัการ
เรียนการสอน  โรงเรียนได้แต่งตั้งคณะท างานด าเนินการพฒันาหลกัสูตรบูรณาการปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยไดด้  าเนินการวิเคราะห์หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช  2544  ใน
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กลุ่มสาระการเรียนรู้  สงัคมศึกษา  ศาสนา และวฒันธรรม ในสาระท่ี  3  เศรษฐศาสตร์  มาตรฐานการ
เรียนรู้  ส 3.1 เขา้ใจและสามารถบริหารจดัการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค  การใชท้รัพยากร
ท่ีมีอยูอ่ยา่งจ  ากดัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้ค่า  รวมทั้งเขา้ใจหลกัการของเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือ
การด ารงชีวิตอยา่งมีดุลยภาพ  วิเคราะห์ความสมัพนัธ์ของสาระ/มาตรฐาน/  มาตรฐานการเรียนรู้ ใน
กลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม  ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
จดัท ามาตรฐานการเรียนรู้  เศรษฐกิจพอเพียงรายปี  ก  าหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั และสาระการ
เรียนรู้  จดัท าหน่วยการเรียนรู้  แบบบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และจดัท าแผนการเรียนรู้ 
และน าไปจดักิจกรรมการเรียนรู้ ให้กับนักเรียน  ไดแ้ก่  แผนบูรณาการพระนครคิรีเพื่อการเรียนรู้   
แผนการจดัการเรียนรู้  “รักษแ์ผน่ดินถ่ินคลองมอญ”   แผนการจดัการเรียนรู้  “คุณค่าขา้วไทย”  และ 
แผนการจดัการเรียนรู้การอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม โดยมีกิจกรรม คือ จัดกิจกรรม สืบคน้ส่ิงแวดลอ้ม 
ชุมชนบา้นคลองมอญ  จดักิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพ่ือการจดัการขยะแบบย ัง่ยนื  กิจกรรมการ
อนุรักษ์คุณภาพน ้ า   กิจกรรมหมอดินน้อยนักอนุรักษ์  กิจกรรมการอนุรักษ์พนัธุ์พืชในชุมชนบา้น
คลองมอญ  กิจกรรมการอนุรักษพ์นัธุส์ตัวใ์นชุมชนบา้นคลองมอญ   3)  ลงมือปฏิบติัจากแหล่งเรียนรู้ 
จากการเตรียมความพร้อมจากการพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายใน  และภายนอกสถานศึกษา โรงเรียนได้
จดัท าหลกัสูตรในการจดักิจกรรมการเรียนรู้  เพื่อปลูกฝังคุณธรรมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ประกอบการจดัการเรียนการสอนงานสู่อาชีพ  โดยโรงเรียนไดจ้ดัแหล่งเรียนรู้  ดา้นอาชีพ 
ประกอบดว้ย การท านา  การเล้ียงปลา  การปลกูพืชผกัสวนครัว  การเพาะขยายพนัธุ์พืช  การปลูกพืช
ลม้ลุก  เช่น  กลว้ย  มะละกอ  พริก  มะเขือ   โดยนกัเรียนทุกคนตอ้งร่วมกิจกรรมจากการลงมือปฏิบติั
จริงจากวิทยากรในทอ้งถ่ินท่ีมีความรู้  และประสบการณ์  ผลจากการด าเนินการนักเรียนจะมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีย ัง่ยืน  มีเงินออม  เรียนรู้อาชีพในการด าเนินชีวิต  การน าดนตรีไทย  กีฬาไทย มาใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั  ผอ่นคลาย  และใชเ้วลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ 

      บนัไดขั้นท่ี 3 กา้วสู่ความพอเพียง โรงเรียนไดน้ าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ปลูกฝังคุณนิสัยของนักเรียน โดยการเน้นย  ้า แนวทางสายกลาง  ความพอประมาณ มีเหตุผล มี
ภูมิคุม้กนัในตวั  ภายใตเ้ง่ือนไขความรู้  และคุณธรรม  สร้างความสมดุล มัน่คง  ย ัง่ยืน  พร้อมรับการ
เปล่ียนแปลง ผ่านการฝึกฝนจากกิจกรรมด้านสังคม ด้านวฒันธรรม ด้านเศรษฐกิจ และด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม กล่าวคือ มิติดา้นเศรษฐกิจ  โรงเรียนไดจ้ดักิจกรรม  กิจกรรมการออม กิจกรรมสหกรณ์
โรงเรียน กิจกรรมการฝึกงานสู่อาชีพ และกิจกรรมปลูกขา้วให้น้องกิน มิติดา้นสังคม โรงเรียนไดจ้ดั
กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมประชาธิปไตย และวินยันกัเรียน  มิติดา้นส่ิงแวดลอ้ม โรงเรียน
ไดจ้ดักิจกรรมอนุรักษ์คลองท่าแร้ง กิจกรรมการจดัขยะอย่างย ัง่ยืน กิจกรรมส่ิงแวดลอ้ม  และ ป่า    
ชายเลน กิจกรรมอนุรักษ์ดิน หรือ “หมอดินน้อย” กิจกรรมเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในชุมชนของหนู 
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กิจกรรมหลากหลายพนัธุ์สัตวใ์นชุมชนบา้นคลองมอญ และกิจกรรมหลากหลายพนัธุ์พืช ในชุมชน
บา้นคลองมอญ  มิติดา้นวฒันธรรม โรงเรียนไดจ้ดักิจกรรมดนตรีไทย โดยเนน้ท่ีการเป่าขลุ่ย กิจกรรม
ท่ีท าตะกร้อ ลอดบ่วง กิจกรรมแม่ไมม้วยไทย กิจกรรมรักแผน่ดินถ่ินคลองมอญ และโครงการอิสลาม
ศึกษา โดยไดก้  าหนดตวัช้ีวดัความส าเร็จ จากการด าเนินการขบัเคล่ือนทั้งระบบ 
       กรณีท่ี  2 โรงเรียนวดับางล าภู ไดด้  าเนินการงานบริหารวิชาการ โดยจดัการศึกษาตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียน  คือ 1) วิเคราะห์หลกัสูตร
สถานศึกษา เพื่อจดัท าหน่วยการเรียนรู้ท่ีเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   2) จัดท า
หลกัสูตรทอ้งถ่ิน/รายวิชาเพ่ิมเติมท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดแ้ก่ กาละแม
มอญ  บา้นแหลมของเรา และเมืองพริบพรี  3) จดัและพฒันากระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทั้งในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน    

      กิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน มีการด าเนินการจดักิจกรรม ไดแ้ก่  1) จดัท าแผนการ
จดัการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  2) จดักิจกรรมการเรียนรู้ตามรายวิชาเพ่ิมเติมท่ี
เก่ียวขอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดแ้ก่ กาละแมมอญ  บ้านแหลมของเรา และเมือง
พริบพรี   3)  จดักิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  4)  จดักิจกรรม
การส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ของผูเ้รียนโดยใช้แบบการคิดวิเคราะห์ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ตามแบบฝึก ดงัน้ี 
          แผนภาพท่ี 4.2 แบบฝึกคิดวิเคราะห์ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงรงเรียนวดับางล าภู 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

                                  แบบฝึกการคิดวิเคราะหต์ามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
                                                       โรงเรียนวดับางล าภู  อ.บา้นแหลม จ.เพชรบุรี 

ช่ือ.........................................................นามสกุล...................................................ชั้น................. 
ค าอธิบายการใชแ้บบฝึกหดัการคิดวิเคราะห ์
 ให้คุณครูผู้สอนหรือนักเรียนหรือร่วมกันก าหนดประเด็นหรือเรื่องที่จะฝ กการคิดวิเคราะห์โดยเริ่มจากเรื่องที่ง่ายและใกล้ตัว ซึ่งเป นประเด็นหรือ
เรื่องที่อยู่ในการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  แล้วน ามาตั้งเป นประเด็นหรือหัวข้อในการคิดวิเคราะห์โดยใช้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป นแกนในการวิเคราะห์ 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้..........................................................................................................................  
ประเด็น/เร่ืองท่ีคิดวิเคราะห.์............................................................................................................. 
1. ความพอประมาณ  .................................................................................................................. ..... 
 2. ความมีเหตุผล .............................................................................................................................  
3. ความมีภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี ........................................................................................................... 
4. เง่ือนไขความรู้ท่ีตอ้งใช ้ .............................................................................................................. 
5. เง่ือนไขคุณธรรมท่ีตอ้งมี  ............................................................................................................ 
6. ส่งผลต่อดา้นวตัถุ/เศรษฐกจิ คือ .................................................................................................. 
7. ส่งผลต่อดา้นสังคม คือ ............................................................................................................... 
8. ส่งผลต่อดา้นส่ิงแวดลอ้ม    คือ ................................................................................................... 
9. ส่งผลต่อดา้นวฒันธรรม คือ......................................................................................................... 
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       กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน  มีการด าเนินการจัดกิจกรรม ได้แก่  1) ก  าหนด
กิจกรรมชุมนุมยุวเกษตรกรตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรม
พฒันาผูเ้รียนของหลกัสูตรโรงเรียนวดับางล าภู  พุทธศกัราช  2553 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ซ่ึงมี 5 ชุมนุม คือ  ชุมนุมปลูกผกั  ชุมนุมเล้ียงปลา  ชุมนุมปลูกมะลิ 
ชุมนุมเพาะเห็ดนางฟ้า และชุมนุมเพาะล้ียงกลว้ยไม ้ 2) จัดท าแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ไดแ้ก่  ฐานการเรียนรู้การเพาะเห็ดนางฟ้า  ฐานการเรียนรู้การเล้ียงกลว้ยไม ้ ฐาน
การเรียนรู้การเล้ียงปลาดุก  ฐานการเรียนรู้การเล้ียงปลานิล ฐานการเรียนรู้การปลูกกลว้ยน ้ าวา้  ฐาน
การเรียนรู้การปลูกมะลิ  ฐานการเรียนรู้การปลูกผกั  ฐานการเรียนรู้การปลูกพืชสมุนไพร ฐานการ
เรียนรู้การปลกูแกว้มงักร ฐานการเรียนรู้การท าปุ๋ยหมกั ฐานการเรียนรู้การอนุรักษต์น้ล  าพ ู เป็นตน้  3) 
จดักิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภายนอกโรงเรียน ไดแ้ก่  
ศนูยเ์พาะเล้ียงและขยายพนัธุส์ตัวป่์าหว้ยทราย อ  าเภอชะอ า จงัหวดัเพชรบุรี ศูนยส์าธิตพืชไร่และพืช
สวนอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ ต  าบลท่าแร้ง อ  าเภอบ้านแหลม จังหวดัเพชรบุรี สวนสมเด็จ         
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี ต าบลสามพระยา อ  าเภอชะอ า จงัหวดัเพชรบุรี เป็นตน้  4) เชิญ
วิทยากรภายนอกมาจดักิจกรรมการเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหน้กัเรียน ไดแ้ก่   
เชิญวิทยากรภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาจดักิจกรรมสาธิตการท าปุ๋ยน ้ าชีวภาพ เชิญวิทยากรภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
สอนภาษามอญ  เชิญวิทยากรภูมิปัญญาทอ้งถ่ินสอนกีฬาพ้ืนบา้น(การเล่นสะบา้)  เชิญวิทยากรภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินสอนการเยบ็ปักถกัร้อยและงานประดิษฐ ์ เชิญนกัศึกษาจากมหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี  
จดักิจกรรมการท าบญัชีรับ-จ่าย ของนกัเรียน  เชิญวิทยากรจากส านกังานเกษตรอ าเภอบา้นแหลมมาจดั
กิจกรรมการสาธิตการเพราะเห็ดฟาง  5)  ส่งนักเรียนเขา้รับการอบรมเก่ียวกบัการประยุกต์ใชห้ลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกบัหน่วยงานต่างๆ  ไดแ้ก่  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี  โรงเรียนจุฬา
ภรณราชวิทยาลยั จงัหวดัเพชรบุรี อุทยานส่ิงแวดลอ้มสิรินธรจงัหวดัเพชรบุรี   เป็นตน้  6) จดัให้มี
โครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดแ้ก่ โครงการฝึกทกัษะอาชีพ
เกษตรกรรมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการคดัแยกขยะ โครงการสร้างภูมิคุม้กนัโดย
การออม โครงการพ่อครัวแม่ครัวน้อย โครงการจดัท าแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม   กิจกรรมสหกรณ์ร้านคา้โรงเรียน 
กิจกรรมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน  กิจกรรมชุมนุมยุวเกษตรกรหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  กิจกรรมบนัทึกรายรับ -รายจ่าย   กิจกรรมบนัทึกความดีตามรอยพ่อ  กิจกรรมลูกเสือ- เนตร
นารี กิจกรรมค่ายพฒันาคุณธรรม จริยธรรมของนกัเรียน กิจกรรมค่ายส่ิงแวดลอ้ม   กิจกรรมคดัแยก
ขยะ เป็นตน้ 
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      โรงเรียน ได้ใชเ้ทคนิคในการด าเนินงานและบูรณาการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มาขบัเคล่ือนแผนปฏิบติังานประจ าปีผา่นโครงสร้างการบริหาร 4 งานโดยสรุปเป็นแผนภาพ
ได ้ดงัน้ี 

                     แผนภาพท่ี 4.3  เทคนิค  ATAC  Model  ของโรงเรียนวดับางล าภ ู
 

 
 

       จากแผนภาพท่ี  4.3  อธิบายไดว้่าการบริหารสถานศึกษา โดยใชเ้ทคนิค ATAC  Model  
ของโรงเรียนวดับางล าภู มีรายละเอียดดงัน้ี 

      A  คือ awareness  แนวคิด การท าอะไรให้ประสบความส าเร็จ  ผูท่ี้จะกระท าหรือปฏิบติั
จะตอ้งมีความตระหนกัในความส าคญั และความจ าเป็นของส่ิงนั้นเสียก่อนเป็นล าดบัแรก เพราะคน
ธรรมชาติของมนุษยเ์ราจะไม่ท าอะไรถา้ส่ิงนั้นไม่ส าคญัและไม่จ  าเป็นส าหรับตวัเขา และเมื่อ การสร้าง
ความตระหนักให้เกิดข้ึนกบัผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งในเร่ืองท่ีจะด าเนินการจึงเป็นขั้นตอนท่ีส าคญัท่ีสุด 
และเป็นประตูดา้นแรกในการกา้วไปสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้  ดงันั้นผูบ้ริหารโรงเรียนจึงได้
พยายามสร้างความตระหนักในเร่ืองความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้เกิดข้ึนกับ
ตนเอง ครู บุคลากร นกัเรียน และชุมชน ในส่วนตวัของผูบ้ริหารนั้น ก็เร่ิมท่ีเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
จากส่ิงเลก็ๆไปก่อน เช่น  การประหยดัน ้ า  ประหยดัไฟฟ้า  ประหยดัน ้ ามนั  ลดค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ  าเป็น มี
การออมทรัพย ์  คดัแยกขยะ ปลูกผกัสวนครัวไวรั้บประทาน ด าเนินชีวิตโดยยึดหลกัทางสายกลาง 
เป็นตน้ การท่ีผูบ้ริหารโรงเรียนเร่ิมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชก้บัตนเองก่อน 
นอกจากจะส่งผลใหผู้บ้ริหารโรงเรียนมีชีวิตท่ีมีความสุขตามอตัภาพแลว้ ยงัท าให้ผูบ้ริหารโรงเรียน
สามารถน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่โรงเรียนและชุมชนไดง่้ายข้ึน เน่ืองจากมีผูรู้้กล่าวไวว้่า 
“การปฏิบติัตนเป็นตวัอยา่งท่ีดีนั้น ถือว่าเป็นการสอนผูอ่ื้นท่ีดีท่ีสุด” จากนั้นก็เร่ิมสร้างตระหนกัใหเ้กิด
ข้ึนกบั ครู บุคลากร นกัเรียน และชุมชน โดยใชใ้นโอกาสต่างๆ ไดแ้ก่ การพูดคุยอย่างไม่เป็นทางการ   
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การประชุมประจ าเดือน การประชุมนักเรียน การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โรงเรียน การประชุมผูป้กครองนกัเรียน การประชุมของชุมชน การเผยแพร่ประชาสมัพนัธ ์ต่างๆ เช่น 
เสียงตามสาย แผน่พบั ป้ายประชาสมัพนัธ ์เป็นตน้ หรือท่ี เรียกว่า  “ระเบิดจากขา้งใน”  

      T   คือ  training  บุคลากร นกัเรียน ชุมชน ตอ้งมีความรู้ และทกัษะ เก่ียวกบั หลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยบูรณาการในการบริหารงาน 4 งาน ของโรงเรียน ไดแ้ก่  งานบริหาร
วิชาการ  งานบริหารบุคลากร   งานบริหารงบประมาณ  และงานบริหารทั่วไป   ซ่ึงจะเน้นให้งาน
บริหารงานวิชาการเป็นหลกัโดยใหง้านบริหารงานดา้นอ่ืนเป็นงานสนบัสนุน  

      A  คือ  action  การด าเนินการบริหารสถานศึกษา โดยมีผลการด าเนินการ ดงัน้ี 1) ดา้น
นักเรียน ไดแ้ก่ มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประยุกต์ใชห้ลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจ าวนัได้  มีนิสัยรักการออมทรัพย ์  มีทกัษะพ้ืนฐานการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ  มีทกัษะดา้นการเล่นดนตรีไทย มีความรู้ความ
เขา้ใจ และทกัษะดา้นวฒันธรรมทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ ภาษามอญ การเล่นสะบา้ มีสมรรถนะตามหลกัสูตร
โรงเรียนวดับางล าภู พุทธศกัราช 2553 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 
ดา้นทกัษะชีวิต  มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์และทกัษะดา้นการอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม และพลงังาน      
มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ดา้นอยู่อย่างพอเพียง  ด  าเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ    
มีคุณธรรม ใชจ่้ายเงินอยา่งประหยดั มีการออมทรัพย ์ใชท้รัพยสิ์นตนเองอยา่งประหยดั  ปิดน ้ า ปิดไฟ
เมื่อเลิกใช ้  แบ่งปันส่ิงของให้เพ่ือน  ไม่เอาเปรียบเพื่อน  ใชข้องส่วนรวมอย่างประหยดั มีภูมิคุม้กนั
ในตวัท่ีดี ปรับตวัเพื่ออยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข  2)  ดา้นโรงเรียน โรงเรียนไดรั้บคดัเลือกให้เป็น
สถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ของกระทรวงศึกษาธิการ “สถานศึกษาพอเพียง 2552”  3)  ดา้นชุมชน ส่งผลให้
ประชาชนในชุมชนเกิดความรู้  ความเขา้ใจในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงน าองค์ความรู้ไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั มีการร่วมกลุ่มเกษตรกรเพ่ือประกอบอาชีพเสริม 2 กลุ่ม คือ กลุ่มเล้ียงไก่ 
และกลุ่มเล้ียงปลา  ท าใหป้ระชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  และชุมชนมีการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื  

      C คือ check  การด าเนินการประเมินผล โดยด าเนินการตามโครงการ นิเทศแบบ
กลัยาณมิตร ซ่ึงส่งผลให้ประสบผลส าเร็จ ดงัน้ี  1)  ดา้นการบริหารจัดการ โรงเรียนมีการบริหาร
จดัการการขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็นระบบโดยเร่ิมตั้งแต่การน าปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาก าหนดไวใ้นค าขวญัของโรงเรียนท่ีว่า “ความรู้ดี คุณธรรมเด่น เน้นหลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพยีง” นอกจากนั้น ยงัก  าหนดไวใ้นวิสยัทศัน์ของโรงเรียน คือ “โรงเรียนวดับางล าภู  
จดัการศึกษาเพื่อพฒันานักเรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข มีทักษะในการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานมีความภูมิใจในวฒันธรรมทอ้งถ่ิน 
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อาคารสถานท่ีมีบรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน บุคลากรไดรั้บการพฒันาเป็นมืออาชีพ และชุมชนมีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษา”  และขบัเคล่ือนให้บรรลุตามค าขวญั และวิสัยทศัน์ของโรงเรียนโดยจดัท า
แผนพฒันาการศึกษาของโรงเรียน(แผนกลยทุธข์องโรงเรียน) ซ่ึงเป็นแผนระยะกลาง และแผนปฏิบติั
การประจ าปีของโรงเรียน โดยน าสู่การปฏิบติัด้วยโครงการต่างๆ เช่น โครงการฝึกทักษะอาชีพ
เกษตรกรรมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โครงการพฒันาแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โครงการสร้างภูมิคุม้กนัโดยการออม  โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการขยะ
สร้างสรรค์ชุมชน โครงการขยายผลเศรษฐกิจพอเพียง และกิจกรรมต่างๆ  เช่น กิจกรรมชุมนุมยุว
เกษตรกรตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมสหกรณ์ร้านคา้โรงเรียน เป็นต้น  และ
พฒันาคุณภาพของโครงการและกิจกรรม  ตามวงจร  PDCA  เพื่อก  ากบัและติดตามการด าเนินงานตาม
โครงการและกิจกรรม  ซ่ึงก  าหนดไวใ้นแผนพฒันาการศึกษาของโรงเรียน(แผนกลยทุธข์องโรงเรียน) 
และแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด  นอกจากน้ี 
ผูบ้ริหารโรงเรียนยงัมีการบริหารโดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล (Good governance) ซ่ึง ประกอบดว้ย  หลกั
นิติธรรม  หลกัคุณธรรม โปร่งใส  คุ ้มค่า  มีส่วนร่วมและรับผิดชอบ จนส่งผลให้โรงเรียนเป็น
สถานศึกษาแบบอย่างการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง หรือสถานศึกษาพอเพียง  ปี 2552 2) ดา้นบุคลากรของสถานศึกษา บุคลากรทุกคน
ของโรงเรียนมีความตระหนักและมีความรู้และความเข้าใจในเร่ืองการน้อมน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาสู่สถานศึกษา  โดยครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอก
หอ้งเรียนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ  3) ดา้นชุมชน ชุมชนมีส่วนส าคญัอย่างยิ่งในการส่งเสริมและสนับสนุน
ใหโ้รงเรียนวดับางล าภู  สามารถกา้วสู่สถานศึกษาพอเพียง เน่ืองจาก ชุมชนมีความตระหนัก และเห็น
ความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จึงไดเ้ข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการขบัเคล่ือน
สถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสนับสนุนแรงงานและเงินในการพฒันา
แหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ไดแ้ก่ โรงเรือนเพาะเห็ดนางฟ้าวาริน ซ่ึงไดรั้บ
การสนบัสนุนจากศิษยเ์ก่าของโรงเรียนท่ีช่ือวาริน ขวานทอง  โดยไดม้อบเงินจ านวน 4,000 บาท เพื่อ
จดัสร้างโรงเรือนเพาะเห็ดนางฟ้าดงักล่าว   นอกจากน้ี ยงัมีแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงท่ีไดรั้บการสนบัสนุนจากชุมชน ไดแ้ก่ โรงเรือนเพาะเล้ียงกลว้ยไม ้กระถางปลูกมะลิ จ  านวน 
30 กระถาง   และไดรั้บการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน คือ ส านักงานเกษตรอ าเภอบา้นแหลม และ
ส านกังานเกษตรจงัหวดัเพชรบุรี ไดส้นบัสนุนบ่อซีเมนตเ์ล้ียงปลาดุก จ  านวน 2 บ่อ    

      กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  ได้ด  าเนินการ ด้านงานบริหาร
วิชาการ  โดยจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพทอ้งถ่ิน และ
บริบทของสถานศึกษา  ตาแนวทางดงัน้ี 1)  จดักิจกรรมคุณธรรมน าความรู้ ท่ีเช่ือมโยงสู่การเรียนการ
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สอนตามกลุ่มสาระต่าง ๆ และสู่วฒันธรรมองคก์ร ในระดบัต่าง ๆ ทั้งน้ี ใหค้วามส าคญัแก่การน้อมน า
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปสู่การปฏิบติัเป็นพิเศษ  2)  พฒันาโรงเรียนคุณธรรมตน้แบบ ให้ผ่าน
เกณฑ์การประเมินไม่น้อยกว่า ร้อย 80 3)  จัดกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ีหลากหลาย และสนับสนุน
กิจกรรมเป็นพิเศษ 4)  เสริมความเข้มแข็งให้กับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และพฒันาระบบ
ส่งเสริมความประพฤตินกัเรียน และระบบควบคุมความเส่ียงของนกัเรียน  ตามโครงการและกิจกรรม 
ดงัน้ี  1) โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  กิจกรรมคุณธรรมชั้นน า  กิจกรรมท าบุญวนัพระ  
กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรมกิจกรรมสวดมนตส์รภญัญะ  กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา 2) โครงการ
ลูกเสือเนตรนารีในโรงเรียน  3) โครงการส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียนแบบครบวงจร  
กิจกรรมร้านคา้  กิจกรรมออมทรัพย ์ กิจกรรมส่งเสริมการมีรายไดร้ะหว่างเรียน  4) โครงการอาหาร
กลางวนั 5)  โครงการเรียนรู้น้อมน าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 6) กิจกรรมวนัส าคญั  7) 
โครงการโรงเรียนสีขาว  8) โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 9) โครงการส่งเสริม
ดนตรี-นาฏศิลป์ไทย 

      โรงเรียน ได้ใชเ้ทคนิคในการด าเนินงานและบูรณาการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในการขบัเคล่ือนแผนปฏิบติังานประจ าปีผ่านโครงสร้างการบริหาร 4 งานโดยสรุปเป็น
แผนภาพได ้ดงัน้ี 

                     แผนภาพท่ี 4.4  เทคนิค 4 ขั้น ของโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร)      
 

 
 

        จากภาพท่ี   4.4   อธิบายไดว้่าการบริหารสถานศึกษาโดยใช ้เทคนิค 4 ขั้น  ของโรงเรียน      
วดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) มีรายะเอียดดงัน้ี 

        ขั้นตอนท่ี  1  ปฏิบติัตนเป็นตวัอยา่ง  เช่น การมาท างานแต่เชา้  กลบัเยน็ ตรวจสอบ ดูแล
ซ่อมแซมอาคารสถานท่ีให้อยูใ่นสภาพดีอยูเ่สมอ พร้อมใช ้เพื่อประหยดังบประมาณในการก่อสร้าง
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ใหม่ โดยใหน้กัการภารโรง ด าเนินการ ถา้เกินก าลงั กจ็ะขอรับความร่วมมือจากชาวบา้นมาช่วย
ด าเนินการหรือจา้งช่างมาด าเนินการต่อไป 
                     ขั้นตอนท่ี 2 ใหค้วามรู้ ความเขา้ใจ และสร้างความตระหนัก โดยการจดัการประชุมครู  
นักเรียน  ผูป้กครอง และกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือช้ีแจงให้เห็นถึงหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  เม่ือครู นกัเรียน เร่ิมเขา้ใจ ก็ส่งเขา้รับการอบรม  ศึกษาดูงาน เช่น โรงเรียนจุฬาภรณ
ราชวิทยา เพชรบุรี  โครงการศนูยข์ยายพนัธุ์พืชไร่และพืชสวนตามพระราชด าริ ต  าบลท่าแร้ง อ  าเภอ
บา้นแหลม  และ จดัอบรมเร่ืองการเพาะเล้ียงปูมา้ให้กบันักเรียน และชุมชน โดยมหาวิทยาลยัราชภฎั
เพชรบุรีไดรั้บความอนุเคราะห์คณะวิทยากรจากโครงการฟาร์มทะเลตวัอย่างตามพระราชด าริ ต  าบล
บางแกว้ อ  าเภอบา้นแหม จงัหวดัเพชรบุรี  
                      ขั้นตอนท่ี 3  จดักิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสอดแทรกตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ คือ 1) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษไทย สามารถน าแนวปรัชญามา
เป็นหลกัโดยใหน้กัเรียนฝึกเขียนเรียงความ, คดัลายมือพระราชด ารัสเร่ืองปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2)  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ฝึกการคา้ขาย ฝึกการท าบญัชีรายรับ -รายจ่ายต่างๆบญัชีตน้ทุน ก  าไร  
การออมเงิน  3) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  สามารถจดักิจกรรมเก่ียวกบัความพอเพียงในการใช้
ทรัพยากร การสร้างสมดุลของธรรมชาติ  ลดภาวะโลกร้อน 4) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม การช่วยเหลือชุมชน คุณธรรม 8 ประการของกระทรวงศึกษาธิการ การสร้าง
จิตส านึกในการรักษท์อ้งถ่ิน  5) กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  การใชภู้มิปัญญา
ทอ้งถ่ิน  การสร้างจิตส านึกการใชเ้ทคโนโลยีอย่างประหยดั การคน้ควา้โครงการพระราชด าริ  การ
ประดิษฐส่ิ์งของ ประดิษฐ ์ของเล่นจากเศษวสัดุ  น าไปจ าหน่าย 6) กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์  การสร้างสรรค์งานศิลปะจากเศษวสัดุ  7) กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา       
การสร้างภูมิคุม้กนัในตวัเองดว้ยการออกก าลงักาย  การเรียนรู้การละเล่นแบบไทย 8) กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  การเรียนรู้ค  าศพัท์เก่ียวกบัความพอเพียง  การฝึกเขียนเร่ือง  การฝึกกล่าว
สุนทรพจน์ เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง  9)  กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  สอดแทรกในกิจกรรมต่างๆ ไดแ้ก่ 
กิจกรรมลกูเสือ เนตรนารีและการบ าเพ็ญประโยชน์  กิจกรรมแนะแนว  การช่วยเหลือนักเรียน  ฝึก
ปฏิบติัพ้ืนฐานงานอาชีพ  และกิจกรรมชุมนุม ตามความสนใจของนกัเรียน เช่น กลุ่มกิจกรรม “ชุมนุม
เศรษฐกิจพอเพียง” 

       ขั้นตอนท่ี 4   ขยายผลการขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการด าเนินการ
ดงัน้ี  1) จัดท าเอกสารประชาสัมพนัธ์  2)  การประชุมผูป้กครอง 3) การเดินรณรงค์  4)  การจัด
นิทรรศการ  5)  การอบรมใหค้วามรู้ 6)  การแลกเปล่ียนเรียนรู้  7)  การจดัค่ายกิจกรรม   
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      งานที่  2  งานบริหารงบประมาณ   
      สถานศึกษาได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาด าเนินงานบริหาร

งบประมาณ โดยมีการวางแผนการใชจ่้ายงบประมาณอยา่งพอเพียง โดยก าหนดการใชจ่้ายงบประมาณ
และผูรั้บผิดชอบไวอ้ย่างชดัเจน และยงัใชจ่้ายอย่างประหยดัคุม้ค่า ไม่ฟุ่ มเฟือย ตามความเหมาะสม 
เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ในการด าเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบ้านคลองมอญ ไดด้  าเนินการงานบริหารงบประมาณ โดย  มีการ
วางแผน และจดัสรรงบประมาณโดยค านึงถึงการใชป้ระโยชน์ของทรัพยากรท่ีมีอยูอ่ยา่งคุม้ค่า และผล
ท่ีจะเกิดข้ึนในระยะยาว ตรวจสอบไดทุ้กโครงการ และรายงานผลให้ผูเ้ก่ียวขอ้งไดท้ราบ และน าผล
การรายงานมาปรับปรุงพฒันา และแกไ้ข เพ่ือใหไ้ดผ้ลดียิง่ข้ึน ตามรายละเอียดแผนงานโครงการดงัน้ี 
ตารางท่ี 4.1 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารงบประมาณ ของโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
ที ่ แผนงาน/โครงการ งบประมาณ (บาท) ผูรั้บผิดชอบ 
1 โครงการพฒันาคุณภาพนกัเรียน ป.1- ป.6 ทุกคน  5,000 

อ.เนาวรัตน์  ค  าทิพย ์

  - กิจกรรมล าดบัญาติของหนู 1,000 
  - กิจกรรมเยีย่มผูใ้หญ่ชุมชน 1,000 
  - กิจกรรมโครงงานทอ้งถิ่นคลองมอญ 1,000 
  -  กิจกรรมรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 1,000 
  - กิจกรรมศิลปะการใชจ่้าย 1,000 
2 โครงการพฒันาศกัยภาพ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  6,000 อ.อารยา  เพิ่มชยั , 
  กจิกรรมเด็กไทยรักชาติ, กจิกรรมรักวฒันธรรมอิสลาม  อ.รุ่งกาญจน์  บวัสุ่น, 
  กจิกรรมโครงงานพอเพียง, กจิกรรมนกัพฒันารุ่นเยาว ์  อ.ธนารัตน ์, อ.สุรชยั  ม่วงอุมิงค ์

3 โครงการขบัเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 31,360 นายเบญ็จา  สังขป์ระเสริฐ 
4 โครงการละหมาดเพื่อชีวิต  1,500 อ.อารีลกัษณ์  จนัทร์ปลอด 
5 โครงการค่ายคุณธรรมมุสลิม 5,000 อ.สุรชยั  ม่วงอุมิงค ์
6 โครงการพฒันาประสบการณ์ชีวิต 9,000 อ.พุทธิพร  อ่วมจนัทร์ 
 -  กิจกรรมประชาธิปไตยและสร้างเสริมวินยั  1,000 อ.พุทธิพร  อ่วมจนัทร์ 
 -  กิจกรรมสหกรณ์สร้างคุณภาพชีวิต  1,000 อ.ฐิตาพร  นาคปานเอี่ยม 
 -  กิจกรรมเรียนรู้การปกครองทอ้งถิ่น  6,000 อ.อารีลกัษณ์  จนัทร์ปลอด 
 -  กิจกรรมจิตสาธารณะ  1,000 อ.พุทธิพร  อ่วมจนัทร์ 
7 โครงการรอบรู้โลกกวา้ง  กิจกรรมโต๊ะข่าว 1,000 อ.ฐิตาพร  นาคปานเอี่ยม 
9 โครงการฝึกทกัษะอาชีพ 30,000 นายเบญ็จา  สังขป์ระเสริฐ 
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ตารางท่ี 4.1 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารงบประมาณ ของโรงเรียนบา้นคลองมอญ (ต่อ) 
 

ที ่ แผนงาน/โครงการ งบประมาณ (บาท) ผูรั้บผิดชอบ 
10 โครงการท าความดีถวายในหลวง 1,000 อ.ฐิตาพร  นาคปานเอี่ยม 
11 โครงการพฒันาบุคลากร  8,000 อ.รุ่งกาญจน์  บวัสุ่น 
  -  กิจกรรมพฒันาครู  8 กลุ่มสาระ   
  -  กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนคุณภาพ   

12 โครงการพฒันาครู สู่ ระบบ ICT  1,500 
อ.สุรชยั  ม่วงอุมิงค์   -  กิจกรรมพฒันาครู 8 กลุ่มสาระ  

  -   กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนคุณภาพ  
14 โครงการภูมิปัญญาทอ้งถิ่นช่วยสอน  1,500 อ.อารยา  เพิ่มชยั 
15 โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์โรงเรียนเพื่อการเรียนรู้  180,300 นายเบ็ญจา  สังขป์ระเสริฐ 

16 โครงการพฒันาศูนยก์ารเรียนรู้แนวทางปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 200,000 อ.พิสิษฐ์  แมน้เขียน 
17 โครงการหอ้งสมุดเพื่อการเรียนรู้ 10,000 อ.พิสิษฐ์  แมน้เขียน 
18 โครงการปลดทุกข ์สุขสันต์ 13,000 อ.พุทธิพร  อ่วมจนัทร์ 
19 โครงการป้ายนิเทศเคลื่อนที่ 1,200 อ.รุ่งกาญจน์  บวัสุ่น 
 รวมงบประมาณทั้งส้ิน 525,360  

 

      กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู ไดด้  าเนินการงานบริหารงบประมาณตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดังน้ี 1) มีการก าหนดมาตรการและใช้ทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างคุ้มค่า 
ประหยดั และไม่ฟุ่ มเฟือย 2) มีการวางแผนการจัดสรร และใช้งบประมาณของสถานศึกษาให้
เหมาะสมกบัแผนงานและโครงการของสถานศึกษา 3) วางแผนการใชง้บประมาณของสถานศึกษา
โดยใชห้ลกัความพอดีระหว่างงบประมาณท่ีไดรั้บและรายจ่ายของสถานศึกษา และไม่สร้างหน้ีให้กบั
สถานศึกษา  4)  มีการวางแผนพฒันาสถานศึกษา เป็น 3 ระยะ คือ ระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว  
5) มีแผนปฏิบติัการ แผนงาน โครงการ และกิจกรรมท่ีท าไดจ้ริง  6) มีการระดมทรัพยากรท่ีใชใ้นการ
จดัการศึกษาของสถานศึกษาจากชุมชน   ตามรายละเอียดแผนงานโครงการดงัน้ี 
ตารางท่ี 4.2 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารงบประมาณ ของโรงเรียนวดับางล าภู 

 

ที ่ แผนงาน / โครงการ งบประมาณ ผูรั้บผิดชอบ 
1 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ   

      1.1 กิจกรรมเขา้ค่ายคุณธรรม 15,000 สพร่ัง  อุบลนอ้ย 
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ตารางท่ี 4.2 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารงบประมาณ ของโรงเรียนวดับางล าภู (ต่อ) 
 

ที ่ แผนงาน / โครงการ งบประมาณ ผูรั้บผิดชอบ 
2 โครงการฝึกทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 4,000 สพร่ัง  อุบลนอ้ย 

       2.1 กจิกรรมปลูกกลว้ยน ้าวา้ - - 
       2.2 กจิกรรมปลูกผกั - - 
       2.3 กจิกรรมเลี้ยงปลาดุก   - - 
       2.4 กจิกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า - - 
       2.5 กจิกรรมเลี้ยงกลว้ยไมต้ดัดอก  - - 
       2.6 กจิกรรมปลูกมะลิ - - 
3 โครงการสหกรณ์โรงเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

      3.1 กิจกรรมสหกรณ์ร้านคา้ 1,000 ปัทมา  เผ่าส าราญ 

4 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันโดยการออมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง      

  

      4.1 กิจกรรมออมทรัพย ์ 1,000 โสภา  
เท่ียวหาทรัพย ์

5 โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี ประจ าปีการศึกษา 2553   

      5.1 กิจกรรมเขา้ค่ายลูกเสือ เนตรนารี  
          ประจ าปีการศึกษา 2553 

15,000 สพร่ัง  อุบลนอ้ย 

รวม 36,000  
 

       กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) ได้ด  าเนินการงานบริหาร
งบประมาณ โดยมีการวางแผนใหง้านบริหารงบประมาณมีประสิทธิภาพ ดงัน้ี 1) ใชจ่้ายงบประมาณ
อยา่งประหยดั ตามท่ีก  าหนดไว ้และสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ  2) ยดึประสิทธิภาพ
และคุณภาพของงานทุกขั้นตอนในการด าเนินงาน โปร่งใส และถึงตวัเด็ก 3) เน้นการกระจายอ านาจ
ตามนโยบายรัฐบาล ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม นิเทศ ก  ากบั ติดตาม ตรวจสอบ ทุกระยะ เพื่อให้บรรลุ
วิสยัทศัน์ กลยุทธ์และจุดเน้น 4) ประเมินผล ปรับปรุง และพฒันาอย่างต่อเน่ือง และรายงานผลการ
ด าเนินงานใหทุ้กฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งทราบ อยา่งต่อเน่ือง  ตามรายละเอียดแผนงานโครงการดงัน้ี 
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ตารางท่ี 4.3 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารงบประมาณ ของโรงเรียนวดัปากอ่าว  
                    (ญาณสาครวิทยาคาร) 
 

ที่ แผนงาน / โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 - กิจกรรมคุณธรรมชั้นน า 
 

13,000 

 
อ.สมร  พิชยานุวรรต 

  - กิจกรรมท าบุญวนัพระ 1,000  
  - กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม -  
  - กิจกรรมสวดมนตส์รภญัญะ 1,000  

  - กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา 5,000  
2 โครงการลูกเสือเนตรนารีในโรงเรียน 20,000 อ.โกศยั  แสงพิมล 
3 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียนแบบครบวงจร   
  - กิจกรรมร้านคา้ 5,000 อ.สมบูรณ์ สรรพอุดม 

  - กิจกรรมออมทรัพย ์ 1,000 อ.โกศยั  แสงพิมล 
  - กิจกรรมส่งเสริมการมีรายไดร้ะหว่างเรียน 4,000 คณะครู 

4 โครงการอาหารกลางวนั 235,300 อ.ระเบียบ เจริญเร็ว 
5 โครงการเรียนรู้นอ้มน าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 18,500 อ.สมบูรณ ์สรรพอุดม 

และ 
อ.จิตรา ขวญัยืน 

6 กิจกรรมวนัส าคญั 5,000 อ.ระเบียบ เจริญเร็ว 
7 โครงการโรงเรียนสีขาว 3,000 อ.โกศยั  แสงพิมล 
8 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินยันกัเรียน - อ.สมบูรณ ์สรรพอุดม 

9 โครงการส่งเสริมดนตรี-นาฏศิลป์ไทย 10,000 อ.สาสุข ฉิมพิบูลย ์
 รวม 321,800  

 

      งานที่ 3 งานบริหารบุคลากร 
      สถานศึกษาไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาด าเนินงานบริหารบุคลากร 

โดยมีการวางแผน ก  าหนดเป็นขั้นตอนในการด าเนินงาน โดยส่งเสริมให้บุคลากรในสถานศึกษา มี
ความรู้ ความเขา้ใจ หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยส่งเสริมสนบัสนุนจดัเอกสาร ขอ้มูลต่าง ๆ 
มาจดัไวใ้นหอ้งสมุดโรงเรียน เพื่อใหบุ้คลากรนกัเรียนมีความรู้ จดัประชุม ส่งเสริมการเขา้ร่วมอบรม
ในสถานศึกษา ศึกษาดูงานโรงเรียนท่ีผ่านการประเมินเก่ียวกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

      กรณีท่ี 1 โรงเรียนบ้านคลองมอญ ได้ด  าเนินการงานบริหารบุคลากร โดยมีการวาง
แผนการบริหารจดัการบุคลากร  ด  าเนินการตามแผนบริหารจดัการบุคลากร ติดตามผลการด าเนินงาน
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ตามแผนบริหารจัดการบุคลากร และน าผลการติดตามมาพฒันาและปรับปรุง การบริหารจดัการ
บุคลากรตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงก  าหนดโครงการตามรายละเอียด ดงัน้ี 
                   ตารางท่ี 4.4 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารบุคลากร ของโรงเรียนบา้นคลองมอญ 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม วตัถุประสงค ์ ตวัช้ีวดั เป้าหมาย 
1  โครงการพฒันาบุคลากร  เพ่ือยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนใหสู้งข้ึน 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สูงข้ึน 4% 

นกัเรียน ป.1- ป.6 ทุก
คน 

 -กิจกรรมพัฒนาครู  8 กลุ่ม
สาระ 

   

 -กจิกรรมศึกษาดูงานโรงเรียน
คุณภาพ 

   

2 โครงการพฒันาครู สู่ ระบบ 
ICT  

เพ่ือพฒันาบุคลากรดา้น
การใชเ้ทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนการสอน 

ครูทุกคนใชเ้ทคโนโลยี
ประกอบการสอน 

นกัเรียน ป.1- ป.6 ทุก
คน 

 - กจิกรรมพฒันาครู 8 กลุ่ม
สาระ 

   

  - กจิกรรมศึกษาดูงาน
โรงเรียนคุณภาพ 

   

3 โครงการภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ช่วยสอน  

เพ่ือพฒันาทกัษะชีวิตท่ี
สอดคลอ้งกบัชุมชน 

โร ง เ รี ยนน าภู มิ ปัญญ า
ทอ้งถ่ินมาจดัการสอน 

จ านวน 2 คน 

4 โครงการวิจยัและพฒันา เพ่ือส่งเสริมครูพฒันา
นวตักรรมเพ่ือการสอน 

ร้อยละ 100 มีนวัตกรรม
การสอนของตนเอง 

ครูทุกคน 

 

       กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู ไดด้  าเนินการงานบริหารบุคลากร โดยมีการวางแผนงาน
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดงัน้ี 1) ผูบ้ริหารสถานศึกษารักษาระเบียบกฎเกณฑ์ และวินัย
ในการปฏิบติังานไม่ตึงหรือหยอ่นเกินไป  2) มีการบริหารโดยไม่ท าให้ตนเองและบุคลากรเดือดร้อน 
3) มีการวางแผนกรอบอตัราก าลงับุคลากรของสถานศึกษาให้พอดีกบัปริมาณงานของสถานศึกษา    
4) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีในดา้นการใช้จ่ายอย่าง
ประหยดั  5) มีการมอบหมายหน้าท่ีรับผิดชอบให้แก่บุคลากรโดยค านึงถึงความสามารถและความ
ถนดัของบุคลากรเป็นหลกั  6) มีการพิจารณาความดีความชอบ ก็ใชห้ลกัเหตุผลโดยค านึงถึงผลการ
ปฏิบติังานในหน้าท่ีของบุคลากรเป็นหลกั  7) จดัให้มีการประชุมบุคลากรในงานดา้นต่าง ๆ อย่าง
สม ่าเสมอ เพื่อเป็นการระดมความคิดจากบุคลากร เพื่อน าขอ้สรุปจากการประชุม ไปสู่การปฏิบติัให้
เกิดผลเป็นรูปธรรมต่อไป  8) ผูบ้ริหารสถานศึกษาเปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรมีการพิจารณา
ไตร่ตรอง วิเคราะห์ ค้นหาปัจจัยท่ีเก่ียวข้องและแสดงความคิดเห็นในการด าเนินการต่างๆ ของ
สถานศึกษา  9)  มีการด าเนินการจดัการศึกษาของสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 10) มีการ
สร้างความสมัพนัธท่ี์ดีใหเ้กิดข้ึนกบับุคลากรทุกคน  11) มีการสร้างขวญัและก าลงัใจให้กบับุคลากร
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ทุกคน  12)  ผูบ้ริหารสถานศึกษารู้เท่าทนัและพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลง  13) ผูบ้ริหารสถานศึกษา
และบุคลากรน าหลกัการพึ่งตนเอง ไปใชใ้นการปฏิบติังานในหนา้ท่ี และการด าเนินชีวิตประจ าวนั  ซ่ึง
ก  าหนดโครงการตามรายละเอียด ดงัน้ี 
ตารางท่ี 4.5 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารบุคลากร ของโรงเรียนวดับางล าภู 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

1 โครงการอบรมการจดัท า
หลกัสูตรสถานศึกษา 

1. เพ่ือพฒันาครูใหมี้ความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะใน
การจดัท าหลกัสูตร
สถานศึกษา 

1. ร้อยละของครูท่ีมีความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะใน
การจดัท าหลกัสูตร
สถานศึกษา 

1. ครูทุกคนมีความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะ
ในการจดัท าหลกัสูตร
สถานศึกษา 

2 โครงการพฒันาทกัษะการ
จดัการเรียนรู้โดยใชแ้หล่ง
เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 

1.เพ่ือพฒันาครูใหมี้ทกัษะ
จดัการเรียนรู้โดยใชแ้หล่ง
เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 

1.ร้อยละของครูท่ีมีทกัษะ
จดัการเรียนรู้โดยใชแ้หล่ง
เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 

1.ครูทุกคนมีทกัษะ
จดัการเรียนรู้โดยใช้
แหล่งเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

3 โครงการศึกษาดูงาน 1. เพ่ือพฒันาครูใหมี้ความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะใน
การจดัการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

1.ร้อยละของครูท่ีมีความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะใน
การจดัการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

1. ครูทุกคนมีความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะ
ในการจดัการเรียนรู้ตาม
หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 

4 ประชุม นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 
 

1.เพ่ือพฒันาครูใหมี้ความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะใน
การจดัการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

1.ร้อยละของครูท่ีมีความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะใน
การจดัการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

1.ครูทุกคนมีความรู้
ความเขา้ใจ และทกัษะ
ในการจดัการเรียนรู้ตาม
หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 

 

       กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) ไดด้  าเนินงานบริหารบุคลากร โดยมี
การวางแผนงานตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดงัน้ี 1) ส่งเสริมการกระจายอ านาจในการ
บริหารงาน และก าหนดมาตรฐานท่ีแสดงถึงความเขม้แข็งของสถานศึกษา พฒันาบุคลากรให้มีความ
เขม้แข็ง  ติดตามนิเทศ ช่วยเหลือการพฒันาบุคลากรในโรงเรียน 2) ส่งเสริมการจดักลุ่ม เครือข่าย
บริหารสถานศึกษา ร่วมมือกบักลุ่มเครือข่ายเพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการกระจายอ านาจ 3) ปรับ
ศกัยภาพในสถานศึกษา ใหเ้กิดความคล่องตวั และพร้อมรับการพฒันา ปรับปรุง และเปล่ียนแปลง ซ่ึง
ก  าหนดโครงการตามรายละเอียด ดงัน้ี 
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ตารางท่ี 4.6 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารบุคลากร ของโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) 
 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม วตัถุประสงค ์ ตวัช้ีวดั เป้าหมาย 
1 โครงการพฒันาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเพ่ือการจดัการ
เรียนรู้ 
      - กจิกรรมการศึกษาดูงาน/
อบรม 

1. เพ่ือส่งเสริมพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้
ไดรั้บการพฒันาอย่างมี
คุณภาพและสามารถ
ปฏิบติังานไดต้ามมาตรฐาน
หรือเกณฑท่ี์ก  าหนด 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดรั้บการพฒันา
อย่างมีคุณภาพและ
สามารถปฏิบติังานไดต้าม
มาตรฐานหรือเกณฑท่ี์
ก  าหนด 
 

ครู จ  านวน 11 คน 

2  โครงการส่งเสริมการวิจยัในชั้น
เรียน 

เพ่ือส่งเสริมพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้
ไดรั้บการพฒันาการท าวิจยั
ในชั้นเรียนใหมี้คุณภาพ และ
สามารถแกปั้ญหาการจดัการ
เรียนการสอนได้ 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดรั้บการพฒันาการ
ท าวิจยัในชั้นเรียนใหมี้
คุณภาพ และสามารถ
แกปั้ญหาการจดัการเรียน
การสอนได ้

ครู จ  านวน 11 คน 

3 โครงการส่งเสริมและพฒันาเพ่ือ
ป้องกนัการกระท าผิดวินยั 

เพ่ือส่งเสริมพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้
ไดรั้บการส่งเสริมและพฒันา
ตนเองเพ่ือป้องกนัการกระท า
ผิดวินยั 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดรั้บการส่งเสริม
และพฒันาตนเองเพ่ือ
ป้องกนัการกระท าผิดวินยั 

ครู จ  านวน 11 คน 

 

       งานที่ 4 งานบริหารทั่วไป 
       สถานศึกษาได้น้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาด าเนินงานบริหารทัว่ไป 

โดยบริหารจดัหารแหล่งเรียนรู้ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้พร้อมต่อการเรียนรู้ จัด
อาคารสถานท่ีให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ จากการมีส่วนร่วมจากบุคลากร นักเรียน ชุมชน วดั ส่งเสริม
สนบัสนุน ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตาม
โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ ไดด้  าเนินการงานบริหารทัว่ไป โดยการบริหารอาคาร
สถานท่ี และจัดการแหล่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และ
ประสานสมัพนัธก์บัชุมชน ใหม้ีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างคุณลกัษณะอยู่
อยา่งพอเพียงของผูเ้รียน  ซ่ึงก  าหนดโครงการตามรายละเอียด ดงัน้ี 
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ตารางท่ี 4.7 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารทัว่ไป ของโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม วตัถุประสงค ์ ตวัช้ีวดั เป้าหมาย 
1 โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์

โรงเรียนเพ่ือการเรียนรู้  
เพ่ือพฒันาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

โรง เรียนมีแหล่ง เรียน รู้
เพ่ิมข้ึน จ านวน 2 จุด 

แหล่งเรียนรู้ 2 แห่ง 

2 โครงการพฒันาศูนยก์าร
เรียนรู้แนวทางปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียง 

เพ่ือใหน้กัเรียนเขา้ใจและ
ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 

ร้อยละ 90 เขา้ใจหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

นกัเรียน ป.3-ป.6 

3 โครงการห้องสมุดเพ่ือการ
เรียนรู้ 

เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นกัเรียน 

ร้อยละ 90 เขา้ใชห้อ้งสมุด สู่มาตรฐาน 

4 โครงการปลดทุกข ์สุขสันต ์ เพ่ือปรับปรุงภูมิทศันใ์น
โรงเรียนใหน่้าอยู่ 

ส้วมในโรงเรียนไดรั้บการ
ปรับปรุงภูมิทศัน ์

นกัเรียน ป.1-ป.6 

5 โครงการป้ายนิเทศเคล่ือนท่ี รอบรู้ดา้นต่าง ๆ ในสังคม ร้อยละ 100 ร่วมจดัป้าย
นิเทศ 

นกัเรียน ป.1- ป.6 ทุกคน 

 

      กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู ได้ด  าเนินการงานบริหารทั่วไปตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง คือ  1) ค  านึงถึงความเหมาะสมกบัสภาพ(อตัภาพ)ของสถานศึกษา  2) จดัการศึกษา
โดยยึดหลกัทางสายกลาง  ความพอดี  ความเหมาะสม  และค่อยเป็นค่อยไป 3) จดัการศึกษาของ
สถานศึกษาในดา้นต่างๆโดยมีความสอดคลอ้งกบัสภาพบริบทของชุมชน และสภาพของสถานศึกษา 
4) ศึกษาขอ้มลู ขอ้ความรู้ และน ามาพิจารณาในการปฏิบติังานและแกไ้ขปัญหาต่างๆของสถานศึกษา  
5) พิจารณาใหเ้ห็นถึงเหตุผลท่ีแทจ้ริงในการด าเนินการในสถานศึกษา  6) ผูบ้ริหารสถานศึกษามีการ
ตดัสินใจโดยยึดหลกัความมีเหตุมีผลทุกคร้ัง 7) มีการวางแผนจดัการศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
รอบคอบ รัดกุม เพ่ือลดปัจจยัเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึนกบัโรงเรียนในทุกดา้น 8) สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีกับ
ชุมชน 9) สร้างระบบท่ีเป็นหลกัประกนัความมัน่คงของสถานศึกษา 10) วางมาตรการป้องกนัความ
ปลอดภยัในสถานศึกษา ซ่ึงก  าหนดโครงการตามรายละเอียด ดงัน้ี 
ตารางท่ี 4.8 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารทัว่ไปของโรงเรียนวดับางล าภ ู
 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม วตัถุประสงค ์ ตวัช้ีวดั เป้าหมาย 
1 บริหารแบบการมีส่วนร่วม 1.จดัท าแผนร่วมกนั 

2. ระดมความคิดเห็นและ
แนวทางพฒันา 

1.แผนยุทธศาสตร์ 
2.การประชุมมีส่วนร่วม 

1.มีแผนพฒันาท่ีชดัเจน 
2. ปฏิทินปฏิบติังาน 
3.การก  ากบั ติดตาม 

2 ประชาสัมพนัธ์ 1.เผยแพร่ผลงานและ ความ
ร่วมมือกบัชุมชน 

1.จ านวนเอกสาร 
2.ความพึงพอใจ 

1.อย่างนอ้ยภาคเรียนละ 2 
ฉบบั 
2.ระดบัพึงพอใจไม่ต ่า
กว่า ร้อยละ80 
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ตารางท่ี 4.8 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารทัว่ไปของโรงเรียนวดับางล าภู (ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม วตัถุประสงค ์ ตวัช้ีวดั เป้าหมาย 
3 ประชุมกรรมการฯเครือข่าย

ผูป้กครอง 
1.ความร่วมมือร่วมใจพฒันา
คุณภาพฯ 
2.สร้างระบบเครือข่าย 

1.จ  านวนผูร่้วมประชุม 
2.จ  านวนคร้ัง 

1.ไม่ต ากว่าร้อยละ 80  
2. ภาคเรียนละ 2 คร้ัง 

4 งานขอ้มูลสารสนเทศ 1. สร้างระบบขอ้มลู
สารสนเทศในการบริหารจดั
การศึกษา 

1.ระบบขอ้มูล 
2.การจดัเกบ็ขอ้มูล 

1. มีขอ้มูลครบทุกดา้น
และเป็นปัจจุบนั 
2. จดัท าท่ีเกบ็เอกสาร
และความปลอดภยั 

 

       กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)ไดด้  าเนินการงานบริหารทัว่ไป ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือ  1) พฒันาสถานศึกษา อาคารเรียน ให้คงอยู่ในสภาพสมบูรณ์ 
พร้อมใชง้าน ในการจดักิจกรรม 2) ดูแล พฒันา ปรับปรุง สภาพบริเวณส่ิงแวดลอ้ม โดยรอบ ทั้งใน
โรงเรียน และนอกโรงเรียน ให้สวยงาม เป็นแหล่งเรียนรู้ อย่างย ัง่ยืน 4) เตรียมความพร้อม ระบบ
สาธารณูปโภค ใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน เพื่อการบริหารจดัการท่ีสะดวก และรวดเร็ว ซ่ึงก  าหนด
โครงการตามรายละเอียด ดงัน้ี 

 

 ตารางท่ี 4.9 โครงการ/กิจกรรม งานบริหารทัว่ไป ของโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) 
 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม วตัถุประสงค ์ ตวัช้ีวดั เป้าหมาย 
1 โครงการปรับปรุงภูมิทศัน ์ เพ่ือใหส้ภาพ ส่ิงแวดลอ้ม 

สวยงามเป็นแหล่งเรียนรู้ 
1. สภาพและบรรยากาศของ
โรงเรียนสวยงาม 
2. การใหก้ารสนบัสนุนของ
ชุมชน 

โรงเรียนไดรั้บการ
ปรับปรุง ซ่อมแซมให้
ดีข้ึน บริเวณสวยงาม 
น่าอยู่ น่าเรียน  

2 โครงการซ่อมแซมอาคาร
เรียน/อาคารประกอบ 

1. ใหโ้รงเรียนอยู่สภาพ
สมบูรณ์พร้อมใชป้ระโยชน์
ต่อการจดักจิกรรม 
 

1. สภาพและบรรยากาศของ
โรงเรียนไดรั้บการปรับปรุง 
2. การใหก้ารสนบัสนุนของ
ชุมชน 

โรงเรียนไดรั้บการ
ปรับปรุง ซ่อมแซมให้
ดีข้ึน บริเวณสวยงาม 
น่าอยู่ น่าเรียน  

3 โครงการบริการ
สาธารณูปโภค 

เพ่ือใหมี้ความพร้อมดา้น
สาธารณูปโภค 

1. จดัการเรียนการสอน ได้
อย่างมีความสุข 

ค่าน ้าประปา ค่าไฟฟ้า 
ค่าโทรศพัท ์

4 โครงการวารสาร
ประชาสัมพนัธ์ 

เพ่ือเผยแพร่ข่าวสารของ
โรงเรียน 

ปีการศึกษาละ 1 ฉบบั 1 ฉบบั 

5 โครงการประชุมผูป้กครอง
นกัเรียนในชุมชนและทอ้งถ่ิน 

เพ่ือใหผู้ป้กครอง ชุมชน 
และผูเ้ก ีย่วขอ้ง มีส่วนร่วม
ในการ คิด แกปั้ญหา และ
พฒันา ปรับปรุง 

จ านวนผูป้กครอง ชุมชน 
และองคก์รต่าง ๆ 

ร้อยละ 70 

        สรุปได้ว่า  สถานศึกษาได้น้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาขับเคล่ือน
แผนปฏิบติังานประจ าปีผา่นโครงสร้างการบริหาร 4 งาน คือ 1) งานบริหารวิชาการ มีแผนงานดา้น
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วิชาการ ท่ีชัดเจน เป็นระบบ  มีความยืดหยุ่น จัดสรรทรัพยากรสนับสนุนงานวิชาการอย่าง
พอประมาณ และเป็นเหตุเป็นผล พร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลง โดยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 2) 
งานบริหารงบประมาณ  มีการจดัสรรงบประมาณโดยค านึงถึงการใชป้ระโยชน์ของทรัพยากรท่ีมีอยู่
อย่างคุม้ค่า และผลท่ีจะเกิดข้ึนในระยะยาว  เบิกจ่ายงบประมาณและใชท้รัพยากรตามความจ าเป็น 
อยา่งเหมาะสม  ดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต  สามารถตรวจสอบการเบิกจ่ายไดทุ้กโครงการและกิจกรรม 
3) งานบริหารบุคลากร มีการด าเนินงานท่ีเหมาะสมกับความสามารถของบุคลากรโดยแบ่งหน้าท่ี
รับผดิชอบอยา่งเหมาะสมตามค าสั่งของสถานศึกษา บุคลากรและผูเ้ก่ียวขอ้งของสถานศึกษามีส่วน
ร่วมในการจัดท าแผนการด าเนินงาน และมีการบนัทึกรายงานผลการ การแกไ้ข ปรับปรุงผลการ
ด าเนินงาน และน าขอ้บกพร่อง มาอบรม พฒันา ใหดี้ยิง่ข้ึน  4) งานบริหารทัว่ไป มีการด าเนินงานตาม
แผนงาน โดยผูเ้รียน บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งของสถานศึกษามีส่วนร่วม ในการใช ้ ดูแล บ ารุงรักษา 
ปรับปรุง อาคารสถานท่ี และจดัการแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา อย่างเหมาะสมกบัสภาพบริบทของ
สถานศึกษา และมีการบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี  สภาพแวดลอ้มแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาอย่าง
สม ่าเสมอ เพ่ือใชป้ระโยชน์ไดน้านอยา่งย ัง่ยนืต่อไป 

      นอกจากน้ี สถานศึกษาได้ใชเ้ทคนิคในการด าเนินงานและบูรณาการหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  มาขับเคล่ือนแผนปฏิบัติงานประจ าปีผ่านโครงสร้างการบริหาร 4 งาน  สู่การ
บริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอน และการบริหารจดัการ ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสรุปได ้3 เทคนิค คือ 1) เทคนิค บนัได 3 ขั้น 2) เทคนิค ATAC 
Model  3) เทคนิค 4 ขั้น  
 

ตอนที่  2  ผลการศึกษาหลักสูตรและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
                   สถานศึกษามีการจัดท าหลกัสูตรและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มาขบัเคล่ือนในสถานศึกษา โดยการก าหนดไวใ้นหลกัสูตรและการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ของโรงเรียน โดยขบัเคล่ือนหลกัสูตรและจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียจง ผา่นการด าเนินงาน 4 ขั้นตอน คือ 1) จดัท าหน่วยการเรียนรู้ 2) การบูรณาการสู่การเรียนรู้  
3) จดัท าส่ือและแหล่งเรียนรู้  และ 4) วดัและประเมินผลการจดักิจกรรม ดงัน้ี 

       ขั้นที่ 1 จดัท าหน่วยการเรียนรู้   
       สถานศึกษาไดด้  าเนินการจดัท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใชก้ลุ่มสาระทั้ง 8 

กลุ่ม และใชก้ลุ่มสาระสงัคม ศาสนา และวฒันธรรม เป็นแกนในการจดัท าหน่วยการเรียนรู้ ซ่ึงการ
จดัท าหน่วยการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีรายละเอียดดงัน้ี 

       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ ไดด้  าเนินการจดัท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ
โดยใชก้ลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่ละกลุ่มสาระ ทั้ง 8  กลุ่มสาระ เป็นแกนในการจดัท าหน่วยการเรียนรู้ท่ี
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สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในช่วงชั้นท่ี 1  และช่วงชั้นท่ี  2 ดงัน้ี ช่วงชั้นท่ี  1  ได้
ด  าเนินการบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามกลุ่มสาระ คือ 1) กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คณิตศาสตร์ จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  เงิน  2) กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ จดัท าหน่วยการ
เรียนรู้ เร่ือง  ของใช ้ 3)กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  สนุกแบบไทยไม่
ไร้คุณค่า  4) กลุ่มสาระการเรียนรู้ สงัคมศึกษาศาสนาฯ  จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ใชจ่้ายอยา่งฉลาด 
5) กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา  จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  สนุกกายคลายสมอง 6) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ี จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  การร้อยอุบะ 7) กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ศิลป์   จัดท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  สร้างสรรค์งานศิลป์ 8) กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ  จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  Relationship with other  people  และ ช่วงชั้นท่ี 2 ได้
ด  าเนินการบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามกลุ่มสาระ คือ 1) กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คณิตศาสตร์  จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  สนุกกบังานวนัเกิดอย่างพอเพียง ร่วมซ้ือ ร่วมขายใชจ่้าย
อย่างพอเพียง 2) กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์  จัดท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  ส่ิงมีชีวิตกับ
ส่ิงแวดลอ้ม 3) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  จัดท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  การพึ่งตนเองด้วย
เศรษฐกิจพอเพียง  4) กลุ่มสาระการเรียนรู้ สงัคมศึกษาศาสนาฯ   จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง 1  ภูมิ
ปัญญาท่ีมีค่ารักษา และยกยอ่ง  เร่ือง 2  ชีวิตพอเพียงไม่เส่ียงความยากจน  เร่ือง 3 เศรษฐกิจพอเพียง
เคียงคู่ชาติไทย 5) กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา  จดัท าหน่วยการเรียนรู้  เร่ือง  กีฬา  
สนุก  6) กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ีจดัท าหน่วยการเรียนรู้  เร่ือง  พืชผกัสวย
ดว้ยเศรษฐกิจพอเพียง  7) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลป์  จดัท าหน่วยการเรียนรู้  เร่ือง  สืบสานงานศิลป์
ถ่ินพริบพรี 8) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ   จดัท าหน่วยการเรียนรู้  เร่ือง  Shopping 

        กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู ไดด้  าเนินการจดัท าหน่วยการเรียนรู้ แบบบูรณาการโดย 
ใชก้ลุ่มสาระสงัคม ศาสนา และวฒันธรรมเป็นแกนในการจดัท าหน่วยการเรียนรู้ ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ดงัน้ี  

        ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  หน่วยการเรียนรู้  คือ ปฏิบติัตนดีมีความพอเพียง โดยมีแผนการ
จดัการเรียนรู้ ดงัน้ี1) การท าความสะอาดร่างกาย  2)  การใชส่ิ้งของท่ีมีอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 3)  เงิน
ทองของมีค่า  4)  การแบ่งปันต่อผูอ่ื้น ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 คือ หน่วยการเรียนรู้  ชีวิตสดใส พอใจ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยมีแผนการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 1)  บา้นท่ีน่าอยู ่2)  จิตส านึก 3) ซ้ือดีมีสุข  4)  จิต
สาธารณะ  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 คือ หน่วยการเรียนรู้  ภูมิใจในตนและชุมชนของเรา โดยมีแผนการ
จดัการเรียนรู้ ดงัน้ี  1)  บทบาทหนา้ท่ีต่อชุมชนในดา้นส่ิงแวดลอ้ม  2)  รักษส์าธารณสมบติั  3) ใชจ่้าย
อยา่งดีมีสุข  4)  กินอยูรู้่ค่า  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  คือ หน่วยการเรียนรู้ ชีวิตมีคุณค่า พึ่งพาเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยมีแผนการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 1)  ด  าเนินชีวิต ตามรอยพ่อ พาครอบครัวอยู่สบาย  2)  
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ทรัพยากรมีคุณค่า ใชรั้กษาอย่างพอเพียง 3)  รับ-จ่าย อย่างรู้ค่าพาชีวิตให้ปลอดภยั  4)  ภูมิปัญญา มี
คุณค่ารู้รักษา และยกยอ่ง  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5  คือ  หน่วยการเรียนรู้ ชีวิตท่ีพอเพียง ไม่เส่ียงความ
ยากจน โดยมีแผนการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 1)  ปฏิบติัตนตามพ่อสอนดีแน่นอนไม่ยากจน 2)  ลดรายจ่าย 
เพ่ิมรายไดไ้มต้อ้งเส่ียงความยากจน  3)  ลดรายจ่ายเพ่ิมรายไดไ้ม่ตอ้งเส่ียงความยากจน 4)  ชีวิต          
มีคุณค่าภูมิปัญญาของชุมชน  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  คือ หน่วยการเรียนรู้ วิถีชีวิตไทยภูมิใจเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยมีแผนการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 1)  องค์กรในชุมชน รวมผลพาพอเพียง 2)  ทรัพยากร 
ส่ิงแวดลอ้มพร้อมใจอนุรักษ์ 3) ใชจ่้ายของตนเองและครอบครัวอย่างพอเพียง 4)  องค์ความรู้ของ     
ภูมิปัญญา มีคุณค่าพาพอเพียง 

        กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) ไดด้  าเนินการจดัท าหน่วยการเรียนรู้
แบบบูรณาการโดยใชก้ลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่ละกลุ่มสาระ ทั้ง 8  กลุ่มสาระ เป็นแกนในการจดัท า
หน่วยการเรียนรู้ ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ดงัน้ี 1) กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คณิตศาสตร์  จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  การคา้ขาย ท าบญัชีรายรับ –รายจ่าย 2) กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์  จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ลดภาวะโลกร้อน 3) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  จัดท า
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  คดัลายมือพระราชด ารัส เร่ืองปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 4) กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สงัคมศึกษาศาสนาฯ   จดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  การช่วยเหลือชุมชนดว้ยคุณธรรม 8 ประการ 5) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษาจดัท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง การละเล่นแบบไทย 6) กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ีจดัท าหน่วยการเรียนรู้  เร่ือง  ประดิษฐ ์ของเล่นจากเศษ
วสัดุ 7) กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลป์ จัดท าหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง การสร้างสรรค์งานศิลปะจากเศษ
วสัดุ 8) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ   จัดท าหน่วยการเรียนรู้  เร่ือง  การเรียนรู้ค  าศพัท์
เก่ียวกบัความพอเพียง    

        สรุปไดว้่า สถานศึกษาไดด้  าเนินการจดัท าหน่วยการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง กล่าวคือ ด าเนินการตามมาตรฐานการเรียนรู้โดยมีการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผล การน าหน่วยการเรียนรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ และด าเนินการศึกษา วิเคราะห์  วิจยั เพื่อน าไปพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนรู้หน่วยการ
เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแบบบูรณาการ โดยใชก้ลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มสาระซ่ึงมี
การบูรณาการ  2  แบบ คือ 1) แบบใชก้ลุ่มสาระสังคม ศาสนา และวฒันธรรม เป็นแกนในการจดัท า
หน่วยการเรียนรู้  2)  แบบใชก้ลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่มสาระ เป็นแกนในการจดัท าหน่วยการ
เรียนรู้ 
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                     ขั้นที่ 2  การบูรณาการสู่การเรียนรู้   
       สถานศึกษาไดด้  าเนินการบูรณาการสู่การเรียนรู้ เหมือนกนัในกิจกรรมท่ี 1 และ แตกต่าง

กนัใน กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมท่ี 3 และกิจกรรมท่ี 4 ซ่ึงข้ึนอยูก่บัสภาพแวดลอ้มสภาพชุมชน และสภาพ
บริบทโดยรอบ ของโรงเรียน ตามรายละเอียดดงัน้ี 
        กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ ไดด้  าเนินการบูรณาการสู่การเรียนรู้ ด  าเนินการเป็น 2  
กิจกรรม  ดงัน้ี  
                     กิจกรรมท่ี 1 จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยผา่นหน่วยการเรียนรู้และแผนการจดัการ
เรียนรู้  ต่าง ๆ ซ่ึงไดก้ล่าวไวแ้ลว้ในขั้นตอนท่ี 1 
                     กิจกรรมท่ี 2  จดักิจกรรมการเรียนรู้ ในรูปแบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยด าเนินการตาม
แผนบูรณาการ การจดักิจกรรม ต่าง ๆ ดงัน้ี   

     1.  แผนบูรณาการพระนครคิรีเพื่อการเรียนรู้  เน้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
ปลูกฝังให้นักเรียนมีความรู้  ความเขา้ใจ   และภาคภูมิใจในโบราณสถานส าคญัของคนเพชรบุรี  
นอกจากโรงเรียนไดน้ ามาใชใ้นการจดัการเรียนการสอนในโรงเรียนแลว้ ยงัเผยแพร่ให้โรงเรียนใน
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต  1 มากกว่า  80 โรงเรียน และโรงเรียนท่ีศึกษา
ดูงานอีกดว้ย  

       2.  แผนการจดัการเรียนรู้  “รักษแ์ผน่ดินถ่ินคลองมอญ” เป็นแผนบูรณการ  8  กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ตามหลกัสูตร แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศกัราช  2551 นกัเรียนไดเ้รียนรู้ประวติั
ชุมชนบา้นคลองมอญ โบราณสถานส าคัญของชุมชน ลกัษณะชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน 
วฒันธรรม การแต่งกาย  การจดัท าอาหาร  ท่ีอยูอ่าศยั ความเช่ือต่าง ๆ และกีฬาชุมชนน ามาใชใ้นการ
ออกก าลงักาย  อาชีพต่าง ๆ  โรงเรียนไดเ้ผยแพร่ให้สถานศึกษาต่างๆ น าไปประยุกต์ใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนจนถึงปัจจุบนั 

       3. แผนการจัดการเรียนรู้  “คุณค่าข้าวไทย” เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้
นกัเรียนไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของอาชีพท านา  ซ่ึงพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ไดม้ีพระบรม
ราโชวาท  เตือนสติประชาชนชาวไทยไว ้ ในหลายแห่งท่ีพระองค์เสด็จพระราชด าเนิน  มีการเรียนรู้
วิธีการท านา  วสัดุ  อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการท านา  และเรียนรู้ปฏิทินการท านาของชาวนาไทย  โรงเรียนได้
น าไปเผยแพร่จดักิจกรรมใหโ้รงเรียนต่างๆ  จ  านวนไม่นอ้ยกว่า  30 โรงเรียน 

       4.  แผนการจดักิจกรรมการอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม  เป็นชุดของแผนการจดักิจกรรมดา้น
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ท่ีเกิดจากการระดมสมองของคณะครู  นกัเรียน  และชุมชน ประกอบดว้ย 
                      แผนการจัดกิจกรรม สืบค้นส่ิงแวดล้อม ชุมชนบ้านคลองมอญ   เป็นแผนการจัด
กิจกรรม ของคณะครู  นักเรียน  และชุมชน ร่วมกันระดมสมอง เพื่อค้นหาความรุนแรงของ
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ส่ิงแวดลอ้มในชุมชนบ้านคลองมอญ  เน่ืองจากการจดักิจกรรมสามารถค้นหา ความรุนแรงของ
ส่ิงแวดลอ้มในชุมชนบา้นคลองมอญจ านวน 5  ดา้น  มีความรุนแรงจากมากไปหานอ้ย  1) แผนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพ่ือการจดัการขยะแบบย ัง่ยนื  เป็นแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ท่ี
ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจในการบริหารจดัการขยะให้เกิดประโยชน์และป้องกนัการ
แพร่กระจายของเช้ือโรค  2) แผนการจดักิจกรรมการอนุรักษคุ์ณภาพน ้ า  เป็นแผนการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนท่ีเป็นการอนุรักษคุ์ณภาพน ้ าในล าคลองท่าแร้ง  ซ่ึงเป็นคลองหนา้โรงเรียนให้มีคุณภาพ
ท่ีดีและสามารถใชอุ้ปโภค บริโภคได ้ เน่ืองจากชุมชนแห่งน้ีเดิมยงัไม่มีระบบการประปาส่วนภูมิภาค  
ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน จะมีการบูรณาการกบั  8 สาระการเรียนรู้ตามหลกัสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โดยมีกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรม คือ  ท่องเท่ียวคลองท่าแร้ง ชมแหล่งท่ีพกัริมน ้ า   มาก
ล ้าธรรมชาติพืชสตัว ์ รวมใจขจดัมลพิษ สร้างแนวคิดอนุรักษ์คลองท่าแร้ง  3)  แผนการจดักิจกรรม
หมอดินนอ้ยนกัอนุรักษ ์ เป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมุ่งปลกูฝังใหน้กัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจใน
การบริหารจดัการท่ีดิน  มีการใช ้การบ ารุงรักษา  การตรวจสอบสภาพท่ีดิน โดยเชิญวิทยาการจาก
หน่วยงานจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มาเป็นวิทยากรอบรมให้ความรู้และร่วม ท างานกับ
นักเรียน 4) แผนการจดักิจกรรมการอนุรักษ์พนัธุ์พืชในชุมชนบา้นคลองมอญ เป็นแผนการจดัการ
เรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในพนัธุ์พืชท่ีมีอยู่อย่างหลากหลาย ในชุมชนบา้น
คลองมอญ และบางชนิดสูญพนัธุ์ไปแลว้  บางชนิดใกลจ้ะสูญพนัธุ์  นักเรียนไดเ้รียนรู้เกิดความ
ตระหนกั และร่วมมือกนัอนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป  5)  แผนการจดัการเรียนรู้การอนุรักษ์พนัธุ์สัตวใ์น
ชุมชนบา้นคลองมอญ เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
ร่วมกนัตระหนกัอนุรักษพ์นัธุส์ตัวใ์นชุมชนบา้นคลองมอญ  ซ่ึงมีหลากหลายชนิด  เช่น พนัธุ์นกชนิด
ต่าง ๆ กว่า 80  ชนิด  พนัธุป์ลาในแหล่งน ้ าธรรมชาติ  เป็นตน้ เน้นการเรียนรู้ของพนัธุ์สัตว ์ การดูแล
รักษา และการอนุรักษใ์หค้งอยู ่
        กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู ไดด้  าเนินการบูรณาการสู่การเรียนรู้ ด  าเนินการเป็น 4 
กิจกรรม ดงัน้ี  
                     กิจกรรมท่ี 1 จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยผา่นหน่วยการเรียนรู้และแผนการจดัการ
เรียนรู้ ต่าง ๆ ซ่ึงไดก้ล่าวไวแ้ลว้ในขั้นตอนท่ี 1 
                     กิจกรรมท่ี 2  จดักิจกรรมการเรียนรู้ ในรูปแบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยด าเนินการตาม
แผนบูรณาการ การจดักิจกรรมชุมนุมตามหลกัสูตรโรงเรียนวดับางล าภู พุทธศกัราช 2553 ตาม
หลกัสูตร แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศกัราช  2551  ดงัน้ี คือ  กิจกรรม “ชุมนุมยวุเกษตรตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”   ซ่ึงนกัเรียนไดเ้รียนรู้ ตามความสนใจ และความถนัดของตนเอง 
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โดยเลือกเขา้เรียนรู้แต่ละชุมนุม ซ่ึงมี 5 ชุม คือ ชุมนุมปลูกผกัในแปลงซีแพค  ชุมนุมเล้ียงปลาในบ่อ
ซีเมนต ์ ชุมนุมปลกูมะลิ  ในรองซีเมนต ์ ชุมนุมเพาะเห็ดนางฟ้า  และชุมนุมเพาะเล้ียงกลว้ยไม ้  

       กิจกรรมท่ี 3 จดัการเรียนรู้ผ่านฐานการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ไดแ้ก่ ฐานการเรียนรู้การปลกูพืชสมุนไพร ฐานการเรียนรู้การปลกูแกว้มงักร ฐานการเรียนรู้การท าปุ๋ย
หมกั ฐานการเรียนรู้การปลกูกลว้ยน ้ าวา้ ฐานการเรียนรู้การอนุรักษต์น้ล  าพ ู เป็นตน้ 

       กิจกรรมท่ี 4 จดักิจกรรมการเรียนรู้โดยโครงการและกิจกรรมต่างๆ ไดแ้ก่ โครงการฝึก
ทกัษะอาชีพเกษตรกรรมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการคดัแยกขยะเพื่อสร้างสรรค์
ส่ิงแวดลอ้ม โครงการสร้างภูมิคุ ้มกนัโดยการออมทรัพย ์โครงการพ่อครัวแม่ครัวน้อย โครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม   กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน กิจกรรม
ประชาธิปไตยและวินยันกัเรียน    กิจกรรมบนัทึกรายรับ -รายจ่าย   กิจกรรมบนัทึกความดีตามรอยพ่อ 
กิจกรรมค่ายพฒันาคุณธรรม จริยธรรมของนกัเรียน กิจกรรมค่ายส่ิงแวดลอ้มและการอนุรักษพ์ลงังาน 
เป็นตน้ 
        กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) ไดด้  าเนินการบูรณาการสู่การเรียนรู้ 
ด  าเนินการเป็น 3 กิจกรรม ดงัน้ี  
                     กิจกรรมท่ี 1 จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยผา่นหน่วยการเรียนรู้และแผนการจดัการ
เรียนรู้ ต่าง ๆ ซ่ึงไดก้ล่าวไวแ้ลว้ในขั้นตอนท่ี 1 
                    กิจกรรมท่ี 2  จดักิจกรรมการเรียนรู้ ในรูปแบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยด าเนินการตาม
แผนบูรณาการ การจดักิจกรรมชุมนุมตามหลกัสูตรโรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) 
พุทธศกัราช 2553  ตามหลกัสูตร แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศกัราช  2551  ดงัน้ี  คือ ชุมนุม
เพาะเห็ด  ชุมนุมเพาะเห็ด  ชุมนุมปลกูพืช ไฮโดรบ็อกซ ์ ชุมนุมนอ้งอ่ิม  ท าน ้ าเพ่ือสุขภาพ  ชุมนุมแปร
รูปอาหาร   ชุมนุมน ้ าหมกัชีวภาพ   กิจกรรมลกูเสือ – เนตรนารี   การบ าเพญ็ประโยชน์ จิตสาธารณะ  
จิตอาสา  และ กิจกรรมแนะแนว  ไดเ้รียนรู้ในการช่วยเหลือผูอ่ื้น ความสามคัคี การแบ่งปัน การ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ ่และการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข  เป็นตน้ 
                      กิจกรรมท่ี 3  จดักิจกรรมการเรียนรู้โดยโครงการและกิจกรรมต่างๆ ไดแ้ก่  โครงการ
เพาะพนัธุป์ูมา้  กิจกรรมท าพวงมะโหตร  กิจกรรมสานปลาตะเพียน กิจกรรมวนัพ่อ  กิจกรรมวนัแม่  
กิจกรรมส าคญัทางศาสนา  งานประเพณี เช่น วนัสงกรานต ์ เป็นตน้ 

        สรุปไดว้่า  สถานศึกษาไดด้  าเนินการบูรณาการสู่การเรียนรู้ โดยการจดัท าแผนจดัการ
เรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้  และมแีผนจดัการเรียนรู้ ท่ีมีคุณภาพ มีความถกูตอ้งและสมบูรณ์ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  และ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ ในทุกกลุ่มสาระ และทุกระดบัชั้น  ซ่ึงผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการ
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เรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เช่น การเก็บขอ้มูล วิเคราะห์ ปฏิบติั ทดลอง 
แสดงความคิดเห็น ตอบค าถาม น าเสนอเป็นตน้ ซ่ึงมีรายละเอียดกิจกรรม 4 กิจกรรม คือ 1) กิจกรรม
การเรียนการสอนโดยผา่นหน่วยการเรียนรู้และแผนการจดัการเรียนรู้ 2) กิจกรรมการเรียนการสอน
โดยผา่นกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  3) กิจกรรมการเรียนรู้โดยผ่านฐานการเรียนรู้ 4) กิจกรรมการเรียนรู้
โดยผา่นโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ซ่ึงแต่ละสถานศึกษา มีการด าเนินการบูรณาการสู่การเรียนรู้ ไม่
ครบทั้ง 4 กิจกรรม  เน่ืองจากสภาพแวดลอ้ม สภาพชุมชน และสภาพบริบทโดยรอบของสถานศึกษา
นั้น  

       ขั้นที่ 3 จดัท าส่ือ 
        สถานศึกษาได้ด  าเนินการจัดท าส่ือด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย และการมีส่วนร่วมจาก      

ทุกฝ่าย  ซ่ึงผลิตข้ึนมาเองจากความร่วมมือของบุคลากรและนกัเรียน  และในส่วนของโรงเรียน ไดรั้บ
บริจาคจากผูม้ีจิตศรัทธา และปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ท่ีมีอยู่ในโรงเรียนและชุมชนมาใช้แหล่งเรียนรู้
เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตาม
รายละเอียดดงัน้ี 

       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ ไดด้  าเนินการจดัท าส่ือและแหล่งเรียนรู้เก่ียวกบัหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย คือ นักเรียนมีส่วนร่วมในการผลิตข้ึนมาเอง  
โรงเรียนจดัหาส่ือจากการจดัซ้ือ  จากการบริจาค และเผยแพร่ส่ือท่ีไดม้า เพ่ือใชเ้ป็นประโยชน์ ทั้ ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา  โดยเผยแพร่ แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา  ให้ชุมชน และหน่วยงาน
ต่าง ๆ ในท้องถ่ิน  ในระดับอ  าเภอ  ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ในระดับ อ่ืน ๆ ข้ึนไป  มาใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อสนบัสนุนการเรียนรู้ เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
ใชแ้หล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในชุมชน เสริมสร้างการพฒันาคุณลกัษณะอยู่อย่างพอเพียงของ
บุคลากรสถานศึกษา และผูเ้รียน  อย่างต่อเน่ือง  โดยมีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้วสัดุอุปกรณ์ และส่ือเพื่อ    
จดัการศึกษา ดงัน้ี  

       1.  เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 18 เคร่ือง 
                         โรงเรียนมีเคร่ืองคอมพิวเตอร์ทั้งหมด 18 เคร่ือง  สภาพการใชง้านคอมพิวเตอร์  มี
คอมพิวเตอร์เพ่ือการบริหารการจดัการทั้งหมด 2 เคร่ือง มีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน  16 
เคร่ือง  และเพื่อสืบคน้ขอ้มลู 4 เคร่ือง 

       2.  หอ้งจดักิจกรรม มี   7  หอ้ง คือ  หอ้งพยาบาล หอ้งส านกังาน หอ้งสมุด หอ้งสหกรณ์  
หอ้งส่ือการเรียนการสอน หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ และ หอ้งวิชาการ 

       3.  สนามฟุตบอล 
       4.  ลานกีฬาเอนกประสงค ์
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       5.  แหล่งเรียนรู้ ภายในโรงเรียน คือ 1) หอ้งสมุดโรงเรียน  2) สหกรณ์โรงเรียน  3) ห้อง
คอมพิวเตอร์  4)  บ่อเล้ียงปลาดุก  5) นาขา้วของโรงเรียน  6) แปลงผกั 7) สวนมะละกอ  8)  แปลง
ปลกูแกว้มงักร  9)  คลองท่าแร้ง  เป็นตน้  และ  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน คือ 1)  ศูนยเ์พาะเล้ียง
และขยายพนัธุส์ตัวป่์าหว้ยทราย อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี   2) ศูนยส์าธิตพืชไร่และพืชสวนอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ ต.ท่าแร้ง อ.บา้นแหลม จ.เพชรบุรี   3) สวนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ต.สาม
พระยา อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี  4) สวนสัตวเ์ขาดินวนา กรุงเทพมหานคร  และ 5) มหาวิทยาลยัราชภฎั
เพชรบุรี เป็นต้น และ แหล่งเรียนรู้ท่ีเป็นภูมิปัญญาท้องถ่ิน  คือ 1) นายนิล ป้อมปรานี ให้ความรู้
เก่ียวกบัคลองท่าแร้ง    2) นายไพบูลย ์แดงประดบั ให้ความรู้เก่ียวกบัดิน   และ 3) นายบุญเลิศ บ ารุง
พงษ ์ใหค้วามรู้เก่ียวกบัการท านา เป็นตน้ 

       กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภูไดด้  าเนินการจดัท าส่ือและแหล่งเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  ดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย  โดยไดรั้บความร่วมมือ จาก ผูบ้ริหาร คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นกัเรียน ผูป้กครอง  กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน วดั  ชุมชน  และองค์กร
อ่ืนๆ  โดยมี เคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์  ส่ือเพ่ือจดัการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ ดงัน้ี  
                     1.  คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ค                                       จ  านวน     1    เคร่ือง 
                     2.  คอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ                                 จ  านวน   17   เคร่ือง 
                     3.  ส่ือทางไกลผา่นดาวเทียม                                 จ  านวน     6   ชุด 
                     4.  เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์พร้อมจอรับภาพ          จ  านวน     1   ชุด 
                      5. แหล่งเรียนรู้  คือ 1) หอ้งสมุด  2) สหกรณ์โรงเรียน 3) ห้องคอมพิวเตอร์ 4) บ่อเล้ียง
ปลาดุก  5)  แปลงพืชผกัปลอดสารพิษ  6) แปลงปลกูแกว้มงักร  7) แปลงกลว้ยน ้ าวา้  8) โรงเรือนเพาะ
เห็ดนางฟ้า  9) โรงเพาะเล้ียงกลว้ยไม ้ และ10) แม่น ้ าเพชรบุรี  และ แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา  
คือ  1)  ศนูยเ์พาะเล้ียงและขยายพนัธุส์ตัวป่์าหว้ยทราย อ  าเภอชะอ า  จงัหวดัเพชรบุรี  2) ศูนยส์าธิตพืช
ไร่และพืชสวนอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ ต  าบลท่าแร้ง อ  าเภอบา้นแหลม จงัหวดัเพชรบุรี   และ 3) 
สวนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ต าบลสามพระยา อ  าเภอชะอ า จงัหวดัเพชรบุรี   อุทยาน
ส่ิงแวดลอ้มสิรินธรจงัหวดัเพชรบุรี   เป็นตน้  
                       กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) ไดด้  าเนินการจดัท าส่ือและแหล่ง
เรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยความร่วมมือจากทุก
ภาคส่วน  ท าใหโ้รงเรียน มเีคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ และส่ือเพื่อจดัการศึกษา ดงัน้ี 
                     1.  คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ค                                      จ  านวน     1    เคร่ือง 
                     2.  คอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ                                จ  านวน   20   เคร่ือง 
                     3.  ส่ือทางไกลผา่นดาวเทียม                                จ  านวน     6   ชุด 
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                     4.  เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์พร้อมจอรับภาพ         จ  านวน     1   ชุด 
                      5. แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  คือ  1) ห้องสมุด 2) สหกรณ์โรงเรียน 3) ห้อง
คอมพิวเตอร์  4) บ่อเล้ียงปลาดุก  5) แปลงปลกูพืชไฮโดรบ็อกซ์ปลอดสารพิษ   6) โรงเรือนเพาะเห็ด
นางฟ้า  และ 7) โรงเพาะเล้ียงกลว้ยไม ้  และแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา  คือ 1) แหล่งเรียนรู้    
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในชุมชน  2) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยา เพชรบุรี  3) โครงการศนูยข์ยายพนัธุพ์ืชไร่
และ 4) พืชสวนตามพระราชด าริ ต.ท่าแร้ง อ.บา้นแหลม  และศนูยเ์พาะเล้ียงปูมา้ในชุมชน  เป็นตน้ 

       สรุปไดว้่า สถานศึกษาได้ด  าเนินการจดัท าส่ือดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย  คือ นักเรียนมี
ส่วนร่วมในการผลิตข้ึนมาเอง  โรงเรียนจัดหาส่ือจากการจดัซ้ือ  จากการบริจาค และเผยแพร่ส่ือท่ี
ได้มา เพ่ือใช้เป็นประโยชน์ ทั้ งภายในและภายนอกสถานศึกษา โดยเผยแพร่ แหล่งเรียนรู้ของ
สถานศึกษา  ใหชุ้มชน และหน่วยงานต่าง ๆ ในทอ้งถ่ิน ในระดบัอ  าเภอ ในระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ในระดบั อ่ืน ๆ ข้ึนไป  มาใชป้ระโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อสนบัสนุนการเรียนรู้ เก่ียวกบัหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และใช้แหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถ่ินในชุมชน เสริมสร้างการพัฒนา
คุณลกัษณะอยูอ่ยา่งพอเพียงของบุคลากรสถานศึกษา และผูเ้รียน  อย่างต่อเน่ือง ซ่ึงส่ือท่ีหลากหลาย 
ในแต่ละสถานศึกษาอาจแตกต่างกนั ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก สภาพแวดลอ้ม สภาพพ้ืนท่ี และสภาพเศรษฐกิจ
ของสถานศึกษานั้น 
                     ขั้นที่ 4 วดัและประเมนิผลการจดักจิกรรม 

       สถานศึกษา มีการด าเนินการวดัและประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ซ่ึงสอดคลอ้ง
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามรายละเอียดดงัน้ี 

       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ มีการวดัและประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัดท าเคร่ืองมือวดัผล และประเมินผลท่ีหลากหลาย และ
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรมการเรียนรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงใชว้ธีิการ
วดัผลและประเมินผลท่ีหลากหลาย และสอดคลอ้งกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยรายงานผลการประเมิน และน ามาปรับปรุง/พฒันา การจดักิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ดว้ยการจดัแสดงนิทรรศการ เผยแพร่
ประชาสมัพนัธ ์เขา้ร่วมประกวด  ซ่ึงท าให้เกิดกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ในผลงานของผูเ้รียน    
ท่ีเกิดจากการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้ โดยไดก้  าหนดตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
จากการด าเนินการ ดา้นหลกัสูตรและการจดักิจกรรมการเรียนรู้   ไดด้งัน้ี 
                     1.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน มีผลการประเมินดา้นคุณนิสัยท่ีพึงประสงค์ ตาม
กรอบ  6  ประการ คือ 1) การสร้างจิตส านึกท่ีดี  คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม  2) รู้รักสามคัคี  ช่วยเหลือ
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เก้ือกลูกนั 3) อนุรักษท์รัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม  4) ฝึกฝนอาชีพและใชจ่้ายอย่างประหยดั   5) รักการ
เรียนรู้  ยดึมัน่ขนบธรรมเนียมประเพณีทอ้งถ่ินและ  6) ยดึมัน่คุณธรรมหลกัศาสนา   
                      2.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน มีทกัษะดา้นกีฬาอยา่งนอ้ย  2  รายการ 
                      3.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน มีทกัษะดา้นดนตรี อยา่งนอ้ย  1  ช้ิน 
                     4.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน มีทกัษะดา้นอาชีพและน าไปปฏิบติัได ้                            
อยา่งนอ้ย  1 อาชีพ 
                     5.  นักเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน มีทักษะการออม มีบัญชีเงินฝากกับสหกรณ์
โรงเรียน 
                     6.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน ผา่นการฝึกกิจกรรมสหกรณ์ครบวงจร 
                     7.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน ปฏิบติักิจกรรมดา้นศาสนาอยา่งเคร่งครัด 
                     8.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน อนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีของทอ้งถ่ิน 
 

      กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู มีการวดัและประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นผลให ้นกัเรียนมีคุณลกัษณะองัพึงประสงค ์ ดงัน้ี 

      1.  นักเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน  มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

      2.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน สามารถประยกุตใ์ชห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงในชีวิตประจ าวนัได ้คือ นกัเรียนมีนิสยัรักการออมทรัพย ์ มีทกัษะพ้ืนฐานการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีทกัษะดา้นการเล่นดนตรีไทย  มีความรู้ความเขา้ใจ 
และทกัษะดา้นวฒันธรรมทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่  ภาษามอญ   การเล่นสะบา้  นักเรียนมีสมรรถนะตาม
หลกัสูตรโรงเรียนวดับางล าภู พุทธศกัราช 2553 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พุทธศกัราช 2551 ดา้นทกัษะชีวิต 

       3.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน มคุีณลกัษณะอนัพึงประสงคแ์ละทกัษะดา้นการ 
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม และพลงังาน 

       4.  นกัเรียนร้อยละ   80  ของโรงเรียน มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ดา้นอยูอ่ยา่งพอเพียง  
คือ ด าเนินชีวิตอยา่งพอประมาณ  มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม  ใชจ่้ายเงินอย่างประหยดั มีการออม
ทรัพย ์ ใชท้รัพยสิ์นตนเองอย่างประหยดั ปิดน ้ า ปิดไฟเม่ือเลิกใช ้ แบ่งปันส่ิงของให้เพ่ือน  ไม่เอา
เปรียบเพื่อน  ใชข้องส่วนรวมอยา่งประหยดั  มีภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี ปรับตวัเพื่ออยู่ในสังคมไดอ้ย่างมี
ความสุข  เสนอข่าวสารและร่วมวิเคราะห์ได ้  ติดตามข่าวสารประจ าวนั  ปรับตวัเขา้กบัเพื่อนได้  วาง
แผนการเรียนและการท างาน  ยอมรับเพื่อนร่วมชั้น/ผูอ่ื้น  เช่ือฟังค าสั่งสอนของครู  เช่ือฟังค าสั่งสอน
พ่อแม ่ รู้จกัแยกแยะส่ิงใดถกูส่ิงใดไม่ถกู 
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        กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) มีการวดัและประเมินผลการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   เป็นผลให้นักเรียนมีคุณลกัษณะองัพึง
ประสงค ์ และผา่นเกณฑก์ารประเมิน  ดงัน้ี 

       1. ร้อยละ  80  ของนกัเรียนชั้น ป.1 – 6  ฝากเงินออมทรัพยข์องหอ้งเรียนทุกวนั 
 อยา่งนอ้ยวนัละ  1  บาท  

        2.  ร้อยละ  80  ของนกัเรียนชั้น ป.1 – 6  ฝากเงินออมทรัพยข์องโรงเรียนทุกวนัพุธ   
อยา่งนอ้ยคร้ังละ 5  บาท  
                     3.  ร้อยละ  80  ของนกัเรียนชั้น ป.1-6    ท าบญัชีแสดงรายรับ – รับจ่ายของตนเองได้
ถกูตอ้ง 
                     4.  ร้อยละ 100  ของนกัเรียนชั้น ป1.- 6  เขา้กลุ่มชุมนุมความสนใจ ตามแนวปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 
                     5.  ร้อยละ 100  ของนกัเรียนชั้น ป.1 6   เป็นสมาชิกสหกรณ์ร้านคา้ของโรงเรียน 
                     6.  ร้อยละ 100 ของนกัเรียนชั้น ป.1 – 6  สร้างงานจากเศษวสัดุหรือวสัดุในทอ้งถ่ิน คน
ละ 2  งาน 
                     7.  ร้อยละ100 ของนกัเรียนชั้น ป.1 –6 รับประทานอาหารกลางวนัท่ีโรงเรียนและ
รับประทานอาหารหมดทุกคร้ัง 
                     8.  ร้อยละ 80  ของนกัเรียนชั้น ป.1 – 6  ใชอุ้ปกรณ์การเรียนทุกชนิดอยา่งประหยดั  
                     9.  ร้อยละ 80  ของนกัเรียนชั้น ป.1– 6  ไม่ด่ืมน ้ าอดัลม  
                   10.  ร้อยละ 80  ของนกัเรียนชั้น ป.1 6  รับประทานของท่ีมีประโยชน์ ไม่รับประทานของ 
กรุบกรอบ     
                   11.  ร้อยละ 80  ของนกัเรียนชั้น ป.1– 6  ร่วมรณรงคล์ดภาวะโลกร้อน  
                   12.  ร้อยละ 80  ของนกัเรียนชั้น ป.1 6  ร่วมรักษาส่ิงแวดลอ้ม    

      สรุปไดว้่า สถานศึกษา มีการด าเนินการวดัและประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ซ่ึง
สอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัดท าเคร่ืองมือวัดผล และประเมินผลท่ี
หลากหลาย และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ของหน่วยการเรียนรู้ท่ีบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยน าผลท่ีไดจ้ากการวดัผลและการประเมินผลดว้ยเคร่ืองมือฯมาใชป้ระโยชน์เพื่อพฒันา
ผูเ้รียนให้อยู่อย่างพอเพียง นอกจากน้ีผูเ้รียนยงัมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงาน ด้วยวิธีการ              
จัดนิทรรศการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  ประกวด และแลกเปล่ียนเรียนรู้ ผลงานของผูเ้รียนใน
สถานศึกษา ชุมชน ในหน่วยงานอ่ืน ๆ ซ่ึงท าใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่ ประสบการณ์ใหม่ อย่างต่อเน่ือง  
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โดยแต่ละสถานศึกษาไดก้  าหนดตวัช้ีวดัความส าเร็จ ท่ีเหมือนกนั ทั้งน้ีเน่ืองมาจากตวัช้ีวดัความส าเร็จ
ไดก้  าหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศกัราช 2551 
 

ตอนที่ 3  ผลการศึกษาการจดักิจกรรมพฒันาผู้เรียน    
       สถานศึกษา มีการด าเนินการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงมาขบัเคล่ือนในสถานศึกษา ซ่ึงโรงเรียนตอ้งด าเนินการพฒันาผูเ้รียนของโรงเรียนให้มีความรู้  
ความเขา้ใจ ในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยด าเนินการศึกษาเอกสาร  การจดัอบรมให้
ความรู้  และศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้  โดยการจัดอบรมและศึกษาดูงานท่ีโรงเรียนจุฬาภรณ์ราช
วิทยาลยั จงัหวดัเพชรบุรี โดยด าเนินงาน 3 ขั้นตอน คือ 1)  การแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือ
ผูเ้รียน  2) กิจกรรมนกัเรียน และ 3)  กิจกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ ดงัน้ี 
                     ขั้นที่ 1  การแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรียน 

       สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดย
ส่งเสริมดา้นสุขภาพ ดา้นความสะอาด ดา้นคุณธรรม ดา้นความมีระเบียบวินยั ดา้นการมีจิตอาสา โดย
ด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมชุมนุม ต่าง ๆ ซ่ึงสอดคลอ้งกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ตามรายละเอียดดงัน้ี 

        กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ มีการแนะแนวและมีระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน โดย
ไดด้  าเนินการตาม โครงการดงัน้ี   โครงการสร้างนิสยัสุขภาพ   โครงการปลดทุกขสุ์ขใจ  

        กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู มีการแนะแนวและมีระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน โดยได้
ด  าเนินการตาม โครงการและกิจกรรม ดงัน้ี    โครงการค่ายพฒันาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน 
กิจกรรมประชาธิปไตยและวินยันกัเรียน   กิจกรรมการแข่งขนักีฬา และ กิจกรรมเขา้ร่วม 5 ชุมนุม คือ  
ชุมนุมปลกูผกั  ชุมนุมเล้ียงปลา  ชุมนุมปลกูมะลิ ชุมนุมเพาะเห็ดนางฟ้า และชุมนุมเพาะล้ียงกลว้ยไม ้ 

       กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  มีการแนะแนวและมีระบบดูแล 
ช่วยเหลือผูเ้รียน โดยไดด้  าเนินการตาม โครงการและกิจกรรม ดงัน้ี   กิจกรรมการบ าเพญ็ประโยชน์  
กิจกรรมการช่วยเหลือนกัเรียนโดยฝึกพ้ืนฐานงานอาชีพ    กิจกรรมชุมนุมเศรษฐกิจพอเพียง  และ
กิจกรรมนอ้งอ่ิม   

       สรุปไดว้่า สถานศึกษา มีการด าเนินงานดา้นงานแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน
ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงส่งเสริมสนบัสนุนระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนให้
สามารถ แกปั้ญหาและพฒันาตนเอง โดยมีการติดตามผล  และน าผลการติดตามมาใชพ้ฒันาการจดั
กิจกรรมแนะแนว และระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึง
สถานศึกษาไดด้  าเนินงานแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของ
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เศรษฐกิจพอเพียง ผา่นโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ มาก และนอ้ย แตกต่างกนั ทั้งน้ี ข้ึนอยู่กบั สภาพ
บริบทของโรงเรียน และศกัยภาพของนกัเรียน บุคลากร และผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ 

       ขั้นที่ 2  กจิกรรมนักเรียน  
        สถานศึกษามีการด าเนินงานดา้นกิจกรรมนักเรียนโดยส่งเสริม สนับสนุน ดา้นศาสนา 

ดา้นคุณธรรม  ดา้นการออม  ดา้นการช่วยเหลือและบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ ดา้นการฝึกทกัษะ
อาชีพตามความถนัดของผูเ้รียน ด้านประชาธิปไตย ด้านพอเพียงพอประมาณของผูเ้รียน โดย
ด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมชุมนุมต่าง ๆ ตามรายละเอียดดงัน้ี 

        กรณีท่ี 1 โรงเรียนบ้านคลองมอญ มีการจัดกิจกรรมนักเรียน โดยด าเนินการตาม
โครงการและกิจกรรม ไดแ้ก่  โครงการค่ายคุณธรรมมุสลิม  โครงการละหมาดเพื่อชีวิต  โครงการ
พฒันาประสบการณ์ชีวิต โครงการท าความดีถวายในหลวง  กิจกรรมการออมทรัพย ์ กิจกรรมสหกรณ์
สร้างคุณภาพชีวิต  กิจกรรมประชาธิปไตยและสร้างวินยันกัเรียน กิจกรรมล าดบัญาติ   กิจกรรมศิลปะ
การใชจ่้าย   กิจกรรมโครงงานพอเพียง  และกิจกรรมลกูเสือ เนตรนารี  เป็นตน้ 

        กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู มีการจดักิจกรรมนักเรียน โดยด าเนินการตามโครงการ
และกิจกรรม ได้แก่ โครงการฝึกทกัษะอาชีพเกษตรกรรมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการสร้างภูมิคุม้กนัโดยการออม โครงการพ่อครัวแม่ครัวนอ้ย   กิจกรรมสหกรณ์ร้านคา้โรงเรียน     
กิจกรรมบนัทึกรายรับ -รายจ่าย  กิจกรรมปลูกพืชผกัสวนครัว ร้ัวกินได ้ การลดและประหยดัการใช้
ไฟฟ้า น ้ าประปา และพลงังาน  กิจกรรมประชาธิปไตยและวินยันกัเรียน   กิจกรรมชุมนุมยวุเกษตรกร
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   กิจกรรมสหกรณ์ร้านคา้โรงเรียน  กิจกรรมการแข่งขนักีฬา  เป็น
ตน้ 

        กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) มีการจดักิจกรรมนักเรียน โดย
ด าเนินการตามโครงการและกิจกรรม ไดแ้ก่  กิจกรรมสหกรณ์ร้านคา้  กิจกรรมสหกรณ์ออมทรัพย ์ 
กิจกรรมหารายไดร้ะหว่างเรียน ขายขนม ผลไม ้ทุกวนัพุธ  กิจกรรมการแปรรูปอาหาร   เช่น การท า
เห็ดหวาน  กิจกรรมสภานักเรียน  กิจกรรมชุมนุมเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมรณรงค์ ลด ละ เลิก 
อบายมุข 

        สรุปไดว้่า สถานศึกษา ไดด้  าเนินงานดา้นกิจกรรมนักเรียน โดยมีการก าหนดแผนงาน 
และมีโครงการส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน เพื่อให้ผูเ้รียน“อยู่อย่างพอเพียง”  โดยจดักิจกรรมลูกเสือ  
เนตรนารี    ยวุกาชาด และผูบ้  าเพญ็ประโยชน์ ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึง
สถานศึกษาสนบัสนุนส่งเสริมใหมี้การจดัตั้งชุมนุม  และชมรมต่าง ๆ  ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  โดยใหมี้การประยกุตใ์ช ้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  อนุรักษว์ฒันธรรม ขนบธรรมเนียนประเพณีของ
ชุมชน และส่งเสริมใหผู้เ้รียนปฏิบติัตนตามหลกัค าสอน ทางศาสนา ในการจดักิจกรรมนักเรียนตาม
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หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงมีครูผูรั้บผิดชอบติดตามผลการจดักิจกรรมนักเรียนตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และน าผลการติดตามมาปรับปรุงแกไ้ข และพฒันา ให้เหมาะสมกับ
กิจกรรมนกัเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                     ขั้นที่  3  กจิกรรมเพือ่สังคมและสาธารณประโยชน์ 

       สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามรายละเอียดดงัน้ี 

        กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ มีการจดักิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
โดยด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมดังน้ี  โครงการจิตอาสา  โครงการประชาธิปไตย และ
เสริมสร้างวินยันกัเรียน กิจกรรมจิตสาธารณะ กิจกรรมการเรียนรู้การปกครองส่วนทอ้งถ่ิน กิจกรรม
ลกูเสือ เนตรนารี   กิจกรรมรักษส่ิ์งแวดลอ้ม กิจกรรมโครงงานทอ้งถ่ินคลองมอญ  จดักิจกรรมอนุรักษ์
คลองท่าแร้ง กิจกรรมการจดัขยะอยา่งย ัง่ยนื กิจกรรมส่ิงแวดลอ้มและป่าชายเลน กิจกรรมอนุรักษ์ดิน 
หรือ “หมอดินนอ้ย” กิจกรรมเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในชุมชนของหนู กิจกรรมหลากหลายพนัธุ์สัตวใ์น
ชุมชนบา้นคลองมอญ และกิจกรรมหลากหลายพนัธุพ์ืช ในชุมชนบา้นคลองมอญ      

       กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู มีการจดักิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์โดย
ด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมดงัน้ี  โครงการคัดแยกขยะเพ่ือพฒันาส่ิงแวดลอ้ม โครงการ
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม   กิจกรรมอนุรักษก์ุง้แม่น ้ า  กิจกรรมรักษาความสะอาดแม่น ้ าเพชรบุรี  กิจกรรม
อนุรักษ์ตน้ล  าพู  กิจกรรมหน้าเสาธง   กิจกรรมวนัส าคญัต่างๆ กิจกรรมบันทึกความดีตามรอยพ่อ  
กิจกรรมเขตรับผดิชอบ(ท าความสะอาดตามเวรสี) กิจกรรมบริการในงานต่าง ๆ ของวดัในวนัส าคญั
ทางศาสนา กิจกรรมท าความสะอาดวดัและท่ีสาธารณะในชุมชน กิจกรรมแสดงดนตรีไทยในงานต่าง 
ๆ ของวดั และชุมชน  เป็นตน้ 

กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  มีการจดักิจกรรมเพื่อสงัคม  
และสาธารณประโยชน์ โดยด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมดงัน้ี  กิจกรรมคดัแยกขยะ (รีไซเคิล)  
น าเศษวสัดุมาประดิษฐ ์ เช่น  น ากล่องนม ประดิษฐ์เป็นหมวก  ขวดน ้ าประดิษฐ์เป็นดอกไม ้ และท า
เป็นโคมเทียนถวายพระพร  เศษกระดาษ มาท าเป็นดินกระดาษ   กิจกรรมปลกูป่าชายเลน /ปลูกตน้ไม ้  
กิจกรรมอนุรักษแ์ม่น ้ าเพชรบุรี และ   กิจกรรมอนุรักษว์ฒันธรรมทอ้งถ่ิน  “ชุมนุมวฒันธรรม” 

        สรุปไดว้่า สถานศึกษาไดด้  าเนินงานดา้นกิจกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงสอดคลอ้งกบั มิติ 4 ดา้น คือ ดา้นเศรษฐกิจ  ดา้นสังคม ดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม และดา้นวฒันธรรม ทั้งน้ี สถานศึกษาไดด้  าเนินกิจกรรมทางสงัคมและสาธารณประโยชน์ 
ผา่นการด าเนินงาน 2 รูปแบบ คือ 1) กิจกรรม  2) ชุมนุม   เพื่อส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้เ้รียนเกิดจิตอาสา 
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และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ ท าให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการแกปั้ญหา  
และน าขอ้มลูท่ีได ้ไปพฒันาผูเ้รียน บุคลากร สถานศึกษาและชุมชนต่อไป 
 

ตอนที่ 4   ผลการศึกษาการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา   
       สถานศึกษา มีการด าเนินงานดา้นพฒันาบุคลากรตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาขบัเคล่ือนในสถานศึกษา ซ่ึงโรงเรียนไดด้  าเนินการพฒันาบุคลากรของโรงเรียนให้มีความรู้  ความ
เขา้ใจ ในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยการศึกษาเอกสาร  การจดัอบรมให้ความรู้  และ
ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้  เช่น การจดัอบรมและศึกษาดูงานท่ีโรงเรียนจุฬาภรณ์ราชวิทยาลยั จงัหวดั
เพชรบุรี และแหล่งเรียนรู้ ต่าง ๆ โดยผ่านการด าเนินงาน 2 ขั้นตอน คือ 1) พฒันาบุคลากรตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ 2) ติดตามและขยายผล  ดงัน้ี 

       ขั้นที่ 1 พฒันาบุคลากรตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  
       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ มีการด าเนินการพฒันาบุคลากรตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โดยด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมดงัน้ี  โครงการพฒันาบุคลากร กิจกรรม
พฒันาคุณภาพการสอน(ศึกษาดูงาน)  โครงการพฒันาครูสู่ระบบ ICT    

       กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู มีการด าเนินการพฒันาบุคลากรตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจ โดยด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมดังน้ี โครงการอบรมการจัดท าหลกัสูตร
สถานศึกษา  โครงการพฒันาทักษะการจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  โครงการศึกษาดูงาน  และจดัประชุม นิเทศ ติดตามและประเมินผล 

       กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) มีการด าเนินการพฒันาบุคลากรตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ โดยด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมดงัน้ี  โครงการพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพื่อการจดัการเรียนรู้  กิจกรรมการศึกษาดูงาน/อบรมโครงการศึกษาดูงาน  
โครงการส่งเสริมการวิจยัในชั้นเรียน  โครงการส่งเสริมและพฒันาเพ่ือป้องกนัการกระท าผดิวินยั 

        สรุปได้ว่า  สถานศึกษา มีการด าเนินการด้านพัฒนาบุคลากรตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยจดัท าแผนงาน และจดัท าโครงการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษาเพื่อสร้าง
ความรู้ความเขา้ใจ และเพื่อสร้างความตระหนกัให้เห็นคุณค่าของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ซ่ึงทางโรงเรียนด าเนินการ จดัประชุม อบรม สมัมนา ศึกษาดูงาน แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการ
ประยกุตใ์ช ้ในการด าเนินชีวิตและปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ีไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกนั โรงเรียนยงัไดส้นบัสนุน 
และส่งเสริมให้บุคลากรแสวงหาความรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อย่างสม ่าเสมอ  
และมีการกระตุน้ การเรียนรู้ โดยการจดักิจกรรมส่งเสริมการด าเนินชีวิตและการปฏิบติัภารกิจหน้าท่ี 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แก่บุคลากรของสถานศึกษา  ให้สอดรับกบัการเปล่ียนแปลง
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สภาพการด ารงชีวิต ใหไ้ปสู่แนวทางปฏิบติัท่ีดีข้ึนกว่าเดิม เช่น การประหยดั การอดออม การมีวินัย 
การลด ละ เลิก อบายมุข การใชชี้วิตโดยไม่ประมาท และเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 

       ขั้นที่ 2  ตดิตามและขยายผล   
       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ มีการด าเนินการติดตามและขยายผล  เพื่อส่งเสริมการ

ด าเนินชีวิตและปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ี ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดงัน้ี  โครงการวิจยัและ
พฒันา  โครงการพฒันาวิชาชีพครู  โครงการนิทรรศการผลงานเพื่อการเรียนรู้ โครงการครูคุณภาพ  
โครงการนิเทศกลัยาณมิตร โครงการพฒันาส่ือการเรียนการสอน โครงการสร้างเคร่ืองมือวดัและ
ประเมินผลการศึกษา 

        กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู มีการด าเนินการติดตามและขยายผล  เพื่อส่งเสริมการ
ด าเนินชีวิตและปฏิบติัภารกิจหน้าท่ี ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดงัน้ี  โครงการบริหาร
แบบการมีส่วนร่วม  โครงการประชาสมัพนัธ ์  โครงการประชุมกรรมการฯเครือข่ายผูป้กครอง  และ
โครงการงานขอ้มลูสารสนเทศ 

        กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  มีการด าเนินการติดตามและขยาย
ผล เพ่ือส่งเสริมการด าเนินชีวิตและปฏิบติัภารกิจหน้าท่ี ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดงัน้ี  
โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา  โครงการเยีย่มบา้นนกัเรียน  โครงการประชุมผูป้กครองในทอ้งถ่ิน  
โครงการประชุมสัมมนา ศึกษาดูงาน  โครงการวนัปิดภาคเรียน  โครงการวารสารประชาสัมพนัธ์
โรงเรียน  โครงการซ่อมแซมอาคารเรียน/อาคารประกอบ  โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์  โครงการ
บริการสาธารณูปโภค 

        สรุปได้ว่า สถานศึกษา มีการด าเนินการด้านพฒันาบุคลากรตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยมีครูผูรั้บผิดชอบด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานโครงการ และการจัด
กิจกรรมเพื่อพฒันาบุคลากร และน าผลการติดตามมาปรับปรุงแกไ้ข ไปพฒันาการด าเนินงานโครงการ 
และการจดักิจกรรมพฒันาบุคลากร เพื่อส่งเสริมการด าเนินชีวิตและปฏิบติัภารกิจหน้าท่ีตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เมื่อไดผ้ลการพฒันาแลว้ โรงเรียนด าเนินการขยายผลและเผยแพร่ ผล
การด าเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหน้าท่ีของบุคลากร ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้
บุคลากรในและนอกสถานศึกษา ในวิธีท่ีหลากหลาย เช่น จดัท าเอกสารประชาสัมพนัธ์ แผ่นพบั 
ประชาสมัพนัธผ์า่นหอกระจายข่าว การประชุมต่าง ๆ ทางรายการโทรทศัน์จานดาวเทียม และจดัท า
ขอ้มูลทางwebsite เพ่ือการสืบค้นท่ีสะดวกรวดเร็ว  ทั้ งน้ี การขยายผล และเผยแพร่ กระท าอย่าง
ต่อเน่ือง เพ่ือการพฒันาในทางท่ีดีข้ึนต่อไป 
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ตอนที่ 5  ผลการศึกษาผลลัพธ์ภาพความส าเร็จ 
       สถานศึกษา มีการด าเนินการดา้นผลลพัธ ์ และภาพความส าเร็จของสถานศึกษา ตามหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงเกิดจากผูบ้ริหาร บุคลากร นกัเรียน และชุมชน มีความรู้ ความเขา้ใจ
อยา่งถกูตอ้งเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงส่งผลให้สถานศึกษาประสบความส าเร็จ 
โดยประเมินจากผลส าเร็จ  4  ด้าน  คือ 1) สถานศึกษา 2) ผูบ้ริหารสถานศึกษา 3) บุคลากรของ
สถานศึกษา และ4) ผูเ้รียน ดงัน้ี  

       ด้านที่ 1 สถานศึกษา 
      สถานศึกษาด าเนินการตามโครงการและจดักิจกรรม เพื่อพฒันาสถานศึกษา ตามหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดงัน้ี 
       กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ  ด าเนินการตามโครงการและจดักิจกรรม เพื่อพฒันา

สถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 
                     1.  สถานศึกษาสะอาด เป็นระเบียบ ร่มร่ืน ปลอดภยั เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
        2. สถานศึกษา จดักิจกรรมทุกภาคส่วน พฒันาแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใชใ้นการจดัการเรียนการสอน ใชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  และโรงเรียนท่ี
ใกลเ้คียง 
        3. สถานศึกษาเป็นแบบอยา่งท่ีดี และเป็นแหล่งศึกษาดงูาน ใหค้วามรู้ ในองคก์รต่าง ๆ  
และสถานศึกษาอ่ืน ๆ 
        4. สถานศึกษาเป็นท่ียอมรับในชุมชน ท าใหผู้ป้กครองน านกัเรียนมาเขา้เรียนท่ีโรงเรียน
บา้นคลองมอญเพ่ิมมากข้ึน อยา่งต่อเน่ือง 
       5. สถานศึกษา ไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ของกระทรวงศึกษาธิการ 
“สถานศึกษาพอเพียง 2552” 

       6. สถานศึกษา ไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

       7. สถานศึกษาไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นเครือข่ายศนูยข์บัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
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                     8. สถานศึกษา ไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

        กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู  ด  าเนินการตามโครงการและจัดกิจกรรม เพื่อพฒันา
สถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 

       1. สถานศึกษาสะอาด เป็นระเบียบ ร่มร่ืน ปลอดภยั เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                     2. สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ และศึกษาดูงานเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของชุมชน  และสถานศึกษาอ่ืนๆ  
                     3. สถานศึกษาไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของกระทรวงศึกษาธิการ 
“สถานศึกษาพอเพียง 2552” 

       4. สถานศึกษาไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                      5. สถานศึกษา ไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

        6. สถานศึกษาได้รับคดัเลือกให้เป็นเครือข่ายศูนยข์ับเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
                      กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  ด  าเนินการตามโครงการและจดั
กิจกรรม เพื่อพฒันาสถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 

       1. สถานศึกษาสะอาด เป็นระเบียบ ร่มร่ืน ปลอดภยั และเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                     2. สถานศึกษา เป็นแหล่งเรียนรู้ ในการจดักิจกรรมต่าง ๆ เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เช่น ฐานเรียนรู้เพาะเห็ดนางฟ้า ฐานการเรียนรู้ปลกูผกัไฮโดรบ็อกซ ์
                     3. สถานศึกษา ขยายผลการด าเนินงานเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่
ชุมชน  เช่น กิจกรรมขยะรีไซเคิล  กิจกรรมน าเศษเปลือกหอยท่ีเหลือใชใ้นชุมชนมาประดิษฐเ์ป็น
ดอกไม ้
        4. ชุมชน มาศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม จากแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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        5. สถานศึกษาไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจดัการกระบวนการเรียน
การสอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของกระทรวงศึกษาธิการ 
“สถานศึกษาพอเพียง 2552” 
                     6. โรงเรียนไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาตน้แบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                     7. โรงเรียนไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอน 
และการบริหารจัดการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
                     8. โรงเรียนไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นเครือข่ายศนูยข์บัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

       สรุปได้ว่า สถานศึกษา มีการด าเนินการด้านผลลัพธ์  และภาพความส าเร็จของ
สถานศึกษา ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยส่งเสริมคุณลกัษณะของสถานศึกษาพอเพียง 
ให้ สะอาด เป็นระเบียบ ร่มร่ืน ปลอดภยั เอ้ือต่อการเรียนรู้ในการด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และส่งเสริม ใหบุ้คลากร ผูเ้รียน มีการแบ่งปัน สามคัคี ช่วยเหลือ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่กนั 
รวมถึงมีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์และฟ้ืนฟวูฒันธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ตลอดจนมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินกิจกรรม อนัเป็นประโยชน์ต่อชุมชน สงัคม และประเทศชาติ อยา่งต่อเน่ือง  

       ด้านที่ 2  ผู้บริหารสถานศึกษา  
       ผูบ้ริหารสถานศึกษา สามารถน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุตใ์ชใ้นการ

ด าเนินงานบริหารจดัการ ดงัน้ี 
       1.  การบริหารงานดา้นวิชาการ ดา้นงบประมาณ ดา้นการบริหารงานบุคคล และดา้นการ

บริหารทัว่ไป ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       2.  การน าหลกัธรรมาภิบาลมาใช้ เน้นการมีส่วนร่วม การช่วยเหลือเก้ือกูล รู้รักสามคัคี        

บนฐานของความมีเหตุมีผล พอประมาณกบัศกัยภาพและสถานภาพ และไม่ประมาท ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีรายละเอียดดงัน้ี 

        กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ  ผูบ้ริหารสถานศึกษาด าเนินงานตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 

        1.  ผูบ้ริหารสถานศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
        2.  ผูบ้ริหารสถานมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ เป็นแบบอย่างท่ีดี เป็นท่ียอมรับของ

สงัคม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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        3. ผูบ้ริหารมีความรู้ความเขา้ใจอยา่งถกูตอ้งเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบติัตน อยา่งเป็นเหตุเป็นผล พอประมาณกบัศกัยภาพ
ของตน และสอดคลอ้งกบัภูมิสงัคม รวมถึงมีการสร้างภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี ต่อการเปล่ียนแปลงในดา้น
ต่างๆ ใหก้บัตนเอง และสถานศึกษา ตลอดจนเป็นแบบอย่างท่ีดีในการใชคุ้ณธรรมน าความรู้ในการ
ด าเนินชีวิต 

       4. ผูบ้ริหารสถานศึกษาไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ป็นคณะกรรมการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง
และการนิเทศก ากบัติดตาม ของส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

       5. ผูบ้ริหารไดรั้บเชิญเป็นวิทยากรบรรยายเร่ืองการขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษาใหก้บัโรงเรียนต่างๆทั้งในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอ่ืนๆ 

       กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู  ด  าเนินการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จน
ประสบผลส าเร็จดงัน้ี 

       1. ผูบ้ริหารสถานศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       2. ผูบ้ริหารสถานมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เป็นแบบอยา่งท่ีดี เป็นท่ียอมรับของสังคม 

ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       3. ผูบ้ริหารสถานศึกษาไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ป็นคณะกรรมการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง

และการนิเทศก ากบัติดตาม ของส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
      4. ผูบ้ริหารไดรั้บเชิญเป็นวิทยากรบรรยายเร่ืองการขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสู่สถานศึกษาใหก้บัโรงเรียนต่างๆทั้งในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอ่ืนๆ 
      กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  ด  าเนินการตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง จนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 
       1. ผูบ้ริหารสถานศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       2. ผูบ้ริหารสถานมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เป็นแบบอยา่งท่ีดี เป็นท่ียอมรับของสังคม 

ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       3. ผูบ้ริหารสถานศึกษาไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ป็นคณะกรรมการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง

และการนิเทศก ากบัติดตาม ของส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
       4. ผูบ้ริหารไดรั้บเชิญเป็นวิทยากรบรรยายเร่ืองการขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสู่สถานศึกษาใหก้บัโรงเรียนต่างๆทั้งในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอ่ืนๆ 
                    สรุปได้ว่า   สถานศึกษา มีการด าเนินการด้านผลลัพธ์  และภาพความส าเร็จของ
สถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยส่งเสริมคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษา
พอเพียง  ใหม้ีความรู้ ความเขา้ใจอยา่งถกูตอ้งเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และน าหลกั
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปปฏิบติัตน อย่างเป็นเหตุเป็นผล พอประมาณ กบัศกัยภาพของตน 
และสอดคลอ้งกบัภูมิสังคม รวมถึงการมีการสร้างภูมิคุม้กันในตัวท่ีดี ต่อการเปล่ียนแปลงในดา้น    
ต่าง ๆ ใหก้บัตนเอง และสถานศึกษา ตลอดจนเป็นแบบอย่างท่ีดีในการใชคุ้ณธรรมน าความรู้ ในการ
ด าเนินชีวิต 

        ด้านที่ 3  บุคลากรของสถานศึกษา  
        สถานศึกษาไดด้  าเนินการพฒันาบุคลากรตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ตามรายละเอียดดงัน้ี 

        กรณีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคลองมอญ  ด าเนินการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษาตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 

        1. บุคลากรของสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

        2. บุคลากรของสถานศึกษามีทกัษะ เจตคติท่ีดี สามารถน าความรู้ ไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

        3. บุคลากรของสถานศึกษา มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ เป็นแบบอย่างท่ีดี เป็นท่ี
ยอมรับของสงัคม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

       4. บุคลากรจดัการทรัพยากรและด าเนินชีวิตดา้นเศรษฐกิจ อย่างสอดคลอ้งกบัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

       5. บุคลากรอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
เป็นแบบอยา่งท่ีดีในการปฏิบติัตนเพื่อส่วนรวมและสาธารณะประโยชน์    

       6. บุคลากรรู้จกัใชแ้ละจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มไดอ้ย่างสมดุลและ
พร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลง ต่างๆ  

       7. บุคลากรด าเนินชีวิตอยา่งมีฐานรากทางวฒันธรรม และพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลง
ทางวฒันธรรม จากกระแสโลกาภิวตัน์  

       8.บุคลากรของสถานศึกษา  สามารถพฒันาหลกัสูตร บูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  โดยไดด้  าเนินการวิเคราะห์หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช  2544  ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้  สงัคมศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม  มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน ไดเ้ป็น
อยา่งดี 

        9. บุคลากรของสถานศึกษา น าความรู้เก่ียวหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขยายผลสู่
ทอ้งถ่ิน ชุมชน เพ่ือส่งเสริมใหชุ้มชน มีความรู้ ความเขา้ใจ และน าไปประยกุตใ์ชก้บัวิถีชีวิตของชุมชน
ได ้อยา่งย ัง่ยนื 
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                    10. บุคลากรของสถานศึกษา ไดรั้บเชิญใหเ้ป็นวิทยากรจากองคก์รอ่ืน  เพ่ือเผยแพร่ความรู้
เก่ียวหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู  ด  าเนินการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จน
ประสบผลส าเร็จดงัน้ี 

       1. บุคลากรของสถานศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

       2. บุคลากรของสถานศึกษามีทกัษะ เจตคติท่ีดี สามารถน าความรู้ ไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

       3. บุคลากรของสถานศึกษา มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เป็นแบบอยา่งท่ีดี เป็นท่ียอมรับ
ของสงัคม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

       4. บุคลากรของสถานศึกษา  สามารถพัฒนาหลักสูตร บูรณาการหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  โดยไดด้  าเนินการวิเคราะห์หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช  2544 ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้  สงัคมศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม  มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน ไดเ้ป็น
อยา่งดี 

       5. บุคลากรของสถานศึกษา น าความรู้เก่ียวหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขยายผลสู่
ทอ้งถ่ิน ชุมชน เพ่ือส่งเสริมใหชุ้มชน มีความรู้ ความเขา้ใจ และน าไปประยกุตใ์ชก้บัวิถีชีวิตของชุมชน
ได ้อยา่งย ัง่ยนื 

        กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  ด  าเนินการตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 

       1. บุคลากรของสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

       2. บุคลากรของสถานศึกษามีทกัษะ เจตคติท่ีดี สามารถน าความรู้ ไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

       3. บุคลากรของสถานศึกษา มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เป็นแบบอยา่งท่ีดี เป็นท่ียอมรับ
ของสงัคม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

       4. บุคลากรของสถานศึกษา มีความทุ่มเท ตระหนกั และสนใจ ใฝ่หาความรู้อยู่เสมอ และ
กระตือรือร้นท่ีจะถ่ายทอดความรู้ใหก้บันกัเรียน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

      5. บุคลากรของสถานศึกษา สามารถพฒันาหลกัสูตร บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  โดยไดด้  าเนินการวิเคราะห์หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2544 ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  สงัคมศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม  มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอนไดเ้ป็นอยา่งดี 
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       6. บุคลากรของสถานศึกษา น าความรู้เก่ียวหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขยายผลสู่
ทอ้งถ่ิน ชุมชน เพ่ือส่งเสริมใหชุ้มชน มีความรู้ ความเขา้ใจ และน าไปประยกุตใ์ชก้บัวิถีชีวิตของชุมชน
ได ้อยา่งย ัง่ยนื 
                     7. บุคลากรของสถานศึกษาไดรั้บเชิญใหเ้ป็นวิทยากรเผยแพร่ความรู้เก่ียวหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

       8. บุคลากรของสถานศึกษาแต่งตั้งใหเ้ป็นคณะกรรมการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียงและ
การนิเทศก ากบัติดตาม ของส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

       สรุปไดว้่า สถานศึกษา มีการด าเนินการดา้นผลลพัธ ์และภาพความส าเร็จของสถานศึกษา
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยส่งเสริมสนับสนุน ให้บุคลากรของสถานศึกษาทุกคน     
มีความรู้ความเขา้ใจ ท่ีถกูตอ้ง เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเป็นแบบอย่างในการ
จดัการทรัพยากรและด าเนินชีวิตดา้นเศรษฐกิจอยา่งสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป็นบุคลากรท่ีอยู่ร่วมกับผูอ่ื้นในสังคม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถเป็น
แบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติตนเพื่อส่วนรวมและสาธารณประโยชน์   โดยรู้จักใช้และจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ได้อย่างสมดุลและพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลง ต่างๆ และ
ด าเนินชีวิตอยา่งมีฐานรากทางวฒันธรรม เห็นคุณค่าของวฒันธรรมค่านิยม ความเป็นไทย ท่ามกลาง
การเปล่ียนแปลงต่างๆ  และเช่ือมโยงกบัสภาพแวดลอ้ม ในมิติต่างๆ ทั้งดา้นส่ิงแวดลอ้ม วฒันธรรม 
สงัคม และเศรษฐกิจ 
                     ด้านที่ 4  ผู้เรียน 

       สถานศึกษาได้ด  าเนินการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   โดยส่งเสริม
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนจนประสบผลส าเร็จ ดงัน้ี 1) การสร้างจิตส านึกท่ีดี  คิดถึง
ประโยชน์ส่วนรวม  2) รู้รักสามคัคี  ช่วยเหลือเก้ือกูลกนั  3) อนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม 4) 
ฝึกฝนอาชีพและใชจ่้ายอยา่งประหยดั  5) รักการเรียนรู้  ยดึมัน่ขนบธรรมเนียมประเพณีทอ้งถ่ินและ 6) 
ยดึมัน่คุณธรรมหลกัศาสนา  7) รักชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์ 8) ซ่ือสัตยสุ์จริต 9) มีวินัย 10) ใฝ่
เรียนรู้  11) อยูอ่ยา่งพอเพียง 12) มุ่งมัน่ในการท างาน 13) รักความเป็นไทย  14) มีจิตสาธารณะ ตาม
รายละเอียดดงัน้ี 

        กรณีท่ี 1 โรงเรียนบ้านคลองมอญ ด าเนินการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยส่งเสริมคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนจนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 
                      1. นกัเรียนร้อยละ 100  ของโรงเรียน มีผลการประเมินดา้นคุณนิสัยท่ีพึงประสงค์ ตาม
กรอบ  6  ประการ ประกอบดว้ย  1) การสร้างจิตส านึกท่ีดี  คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม  2) รู้รักสามคัคี  
ช่วยเหลือเก้ือกลูกนั 3) อนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม  4) ฝึกฝนอาชีพและใชจ่้ายอย่างประหยดั   
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5) รักการเรียนรู้  ยึดมัน่ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและ  6) ยึดมัน่คุณธรรมหลกัศาสนา  ซ่ึง
คณะท างานของโรงเรียนไดร่้วมกนัก  าหนดกรอบแนวทางการพฒันาคุณนิสยันกัเรียน  ท่ีสอดคลอ้งกบั
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีต้องการให้เกิดความสมดุล มั่นคง ย ัง่ยืน พร้อมรับความ
เปล่ียนแปลง ดา้นสงัคม  เศรษฐกิจ วฒันธรรมและส่ิงแวดลอ้ม 
                      2. นกัเรียนร้อยละ   99.09  ของโรงเรียน มีทกัษะดา้นกีฬาอยา่งนอ้ย  2  รายการ 
                      3. นกัเรียนร้อยละ  97.02  ของโรงเรียน มีทกัษะดา้นดนตรี อยา่งนอ้ย  1  ช้ิน 
                     4. นกัเรียนร้อยละ   98.01  ของโรงเรียน มีทกัษะดา้นอาชีพและน าไปปฏิบติัไดอ้ยา่งนอ้ย  
1 อาชีพ 
                     5. นกัเรียนร้อยละ   100    ของโรงเรียน มีทกัษะการออม มีบญัชีเงินฝากกบัสหกรณ์
โรงเรียน 
                     6. นกัเรียนร้อยละ   98.01 ของโรงเรียน ผา่นการฝึกกิจกรรมสหกรณ์ครบวงจร 
                     7. นกัเรียนร้อยละ   100    ของโรงเรียน ปฏิบติักิจกรรมดา้นศาสนาอยา่งเคร่งครัด 
                     8. นกัเรียนร้อยละ   99.09 ของโรงเรียน อนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีของทอ้งถ่ิน 

       กรณีท่ี 2 โรงเรียนวดับางล าภู  ด  าเนินการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จน
ประสบผลส าเร็จดงัน้ี   

        1. นกัเรียนร้อยละ   100  ของโรงเรียน  มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
                       2. นักเรียนร้อยละ 100  ของโรงเรียน สามารถประยุกต์ใชห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในชีวิตประจ าวนัได ้คือ นกัเรียนมีนิสยัรักการออมทรัพย ์ มีทกัษะพ้ืนฐานการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีทกัษะดา้นการเล่นดนตรีไทย  มีความรู้ความเขา้ใจ 
และทกัษะดา้นวฒันธรรมทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่  ภาษามอญ  การเล่นสะบา้ นกัเรียนมีสมรรถนะตามหลกัสูตร
โรงเรียนวดับางล าภู พุทธศกัราช 2553 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 
ดา้นทกัษะชีวิต 

       3. นกัเรียนร้อยละ  98.78 ของโรงเรียน มคุีณลกัษณะอนัพึงประสงคแ์ละทกัษะ 
ดา้นการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม และพลงังาน 
                     4. นกัเรียนร้อยละ  100  ของโรงเรียน  มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ดา้นอยูอ่ยา่งพอเพียง 
คือ  ด  าเนินชีวิตอยา่งพอประมาณ  มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม ใชจ่้ายเงินอย่างประหยดั มีการออม
ทรัพย ์ ใชท้รัพยสิ์นตนเองอย่างประหยดั ปิดน ้ า ปิดไฟเม่ือเลิกใช ้ แบ่งปันส่ิงของให้เพ่ือน  ไม่เอา
เปรียบเพื่อน  ใชข้องส่วนรวมอยา่งประหยดั  มีภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี ปรับตวัเพื่ออยู่ในสังคมไดอ้ย่างมี
ความสุข  เสนอข่าวสารและร่วมวิเคราะห์ได ้  ติดตามข่าวสารประจ าวนั  ปรับตวัเขา้กบัเพื่อนได้  วาง
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แผนการเรียนและการท างาน  ยอมรับเพ่ือร่วมชั้น/ผูอ่ื้น  เช่ือฟังค าสัง่สอนของครู  เช่ือฟังค าสัง่สอนพ่อ
แม ่ รู้จกัแยกแยะส่ิงใดถกูส่ิงใดไม่ถกู 

        กรณีท่ี 3 โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร)  ด  าเนินการตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จนประสบผลส าเร็จดงัน้ี 
                     1. ร้อยละ  100 ของนกัเรียนชั้น ป.1 -  6  ฝากเงินออมทรัพยข์องหอ้งเรียนทุกวนั อยา่ง
นอ้ยวนัละ  1  บาท  
                     2. ร้อยละ 100  ของนกัเรียนชั้น ป.1 -  6  ฝากเงินออมทรัพยข์องโรงเรียนทุกวนัพุธ  อยา่ง
นอ้ยคร้ัง ละ  5  บาท  
                     3. ร้อยละ  99.44  ของนกัเรียนชั้น ป.1 - 6    ท าบญัชีแสดงรายรับ – รับจ่ายของตนเองได้
ถกูตอ้ง 
                     4. ร้อยละ  98.83  ของนกัเรียนชั้น ป1.- 6  เขา้กลุ่มชุมนุมความสนใจ ตามแนวปรัชญา
ของ เศรษฐกิจพอเพียง 
                    5. ร้อยละ 99.44  ของนกัเรียนชั้น ป.1 -  6   เป็นสมาชิกสหกรณ์ร้านคา้ของโรงเรียน 
                    6. ร้อยละ 97.77  ของนกัเรียนชั้น ป.1 - 6  สร้างงานจากเศษวสัดุหรือวสัดุในทอ้งถ่ิน                  
คนละ 2  งาน 
                    7. ร้อยละ 100 ของนกัเรียนชั้น ป.1 - 6  รับประทานอาหารกลางวนัท่ีโรงเรียนและ
รับประทานอาหารหมดทุกคร้ัง 
                    8. ร้อยละ 98.83  ของนกัเรียนชั้น ป.1-6 ใชอุ้ปกรณ์การเรียนทุกชนิดอยา่งประหยดั  
                    9. ร้อยละ 97.77 ของนกัเรียนชั้น ป.1- 6 ไม่ด่ืมน ้ าอดัลม  
                  10. ร้อยละ 97.22 ของนกัเรียนชั้น ป.1- ป.6 รับประทานของท่ีมีประโยชน์ ไม่รับประทาน
ของกรุบกรอบ     
                  11. ร้อยละ 100  ของนกัเรียนชั้น  ป.1-  ป.6  ร่วมรณรงคล์ดภาวะโลกร้อน  
                   12. ร้อยละ 99.44  ของนกัเรียนชั้น  ป.1-  ป.6   ร่วมรักษาส่ิงแวดลอ้ม    
                   สรุปไดว้่า สถานศึกษามีการด าเนินการดา้นผลลพัธ ์ และภาพความส าเร็จของสถานศึกษา 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยด าเนินการจดัการเรียนรู้ให้ ผูเ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามมาตรฐานการเรียนรู้หลกัเศรษฐกิจพอเพียง ด าเนินการ
ประเมินผลใหน้กัเรียนผา่นการวดัผลการเรียนรู้ตามท่ีก  าหนดในหน่วยงานการเรียนรู้หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 ของแต่ละระดบัชั้นปีการศึกษา  
จนท าใหผู้เ้รียนปฏิบติัตนใหด้  าเนินชีวิตไดอ้ย่างสมดุลและพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลงในดา้นวตัถุ
และดา้นเศรษฐกิจ คือ เป็นแบบอย่างในการมีวินัยในการใชจ่้าย มีการออมทรัพยต์ามศกัยภาพ และ
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เป็นแบบอยา่งในการใชท้รัพยากรอยา่งประหยดัและคุม้ค่า  เป็นแบบอยา่งในการด าเนินชีวิตประจ าวนั 
โดยไม่เบียดเบียน และไม่สร้างความเดือดร้อนให้กับตนเองและผูอ่ื้น มีการแบ่งปัน ช่วยเหลือ 
เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่กบัผูอ่ื้น ท าตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อผูอ่ื้นและสงัคม  เป็นแบบอยา่งในการมีความรู้ความ
เขา้ใจ และเห็นความส าคญัของทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้ม รู้จกัใชท้รัพยากรอย่างประหยดั
และคุม้ค่า เป็นแบบอยา่งในการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์และฟ้ืนฟสูภาพแวดลอ้มทางธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม ในสถานศึกษา และชุมชน  และเป็นแบบอย่างในการเห็นคุณค่าและภูมิใจในวฒันธรรม
ไทย ทั้งดา้นการแต่งกาย ประเพณี ศาสนา และประวติัศาสตร์ความเป็นมาของทอ้งถ่ิน และชาติพนัธ ์
 
 

 



บทที่ 5 
 

สรุปผล  อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
     

         การวิจยัเร่ือง การบริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและ
การบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 มีวตัถุประสงค์ของการวิจยั เพื่อศึกษาการบริหารสถานศึกษา
แบบอยา่ง ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพื่อศึกษาการจดักระบวนการเรียนการสอน 
ของสถานศึกษาแบบอยา่ง ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 โดยใช้การสัมภาษณ์ สังเกต ศึกษาเอกสารและบันทึกข้อมูลจาก
สถานศึกษาท่ีไดรั้บการประเมินใหเ้ป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและ
การบริหารจัดการ  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ สถานศึกษาพอเพียง จาก
กระทรวงศึกษาธิการ จ  านวน 3 แห่ง คือ โรงเรียนบา้นคลองมอญ โรงเรียนวดับางล าภู และโรงเรียน
วดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใหข้อ้มลู  คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู นกัเรียน และประธานกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน   เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์  และการสังเคราะห์เชิงเน้ือหา  (Content 
Analysis)  
 

สรุปผลการวจิยั 
                  จากการวิเคราะห์ขอ้มลู สรุปผลการวิจยั ไดด้งัน้ี 
     1. ผลการศึกษาการบริหารจดัการสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอน
และการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ใชก้ารบริหารแบบบูรณาการ 3 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 
ก  าหนดนโยบายการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา ไว้ในค าขวัญ 
วิสัยทัศน์ และกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ขั้นท่ี 2  จัดท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา และขั้นท่ี 3  
ขบัเคล่ือนแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ผ่านโครงสร้างการบริหาร 4 งาน คือ  งานบริหารวิชาการ  
งานบริหารงบประมาณ งานบริหารบุคลากร และงานบริหารทัว่ไป  
        จากการศึกษาผลการก าหนดนโยบายการนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
สถานศึกษา ไวใ้นค าขวญั วิสยัทศัน์ และกลยทุธข์องสถานศึกษา พบว่า สถานศึกษามีการนอ้มน าหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจมาบูรณาการ และสอดแทรกไวใ้น วิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค์ และค าขวญั
ของโรงเรียน เพ่ือใหไ้ดเ้ป้าหมายท่ีชดัเจน ในการด าเนินงาน  อีกทั้ง บุคลากร นกัเรียน และผูเ้ก่ียวขอ้ง
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ของสถานศึกษา ไดม้ีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย ท าใหก้  าหนดนโยบายไดค้รอบคลุมทุกกิจกรรม 
ทุกกลุ่มงาน  อยา่งเหมาะสมกบัสภาพความเป็นจริงทางภูมิสงัคม และสภาพบริบทของสถานศึกษา 
                     การจัดท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาพบว่าสถานศึกษาได้น้อมน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มาจดัท าแผนปิิบติังานประจ าปีของโรงเรียน โดยน ามาขบัเคล่ือนในการจดัการ
เรียนการสอนในสถานศึกษา ซ่ึงบูรณาการให้สอดคลอ้งกบัมิติ 4 ด้าน คือ ด้านวฒันธรรม  ด้าน
เศรษฐกิจ  ดา้นสังคม และดา้นส่ิงแวดลอ้ม อย่างเหมาะสมกบัสถานการณ์ และสภาพความเป็นจริง  
เพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีตั้งไวข้องสถานศึกษา  
        การขบัเคล่ือนแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ผ่านโครงสร้างการบริหาร 4 งาน  คือ งาน
บริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารบุคลากร และงานบริหารทัว่ไป พบว่า สถานศึกษา
ได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   มาขับเคล่ือนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่าน
โครงสร้างการบริหาร 4 งาน คือ  1) งานบริหารวิชาการ มีแผนงานดา้นวิชาการ ท่ีชดัเจน เป็นระบบ  มี
ความยดืหยุน่ จดัสรรทรัพยากรสนบัสนุนงานวิชาการอยา่งพอประมาณ และเป็นเหตุเป็นผล พร้อมรับ
ต่อการเปล่ียนแปลง โดยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 2) งานบริหารงบประมาณ มีการจัดสรร
งบประมาณโดยค านึงถึงการใชป้ระโยชน์ของทรัพยากรท่ีมีอยูอ่ยา่งคุม้ค่า และผลท่ีจะเกิดข้ึนในระยะ
ยาว  เบิกจ่ายงบประมาณและใชท้รัพยากรตามความจ าเป็นอย่างเหมาะสม  ดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต  
สามารถตรวจสอบการเบิกจ่ายไดทุ้กโครงการและกิจกรรม 3) งานบริหารบุคลากร มีการด าเนินงานท่ี
เหมาะสมกับความสามารถของบุคลากรโดยแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบอย่างเหมาะสมตามค าสั่งของ
สถานศึกษา บุคลากรและผูเ้ก่ียวขอ้งของสถานศึกษามีส่วนร่วมในการจดัท าแผนการด าเนินงาน และมี
การบนัทึกรายงานผลการ การแกไ้ข ปรับปรุงผลการด าเนินงาน และน าขอ้บกพร่อง มาอบรม พฒันา 
ใหดี้ยิง่ข้ึน  4) งานบริหารทัว่ไป มีการด าเนินงานตามแผนงาน โดยผูเ้รียน บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ของสถานศึกษามีส่วนร่วม ในการใช้  ดูแล บ ารุงรักษา ปรับปรุง อาคารสถานท่ี และจดัการแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา อย่างเหมาะสมกบัสภาพบริบทของสถานศึกษา และมีการบ ารุงรักษาอาคาร
สถานท่ี  สภาพแวดลอ้มแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาอย่างสม ่าเสมอ เพื่อใชป้ระโยชน์ได้นานอย่าง
ย ัง่ยนืต่อไป และนอกจากน้ี สถานศึกษาไดใ้ชเ้ทคนิคในการด าเนินงานและบูรณาการหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยสรุปได ้3 เทคนิค คือ 1) เทคนิค บนัได 3 ขั้น 2) เทคนิค ATAC Model  และ 3) 
เทคนิค 4 ขั้น  
         2. ผลการจดักระบวนการเรียนการสอนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดย
จดัท าหลกัสูตรและจดักิจกรรมการเรียนรู้ 2 ลกัษณะ คือ  1) จดัท าหน่วยการเรียนรู้และแผนการจดัการ
เรียนรู้ สอดแทรกในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ  2) จัดกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 3 ลกัษณะ คือ (1) 
กิจกรรมแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส่งเสริมให้ผูเ้รียนให้รู้จักตนเอง ตัดสินใจคิด
แกปั้ญหา และวางแผนชีวิต ไดอ้ยา่งเหมาะสม (2) กิจกรรมนกัเรียน โดยบูรณาการในกิจกรรมลูกเสือ 
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เนตรนารี และผู ้บ  า เพ็ญประโยชน์  กิจกรรมชุมนุมต่าง ๆ และ (3)  กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ ส่งเสริมใหผู้เ้รียนบ าเพญ็ตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อสงัคม ชุมชน เพื่อแสดงถึงความ
รับผดิชอบ ต่อตนเองและสงัคม 

       จากการศึกษาจดัท าหน่วยการเรียนรู้และแผนการจดัการเรียนรู้ สอดแทรกในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  พบว่า สถานศึกษาด าเนินการตามมาตรฐานการเรียนรู้ โดยมีการนิเทศ  ติดตาม  และ
ประเมินผล การน าหน่วยการเรียนรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ และด าเนินการศึกษา วิเคราะห์  วิจยั เพื่อน าไปพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนรู้หน่วยการ
เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแบบบูรณาการ โดยใชก้ลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มสาระ ซ่ึง มี
การบูรณาการ  2   แบบ คือ   1) แบบใชก้ลุ่มสาระสงัคม ศาสนา และวฒันธรรม เป็นแกนในการจดัท า
หน่วยการเรียนรู้  2)  แบบใชก้ลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่มสาระ เป็นแกนในการจดัท าหน่วยการ
เรียนรู้ 

        การจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน พบว่า สถานศึกษามีการด าเนินงานดา้นงานแนะแนวและ
ระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงส่งเสริมสนับสนุน
ระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนให้สามารถ แกปั้ญหาและพฒันาตนเอง โดยมีการติดตามผล  และน าผล
การติดตามมาใชพ้ฒันาการจดักิจกรรมแนะแนว และระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงสถานศึกษาไดด้  าเนินงานแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนท่ีสอดคลอ้ง
กบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผ่านโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ มาก และน้อย แตกต่างกนั 
ทั้งน้ี ข้ึนอยูก่บั สภาพบริบทของโรงเรียน และศกัยภาพของนักเรียน บุคลากร และผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง
อ่ืน ๆ   ด้านกิจกรรมนักเรียน พบว่า สถานศึกษา ไดด้  าเนินงานาส่งเสริมนักเรียน ให้ “อยู่อย่าง
พอเพียง”  โดยจดักิจกรรมลกูเสือ  เนตรนารี  และผูบ้  าเพ็ญประโยชน์ ให้สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงสถานศึกษาสนบัสนุนส่งเสริมใหมี้การจดัตั้งชุมนุม  และชมรมต่าง ๆ  ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยให้มีการประยุกต์ใช ้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  อนุรักษ์วฒันธรรม 
ขนบธรรมเนียนประเพณีของชุมชน และส่งเสริมใหผู้เ้รียนปิิบติัตนตามหลกัค าสอน ทางศาสนา ใน
การจดักิจกรรมนกัเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงมีครูผูรั้บผิดชอบติดตามผลการจดั
กิจกรรมนกัเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และน าผลการติดตามมาปรับปรุงแกไ้ข และ
พฒันา ให้เหมาะสมกบักิจกรรมนักเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ดา้นกิจกรรมเพื่อ
สงัคมและสาธารณประโยชน์ พบว่า สถานศึกษาไดด้  าเนินงาน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ท่ีสอดคลอ้งกบั มิติ 4 ดา้น คือ ดา้นเศรษฐกิจ   ดา้นสังคม ดา้นส่ิงแวดลอ้ม และดา้นวฒันธรรม ทั้งน้ี 
สถานศึกษาไดด้  าเนินกิจกรรมทางสงัคมและสาธารณประโยชน์ ผา่นการด าเนินงาน 2 รูปแบบ คือ 1) 
กิจกรรม   2)  ชุมนุม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ผูเ้รียนเกิดจิตอาสา และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อ
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สงัคมและสาธารณประโยชน์ ท าใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการแกปั้ญหา  และน าขอ้มูลท่ีได ้ไปพฒันา
ผูเ้รียน บุคลากร สถานศึกษาและชุมชนต่อไป 
 

อภปิรายผล 
       จากผลการวิจยั เร่ือง การบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอน

และการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 สามารถอภิปรายผล ไดด้งัน้ี 

       1.  ผลการศึกษาการบริหารสถานศึกษาแบบอยา่งตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ของสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 พบว่า ใชก้ารบริหาร
แบบ 3 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ก  าหนดนโยบายการน้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
สถานศึกษา โดยก าหนดไวใ้นค าขวญั วิสยัทศัน์ และกลยุทธข์องสถานศึกษา ขั้นท่ี 2 จดัท าแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษา ขั้นท่ี 3 ขบัเคล่ือนแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ผ่านโครงสร้างการบริหาร 4 งาน 
คือ  งานบริหารวิชาการ  งานบริหารงบประมาณ งานบริหารบุคลากร และงานบริหารทั่วไป  
สอดคลอ้งกบัปรีชา  ศรีลบัขวา  (2551 : บทคดัยอ่)  ศึกษาสภาพการใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในการบริหารจดัการศึกษา ของโรงเรียนในอ าเภอบา้นฝาง สงักดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีศึกษาสภาพการ
ใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารจดัการศึกษา ของโรงเรียนในอ าเภอบา้นฝาง สังกดั
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1  พบว่า 1) สภาพการใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
การบริหารจดัการศึกษาของโรงเรียนในอ าเภอบา้นฝาง สงักดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแก่น 
เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า มีสภาพการด าเนินการอยู่ในระดบั
มาก ทุกดา้น ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นการจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มภายในสถานศึกษา 
รองลงมาคือ ด้านระบบบริหารจดัการงบประมาณ และด้านการจัดการเรียนการสอน ตามล าดับ   
นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบัประสาน  พิทกัษ์โกศล  (2552 : 105-106) ศึกษาประสิทธิผลการบริหาร
โรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
สกลนคร เขต 1  พบว่า 1)ระดบัประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป็นรายดา้น อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ดงัน้ี คือ ดา้นการ
บริหารงบประมาณ ดา้นการบริหารทัว่ไป ดา้นการบริหารงานบุคคล และ ดา้นการบริหารงานวิชาการ 
นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบัมงคล  อินทรโชติ (2552  :  บทคดัย่อ) ศึกษาการบริหารโรงเรียนโดยใช้
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 พบว่า  การบริหารโรงเรียนโดยใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ตามคุณลกัษณะความพอประมาณ ความมีเหตุผล ความมีภูมิคุม้กนั และเง่ือนไขคุณธรรม เง่ือนไข
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ความรู้ บริหารงาน 4 ดา้น คือ การบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล การ
บริหารทัว่ไป พบว่าความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูต่อระดบัความส าเร็จอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น  

       2.  ผลการศึกษาการจดักระบวนการเรียนการสอนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของสถานศึกษา โดยจดัท าหลกัสูตรและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 2 ลกัษณะ คือ 1) จดัท าหน่วยการ
เรียนรู้และแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสอดแทรกเน้ือหาในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สงัคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงาน
อาชีพและเทคโนโลย ีและภาษาต่างประเทศ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัปรียานุช  พิบูลสราวุธ (2549 อา้งถึงใน 
จกัรปรุฬห์  วิชาอคัรวิทย ์, ม.ป.ป. : บทคดัยอ่) ไดก้ล่าวถึงการจดักระบวนการเรียนการสอนตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไวว้่า “การจดัการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูส่วนใหญ่จะ
เนน้การเรียนรู้ใหผู้เ้รียนคิดวิเคราะห์ ใหเ้ขา้ถึงสาระส าคญัในเร่ืองปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดย
การเรียนรู้จากการปิิบติัจริง ไดฝึ้กคิด ฝึกแกไ้ขปัญหาดว้ยตนเองโดยสอดแทรกคุณธรรมน าความรู้”   
และ 2) กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 3 ลกัษณะ คือ (1) กิจกรรมแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โดยการส่งเสริมผูเ้รียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์ส่ิงแวดลอ้ม สามารถตัดสินใจคิดแก้ปัญหา ก  าหนด
เป้าหมายและวางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียนและอาชีพได้ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสมท่ี
สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สอดคลอ้งกบัม่ิงหมาย   มุ่งมาจน  (2552 : บทคดัย่อ) 
ศึกษาการประยุกต์ใชแ้นวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารโรงเรียนสัมมาสิกขาราชธานี
อโศก จงัหวดัอุบลราชธานี พบว่า  2) ดา้นการจดัการเรียนการสอน พบว่า เป็นการจดัการเรียนการ
สอนท่ีพฒันานกัเรียนใหมี้ความรู้ความสามารถทั้งวิชาการและวิชาชีพควบคู่กนัไปในทางสายกลาง
ดว้ยความมีเหตุผลของความร่วมมือของชุมชนอย่างพอประมาณในการจดักิจกรรมเหมาะสม สมดุล
กบับริบทของชุมชนสร้างภูมิคุม้กนัท่ีดีกบันกัเรียน อยู่บนความพอเพียงดว้ยการรู้จกัการพึ่งตนเอง มี
คุณธรรม ดว้ยหลกัของศาสนาพุทธ (2) กิจกรรมนกัเรียน โดยบูรณาการในกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
และผูบ้  าเพญ็ประโยชน์ กิจกรรมชุมนุม และชมรมต่าง ๆ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ 
(3) กิจกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์  โดยการส่งเสริมใหผู้เ้รียนบ าเพญ็ตนให้เป็นประโยชน์
ต่อสังคม ชุมชนและท้องถ่ิน ตามความสนใจในลกัษณะอาสาสมคัร เพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบ 
ความดีงาม ความเสียสละต่อสงัคมมีจิตสาธารณะ เช่น กิจกรรมอาสาพฒันาต่าง ๆ กิจกรรมสร้างสรรค์
สังคม ซ่ึงสอดคลอ้งกับ จักรปรุฬห์  วิชาอคัรวิทย ์(ม.ป.ป. : บทคัดย่อ) ศึกษารูปแบบการบริหาร
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานบนพ้ืนท่ีสูงตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในจงัหวดัเชียงใหม่และ
จงัหวดัแม่ฮ่องสอน พบว่า ในดา้นกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน มีกิจกรรมหลากหลาย อาทิ กิจกรรมชมรม 
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด กิจกรรมการเกษตร การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณภาพชีวิตดา้นการประหยดัและอดออม กิจกรรมในเชิงสร้างสรรค์สังคม  เช่น 
การคดัแยกขยะ กิจกรรมท่ีเก่ียวกบัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน และกิจกรรมการช่วยเหลือนักเรียนท่ี
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ยากจนและขาดแคลน ซ่ึงทุกกิจกรรมครูผูส้อนไดบู้รณาการในการจดัการเรียนการสอนเขา้กบัหลาย
กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการมอบหมายงาน ให้นักเรียนไดศ้ึกษาคน้ควา้เป็นโครงงานเน้นให้นักเรียน
ปิิบติัจริง  

 

ข้อเสนอแนะ 
                     จากผลการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการบริหารสถานศึกษาแบบอยา่ง
การจดักระบวนการการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ดงัน้ี 

        1.  ขอ้เสนอแนะเพื่อเป็นแนวทางในการน าผลการวิจยัไปใช ้
                     1.1 ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาอ่ืนน าการบริหารสถานศึกษา
แบบอยา่งการจดักระบวนการการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปด าเนินการ เพื่อขบัเคล่ือนการนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
  

                2.  ขอ้เสนอแนะในการวิจยัคร้ังต่อไป 
                            2.1 ควรมีการวิจยัเพื่อศึกษาการบริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการ
เรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สังกัด
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่ืน 
                            2.2  ควรมีการวิจยัเพื่อศึกษาการบริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการ
การเรียนการสอนและการบริหารจดัการ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกดั
อ่ืน (อปท. , สพม. , สอศ. , กศน.) 
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ภาคผนวก ก  
แบบสัมภาษณ์ 

สถานศึกษาแบบอย่างการจัดกระบวนการเรียนการสอน  
และการบริหารจัดการ ตามหลกัปรัชญาของ 

เศรษฐกจิพอเพียง 
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แบบสมัภาษณ์ 
สถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอน และการบริหารจดัการ 

ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สถานท่ีสมัภาษณ์.................................................................................................................. 
ผูใ้หส้มัภาษณ์ ช่ือ.........................................................สกุล.................................................. 
ผูส้มัภาษณ์ช่ือ...............................................................สกุล.................................................. 
วนั/เวลาท่ีสมัภาษณ์  วนัท่ี...............เดือน............พ.ศ…….  เวลา..................น.ถึง..............น. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
ก.  เปิดฉากสมัภาษณ์ 
     1. กล่าวทกัทาย/สวสัดี ผูใ้หส้มัภาษณ์ 
     2. ผูส้มัภาษณ์แนะน าตนเอง 
     3. ผูส้มัภาษณ์อธิบายวตัถุประสงคข์องการสมัภาษณ์ 
     4. ขออนุญาตและขอค ายนิยอมจากผูใ้หส้มัภาษณ์โดยวาจา 
     5. ขอขอ้มลูส่วนตวัของผูใ้หส้มัภาษณ์ 
           ประวติัการศกึษา......................................................................... 
           ประวติัการท างาน...................................................................... 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ข.  ค  าถามอุ่นเคร่ือง 
           ท าไมจึงน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้นการจดัการศึกษาของโรงเรียน 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ค.  ค  าถามหลกั 

หัวข้อ/ค าถาม บันทกึ ข้อสังเกต 
1. ด้านการบริหารจดัการ 
ด้านนโยบาย 
    1.1  ท่านนอ้มน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มาขบัเคล่ือนในสถานศึกษาตั้งแต่
เมื่อไรและมีการก าหนดไวใ้นแผนพฒันา
การศึกษาและแผนปฏิบติัการประจ าปีของ
โรงเรียนหรือไม/่อยา่งไร 
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หัวข้อ/ค าถาม บันทกึ ข้อสังเกต 
    1.2  ท่านด าเนินการตามนโยบายตาม
แผนพฒันาการศึกษาและแผนปฏิบติัการ
ประจ าปีของโรงเรียนหรือไม่/อยา่งไร 
    1.3  ท่านมีการติดตามผลการด าเนินการ
ตามนโยบายตามแผนพฒันาการศกึษาและ
แผนปฏิบติัการประจ าปีของโรงเรียน
หรือไม/่อยา่งไร 
    1.4  ท่านน าผลการติดตามมาพฒันา
นโยบายตามแผนพฒันาการศึกษาและ
แผนปฏิบติัการประจ าปีของโรงเรียน
หรือไม/่อยา่งไร 
    1.5  โรงเรียนมีการก าหนด แผน/
โครงการ/ กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ีส่งเสริม
การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หรือไม/่อยา่งไร 
ด้านวชิาการ 
    1.6  ท่านด าเนินการตามแผน/โครงการ/ 
กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ีส่งเสริมการบูรณา
การปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือไม่/
อยา่งไร 
     1.7  ท่านติดตามผล แผน/โครงการ/ 
กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ีส่งเสริมการบูรณา
การปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือไม่/
อยา่งไร 
     1.8  น าผลการติดตามไปพฒันา แผน/
โครงการ/ กิจกรรม ดา้นวิชาการ ท่ีส่งเสริม
การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หรือไม/่อยา่งไร     
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หัวข้อ/ค าถาม บันทกึ ข้อสังเกต 
        ด้านงบประมาณ  
        1.9  ท่านมีการงานแผนบริหารจดัการ
งบประมาณของโรงเรียนท่ีสอดคลอ้งกบั
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หรือไม/่อยา่งไร     
         1.10  ท่านมีการด าเนินการตามแผน
บริหารจดัการงบประมาณของโรงเรียนท่ี
สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หรือไม/่อยา่งไร     
         1.11  ท่านมีการติดตามผล แผน
บริหารจดัการงบประมาณของโรงเรียนท่ี
สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หรือไม/่อยา่งไร     
         1.12  ท่านน าผลการติดตาม มา
พฒันา ปรับปรุง การบริหารจดัการ
งบประมาณ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง หรือไม่/อยา่งไร   
ด้านบริหารทั่วไป   
         1.13 ท่านมีการบริหารอาคารสถานท่ี 
และการจดัแหล่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หรือไม/่อยา่งไร       
         1.14 ท่านมีการประสานสมัพนัธก์บั
ชุมชนใหม้ีส่วนร่วมในการส่งเสริมการ
เรียนรู้เพื่อการอยูอ่ยา่งพอเพียงในโรงเรียน
และชุมชน หรือไม่/อยา่งไร     
อยา่งไร     
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หัวข้อ/ค าถาม บันทกึ ข้อสังเกต 
2. ด้านหลกัสูตรและการจดัการเรียนการ
สอน 
    2.1  โรงเรียนมีการจดัท าหลกัสูตรหน่วย
การเรียนรู้ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
หรือไม/่อยา่งไร 
     2.2  โรงเรียนมีการนิเทศ/ติดตาม/
ประเมินผล การน าหน่วยการเรียนรู้
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปใชใ้น
การจดัการเรียนการสอน หรือไม่/อยา่งไร 
     2.3  โรงเรียนมีการศึกษา/วิเคราะห์/วิจยั   
เพื่อพฒันาการจดัการเรียนการสอน หน่วย
การเรียนรู้ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หรือไม/่อยา่งไร 
     2.4  โรงเรียนมีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ทุก
ระดบัชั้น หรือไม่/อยา่งไร 
      2.5  แผนการจดัการเรียนรู้ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีคุณภาพ หรือไม่/
อยา่งไร 
      2.6  โรงเรียนจดัการเรียนการสอน ท่ี
บูรณาการ หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 
หรือไม/่อยา่งไร 
      2.7  ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีบูรณาการ
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
หรือไม/่อยา่งไร 
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หัวข้อ/ค าถาม บันทกึ ข้อสังเกต 
      2.8  โรงเรียนจดัหา/ผลิต/ใช/้เผยแพร่ 
ส่ือการเรียนรู้  เพื่อบูรณการหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ในการจดัการเรียน
การสอน  หรือไม/่อยา่งไร 
      2.9  โรงเรียนจดัท า/พฒันา/เผยแพร่ 
แหล่งเรียนรู้ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ในสถานศึกษา หรือไม่/อยา่งไร 
อยา่งไร 
      2.10  โรงเรียนใชแ้หล่งเรียนรู้/ภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินในชุมชน ท่ีส่งเสริมการ
เรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียน อยูอ่ยา่งพอเพียง   
หรือไม/่อยา่งไร 
อยา่งไร 
      2.11  โรงเรียนจดัท าเคร่ืองมือวดัผล
และประเมินผล ท่ีหลากหลายและ
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ของหน่วยการ
เรียนรู้ ท่ีบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  หรือไม/่อยา่งไร 
 
      2.12  โรงเรียนใชว้ิธีการวดัผล และ
ประเมินผลท่ีหลากหลายและสอดคลอ้งกบั
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีบูรณา
การหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
หรือไม/่อยา่งไร 
 
 
 
       

  

 



 

127 

หัวข้อ/ค าถาม บันทกึ ข้อสังเกต 
        2.13  โรงเรียนรายงานผลการประเมิน
และน ามาปรับปรุง/พฒันาการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีบูรณาการ หลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/อยา่งไร 
        2.14  โรงเรียนจดัแสดง/เผยแพร่/
ประกวด/แลกเปล่ียนเรียนรู้ ผลงานของ
ผูเ้รียน ท่ีเกิดจากการน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  ไปประยกุตใ์ชห้รือไม่/
อยา่งไร 
3. ด้านการจดักจิกรรมพฒันาผู้เรียน 
    3.1 โรงเรียนจดักิจกรรมแนะแนว และ
ระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/
อยา่งไร 
     3.2 โรงเรียนจดักิจกรรมแนะแนว ให้
ผูเ้รียนไดรู้้จกัการวางแผนชีวิตของตนเอง
ไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/อยา่งไร 
    3.3 โรงเรียนจดัระบบดูแลช่วยเหลือ
ผูเ้รียนใหส้ามารถ แกปั้ญหา/พฒันาตนเอง
ไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกบั หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม/่อยา่งไร 
    3.4 โรงเรียน มีการติดตามผล การจดั
กิจกรรมแนะแนว และระบบดูแล
ช่วยเหลือผูเ้รียน ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/อยา่งไร 
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    3.5 โรงเรียนน าผลการติดตามมาใช้
พฒันา การจดักิจกรรมแนะแนว และ
ระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/
อยา่งไร 
    3.6 โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการ 
ส่งเสริมกิจกรรมนกัเรียนใหอ้ยูอ่ยา่ง
พอเพียง  หรือไม/่อยา่งไร 
    3.7 โรงเรียน มีการจดักิจกรรมลกูเสือ/
เนตรนารี/ยวุกาชาด หรือผูบ้  าเพญ็
ประโยชน์ สอดคลอ้งกบัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/อยา่งไร 
    3.8 โรงเรียนส่งเสริมใหมี้จดัตั้ง ชุมนุม/
ชมรม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  หรือไม/่อยา่งไร 
    3.9 โรงเรียน มีการปะยกุตใ์ช ้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน/วฒันธรรม/หลกัค าสอนทาง
ศาสนา ในการจดักรรมนกัเรียน ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/
อยา่งไร 
    3.10 โรงเรียน มีการติดตามการจดั
กิจกรรมนกัเรียน ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/อยา่งไร 
    3.11 โรงเรียน น าผลการติดตามผล มา 
ปรับปรุง/พฒันา กิจกรรมนกัเรียน ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
หรือไม/่อยา่งไร 
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    3.12 โรงเรียน มีแผนงาน/โครงการ เพื่อ
ส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้เ้รียนเกิดจิตอาสา 
และมีส่วนร่วมในการกิจกรรมเพื่อสงัคม
และสาธารณประโยชน์ ตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/อยา่งไร 
    3.13 โรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมใน
การแกปั้ญหา หรือพฒันาสถานศึกษา/
ชุมชน ดา้นเศรษฐกิจ หรือ สงัคม หรือ
ส่ิงแวดลอ้ม หรือวฒันธรรม ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/
อยา่งไร 
    3.14 โรงเรียน มีการติดตามผลการ
ด าเนินกิจกรรมจิตอาสาของผูเ้รียน เพื่อ
บริการสงัคมและสาธารณประโยชน์ ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
หรือไม/่อยา่งไร 
    3.15 โรงเรียน มีการน าผลการติดตามมา 
ปรับปรุง/พฒันา การด าเนินกิจกรรมจิต
อาสาของผูเ้รียน เพื่อบริการสงัคมและ
สาธารณประโยชน์ ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  หรือไม่/อยา่งไร 
4. ด้านการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา 
    4.1 โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการพฒันา
บุคลากรของสถานศึกษา เพื่อสร้างความรู้ 
ความเขา้ใจและตระหนกัในคุณค่าของ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือไม่/ 
อยา่งไร 
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    4.2 โรงเรียนมีการจดัประชุม/อบรม/
สมัมนา/ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อ
ส่งเสริมการประยกุตใ์ชป้รัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตและ
ปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ี  หรือไม่/ อยา่งไร 
    4.3 โรงเรียนส่งเสริมใหบุ้คลากร
แสวงหาความรู้เก่ียวกบัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอยา่งสม ่าเสมอ หรือไม่/ 
อยา่งไร 
    4.4 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
การด าเนินชีวิตและการปฏิบติัภารกิจ
หนา้ท่ี ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง แก่บุคลากรของสถานศึกษา  
หรือไม/่ อยา่งไร 
    4.5 โรงเรียนมีการติดตามผลการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม พฒันาบุคลากรเพ่ือ
ส่งเสริมการด าเนินชีวติ และปฏิบติัภารกิจ
หนา้ท่ี ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หรือไม/่ อยา่งไร 
    4.6 โรงเรียนน าผลติดตาม มาปรับปรุง/
พฒันา การด าเนินกิจกรรมเพื่อสงัคมและ
สาธารณประโยชน์ของผูเ้รียน  ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แก่บุคลากร
ของสถานศึกษา  หรือไม่/ อยา่งไร     
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    4.7 โรงเรียนมีการขยายผลและเผยแพร่ 
ผลการด าเนินชีวิตและปฏิบติัภาพกิจหนา้ท่ี
ของบุคลากรตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง แก่บุคลากรของ
สถานศึกษา  หรือไม่/ อยา่งไร     
5. ด้านผลลพัธ์/ภาพความส าเร็จ 
    5.1 โรงเรียนมีคุณลกัษณะของ
สถานศึกษาพอเพียง หรือไม่/อยา่งไร 
    5.2 ผูบ้ริหารสถานศึกษามีคุณลกัษณะ
พอเพียง หรือไม/่อยา่งไร 
    5.3 โรงเรียนจดัใหบุ้คลากรของ
สถานศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือไม่/
อยา่งไร 
    5.4 โรงเรียนจดัใหบุ้คลากรจดัการวสัดุ
ครุภณัฑ ์และทรัพยากรทางเศรษฐกิจ อยา่ง
สอดคลอ้งกบัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หรือไม/่อยา่งไร 
    5.4 บุคลากรจดัการวสัดุครุภณัฑ ์และ
ทรัพยากรทางเศรษฐกิจ อยา่งสอดคลอ้ง
กบัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือไม่/
อยา่งไร 
    5.5 โรงเรียนจดัใหบุ้คลากรอยูร่่วมกบั
ผูอ่ื้นไดใ้นสงัคม ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และสามารถเป็น
แบบอยา่งท่ีดีในการปฏิบติัตนเพื่อ
ส่วนรวมและสาธารณะประโยชน์  
หรือไม/่อยา่งไร 
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    5.6 โรงเรียนจดัใหบุ้คลากรรู้จกัใชแ้ละ
จดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่งสมดุล และพร้อมรับ
ต่อการเปล่ียนแปลง ต่าง ๆ  หรือไม่/
อยา่งไร 
    5.7 โรงเรียนจดัใหบุ้คลากรด าเนินชีวติ
อยา่งมีฐานรากทางวฒันธรรมและพร้อม
รับต่อการเปล่ียนแปลงทางวฒันธรรม จาก
กระแสโลกาภิวฒัน์  หรือไม่/อยา่งไร 
    5.8 โรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงตามมาตรฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงของแต่ละระดบัชั้นปีการศึกษา 
หรือไม/่อยา่งไร 
    5.9 โรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนปฏิบติัตนให้
ด  าเนินชีวติไดอ้ยา่งสมดุลและพร้อมรับต่อ
การเปล่ียนแปลงในดา้นวตัถุ/เศรษฐกิจ  
หรือไม/่อยา่งไร 
    5.10 โรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนปฏิบติัตนให้
ด  าเนินชีวติไดอ้ยา่งสมดุลและพร้อมรับต่อ
การเปล่ียนแปลงในดา้นสงัคม  หรือไม/่
อยา่งไร 
    5.11 โรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนปฏิบติัตนให้
ด  าเนินชีวติไดอ้ยา่งสมดุลและพร้อมรับต่อ
การเปล่ียนแปลงในดา้นส่ิงแวดลอ้ม  
หรือไม/่อยา่งไร 
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หัวข้อ/ค าถาม บันทกึ ข้อสังเกต 
    5.12 โรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนปฏิบติัตนให้
ด  าเนินชีวติไดอ้ยา่งสมดุลและพร้อมรับต่อ
การเปล่ียนแปลงในดา้นวฒันธรรม  
หรือไม/่อยา่งไร 
 

  

 
 
ง.  ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการด าเนินงานตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน  
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
 

ขอขอบคุณทีอ่นุเคราะห์ให้ข้อมูลและความคดิเห็นที่เป็นประโยชน์อย่างยิง่ 
 

****************************** 
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ภาคผนวก ข 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
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ภาคผนวก ค 
ภาพบริบทและกจิกรรมของโรงเรียนที่ศึกษา 
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ภาพสถานศึกษาแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการ 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
กรณีศกึษา : 3 โรงเรียน 

1. โรงเรียนบา้นคลองมอญ 

ภาพบริบททัว่ไปของโรงเรียน 
 

 
 

 

 

         
 

 

 

          
 

 

 

 

 

 



 

140 

 

 

ภาพบริบททัว่ไปของโรงเรียน 
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ภาพบริบททัว่ไปของโรงเรียน 
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ภาพกิจกรรม/โครงการ/แหล่งเรียนรู้ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบา้นคลองมอญ ไดด้  าเนินการจดัท าโครงการขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่สถานศึกษา 
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กิจกรรมร่วมแสดงความคิดเห็น และระบายสี ส่ิงก่อสร้างในทอ้งถ่ิน 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             กิจกรรมนกัเรียนฝึกท าขนมฝอยทอง จากวิทยากรทอ้งถ่ิน 
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กิจกรรมเตรียมความพร้อมเร่ืองคุณภาพน ้ า  เพ่ือวดัคุณภาพน ้ าในชุมชนโดยรอบของโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมปลกูฝักปลอดสารพิษ (ถัว่ฝักยาว, คะนา้)  สนบัสนุนโครงการอากลางวนั 

และจ าหน่ายในชุมชน 
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กิจกรรมเพาะพนัธุพ์ืช และขายพนัธุไ์มต่้าง ๆ 
 

 

 
 

 

กิจกรรมปลกูแกว้มงักร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

146 

ตวัอย่างเอกสารประกอบ ในการจดักจิกรรมต่าง ๆ 
 

 
 

แผนการจดัการเรียนรู้บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 

 
ใบความรู้ โครงการพฒันาศกัยภาพ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

“ค่ายกิจกรรมรักษแ์ผน่ดิน ถ่ินคลองมอญ” 
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รายงานผลการด าเนินโครงการเรียนรู้วิทยาศาสตร์จากชุมชนของหนู 

“กิจกรรมค่ายหมอดินนอ้ยนกัอนุรักษ”์ 
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2. โรงเรียนวดับางล าภ ู
ภาพบริบททัว่ไปของโรงเรียน 
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ภาพบริบททัว่ไปของโรงเรียน 
 

 
 

 
 

 
 

 



 

150 

ภาพบริบททัว่ไปของโรงเรียน 
 

         
 

 

          



 

151 

ภาพบริบททัว่ไปของโรงเรียน 

 

 

 



 

152 

 
ภาพกิจกรรม/โครงการ/แหล่งเรียนรู้ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 

 

      
 

 

       
 

 

      
 

 

 

แปลงพืช  ผกั  สวนครัว 
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บ่อเพาะเลี้ยงปลานิล 
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กิจกรรมเพาะเลี้ยงเห็ดนางฟ้า   และน าไปจ าหน่ายในชุมชน 
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กิจกรรมเพาะเลี้ยงปลาดุก 
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2. โรงเรียนวดัปากอ่าว (ญาณสาครวิทยาคาร) 
 

ภาพบริบททัว่ไปของโรงเรียน 
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ภาพกิจกรรม/โครงการ/แหล่งเรียนรู้ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการปลกูผกัปลอดสารพิษ (ไฮโดรบลอ็ก) ผลผลิตสนบัสนุนโครงการอาหารกลางวนัและ 
จ  าหน่ายในชุมชน 
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รายละเอียดโครงงานปลกูพืชไร้ดิน (ไฮโดรบลอ็ก) 
 

 
 

นายเฉลิมชยั  รุจิเรข  วิทยากร  เป็นวิทยากรอบรมการปลกูพืชปลอดสารพิษไฮโดรบลอ็ก 
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น าผลงาน จดันิทรรศการท่ีส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

 

 
 

 

 
 
 

ป้ายค าสอนตามธรรมชาติ 
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โรงเรือนเพาะเห็ดนางฟ้า 
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คณะครูและนกัเรียนร่วมกิจกรรมแห่เทียนวนัเขา้พรรษา 
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ผลงานการประดิษฐข์องนกัเรียน ซ่ึงท าจากเศษวสัดุเหลือใช ้
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ภาคผนวก ง 

คู่มือ 

การประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

(สถานศึกษาพอเพยีง) 

ใช้ส าหรับ ปี 2554 – 2556 
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168 

 

 



 
169 

 

 



 
170 

 

 



 
171 

 

 
 



 
172 

 

 



 
173 

 

 
 

 



 
174 

 

 
 

 



 
175 

 

 
 



 
176 

 

 
 



 
177 

 

 
 



 
178 

 

 



 
179 

 

 
 



 
180 

 

 



 
181 

 

 



 
182 

 

 
 



 
183 

 

 



 
184 

 

 



 
185 

 

 



 
186 

 

 



 
187 

 

 



 
188 

 

 



 
189 

 

 



 
190 

 

 



 
191 

 

 
 



 
192 

 

 
 



 
193 

 

 



 
194 

 

 



 
195 

 

 
 



 
196 

 

 
 



 
197 

 

 



 
198 

 

 



 
199 
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ภาคผนวก  จ 
รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมอืวจิยั 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั 

 

1.   นายชูรัฐ  ระหว่างบา้น  ผูอ้  านวยการโรงเรียนหนองหญา้ปลอ้งวิทยา   
2.   นายไฉน  ยงัลออ         ศึกษานิเทศก ์ ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 
3.    นายวีระ  นอ้ยสง่า        ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดักุฎิ(นนัทวิเทศ)  
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ภาคผนวก  ช 
รายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ 
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รายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ 

การบริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและ 
การบริหารจดัการ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

 
 

1. นายพิสิษฐ ์ แมน้เขียน           ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
2. นายตรีศลู         พงษพ์นัธุ ์            ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดับางล าภ ู
3. นายธีรพนัธุ ์    ไชยวงศ ์               ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดัปากอ่าว 

(ญาณสาครวิทยาคาร) 
4. นางสาวอารยา     เพ่ิมชยั                ครูโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
5. นางสาวอารีลกัษณ์   จนัทร์ปลอด ครูโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
6. นางรุ่งกาญจน์   บวัสุ่น ครูโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
7. นายสุรชยั  ม่วงอุมิงค ์ ครูโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
8. นายสพร่ัง         อุบลนอ้ย            ครูโรงเรียนวดับางล าภ ู
9. นางสาวโสภา  เท่ียวหาทรัพย ์ ครูโรงเรียนวดับางล าภ ู
10. นางกญัญารัตน ์ พลูพิพฒัน์ ครูโรงเรียนวดับางล าภ ู
11. นางปัทมา เผา่ส าราญ ครูโรงเรียนวดับางล าภ ู
12. นางสมบูรณ์            สรรพอุดม          ครูโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
13. นางสมยา  บุญตนั ครูโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
14. นางสาวจิตรา ขวญัยนื ครูโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
15. นางสม้ล้ิม สิทธิวิภทัร ครูโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
16. เด็กหญิงสุมยัดา      รอดเสม            นกัเรียนโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
17. เด็กชายโกเมศ จ  าปาทิพย ์ นกัเรียนโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
18. เด็กชายซีเจ ภกัดีเตลด็ นกัเรียนโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
19. เด็กชายพีรพล หวงัขาว นกัเรียนโรงเรียนบา้นคลองมอญ 
20. เด็กหญิงธญัญลกัษณ์     ปานยิม้    นกัเรียนโรงเรียนวดับางล าภ ู
21. เด็กหญิงจิราภา พงษเ์ก่า นกัเรียนโรงเรียนวดับางล าภ ู
22. เด็กหญิงไปรดา จีนสมุทร นกัเรียนโรงเรียนวดับางล าภ ู
23. เด็กหญิงนดัดาพร สุดเสง่ียม นกัเรียนโรงเรียนวดับางล าภ ู
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รายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ (ต่อ) 
การบริหารสถานศึกษาแบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและ 

การบริหารจดัการ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
 
 

24. เด็กชายปวเรศ    อุนนัชยั                นกัเรียนโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
25. เด็กหญิงกนกวรรณ ชุนสนิท นกัเรียนโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
26. เด็กชายจิรวฒัน ์ สมสงวน นกัเรียนโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
27. เด็กหญิงจิราภา ศรัทธาธรรม นกัเรียนโรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 
28. นายอนนัต ์   มานะนสั    ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบา้นคลองมอญ 
29. นายสมัฤทธ์ิ     ทองแตม้   ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนวดับางล าภ ู
30. นายแยม้      

 
ประสมศรี      
 

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนวดัปากอ่าว(ญาณสาครวิทยาคาร) 

 
 

 
 

 

 
 

 




