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ช่ือวิทยานิพนธ์ ความสัมพนัธ์ระหว่างคุณลักษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษากับประสิทธิผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสามของสถานศึกษาขนาดเลก็ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ผู้วิจัย 
นางสุพรรณี เผื่อนผาด สาขาวชิา การบริหารการศึกษา พ.ศ. 2557 อาจารย์ทีป่รึกษา รองศาสตราจารยสุ์เทพ ล่ิมอรุณ    
 

บทคัดย่อ 
 

คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นส่ิงส าคญัท่ีมีผลต่อการบริหารภายในสถานศึกษาให้
ประสบความส าเร็จและมีประสิทธิภาพ และส่งผลในเร่ืองระบบประกนัคุณภาพภายนอกและผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน
ดว้ยเช่นกนั ผูว้จิยัจึงสนใจท าการวิจยัเร่ืองน้ี  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา   1) คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
2)  ประสิทธิผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของสถานศึกษาขนาดเล็ก และ 3) ความสัมพนัธ์ระหว่าง
คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษากบัประสิทธิผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของสถานศึกษาขนาด กลุ่ม
ตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู ้บริหารและครูของสถานศึกษาขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 จ านวน   230 คน ซ่ึงไดจ้ากการสุ่มแบบแบ่งชั้นภูมิโดยเทียบสัดส่วน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
วิจัยเป็นแบบสอบถามท่ีมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากับ 0.89 สถิติท่ีใช้วิเคราะห์ขอ้มูล คือ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั 

ผลการวจิยัพบวา่ 
1.   คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

โดยภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นความรู้ทางวชิาการ อยูใ่นอนัดบัสูงสุด   ( = 
4.43)  รองลงมาคือ ดา้นบุคลิกภาพ ( = 4.45) และดา้นความสามารถในการบริหาร (  = 4.38) เป็นอนัดบัต ่าสุด   

2.   ประสิทธิผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของสถานศึกษาขนาดเลก็ สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 โดยภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ 
ดา้นท่ีอยู่ในระดบัมากท่ีสุด 2 ดา้น คือ ดา้นการประกนัคุณภาพภายใน รองลงมาคือ ดา้นการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญั ส่วนดา้นท่ีเหลือพบวา่ มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมากทั้ง 2 ดา้น คือ ดา้นผลการจดัการศึกษา รองลงมาคือ ดา้น
การบริหารจดัการศึกษา  

3.   ความสัมพนัธ์ระหว่างคุณลักษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษากับประสิทธิผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามของสถานศึกษาขนาดเลก็ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 
1 โดยรวมมีความสัมพนัธ์เชิงบวกอยูใ่นระดบัสูงมาก (r = .885) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 เม่ือพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาทุกด้านมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกับประสิทธิผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามในระดบัสูงมากทุกดา้น โดยดา้นความรู้ทางวิชาการมีค่าสูงสุด รองลงมาคือ ดา้น
ความสามารถในการบริหาร ดา้นบุคลิกภาพ และดา้นความเป็นผูน้ า ตามล าดบั 

จากผลการวิจยัแสดงให้เห็นว่าคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษามีความสัมพนัธ์อย่างสูงกบั
ประสิทธิผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของสถานศึกษา ดังนั้นผูบ้ริหารสถานศึกษาควรพฒันา
คุณลกัษณะผูบ้ริหารของตนเองใหค้รบถว้นเพื่อท าใหก้ารประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษามีประสิทธิผล 
อนัจะส่งผลต่อการประเมินคุณภาพภายในและคุณภาพการเรียนของนกัเรียนอยา่งย ัง่ยนืตลอดไป 
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Abstract 
 

Characteristics of school administrators are essential for the successful and effective management of 
the schools, which result in both external quality assurance system and achievement of learners. Researcher 
was, therefore, interested in doing the research by aiming at studying: 1) the characteristics of school administrators, 
2) the effectiveness of the external quality assessment in the third round of the small schools, and 3) the relationship 
between characteristics of the school administrators and the effectiveness of the external quality assessment in the third 
round of the small schools, under Phetchaburi Primary Education Service Area Office 1, The sample used in the study 
were 230 administrators and teachers of small schools under Phetchaburi Primary Education Service Area Office 1, 
selected by using proportional stratified random sampling. The tool used in this research was a questionnaire with 0.89 of  
reliability.  The statistics used for analyzing the data were percentage, mean, standard deviation, and Pearson’s Product 
Moment Correlation Coefficient. 

The research findings were as follows:  
1.  The characteristics of the school administrators of Phetchaburi Primary Education Service Area 

Office 1 as a whole was at a high level. When considering each aspect, it was found that the academic knowledge was 
at the highest level ( = 4.43), where as personality ( = 4.45) and management ability (  = 4.38) were at the 
lowest level.  

2.  The effectiveness of the external quality assessment in the third round in small schools under the 
Phetchaburi Primary Education Service Area Office 1 as a whole was at a high level. When considering each aspect, 
the  two highest levels were the internal quality assurance and the student-centered teaching.  The rest aspects, the 
results of the study and education management were at a high level.  

3.  The relationship between characteristics of school administrators and effectiveness of external  
quality assessment in the third round in small schools under the Phetchaburi Primary Education Service Area Office 1 
was positive at the  highest level (r = .885) with the statistical significance at 0.01 level. When considering each aspect,  
it was found that every characteristics of the school administrators positively correlated with the effectiveness of external  
quality assessment in the third round  in small schools at the highest level. Academic  knowledge was at the highest level, 
followed by the ability of  management, personality and leadership, respectively. 

Based on the research results, the characteristics of administrators were highly associated with effective 
external assessment in the third round in small schools. So, school administrators should develop their management 
characteristics as a whole for the effectiveness of infernal quality assessment of their schools which would result in 
substantially internal quality assessment of the teachers and learning quality of the students  
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