
บทที ่ 3  

วธีิด ำเนินกำรวจิยั

การวิจยัเร่ือง คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
สถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10   ผูว้ิจยัไดก้  าหนดแนวทางใน
การด าเนินการวจิยั ดงัน้ี

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง
2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั
3. การสร้างและการหาคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั
4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล
5. การวเิคราะห์ขอ้มูล
6. สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง

      1. ประชำกร
ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีคือ  ผูบ้ริหารสถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบุรี สังกัด

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10  จ  านวน 67  คน  และครูผูส้อนระดบัมธัยมศึกษา 
ในสถานศึกษา จงัหวดัเพชรบุรี สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10   จ  านวน
1,489 คน  รวม 1,556 คน

2. กลุ่มตัวอย่ำง
กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัในคร้ังน้ี ได้แก่  ผูบ้ริหารสถานศึกษา   ครูผูส้อนระดบั

มธัยมศึกษาในสถานศึกษาท่ีอยูใ่นจงัหวดัเพชรบุรี สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 10   ซ่ึงได้มาโดยใช้วิธีค  านวณขนาดตวัอย่างตามตารางส าเร็จรูปของเครจซ่ี และเมอร์แกน    
(Krejcie & Morgan, 1970 อา้งถึงใน  ปรารภ  หลงสมบุญ, 2552:73)  ได้จ  านวนกลุ่มตวัอย่าง  310  
คน  จ าแนกเป็น ผูบ้ริหารสถานศึกษา 30 คน และครูผูส้อน 280 คน  โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี
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2.1  รวบรวมรายช่ือโรงเรียนมัธยมในจังหวดัเพชรบุรี สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 โดยแบ่งโรงเรียนเป็นรายอ าเภอ  ดงัน้ี

โรงเรียนเขตอ าเภอเมือง  จ  านวน  6  โรงเรียน
โรงเรียนเขตอ าเภอเขายอ้ย  จ  านวน  2  โรงเรียน
โรงเรียนเขตอ าเภอท่ายาง   จ  านวน  3  โรงเรียน
โรงเรียนเขตอ าเภอบา้นลาด  จ านวน  1  โรงเรียน
โรงเรียนเขตอ าเภอบา้นแหลม  จ านวน  3  โรงเรียน
โรงเรียนเขตอ าเภอชะอ า  จ  านวน  4  โรงเรียน
โรงเรียนเขตอ าเภอหนองหญา้ปลอ้ง  จ  านวน  1  โรงเรียน
โรงเรียนเขตอ าเภอแก่งกระจาน  จ านวน  2  โรงเรียน

2.2  รวบรวมจ านวนประชากรท่ีเป็นผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูส้อน
2.3  ก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้ารางของเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie and 

Morgan, 1970 : 607) ไดจ้  านวนกลุ่มตวัอยา่ง 310  คน จ าแนกเป็น ผูบ้ริหารสถานศึกษา 30 คน และ
ครูผูส้อน 280 คน

2.4  ค  านวณสัดส่วนในการสุ่มตัวอย่างในแต่ละอ า เภอโดยวิ ธี เที ยบบัญญั ติ 
ไตรยางคไ์ดก้ลุ่มตวัอยา่งดงัน้ี

ตารางท่ี  3.1  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชเ้พือ่การวจิยั  จ  าแนกตามอ าเภอ

อ าเภอ
จ านวนประชากร จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง

ผูบ้ริหาร ครู ผูบ้ริหาร ครู
1. เมือง
2. เขายอ้ย
3. ท่ายาง
4  บา้นลาด
5. บา้นแหลม
6. ชะอ า
7. หนองหญา้ปลอ้ง
8. แก่งกระจาน

19
5
8
3

10
14
3
5

506
219
120
162
232
162
35
53

9
2
4
1
5
6
1
2

95
41
23
31
44
31
7

10

รวมทั้งส้ิน
67 1,480 30 280

1,556 310

(ท่ีมา : สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเพชรบุรี เขต10, กุมภาพนัธ์ 2556)
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ตัวแปรทีศึ่กษำ
การวจิยัคร้ังน้ีมีตวัแปรท่ีน ามาศึกษา คือ   ตวัแปรอิสระและตวัแปรตาม
1. ตวัแปรอิสระ  เป็นตวัแปรเก่ียวกบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาตามแนวคิด

ของสตอ็กดิลล ์(Stogdill) ท่ีแบ่งคุณลกัษณะของผูน้ าเป็น  6  ดา้น
1.1 ลกัษณะทางกาย  
1.2 ภูมิหลงัทางสังคม  
1.3 สติปัญญา  
1.4 บุคลิกภาพ  
1.5 ลกัษณะท่ีเก่ียวกบังาน  
1.6 ลกัษณะทางสังคม  

2. ตวัแปรตาม  เป็นตวัแปรท่ีเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษา ตาม
แนวคิดของโคเฮน  และอฟัฮอฟ (Cohen  and  Uphoff)  ท่ีประกอบดว้ย 

2.1. การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ
2.2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการ 
2.3. การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
2.4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

   

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจิัย  

แบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 จ านวน 1 ฉบบั ซ่ึงแบ่ง
ออกเป็น  3  ตอน  ดงัน้ี

ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัสภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ในเร่ือง เพศ  
อายุ  อายุราชการ  ระดบัการศึกษา  และต าแหน่งในปัจจุบนั  มีลกัษณะตวัเลือกท่ีก าหนดค าตอบไว้
ให ้(force choice)

ตอนท่ี 2  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาตามแนวคิด
ของสตอ็กดิลล์

ตอนท่ี  3  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษา ตาม
แนวคิดของโคเฮนและอฟัฮอฟฟ์
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ลักษณะของแบบสอบถามในตอนท่ี 2  และ  3  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
(rating  scale)  5  ระดบั   ของไลเคิร์ท (Likert’s  five  rating  scale)  โดยก าหนดช่วงคะแนนของแต่
ละพฤติกรรมใหมี้ความหมาย ดงัน้ี

ระดบั  1  หมายถึง  คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในสถานศึกษา อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด  มีค่าเท่ากบั  1  คะแนน

ระดบั  2  หมายถึง  คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในสถานศึกษา อยูใ่นระดบันอ้ย     มีค่าเท่ากบั  2  คะแนน

ระดบั  3  หมายถึง  คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในสถานศึกษา อยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเท่ากบั  3  คะแนน

ระดบั  4  หมายถึง  คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในสถานศึกษา อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเท่ากบั  4  คะแนน

ระดบั  5  หมายถึง  คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในสถานศึกษา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  มีค่าเท่ากบั  5  คะแนน

กำรสร้ำงและกำรหำคุณภำพของเคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจิัย

                    ผู ้วิจ ัยวางแผนด าเนินการส ร้างเค ร่ืองมือและหาคุณภาพของเค ร่ืองมือท่ี เป็น
แบบสอบถาม  ตามล าดบัขั้นโดยสรุป ดงัน้ี

1.  ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับคุณลักษณะของผู ้บริหาร
สถานศึกษา  และการมีส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษา จากนั้ นน าข้อมูลท่ีศึกษามาสร้าง
เคร่ืองมือภายใตก้ารใหค้  าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา

2.  ศึกษาเทคนิค วธีิการสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั และน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา
มาสร้างนิยามเชิงปฏิบติัการ เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม

 3.  สร้างแบบสอบถาม
                       3.1 ในการสร้างแบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและ
การมีส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษา ผูว้ิจยัไดก้  าหนดขอบข่ายการสร้างเคร่ืองมือให้สอดคลอ้ง
กบั คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมีส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษาโดยศึกษา
เก่ียวกบั  คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาตามแนวคิดของ แนวคิดของสต็อกดิลล์ (Stogdill, 
1974 อา้งถึงในปรารภ หลงสมบุญ, 2552 : 25-27)  จากนั้นไดศึ้กษาเก่ียวกบัและ การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในสถานศึกษา ตามแนวคิดของโคเฮนและอฟัฮอฟ  ท่ีได้จ  าแนกการมีส่วนร่วมของชุมชน 
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ดังน้ี 1.การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ (Deccisions making) 2.การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการ
(Implementations) 3.การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์(Benefits) 4.การมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล (Evaluation)  จากนั้ นน าแนวคิดท่ีได้ศึกษาดังกล่าวมาใช้เป็นแนวทางในการสร้าง
เคร่ืองมือท่ีใชส้อบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10   เพื่อน าขอ้มูลมา
วเิคราะห์เป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถามต่อไป

     3.2  เขียนขอ้ค าถามใหค้รอบคลุมขอบข่ายของคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษา
และการมีส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษาในแต่ละดา้น เป็นร่างของแบบสอบถาม  

     3.3 น าร่างแบบสอบถามเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความ
สมบูรณ์และความถูกตอ้ง  ทั้ งทางด้านโครงสร้าง  เน้ือหา  และภาษาท่ีใช้  เพื่อให้ข้อเสนอแนะ
ส าหรับปรับปรุงแกไ้ข  

     3.4  เม่ือปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วทิยานิพนธ์แลว้  จึงน าร่างแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแลว้ใหผู้ท้รงคุณวฒิุ  จ  านวน  3 ท่าน  คือ   
                                3.4.1 นายธีรศักด์ิ  พิงภักด์ิ ผูอ้  านวยการโรงเรียนบ้านแหลมวิทยา มีความ
เช่ียวชาญดา้นการบริหารสถานศึกษา

3.4.2 นายเสน่ห์ วิบูลย์รังสรรค์ รองผูอ้  านวยการโรงเรียนบ้านแหลมวิทยา        
มีความเช่ียวชาญดา้นการบริหารสถานศึกษา

3.4.2 นายสุเทพ โตสุวรรณ ศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต10 มีความเช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล

เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ของขอ้ค าถามในแต่ละขอ้   
แลว้น าร่างแบบสอบถามไปหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัจุดประสงค ์(Index of 
Objective Congruence: IOC) (บุญเชิด ภิญโญอนนัตพงษ์, 2547 : 89) ให้ไดค้่า IOC สูงกว่า เกณฑ ์
0.50 ซ่ึงเป็นเกณฑข์ั้นต ่าท่ียอมรับกนั ถือเป็นขอ้ค าถามท่ีใชไ้ด้

3.5 น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไ้ขตามท่ีผูท้รงคุณวฒิุเสนอแนะ  เสนออาจารย์
ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ ต่อจากนั้นน าไปทดลองใช้ (Try Out) กับผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูท่ี 
โรงเรียนประจวบวิทยาลยั โรงเรียนอ่าวนอ้ยวทิยาคม และโรงเรียนหวัหินวิทยาคม สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 30 คน เพื่อน าขอ้มูลมาหาค่า
ความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใชส้ัมประสิทธ์ิอลัฟ่า ของครอนบาค (Cronbach’s 
Alpha Coefficient)  ปรากฏว่าแบบสอบถามมีค่าความเช่ือมัน่รวมทั้งฉบบั เท่ากบั 0.959 ค่าความ



69

เช่ือมัน่ของตวัแปร คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษา เท่ากบั 0.953 และค่าความเช่ือมัน่ของตวั
แปรการมีส่วนร่วมของชุมชน เท่ากบั 0.915

3.6  น าแบบสอบถามท่ีผ่านการตรวจสอบคุณภาพด้านความเท่ียงตรงและความ
เช่ือมัน่ไปใชจ้ริงกบักลุ่มตวัอยา่งท่ีก าหนดในการวจิยัคร้ังน้ี        

กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล

ผูว้จิยัวางแผนด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิยั  โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี
1.  ผู ้วิจ ัยขอหนังสือจากส านักงานบัณฑิตศึกษา  คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัย

ราชภฏัเพชรบุรี  เร่ืองขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั
2.  ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามท่ีผ่านการทดสอบความเช่ือมัน่และความเท่ียง แล้วจดัส่ง

ให้กบัผูบ้ริหารโรงเรียนเพื่อขอความอนุเคราะห์ให้ผูบ้ริหารและครูผูส้อนของโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่ม
ตวัอยา่งตอบแบบสอบถาม

กำรวเิครำะห์ข้อมูล

ผูว้จิยัน าแบบสอบถามท่ีไดรั้บกลบัคืนมาวเิคราะห์ขอ้มูลตามขั้นตอน ดงัน้ี
1. ตรวจนับแบบสอบถาม  พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์ของแบบสอบ

ถามท่ีไดรั้บกลบัคืนมา
2. จดัระเบียบขอ้มูลและลงรหสัในแบบสอบถาม
3. น าแบบสอบถามดังกล่าวไปค านวณหาค่าสถิติโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

ส าเร็จรูป SPSS

สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล

ผูว้จิยัด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูล โดยใชส้ถิติการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี
1. การวิเคราะห์ขอ้มูลในคร้ังน้ี  ก าหนดให้ผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง  

เป็นหน่วยวเิคราะห์ (Unit of Analysis) และวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อค านวณค่าสถิติ ดงัน้ี
1.1 วิเคราะห์สถานภาพและข้อมูลทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม  ค านวณหา

ความถ่ี (Frequency)  และร้อยละ (Percentage) 
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1.2 วิเคราะห์คุณลักษณะของผูบ้ริหารโดยค านวณหาค่าเฉล่ีย (Mean)  ค่าส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และแปลความหมายระดบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารโดย 
ใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายของเบสท ์(Best, 1981 : 182) รายละเอียด ดงัน้ี

ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.49 หมายถึง ระดบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษาอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย 1.50 – 2.49 หมายถึง ระดบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษาอยูใ่นระดบันอ้ย

ค่าเฉล่ีย 2.50 – 3.49 หมายถึง ระดบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษาอยูใ่นระดบัปานกลาง

ค่าเฉล่ีย 3.50 – 4.49 หมายถึง ระดบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษาอยูใ่นระดบัมาก

ค่าเฉล่ีย 4.50 – 5.00 หมายถึง  ระดบัคุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและการ
มีส่วนร่วมของชุมชนในสถานศึกษาอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด

1.3 วิเคราะห์คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 โดยการวิเคราะห์การ
ถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis)


