
 
 

 บทที่  4 
 

ผลการวจิยั 
 

 การวจิยัเร่ือง การบริหาร ทุนทางสังคมเพื่อ การพฒันาชุมชนในพื้นท่ี อ าเภอกุยบุรี 
จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์   มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาทุนทางสังคมและการพฒันาชุมชนในพื้นท่ี
อ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 2) ศึกษาทุนทางสังคมท่ีส่งผลต่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ี
อ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ และ 3) หาแนวทางท่ีเหมาะสมในการบริหารทุนทางสังคมเพื่อ
การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ ผูว้จิยัใชร้ะเบียบวธีิการวจิยัเชิงปริมาณ 
และระเบียบวธีิการวจิยัเชิงคุณภาพ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใช ้คือ ประชาชนในเขตอ าเภอกุยบุรี จงัหวดั
ประจวบคีรีขนัธ์ จ  านวน 396 คน โดยผูว้จิยัเก็บแบบสอบถามได ้จ านวน 396 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ซ่ึงมีผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
  แทน   ค่าเฉล่ีย 
 S.D. แทน   ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 rxy  แทน   ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 
 X 1  แทน   ทุนมนุษย ์  
 X 2  แทน   ทุนสถาบนั 
 X 3  แทน   ทุนทางปัญญาและวฒันธรรม  
 X 4  แทน   ทุนทรัพยากรธรรมชาติ    
 X tot  แทน   ทุนทางสังคม 
 Y tot  แทน   การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 
 R  แทน   ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณ  
 R2  แทน   ประสิทธิภาพในการท านาย  
 b  แทน   ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยในรูปคะแนนดิบ 
   แทน   ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน  
 S.E. แทน   ความคลาดเคล่ือนของการพยากรณ์ 
  t  แทน   ค่าทีท่ีไดจ้ากการทดสอบนยัส าคญั 
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                แทน   การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  เม่ือ
ท านายในรูปคะแนนดิบ 

ล าดับข้ันในการน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
การน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดว้เิคราะห์และน าเสนอใน

รูปแบบของตารางประกอบความเรียง จ าแนกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 
ตอนท่ี 1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคล 
ตอนท่ี 2 ผลการวเิคราะห์ทุนทางสังคม 
ตอนท่ี 3 ผลการวเิคราะห์การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  
ตอนท่ี 4 ผลการวเิคราะห์ ทุนทางสังคมท่ีส่งผลต่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอ    

กุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 
ตอนท่ี 5 แนวทางท่ีเหมาะสมในการบริหารทุนทางสังคมเพื่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ี

อ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 
ตอนท่ี 6 การสังเคราะห์แนวทางท่ีเหมาะสมในการบริหารทุนทางสังคมเพื่อการพฒันา

ชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 
ตอนที ่1 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคล 
ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 396 คน มีดงัน้ี 

 

ตารางท่ี  4.1  จ  านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม  จ  าแนกตามขอ้มูลส่วนบุคคล   
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน (N = 396) ร้อยละ 

เพศ   

     ชาย 157 39.65 
     หญิง 239 60.35 

อายุ   

    ต ่ากวา่ 30 ปี  77 19.44 

    30 - 39 ปี   100 25.25 

    40 - 49  ปี 100 25.25 
    50 -59 ปี 84 21.21 

    60 ปีข้ึนไป 35 8.84 
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ตารางท่ี 4.1 (ต่อ)   
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน (N = 396) ร้อยละ 

สถานภาพ   

    โสด 111 28.03 

    สมรส 244 61.62 

    หมา้ย 28 7.07 

    หยา่ / แยกกนัอยู ่ 13 3.28 

ระดับการศึกษา   

    ประถมศึกษาหรือต ่ากวา่ 187 47.22 

    มธัยมศึกษา 85 21.46 

    อนุปริญญา 24 6.06 

    ปริญญาตรี 92 23.23 

    สูงกวา่ปริญญา 8 2.02 

อาชีพ   

    เกษตรกรรม 106 26.77 

    คา้ขาย 22 5.56 

    พนกังานบริษทัเอกชน 20 5.05 

    รับราชการ 54 13.64 

    รับจา้งทัว่ไป 94 23.74 

    นกัเรียน / นกัศึกษา 29 7.32 

    แม่บา้น 24 6.06 

    ธุรกิจส่วนตวั 34 8.59 

    ไม่ไดป้ระกอบอาชีพ 13 3.28 
 

จากตารางท่ี 4.1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อาย ุสถานภาพสมรส 
ระดบัการศึกษา และอาชีพ พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกวา่เพศชาย              
โดยเป็นเพศหญิง จ านวน 239 คน คิดเป็นร้อยละ 60.35 มีอายรุะหวา่ง 30 - 39 ปี และ 40 - 49 ปี จ  านวน 
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100 คน คิดเป็นร้อยละ 25.25 สถานภาพสมรส จ านวน 244 คน คิดเป็นร้อยละ 61.62 การศึกษา
ระดบัประถมศึกษาหรือต ่ากวา่ จ  านวน 187 คน คิดเป็นร้อยละ 47.22 และมีอาชีพเกษตรกรรม จ านวน  
106 คน คิดเป็นร้อยละ 26.77   

ตอนที ่2 ผลการวเิคราะห์ทุนทางสังคม 
ผูว้จิยัไดแ้สดงผลการวเิคราะห์ระดบัทุนทางสังคม ดงัตารางท่ี 4.2 ดงัน้ี 

 
ตารางท่ี 4.2 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดบัทุนทางสังคมโดยรวม และรายดา้น  
  

ทุนทางสังคม X  S.D. ระดับ ล าดับที ่

1. ทุนมนุษย ์  4.60 0.31 มากท่ีสุด 1 
2. ทุนสถาบนั   4.43 0.42 มาก 2 
3. ทุนทางปัญญาและวฒันธรรม 4.05 0.47 มาก 3 
4. ทุนทรัพยากรธรรมชาติ   3.50 0.77 มาก 4 

รวม 4.18 0.39 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ ระดบัทุนทางสังคมโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X =  4.18, S.D. 
= 0.39) เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  1 ดา้น ระดบัมาก 3 ดา้น เรียงล าดบัตาม

ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยไดด้งัน้ี คือ ทุนมนุษย ์ ( X =  4.60, S.D. = 0.31) ทุนสถาบนั  ( X =  4.43, 

S.D. = 0.42) ทุนทางปัญญาและวฒันธรรม  ( X =  4.05, S.D. = 0.47) และทุนทรัพยากรธรรมชาติ    

( X =  3.50, S.D. = 0.77) ตามล าดบั     
เม่ือพิจารณารายดา้น สามารถแสดงผลการวเิคราะห์ไดด้งัตารางท่ี 4.3 - 4.6 ดงัน้ี 
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ตารางท่ี  4.3 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดบัทุนมนุษยโ์ดยรวมและรายขอ้   
  

ทุนมนุษย์   X  S.D. ระดับ ล าดับที ่

1. บุคคลในต าบลเป็นคนมีน ้าใจเอ้ืออาทรต่อผูอ่ื้น 4.98 0.14 มากท่ีสุด 1 

2. บุคคลในต าบลมีคุณธรรม มีวนิยั และซ่ือสัตย  ์ 4.26 0.52 มาก 5 

3. บุคคลในต าบลมีจิตส านึก มีน ้าใจ เสียสละเพื่อ 
ส่วนรวม 

4.95 0.22 มากท่ีสุด 2 

4. บุคคลในต าบลมีความรู้ความสามารถในการ
พฒันาตนเองและสังคม 

4.25 0.54 มาก 6 

5. บุคคลในต าบลมีความรับผดิชอบต่อการกระท า
ของตนเอง 

4.43 0.52 มาก 4 

6. บุคคลในต าบลมีการรวมกลุ่มกนัเพื่อท า
ประโยชน์ใหส่้วนรวม 

4.71 0.55 มากท่ีสุด 3 

รวม 4.60 0.31 มากทีสุ่ด  

 

จากตารางท่ี 4.3 พบวา่ ระดบัทุนมนุษยโ์ดยรวมมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X = 
4.60, S.D. = 0.31) เม่ือพิจารณารายขอ้ พบวา่ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 3 ขอ้ ระดบัมาก 3 ขอ้ เรียงล าดบั

ตามค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยไดด้งัน้ี บุคคลในต าบลเป็นคนมีน ้าใจเอ้ืออาทรต่อผูอ่ื้น  ( X =  4.98, 

S.D. = 0.14) รองลงมาคือ การมีจิตส านึก มีน ้าใจ เสียสละเพื่อส่วนรวม  ( X =  4.95, S.D. = 0.22) 

และมีการรวมกลุ่มกนัเพื่อท าประโยชน์ใหส่้วนรวม  ( X =  4.71, S.D. = 0.55) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ีย

นอ้ยท่ีสุด คือ การมีความรู้ความสามารถในการพฒันาตนเองและสังคม ( X = 4.25, S.D. = 0.54) 
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ตารางท่ี 4.4 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดบัทุนสถาบนัโดยรวมและรายขอ้   
  

ทุนสถาบัน X  S.D. ระดับ ล าดับที ่
1. ในต าบลมีกลุ่มออมทรัพยต่์างๆท่ีเขม้แขง็ 4.73 0.52 มากท่ีสุด 2 
2. ในต าบลมีกลุ่มอาชีพท่ีเขม้แขง็และมีผลผลิตอยา่ง 

ต่อเน่ือง 
4.01 0.90 มาก 7 

3. ในต าบลมีโรงเรียนท่ีเป็นท่ียอมรับของสังคม 4.30 0.67 มาก 5 
4. ในต าบลมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลท่ี

เป็นท่ียอมรับของสังคม 
4.21 0.73 มาก 6 

5. ในต าบลมีวดัท่ีประชาชนใหก้ารเคารพนบัถือ 4.47 0.54 มาก 3 
5. ในต าบลมีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีมุ่งมัน่ใน 

การพฒันาดา้นต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย 
4.97 0.17 มากท่ีสุด 1 

6. ในต าบลมีสถาบนัครอบครัวท่ีเขม็แขง็ 4.33 0.47 มาก 4 
รวม 4.43 0.42 มาก  

 

จากตารางท่ี 4.4 พบวา่ ระดบัทุนสถาบนัโดยรวมมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.43, 
S.D. = 0.42) เม่ือพิจารณารายขอ้ พบวา่ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 2 ขอ้ ระดบัมาก 5 ขอ้ เรียงล าดบัตาม
ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยไดด้งัน้ี ในต าบลมีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีมุ่งมัน่ในการพฒันา      

ดา้นต่างๆ ท่ีหลากหลาย  ( X =  4.97, S.D. = 0.17) รองลงมาคือ มีกลุ่มออมทรัพยต่์างๆ  ท่ีเขม้แขง็                   

( X =  4.73, S.D. = 0.52) และมีวดัท่ีประชาชนใหก้ารเคารพนบัถือ ( X =  4.47, S.D. = 0.54) ส่วนขอ้ 

ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ ในต าบลมีกลุ่มอาชีพท่ีเขม็แขง็และมีผลผลิตอยา่งต่อเน่ือง ( X = 4.01, S.D. = 
0.90) 
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ตารางท่ี  4.5  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดบัทุนทางปัญญาและวฒันธรรมโดยรวม
และรายขอ้   

  

ทุนทางปัญญาและวฒันธรรม X  S.D. ระดับ ล าดับที ่

1. ในต าบลมีจารีต ประเพณีวฒันธรรมท่ีเป็น
เอกลกัษณ์ของตนเอง 

4.99 0.10 มากท่ีสุด 1 

2. บุคคลในต าบลมีความภาคภูมิใจท่ีเป็นคนกุยบุรี 4.98 0.14 มากท่ีสุด 2 

3. บุคคลในต าบลมีภูมิปัญญาไทยหรือภูมิปัญญา 
ทอ้งถ่ินท่ีมีการสืบทอดจากรุ่นสู่รุ่น 

3.82 0.72 มาก 3 

4. ในต าบลมีแหล่งประวติัศาสตร์ทอ้งถ่ินเป็นท่ีรู้จกั
ของคนทัว่ไป 

3.75 0.85 มาก 4 

6. บุคคลในต าบลมีผูรู้้ท่ีสามารเผยแพร่ภูมิปัญญา
ไทยใหแ้ก่คนรุ่นหลงั 

3.73 0.78 มาก 5 

7. บุคคลในต าบลมีสืบทอดการใชเ้คร่ืองมือ
เคร่ืองใชพ้ื้นบา้นจากบรรพบุรุษ 

3.53 0.82 มาก 7 

8. ในต าบลมีศูนยก์ารเรียนรู้สืบสาน และต่อยอดภูมิ 
ปัญญาทอ้งถ่ิน 

3.55 0.84 มาก 6 

รวม 4.05 0.47 มาก  

  

 จากตารางท่ี 4.5 พบวา่ ระดบัทุนทางปัญญาและวฒันธรรมโดยรวมมีค่าเฉล่ียอยูใ่น

ระดบัมาก ( X = 4.05, S.D. = 0.47) เม่ือพิจารณารายขอ้ พบวา่ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 2 ขอ้ ระดบัมาก            
5 ขอ้ เรียงล าดบัตามค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยไดด้งัน้ี ในต าบลมีจารีต  ประเพณีวฒันธรรมท่ีเป็น

เอกลกัษณ์ของตนเอง ( X =  4.99, S.D. = 0.10) รองลงมาคือ บุคคลในต าบลมีความภาคภูมิใจ ท่ีเป็น

คนกุยบุรี ( X =  4.98, S.D. = 0.14) และมีภูมิปัญญาไทยหรือภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมีการสืบทอดจากรุ่น

สู่รุ่น ( X = 3.82, S.D. = 0.72) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ มีสืบทอดการใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองใช้

พื้นบา้นจากบรรพบุรุษ ( X = 3.53, S.D. = 0.82) 
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ตารางท่ี  4.6  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดบัทุนทางทรัพยากรธรรมชาติโดยรวมและ    
รายขอ้   

  

ทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ   X  S.D. ระดับ ล าดับที ่
1. ในต าบลมีแม่น ้าหรือล าคลองท่ีมีน ้าไหลผา่นตลอดปี 3.45 0.96 ปานกลาง 3 
2. ในต าบลมีป่าไมแ้ละของป่าท่ีสมบูรณ์ 3.48 1.21 ปานกลาง 2 
3. ในต าบลมีผลผลิตทางการเกษตรของชุมชนท่ีโดดเด่น 3.76 0.81 มาก 1 
4. ในต าบลมีสถานท่ีท่องเท่ียวเชิงอนุรักษท่ี์มีช่ือเสียง 3.34 1.00 ปานกลาง 5 
5. ในต าบลมีการรวมกลุ่มเพื่อท ากิจกรรมการอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
3.45 1.05 ปานกลาง 4 

รวม 3.50 0.77 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.6 พบวา่ ระดบัทุนทรัพยากรธรรมชาติโดยรวมมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก   

( X  = 3.50, S.D. = 0.77) เม่ือพิจารณารายขอ้ พบวา่ อยูใ่นระดบัมาก 1 ขอ้ ระดบัปานกลาง 4 ขอ้ 
เรียงล าดบัตามค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยไดด้งัน้ี ในต าบลมีผลผลิตทางการเกษตรของชุมชน ท่ีโดด

เด่น( X =  3.76, S.D. = 0.81) รองลงมาคือ มีป่าไมแ้ละของป่าท่ีสมบูรณ์  ( X =  3.84, S.D. = 1.21) 

และมีแม่น ้าหรือล าคลองท่ีมีน ้าไหลผา่นตลอดปี  ( X =  3.45, S.D. = 0.96) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ย

ท่ีสุด คือ ในต าบลมีสถานท่ีท่องเท่ียวเชิงอนุรักษท่ี์มีช่ือเสียง ( X = 3.34, S.D. = 1.00) 
ตอนที ่3 ผลการวเิคราะห์การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี จังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 
ผูว้จิยัไดแ้สดงผลการวเิคราะห์ระดบั การพฒันาชุมชน ในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดั

ประจวบคีรีขนัธ์ ดงัตารางท่ี 4.7 ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



94 

 

ตารางท่ี  4.7  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดบั การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี 
จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ โดยภาพรวมและรายขอ้   

 

การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี  
จังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 

X  S.D. ระดับ ล าดับที ่

1. ประชาชนมีสุขภาพท่ีแขง็แรง และสามารถด ารงชีวติอยู่
ไดอ้ยา่งปกติ 

4.50 0.65 มากท่ีสุด 4 

2. ประชาชนไดรั้บบริการทางการแพทยจ์ากสถานพยาบาล
ในต าบลอยา่งสะดวกและรวดเร็ว 

3.97 0.73 มาก 23 

3. ประชาชนมีความปลอดภยัจากอุบติัเหตุและอนัตรายอ่ืน ๆ  
จากการอาศยัอยูใ่นชุมชน 

4.14 0.64 มาก 19 

4. ประชาชนมีท่ีอยูอ่าศยัท่ีมัน่คง แขง็แรง 4.45 0.61 มาก 6 
5. ประชาชนมีความอดทนต่อความเหน่ือยยากจากการท างาน 4.30 0.70 มาก 14 
6. ประชาชนนอนหลบัพกัผอ่นท่ีเพียงพอในแต่ละวนั 4.22 0.71 มาก 16 
7. ประชาชนมีความสุขกบัสภาพชีวติในปัจจุบนั 4.54 0.58 มากท่ีสุด 2 
8. ประชาชนมีความสุขสงบทางจิตใจ 4.40 0.60 มาก 9 
9. ประชาชนมีวธีิการจดัการความเครียดไดอ้ยา่งเหมาะสม 4.32 0.62 มาก 12 
10. ประชาชนมีหลกัธรรมค าสอนของศาสนาท่ีนบัถือไวค้อย

ยดึเหน่ียวจิตใจ 
4.37 0.73 มาก 11 

11. ประชาชนเป็นคนมองโลกในแง่ดีเม่ือตอ้งประสบปัญหา
และสามารถจดัการกบัปัญหานั้น ๆ ได ้

4.41 0.59 มาก 8 

12. ประชาชนมีความภาคภูมิใจในตวัตนของตนเอง 4.62 0.55 มากท่ีสุด 1 
13. ประชาชนมีสัมพนัธภาพท่ีดีกบัเพื่อนบา้น 4.52 0.54 มากท่ีสุด 3 
14. ประชาชนใหก้ารช่วยเหลือผูอ่ื้นเม่ือมีโอกาส 4.44 0.62 มาก 7 
15. ประชาชนมีความเสียสละแรงกายหรือทรัพยสิ์นเพื่อ 

ช่วยเหลือสังคม 
4.28 0.70 มาก 15 

16. ประชาชนมีความมัน่ใจวา่หากมีความเดือดร้อนญาติพี่
นอ้งและเพื่อนบา้นจะใหก้ารช่วยเหลือได ้

4.32 0.69 มาก 13 

17. ประชาชนมีความสุขกบัการอยูร่่วมกบัเพื่อนบา้น 4.38 0.65 มาก 10 
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ตารางท่ี  4.7 (ต่อ) 
  

การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี  
จังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 

X  S.D. ระดับ ล าดับที ่

18. ประชาชนไดรั้บการสนบัสนุนท่ีดีจากครอบครัวและ
สังคม 

4.45 0.58 มาก 5 

19. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อรายไดท่ี้ไดรั้บ 4.03 0.78 มาก 21 
20. ประชาชนมีสถานะทางการเงินและรายไดท่ี้มัน่คง 4.12 0.76 มาก 20 
21. ประชาชนมีความมัน่คงและปลอดภยัในการท างาน 4.18 0.66 มาก 18 
22. ประชาชนมีรายไดท่ี้เพียงพอต่อค่าใชจ่้ายในครอบครัว 4.02 0.76 มาก 22 
23. ประชาชนมีอาชีพท่ีมัน่คงและมีความกา้วหนา้ในอาชีพ 4.19 0.69 มาก 17 

รวม 4.31 0.43 มาก  

 
จากตารางท่ี 4.11 พบวา่ ระดบัการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรีจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 

โดยรวมมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก (X = 4.31, S.D. = 0.43) เม่ือพิจารณารายขอ้ พบวา่ อยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุด 4 ขอ้ ระดบัมาก 19 ขอ้ เรียงล าดบัตามค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดด้งัน้ี ประชาชนมีความ

ภาคภูมิใจในตวัตนของตนเอง ( X =  4.62, S.D. = 0.55) รองลงมาคือ  ประชาชนมีความสุขกบัสภาพ

ชีวติในปัจจุบนั ( X =  4.54, S.D. = 0.58) และประชาชนมีสัมพนัธภาพท่ีดีกบัเพื่อนบา้น ( X =  4.52, 
S.D. = 0.54) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ ประชาชนไดรั้บบริการทางการแพทยจ์ากสถานพยาบาล

ในต าบลอยา่งสะดวกและรวดเร็ว ( X  = 3.97, S.D. = 0.73) 
 

ตอนที ่4 ผลการวเิคราะห์ทุนทางสังคมทีส่่งผลต่อการพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอ               
กุยบุรี จังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 

ผูว้จิยัไดท้ดสอบ สมมติฐาน เพื่อหา ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอ             
กุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ สรุปไดด้งัผลการวเิคราะห์ ตารางท่ี 4.8-4.9 ดงัน้ี 
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ตารางท่ี  4.8  วเิคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณของตวัแปรท่ีส่งผลต่อการพฒันาชุมชนใน
พื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 

 

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 
ทุนมนุษย ์ (X1) 1.000    
ทุนสถาบนั  (X2) .746** 1.000   
ทุนทางปัญญาและวฒันธรรม (X3) .538** .552** 1.00  
ทุนทรัพยากรธรรมชาติ  (X4) .420** .589** .547** 1.00 

 

** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
จากตารางท่ี 4.8 พบวา่ ความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่  ทุนมนุษย ์ (X1)               

ทุนสถาบนั (X2) ทุนทางปัญญาและวฒันธรรม (X3) และทุนทรัพยากรธรรมชาติ (X4) มีความสัมพนัธ์
กนัในทางบวกอยูร่ะหวา่ง .420 ถึง .746 นัน่หมายวา่ ค่าความสัมพนัธ์ระวา่งตวัแปรอิสระมีค่าไม่เกิน 
.80 (Slovene ≤  .80) ซ่ึงสามารถเขา้สู่สมการถดถอยได ้  
 

ตารางท่ี 4.9  แสดงค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณ (R) ทุนมนุษย ์ (X1) ทุนสถาบนั (X2) ทุนทาง
ปัญญาและวฒันธรรม  (X3) และทุนทรัพยากรธรรมชาติ   (X4) ท่ีส่งผลต่อการพฒันา
ชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (Y) 

 
Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Estimate 

1 
2 

0.687a 
0.712b 

.473 

.507 
.471 
.504 

.31404 

.30406 
 

b Predictors : (Constant), ทุนสถาบนั  (X2), ทุนมนุษย ์ (X1) 
 จากตารางท่ี 4.9 แสดงถึง ทุนสถาบนั (X2) และทุนมนุษย ์(X1) ส่งผลต่อการพฒันาชุมชน
ในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (Y) โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณ (R) เท่ากบั 
0.712 และท านายค่าสมการของการวเิคราะห์ตวัแปรตาม (Adjust R Square) ไดเ้ท่ากบัร้อยละ 50.7 
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ตารางท่ี 4.10 แสดงค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งทุนสถาบนั (X2) และทุนมนุษย ์(X1) ท่ีส่งผลต่อ
การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (Y) 

 

Model 
Unstandardized 

Coefficients 
Standardized 
Coefficients t 

 
Sig. 

 b Std. Error Beta 
2 (Constant) .313 .229  1.367 .001 
 ทุนสถาบนั  (X2) .499 .055 .480 9.021 .001 
 ทุนมนุษย ์ (X1) .389 .074 .278 5.223 .001 

 

a Dependent Variable: การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  (Y) 
  จากตารางท่ี 4.10 พบวา่ ทุนสถาบนั   (X2) ทุนมนุษย ์ (X1) มีค่า Sig. เท่ากบั 0.01 ซ่ึง
นอ้ยกวา่นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลกั H0 คือ ทุนสถาบนั และทุนมนุษย์
ส่งผลต่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  และสามารถเขียนสมการ
การถดถอยพหุคูณ เพื่อใชใ้นการพยากรณ์ได ้ดงัน้ี 
 สมการท านายในรูปคะแนนดิบ 
  แทนค่า   =  .313 + .499 (X2) + .389 (X1) 

และเขียนเป็นสมการการท านายในรูปคะแนนมาตรฐานไดด้งัน้ี 
     = .480 (X2) + .278 (X1) 

ตอนที ่5 แนวทางทีเ่หมาะสมในการบริหารทุนทางสังคมเพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ที่
อ าเภอกุยบุรี  จังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 
 จากการสัมภาษณ์ บุคคลท่ีมีบทบาทในการพฒันาชุมชน รวมทั้งส้ิน 14 คน โดยใชก้าร
สัมภาษณ์เจาะลึก ( In-Dept Interview) ไดข้อ้คน้พบถึงแนวทางท่ีเหมาะสมในการบริหารทุนทาง
สังคมเพื่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  ดงัน้ี 

1. การบริหารทุนมนุษย์เพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี 

เจา้อาวาสวดักุยบุรีใหข้อ้มูลวา่ ตอ้งพฒันาจิตใจคุณธรรม จริยธรรม ท่ีมุ่งเสริมสร้าง
ปฏิสัมพนัธ์ของคนต่างวยัในครอบครัว  กระตุน้ใหค้นทุกวยัมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อส่วนรวมใน
ทุกระดบั เห็นประโยชน์ของส่วนรวมมากกวา่ประโยชน์ส่วนตน 
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เจา้อาวาสวดัธรรมรังษี ใหข้อ้มูลวา่ ตอ้งส่งเสริมใหทุ้กคนน าหลกัคุณธรรม จริยธรรม 
และหลกัค าสอนทางพระพุทธศาสนามายดึเหน่ียวจิตใจ เคร่งครัดในศีลธรรม และจรรยาบรรณท่ีดี 
ไม่มีการเบียดเบียนซ่ึงกนัและกนั ลดการคดโกง ทุจริต คอรัปชัน่ 

ประธานกลุ่มขา้วไรซ์เบอร่ี ใหข้อ้มูลวา่ ตอ้งส่งเสริมใหป้ระชาชนยดึหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัมายดึถือในการด ารงชีวติ เพื่อสร้างภูมิคุม้กนั
ใหก้บัตนเองและชุมชน 

ผูใ้หญ่บา้นบา้นยา่นซ่ือ ใหข้อ้มูลวา่ ควรเนน้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน          
ในชุมชนยดึหลกัความเขม้แขง็ของชุมชน เนน้การรวมกลุ่มเพื่อใหมี้พลงัในการขบัเคล่ือนการพฒันา 

ประธานกลุ่มแม่บา้นขวญัลดาร่วมใจ ใหข้อ้มูลวา่ ควรส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ   
เพื่อรวมคนท่ีมีความถนดัเหมือน ๆ กนัมาท างานร่วมกนัในรูปแบบของกลุ่มหรือสหกรณ์ เพื่อเพิ่ม
อ านาจต่อรองกบัพอ่คา้คนกลาง 

ประธานกลุ่มอนุรักษส์ัตวป่์า ใหข้อ้มูลวา่ ควรส่งเสริมใหป้ระชาชนมีวนิยั มีจิตส านึก
สาธารณะในการร่วมกนัอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ไม่เบียดเบียนส่ิงแวดลอ้ม
เพราะเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตวั เพราะผลกระทบท่ีจะตามมาจะส่งผลต่อคนรอบขา้งในวงกวา้ง 

ประธานกลุ่มอาชีพชาใบหม่อน ใหข้อ้มูลวา่  ควรสร้างนิสัยรักการอ่านและใฝ่รู้ตั้งแต่
เด็กจนตลอดชีวติ  บ่มเพาะความประพฤติอนัดีงามใหก้บัเด็กและเยาวชนผา่นทางระบบการศึกษา  
เพิ่มทกัษะความรู้ความสามารถทั้งระดบัพื้นฐานและระดบัวชิาชีพเฉพาะ  รวมทั้งสร้างโอกาสการ
เรียนรู้ตลอดชีวติ ใหก้บัคนทุกกลุ่มวยั เพราะการเรียนรู้ไม่มีวนัส้ินสุด ไม่ควรท าตวัเป็นกบในกะลา
โดยไม่เปิดใจรับการเปล่ียนแปลงท่ีเขา้มา  

สารวตัรก านนัต าบลเขาแดง ใหข้อ้มูลวา่ ตอ้งสร้างเกราะป้องกนัเยาวชนไม่ใหติ้ดยา              
เสพติด เน่ืองจากเยาวชนเป็นอนาคตของชาติ ตอ้งสร้างเยาวชนใหเ้ป็นคนมีวนิยั รักการอ่าน                          
รักการเรียน ใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ และอุทิศเวลาใหก้บัสังคม มีส านึกรักบา้นเกิด 

ก านนัต าบลกุยเหนือ ใหข้อ้มูลวา่ ควรใหป้ระชาชนรู้จกัถึงจุดแขง็ของพื้นท่ีของตนเอง
วา่เหมาะกบัการประกอบอาชีพอะไรถึงจะท าใหต้นเองมีคุณภาพชีวติท่ีดี ไม่ควรส่งเสริมใหเ้ป็นลูกจา้ง
คนอ่ืน แต่ควรเป็นลูกจา้งของตนเอง เนน้การประกอบอาชีพท่ีสอดคลอ้งกบัทอ้งถ่ิน เช่น การเพาะปลูก 
การเล้ียงสัตว ์หรือการประมง ทั้งน้ีหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้งควรเขา้มาพฒันาศกัยภาพในการเพิ่ม
ผลผลิตดงักล่าวใหคุ้ม้กบัการลงทุน  

ปราชญช์าวบา้นถกัอวน  ใหข้อ้มูลวา่ ควร สร้างภูมิคุม้กนัผา่นกระบวนการเรียนรู้ท่ีมุ่ง
สร้างความตระหนกัถึงคุณค่าแห่งตนและจิตส านึกในการด ารงชีวติบนพื้นฐานของศีลธรรมอนัดีงาม
และความพอเหมาะพอควร รู้จกัประหยดั อดออม ซ่ือตรง มีวนิยัในการใชจ่้าย และนิยมไทย  
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ปราชญผ์ูมี้ความรู้ดา้นนวดแผนไทย  ใหข้อ้มูลวา่ ควรมีการสืบทอดความรู้ทาง                   
ดา้นการแพทยแ์ผนไทยและสมุนไพรใหก้บัคนรุ่นหลงั เพื่อใหส้ามารถพึ่งตนเองได ้โดยไม่พึ่งจาก
สังคมภายนอกจนมากเกินไป 

ปราชญช์าวบา้นดา้นการท าอาหารสัตวอิ์นทรีย์ ใหข้อ้มูลวา่ ควร เนน้การอนุรักษอ์าชีพ
พื้นถ่ินใหก้บัคนรุ่นหลงัไดส้ามารถประกอบอาชีพในพื้นท่ีของตนเองได ้เพราะจะเป็นการลดตน้ทุน
ในการด ารงชีวติลงได ้

ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบา้นป่าถล่ม ใหข้อ้มูลวา่  ควรส่งเสริม           
การพฒันาคนใหมี้พฒันาการท่ีเหมาะสมตามช่วงวยั ทั้งดา้นสติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และเสริมสร้าง
คนไทยแขง็แรง ใหล้ด ละ เลิก พฤติกรรมสุ่มเส่ียงต่อสุขภาพ ควบคู่กบัการส่งเสริมใหดู้แลสุขภาพของ
ตนเอง   

พฒันาการอ าเภอกุยบุรี ใหข้อ้มูลวา่  ควรส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มวยั และส่งเสริม
การรวมกลุ่มเพื่อจดัตั้งเป็นกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตสินคา้ชุมชนและ            
เพิ่มอ านาจต่อรองในการคา้กบัพอ่คา้คนกลาง   

จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่การบริหารทุนมนุษยเ์พื่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี 
ควรพฒันาจิตใจคุณธรรม จริยธรรม ท่ีมุ่งเสริมสร้างปฏิสัมพนัธ์ของคนต่างวยัในครอบครัว  กระตุน้
ใหค้นทุกวยัมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อส่วนรวมในทุกระดบั  สร้างภูมิคุม้กนัในการด ารงชีวติบน
พื้นฐานของความพอเหมาะพอควร  การใฝ่หาความรู้  สร้างนิสัยรักการอ่านและใฝ่รู้ตั้งแต่เด็กจน
ตลอดชีวติบ่มเพาะความประพฤติอนัดีงามใหก้บัเด็กและเยาวชนผา่นทางระบบการศึกษาเพิ่มทกัษะ
ความรู้ความสามารถทั้งระดบัพื้นฐานและระดบัวชิาชีพเฉพาะ  รวมทั้งสร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอด
ชีวติ  ทุกช่วงวยัท่ีสอดคลอ้งกบัวถีิชีวติในทอ้งถ่ิน  และส่งเสริมการพฒันาคนใหมี้พฒันาการท่ี
เหมาะสมตามช่วงวยั ทั้งดา้นสติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และเสริมสร้างคนไทยแขง็แรง  ใหล้ด ละ เลิก 
พฤติกรรมสุ่มเส่ียงต่อสุขภาพ ควบคู่กบัการส่งเสริมใหดู้แลสุขภาพของตนเอง 

2. การบริหารทุนสถาบันเพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี 
เจา้อาวาสวดักุยบุรี ใหข้อ้มูลวา่ ควรพฒันาความรู้และศกัยภาพของครอบครัวใน

การดูแลสมาชิกใหป้ระพฤติตนในทางท่ีดีงาม มีศีลธรรม ยดึหลกัค าสอนทางศาสนามาปฏิบติั 
เจา้อาวาสวดัธรรมรังษี ใหข้อ้มูลวา่ ควรบ่มเพาะเด็กและเยาวชนใหมี้พฤติกรรมท่ีดีงาม 

มีคุณธรรม จริยธรรม โดยเนน้การเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง ตั้งแต่ครอบครัว ชุมชน สถาบนัการศึกษา 
และสถาบนัทางศาสนา โดยควรส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชนไดเ้ขา้วดัมาปฏิบติักิจกรรมทางดา้นศาสนา
อยา่งต่อเน่ือง 
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ประธานกลุ่มขา้วไรซ์เบอร่ี ใหข้อ้มูลวา่ ควร ส่งเสริมวสิาหกิจชุมชนใหก้ระจาย  
การลงทุนสู่ทอ้งถ่ิน โดยเฉพาะธุรกิจท่ีมีกระบวนการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม เป็นการสร้างงาน 
สร้างรายไดแ้ก่ประชาชนและทอ้งถ่ิน  ลดการยา้ยถ่ินรวมทั้งเสริมสร้างความเขม้แขง็ของสถาบนั
ครอบครัวและชุมชน 

ผูใ้หญ่บา้นบา้นยา่นซ่ือ ใหข้อ้มูลวา่ ควรนอ้มน าหลกัการ รู้ รัก สามคัคี และปลูกฝัง
ความรักชาติ มาใชใ้นการด าเนินชีวติและสร้างการมีส่วนร่วมท่ีน าไปสู่ความสมานฉนัท์ การลดความ
ขดัแยง้ ภายในชาติอยา่งสันติวธีิโดยยอมรับความคิดและวฒันธรรมท่ีแตกต่างและเสริมสร้าง
ความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งภาคีการพฒันาในทุกระดบั 

ประธานกลุ่มแม่บา้นขวญัลดาร่วมใจ  ใหข้อ้มูลวา่ ควรใหส่้งเสริมกลุ่มอาชีพใหมี้
ความเขม้แขง็ เนน้ความโปร่งใสในการบริหารจดัการเงินของกลุ่ม  

ประธานกลุ่มอนุรักษส์ัตวป่์า ใหข้อ้มูลวา่ ควรใหอุ้ทยานแห่งชาติกุยบุรีเปิดโอกาส
ใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการอนุรักษป่์าไมแ้ละสัตวป่์าโดยใหส้ามารถอยูร่่วมกบัประชาชน
ในพื้นท่ีไดโ้ดยไม่เบียดเบียนซ่ึงกนัและกนั   

ประธานกลุ่มอาชีพชาใบหม่อน  ใหข้อ้มูลวา่  ควรส่งเสริมสถาบนัครอบครัวใหมี้
ความเขม้แขง็ เนน้ความผกูพนั  การเอาใจใส่ดูแลคนในครอบครัว เพื่อไม่ใหเ้กิดปัญหาสังคม 

สารวตัรก านนัต าบลเขาแดง ใหข้อ้มูลวา่ ควรสร้างทศันคติท่ีดีในการท าประโยชน์
เพื่อส่วนรวมและสนบัสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพฒันาประเทศ  โดยกระตุน้ใหค้น
ทุกวยัมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อส่วนรวมในทุกระดบั เป็นการสร้างการเรียนรู้ของการท างานร่วมกนั 
รู้จกัการประสานประโยชน์ เป็นพลงัน าไปสู่การแกปั้ญหาและการพฒันาดา้นต่างๆ 

ก านนัต าบลกุยเหนือ ใหข้อ้มูลวา่ ควรใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบลจดัท าแผนงาน/
โครงการเพื่อการพฒันาคุณภาพชีวติของประชาชนมากกวา่โครงการดา้นโครงสร้างพื้นฐาน โดยเฉพาะ
โครงการดา้นการส่งเสริมอาชีพเกษตรกรและประมง ซ่ึงเป็นอาชีพหลกัของคนในพื้นท่ี 

ปราชญช์าวบา้นถกัอวน ใหข้อ้มูลวา่ ควรจดัตั้งกลุ่มอนุรักษป์ระมงชายฝ่ัง เพื่อสร้าง
กฎกติกาในการท าอาชีพประมงร่วมกนั และเป็นการรวมกลุ่มเพื่อการต่อตา้นการท าอาชีพประมงท่ีมี
การเอารัดเอาเปรียบจากนายทุนเจา้ของเรือขนาดใหญ่ท่ีเขา้มาเบียดบงัแหล่งท ากินของประมงพื้นบา้น  

ปราชญผ์ูมี้ความรู้ดา้นนวดแผนไทย  ใหข้อ้มูลวา่ ควรจดัตั้งกลุ่มแพทยแ์ผนไทย 
เพื่อเป็นศูนยร์วมความรู้ดา้นการแพทยแ์ผนไทย และสมุนไพรไทยไม่ใหสู้ญหายไปตามกาลเวลา 

ปราชญช์าวบา้นดา้นการท าอาหารสัตวอิ์นทรีย์ ใหส้ัมภาษณ์วา่การพฒันาทุน
สถาบนัเพื่อการพฒันาคุณภาพชีวติของประชาชน ควรบ่มเพาะเด็กและเยาวชนใหมี้พฤติกรรมท่ีดีงาม      
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มีคุณธรรม จริยธรรม โดยเนน้การเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง ตั้งแต่ครอบครัว ชุมชน สถาบนัการศึกษา 
และสถาบนัทางศาสนา 

ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบา้นป่าถล่ม  ใหข้อ้มูลวา่                           
ควรเสริมสร้างปฏิสัมพนัธ์ของคนในครอบครัว  เป็นการกล่อมเกลาจิตใจเด็กและเยาวชน  ใหมี้วนิยั 
ซ่ือสัตย ์มีคุณธรรม กตญัญู เอ้ืออาทร และมีความรับผดิชอบต่อตนเองครอบครัว ชุมชน และสังคม 

พฒันาการอ าเภอกุยบุรี  ใหข้อ้มูลวา่  ควรนอ้มน าหลกัการ  “รู้ รัก สามคัคี” มาใชใ้น
การด าเนินชีวติและสร้างการมีส่วนร่วมท่ีน าไปสู่ความสมานฉนัท์  ลดความแตกแยกในสังคมจาก
ปัญหาความคิดเห็นท่ีแตกต่างทางดา้นการเมือง ทั้งการเมืองทอ้งถ่ินและการเมืองระดบัชาติ  เป็นตน้
ตอและสาเหตุของความแตกแยกในชุมชน เพื่อสร้างสังคมไทยใหก้ลบัมามีรอยยิม้ เอ้ือเฟ้ือและ
แบ่งปันกนัดงัเช่นในอดีตท่ีผา่นมา  

จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่ การบริหารทุนทางสถาบนัเพื่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ี
อ าเภอกุยบุรี  ควรสร้างความสามคัคีและความสมานฉนัทข์องคนในชาติ  โดยเสริมสร้างความ
เขม้แขง็ใหส้ถาบนัทางสังคม รวมถึงครอบครัว  ชุมชน เครือข่ายชุมชน  ภาคธุรกิจ  และประชาสังคม  
เพิ่มบทบาทสถาบนัครอบครัว สถาบนัศาสนา และสถาบนัการศึกษาในการพฒันาการเรียนรู้ร่วมกนั
และการพฒันาจิตใจของคนใหมี้คุณธรรมจริยธรรม  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  การประยกุตใ์ช้
ปรัชญาทางเศรษฐกิจพอเพียง สร้างความมัน่คงในการด ารงชีวติในระดบัครัวเรือนและในกระบวนการ
ท างานรวมทั้งนอ้มน าหลกัการ “รู้ รัก สามคัคี” มาใชใ้นการด าเนินชีวติและสร้างการมีส่วนร่วมท่ี
น าไปสู่ความสมานฉนัท ์

3. การบริหารทุนทางปัญญาและวฒันธรรมเพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี 
เจา้อาวาสวดักุยบุรี ใหข้อ้มูลวา่ ควรถ่ายทอด พฒันาต่อยอดภูมิปัญญาและผสมผสาน

ภูมิปัญญากบัเทคโนโลยี  เกิดความรู้ใหม่น าไปใชใ้นการด ารงชีวติ  พฒันาศกัยภาพชุมชนและ
สร้างสรรคม์ูลค่าทางเศรษฐกิจ เช่น สินคา้หน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภณัฑ์  วฒันธรรมดา้นอาหาร  การนวด
แผนไทย และสมุนไพร เป็นตน้ 

เจา้อาวาสวดัธรรมรังษี  ใหข้อ้มูลวา่ ควรส่งเสริมใหป้ระชาชนมีวนิยั  รับผดิชอบ
ซ่ือสัตยสุ์จริต  สามารถท างานร่วมกนัไดโ้ดยมุ่งประโยชน์ขององคก์รเป็นหลกั  ลดค่าใชจ่้ายและ                  
เพิ่มรายไดข้องครอบครัว 

ประธานกลุ่มขา้วไรซ์เบอร่ี ใหข้อ้มูลวา่ ควรผลกัดนัใหมี้การจดลิขสิทธ์ิท่ีเกิดจาก
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เป็นการคุม้ครองทรัพยสิ์นทางปัญญาหากมีการน าไปใชใ้นเชิงพาณิชยท์ั้งในและ
นอกประเทศ 
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ผูใ้หญ่บา้นบา้นยา่นซ่ือ  ใหข้อ้มูลวา่ ควร ส่งเสริมใหห้น่วยงานของรัฐ  เอกชน 
ประชาชน และสถาบนัการศึกษา ร่วมกนัรักษา เฝ้าระวงั ฟ้ืนฟูและเผยแพร่คุณค่าทางวฒันธรรมและ
เอกลกัษณ์ความเป็นไทยท่ีเป็นมรดกและคุณค่าของทอ้งถ่ิน โดยเฉพาะเอกลกัษณ์ของคนกุยบุรี รวมทั้ง
ใชป้ระโยชน์จากวฒันธรรมท่ีดีงามในการเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ สร้างภูมิคุม้กนัใหส้ังคมไทย   

ประธานกลุ่มแม่บา้นขวญัลดาร่วมใจ ใหข้อ้มูลวา่ ควรสร้างมาตรการจูงใจท่ีเปิด
โอกาสใหค้น /ธุรกิจเอกชน วสิาหกิจชุมชน หรือกลุ่มอาชีพต่างๆ สามารถมีส่วนร่วมในการท า
ประโยชนเ์พื่อส่วนรวม  เช่น การลดหยอ่นภาษี  การประกาศเกียรติคุณ  การใหร้างวลัท่ีเป็นการเชิดชู
คุณความดี เป็นตน้    

ประธานกลุ่มอนุรักษส์ัตวป่์า ใหข้อ้มูลวา่ ควรใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ินเป็นหลกัและ            
น าเทคโนโลยสีมยัใหม่มาปรับใช้ รวมทั้งสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมไวใ้นศิลปวฒันธรรมพื้นบา้น 

ประธานกลุ่มอาชีพชาใบหม่อน ใหข้อ้มูลวา่  ควรส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้การ
ปฏิบติัตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  สามารถพึ่งตนเองไดใ้นครัวเรือน  รวมกลุ่มกนัใน
ชุมชนมุ่งสร้างความมัน่คงดา้นรายไดแ้ละท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม  ส่งเสริมการกระจายรายได้  
รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ สร้างภูมิคุม้กนัใหพ้ร้อมรับกบัการเปล่ียนแปลงในระดบัประเทศ     

สารวตัรก านนัต าบลเขาแดง ใหข้อ้มูลวา่ ควรสร้างบรรยากาศใหผู้สู้งอายมีุบทบาท
ในการถ่ายทอดวฒันธรรม  วถีิชีวติท่ีดีงามใหแ้ก่เด็กและเยาวชนน าความรู้ประสบการณ์มาท า
ประโยชน์เพื่อสังคมอยา่งต่อเน่ือง  ขณะเดียวกนั  ส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชน  รวมทั้งเด็กท่ีมีแวว
อจัฉริยะดา้นศิลปวฒันธรรมสืบสานจารีตประเพณี 

ก านนัต าบลกุยเหนือ ใหข้อ้มูลวา่ ควรส่งเสริมการเรียนรู้ในระบบโรงเรียนท่ีพฒันา
เด็กใหมี้ทกัษะพื้นฐาน มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์รวมทั้งสอดแทรกภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไวใ้นหลกัสูตร
แกนกลาง   

ปราชญช์าวบา้นถกัอวน  ใหข้อ้มูลวา่ ควรใหค้วามส าคญักบัการอนุรักษภู์มิปัญญา 
วฒันธรรมทอ้งถ่ินหรือส่ิงดีงามท่ีมีอยูใ่นชุมชนใหค้นรุ่นต่อไปร่วมกนัอนุรักษไ์ว ้เพื่อคงไวซ่ึ้ง
เอกลกัษณ์ของคนกุยบุรี 

ปราชญผ์ูมี้ความรู้ดา้นนวดแผนไทย  ใหข้อ้มูลวา่ ควรส่งเสริมใหป้ราชญแ์ละผูรู้้
ถ่ายทอดความรู้ /ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินสู่คนรุ่นใหม่โดยผา่นศูนยก์ารเรียนรู้และการจดัการความรู้ใน
ชุมชน  เพื่อใหเ้กิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้อยา่งสม ่าเสมอ  และเช่ือมโยงกบัการเรียนการสอนใน
สถาบนัการศึกษา    
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ปราชญช์าวบา้นดา้นการท าอาหารสัตวอิ์นทรีย์  ใหข้อ้มูลวา่ ควรสร้างโอกาสและ
กระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวติทุกช่วงวยัท่ีสอดคลอ้งกบัวถีิชีวติในแต่ละทอ้งถ่ิน  และมุ่งสร้างเสริม
ความรู้ทั้งดา้นวชิาการและดา้นคุณธรรมจริยธรรมควบคู่กนั   

ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบา้นป่าถล่ม ใหข้อ้มูลวา่ ควรส่งเสริม
ใหค้นไทยลด ละ เลิก พฤติกรรมสุ่มเส่ียงทางสุขภาพ อบายมุข ควบคู่กบัการดูแลสุขภาพ รู้จกัการ
ป้องกนัโรคเบ้ืองตน้ มีพฤติกรรมการบริโภคท่ีเหมาะสม มีการออกก าลงักาย เล่นกีฬา ใชเ้วลาวา่งให้
เป็นประโยชน ์และใชภู้มิปัญญาไทย วฒันธรรมไทย สมุนไพรไทยควบคู่กบัการแพทยแ์ผนปัจจุบนั    

พฒันาการอ าเภอกุยบุรี ใหข้อ้มูลวา่  ควรเพิ่มทกัษะความรู้ความสามารถทั้ง
ระดบัพื้นฐานและระดบัวชิาชีพเฉพาะ รวมทั้งสร้างองคค์วามรู้ใหก้บัคนจนทั้งภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและ
วทิยาการสมยัใหม ่เพื่อสร้างความมัน่คงในการประกอบอาชีพและการมีงานท าสอดคลอ้งกบัศกัยภาพ
ตามช่วงวยัและความตอ้งการของประเทศ ส่งผลดีต่อการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนั 

 จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่การบริหารทุนทางปัญญาและวฒันธรรมในการพฒันา
ชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี ควรจดัการองคค์วามรู้ในระดบัชุมชนท่ีท าใหเ้กิดระบบความรู้ท่ีชุมชน
เป็นเจา้ของ และการน าภูมิปัญญามาผสมผสานกบัเทคโนโลยสีมยัใหม่ ผลกัดนัใหมี้การจดลิขสิทธ์ิ
ท่ีเกิดจากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน สนบัสนุนการพฒันาองคค์วามรู้ท่ีหลากหลายและต่อเน่ือง โดยเฉพาะ
การต่อยอดภูมิปัญญาและความเป็นไทยท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการสินคา้และบริการท่ีมีศกัยภาพ 
สนบัสนุนการจดัการองคค์วามรู้ใหม่ และน าไปสู่การสร้างนวตักรรมสนบัสนุนการเพิ่มขีด
ความสามารถของชุมชนในการรองรับการเปล่ียนแปลงของภาวะเศรษฐกิจท่ีตกต ่าและค่าครองชีพ  
ท่ีสูงข้ึน รวมทั้งส่งเสริมใหป้ราชญแ์ละผูรู้้ถ่ายทอดความรู้/ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินสู่คนรุ่นใหม่ และเปิด
โอกาสใหผู้สู้งอายไุดมี้บทบาทในการสั่งสอน น าความรู้มาท าประโยชน์เพื่อสังคม พฒันาแหล่ง
เรียนรู้ องคค์วามรู้ และการแลกเปล่ียนทางวฒันธรรมท่ีหลากหลาย สร้างนวตักรรมทางดา้น
ศิลปวฒันธรรมในกลุ่มเยาวชนและศิลปินรุ่นใหม่ รวมทั้ง ฟ้ืนฟู บูรณะ และพฒันาแหล่งวฒันธรรม
ต่าง  ๆโดยใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ินเป็นหลกัและน าเทคโนโลยสีมยัใหม่มาปรับใช ้ส่งเสริมใหห้น่วยงาน
ของรัฐ เอกชนและประชาชน รักษา ฟ้ืนฟูคุณค่าทางวฒันธรรมและเอกลกัษณ์ความเป็นไทยอยา่ง
เป็นระบบ 

4. การบริหารทุนทางทรัพยากรธรรมชาติเพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี 

เจา้อาวาสวดักุยบุรีใหข้อ้มูลวา่ ควรสร้างความรัก ความหวงแหนในทรัพยากร  
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มของบา้นเกิด โดยคงเอกลกัษณ์ความเป็นธรรมชาติของอ าเภอกุยบุรี 
โดยเฉพาะการอนุรักษป่์าไม ้สัตวป่์า และชา้งป่ากุยบุรีใหค้งอยูคู่่กบัคนกุยบุรีต่อไปอยา่งยาวนาน   
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เจา้อาวาสวดัธรรมรังษี ใหข้อ้มูลวา่ ควรช่วยกนัอนุรักษท์รัพยากรท่ีมีอยู ่โดยน ามาใช้
อยา่งคุม้ค่า ประหยดั พอเพียง เพื่อใหรุ่้นลูกรุ่นหลานยงัมีทรัพยากรทางธรรมชาติไวช่ื้นชมและ                  
ใชป้ระโยชน์ได ้

ประธานกลุ่มขา้วไรซ์เบอร่ี ใหข้อ้มูลวา่ ควรส่งเสริมการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดลอ้ม ลดการใชส้ารเคมีในการผลิตอาหาร เนน้การคุม้ครองผูบ้ริโภคท่ีควรไดรั้บบริการทาง   
ดา้นอาหารท่ีปลอดภยั 

ผูใ้หญ่บา้นบา้นยา่นซ่ือ  ใหข้อ้มูลวา่ ควรร่วมกนัอนุรักษท์รัพยากรทางธรรมชาติ  
โดยปลูกฝังการรักบา้นเกิดตั้งแต่เยาวชน เพื่อปลูกฝังใหค้นรุ่นหลกัรักและหวงแหนความเป็นธรรมชาติ
ของกุยบุรี  

ประธานกลุ่มแม่บา้นขวญัลดาร่วมใจ  ใหข้อ้มูลวา่ ควรลดการใชส้ารเคมีในการท า
การเกษตรกรรม เพื่อไม่ใหมี้สารตกคา้งในอาหารท่ีใชใ้นการบริโภค    

 ประธานกลุ่มอนุรักษส์ัตวป่์า ใหข้อ้มูลวา่ ควรส่งเสริมใหมี้การใชท้รัพยากร  
ธรรมชาติ น ้าตก  ภูเขา  เพื่อจดัการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษข์องชุมชนโดยการมีส่วนร่วมของคนใน
ชุมชนและท าใหมี้การเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่  เช่น การพฒันาการท่องเท่ียวเชิงนิเวศท่ีสร้างรายไดใ้หก้บัคน
ในพื้นท่ี   

ประธานกลุ่มอาชีพชาใบหม่อน ใหข้อ้มูลวา่ ควรร่วมกนัอนุรักษป่์าไม ้ตน้ไม ้น ้าตก 
และทะเลใหค้งความเป็นธรรมชาติ สามารถอยูร่่วมกบัมนุษยโ์ดยพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั  

สารวตัรก านนัต าบลเขาแดง ใหข้อ้มูลวา่ ควรมีบทลงโทษท่ีรุนแรงส าหรับคนท่ี
ลกัลอบท าลายทรัพยากรทางธรรมชาติทั้งทางดา้นกฎหมาย และมาตรการทางสังคม 

ก านนัต าบลกุยเหนือ ใหข้อ้มูลวา่ ควรตั้งเครือข่ายอนุรักษท์รัพยากรทางธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดข้ึนทุกหมู่บา้น เพื่อวางกฎกติกาในการใชท้รัพยากรธรรมชาติร่วมกนั โดยไม่
เป็นการท าลายและเบียดเบียนธรรมชาติมากเกินไป รวมทั้งสามารถอยูร่่วมกบัสัตวป่์าไดโ้ดยไม่
สร้างผลกระทบซ่ึงกนัและกนั โดยเฉพาะการอยูร่่วมกบัชา้งป่ากุยบุรีซ่ึงเป็นลกัษณ์เฉพาะพื้นท่ีท่ีควร
อนุรักษไ์ว ้

ปราชญช์าวบา้นถกัอวน ใหข้อ้มูลวา่ ควรร่วมกนัอนุรักษค์วามอุดมสมบูรณ์ทางทะเล 
โดยสร้างจิตส านึกในการประกอบอาชีพท่ีเนน้ความพอเพียง ไม่ท าลายทรัพยากรทางทะเล และไม่จบั
สัตวน์ ้าในฤดูวางไข่ รวมทั้งท าธนาคารสัตวน์ ้าเพื่อการเพาะพนัธ์ุสัตวน์ ้าแลว้ปล่อยลงทะเล 

ปราชญผ์ูมี้ความรู้ดา้นนวดแผนไทย ใหข้อ้มูลวา่ ควรร่วมกนัอนุรักษพ์ืชสมุนไพร
ทอ้งถ่ิน เพื่อน ามาใชใ้นการดูแลสุขภาพของประชาชน ลดการใชพ้ึ่งพายาจากโรงพยาบาลซ่ึงเป็นยาเคมี 
เป็นการลดค่าใชจ่้ายใหก้บัครอบครัวและประเทศ เพื่อใหเ้กิดการพึ่งพาตนเองและชุมชนมากท่ีสุด 
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ปราชญช์าวบา้นดา้นการท าอาหารสัตวอิ์นทรีย ์ใหข้อ้มูลวา่ ควรร่วมกนัอนุรักษ์
ความเป็นธรรมชาติใหอ้ยูถึ่งรุ่นลูกรุ่นหลาน ลดการเบียดเบียนธรรมชาติ ลดการใชส้ารเคมีในการ
ประกอบอาชีพ หรือลดการใชเ้คร่ืองมือในการประกอบอาชีพทีเป็นการท าลายธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม  

ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบา้นป่าถล่ม ใหข้อ้มูลวา่  ควร
เสริมสร้าง สุขภาวะของประชาชน โดยใหชุ้มชนมีบทบาทหลกัในการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพท่ีดี
ทั้งกายและใจในทุกกลุ่มอายุ  และสภาพแวดลอ้มในดา้นท่ีอยูอ่าศยั  ความปลอดภยั  คุณภาพชีวติ  
วฒันธรรม และธรรมาภิบาล      

 พฒันาการอ าเภอกุยบุรี ใหข้อ้มูลวา่   ควรสร้างเครือข่ายชุมชนเพื่อการอนุรักษ์
ทรัพยากรทางธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในการพฒันาชุมชน  เป็นการใชท้รัพยากรธรรมชาติ  น ้าตก 
ภูเขา ใหเ้กิดประโยชน์เพื่อส่วนรวม โดยบริหารจดัการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษข์องชุมชนโดยการมี
ส่วนร่วมของคนในชุมชนและท าใหมี้การเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่มีการกระจายรายไดจ้ากทรัพยากรทาง
ธรรมชาติอยา่งเป็นธรรม   

จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่ การบริหาร ทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
ควรสร้างเครือข่ายการอนุรักษท์รัพยากรทางธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เพื่อให้ ชุมชนไดใ้ช้
ประโยชน์ร่วมกนั  อาทิ แม่น ้า  น ้าตก ถ ้า ป่าไม้ ของป่า ทะเล ผลผลิตทางการเกษตรของชุมชนและ  
ทรัพยากรทางธรรมชาติทั้งหลายท่ีมีอยูใ่นชุมชน โดยการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนและท าใหมี้การ
เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่มีการกระจายรายไดท่ี้เกิดจากทรัพยากรธรรมชาติอยา่งเป็นธรรม เสมอภาค เท่าเทียมกนั   

ตอนที ่6 การสังเคราะห์แนวทางทีเ่หมาะสมในการบริหารทุนทางสังคมเพือ่การพฒันา
ชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี จังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 

จากการน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์มา สังเคราะห์ แนวทางท่ี
เหมาะสม  ในการบริหารทุนทางสังคมเพื่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี  จงัหวดั
ประจวบคีรีขนัธ์ ไดข้อ้สรุปดงัน้ี 

1. การบริหารทุนมนุษย์เพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี  
 จากขอ้มูลการเก็บแบบสอบถามไดข้อ้สรุปวา่การบริหารทุนมนุษยเ์พื่อการพฒันา

ชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี ควรพฒันาบุคคลในต าบลใหมี้ความรู้ความสามารถในการพฒันาตนเอง
และสังคม เป็นคนมีคุณธรรม มีวนิยั และซ่ือสัตย ์และมีความรับผดิชอบต่อการกระท าของตนเอง 

 จากขอ้มูลการสัมภาษณ์ไดข้อ้สรุปวา่การบริหารทุนมนุษยเ์พื่อการพฒันาชุมชน               
ในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี ควรพฒันาจิตใจคุณธรรม จริยธรรม ท่ีมุ่งเสริมสร้างปฏิสัมพนัธ์ของคนต่างวยั    
ในครอบครัว กระตุน้ใหค้นทุกวยัมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อส่วนรวมในทุกระดบั  สร้างภูมิคุม้กนั            
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ในการด ารงชีวติบนพื้นฐานของความพอเหมาะพอควร  การใฝ่หาความรู้  สร้างนิสัยรักการอ่านและ
ใฝ่รู้ตั้งแต่เด็กจนตลอดชีวติ  บ่มเพาะความประพฤติอนัดีงามใหก้บัเด็กและเยาวชนผา่นทางระบบ
การศึกษา  เพิ่มทกัษะความรู้ความสามารถทั้งระดบัพื้นฐานและระดบัวชิาชีพเฉพาะ  รวมทั้งสร้าง
โอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวติ ทุกช่วงวยัท่ีสอดคลอ้งกบัวถีิชีวติในทอ้งถ่ิน  และส่งเสริมการพฒันาคน
ใหมี้พฒันาการท่ีเหมาะสมตามช่วงวยั ทั้งดา้นสติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และเสริมสร้างคนไทยแขง็แรง 
ใหล้ด ละ เลิก พฤติกรรมสุ่มเส่ียงต่อสุขภาพ ควบคู่กบัการส่งเสริมใหดู้แลสุขภาพของตนเอง 

ขอ้สรุปท่ีไดจ้ากการสังเคราะห์ การบริหารทุนมนุษยเ์พื่อการพฒันาชุมชนใน
พื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี  ควรประกอบดว้ย 1) พฒันาดา้นจิตใจคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย ์มีความ
รับผดิชอบต่อการกระท าของตนเอง 2) กระตุน้ใหค้นทุกวยัมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อส่วนรวมใน
ทุกระดบั 3) สร้างนิสัยรักการอ่านและใฝ่รู้ตั้งแต่เด็กจนตลอดชีวติ  และ 4) เสริมสร้างคนไทยให้
แขง็แรง ลด ละ เลิก พฤติกรรมสุ่มเส่ียงต่อสุขภาพ ควบคู่กบัการส่งเสริมใหดู้แลสุขภาพของตนเอง 

2. การบริหารทุนสถาบันเพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี  

 จากขอ้มูลการเก็บแบบสอบถามไดข้อ้สรุปวา่การบริหารทุนสถาบนัเพื่อ               
การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี  ควรพฒันากลุ่มอาชีพใหมี้ความเขม้แขง็ มีผลผลิตอยา่ง
ต่อเน่ือง และพฒันาการใหบ้ริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล และการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนใหท่ี้เป็นท่ียอมรับของสังคม รวมทั้งสร้างสถาบนัครอบครัวใหมี้ความเขม้แขง็ 
 จากขอ้มูลการสัมภาษณ์ไดข้อ้สรุปวา่การบริหารทุนสถาบนัเพื่อการพฒันา
ชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี ควรสร้างความสามคัคีและความสมานฉนัทข์องคนในชาติ โดยเสริมสร้าง
ความเขม้แขง็ใหส้ถาบนัทางสังคม รวมถึงครอบครัว ชุมชน เครือข่ายชุมชน ภาคธุรกิจและประชาสังคม 
เพิ่มบทบาทสถาบนัครอบครัว สถาบนัศาสนา และสถาบนัการศึกษาในการพฒันาการเรียนรู้ร่วมกนั  
และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  การประยกุตใ์ชป้รัชญาทางเศรษฐกิจพอเพียง  สร้างความมัน่คงใน
การด ารงชีวติในระดบัครัวเรือน และในกระบวนการท างาน รวมทั้งนอ้มน าหลกัการ “รู้ รัก สามคัคี” 
มาใชใ้นการด าเนินชีวติและสร้างการมีส่วนร่วมท่ีน าไปสู่ความสมานฉนัท ์
 ขอ้สรุปท่ีไดจ้ากการสังเคราะห์ การบริหารทุนสถาบนัเพื่อการพฒันาชุมชนใน
พื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี  ควรประกอบดว้ย  1) เพิ่มบทบาทสถาบนัครอบครัว  สถาบนัศาสนา  และสถาบนั 
การศึกษาในการพฒันาการเรียนรู้ร่วมกนั 2) ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ และการประยกุตใ์ชป้รัชญา
ทางเศรษฐกิจพอเพียง สร้างความมัน่คงในการด ารงชีวติในระดบัครัวเรือน 3) นอ้มน าหลกัการ “รู้ รัก 
สามคัคี” มาใชใ้นการด าเนินชีวติและสร้างการมีส่วนร่วมท่ีน าไปสู่ความสมานฉนัท ์
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3. การบริหารทุนทางปัญญาและวฒันธรรมเพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ทีอ่ าเภอกุยบุรี 
 จากขอ้มูลการเก็บแบบสอบถามไดข้อ้สรุปวา่การบริหารทุน ทาง ปัญญาและ

วฒันธรรม เพื่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี ควรมีการสืบทอดการใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองใช้
พื้นบา้นจากบรรพบุรุษ  โดยจดัตั้งเป็นศูนยก์ารเรียนรู้สืบสาน และต่อยอดภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและ
ส่งเสริมใหป้ราชญช์าวบา้นมีการเผยแพร่ภูมิปัญญาไทยใหแ้ก่คนรุ่นหลงั 
 จากขอ้มูลการสัมภาษณ์ไดข้อ้สรุปวา่ การบริหารทุนทาง ปัญญาและวฒันธรรมเพื่อ
การพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี  ควรจดัการองคค์วามรู้ในระดบัชุมชนท่ีท าใหเ้กิดระบบ
ความรู้ท่ีชุมชนเป็นเจา้ของ และการน าภูมิปัญญามาผสมผสานกบัเทคโนโลยสีมยัใหม่  ผลกัดนัใหมี้
การจดลิขสิทธ์ิท่ีเกิดจากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  สนบัสนุนการพฒันาองคค์วามรู้ท่ีหลากหลายและ
ต่อเน่ือง โดยเฉพาะการต่อยอดภูมิปัญญาและความเป็นไทยท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการสินคา้และ
บริการท่ีมีศกัยภาพ สนบัสนุนการจดัการองคค์วามรู้ใหม่ และน าไปสู่การสร้างนวตักรรมสนบัสนุน
การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนในการรองรับการเปล่ียนแปลงของภาวะเศรษฐกิจท่ีตกต ่าและ
ค่าครองชีพท่ีสูงข้ึน รวมทั้งส่งเสริมใหป้ราชญแ์ละผูรู้้ถ่ายทอดความรู้/ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินสู่คนรุ่นใหม่ 
และเปิดโอกาสใหผู้สู้งอายไุดมี้บทบาทในการสั่งสอน  น าความรู้มาท าประโยชน์เพื่อสังคม  พฒันา
แหล่งเรียนรู้ องคค์วามรู้ และการแลกเปล่ียนทางวฒันธรรมท่ีหลากหลาย สร้างนวตักรรมทางดา้น
ศิลปวฒันธรรมในกลุ่มเยาวชน  รวมทั้ง ฟ้ืนฟู บูรณะ และพฒันาแหล่งวฒันธรรมต่างๆ  โดยใช ้                 
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเป็นหลกัและน าเทคโนโลยสีมยัใหม่มาปรับใช้  ส่งเสริมใหห้น่วยงานของรัฐ  
เอกชนและประชาชน รักษา ฟ้ืนฟูคุณค่าทางวฒันธรรมและเอกลกัษณ์ความเป็นไทยอยา่งเป็นระบบ 
 ขอ้สรุปท่ีไดจ้ากการสังเคราะห์ การบริหารทุน ทางปัญญาและวฒันธรรม เพื่อการ
พฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี ควรประกอบดว้ย 1) จดัการองคค์วามรู้ในระดบัชุมชนท่ีท าใหเ้กิด
ระบบความรู้ท่ีชุมชนเป็นเจา้ของ  โดยจดัตั้งเป็นศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชนดา้นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน                            
2) ส่งเสริมใหป้ราชญแ์ละผูรู้้ถ่ายทอดความรู้ /ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินสู่คนรุ่นใหม่  3) น าภูมิปัญญามา
ผสมผสานกบัเทคโนโลยสีมยัใหม่  เพื่อสร้างนวตักรรมในชุมชนแลว้ท าการจดลิขสิทธ์ิเพื่อแสดง
ความเป็นเจา้ของ และ 4) สนบัสนุนการพฒันาองคค์วามรู้ท่ีหลากหลายและต่อเน่ือง 

4. การบริหารทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพือ่การพฒันาชุมชนในพืน้ที่
อ าเภอกุยบุรี 

 จากขอ้มูลการเก็บแบบสอบถามไดข้อ้สรุปวา่การบริหารทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้มเพื่อการพฒันาชุมชนพื้นท่ีในอ าเภอกุยบุรี ควรใชป้ระโยชน์จากสถานท่ีท่องเท่ียว   
เชิงอนุรักษ ์และเชิงธรรมชาติท่ีมีช่ือเสียงในอ าเภอกุยบุรีมาสร้างรายไดใ้หก้บัชุมชน และมีการ
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รวมกลุ่มเพื่อท ากิจกรรมการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติใหค้งอยูคู่่กบัอ าเภอกุยบุรีต่อไปอยา่งยาวนาน
และย ัง่ยนื 

 จากขอ้มูลการสัมภาษณ์ไดข้อ้สรุปวา่ การบริหารทุนทาง ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มเพื่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี  ควรสร้างเครือข่ายการอนุรักษท์รัพยากรทาง
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เพื่อใหชุ้มชนไดใ้ชป้ระโยชน์ร่วมกนั อาทิ แม่น ้า น ้าตก ถ ้า ป่าไม ้ของป่า 
ทะเล ผลผลิตทางการเกษตรของชุมชนและ  ทรัพยากรทางธรรมชาติทั้งหลายท่ีมีอยูใ่นชุมชน                
โดยการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนและท าใหมี้การเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่มีการกระจายรายไดท่ี้เกิดจาก
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งเป็นธรรม เสมอภาค เท่าเทียมกนั   
 ขอ้สรุปท่ีไดจ้ากการสังเคราะห์ การบริหารทุน ทาง ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มเพื่อการพฒันาชุมชนในพื้นท่ีอ าเภอกุยบุรี ควรประกอบดว้ย  1) ควรสร้างเครือข่ายการ
อนุรักษท์รัพยากรทางธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เพื่อให้ ชุมชนไดใ้ชป้ระโยชน์ร่วมกนั  2) ควรใช้
ประโยชน์จากสถานท่ีท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ ์และเชิงธรรมชาติท่ีมีช่ือเสียงในอ าเภอกุยบุรีมาสร้างรายได้
ใหก้บัชุมชน 


