
บทที่  5 
 

สรุป  อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
การวจิยัเร่ือง การพฒันาสมรรถนะการสอนครูภาษาไทยโดยใชก้ระบวนการนิเทศการสอน

แบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพ  โรงเรียนในศูนยเ์ครือข่ายร่อนทองมงคล มีวตัถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษา
สมรรถนะการสอนของครูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยใชก้ระบวนการนิเทศการสอน
แบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพ 2)  เพื่อเปรียบเทียบสมรรถนะการอ่านของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ก่อนและหลงัการพฒันา และ 3) ศึกษาความคิดเห็นท่ีมีต่อกระบวนการนิเทศการสอนแบบเพื่อนร่วม
พฒันาวชิาชีพของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง คือ ครูภาษาไทย  นกัเรียน และผูนิ้เทศท่ีมีต่อกระบวนการนิเทศการสอน
แบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพ และการเรียนการสอนของครูภาษาไทย โดยใช้กรอบแนวคิดของ
การวิจยัจากการสังเคราะห์จากแนวคิดรูปแบบการนิเทศของ แกลธอร์น (Glatthorn, 1984 : 215)  
แนวคิดขอบข่ายงานนิเทศของ กล๊ิคแมน (Glickman, 1995 : 217) และขั้นตอนการนิเทศ โดยมีกลุ่ม
ตวัอยา่ง แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ 1) ครูภาษาไทย จ านวน 10 คน 2) นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 
301 คน 3) ผูนิ้เทศภายในโรงเรียน  จ านวน  10  คน ในศูนยเ์ครือข่ายรอนทองมงคล 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั มี 2 ส่วน 1) เคร่ืองมือในการนิเทศ ไดแ้ก่ แผนการนิเทศการสอน
แบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพ และ 2) เคร่ืองมือการเก็บรวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ แบบประเมินสมรรถนะ
การสอน แบบสอบถามความคิดเห็นของครู แบบทดสอบสมรรถนะการอ่าน แบบสอบถามความคิดเห็น
ของนกัเรียน และแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของผูนิ้เทศ วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และการวเิคราะห์เน้ือหา  

ในการสรุปผลการวิจยั อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะเพื่อให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของ
การวจิยัดงัน้ี 
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สรุปผลการวจิัย 
 
ผลการศึกษาถึงระดบัสมรรถนะการสอนของครูภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน

ในศูนยเ์ครือข่ายร่อนทองมงคล ในสมรรถนะการอ่านโดยใชก้ระบวนการนิเทศแบบเพื่อนร่วมพฒันา
วชิาชีพ ดงัน้ี 

1.  ระดบัสมรรถนะการสอนของครูภาษาไทย       
 สมรรถนะการสอนของครูภาษาไทย ทั้ง 3 ด้าน โดยรวมอยู่ในระดบัมาก มีค่าเฉล่ีย

เท่ากับ 4.43 พบว่า ด้านท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือ ความสามารถในการแก้ปัญหาการเรียนการสอน 
รองลงมา คือ ความรู้ท่ีไดรั้บจากการนิเทศ อยู่ในระดบัมาก  และการน าความรู้จากการนิเทศมาปฏิบติั  
อยูใ่นระดบัมาก     

 1.1   ดา้นความรู้ท่ีไดรั้บจากการนิเทศการสอน พบว่า โดยภาพรวมครูภาษาไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความรู้ท่ีไดรั้บจากการนิเทศ อยูใ่นระดบัมาก  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.43  เม่ือพิจารณา
รายขอ้พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดบัแรกคือ การประชุมกลุ่มการแสดงความคิดเห็นและการรับฟัง
ความคิดเห็นของผูอ่ื้น รองลงมาคือ กระบวนการและขั้นตอนการประเมินผลทกัษะการอ่าน ล าดบัท่ีสาม 
คือ กระบวนการและขั้นตอนการพฒันาทกัษะการอ่าน  และล าดบัสุดทา้ย คือ การหาแนวทางพฒันา
พร้อมก าหนดนวตักรรมการพฒันาการสอนภาษาไทย  

 1.2  ดา้นการน าความรู้จากการนิเทศมาปฏิบตัิ  พบว่า โดยภาพรวมครูภาษาไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีการน าความรู้จากการนิเทศมาปฏิบติั อยูใ่นระดบัมาก ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.28 
เม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดบัแรกคือ การพฒันาทีมงานทั้งในดา้นความรู้ความคิดและ
ดา้นมนุษยสัมพนัธ์อยู่เสมอ รองลงมาคือ ความสามารถน าผลการสังเกตการสอนมาร่วมกนัวิเคราะห์
เพื่อหาแนวทางพฒันาการสอนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ล าดบัที่สามคือ ความสามารถวางแผน
การพฒันาการสอนโดยจดัท าโครงการพฒันาการสอนภาษาไทยไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  และล าดบั
สุดทา้ย คือ ความสามารถด าเนินการพฒันาผูเ้รียนดว้ยเทคนิควธีิไดอ้ยา่งเป็นระบบ 

 1.3  ดา้นความสามารถในการแกปั้ญหาการเรียนการสอน พบว่า โดยภาพรวม 
ครูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความสามารถในการแกปั้ญหาการเรียนการสอนอยูใ่นระดบั
มากท่ีสุด  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.58 เม่ือพิจารณารายขอ้พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดบัแรกคือ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ีย
ล าดบัแรกคือ การแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนโดยความร่วมมือของเพื่อนครู รองลงมาคือ ความสามารถ
วเิคราะห์หาสาเหตุของปัญหาท่ีพบในการจดัการเรียนการสอน ล าดบัท่ีสามคือ การน าขอ้จ ากดัของ
การท างานมาร่วมกนัก าหนดแนวทางพฒันาโดยเพื่อนครูแบบร่วมมือกนัเพื่อให้งานมีประสิทธิภาพ
มากข้ึน และล าดบัสุดทา้ย คือ การเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนรับทราบปัญหาและร่วมมือกนัแกไ้ขปัญหา 
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2.   การเปรียบเทียบสมรรถนะการอ่านของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ก่อนและหลงั
การพฒันาพบวา่  สมรรถนะการอ่านของนกัเรียนชั้นประถมปีท่ี 6 โรงเรียนในศูนยเ์ครือข่ายร่อนทองมงคล 
มีค่าเฉล่ียหลงัการพฒันา สูงกว่าค่าเฉล่ียก่อนการพฒันา ค่าเฉล่ียเท่ากบั 48.12 เม่ือพิจารณาในแต่ละ
โรงเรียน พบวา่  ทุกโรงเรียนมีค่าเฉล่ียหลงัการพฒันาสูงกวา่ก่อนการพฒันาโดยเรียงไปตามล าดบัแต่ละ
โรงเรียน จ านวน 10 โรงเรียน คือ โรงเรียนบา้นทุ่งเชือก โรงเรียนบา้นดอนส านกั โรงเรียนธนาคารออมสิน 
โรงเรียนบา้นคลองลอย โรงเรียนบา้นวงัน ้ าเขียว โรงเรียนบา้นทองมงคล โรงเรียนบา้นวงัยาว โรงเรียน
บา้นราษฎร์ประสงค ์โรงเรียนบา้นในล็อค โรงเรียนบา้นธรรมรัตน์   

3.   ความคิดเห็นของครูภาษาไทยท่ีมีต่อการปฏิบติัตามกระบวนการนิเทศแบบเพื่อน
ร่วมพฒันาวิชาชีพ พบวา่ โดยภาพรวมครูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความคิดเห็นต่อการปฏิบติั
ตามกระบวนการนิเทศแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพอยู่ในระดบัมากที่สุด ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.82   
เมื่อพิจารณารายขอ้พบวา่  เรียงตามล าดบัจากมากไปหานอ้ย คือ ไดร้วบรวมและวิเคราะห์ผลการสอน
ในปีท่ีผ่านมา  ทราบปัญหา สาเหตุและแนวทางแกไ้ขการเรียนการสอน ทราบจุดท่ีจะพฒันาการเรียน
การสอน สามารถร่วมมือกบัเพื่อนครูในการพฒันานกัเรียน ทราบวิธีการท่ีจะพฒันาให้สอดคลอ้งกบั
ปัญหาสามารถปฏิบติัการพฒันาตามขั้นตอนไดถู้กตอ้ง สามารถปฏิบติัการพฒันาตามขั้นตอนไดถู้กตอ้ง  
สามารถพฒันานักเรียนให้มีสมรรถนะสูงข้ึน  สามารถเขียนโครงการพฒันาให้ตรงกบัสภาพปัญหา  
สามารถวเิคราะห์ผลการพฒันาไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม  และสามารถรายงานผลการพฒันาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

4.  ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนภาษไทย พบว่า ความคิดเห็น
ของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนภาษไทย โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายขอ้
พบวา่ เรียงตามล าดบัจากมากไปนอ้ย  อนัดบัแรกคือ ครูของฉนัช่วยเหลือแนะน าการเรียนของฉนัเสมอ  
รองลงมา คือ  ครูของฉนัจะอธิบายเสมอไม่วา่ฉนัจะตอบถูกหรือผิด ครูของฉนัมีอารมณ์ดีในการสอน   
ครูของฉนัสนใจท่ีจะดูแลฉันขณะท าแบบฝึกหดั  ครูของฉนัยกตวัอยา่งให้เขา้ใจอยา่งชดัเจน ครูของฉัน
ยอมรับฟังความคิดเห็นของฉัน  ครูของฉันฝึกให้ฉันท างานดว้ยความคิดของตนเอง ครูของฉันอธิบาย
ใหเ้ขา้ใจในการเรียนอยา่งชดัเจน ครูของฉนัใหฉ้นัเรียนรู้ในส่ิงใหม่ ๆ น่าสนใจ และครูของฉนัจดักิจกรรม
ใหฉ้นัเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 

5.  ความคิดเห็นของผูนิ้เทศท่ีมีต่อกระบวนการนิเทศการสอนแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพ 
พบวา่  การนิเทศแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพเหมาะสมกบัการปฏิรูปการเรียนรู้ 2 ดา้น คือ ในดา้นการจดั 
การเรียนการสอน ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาการเรียนการสอนได้อย่างตรงจุดท าให้กระบวนการ
แกปั้ญหามีความชดัเจน โดยใชน้วตักรรมมาช่วยแกปั้ญหาท าให้เกิดการพฒันาวิชาชีพอยา่งต่อเน่ือง  
ครูไดรั้บผลประโยชน์ทางการศึกษาคือ เกิดการพฒันาตนพฒันางานมีทีมงานที่เขม้แข็งช่วยเหลือ
ซ่ึงกนัและกันท าให้โรงเรียนมีศักยภาพในการท างานสูง  ผูบ้ริหารโรงเรียน ได้รับประโยชน์ คือ 
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สามารถใช้กระบวนการนิเทศการสอนแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพสร้างทีมงานในโรงเรียนได ้ 
ศึกษานิเทศก์ ไดรั้บประโยชน์ คือ สามารถพฒันางานในความรับผิดชอบโดยตรงให้กา้วหนา้ การนิเทศ
การสอนแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพทั้ง 5 ขั้นตอน โดยเฉพาะขั้นตอนที่ 4 ครูสังเกตการณ์สอน
ซ่ึงกนัและกนั   

 

การอภิปรายผล 
 
จากผลการวจิยัการพฒันาสมรรถนะการสอนครูภาษาไทยโดยใชก้ระบวนการนิเทศการสอน

แบบเพื่อนร่วมพฒันาวชิาชีพ  โรงเรียนในศูนยเ์ครือข่ายร่อนทองมงคล     
1.  ระดบัสมรรถนะการสอนของครูภาษาไทย พบวา่              
 1.1   ดา้นความรู้ท่ีไดรั้บจากการนิเทศการสอน  พบว่า โดยภาพรวมครูภาษาไทย 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  มีความรู้ท่ีไดรั้บจากการนิเทศ อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่ ขอ้ท่ีมี
ค่าเฉล่ียล าดับแรกคือ การประชุมกลุ่มการแสดงความคิดเห็นและการรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น  
รองลงมาคือ กระบวนการและขั้นตอนการประเมินผลทกัษะการอ่าน ล าดบัท่ีสามคือ กระบวนการและ
ขั้นตอนการพฒันาทกัษะการอ่าน  และล าดบัสุดทา้ยคือ การหาแนวทางพฒันาพร้อมก าหนดนวตักรรม
การพฒันาการสอนภาษาไทย ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่าครูมีส่วนร่วมในการประชุมกลุ่มการแสดง
ความคิดเห็นและการรับฟังความคิดเห็นของผูอื้่น รวมทั้งได้เขา้ใจกระบวนการและขั้นตอน 
การประเมินผลทกัษะการอ่าน จึงมีความรู้เพิ่มเติมจากการไดรั้บการนิเทศ และน าความรู้ท่ีไดรั้บการนิเทศ
มาประยุกต์ใช้ในการสอน และมีการเพิ่มเทคนิคในการสอนจึงท าให้ผูเ้รียนมีสมรรถนะการอ่าน
ภาษาไทยท่ีสูงข้ึน รวมทั้งครูไดรั้บความรู้และประสบการณ์ในการนิเทศเพิ่มข้ึนซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิด
ของส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2550 : 20) กล่าวไวว้า่ กระบวนการนิเทศ 
เป็นกระบวนการท่ีผูบ้ริหารโรงเรียน และบุคลากรในโรงเรียนร่วมมือกนัช่วยเหลือกนั ปรับปรุงงาน
ดา้นต่าง ๆ ส่งเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพของการจดัการเรียนการสอนให้ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียน
ของนกัเรียนมีคุณภาพ โดยด าเนินการนิเทศภายในโรงเรียนอยา่งเป็นระบบ โดยการศึกษาสภาพปัจจุบนั 
ปัญหา และความตอ้งการ การวางแผนและก าหนดทางเลือก การสร้างส่ือ เคร่ืองมือ และพฒันาวิธีการ  
การปฏิบติัการนิเทศภายในโรงเรียน  และการประเมินผลและรายงานผล  และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ
ยุพิน  ยืนยง (2553 : 226-228) ได้ศึกษาการพฒันารูปแบบการนิเทศแบบหลากหลายวิธีเพื่อส่งเสริม
สมรรถนะการวิจยัในชั้นเรียนของครูเขตการศึกษา 5 อคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ พบว่า ครูผูนิ้เทศ
มีสมรรถนะในการนิเทศแบหลากลหายวิธีการ มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวิจยัในชั้นเรียนก่อนและ
หลงัการใชรู้ปแบบการนิเทศ  อยูใ่นระดบัมาก  
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 1.2  ด้านการน าความรู้จากการนิเทศมาปฏิบติั พบว่า โดยภาพรวมครูภาษาไทย          
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีการน าความรู้จากการนิเทศมาปฏิบติั อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่  
ขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยล าดบัแรก คือ การพฒันาทีมงานทั้งในดา้นความรู้ความคิดและดา้นมนุษยสัมพนัธ์
อยูเ่สมอ รองลงมาคือ ความสามารถน าผลการสังเกตการสอนมาร่วมกันวิเคราะห์เพื่อหาแนวทาง
พฒันาการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  ล าดบัท่ีสามคือ ความสามารถวางแผนการพฒันาการสอน
โดยจดัท าโครงการพฒันาการสอนภาษาไทยไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และล าดบัสุดทา้ยคือ ความสามารถ
ด าเนินการพฒันาผูเ้รียนดว้ยเทคนิควิธีไดอ้ย่างเป็นระบบ ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่าครูไดรั้บความรู้
ในการพฒันาทีมงานทั้งในดา้นความรู้ความคิดและด้านมนุษยสัมพนัธ์ รวมทั้งมีความสามารถน าผล
การสังเกตการณ์สอนมาร่วมกนัวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางพฒันาการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง
น ามาปฏิบติัอยา่งสม ่าเสมอ ส่งผลท าให้การน าความรู้มาปฏิบติัในระดบัมาก ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของประมวล  พลบัจุย้ (2550 : 51-52) ไดศึ้กษารูปแบบการบริหารงานนิเทศภายในโรงเรียนอนุบาลสุธินี 
อ าเภอทบัคลอ้ จงัหวดัพิจิตร พบว่า การพฒันารูปแบบการบริหารนิเทศภายในโรงเรียนอนุบาลสุธินี 
ควรประกอบไปดว้ย 5 ขั้นตอน คือ การส ารวจความตอ้งการจ าเป็นของโรงเรียน การวางแผนการนิเทศ
การด าเนินการปฏิบติังานโดยการน าความรู้จากการนิเทศมาปฏิบติั การประมวลกระบวนการด าเนินงาน
และผลผลิต และการปรับปรุงแกไ้ข โดยเนน้การมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในทุกขั้นตอนของ
การนิเทศภายในโรงเรียน 

 1.3  ด้านความสามารถในการแก้ปัญหาการเรียนการสอนพบว่า โดยภาพรวม
ครูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  มีความสามารถในการแกปั้ญหาการเรียนการสอนอยูใ่นระดบั
มากท่ีสุด  เม่ือพิจารณารายขอ้พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดบัแรกคือ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดบัแรกคือ การแกไ้ข
ปัญหาท่ีเกิดข้ึนโดยความร่วมมือของเพื่อนครู รองลงมาคือ ความสามารถวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา
ท่ีพบในการจดัการเรียนการสอน ล าดบัท่ีสามคือ  การน าขอ้จ ากดัของการท างานมาร่วมกนัก าหนด
แนวทางพฒันาโดยเพื่อนครูแบบร่วมมือกนัเพื่อให้งานมีประสิทธิภาพมากข้ึน ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่
การแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนโดยความร่วมมือของเพื่อนครู รวมทั้งความสามารถวิเคราะห์หาสาเหตุของ
ปัญหาที่พบในการจดัการเรียนการสอน และมีการแกปั้ญหาโดยการให้ผูเ้รียนไดรั้บทราบปัญหา
ในการอ่านของแต่ละคนและร่วมมือกนัแกไ้ขปัญหา จึงส่งผลท าให้สามารถแกปั้ญหาการเรียนการสอน
ให้อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดได ้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของกลัยา กุลวดี บวัโชติ (2549 : 52-54) ไดศึ้กษา
การพฒันารูปแบบการนิเทศภายในของการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนเอกชนในพระราชส านกั 
ผลการวิจยัพบวา่ การประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน ไดแ้ก่ การประเมินผลสัมฤทธ์ิของการนิเทศ
ภายในโรงเรียน การประเมินผลความคิดเห็นและความพึงพอใจ และการสรุปผลการด าเนินการ
เพื่อการปรับปรุง พบวา่ครูไดรั้บประโยชน์ คือ มองเห็นจุดเด่นและจุดดอ้ยในการสอนของตนเองและ
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เพื่อนร่วมงาน สามารถให้ค  าปรึกษาซ่ึงกนัและกนัไดร้ะหวา่งทีมงาน อีกทั้งมีความเขา้ใจและไวว้างใจกนั
มากข้ึน 

2.  การเปรียบเทียบสมรรถนะการอ่านของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ก่อนและหลงั
การพฒันา พบวา่ สมรรถนะการอ่านของนกัเรียนชั้นประถมปีท่ี 6 โรงเรียนในศูนยเ์ครือข่ายร่อนทองมงคล  
มีค่าเฉล่ียหลงัการพฒันา สูงกวา่ค่าเฉล่ียก่อนการพฒันา เม่ือพิจารณาในแต่ละโรงเรียน พบวา่ ทุกโรงเรียน
มีค่าเฉล่ียหลงัการพฒันาสูงกวา่ก่อนการพฒันาโดยเรียงไปตามล าดบัแต่ละโรงเรียน จ านวน 10 โรงเรียน 
คือ โรงเรียนบา้นทุ่งเชือก โรงเรียนบา้นดอนส านกั โรงเรียนธนาคารออมสิน  โรงเรียนบา้นคลองลอย  
โรงเรียนบา้นวงัน ้ าเขียว โรงเรียนบา้นทองมงคล โรงเรียนบา้นวงัยาว โรงเรียนบ้านราษฎร์ประสงค ์ 
โรงเรียนบา้นในล็อค  โรงเรียนบา้นธรรมรัตน์ ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ครูแต่ละโรงเรียนมีเทคนิคในการสอน
การอ่านท่ีแตกต่างกนั จึงส่งผลให้สมรรถนะการอ่านของนักเรียนแต่ละโรงเรียนมีการพฒันาสูงกว่า
ก่อนการพฒันา สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ยพุิน  ยนืยง (2553 : 228) ไดศึ้กษาการพฒันารูปแบบการนิเทศ
แบบหลากหลายวิธีเพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจยัในชั้นเรียนของครูเขตการศึกษา 5 อคัรสังฆมณฑล
กรุงเทพฯ พบว่า นกัเรียนมีผลการเรียนรู้ก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการนิเทศแบบหลากหลายวิธีของ
ครูผูรั้บนิเทศ แตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และนักเรียนมีผลการเรียนรู้สูงกว่า
ก่อนใชรู้ปแบบการนิเทศ 

4.  ความคิดเห็นของครูภาษาไทยท่ีมีต่อการปฏิบติัตามกระบวนการนิเทศแบบเพื่อน
ร่วมพฒันาวชิาชีพ พบวา่ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด เม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่ เรียงตามล าดบัจาก
มากไปหานอ้ย คือ ไดร้วบรวมและวิเคราะห์ผลการสอนในปีท่ีผา่นมา  ทราบปัญหา สาเหตุและแนวทาง 
แกไ้ขการเรียนการสอน ทราบจุดท่ีจะพฒันาการเรียนการสอน สามารถร่วมมือกบัเพื่อนครูในการพฒันา
นกัเรียน  ทราบวธีิการท่ีจะพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัปัญหา สามารถปฏิบติัการพฒันาตามขั้นตอนไดถู้กตอ้ง
สามารถปฏิบติัการพฒันาตามขั้นตอนไดถู้กตอ้ง สามารถพฒันานกัเรียนให้มีสมรรถนะสูงข้ึน  สามารถ
เขียนโครงการพฒันาให้ตรงกบัสภาพปัญหา  สามารถวิเคราะห์ผลการพฒันาไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม  
และสามารถรายงานผลการพฒันาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ในการเขา้รับการนิเทศคร้ังน้ี
ท าให้ครูไดรั้บความเขา้ใจในกระบวนการนิเทศการสอน และส่งผลท าให้ไดท้ราบวิธีการท่ีจะพฒันา
ปัญหาการสอนท่ีมีอยู่ให้มีการสอนท่ีดีข้ึน ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของประมวล  พลบัจุย้  (2550 : 51-
52) ไดศึ้กษารูปแบบการบริหารงานนิเทศภายในโรงเรียนอนุบาลสุธินี อ าเภอทบัคล้อ จงัหวดัพิจิตร 
พบวา่ ครูมีความคิดต่อกระบวนการนิเทศวา่การพฒันารูปแบบการบริหารนิเทศภายในโรงเรียนอนุบาล
สุธินี ควรประกอบไปดว้ย 5 ขั้นตอน คือ การส ารวจความตอ้งการจ าเป็นของโรงเรียน การวางแผนการ
นิเทศการด าเนินการปฏิบติังาน การประมวลกระบวนการด าเนินงานและผลผลิต และการปรับปรุงแกไ้ข 
โดยเนน้การมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในทุกขั้นตอนของการนิเทศภายในโรงเรียน 
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5.  ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนภาษาไทย พบวา่ ความคิดเห็น
ของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนภาษไทย  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายขอ้
พบวา่ เรียงตามล าดบัจากมากไปนอ้ย  อนัดบัแรกคือ ครูของฉนัช่วยเหลือแนะน าการเรียนของฉนัเสมอ  
รองลงมา คือ  ครูของฉันจะอธิบายเสมอไม่ว่าฉันจะตอบถูกหรือผิด ครูของฉันมีอารมณ์ดีในการสอน   
ครูของฉันสนใจท่ีจะดูแลฉันขณะท าแบบฝึกหัด ครูของฉันยกตวัอยา่งให้เขา้ใจอย่างชดัเจน ครูของฉัน
ยอมรับฟังความคิดเห็นของฉนั ครูของฉนัฝึกใหฉ้นัท างานดว้ยความคิดของตนเอง ครูของฉนัอธิบาย
ใหเ้ขา้ใจในการเรียนอยา่งชดัเจน ครูของฉนัใหฉ้นัเรียนรู้ในส่ิงใหม่ ๆ น่าสนใจ และครูของฉนัจดักิจกรรม
ให้ฉันเรียนรู้อย่างสนุกสนาน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า ครูมีการเอาใจใส่กบัการสอนให้กบันกัเรียน
อย่างสม ่าเสมอ โดยการช่วยเหลือและน าเทคนิคการอ่านเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ในส่ิงใหม่ ๆ 
ตลอดเวลา จึงส่งผลท าใหน้กัเรียนมีความเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนในระดบัมาก ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ ฉตัรชยั  ชยัวฒิุ (2552 : 49) ไดศึ้กษาการใชก้ระบวนการนิเทศแบบเพื่อนช่วยเพื่อนในโรงเรียน
อนุบาลสภาพร พบว่า คะแนนความสามารถในการจดัการเรียนการสอนของครูหลังการใช้การนิเทศ
แบบเพื่อนช่วยเพื่อนสูงข้ึน ครูมีทศันะคติที่ดีมากต่อกระบวนการนิเทศแบบเพื่อนช่วยเพื่อนและ
เห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด ท่ีจะน ากระบวนการนิเทศแบบเพื่อนช่วยเพื่อนมาใชพ้ฒันาความสามารถ
ในการจดัการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนอนุบาลสภาพร  และนกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการจดัการ
เรียนการสอน หลงัจากการนิเทศการสอนโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดี  เห็นวา่ครูมีการปฏิบติับ่อยคร้ัง
ในทุกกิจกรรมมากกวา่ร้อยละ 70 โดยใหค้วามช่วยเหลือแนะน าการเรียน มีอารมณ์ดีในการสอน และ
ใหค้วามเอาใจใส่กบันกัเรียน 

6.  ความคิดเห็นของผูนิ้เทศท่ีมีต่อกระบวนการนิเทศการสอนแบบเพื่อนร่วมพฒันา
วชิาชีพ พบวา่  การนิเทศแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพเหมาะสมกบัการปฏิรูปการเรียนรู้ 2 ดา้น คือ 
ในด้านการจดัการเรียนการสอน ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาการเรียนการสอนได้อย่างตรงจุดท าให้
กระบวนการแกปั้ญหามีความชดัเจน โดยใชน้วตักรรมมาช่วยแกปั้ญหาท าให้เกิดการพฒันาวิชาชีพ
อยา่งต่อเน่ือง ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่การจดัการเรียนการสอนในยุคปฏิรูปการศึกษาตอ้งเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญัและการจดักิจกรรมท่ีหลากหลาย สอดคลอ้งกบังานวิจยัของเฉลียว นยันา (2552 : 61-62) 
ไดศึ้กษากระบวนการนิเทศภายในของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในอ าเภอแม่สรวย ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาเชียงราย เขต 2 พบวา่ ครูควรมีส่วนร่วมในการวางแผนการและด าเนินการนิเทศภายใน ส่ือและ
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการนิเทศควรสอดคลอ้งกบัสภาพการด าเนินการจดัการเรียนการสอนและควรมี
การสรุปผลการนิเทศภายในทุกคร้ังท่ีมีการด าเนินการและครูควรมีส่วนร่วมในการวางแผนการและ
ด าเนินการนิเทศภายใน ส่ือและเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการนิเทศควรสอดคลอ้งกบัสภาพการด าเนินการจดั 
การเรียนการสอนและควรมีการสรุปผลการนิเทศภายในทุกคร้ังท่ีมีการด าเนินการ 
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ข้อเสนอแนะ 
 
ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดแ้บ่งขอ้เสนอแนะเป็น 2 ส่วน ดงัน้ี 
1.  ข้อเสนอแนะในการน าผลวจัิยไปใช้    
 1.1   จากผลการวิจยั พบว่า การนิเทศแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพ สามารถช่วยเหลือ

แนะน าให้ครูภาษาไทยคิดหาวิธีการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการอ่านของนกัเรียนไดต้ามสภาพปัญหาของ
แต่ละโรงเรียน ดงันั้นโรงเรียนควรมีการเพิ่มเทคนิคการนิเทศแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพให้กบัครู
ท่ีสอนวชิาอ่ืน ๆ เช่น คณิตศาสตร์ ภาษาองักฤษ  เป็นตน้ 

 1.2   จากผลการวิจยั พบว่า การนิเทศการสอนแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพท าให้เกิด
การนิเทศภายในอยา่งเป็นระบบ ท าใหเ้กิดการพฒันาครูภาษาไทย ผูบ้ริหาร ผูนิ้เทศ ให้ความร่วมมือ
ในการปฏิบติังานในการสอนเพื่อใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสูงข้ึน ดงันั้นผูบ้ริหารและ
ผูนิ้เทศภายในโรงเรียนควรให้ความส าคญั และช่วยเหลือและเป็นท่ีปรึกษา รวมถึงการให้ก าลงัใจแก่ครู
อยา่งสม ่าเสมอ  และควรมีการสร้างภาวะผูน้ าและมนุษยสัมพนัธ์ใหเ้กิดกบัผูเ้ทศภายในใหม้ากท่ีสุด 

2.   ข้อเสนอแนะเพือ่การวจัิยคร้ังต่อไป 
 2.1  ควรมีการทดลองวิธีการนิเทศการสอนในรูปแบบเพื่อนร่วมพฒันาวิชาชีพกบัวิชา

อ่ืน ๆ เช่น คณิตศาสตร์ ภาษาองักฤษ   
 2.2  ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลการนิเทศการสอนในรูปแบบเพื่อนร่วมพฒันา

วชิาชีพกบัการนิเทศโดยผูบ้ริหาร เพื่อใหเ้กิดประสิทธิผลกบัผูเ้รียนและครู   


