
บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

การวิจัยเรื่อง การพฒันารปูแบบการเรียนการสอนอีเลรินนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบ
เสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปรญิญาตรี ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด หลักการ ทฤษฎี  และ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังน้ี 
 

1. แนวคิด หลักการ ทฤษฏี เอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
1.1 ความหมายของรปูแบบการเรียนการสอน 
1.2 องคประกอบของรปูแบบการสอน 
1.3 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
1.4 การนําเสนอรปูแบบการเรียนการสอน 
1.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพฒันารูปแบบการเรียนการสอน 

2. แนวคิด หลักการ ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนแบบอเีลริ
นนิง 
  2.1 ความหมายของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 

2.2 ลักษณะการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 
  2.3 องคประกอบของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 
  2.4 กิจกรรมการเรียนการสอนแบบอเีลรินนิง 
  2.5 การประเมินผลการเรียนแบบอเีลรินนิง 
  2.6 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนแบบอีเลรินนิง 
 3. แนวคิด หลักการ ทฤษฏี และงานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
  3.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู 

3.2 ขอดีและขอจํากัดของการสอนแบบสบืเสาะหาความรู 
  3.3 แนวคิดพื้นฐานที่เกี่ยวของในการสอนแบบสบืเสาะหาความรู 
  3.4 ข้ันตอนในการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู 
  3.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
 4. แนวคิด หลักการ ทฤษฏี และงานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 
  4.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 

4.2 ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
  4.3 คุณลักษณะของโครงงานประเภทของโครงงาน 

4.4 ประเภทของโครงงาน 
4.5 ข้ันตอนดําเนินการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

  4.6 บทบาทของครู และนักเรียนในการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
  4.7 การประเมินโครงงาน 
  4.8 แนวทางการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
  4.9 วิจัยที่เกี่ยวของกบัการจัดการเรียนแบบโครงงานเปนฐาน 
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 5. รายละเอียดวิชาการถายภาพและการสงัเคราะหข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
รวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 
  5.1 คําอธิบายรายวิชาการถายภาพในมหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

5.2 การวิเคราะหแนวทางในการการประเมินความสามารถดานการสื่อสารการถายภาพ 
  5.3 การวิเคราะหการประเมินผลงานการถายภาพ 
  5.4 การสังเคราะหข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกบัการจัดการเรียนรู
แบบโครงงานเปนฐาน 
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1. แนวคิด หลักการ ทฤษฏี เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 

1.1 ความหมายของรูปแบบการเรียนการสอน 

 Joyce and Weil (1996: 11) ไดใหความหมายของรูปแบบไววา รูปแบบ หมายถึง แบบแผนที่

นําไปใชในการจัดการเรียนการสอนหรือการสอนในลักษณะกลุมยอย หรือการสอนพิเศษเพื่อจัดสื่อการสอน มี

ความหมายรวมถึง หนังสือ ภาพยนตร เทปบันทึกเสียง โปรแกรมคอมพิวเตอร และหลักสูตรสําหรับรายวิชา 

ซึ่งแนวทางการออกแบบการสอนจะชวยใหผูเรียนบรรลุวัตถุประสงคตามที่รูปแบบกําหนดจุดมุงหมายที่

แตกตางกัน 

Sayler (1981) อธิบายความหมายของรูปแบบการสอนสามารถสรุปไดวา รูปแบบการเรียนการสอน 

หมายถึงแบบหรือแผนของการสอนที่มีการจัดทําพฤติกรรมจํานวนหน่ึงซึง่มีความแตกตางกัน เพื่อจุดหมายหรอื

เนนเฉพาะเจาจงอยางใดอยางหน่ึง 

 ทิศนา  แขมมณี (2545:219) ไดใหความหมายของรูปแบบไววา รูปแบบการเรียนการสอน หมายถึง 

สภาพหรือลักษณะของการเรียนการสอนที่ครอบคลุมองคประกอบสําคัญซึ่งไดรับการจัดไวอยางเปนระเบียบ

ตามหลักปรัชญา ทฤษฏี หลักการ แนวคิดหรือความเช่ือตาง ๆ โดยประกอบดวยกระบวนการหรือข้ึนการเรยีน

การสอนรวมทั้งวิธีสอนและเทคนิคการสอนตาง ๆที่จะชวยใหสภาพกาเรียนการสอนน้ันเปนไปตามทฤษฏี หรือ

หลักการหรือแนวคิดที่ยึดถือ ซึ่งไดรับการพิสูจนทดสอบ ที่ยอมรับวามีประสิทธิภาพสามารถใชเปนแผนการ

เรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงคเฉพาะของรูปแบบน้ัน ๆ 

บุญชม ศรีสะอาด (2537 : 140)  กลาววา รูปแบบการเรียนการสอนมีความหมาย 2 แนวคิดใหญ ๆ 
คือ 1) รูปแบบการเรียนการสอนเปนกิจกรรมการเรียนการสอนหรือวิธีการสอนและ   2) รูปแบบการเรียนการ
สอนเปนโครงสรางที่แสดงถึงองคประกอบตาง ๆ ในการสอนที่จะนํามาใชรวมกันเพือ่ใหเกิดผลแกผูเรียนตาม
จุดประสงคที่กําหนดไว 

วิชัย  วงษใหญ (2537:41) กลาววารูปแบบหมายถึงลักษณะการจําลองสภาพความเปนจริงวาถาจะให

บรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวน้ันจะมีสิ่งใดบางที่นาจะไดนํามาศึกษาและพิจารณาเพราะรูปแบบเปนสิง่ที่ไดมา

จากทางเลือกแตละทางที่มีระดับของการบรรลุวัตถุประสงค 

 สุมาลี ชัยเจริญ (2557: 8) ไดกลาวถึงรูปแบบการสอน สามารถสรุปไดวา การออกแบบการสอนเปน

กระบวนการในการวางแผนการเรียนการสอน ซึ่งเปนตนแบบการวางแผนงานโดยอาศัยหลักการที่ทําให

ประสบความสําเร็จ โดยพจิารณาถึงการเรียนรูของผูเรียนตลอดจนการสรางวิธีดําเนินการที่ใชในการแกปญหา

เพื่อเปนแนวทางการในการออกแบบตอไป 

อรจรีย ณ ตะกั่วทุง (2537) กลาววารูปแบบหมายถึง ชุดขององคประกอบของกลยุทธ เชน วิธีการ

จัดลําดับความคิดของเน้ือหาสาระ การใช overviews การใชตัวอยาง การใชการฝกและการใชกลยุทธการจูง

ใจ แบบพิมพเขียวของสถาปนิก จะตองแสดงใหเห็นอยางเดนชัดวาบานที่เขาออกแบบหนาตาเปนอยางไร จึง

จะไดผลผลิตตามที่ตองการภายใตเงื่อนไขที่คาดหมาย (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2537:206) 

อุทุมพร  จามรมาน (2541:22) ไดกลาวไววา รูปแบบหมายถึงโครงสรางของความเกี่ยวของระหวาง

หนวยตาง ๆ หรือตัวแปรตาง ๆ  ดังน้ันรูปแบบจึงนาจะมีมากกวา 1 มิติ หลายตัวแปร และตัวแปรดังกลาวตางมี
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ความเกี่ยวของซึ่งกันและกันสามารถสรุปไดวา รูปแบบคือการออกแบบหรือแผนการสอนที่ครอบคลุม

องคประกอบ หรือ แนวความคิดที่แสดงออกมาเปนรูปธรรมโดยมีวัตถุประสงคเฉพาะโดยจะแสดงความสัมพนัธ

ขององคประกอบและมีการลําดับองคประกอบตาง ๆ อยางมีระบบ 

สามารถสรุปไดวา รูปแบบมีนิยามในการเรียกแตกตางกัน มีความหมายถึง แบบจําลอง การออกแบบ

การสอน แบบแผนการจัดการเรียนการสอน เทคนิควิธีการสอน โมเดล ซึ่งในงานวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยขอใชคําวา 

รูปแบบการเรียนการสอน โดยสามารถสรุปไดวารูปแบบการเรียนการสอนแสดงถึงความสัมพันธของ

กระบวนการตาง ๆ อยางเปนระบบ กําหนดข้ึนตามวัตถุประสงค โดยมีการอกแบบที่ครอบคลุมตาม

องคประกอบเพื่อใหไดผลผลติตามที่คาดหวังหรือบรรลุวัตถุประสงค  

  

      1.2 องคประกอบของรูปแบบการสอน 

 Joyce and Weil (1986: 5-14) ไดจัดกลุมของรูปแบบการเรียนการสอน เปน 4 กลุม ไดแก 

 1. กลุมที่เนนการประมวลผลขอมูล (The Information Processing Family) รูปแบบการสอนใน

กลุมน้ีเนนการคนหาและประมวลผลขอมูล ใหรูปญหาและหาคําตอบของปญหา และใหผูเรียนไดพัฒนา

ความคิดและสรางมโนทัศน รูปแบบการสอนในกลุมน้ีบางรูปแบบเนนใหผูเรียนสรางมโนทัศนและทดสอบ

สมมติฐาน บางรูปแบบมุงที่การพัฒนาความคิดสรางสรรค บางรูปแบบมุงสงเสริมความสามารถทางสติปญญา

โดยทั่วไป ตัวอยางของรูปแบบการสอนในกลุมน้ี เชน รูปแบบการสอนมโนทัศน (Concept Attainment 

Model) รูปแบบการสอนแบบสืบสอบทางวิทยาศาสตร (Scientific Inquiry Model) รูปแบบการสอนกลยุทธ

การจํา (Memory Model)  

 2. กลุมที่เนนตัวบุคคล (The Personal Family) รูปแบบการสอนในกลุมน้ีมุงพัฒนาตัวบุคคล พัฒนา

ทัศนคติและคานิยมที่ดีงาม เพื่อใหบุคคลมีความเขาใจในตนเองดีข้ึน มีความรับผิดชอบตอการกระทําตนเอง มี

ความสามารถในการสรางสรรค เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตใหสูงข้ึน ตัวอยางของรูปแบบการสอนในกลุมน้ี เชน 

รูปแบบการสอนแบบไมสั่ งการ (Non-directive Teaching Model) รูปแบบการฝกความตระหนักรู  

(Awareness Training Model) 

 3. กลุมที่เนนปฏิสัมพันธทางสังคม (The Social Family) รูปแบบการสอนในกลุมน้ีมุงพัฒนาผูเรียน

ใหมีความสัมพันธอันดีกับบุคคลอื่นและยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลเนนการใหกระบวนการ

ประนีประนอมในการแกปญหา เนนการมีสวนรวมกับผูอื่นโดยใชหลักการประชาธิปไตย ตัวอยางรูปแบบการ

สอนในกลุมน้ี เชน รูปแบบการสอนแบบสืบสอบทางสังคมศาสตร (Social Science Inquiry Model) รูปแบบ

การสอนแบบใหคนควาเปนกลุม (Group Investigation Model)  

 4. กลุมที่เนนการปรับพฤติกรรม (The Behavioral Systems Family) รูปแบบการสอนในกลุมน้ีมุง

พัฒนาพฤติกรรมของผูเรียน และทักษะในการปฏิบัติ ทฤษฎีพื้นฐานที่รองรับรูปแบบการสอนในกลุมน้ี ไดแก 

ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Cognitive Theory) ซึ่งเปนที่รูจักกันในนามของการปรับพฤติกรรม 

(Behavior Modification) การรักษาเยียวยาพฤติกรรม (Behavior Therepy) การกําหนดงานและแจงผล
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ความกาวหนาใหผูเรียนทราบอยางชัดเจน ตัวอยางเชน รูปแบบการฝกความกลาแสดงออก (Assertive 

Training Model) รูปแบบการเรียนรูโดยมีเงื่อนไข (Contingency Management Model) 

โดยรูปแบบการเรียนการสอนโดยทั่วไปมีองคประกอบรวมที่สําคัญซึ่งผูพัฒนารูปแบบการสอนควร

คํานึงดังตอไปน้ี 

 1.  หลักการของรูปแบบการสอน เปนสวนที่กลาวถึงความเช่ือและแนวคิดของทฤษฎีที่รองรับรูปแบบ

การสอน หลักการของรูปแบบการสอนจะเปนตัวช้ีนําการกําหนดจุดประสงค เน้ือหากิจกรรมและข้ันตอนการ

ดําเนินการในรูปแบบการสอน 

 2.  จุดประสงคของรูปแบบการสอน เปนสวนที่ระบุถึงความคาดหวังที่ตองการใหเกิดข้ึน จากการใช

รูปแบบการสอน 

 3.  เน้ือหา เปนสวนที่ระบุถึงเน้ือหาและกิจกรรมตาง ๆ  ที่จะใชในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให

บรรลุจุดประสงคของรูปแบบการสอน 

 4.  กิจกรรมและข้ันตอนการดําเนินการ เปนสวนที่ระบุถึงวิธีการปฏิบัติในข้ันตอนหน่ึง ๆ เมื่อนํา

รูปแบบไปใช 

 5.  การวัดและการประเมินผล เปนสวนที่ประเมินถึงประสิทธิผลของรูปแบบการสอน  

 
Arends (1997 : 6-8) กลาววา องคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนประกอบดวย 
องคประกอบ 3 ประการ ดังน้ี 
1. หลักการซึง่กําหนดโดยผูพฒันารปูแบบ  
2. วัตถุประสงคและข้ันตอนการสอน 
3. การจัดการสิง่แวดลอมในการเรียนรูหรือกจิกรรมการเรียนการสอน 
 
Ed Forest (n.d.). ไดกลาวถึงองคประกอบของระบบการเรยีนการสอน โดยประมวลตามหลกัการ

ออกแบบระบบของ Gerlach and Ely (1971) สรุปเปน 10 องคประกอบ ดังน้ี 
1. การกําหนดวัตถุประสงค เปนจุดเริ่มตนของระบบการเรียนการสอน วัตถุประสงคที่กําหนดข้ึนควร

เปนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมหรือวัตถุประสงคเฉพาะทีผู่เรยีนสามารถปฏิบัติไดผูสอนสามารถวัดและสังเกต
ได 

2. การกําหนดเน้ือหา เปนการเลือกเน้ือหาเพื่อนํามาชวยใหผูเรียนไดเรียนรู และบรรลุวัตถุประสงค
เชิงพฤติกรรมที่ต้ังไว 

3. การประเมินผลพฤติกรรมเบื้องตน เปนข้ันตอนของการศึกษาขอมูลของผูเรียนวามีความรูพื้นฐาน
เพียงพอที่จะเรียนเน้ือหาสาระทีก่ําหนดไวไดหรือไม ทัง้น้ีจะไดเริ่มตนสอนใหเหมาะสมกับระดับความรู
ความสามารถของผูเรียน 

4. การกําหนดกลยุทธการสอน ยุทธศาสตรการสอนมี 2 แบบ ดังน้ี 
    4.1 การสอนแบบปอน เปนการสอนทีผู่สอนจะเปนผูปอนความรูตาง ๆ ทั้งหมดใหกบัผูเรียน 
    4.2 การสอนแบบสืบเสาะหาความรู เปนการสอนที่ผูสอนจะมบีทบาทเปนเพียงผูเตรียมสิง่อํานวย

ความสะดวกตาง ๆ เพื่อการเรียนรู และจัดสภาพการณการเรียนรูเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค 
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5. การจัดแบงกลุมผูเรียน เปนการจัดกลุมเพื่อใหไดเรียนรูรวมกัน วัตถุประสงคของการเรียนการสอน
จะทําใหสามารถจัดกลุมผูเรียนไดอยางเหมาะสม 

6. การกําหนดเวลาเรียน ข้ึนอยูกับวัตถุประสงค เน้ือหา สถานที่ การบริการและความสามารถ 
ตลอดจนความสนใจของผูเรียน 

7. การจัดสถานที่เรียน หองเรียนปกติโดยทั่วไปจะมผีูเรียนประมาณ 30-40 คน ซึ่งนับวาเหมาะสมกบั
การสอนแบบบรรยาย แตอาจไมเหมาะสมกับการสอนที่ใชยุทธศาสตรแบบอื่น ๆ ดวยเหตุน้ีหองเรียนควรมี
หลายขนาด 

8. การเลอืกวัสดุการสอนทีเ่หมาะสม ผูสอนควรรูจักเลือกสือ่และแหลงวิทยาการทีเ่หมาะสมเพือ่
นํามาใชในการเรียนการสอนกบัยุทธศาสตรการสอนที่ตางกนั 

9. การประเมินผลพฤติกรรม เปนการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน เพือ่ตรวจสอบดูวาผูเรียนไดรับ
ความรู หรือมีความเปลี่ยนแปลงไปตามวัตถุประสงคที่ต้ังไวเพียงใด 

10. การวิเคราะหขอมูลยอนกลบั เปนการพจิารณาเพื่อตรวจสอบหาขอบกพรองเพื่อปรบัปรุงแกไข
ตอไป  

ทิศนา แขมมณี 2545:2-3 กลาววา รูปแบบโดยทั่วไปจะตองมีองคประกอบสําคัญ ดังน้ี   

 1. รูปแบบจะตองนําไปสูการทํานาย (prediction) ผลที่ตามมาซึ่งสามารถพิสูจน ทดสอบได กลาวคือ

สามารถนําไปสรางเครื่องมือเพื่อไปพิสูจนทดสอบได 

 2. โครงสรางของรูปแบบจําตองประกอบดวยความสัมพันธเชิงสาเหตุ (causal relationship) ซึ่ง

สามารถใชอธิบายปรากฏการณ/เรื่องน้ันได 

 3. รูปแบบจะตองสามารถชวยสรางจินตนาการ (imagination) ความคิดรวบยอด (concept) และ

ความสัมพันธ (interrelations) รวมทั้งชวยขยายขอบเขตของการสืบเสาะความรู 

 4. รูปแบบควรจะประกอบดวยความสัมพันธเชิงโครงสราง (structural relationships) มากกวา 

ความสัมพันธเชิงเช่ือมโยง (associative relationships) Keeves J. (1997:386-387) 

 สามารถสรปุไดวา รูปแบบการสอนมอียูหลายองคประกอบข้ึนอยูกับวัตถุปรสงค เชน การคนหาและ
ประมวลผลขอมลู เนนการใหกระบวนการประนีประนอมในการแกปญหา มุงพัฒนาพฤติกรรมของผูเรียน และ
ทักษะในการปฏิบัติ โดยมีหลักการของรูปแบบการสอน จุดประสงคของรูปแบบการสอน เน้ือหา กิจกรรมและ
ข้ันตอนการจัดการเรียนการสอน และการวัดและการประเมนิผล  
  

1.3 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
Joyce and Weil (1996: 11-12) ไดกลาวถึงการพัฒนารูปแบบการสอนน้ัน สามารถสรปุข้ันตอน 

ดังน้ี 
1. ศึกษาวิเคราะหขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับหัวขอเรื่องที่ตองการนํามาพัฒนาเปนรูปแบบ 

2. นําแนวคิดสําคัญของขอมูลที่ไดจากการวิเคราะห มากําหนดหลักการเปาหมายและองคประกอบ

อื่น ๆ ที่เห็นวาสําคัญและจําเปน อันจะทําใหรูปแบบการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน รวมทั้งกําหนดทิศทาง 

ลําดับความสําคัญ รายละเอียดขององคประกอบเหลาน้ัน 
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 3. กําหนดแนวทางในการนํารูปแบบไปใชเปนการใหรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการเงื่อนไขตาง ๆ ในการ

นํารูปแบบการสอนไปใช 

 4. การประเมินรูปแบบ เปนข้ันทดสอบความมีประสิทธิภาพของรูปแบบที่สรางข้ึน โดยกระทําดังน้ี 

     4.1 การประเมินความเปนไปไดในเชิงทฤษฎีเปนการประเมินความสอดคลองภายในระหวาง

องคประกอบตาง ๆ โดยผูเช่ียวชาญดานรูปแบบและดานการเรียนการสอนทั้งในทฤษฎีและการนําไปปฏิบัติ 

     4.2 การประเมินความเปนไปไดในเชิงปฏิบัติการ เปนการนํารูปแบบที่พัฒนาข้ึนไปใชใน

สถานการณจริง นําคะแนนผลสัมฤทธ์ิกอนและหลังเรียนของกลุมที่สอนแบบเดิมและกลุมที่สอนโดยใชรูปแบบ

มาคํานวณคาประสิทธิภาพของรูปแบบหรือคํานวณคาเมื่อเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กําหนดข้ึน หรือคํานวณ

ความแตกตางดานสถิติ 

 5. การปรับปรุงรูปแบบ แบงเปน 2 ระยะ คือ ระยะกอนการนํารูปแบบไปทดลองใช การปรับปรุง

รูปแบบระยะน้ี ใชขอมูลจากการประเมินความเปนไปไดเชิงทฤษฎีของกลุมผูเช่ียวชาญเพื่อใหมีความเปนไปได

ในทางปฏิบัติมากข้ึน ระยะที่สองเปนการปรับปรุงรูปแบบการสอนโดยใชขอมูลจากผลการทดลองใช ซึ่งการ

ปรับปรุงรูปแบบการสอนและนําไปทดลองซ้ําอาจทําไดหลายครั้งจนกวาจะไดผลเปนที่นาพอใจ 

กฤษมันต วัฒนาณรงค (2549 : 403) ไดกลาวถึงหลักการเบื้องตนของการออกแบบการสอนซึ่ง
สามารถนํามาพิจาณาในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนไดดังน้ี 

1. วิธีการสอนที่คิดข้ึนตองสงเสริมการเรียนรูใหเกิดข้ึนในแตละคน  ในการออกแบบสอนวิชาชีพจะไม
คํานึงถึงกลุมคนมากกวาบุคคล  ถึงแมวาจะมีการเรียนเปนกลุมก็ตามแตจุดประสงคตองมุงใหแตละคนเกิดการ
เรียนรู การตรวจสอบผลจึงตองกระทําเปนรายบุคคล เชน วิธีการใหผูเรียนตอบคําถามพรอม ๆ กันในช้ันอยาง
ที่ปรากฏในช้ันเรียนทั่วไปน้ันไมควรนํามาใชกับการสอนวิชาชีพ 
 2. วิธีการสอนตองมีการกําหนดแผนระยะสั้นและระยะยาวไวอยางพรอมมูลในการเตรียมการสอน 
ผูสอนตองวางแผนการใชเวลาใหรัดกุมในแตละชวงของการสอน และควรมีการตรวจสอบผลของการสอน        

3. การสอนตองเปนระบบที่สอดคลองกับธรรมชาติของการเจริญเติบโต การเรียนรูและฐานะทาง
เศรษฐกิจและสังคมของผูเรียน ผูเรียนมีความแตกตางกันและมีความเปนธรรมชาติของตัวเองแตกตางกัน การ
ออกแบบตองไมฝนธรรมชาติ ไมสรางความทุกขใหกับผูสอนและผูเรียนทั้งผูสอนและผูเรียนตองมีความสุขกับ
การเรียนการสอน การมีกิจกรรมการสอน การฝกปฏิบัติหรือการบานมากเกินไปหรือนอยเกินไปไมทําให
ประสิทธิภาพดีข้ึน กิจกรรมควรอยูในระดับพอดีและควรมีการเตรียมการสอนพิเศษสําหรับผูที่มีความบกพรอง
หรือพิการ 

4. วิธีการสอนควรเปนระบบ เพื่อสะดวกและงายตอการปรับปรุงและตรวจสอบในแตละข้ันตอน โดย
ยึดแนวทางการเขาสูระบบ ควรมีแผนการสอนและมีการบันทึกการสอนเพื่อสามารถนํามาตรวจสอบ ปรับปรงุ
การสอนและยังสามารถใชเปนขอมูลสําหรับการวิจัยในช้ันเรียนตอไป 

5. การออกแบบการสอนตองอยูบนพื้นฐานความรูดานการเรียนรูของมนุษย หมายถึง การออกแบบ
การสอนตองเขาใจสภาวะการเรียนรูหรือเงื่อนไขที่ทําใหเกิดการเรียนรูของมนุษยโดยไมขัดกับศีลธรรมและ
วัฒนธรรมของมนุษยในกลุมที่เจริญแลว เชน วิธีการลางสมองไมควรนํามาใช 

นอกจากน้ี วารินทร รัศมีพรหม (2541 : 120-125) ไดกลาวถึงข้ันตอนในการพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอน (ISD Model) โดยมีกระบวนการดําเนินงานที่อยูในข้ันตอนตาง ๆ 12 ข้ันตอน ดังน้ี  
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1. การประเมินความตองการจําเปน เปนการกําหนดเปาหมาย การระบุความแตกตางระหวาง
เปาหมายกับสภาพปจจุบัน 

2. การระบุรายละเอียดของเปาหมายและวัตถุประสงค เปนการระบุวัตถุประสงคทั่วไปจนถึง
วัตถุประสงคเฉพาะ 

3. การวิเคราะหทรัพยากรและขอจํากัด เปนการวิเคราะหทรัพยากร รวมถึงขอจํากัดในการพัฒนา
รูปแบบใหคุมทุน วาเปนไปไดหรือไม 

4. การใหรายละเอียดกลุมเปาหมาย เปนการกําหนดคุณลักษณะของกลุมเปาหมายที่เปนผูเรียน
เพื่อใหการคัดเลือกวัสดุ อุปกรณการเรียนการสอนเหมาะสมกับความตองการของผูเรียน 

5. การวิเคราะหงาน เปนการใหขอบขายของแนวคิดสําหรับการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน และ
เปนแนวทางสําหรับการประเมินผล 

6. การสรางขอทดสอบ เปนการกําหนดระดับการปฏิบัติของผูเรียนในวัตถุประสงคตามลาํดับกอนหลงั 
และตรวจสอบความกาวหนาของผูเรียนแตละบุคคล 

7. การจัดลําดับการสอน การจัดลําดับการสอนโดยทั่วไปเพื่อใหเปนไปตามเปาหมายสุดทายของการ
สอน โดยการจัดลําดับการสอนใหเปนไปตามวัตถุประสงคยอย 

8. การวางแผนการสอน เปนการระบุเหตุการณการสอน ลําดับข้ันตอนการสอนสําหรับวัตถุประสงค
ยอย ซึ่งเปนข้ันตอนการสอนอาจเปนไปตามที่ผูสอนวางแผนหรืออาจเปนไปตามที่ผูเรียนตองการเรียนก็ได 

9. การเลือกสื่อการสอน ตองพิจารณาตัวแปรดานกิจกรรมหรืองานดานผูเรียน สภาพแวดลอมของ
การเรียนสภาพแวดลอมของการพัฒนาผลผลิต เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของสภาพแวดลอมและองคประกอบ
อื่น ๆ 

10. การกําหนดรายละเอียดวัสดุการสอน เปนงานที่เกี่ยวของกับการเตรียมตนฉบับ (Manuscripts) 
การเขียนบทเรื่อง การสเก็ตภาพ เตรียมบทภาพ (Story Board) 

11. การผลิตวัสดุการสอน เปนการผลิตตนฉบับและปรับปรุงเชน คูมือ แบบเรียน และสื่ออื่น ๆ 
12. การประเมินผลเพื่อปรับปรุง เปนการประเมินผลวัสดุการเรียนการสอน และทุกสิ่งที่เกี่ยวของกับ

การสอนเพื่อปรับปรุง 
วาโร เพ็งสวัสด์ิ. (2553: 9-11) ไดกลาวถึงการสราง หรือพัฒนารูปแบบสามารถอธิบายไดดังน้ี ใน

ข้ันตอนน้ีผูวิจัยจะสรางหรือพัฒนารูปแบบข้ึนมากอนเปนรูปแบบตามสมมติฐาน (Hypothesis Model) โดย
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และผลการวิจัยที่เกี่ยวของ นอกจากน้ีผูวิจัยอาจจะศึกษารายกรณีหนวยงานที่ดําเนินการ
ในเรื่องน้ันๆ ไดเปนอยางดี ซึ่งผลการศึกษาจะนํามาใชกําหนดองคประกอบหรือตัวแปรตางๆ ภายในรูปแบบ 
รวมทั้งลักษณะความสัมพันธระหวางองคประกอบหรือตัวแปรเหลาน้ัน หรือลําดับกอนหลังของแตละ
องคประกอบในรูปแบบ ดังน้ัน การพัฒนารูปแบบในข้ันตอนน้ีจะตองอาศัยหลักการของเหตุผลเปนรากฐาน
สําคัญ ซึ่งโดยทั่วไปการศึกษาในข้ันตอนน้ีจะมีข้ันตอนยอย ๆ ดังน้ี 

1. การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อนําสารสนเทศที่ไดมาวิเคราะห และสังเคราะหเปน
รางกรอบความคิดการวิจัย 

2. การศึกษาจากบริบทจริงในข้ันตอนน้ีอาจจะดําเนินการไดหลายวิธี ดังน้ี 
    2.1. การศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินการในปจจุบันของหนวยงาน โดยศึกษาความคิดเห็น

จากบุคคลที่เกี่ยวของ (Stakeholder) ซึ่งวิธีศึกษาอาจจะใชวิธีการสัมภาษณ การสอบถาม การสํารวจ การ 
สนทนากลุม เปนตน 
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    2.2. การศึกษารายกรณี (Case Study) หรือพหุกรณี หนวยงานที่ประสบผลสําเร็จ หรือมีแนว 
ปฏิบัติที่ดีในเรื่องที่ศึกษา เพื่อนํามาเปนสารสนเทศที่สําคัญในการพัฒนารูปแบบ 

    2.3. การศึกษาขอมูลจากผูเช่ียวชาญหรือผูทรงคุณวุฒิ วิธีศึกษาอาจจะใชวิธีการสัมภาษณ การ 
สนทนากลุม (Focus Group Discussion) เปนตน 

3. การจัดทํารูปแบบ ในข้ันตอนน้ีผูวิจัยจะใชสารสนเทศที่ไดในขอ 1 และ2 มาวิเคราะหและ 
สังเคราะหเพื่อกําหนดเปนกรอบความคิดการวิจัย เพื่อนํามาจัดทํารูปแบบแตอาจจะผสมผสานกับปจจัยตางๆ 
ในการพิจารณาเขาดวยกันตามวิจารณญาณของผูทรงคุณวุฒิ เพื่อใหไดขอสรุปเกี่ยวกับขอมูลคุณภาพ 
ประสิทธิภาพและความเหมาะสมของสิ่งที่จะทําการประเมิน 

    3.1. รูปแบบการประเมินที่เปนความชํานาญเฉพาะทาง (Specialization) ในเรื่องที่จะประเมิน 
โดยพัฒนามาจากแบบการวิจารณงานศิลปะ(Art Criticism)ที่มีความละเอียดออนลึกซึ้ง และตองอาศัย 
ผูเช่ียวชาญระดับสูงมาเปนผูวินิจฉัย เน่ืองจากเปนการวัดคุณคาที่ไมอาจประเมินดวยเครื่องวัดใด ๆ และตองใช 
ความรูความสามารถของผูประเมินอยางแทจริง แนวคิดน้ีไดนํามาประยุกตใชในทางการศึกษาระดับสูงมากข้ึน 
ทั้งน้ีเพราะเปนองคความรูเฉพาะสาขา ผูที่ศึกษาเรื่องน้ันจริงๆ จึงจะทราบและเขาใจอยางลึกซึ้ง ดังน้ัน ใน
วงการศึกษาจึงนิยมนํารูปแบบน้ีมาใชในเรื่องที่ตองการความลึกซึ้งและความเช่ียวชาญเฉพาะ 

    3.2. รูปแบบที่ใชตัวบุคคล คือผูทรงคุณวุฒิเปนเครื่องมือในการประเมินโดยใหความเช่ือถือ 
วาผูทรงคุณวุฒิน้ันเที่ยงธรรม และมีดุลพินิจที่ดี ทั้งน้ีมาตรฐานและเกณฑพิจารณาตางๆ น้ัน จะเกิดข้ึนจาก 
ประสบการณและความชํานาญของผูทรงคุณวุฒิน้ันเอง 

    3.3. รูปแบบที่ยอมใหมีความยืดหยุนในกระบวนการทํางานของผูทรงคุณวุฒิ ตามอัธยาศัยและ
ความถนัดของแตละคน นับต้ังแตการกําหนดประเด็นสําคัญที่จะนํามาพิจารณา การบงช้ีขอมูลที่ตองการการ
เก็บรวบรวมขอมูล การประมวลผล การวินิจฉัยขอมูล ตลอดจนวิธีการนําเสนอ 

3. การทดสอบรูปแบบโดยการสํารวจความคิดเห็นของบุคลากรที่เกี่ยวของ มักจะใชกับการพัฒนา
รูปแบบโดยใชเทคนิคเดลฟาย เมื่อผูวิจัยไดพัฒนารูปแบบโดยใชเทคนิคเดลฟายเสร็จสิ้นเรียบรอยแลวผูวิจัยจะ
นํารูปแบบที่พัฒนาข้ึนในรอบสุดทายมาจัดทําเปนแบบสอบถามที่มีลักษณะเปนแบบประมาณคา  (Rating 
Scale) เพื่อนําไปสํารวจความคิดเห็นของบุคคลที่เกี่ยวของเกี่ยวกับความเหมาะสมและความเปนไปไดของ
รูปแบบ 

4. การทดสอบรูปแบบโดยการทดลองใชรูปแบบ การทดสอบรูปแบบโดยการทดลองใชรูปแบบน้ี 
ผูวิจัยจะนํารูปแบบที่พัฒนาข้ึนไปทดลองใชจริงกับกลุมเปาหมาย มีการดําเนินการตามกิจกรรมอยางครบถวน
ผูวิจัยจะนําขอคนพบที่ไดจากการประเมินไปปรับปรุงรูปแบบตอไป 

นอกจากน้ี อรจรีย ณ ตะกั่วทุง (2537) ไดอธิบายการออกแบบการสอนสามารถสรุปไดวา การ
ออกแบบการสอน (Instructional design) เปนศาสตรของการสั่ งการ (Prescriptive science) ทั้ ง น้ี
จุดมุงหมายสําคัญก็เพื่อระบุวิธีการสอนที่ดีที่สุด ที่มีจุดมุงหมายเพื่ออธิบายกระบวนการเรียนรูแตทวาหลักการ
หรือทฤษฏีการสอนกลาวในลักษณะของการอธิบายหรือการสั่งการก็ได (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
2537:207)  

สามารถสรุปไดวา การพัฒนารูปแบบการสอนศึกษามีข้ันตอนสําคัญดังน้ี วิเคราะหขอมูลพื้นฐานจาก
แหลงขอมูลตาง ๆ แลวนํามากําหนดหลักการเปาหมาย กําหนดเงื่อนไขตาง ๆ และนําไปออกแบบกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยพิจารณาถึงองคประกอบตาง ๆ  ที่เกี่ยวของกอนจะนําไปทดสอบประสิทธิภาพ นํารูปแบบ
การสอนไปใช และประเมินรูปแบบเพื่อปรับปรุง หรือนําไปทดลองซ้ํา  
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1.4 การนําเสนอรูปแบบการเรยีนการสอน 

 การนําเสนอรูปแบบการสอนเปนข้ันตอนที่สําคัญเพราะการนําเสนอรูปแบบที่ชัดเจน เขาใจงาย และ

ชวยใหครูผูสอนเกิดความเขาใจและสามารถนํารูปแบบการสอนไปใชไดหรือสามารถศึกษาและฝกฝนตนเอง ให

ใชรูปแบบไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะทําใหเกิดผลตามจุดมุงหมายของรูปแบบ ในการนําเสนอรูปแบบการ

เรียนการสอนน้ัน (Joyce and Weil, 1986) ไดเสนอเปน 4 ตอน ดังน้ี 

 ตอนที่ 1 ที่มาของรูปแบบการสอน (Orientation to the Model) เปนการอธิบายความสัมพันธของ

สิ่งตาง ๆ ซึ่งเปนที่มาของรูปแบบการสอน ประกอบดวยเปาหมายของรูปแบบ ทฤษฎี ขอสมมุติฐาน หลักการ 

และแนวคิดสําคัญที่เปนพื้นฐานของรูปแบบการสอน 

 ตอนที่ 2 รูปแบบการสอน (The Model of Teaching) เปนการใหรายละเอียดเกี่ยวกับลําดับข้ันตอน

การสอน หรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

    1. ข้ันตอนการสอนตามรูปแบบ (Syntax หรือ Phases) เปนการใหรายละเอียดเกี่ยวกับ 

ลําดับข้ันตอนการสอน หรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

    2. ระบบของการปฏิสัมพันธ (Social System) เปนการอธิบายถึงบทบาทของครู นักเรียน  

ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน ความสัมพันธระหวางนักเรียนกับนักเรียน ซึ่งจะแตกตางกันไปในแตละ

รูปแบบ เชน บทบาทของครูอาจเปนผูนําในการทํากิจกรรม เปนผูอํานวยความสะดวก เปนผูแนะแนว เปน

แหลงขอมูล เปนตน 

        1) หลักการของการตอบสนอง (Principles of Reaction) เปนการบอกถึงวิธีการแสดงออก 

ของครูตอนักเรียน การตอบสนองการกระทาํของนักเรยีน เชน การใหรางวัลแกผูเรียนการใหอสิระในการแสดง

ความคิดเห็น การไมประเมินวาถูกหรือผิด 

        2) ปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน (Support system) เนนการอธิบายถึงเงื่อนไขหรือ 

สิ่งจําเปนที่จะทําใหการใชรูปแบบน้ันไดผล เชน รูปแบบการสอนแบบทดลองในหองปฏิบัติการ ตองใชผูนําการ

ทดลองที่ผานการฝกฝนมาอยางดีแลว รูปแบบการสอนแบบฝกทักษะนักเรียนจะตองไดฝกการทํางานใน

สถานที่และใชอุปกรณที่ใกลเคียงสภาพการทํางานจริง 

ตอนที่ 3 การนํารูปแบบการสอนไปใช (Application) เปนการใหคําแนะนําและต้ังขอสังเกตเกี่ยวกับ

การนํารูปแบบการสอนไปใชใหไดผลดี เชน ควรใชกับเน้ือหาประเภทใด ควรใชกับผูเรียนระดับใด เปนตน 

 ตอนที่ 4 ผลที่ไดจากการใชรูปแบบการสอน ทั้งผลทางตรงและทางออม (Instructional and 

Nurturant Effects) เปนการระบุถึงผลของการใชรูปแบบการสอนที่คาดวาจะเกิดแกผูเรียนทั้งผลทางตรงซึ่ง

จุดมุงหมายหลักของรปูแบบการสอนน้ัน และผลทางออม ซึ่งเปนผลพลอยไดจากการใชรูปแบบการสอนน้ัน ซึ่ง

จะเปนแนวทางสําหรับครูในการพิจารณาและเลือกรูปแบบการสอนไปใช 

 สามารถสรปุไดวา การนําเสนอรปูแบบการเรยีนการสอนประกอบดวย ที่มาของรูปแบบการสอน การ
แสดงถึงรายละเอียดเกี่ยวกับลําดับข้ันตอนการสอน ซึ่งประกอบดวย ปฏิสัมพันธของผูสอนผูเรียน หลกัการ
ตอบสนอง และปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การนํารูปแบบการสอนไป
ใช และผลที่ไดจากการใชรูปแบบการสอน  
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1.5 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 

 งานวิจัยในประเทศ 
สุมาลี สังขศรี (2560: 65) ไดศึกษารูปแบบการจัดบริการการศึกษาเพื่อชวยใหนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชเรียนไดประสบผลสําเร็จในระบบการศึกษาทางไกล โดยมี
วัต ถุประสงค เพื่ อ  1) ศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มหาวิทยาลัยเปดแหงมาเลเซีย มหาวิทยาลัยเปดแหงฟลิปปนสและ
มหาวิทยาลัยเทอรบูกา อินโดนีเซีย ตอบริการการศึกษาที่นักศึกษาเห็นวา เปนปจจัยสําคัญตอการเรียนให
ประสบผลสําเร็จในระบบการศึกษาทางไกลและความพึงพอใจตอบริการของมหาวิทยาลัย 2) ศึกษาแนวทาง
การพัฒนาบริการการศึกษาที่มีผลและจําเปนตอการเรียนใหสําเร็จของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบ
การศึกษาทางไกลของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช และ 3) พัฒนารูปแบบบริการการศึกษาเพื่อชวยให
นักศึกษาเรียนไดสําเร็จในระบบการศึกษาทางไกลของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช การดําเนินการวิจัย
ประกอบดวย 3 ข้ันตอน คือ ข้ันที่  1 ศึกษาภาคสนาม กลุมตัวอยางมี 3 กลุม คือ (1) นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 560 คน (2) อาจารย 80 คน และบุคลากรจากหนวยงานที่เกีย่วของ 80 คน เครื่องมือในการวิจยั 
คือ แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยที่สําคัญ วิเคราะหขอมูลโดยการหาความถ่ี คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการวิเคราะหเน้ือหา ข้ันที่  2 พัฒนารูปแบบของบริการการศึกษา โดยใชขอมูลที่ไดจากการศึกษา
วรรณกรรมที่เกี่ยวของและจากการวิจัยภาคสนามในข้ันที่ 1 มาสังเคราะห ข้ันที่ 3 ประเมินรูปแบบบริการ
การศึกษาโดยผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษาทางไกลจานวน 12 ทานผลการวิจัยพบวา 1) นักศึกษาบัณฑิตศึกษา
ของทั้ง 4 มหาวิทยาลัย มีความเห็นตอบริการการศึกษาที่มีผลตอการเรียนใหประสบผลสําเร็จคอนขาง
ใกลเคียงกัน ปจจัยที่มีผลในลาดับตนๆไดแก อาจารยสัมมนาเสริมมีความรูในวิชาที่สอนมาก เน้ือหาชุดวิชาใน
หลักสูตรที่ศึกษามีคุณคา การเขาถึงระบบออนไลนของมหาวิทยาลัย และ การชวยเหลือของศูนยวิทยพัฒนา 2) 
แนวทางการพัฒนาบริการการศึกษา พบวานักศึกษา คณาจารย และบุคลากรของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิ
ราชเสนอแนวทางการพัฒนาบริการสนับสนุนการศึกษาในแตละดานใกลเคียงกัน เชน ดานการลงทะเบียน ควร
มีการแจงเตือนนักศึกษาทุกคนกอนเวลา และ 3) รูปแบบบริการการศึกษาที่จะชวยใหนักศึกษาเรียนไดประสบ
ผลสําเร็จ ประกอบดวย บริการ 3 ระยะ คือ (1) บริการระยะกอนศึกษา (2) บริการระยะระหวางศึกษา และ 
(3) บริการระยะการประเมินผลการศึกษา 

เมตตา คงคากูล และ ปณิตา วรรณพิรุณ (2555 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษารูปแบบการเรียนแบบ
รวมมือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ดวยกระบวนการเรียนแบบสืบเสาะหาความรูเพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห
การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนแบบรวมมือผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวยกระบวนการ
เรียนแบบสืบเสาะหาความรูเพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห โดยมีข้ันตอนการวิจัยแบงเปน 2 ข้ันตอน คือ 1. 
เพื่อศึกษาการเรียนแบบรวมมือผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวยกระบวนการเรียนแบบสืบเสาะหาความรูเพื่อพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห 2. เพื่อประเมินการเรียนแบบรวมมือผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวยกระบวนการเรียนแบบ
สืบเสาะหาความรูเพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห ผลการศึกษาพบวา 1. รูปแบบการเรียนแบบรวมมือผาน
สื่ออิเล็กทรอนิกสดวยกระบวนการเรียนแบบสืบเสาะหาความรูเพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห ประกอบดวย
รายละเอียด 2 สวน ไดแก สวนที่ 1 องคประกอบของรูปแบบการเรียนแบบรวมมือผานสื่ออิเล็กทรอนิกสฯ 
ไดแก เน้ือหา กิจกรรมและกระบวนการเรียนรูแหลงการเรียนรู และการประเมินผล และสวนที่ 2 ข้ันตอนการ
เรียนแบบสืบเสาะหาความรู ประกอบดวย 6 ข้ันตอน ไดแก ข้ันที ่1 การแบงกลุมยอย ข้ันที่ 2 การเตรียมความ
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พรอมผูเรียน ข้ันที่ 3 การประเมินผลกอนเรียน ข้ันที่ 4 การนําเสนอเน้ือหาบน E–Learning ข้ันที่ 5 ทํา
กิจกรรมบนเครือขายและสื่อสังคมออนไลน (ประกอบดวย 5 ข้ันตอนยอย ไดแก 1. ข้ันสรางความสนใจ 2. ข้ัน
สํารวจและคนหา 3. ข้ันอธิบายและสรุป 4. ข้ันขยายความรู 5, ข้ันประเมิน) และข้ันที่ 6 การประเมินผลหลัง
เรียน 2. ผลการประเมินรูปแบบการเรียนแบบรวมมือผานสื่ออิเล็กทรอนิกสฯ จากผูเช่ียวชาญพบวา รูปแบบมี

ความเหมาะสมอยูในระดับมาก (푥̅= 4.00, S.D. = 0.23) 
นิวัฒน บุญสม (2556) ไดพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดของกระบวนการแกปญหาอยาง

สรางสรรค เพื่อสงเสริมนวัตกรรมดานสุขภาพของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร ผลการวิจยั 
พบวา 1) รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดของกระบวนการแกปญหาอยางสรางสรรค เพื่อสงเสริม
นวัตกรรมดานสุขภาพของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร มีช่ือวา “4CO-PAC Model” มี
องคประกอบสําคัญ 3 องคประกอบ คือ องคประกอบเชิงหลักการและวัตถุประสงค องคประกอบเชิง
กระบวนการการเรียนการสอน และองคประกอบเชิงเงื่อนไขการนารูปแบบไปใช กระบวนการเรียนการสอนมี 
4 ข้ันตอน คือ ข้ันที่ 1 การรวมกันคนหาปญหา (Collaborative Problem Finding) ข้ันที่ 2 การรวมกันคนหา
แนวคิด (Collaborative Idea Finding) ข้ันที่ 3 การรวมกันสรางนวัตกรรม (Collaborative Innovation 
Building) และข้ันที่ 4 การรวมกันสรางการยอมรับ (Collaborative Acceptance Building) ซึ่งทุกข้ันตอน
หลักจะมีข้ันตอนยอย 3 ข้ันที่เรียกวา “PAC” ไดแก ข้ันเตรียมการ (Preparation : P) ข้ันปฏิบัติ (Action : A) 
และข้ันสรุป (Conclusion : C) โดยรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาข้ึน มีประสิทธิภาพอยูในระดับมากที่สุด 
2) ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค และนวัตกรรมดานสุขภาพของนักเรียน ในชวงระหวางการ
เรียนการสอนดวยรูปแบบการเรียนการสอน มีพัฒนาการข้ึนและโดยภาพรวมอยูในระดับดี และมีพฤติกรรม
สุขภาพ โดยภาพรวมอยูในระดับดี 3) ผลการขยายผล พบวา หลังการจัดการเรียนการสอน โดยใชรูปแบบการ
เรียนการสอน นักเรียนกลุมขยายผลมีความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคโดยภาพรวมอยูในระดับดี 
และมีนวัตกรรมดานสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ โดยภาพรวมอยูในระดับดีเย่ียม 
 จุฑามาส ศรีจานงค (2560: 129-139) การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางสมรรถภาพการทําวิจัยในช้ัน
เรียนสาหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษา
สมรรถภาพการทําวิจัยในช้ันเรียนและแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพการทําวิจัยในช้ันเรียน 2) พัฒนารูปแบบ
การเสริมสรางสมรรถภาพการทําวิจัยในช้ันเรียน 3) ทดลองใชรูปแบบการเสริมสรางสมรรถภาพการทําวิจัยใน
ช้ันเรียน และ 4) ประเมินผลการใชรูปแบบการเสริมสรางสมรรถภาพการทําวิจัยในช้ันเรียน กลุมตัวอยางที่ใช
ศึกษาสมรรถภาพการทําวิจัยในช้ันเรียน ไดแก นักศึกษาคณะครุศาสตร จานวน 286 คน ผลการวิจัย พบวา 1) 
ผลการศึกษาสมรรถภาพการทําวิจัยของนักศึกษาอยูในระดับปานกลาง ทักษะการทําวิจัยในช้ันเรียนอยูใน
ระดับนอย แนวทางการพัฒนาสมรรถภาพการทําวิจัยในช้ันเรียน ไดแก จัดอบรมใหความรู ฝกปฏิบัติใน
สถานการณจริงมีที่ปรึกษาหรือ พี่เลี้ยงใหคาแนะนํา 2) รูปแบบการเสริมสรางสมรรถภาพการทําวิจัยในช้ัน
เรียน ประกอบดวย (1) หลักสูตรการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การทําวิจัยในช้ันเรียน” (2) การใหคาแนะนา
และอานวยความสะดวก (3) การสรางเครือขายรวมฝกประสบการณการทําวิจัยในช้ันเรียน 3) นักศึกษามี
ความรูและทักษะในการทําวิจัยในช้ันเรียนหลังพัฒนาสูงกวากอนพัฒนาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
และเกิดเจตคติที่ดีตอการทําวิจัยในช้ันเรียน และ 4) นักศึกษาและผูมีสวนเกี่ยวของเกิดความรวมมือในการทํา
วิจัยในช้ันเรียน ผูมีสวนเกี่ยวของมีความพึงพอใจตอการใชรูปแบบการเสริมสรางสมรรถภาพการทําวิจัยในช้ัน 
เรียน รูปแบบมีความเหมาะสมและเปนประโยชน 
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เอกนฤน  บางทาไม. (2560: 103-106). ไดพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรยีนการสอนโดยใชปญหาเปน
ฐานเพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาในรายวิชาการถายภาพดิจิทัล สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยมีวัตถุประสงค 1) เพื่อพัฒนารูปแบบพัฒนารูปแบบกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยใชปญหาเปนฐานเพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาในรายวิชาการถายภาพดิจิทัล    
2) เพื่อศึกษาความสามารถในการแกปญหาของนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
โดยผลการวิจัยพบวา 1) รูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนมีข้ันตอนสําคัญ 9 ข้ันประกอบดวย (1) ปฐมนิเทศ
การเรียนและวางแผนการเรียนรู (2) ทบทวนความรูเดิม (3) เสริมองคความรูใหม (4) นําเสนอปญหา (5) 
จัดลําดับความสําคัญของปญหา (6) กําหนดแนวทางการแกไขปญหา (7) ข้ันการแกไขปญหา (8) สรุปผลการ
แกไขปญหา (9) ประเมินผลการแกไขปญหา โดยแตละข้ันตอนมีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก
ที่สุด 2)  ผลการทดลองใชรูปแบบ พบวา (1) ผลคะแนนความสามารถในการแกปญหาในรายวิชาการถายภาพ
ดิจิทัลในภาพรวมอยูในระดับมาก (2) ผลการเปรียบเทียบการแกปญหาการถายภาพกอนเรียนและหลังเรียน
ดวยรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 กอนเรียน 3) 
ความคิดเห็นของผูเรียนจากการเรียนดวยกิจกรรมการเรียนการสอนมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 4) ผลการ
รับรองรูปแบบโดยผูทรงคุณวุฒิมีระดับเหมาะสม 

จากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนในประเทศไทยสามารถสรุปไดวา 
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนารูปแบบในประเทศเปนการนําเสนอกระบวนการที่จะชวยสงเสริมใหผูเรียน
ไดรับความรูจากโครงสรางที่มีความสัมพันธกัน โดยรูปแบบจะเปนกระบวนการที่จะนําไปพัฒนาสื่อหรือวิธีการ
เรียนการสอนเพื่อนําไปใชในการจัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค โดยแสดงถึงข้ันตอน องคประกอบ 
หรือกระบวนการของรูปแบบ คือ การศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอน การพัฒนารูปแบบ การทดลองใช
รูปแบบ และการประเมินผลของรูปแบบ 
  

งานวิจัยในตางประเทศ 
Khalil, Mohammed K.; Elkhider, Ihsan A. (2016) ไดทําการศึกษาการประยุกตใชทฤษฏีการ

เรียนรูและรูปแบบการเรียนการสอนที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอน อาจารยในระดับอุดมศึกษาไดมีการ
ออกแบบและมีสวนรวมในกิจกรรมการออกแบบการสอนมากมาย โดยไมไดรับการฝกอบรมอยางเปนทางการ
ในทฤษฎีการเรียนรูและหลักการออกแบบการเรียนการสอน ทฤษฎีการเรียนรูเปน รากฐานสําหรับการเลือก
กลยุทธการเรียนการสอนและชวยใหสามารถกําหนดเปาหมายไดอยางมีประสิทธิผลเพื่อใหบรรลุผลการเรียนรู
ที่มีประสิทธิภาพของการเรียนการสอนและรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนจะใชเพื่อเปนแนวทางใน
การพัฒนากลยุทธการออกแบบการเรียนการสอนที่กอใหเกิดกระบวนการเรียนรูที่เหมาะสม โดยงานวิจัยน้ีจะ
อธิบายถึงทฤษฎีการเรียนรูที่สําคัญและเลือกตัวอยางของรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอน วัตถุประสงค
หลักของบทความน้ีคือเพื่อนําเสนอทฤษฏีการเรียนรูและการสอนเปนหลักฐานทางทฤษฎีสําหรับการออกแบบ
และการจัดสงวัสดุการเรียนการสอน  นอกจากน้ีบทความน้ียังมีกรอบการปฏิบัติสําหรับการใชทฤษฎีเหลาน้ีใน
หองเรียนและหองปฏิบัติการ 

Göksu, Idris; Özcan, Kursat Volkan; Çakir, Recep; Göktas, Yuksel. (2017) ไดวิเคราะหเน้ือหา
ในการวิจัยรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนในป 1999-2014 โดยการศึกษาน้ีเปนการศึกษาการ
ออกแบบรูปแบบการเรียนการสอนโดยใชการวิเคราะหเน้ือหา ครอบคลุมบทความ 113 ฉบับที่ตีพิมพใน 44 
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ดัชนีการอางอิงทางวารสารสากลทางสังคมศาสตร (SSCI)  และดัชนีอางอิงทางวารสารวิทยาศาสตร (Science 
Citation Index - SCI) โดยบทความที่เกี่ยวกับรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนโดยผูวิจัยไดสํารวจจาก
วารสารสิ่งพิมพตาง ๆ โดยรูปแบบการสอนในแตละประเทศที่ดําเนินการวิจัย จะประกอบดวย วิธีการวิจัย
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล วิธีการวิเคราะหขอมูล ระยะเวลาการสุมตัวอยางและเขตขอมูล การ
ตรวจสอบในรูปแบบ ของตัวแปรโดยมุงเนนที่การเช่ือมโยงรูปแบบกับผลลัพธที่เกี่ยวของและการกําหนด
แนวทางของรูปแบบ (เชน รูปแบบที่เนนระบบ รูปแบบที่เนนช้ันเรียน รูปแบบที่เนนเชิงธุรกิจหรือเชิง
ผลิตภัณฑ) ผลการคนหาระบุรูปแบบที่ตองการมากที่สุด ไดแก ADDIE, ARCS, Gagne และ Briggs, 4C-ID 
และ Dick and Carey ซึ่งเปนรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนที่นําไปใชระบบเปนแบบที่พบมากที่สุด 
โดยผลการศึกษาครั้งน้ีจะแสดงถึงแนวโนมในการการใชรูปแบบสําหรับการการออกแบบการเรียนการสอน
สําหรับนักวิจัยและนักออกแบบการเรียนการสอน 

Hamidreza et al. (2011: บทคัดยอ) ไดพัฒนารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชวิธีการ
แกปญหาเชิงสรางสรรค เพื่อสงเสริมการแกปญหาเชิงสรางสรรคทางวิศวกรรมคณิตศาสตร โดยกลาววา 
คณิตศาสตรเปนหลักสูตรที่มีความยากที่สุดสําหรับนักศึกษาวิศวกรรม นอกจากน้ีประสิทธิภาพดานการสื่อสาร 
การทํางานเปนทีม และการแกปญหาถือเปนทักษะที่สําคัญสําหรับนักศึกษาในการทํางาน ผลการศึกษาพบวา 
รูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชวิธีการแกปญหาเชิงสรางสรรค เพื่อพัฒนาวิธีการเรียนคณิตศาสตรของ
นักศึกษาวิศวกรรม และสนับสนุนการแกปญหาอยางมีวิจารณญาณ การสื่อสารและทักษะการทํางานเปนทีม 
แบงนักศึกษาออกเปน กลุมทดลองซึ่งไดรับการสอนในรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชวิธีการแกปญหา
เชิงสรางสรรค และกลุมควบคุมซึ่งใชการเรียนสอนแบบช้ันเรียนปกติ ผลการศึกษาพบวา นักศึกษากลุมทดลอง
มีความสามารถในการใชทักษะการแกปญหาเชิงสรางสรรคเปนทักษะที่สําคัญที่สุดในการเรียนวิชาวิศวกรรม
คณิตศาสตร 

Long, Taotao; Cummins, John; Waugh, Michael (2017) ไดศึกษาการใชรูปแบบการเรียนการ
สอนแบบ Flipped Classroom ในการศึกษาระดับอุดมศึกษาในมุมของผูสอน รูปแบบการเรยีนแบบ Flipped 
Classroom เปนรูปแบบการเรียนการสอนที่นักเรียนไดเรียนรูเรื่องพื้นฐานกอนที่จะมีการพบกันในช้ันเรียน 
จากน้ันมาที่หองเรียนเพื่อรับประสบการณการเรียนรูที่ต่ืนตัว โดยงานวิจัยกอนหนาน้ีจะแสดงใหเห็นวารูปแบบ 
Flipped Classroom สามารถกระตุนใหนักเรียนเรียนรูเรื่องการเรียนรูที่ใชงานได โดยสามารถพัฒนาทักษะ
การคิดข้ันสูงและสามารถพัฒนาทักษะการเรียนรูรวมกันได อยางไรก็ตาม การศึกษาในปจจุบันสวนใหญเนนที่
ประสบการณของนักเรียนในการแบบ Flipped Classroom แตมีงานวิจัยบางงานที่เนนถึงมุมมองของผูสอน
และมุมมองของอาจารยเกี่ยวกับการรวมเทคโนโลยีอาจสงผลตอการปฏิบัติงานของตนเองในการใชเทคโนโลยี
ในการเรียนการสอนโดยตรงการ ศึกษาครั้งน้ีมุงเนนไปที่ผูสอน บทความน้ีเปนกรณีศึกษาเชิงคุณภาพที่แสดงให
เห็นถึงประสบการณ และมุมมองของครูในการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบ Flipped Classroom โดย
การสัมภาษณแบบมีโครงสรางกับอาจารย 8 คนที่เคยใชรูปแบบการเรียนการสอนน้ี  รวมถึงคําจํากัดความใน
การรับรูของอาจารยผูสอนเกี่ยวกับFlipped Classroom ในการปรับปรุงการเรียนการสอน การรับรูถึง
ประโยชนและความทาทายของการจดัการเรียนการสอน ตลอดจนวิธีการรับรูในการใชงานอยางมีประสทิธิภาพ 
โดยผูมีสวนรวมใหแนะนําโดยควรมีการใหความชวยเหลือสําหรับการเรียนระหวางอาจารยผูสอนกับผูเรียนเปน
จะสงผลใหการนํารูปแบบไปใชไดอยางประสบผลสําเร็จ  

Tian, Xingbin; Suppasetseree, Suksan (2013) ไดพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนสําหรับการฟง
แบบปฏิสัมพันธแบบออนไลนสําหรับผูเรียนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ (EFL) สถาบันการสอน



26 

 

ภาษาอังกฤษในประเทศจีนไดเปลี่ยนจากการปลกูฝงความสามารถในการอานใหครอบคลุม ถึงความสามารถใน
การสื่อสารโดยเนนการฟงและการพูด ดังน้ันรูปแบบการเรียนการสอนในรูปแบบใหมควรมีการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทันสมัย อยางไรก็ตามยังมีงานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการสอนทักษะการฟงออนไลนเปน
จํานวนนอย ดังน้ันการศึกษาครั้งน้ีจึงมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนสําหรับการฟงแบบ
ปฏิสัมพันธ (OTIL Model) สําหรับผูเรยีนภาษาอังกฤษในฐานะเปนภาษาตางประเทศ (EFL) และศึกษาผลของ
การใชรูปแบบ OTIL โดยผูวิจัยไดสรางรูปแบบ OTIL โดยการวิเคราะหและสังเคราะหรูปแบบการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพและสามารถจัดการจาก 4 รูปแบบ ดําเนินการประเมินโดยผูเช่ียวชาญดานสอนและการ
สอนภาษาอังกฤษ 3 ทาน และทําการทดลองใชรูปแบบ OTIL ที่พัฒนาข้ึน โดยผลการทดลองพบวากลุมทดดล
องทั้งสองกลุมโดยเปรียบเทียบกับผลการทดสอบกอนและหลังการทดลองซึ่งแสดงใหเหน็ความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 โดยคะแนนหลังเรียนระหวางกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม โดยแสดงใหเห็นวารูปแบบ
การเรียนการสอนสามารถสงเสริมความสามารถในการฟงของนักเรียนไดเปนอยางดี 

จากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับรูปแบบการเรียนการสอนในตางประเทศ สามารถสรุปไดวา การพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนเปนกระบวนการที่ไดรับความนิยมนําไปใชสําหรับการจัดการเรียนการสอนโดยเนน
การบูรณาการเขาไปรวมกับวิธีการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนทั้งในดานผลสัมฤทธ์ิ ทัศนคติ ทักษะ และการปรับ
พฤติกรรมในการเรียน โดยมีการพัฒนารูปแบบจากหลักการทฤษฏี พัฒนารูปแบบและศึกษาผลการทดลอง 
และนําเสนอในลักษณะแนวทางในการพัฒนากลยุทธการออกแบบการเรียนการสอนที่กอใหเกิดกระบวนการ
เรียนรูที่เหมาะสม  
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2. แนวคิด หลักการ ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 
2.1 ความหมายของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 

Khan (1997: 6) ไดใหคําจํากัดความของการเรียนการสอนแบบอเีลรินนิง (Web-Based Instruction) 

ไววา เปนการเรียนการสอน ที่อาศัยโปรแกรมไฮเปอรมีเดียที่ชวยในการสอน โดยการใชประโยชนจาก

คุณลักษณะและทรัพยากรของ อินเทอรเน็ต (WWW) มาสรางใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย โดยสงเสรมิ

และสนับสนุนการเรียนรูอยางมีมากมาย โดยสงเสริมและสนับสนุนการเรียนรูในทุกทาง 

Holmes and Gardner (2006) กลาววา อีเลิรนนิง เปนการใชประโยชนของเทคโนโลยีมัลติมีเดีย

ใหมๆ และอินเทอรเน็ต เพื่อพัฒนาคุณภาพของการเรียนรู โดยอํานวยความสะดวกแกผูเรียนในการเขาถึง

แหลงขอมูล และบริการตางๆ รวมถึงการแลกเปลี่ยนเรียนรู และการรวมมือกันทางไกลทุกที่ทุกเวลา 

Parson (1997) ไดใหความหมายของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงวา เปนการสอนที่นําเอา สิ่งที่

ตองการสง ใหบางสวน หรือทั้งหมดโดยอาศัยเว็บ โดยเว็บสามารถกระทําไดในหลากหลายรูปแบบและ

หลากหลายขอบเขตที่เช่ือมโยงกัน ทั้งการเช่ือมตอบทเรียน วัสดุชวยการเรียนรูและการศึกษาทางไกล 

Relan and Gillani (1997: 43) ไดกลาวถึงการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงไววา เปนการกระทํา ของ

คณะหน่ึงในการเตรียมการคิดในกลวิธีการสอนโดยกลุม Constructivism และการเรียนรูในสถานการณ

รวมมือกัน โดยใชประโยชนจากคุณลักษณะและทรัพยากรในเวิลดไวดเว็บ 

 กิดานันท มลิทอง (2543: 344) ไดใหความหมายของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงวา “เปนการใช

เว็บในการเรียนการสอน โดยอาจใชเว็บเพื่อนําเสนอบทเรียนในลักษณะสื่อหลายมิติของวิชาทั้งหมดตาม

หลักสูตรหรือใชเพียงการเสนอขอมูลบางอยางเพื่อประกอบการสอนก็ได รวมทั้งใชประโยชนจากคุณลักษณะ

ตางๆ ของการสื่อสารที่มีอยูในระบบอินเทอรเน็ต เชน การเขียนโตตอบกันทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส และ

การพูดคุยสดดวยขอความและเสียงมาใชประกอบดวยเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด” 

 จินตวีร คลายสังข (2555: 1) อีเลิรนนิง เปนการเรียนการสอนที่รวมถึงการถายทอดเน้ือหา การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนการวัดและประเมินผล ผานตัวอักษร ภาพน่ิงผสมผสานกับการใช

ภาพเคลื่อนไหว วีดิทัศน และเสียง โดยอาศัยเทคโนโลยีของเว็บในการถายทอด 

ชุณหพงศ ไทยอุปถัมภ (2545 : 26) ไดใหความเห็นวา ความหมายของคําวา E-Learning หรือ 
Electronic Learning วา ในปจจุบันมีความหมายที่คอนขางแตกตางกันออกไป ตามแหลงที่มาและการ
นําไปใช แตกลาวโดนทั่วไปแลว E-Learning หมายถึง รูปแบบการเรียนการสอนแนวใหม ที่มีการประยุกตใช
เทคโนโลยีสื่ออิเล็กทรอนิกสสมัยใหม มีวัตถุประสงคที่ เอื้ออํานวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูองคความรู  
(Knowledge) ไดโดยไมตํากัดเวลาและสถานที่ (Anywhere-Anytime Learning) เพื่อใหระบบการเรียนการ
สอนเปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน และเพื่อใหผูเรียนสามารถบรรลุวัตถุประสงคของกระบวนวิชาที่
เรียนน้ันๆ 
 ฐาปนีย ธรรมเมธา (2557: 5) ไดใหความหมายของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง วาหมายถึง การ

ใชอินเทอรเน็ตเปนชองทางการสื่อสารการเรียนการสอน โดยมีการกําหนดกิจกรรมการเรียน และการสอนที่
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ออกแบบดวยวิธีสอนหลากหลาย มีการนําเสนอเน้ือหาแบบดิจิทัล มีการสื่อสาร การปฏิสัมพันธ และการวัด

ประเมินผลผานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2545: 24) กลาวถึงการสอนแบบอีเลิรนนิงวาเปนรูปแบบการเรียนที่เกิดข้ึน

เพื่อตอบสนองการเรียนในลักษณะทางไกล (Distance Learning) เพื่อลดปญหาในดานตนทุน การเรียนการ

สอนและการอบรม โดยผูเรียนจะตองศึกษาเน้ือหาจากคอรสแวร (Courseware) ซึ่งหมายถึง สื่อการเรียนการ

สอนทางคอมพิวเตอรที่ไดรับการออกแบบและพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ 

สามารถสรปุไดวา การเรียนการสอนแบบอีเลรินนิง หมายถึงการจัดการเรียนการสอนทีม่ีการใชเว็บใน

การนําเสนอบทเรียนในลกัษณะสื่อหลายมิติของวิชาทั้งหมดตามหลกัสูตรเพือ่ประกอบการสอน โดยมี

วัตถุประสงคที่ชวยใหผูเรียนสามารถเรียนรู มีกจิกรรมที่ประกอบดวยวิธีสอน การนําเสนอเน้ือหา ปฏิสัมพันธ 

ตลอดจนการประเมินผล มีการใชประโยชนจากคุณลกัษณะและทรัพยากรของอินเทอรเน็ตอยางหลากหลาย

โดยไมจํากัดเวลาและสถานที่  

2.2 ลักษณะการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 
 การจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงไดมีทรัพยากรทางการเรียนรูที่หลากหลายโดยสามารถแบง
ลักษณะของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง ไดดังน้ี  

Parson (1995) กลาววาการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงสามารถใชไดกับทุกสาขาวิชา โดยอาจะเปน
การใชเว็บเพื่อสอนวิชาน้ันทั้งหมดหรือใชประกอบเน้ือหาได การเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงแบงออกเปน 3 
ลักษณะ ดังน้ี 

1. วิชาเอกเทศ (stand-alone course หรือ web-based course) เปนวิชาที่เน้ือหาและทรัพยากร
ทั้งหมดจะมีการนําเสนอบนเว็บ รวมถึงการสื่อสารกันเกือบทั้งหมดระหวางผูสอนและผูเรียนจะผานทาง
คอมพิวเตอร การใชลักษณะน้ีสามารถใชไดกับวิชาที่ผูเรียนน่ังเรียนอยูในสถาบันการศึกษาและสวนมากแลวจะ
ใชในการศึกษาทางไกลโดยผูเรียนจะลงทะเบียนเรียนและมีการโตตอบกับผูสอนและผูเรียนรวมช้ันเรียนคน
อื่นๆ ผานทางการสื่อสารบนอินเทอรเน็ต ดวยวิธีการน้ีจะทําใหผูเรียนในทุกสวนของโลกสามารถเรียนรวมกัน
ไดโดยไมมีขีดจํากัดในเรื่องของสถานที่และเวลา 

2. วิ ช า ใ ช เ ว็ บ เ ส ริ ม  (web supported course) เ ป น ก า รที่ ผู ส อนและผู เ รี ย นจะพบกัน ใน
สถาบันการศึกษา แตทรัพยากรหลายๆ อยาง เชน การอานเน้ือหาที่เกี่ยวกับบทเรียนและขอมูลเสริมจะอาน
จากเว็บไซตตางๆ ที่เกี่ยวของโดยการที่ผูสอนกําหนดมาใหหรือที่ผูเรยีนหาเพิ่มเติม สวนการทํางานที่สั่ง การทํา
กิจกรรม และการติดตอสื่อสาร จะทํากันบนเว็บเชนกัน 

3. ทรัพยากรการสอนบนเว็บ (web pedagogical resources) เปนการนําเว็บไซตตางๆ ที่มีขอมูล

เกี่ยวของกับเน้ือหาวิชามาใชเปนสวนหน่ึงของวิชาน้ัน หรือใชเปนกิจกรรมการเรียนของวิชา ทรัพยากรเหลาน้ี

จะอยูในหลากหลายรูปแบบ เชน ขอความ ภาพกราฟกภาพเคลื่อนไหว เสียง การติดตอระหวางผูเรียนกับ

เว็บไซต ฯลฯ โดยจะดูไดจากเว็บไซตตางๆ 

ฐาปนีย ธรรมเมธา (2552: 79-80) ไดกลาวถึงการเรียนแบบอีเลิรนนิงหรือการเรียนแบบอีเลิรนนิง ไว

วาการเรียนในลักษณะน้ีเปนการใชการสื่อสารผานอินเทอรเน็ตลักษณะออนไลนทั้งแบบผานสาย (Local Area 

Network )  และไรสาย (Wireless)  มีความเหมือนหรือความแตกตางจาการเรียนผานเว็บ (Web Based 
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Instruction: WBI) กลาวโดยสรุปไดวาความเหมือนคือ ทั้งอีเลิรนนิงและการเรียนผานเว็บใชอินเทอรเน็ตเปน

สื่อกลาง  ดานความแตกตาง คือ การเรียนแบบอีเลิรนนิงไดถูกออกแบบใหเปนเสมือน หรือใกลเคียงกับการ

สอนในหองเรียนปกติ  โดยใชโปรแกรมระบบจัดการเรียนการสอน (Learning Management System: LMS) 

เปนซอฟทแวรสําคัญ  เพื่อจําลอง วิธีการสื่อสารการสอนจากการสอนปกติในหองเรียนมาใชรูปแบบเครื่องมือ

ตางๆ ของระบบจัดการเรียนการสอน ซึ่ง  องคประกอบของระบบบริหารจัดการเรียนการสอน ประกอบดวย 

การเก็บขอมูลพื้นฐานของผูเรียน  สถิติการเขาเรียน การรวมกิจกรรมการเรียน การสื่อสารปฏิสัมพันธระหวาง

ผูเรียนกับ ผูสอน  และผูเรียนกับผูเรียนดวยกัน รวมถึงการวัดและประเมินผล เปนตน 

 ใจทิพย ณ สงขลา (2542: 28-29) กลาวถึง การสรางเว็บที่ใชเพื่อการเรียนการสอน จะมีอยู 2 

ลักษณะใหญๆ สามารถสรุปไดวา 

1. ผูเรียนศึกษาดวยตนเอง (human to computer) เปนการสรางเน้ือหาที่มีการเช่ือมโยงคําสําคัญ 

(key word) ไปยังเน้ือหารายละเอียดอื่นๆ ที่เกี่ยวของ หรืออาจเช่ือมโยงไปยังสื่อชนิดอื่นๆ ที่ผูสอนเห็นวาจะ

ชวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดีข้ึน 

2. ผูเรียนศึกษารวมกับผูอื่น (human to human) การเรียนวิธีน้ีมักพบในลักษณะของการเรียนแบบ
เอาปญหาเปนตัวต้ัง คือผูสอนจะเปนผูกําหนดปญหาหรอืโจทยข้ึนมาและใหกลุมผูเรียนรวมกันระดมความคิด 
หาสาเหตุและเสนอหนทางแกไข โดยผูสอนจะทําหนาที่กระตุนใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรนในการแสวงหา
คําตอบ และจะตองอาศัยความรวมมือจากผูเรียนอื่นๆ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคทางการเรียนน้ันๆ 

สามารถสรปุไดวา ลักษณะการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงเปนการเรียนจากทรัพยากรทางการเรียนรู
ที่หลากหลายสามารถใชไดกับทกุสาขาวิชา การเรียนแบบอเีลิรนนิงคือการจัดหองเรียนเสมอืนโดยมลีักษณะ
การจัดการเรียนใกลเคียงกับการสอนในหองเรียนปกติ โดยใชจําลองวิธีการสื่อสารการสอนจากการสอนปกติใน
หองเรียนมาใชรูปแบบเครื่องมือตางๆ ของระบบจัดการเรียนการสอน เนนใหผูเรียนไดผูเรียนศึกษาดวยตนเอง 
หรือการออกแบบกิจกรรมใหผูเรียนศึกษารวมกับผูอื่นโดยผูสอนจะทําหนาที่กระตุนใหผูเรียนไดทํากิจกรรม  
ตาง ๆ รวมกัน   
 

2.3 องคประกอบของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 
 จินตวีร คลายสังข และประกอบ กรณีกิจ (2559: 2) กลาวถึง บทเรียนอีเลิรนนิงและบทเรียนแบบ
ผสมผสาน มีองคประกอบสําคัญ 4 สวน คือ 
  1. บทเรียนอิเล็กทรอนิกส เปนเน้ือหาสาระที่นําเสนอในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส สวนใหญมีลักษณะเปน
สื่อประสม สามารถแบงการถายทอดเน้ือหาได 3 ลักษณะ ดังน้ี 1) การใชขอความออนไลนเปนหลัก ผูสอน
สามารถผลิตไดดวยตนเอง ซึ่งประหยัดเวลาและคาใชจายเปนอยางมาก 2) การใชบทเรียนสื่อประสมแบบ
ปฏิสัมพันธที่ผลิตอยางงายๆ เพื่อประกอบบทเรียน ผูสอนสามารถผลิตและปรับปรุงเน้ือหาใหทันสมัยไดอยาง
สะดวกดวยตนเอง และ 3) การใชบทเรียนคุณภาพสูง โดยการนําเสนอเน้ือหาจะใชสื่อประสมที่มีความเปนมือ
อาชีพ มีทีมงานผูเช่ียวชาญในการออกแบบ ไดแก ผูเช่ียวชาญดานการออกแบบการสอน ดานเน้ือหา ดานการ
ผลิตบทเรียนมัลติมีเดีย ตลอดจนโปรแกรมเมอร และนักออกแบบกราฟก 
 2. ระบบบริหารจัดการการเรยีนรู (Learning Management System: LMS) ทําหนาที่เปนศูนยกลาง
การจัดการ และสนับสนุนการจัดการเรียนรู ซึ่งใชเทคโนโลยีอินเทอรเน็ตมาจัดการใหเกิดปฏิสัมพันธระหวาง
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ผูสอนและผูเรียน ผูเรียนกับผูเรียน และผูเรียนกับแหลงขอมูล ซึ่งจะชวยใหผูเรียนและผูสอนสามารถเขาถึง
เน้ือหาและใชงานไดงาย โดยมีเครื่องมือสําหรับผูเรียน ผูสอน รวมทั้งผูดูแลระบบในการจัดการ การปรับปรุง 
การควบคุม การสํารองขอมูล การสนับสนุนขอมูล การบันทึกสถิติผูเรียน และการประเมินผล  
 3. การติดตอสื่อสาร เปนเครื่องมือชวยใหผูเรียนติดตอสอบถาม ปรึกษาหารือและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นระหวางผูเรียนและผูสอน และระหวางผู เรียนกับเพื่อนรวมช้ันคนอื่นๆ โดยเครื่องมือที่ใชในการ
ติดตอสื่อสารแยกไดเปน 2 ประเภท คือ แบบประสานเวลา (Synchronous) และแบบไมประสานเวลา 
(Asynchronous) โดยเครื่องมือที่ชวยในการติดตอสื่อสารที่สามารถใชในการจัดการเรียนรูออนไลนทั้ง 2 
ประเภท ไดแก การสนทนา จดหมายอิเล็กทรอนิกส กลุมขาว หองสนทนา กระดานอภิปราย กระดานประกาศ 
บล็อก และวิกิ เปนตน 
  4. การประเมินผลการเรียน บางรายวิชาจําเปนตองวัดระดับความรูกอนเรียน (Pre-test) เพื่อให
ผูเรียนไดเลือกเรียนในบทเรียนหรือหลักสูตรที่เหมาะสมมากที่สุด ซึ่งจะทําใหการเรียนเกิดประสิทธิภาพมาก
ที่สุด เมื่อเขาสูบทเรียนในแตละหลักสูตรก็จะมีการสอบยอยทายบท (Quiz) และการสอบใหญกอนที่จะจบ
หลักสูตร (Final Examination) ซึ่งขอสอบอาจอยูในหลายรูปแบบผานระบบจัดการการเรียนรู เชน แบบ
เลือกตอบ แบบถูกผิด แบบถูกผิด แบบเติมคําตอบ แบบจับคู เปนตน นอกจากน้ียังมีกิจกรรมทางการเรียน
อื่นๆ ซึ่งมีความสําคัญในการพิจารณาประกอบผลการเรียนรูของผูเรียนดวย เชน จํานวนครั้งการเขาเรียนใน
หองเรียนออนไลน การเขารวมกิจกรรมออนไลน เวลาที่เขาใชแตละบทเรียน ความถ่ีในการแสดงความคิดเห็น
หรือการอภิปราย ตลอดจนคุณภาพของการแสดงความคิดเห็นหรือการอภิปราย งานที่ไดรับมอบหมาย การ
เขียนบันทึกการเรียนรูประจําวัน และแฟมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส เปนตน 

ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2545: 30-40) ไดกลาวถึงองคประกอบของการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง

ซึ่งประกอบไปดวย 4 องคประกอบหลักสามารถสรุปไดดังน้ี  

1. เน้ือหา (Content) เปนองคประกอบที่สําคัญที่สุดสําหรับคุณภาพของการเรียนการสอนผานแบบ  

อีเลิรนนิงซึ่งการที่ผูเรียนจะบรรลุวัตถุประสงคการเรียนหรือไมสิ่งที่สําคัญที่สุดก็คือเน้ือหาการเรียนซึ่งผูสอนได

จัดหาใหแกผูเรียนซึ่งผูเรียนมีหนาที่ในการใชเวลาสวนใหญศึกษาเน้ือหาดวยตนเอง 

2. ระบบบริหารจัดการรายวิชา (Course Management System) เปนเสมือนระบบที่รวบรวม

เครื่องมือซึ่งออกแบบไวเพื่อใหความสะดวกแกผูใชในการจัดการกับการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง ซึ่งผูใช

ไดแก ผูสอน (Instructors) ผู เรียน (Students) และผูบริหารระบบเครือขาย (Network Administrator) 

เครืองมือที่ระบบบริหารจัดการรายวิชาจัดเตรียมไวใหกับผูใช ไดแก พื้นที่และเครื่องมือสําหรับชวยผูเรียนใน

การเตรียมเน้ือหา การทําแบบทดสอบ แบบสอบถาม การจัดการกับแฟมขอมูลตางๆ เครื่องมือในการสื่อสาร 

(e-mail, Webboard, Chatroom) รวมถึงการตรวจสอบผลคะแนนการทดสอบสถิติการเขาใชงานในระบบ 

ตารางเรียน ปฏิทินการเรียน เปนตน 

3. ระบบบริการการติดตอสื่อสาร (Modes of Communication) เปนองคประกอบสําคัญที่ขาดไมได

ทําใหผูเรียนสามารถติดตอสื่อสารกับผูสอนวิทยากรและผูเช่ียวชาญอื่นๆ รวมถึงผูเรียนดวยกันในลักษณะที่

หลากหลายทําใหสะดวกตอผูใช ในระบบอาจมีเครื่องมือการสื่อสารมากกวา 1 รูปแบบและจะตองมีความ

สะดวกตอการใชงาน ไดแก 1) การประชุมทางคอมพิวเตอรทั้งในลักษณะของการติดตอสื่อสารตางเวลา 

(Asynchronous) เชน Webboard หรือในลักษณะของการติดตอสื่อสารแบบเวลาเดียวกัน (Synchronous) 
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เชน การสนทนาออนไลน (Chat) หรือการถายทดสัญญาณภาพและเสียงสด (Lice Broadcast) 2) ไปรษณีย

อิเล็กทรอนิกส (e-mail) เปนองคประกอบสําคัญเพื่อใหผูเรียนสื่อสารกับผูสอน หรือผูเรียนดวยกันในลักษณะ

รายบุคคล รวมถึงการสงงาน การใหคําปรึกษาและการใหผลปอนกลับกับผูเรียน 

4. แบบฝกหัด/แบบทดสอบ เปนองคประกอบที่จัดใหกับผูเรียนไดมีโอกาสในการโตตอบกับเน้ือหาใน

รูปแบบของการทําแบบฝกหัดและแบบทดสอบความรู เน้ือหาที่นําเสนอจําเปนตองมีการจัดหาแบบฝกหัด

สําหรับผูเรียนเพื่อตรวจสอบความเขาใจไวดวยเสมอ เพราะรูปแบบการเรียนการสอนมุงเนนการเรียนรูดวย

ตนเองเปนสําคัญ สวนแบบทดสอบอาจจะอยูในรูปแบบทดสอบกอนเรียน ระหวางเรียนและหลังเรียนก็ได ซึ่ง

ผูสอนอาจออกแบบการประเมินผลในลักษณะอัตนัย ปรนัย ถูกผิด หรือจับคูก็ได 

 Parson (1997) ไดแบงประเภทของการเรียนการสอนผานเว็บออกเปน 4 ลักษณะคือ 
1. ความเปนระบบ โดยแบงเปน 3 สวน คือ 

1.1. สวนนําเขา (Input) ประกอบดวย ผูเรียน ผูสอน วัตถุประสงคของการเรียน ฐานความรู  
การสื่อสารหรือกิจกรรม การวัดและประเมินผล 

1.2. สวนกระบวนการ (Process) เปนการสรางสถานการณหรือการจัดสภาวะการเรียนการ 
สอน โดยใชสวนนําเขาในการบริหารจัดการ เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดและบรรลุวัตถุประสงคที่ต้ังไว 

1.3. สวนผลลัพธ (Output) คือ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ไดจากการวัดและประเมินผล 
2. ความเปนเงื่อนไข เปนการออกแบบระบบที่ผูพัฒนาบทเรยีนผานเว็บตองกระทาํในลักษณะของการ

วางเงื่อนไข เชน ถาหากเรียนจบบทเรียนแลวจะตองทําแบบทดสอบเพื่อประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เมื่อ
ทําขอสอบผานเกณฑในระดับดี อาจจะมีรางวัล เชน ใหเลนเกม แตถาหากไดคะแนนนอย ตองเรียนซ้ําใหม 
เปนตน 

3. การสื่อสารหรือกิจกรรม ในการออกแบบบทเรียนผานเว็บ ผูออกแบบตองมีกิจกรรมใหผูเรียนเกิด
ปฏิสัมพันธเพื่อนําไปสูเปาหมายแหงการเรียนรู เชน การใชบริการ Web Chat, Web board, Searchเพื่อให
ผูเรียนสามารถติดตอสื่อสารขอสงสัย ระหวางผูเรียนกับผูเรียน หรือผูเรียนกับผูสอนได 

4. Learning Root เปนการกําหนดแหลงความรูภายนอกที่เกี่ยวของกับบทเรียน โดยมีเงื่อนไข เชน 
แหลงความรูภายนอก ที่มีความยากเปนลําดับ หรือเกี่ยวของกับหัวขอการเรียนเปนลําดับ การกําหนด 
Leaning Root โดยใชเทคนิค Frame จะชวยใหผูเรียนไมเกิดภาวะหลงทาง 
 ฐาปนีย ธรรมเมธา (2557: 11) กลาวถึง องคประกอบสําคัญของบทเรียนอีเลิรนนิง ซึ่งเปนการ

จัดการเรียนการสอนทางไกลที่ผูเรียนและผูสอนไมไดอยูในบริบทช้ันเรียนและเวลาขณะเดียวกัน ซึ่งการเรียน

การสอนแบบอีเลิรนนิงสามารถแบงองคประกอบสําคัญที่ตองคํานึง ดังน้ี 

  1. เน้ือหาและสื่อการเรียนการสอน ถือเปนหัวใจสําคัญของการเรียนอีเลิรนนิง ผูสอนจะตองรวบรวม

เน้ือหาไว เพื่อใหผูเรียนสามารถใชเวลาสวนใหญไดศึกษา และคนควาดวยตนเอง ดวยการคิดเชิงวิเคราะหอยาง

มีหลักการและเหตุผลตามเน้ือหาที่จัดเตรียมไวให ซึ่งเน้ือหาจะถายทอดผานสื่อการเรียน ดังน้ัน ในการเรียนอี

เลิรนนิงตองใชเน้ือหาและสื่อการเรยีนเปนแหลงความรูใหแกผูเรยีนแทนกาเรยีนจากผูสอนในช้ันเรียนตามปกติ 

หลักการออกแบบเน้ือหาและสื่อการเรียนจึงมีหลักสําคัญ 3 ประการ คือ 

 1.1. เน้ือหาและสื่อการเรียนตองชัดเจน สมบูรณจบในตัวเอง  
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 1.2. เน้ือหาและสื่อการเรียนตองออกแบบใหผูเรียน สามารถวัดความรูความเขาใจของตนเองได

เปนระยะ และสามารถประเมินความเขาใจของตนเองไดในภาพรวม 

 1.3. เน้ือหาและสื่อการเรียนตองออกแบบใหเหมาะสมกับผูเรียน และทํางานไดดีในระบบนําสง

สารสนเทศ 

 2. ระบบการนําสงสารสนเทศและการสื่อสาร ผูสอนควรเลือกใชใหเหมาะสมกับลักษณะของ

ผูเรียน และมีความเสถียร เพื่อสงเสริมใหเกิดคุณภาพในการจัดการเรียนแบบอีเลิรนนิง ระบบการนําสง

สารสนเทศและการสื่อสารดังกลาว ไดแก ระบบบริหารจัดการการเรียนการสอน (Learning Management 

System) เครื่องมือนําสงสารในอินเทอรเน็ต อุปกรณและเครื่องมือในการเรียนอีเลิรนนิง  

  3. ระบบการติดตอสื่อสาร และปฏิสัมพันธทางการเรียน การสื่อสารและปฏิสัมพันธทางการเรียน

ระหวางผูเรียนและผูสอนจะชวยใหผูเรยีนมีความเขาใจมากข้ึน ผูสอนสามารถติดตามความกาวหนาของผูเรียน

ได รวมทั้งสามารถวินิจฉัยการรับรูความรูของผูเรียนและใหความรูที่ถูกตองได การสื่อสารและปฏิสัมพันธใน

การเรียนอีเลิรนนิงน้ันจะตองใชเทคโนโลยีการนําสงสารสนเทศและการสื่อสาร ในระบบเครือขายอินเทอรเน็ต

ที่สามารถเช่ือมผูเรียนและผูสอนใหสามารถติดตอสื่อสารกันไดเสมือนอยูในช้ันเรียนปกติ  

ใจทิพย  ณ สงขลา (2547: 15-17) ไดประมวลเว็บไซต เพื่อการเรียนการสอนโดยทั่วไปซึ่งมี

องคประกอบ ดังน้ี 

1. โฮมเพจ (Home Page) หนาแรกที่ผูเรียนพบโดยมีสาระเกี่ยวกับเว็บไซตน้ัน ๆ หรือสถาบันน้ันที่ 

ผู้ เรียนควรทราบ เรียกวา โฮมเพจ โดยทั่วไปจะเสนอสารสนเทศแนะนําหลักสูตรและรายวิชาน้ัน ๆ มี

ภาพลักษณที่นาเช่ือถือ ชักชวนตอความสนใจ มีภาพและขอความแสดงการตอนรับ โฮมเพจที่ดีจะตองสามารถ
สื่อสารถึงผูเย่ียมชมไดวา เว็บนําเสนอเกี่ยวกับเรื่องอะไร มีความทันสมัยคือทําการสรางและปรับปรุงบอย
เพียงใด สถาบันหรือผูใดที่มีความนาเช่ือถือเปนผูพัฒนา แนะนําแนวทางในการการศึกษาเว็บ และความรูหรือ
สิ่งที่สามารถคาดหวังไดจากเว็บน้ัน (what  when  where how  why)  
 2. เน้ือหาสาระของรายวิชา หนาสารบัญ (Index) มักจะทําหนาที่เช่ือมโยงไปยังเน้ือหาสาระใน
รายวิชาและกิจกรรมการเรียน บางครั้งก็จะรวมหนาของการแนะนําวิธีการเรียนและโฮมเพจอยูในเฟรม
เดียวกัน  
 3. หนาบันทึก (Note page) ลักษณะของหนาเชนน้ี มักจะเปนหนาที่มีสารสนเทศขอความเปนสวน
ใหญ 
 4. ประมวลรายวิชา (Course syllabus) หนาเว็บน้ีใหรายละเอียดของรายวิชาทั้งหมดกําหนดเวลา 
กิจกรรมการเรยีน งานมอบหมาย การสอบ การใหคะแนนและเกณฑ อาจรวมทั้งหนังสือ หรือเอกสารประกอบ
การเรียน ประมวลรายวิชาโดยทั่วไปจะคัดลอกมาจากประมวลรายวิชาที่ใชอยางเปนทางการในหองเรียนปกติ
จัดทําเปนเว็บเพจ 
 5. แหลงขอมูล (Resource) มีการเช่ือมโยงไปยังแหลงขอมูลในเว็บอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับวิชาที่เรียน 
โดยทั่วไปไดใหเครื่องมือสืบคนเพื่อความสะดวกของผูเรียน 
 6. ขอบังคับของวิชา (Course requirement) บอกรายการสื่อ หนังสือ คูมือ แหลงการเรียน การ
เช่ือมโยงและเครื่องมืออื่น ๆ ซึ่งอาจรวมอยูในเน้ือหาสาระรายวิชาหรือประมวลรายวิชา 
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 7. แนะนําการเรียน (Study guide) เปนหนาเว็บที่ทําหนาที่แนะนําวาเรียนอยางไร (How to learn) 
แนะนําวิธีการเรียนออนไลนในวิชาน้ัน ๆ  รวมทั้งอธิบายวิธีการเรียนหรือการใชทรัพยากรการเรียนในเว็บไซต
หรือเปนสวนที่อธิบายงานมอบหมายในรายวิชาน้ัน ๆ  
 8. หนาที่และความรับผิดชอบ (Role and Responsibility) เปนสิ่งทีก่ําหนดใหผูเรยีนรับผดิชอบ เชน 
การสงงาน แนวทางการประเมินผูเรียน ซึ่งอาจอยูรวมกับการแนะนําวิธีการเรียน 
 9. ประกาศ (Announcement) เปนหนาที่แจงใหผูเรียนทราบขาวสารใหมเกี่ยวกับวิชา หรือบางครั้ง
เพื่อแจงการนัดพบหรือมอบหมายงาน 
 10. แผนผังวิชา (Course map/site map) เปนการใหภาพโครงสรางของวิชา ทําหนาที่คลายกับ
ระบบนําทาง 
 11. การมอบหมายงานและกิจกรรม (Activities and assignments) แสดงรายการงานทั้งหมดที่
ผูเรียนตองปฏิบัติ อาจแยกเปนหนาเว็บที่กําหนดกิจกรรมการเรียนบนเว็บแยกออกจากหนาเว็บที่กําหนด
กิจกรรมที่ตองปฏิบัติจากหนาเว็บอื่น ๆ ในรายการแสดงกิจกรรมควรมีวันและเวลากําหนดสง และรายงาน
ความกาวหนาของกิจกรรม 
 12. ตารางเรียน (Course Schedule) แสดงปฏิทินการเรียนตลอดภาคการศึกษา แสดงกําหนดเวลา
ของกิจกรรมการเรียนที่เกิดข้ึน เชน วันสงงาน วันสอบยอย วันสอบปลายภาค และกิจกรรมอื่น ๆ 
 13. ตัวอยางแบบทดสอบ (Sample Test) หนาเว็บน้ีทําหนาที่แสดงตัวอยางคําถามในแบบทดสอบ 
หรือการเช่ือมโยงไปยังตัวอยางงานที่เสร็จสมบูรณแลว 
 14. การประเมินผลวิชาหรือโปรแกรม (Course or Program Evaluation) แบบสอบถามใหผูเรียน
ประเมินรายวิชา 
 15. สารสนเทศที่จําเปน (Vital Information) ที่อยูของผูสอนที่สามารถสงไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 
พรอมที่อยู เบอรโทรศัพท โทรสาร ช่ัวโมงทํางานบนออนไลน (e-office hours) การเช่ือมโยงไปยังบริการอื่น 
ๆ เชน การลงทะเบียน การบริการ คําแนะนํา หองสมุด และนโยบายอื่น ๆ ของสถาบัน 
 16. ประวัติบุคคล (Biography) ประวัติของผูสอนโดยยอ และผูอื่นที่เกี่ยวของ 
 17. ดัชนีและคําศัพท (Glossary and index) คําศัพทที่เกี่ยวของซึ่งเรียงลําดับไวใหสืบคน 
 18. สวนการประชุม (Conference Area) สําหรับผูเรียนและผูสอนสามารถอภิปรายรวมกันทั้งใน
แบบประชุมเวลาเดียวกัน และตางเวลา 
 19. กระดานขาว (Bulletin board) กําหนดเปนพื้นที่ใหผูเรียนผูสอนสามารถติดประกาศขาว หรือ
เปดประเด็นคําถามไวเปนสาธารณะใหผูอานทั่วไปทราบ 
 20. คําถาม (FAQ Page) คําถามที่มีผูถามบอย ๆ พรอมคําตอบ ทั้งน้ีผูเรียนอาจมีคําถามเชนเดียวกัน 
ก็สามารถคนหาเพื่อใหไดคําตอบที่ตองการได 

สามารถสรุปไดวา องคประกอบของการเรียนดวยอีเลิรนนิงมีองคประกอบหลัก คือ เน้ือหาและการ
จัดการเน้ือหา ระบบบริหารจัดการรายวิชา หรือระบบสนับสนุนการเรียนการสอน ระบบบริการการ
ติดตอสื่อสาร ซึ่งประกอบดวยเครื่องมือสื่อสารในรูปแบบตาง ๆ  ทั้งประสานเวลาและไมประสานเวลา และ
กิจกรรมในการเรียน การประเมินผล ซึ่งอยูในรูปแบบคําสั่งตาง ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอนเชนเดียวกับ
การเรียนในช้ันเรียนปกติ  
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2.4 กิจกรรมการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 

Western Cooperative for Educational Telecommunication: WCET, 2009, อางถึงใน จินตวีร 
คลายสังข และประกอบ กรณีกิจ (2559: 8) ไดกลาวถึงเครื่องมือสําหรับสนับสนุนการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนแบบอีเลิรนิง สามารถแบงเครื่องมือของระบบการจัดการการเรียนรูเปน 6 กลุมสามารถสรุปไดดังน้ี 
     1. เครื่องมือสื่อสาร (Communication tools) ประกอบดวย การอภิปราย การแลกเปลี่ยน ไฟล 
อีเมล วารสาร บันทึกออนไลน การสนทนา การบริการวิดีโอ และไวดบอรด 
     2. เครื่องมืออํานวยประโยชน (Productivity tools) ประกอบดวย บุกมารค ปฏิทินการเรียน การ
สืบคนภายในรายวิชา และการแนะนําการเรียน 
     3. เครื่องมือสนับสนุนผูเรียน (Student involvement tools) ประกอบดวย การจัดกลุม การ
ประเมินตนเอง การสรางชุมชนของผูเรียน และแฟมสะสมงานผูเรียน 
     4. เครื่องมือบริหารรายวิชา (Administration tools) ประกอบดวย การระบุตัวตนของผูเรยีน การ
กําหนดสิทธ์ิการเขาใชรายวิชา และการลงทะเบียนเรียน 
     5. เครื่องมือสงผานรายวิชา (Course delivery tools) ประกอบดวย การจัดการรายวิชา การ
ชวยเหลือผูสอน การประเมินผลออนไลน การติดตามผูเรียน และการทดสอบและใหคะแนนอัตโนมัติ 
     6. การออกแบบหลกัสตูร (Curriculum design) ประกอบดวย การเขาถึงระบบเทมเพลต รายวิชา 
การจัดการหลักสูตร การปรบัปรุงแตงมุมมองของหนาจอ การออกแบบการสอน การยินยอมตามมาตรฐานการ
สอน และการใชเน้ือหารวมและการใชซ้ํา 

โดยกลาววาผูใชสามารถเรียกใชโปรแกรมเครื่องมือตางๆ ผานทางเว็บบราวเซอร ทําใหเกิดสะดวกเมือ่

เปรียบเทียบกับเมื่อกอนที่ผูสอนจะตองพัฒนาข้ึนเอง ซึ่งตองใชทั้งเวลาและงบประมาณจํานวนมาก 

Hannum, W. (1998) ไดกลาวถึงกิจกรรมสําหรับการเรียนการสอนแบบอีเลรินนิง สามารถสรุปได 12 

กิจกรรมดังน้ี 

1. การประกาศขอมูลขาวสาร 

2. จดหมายอิเล็กทรอนิกส 

3. การบันทึกแหลงการเรียนรู 

4. การเช่ือมตอไปยังแหลงทรัพยากร 

5. การเช่ือมโยงไปยังสวนชวยเหลือสนับสนุน 

6. การประสานความชวยเหลือรวมกัน  

7. สังคมอิเล็กทรอนิกส (Electronic Community) 

8. การบันทึกของสิ่งที่เปลี่ยนแปลง 

9. ขอความแบบดิจิทัล 

10. การสรางสรรคเว็บเพจ 

11. การประชุมผานคอมพิวเตอร 

12. การประกาศโครงการ (Posted Projects) 
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สิ่งที่สําคัญของการเรียนการสอนทางอินเตอรเน็ตที่เปนเว็บเพจน้ันผูสอนจะตองมีข้ันตอนในการเรียน

การสอนดังน้ี 

1. กําหนดวัตถุประสงคของการเรียนการสอน 

2. วิเคราะหผูเรียน 

3. การออกแบบเน้ือหารายวิชา 

    3.1. เน้ือหาตามหลักสูตรและสอดคลองกับความตองการของผูเรียน 

3.2. จัดลําดับเน้ือหา จําแนกหัวขอตามหลักการเรียนรูและลักษณะเฉพาะของแตละหัวขอ 

    3.3. กําหนดระยะเวลาและตารางการศึกษาในแตละหัวขอ 

    3.4. กําหนดวิธีการศึกษา 

    3.5. กําหนดสื่อที่ใชประกอบการศึกษาในแตละหัวขอ 

    3.6. กําหนดวิธีการประเมินผล 

    3.7. กําหนดความรู และทักษะพื้นฐานที่จําเปนตอการเรียน 

    3.8. สรางประมวลรายวิชา 

     3.9. การกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนทางอินเตอรเน็ต 

4. การเตรียมความพรอมสิ่งแวดลอมการเรียนการสอนทางอินเตอรเน็ต 

     4.1. สํ า ร วจ แห ล ง ท รั พ ย าก ร ส นับ ส นุน  ก า ร เ รี ยนก า ร ส อน  เ ช น  แห ล ง ข อ มู ล จ าก 

Gopher,Newgroups, Web Site, Electronic Journal ที่ผูเรียนสามารถเช่ือมโยงได 

    4.2. กําหนดสถานที่และอุปกรณที่ใหบริการและที่ตองใชในการติดตอทางอินเตอรเน็ต 

    4.3. สรางเว็บเพจเน้ือหาความรูตามหัวขอของการเรียนการสอนรายสัปดาห 

    4.4. สรางแฟมขอมูลเน้ือหาวิชาเสริมการเรียนการสอนสําหรับโอนยาย (FTP) 

5. การปฐมนิเทศผูเรียน 

    5.1. แจงวัตถุประสงคเน้ือหาและวิธีการเรียนการสอน 

    5.2. สํารวจความพรอมของผูเรียนและเตรียมความพรอมของผูเรียนในข้ันตอนน้ีผูสอนอาจจะตอง

มีการทดสอบ หรือสรางเว็บเพจเพิ่มเพื่อใหผูเรียนที่มีความรูพื้นฐานไมเพียงพอไดศึกษาเพิ่มเติมในเว็บเพจ 

เรียนเสริมหรือใหผูเรียนถายโอนขอมูลจากแหลงตาง ๆ ไปศึกษาเพิ่มเติมดวยตนเอง 

6. จัดการเรียนการสอนตามแบบที่กําหนดไวโดยในเว็บเพจจะตองเริ่มดวยข้ันตอนดังน้ีไปจนถึง

ข้ันตอนการประเมินผล 

    6.1. แจงจุดประสงคเชิงพฤติกรรมของรายวิชา หรือหัวขอในแตละสัปดาห 

    6.2. สรุปทบทวนความรูเดิม หรือโยงไปหัวขอที่ศึกษาแลว 

    6.3. เสนอสาระหัวขอตอไป 

    6.4. เสนอแนะแนวทางการเรียนรู เชน กิจกรรมสนทนาระหวางผูสอนกับนักศึกษา และระหวาง 
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นักศึกษากับนักศึกษา กิจกรรมการอภิปรายกลุม กิจกรรมการคนควาหาขอมูลเพิ่มเติมกิจกรรมการตอบคําถาม 

กิจกรรมการประเมินตนเอง กิจกรรมการถายโอนขอมูล 

     6.5. เสนอกิจกรรมดังกลาวมาแลว   แบบฝกหัด    หนังสือหรือบทความ การบาน การทํารายงาน

เด่ียว รายงานกลุม ในแตละสัปดาห และแนวทางในการระเมินผลในรายวิชาน้ี 

     6.6. นักศึกษาทํากิจกรรม ศึกษา ทําแบบฝกหัด และการบาน สงผูสอนทั้งทางเอกสารทางเว็บเพจ

ผลงานของตนเอง เพื่อใหนักศึกษาคนอื่น ๆ ไดรับทราบดวย และนักศึกษาสงผานทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 

     6.7. ผูสอนตรวจผลงานของนักศึกษา    สงคะแนน    และขอมูลยอนกลับเขาสูเว็บเพจ ประวัติ

ของนักศึกษา รวมทั้งการใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะตาง ๆ ไปสูเว็บผลงานของนักศึกษาดวย 

 นอกจากน้ี ณัฏฐสิตา ศิริรัตน (2548: 6) ไดกลาวถึงการเตรียมความพรอมกอนดําเนินการจัดการ

เรียนการสอนอีเลิรนนิง ดังน้ี 

 1. ผูสอนควรกําหนดวัตถุประสงคของการเรียนการสอน หรือการฝกอบรม วิเคราะห

กลุมเปาหมาย ออกแบบเน้ือหารายวิชาที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน พรอมทั้งกําหนดระยะเวลา

และตารางการศึกษาในแตละหัวขอ กําหนดวิธีการศึกษาและการประเมินผลที่สามารถใชประเมินผลระหวาง

เรียนและเมื่อสิ้นสุดการเรียน เพื่อใหผูสอนไดทราบถึงขอบกพรอง ขอเสนอแนะจากผูเรียน แลวนําไปปรับปรุง

แกไขบทเรียนใหมีประสิทธิภาพตอไป ตลอดจนการกําหนดคําช้ีแจงเบื้องตนของรายวิชา กําหนดกิจกรรมการ

เรียนการสอนทางอินเทอรเน็ต เชน กิจกรรมสนทนา กิจกรรมการอภิปรายกลุม กิจกรรมการคนหาขอมูล 

กิจกรรมการตอบคําถาม เปนตน มีการกําหนดสื่อที่ใชประกอบการศึกษา และกําหนดความรูและทักษะ

พื้นฐานที่จําเปนตอการเรียนรูหรือการฝกอบรม โดยการสํารวจความพรอมของผูเรียน และเตรียมความพรอม

ของผูเรียน เพื่อใหผูเรียนที่มีพื้นฐานความรูไมเพียงพอ ไดศึกษาเพิ่มเติมหรือเรียนเสริมกอนดําเนินกิจกรรมการ

เรียนการสอนจริง 

 2. การดําเนินการสอน หมายถึง เทคนิคกลยุทธที่ผูสอนนํามาใชในการเรียนการสอนออนไลน ซึ่ง

จะมีสวนชวยทําใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน ดังน้ี 

  2.1. ผูสอนจะตองทําความเขาใจความแตกตางของผูเรียน ลักษณะการเรียนรู ภาวะทาง

สังคม และใหความชวยเหลือ แนะนําแหลงความรูแกผูเรียนอยางเหมาะสม  

  2.2. ผูสอนจะตองคอยชวยเหลือดูแลใหผูเรียนมีความสุข กระตือรือรน และมีสวนรวมในการ

เรียน  

  2.3. สรางความสัมพันธอันดีระหวางผูเรียนและผูสอน และระหวางผูเรียนดวยกันเอง โดย

การสรางความรูสึกทางสังคมใหเกิดข้ึนระหวางการเรียนการสอน มีการโตตอบปฏิสัมพันธระหวางกันอยู

ตลอดเวลา เพื่อไมใหรูสึกโดดเด่ียวในการเรียน ซึ่งผูสอนจะตองระมัดระวังการสื่อสารกับผูเรียน เน่ืองจากการ

เรียนการสอนออนไลนน้ัน ผูเรียนและผูสอนจะไมพบหนากัน เพราะฉะน้ันผูสอนจะตองสื่อสารใหชัดเจน  

  2.4. ผูสอนจะตองควบคุมกิจกรรมการเรียนการสอนใหเปนไปตามวัตถุประสงค ซึ่งผูสอน

จะตองมีวิธีการเพื่อควบคุมสถานการณอยางรอบคอบและระมัดระวัง  
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  2.5. ผูสอนควรคํานึงถึงการมอบหมายงานใหแกผูเรียนใหอยูในปริมาณที่เหมาะสม รวมถึง

การบังคับใหผูเรียนมีภาระกับการปฏิสัมพันธ จนไมมีเวลาเตรียมการเรื่องอื่น ซึ่งจะทําใหผูเรียนรูสึกตึงเครียด

ในการเรียน และเรียนอยางไมมีความสุข 

  2.6. ผูสอนตองสามารถประยุกตปรับเทคโนโลยีที่มีอยู เพื่อใชในการแกปญหาการเรียนการ

สอน โดยเนนการใชเทคโนโลยีที่ผูเรียนสามารถใชงานได เชน การสงงานผานอีเมล การพูดคุยดวยโปรแกรม

สนทนาออนไลน เปนตน 

 3. การจัดการ เน่ืองจากการเรียนการสอนบนเว็บเกิดข้ึนตลอดเวลาอยางไมจํากัดเวลา และ

สถานที่ ผูสอนจึงตองคํานึงถึงเรื่องของการจัดการเวลาและวิธีการเพื่อตอบรับ ลักษณะการเรียนการสอน

ดังกลาว ไดแก 

  3.1. การจัดตารางเวลาอิเล็กทรอนิกส ผูสอนควรแจงกําหนดการเวลาในการเรียนการสอน 

การดําเนินกิจกรรม การติดตามผล การติดตอสื่อสารและใหคําปรึกษาแกผูเรียน เพื่อใหผูเรียนทราบ

กําหนดการเวลาในการเรียนการสอนออนไลน โดยมีทั้งรูปแบบประสานเวลาและไมประสานเวลา ซึ่งจะทําให

ผูเรียนสามารถคาดหวังการโตตอบไดและเปนการจัดการเวลาที่มีประสิทธิภาพของผูสอน 

  3.2. การจัดผูชวยสอนออนไลน ซึ่งทําหนาที่ เชนเดียวกับผูสอน มีบทบาทในการชวย

ดําเนินการจัดการเรียนการสอน เชน ใหความชวยเหลือแนะนําผูเรียน พูดคุย ใหคําปรึกษาแกผูเรียน เปนตน 

โดยทั่วไปผูชวยสอนมีบทบาท 3 ประการ คือ ทําหนาที่ผูเช่ียวชาญเน้ือหาสาระ หมายถึง ผูชวยสอนจะชวย

เตรียมทําความเขาใจกับบทเรียนเพื่อการตอบปญหาเบื้องตนแกผูเรียน ทําหนาที่ผูตรวจสอบควบคุม หมายถึง 

ผูชวยสอนทําหนาที่ควบคุมการดําเนินกิจกรรม การปฏิบัติการเรียนการสอน พรอมทั้งใหคําปรึกษาตาม

แนวทางของผูสอน และทําหนาที่ผูประเมิน หมายถึง การชวยผูสอนในการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน 

4. การประเมินการเรียนรู ซึ่งเปนสิ่งสําคัญเปนอยางมาก ทั้งการประเมินผูเรียนจากการจัดใหทํา

แบบทดสอบ ผลงานของผูเรียน รวมไปถึงการเขาเรียน การรวมทํากิจกรรมการเรียนการสอนของผูเรียน เปน

ตน 

สอดคลองกับเยาวนารถ พันธุเพ็ง (2556: 23-27) ไดกลาวถึง ข้ันตอนการออกแบบการเรียนการสอน

อีเลิรนนิงโดยนําสื่อมัลติมีเดียเขามามีสวนรวม ดังน้ี 

 1. ข้ันการวางแผน (Planning) เปนข้ันตอนที่สําคัญเปนอยางมาก หากผูออกแบบไมสามารถวิเคราะห

ปจจัยที่เกี่ยวของตางๆได ก็จะสงผลตอการออกแบบและวิธีการนําเสนอเน้ือหาบทเรียนที่ไมสอดคลองกับ

กลุมเปาหมายหรือวัตถุประสงคที่กําหนดไว ทําใหบทเรียนไมมีประสิทธิภาพ โดยข้ันตอนการวางแผน 

ประกอบดวย 

     1.1. กําหนดเปาหมาย ผูสอนจะตองกําหนดเปาหมายของการเรียนใหชัดเจนวาผูเรียนคือใคร 

ตองการเรียนรูอะไร หรือตองกําหนดวาเรียนไปแลวจะตองไดอะไรบาง ซึ่งการกําหนดเปาหมายอาจจะไมตอง

ระบุพฤติกรรมที่ตองการใหเกิดข้ึน แตเปนการกําหนดวัตถุประสงคกวางๆกอน 
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     1.2. วิเคราะหปจจัยที่เกี่ยวของ เปนขอมูลในการวางแผนการปฏิบัติงานและออกแบบบทเรียน ซึ่ง

เกี่ยวกับกลุมเปาหมายในการเรียน เน้ือหาวิชา และทรัพยากรอื่นๆที่เกี่ยวของ เพื่อนําไปใชในการออกแบบ

บทเรียนใหสอดคลองกับวัตถุประสงค 

     1.3. กําหนดแผนการปฏิบัติงาน การนําขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหมาวางแผนการปฏิบัติงาน โดย

แบงข้ันตอนการทํางานออกเปนระยะๆ และมีการกําหนดงานที่ตองดําเนินการ ผูรับผิดชอบ เวลาที่ใช โดยมี

เปาหมายชัดเจนเปนตัววัดความสําเร็จ ซึ่งในข้ันตอนน้ีควรมีการประชุมหารือรวมกันกับผูที่เกี่ยวของ เพื่อให

เขาใจถึงแผนการปฏิบัติงานที่ตรงกัน 

 2. ข้ันการออกแบบ (Design) ในข้ันตอนน้ีจะเปนการรางตนแบบเพื่อนําไปผลิตตามแบบที่กําหนดไว 

มีข้ันตอนยอย ดังน้ี 

 2.1. เขียนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม เปนการนําวัตถุประสงคทั่วไปที่กําหนดไวต้ังแตข้ันตอนการ

วางแผนมาเขียนเปนรูปแบบวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม เพื่อบอกถึงพฤติกรรมที่คาดหวังใหเกิดข้ึนกับผูเรียน

หลังจากสิ้นสุดการเรียน โดยวัตถุประสงคที่กําหนดข้ึนน้ัน จะตองเปนพฤติกรรมที่สามารถวัดหรือสังเกตได 

 2.2. เขียนเน้ือหา ในข้ันน้ีจะตองรวบรวมเน้ือหาจากแหลงขอมูลตางๆ ผูเช่ียวชาญมาเขียนเรียบ

เรียงข้ึนใหมตามหัวขอขอบเขตของเน้ือหาที่ไดกําหนดไวในข้ันตอนการวางแผน โดยพิจารณาใหเหมาะสมกับ

การนําเสนอดวยบทเรียนอีเลิรนนิง ซึ่งเน้ือหาที่เรียบเรียงข้ึนมาน้ัน ควรมีความถูกตอง ทันสมัย สั้น กระชับ ได

ใจความครบถวน 

 2.3. กําหนดรูปแบบ กลวิธีในการสอนและวิธีการประเมินผล เปนการนําเน้ือหาไดมาพิจารณาวา

จะทําการเรียนการสอนอยางไร ซึ่งรูปแบบและวิธีการสอนข้ึนอยูกับปจจัยหลายอยาง เชน วัตถุประสงคของ

บทเรียน ผูเรียน สภาพแวดลอมของหองเรียน และสื่อการสอน เปนตน 

 2.4. การวางโครงสรางบทเรียน เขียนผังการทํางานและบทภาพ เปนการออกแบบโครงสราง

บทเรียน ต้ังแตบทนํา เน้ือหา แบบฝกหัด แบบทดสอบและเสนทางการเขาสูแตละสวนของบทเรียน ซึ่งผูเรียน

สามารถเลือกเรียนทั้งในลักษณะเปนเสนตรงหรือไมเปนเสนตรง เพื่อความยืดหยุนในการเลือกเรียนตามความ

สนใจของผูเรียน สําหรับผังการทํางานน้ัน จะใชรูปแบบและสัญลักษณเดียวกับการเขียนแผนภูมิสายงาน 

(Flowchart) ซึ่งเปนการแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธของเน้ือหาแตละสวนต้ังแตตนจนจบโดยละเอียด และ

นํามาสรางเปนบทภาพ (Storyboard) เพื่อแสดงทั้งสวนของขอความ ภาพรายละเอียดการจัดวางในหนาจอ 

 3. ข้ันการพัฒนา (Development) ในข้ันตอนน้ีจะเปนการนําสิ่งที่ไดออกแบบไวมาสรางบทเรยีน

อีเลิรนนิง เพื่อใหใชงานไดจริง ซึ่งการออกแบบที่ดีจะชวยใหการปฏิบัติงานเปนไปไดอยางรวดเร็ว การพัฒนา

ประกอบดวยข้ันตอนยอย ดังน้ี 

     3.1. เตรียมสื่อในการนําเสนอเน้ือหา เปนการเตรียมสื่อวาจะตองใชสื่อใดประกอบในเน้ือหา 

เชน ภาพ เสียง วีดิทัศน ภาพเคลื่อนไหว เปนตน โดยการแยกประเภทสื่อไวจะชวยอํานวยความสะดวกมากข้ึน

ในการพัฒนา โดยตองมีผูเช่ียวชาญดานเน้ือหา และดานการออกแบบการเรียนการสอนตรวจสอบความถูกตอง

และเหมาะสม 
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      3.2. เตรียมกราฟกที่ใชตกแตงหนาจอ เพื่อนําไปใชในหนาจอ เชน พื้นหลัง ปุมควบคุม

บทเรียน การออกแบบสวนนําของบทเรียน 

      3.3. การเขียนโปรแกรมเปนหนาที่ของบุคคลที่มีความเช่ียวชาญดานโปรแกรมสรางงาน 

เน่ืองจากเปนโปรแกรมที่สามารถนํามาประยุกตใชไดโดยไมจําเปนตองมีทักษะในการเขียนโปรแกรมเอง โดย

จะตองมีการจัดเตรียมกราฟกและสื่อมัลติมีเดียตางๆสําหรบัประกอบเน้ือหาบทเรยีนไวพรอมใชงาน อีกทั้งตอง

มีการตรวจสอบการใชงาน เพื่อหาขอบกพรองและปรับปรุงแกไขจนแนใจวาไมมีขอบกพรองแลวดําเนินการ

สรางคูมือการใชงาน เพื่อเปนการอํานวยความสะดวกแกผูใชงานและกลุมเปาหมาย โดยแบงเปนคูมือสําหรับ

ผูสอน และคูมือสําหรับผูเรียน 

4. ข้ันการประเมินผลและปรับปรุง (Evaluation) เปนการนําบทเรียนอีเลิรนนิงที่พัฒนาแลวมา

ประเมินคุณภาพ โดยประเมินทั้งดานเน้ือหา และดานสื่อโดยผูเช่ียวชาญตรวจสอบ พิจารณาความถูกตอง 

ความสมบูรณ และความเหมาะสม แลวจึงนํามาปรับปรุงแกไข กอนนําไปใชจริงกับกลุมเปาหมาย 

สามารถสรปุไดวา กิจกรรมการเรียนในระบบอีเลิรนนิงเปนกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนไดมปีฏิสมัพันธกับ
สิ่งแวดลอมและทรัพยากรทางการเรียน โดยผูเรียนจะเกิดการเรียนรูดวยตัวของผูเรียนเอง โดยปฏิสมัพันธใน
การเรียนอีเลรินนิง ไดแก กิจกรรมการสนทนา กิจกรรมอภิปรายกลุม กิจกรรมตอบปญหา จัดกิจกรรมเสรมิ
ทักษะการเรียนดวยตนเองการเรียนแบบรวมมอื การทํางานกลุม การเรียนรายบุคคล  
 

2.5 การประเมินผลการเรียนแบบอีเลิรนนิง 
การประเมินบทเรียนอีเลิรนนิงมีองคประกอบของการประเมินดวยคุณลักษณะตาง ๆ โดยสิ่งตอง

พิจารณาถึงเน้ือหาที่ปรากฏอยูความนาสนใจของบทเรียน เครื่องมือที่ใชในการเช่ือมโยง และรูปแบบทั่วไปของ
บทเรียน  
           Tillman (1998) ไดกําหนดเกณฑสําหรบัการประเมินควรคํานึงถึง 6 องคประกอบคือ 

1. ความเช่ือมั่นที่มีตอองคประกอบของขอมลู 
2. ความนาเช่ือถือของผูเขียนหรือผูสรางเว็บ 
3. การนําไปเปรียบเทียบหาความสัมพันธกบัเว็บอื่น ๆ 
4. เสถียรภาพของขอมูลภายในเว็บ 
5. ความเหมาะสมของรูปแบบที่ใช 

           6. ความตองการใชซอฟแวร, ฮารดแวร และมลัติมเีดียตาง ๆ 
          Soward (1997:48) ไดกลาวถึงการประเมินการเรียนการสอนโดยใชเว็บวา จะตองอยูบนฐานที่ผูใช
เปนศูนยกลาง โดยใหนึกถึงเสมอวาเว็บไซตควรเนนใหผูใชสามารถเขาใชไดสะดวก  ไมประสบปญหาติดขัดใด ๆ
การประเมินเว็บไซตมีหลักการ ที่ตองประเมินคือ 
  1. การประเมินวัตถุประสงค (Purpose) จะตองกําหนดวัตถุประสงควา เพื่ออะไร เพือ่ใคร และ
กลุมเปาหมายคือใคร  

2. การประเมินลักษณะ (Identification) ควรจะทราบไดทันทีเมื่อเปดเว็บเขาไปวาเกี่ยวของกับเรือ่งใด 
ซึ่งในหนาแรก (Homepage) จะทําหนาทีเ่ปนปกในของหนังสือ (Title) ที่บอกลักษณะและรายละเอียดของเว็บ
น้ัน  
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  3. การประเมินภารกจิ (Authority) ในหนาแรกของเว็บจะตองบอกขนาดของเว็บและรายละเอียดของ
โครงสรางของเว็บ เชน แสดงที่อยูและเสนทางภายในเว็บ และช่ือผูออกแบบเว็บ  

4. การประเมินการจัดรปูแบบและการออกแบบ (Layout and Design) ผูออกแบบควรจะประยุกต
แนวคิดตามมุมมองของผูใช ความซับซอน เวลา รูปแบบที่เปนที่ตองการของผูใช  
  5. การประเมินการเช่ือมโยง (Links) การเช่ือมโยงถือเปนหัวใจของเว็บ เปนสิ่งทีจ่ําเปนและมีผลตอ
การใช การเพิม่จํานวนเช่ือมโยงโดยไมจําเปนจะไมเปนประโยชนตอผูใช ควรใชเครื่องมือสืบคนแทนการ
เช่ือมโยงที่ไมจําเปน  

6. การประเมินเน้ือหา (Content) เน้ือหาทีเ่ปนขอความ ภาพ หรือเสียง จะตองเหมาะสมกบัเว็บและ
ใหความสําคัญกบัองคประกอบทุกสวนเทาเทียมกัน 

นอกจากน้ี ใจทพิย ณ สงขลา (2547: 121-125) ไดกลาวถึงการประเมินผลการออกแบบเว็บสําหรับ
การเรียนการสอน สามารถสรปุไดดังน้ี  

1. ประเภทของการประเมิน การประเมินเว็บไซตสามารถจําแนกตามหลักการประเมินไดใน 2 ลักษณะ
คือ 

    1.1. การประเมินเพื่อการปรบัปรุงแกไข (Formative evaluation) การประเมินประเภทน้ี เปนการ
ประเมินระหวางการพฒันา เปนการประเมินที่ตองการผลปอนกลบัขณะทําการพัฒนา เพือ่ใหรูปญหาทีส่ามารถ
แกไขไดกอนการนําเผยแพรการประเมินสามารถกระทําไดทัง้เชิงคุณภาพและเชิงปริมาณดวยการใช
แบบสอบถาม กลุมสนทนาผูเช่ียวชาญ (Focus group) หรือวิธีการสังเกต ซึง่การประเมินเพื่อการปรับปรงุแกไข
น้ี จะตองเนนความทันเวลาที่จะทําใหทีมงานสามารถปรบัปรุงงานไดทันที ทั้งน้ี การประเมินเพื่อการปรับปรงุ
แกไขน้ีก็ยังอาจใชเปนกระบวนการที่ไมรูจบ เมื่อมกีารปรบัสวนใดสวนหน่ึงอาจทําใหมผีลกระทบถึงสวนอื่น ๆ 

    1.2. การประเมินผลรวม (Summative evaluation) การประเมินประเภทน้ี เปนการประเมินที่
เกิดข้ึนหลังจากการพัฒนาเสร็จสิ้นกระบวนการและนําเผยแพรใหกบัผูเรียนไดใชเรียนจริงแลว โดยทั่วไปมักจะ
ไดจากการสังเกตสมัฤทธ์ิผลชองนักเรียนหรอืจากการสัมภาษณ และมักจะมุงพจิารณาทีป่ระสทิธิภาพของการ
เรียนรู ซึ่งอาจพบตัวบงช้ีเหลาน้ีจากผูเรียน ไดแก 

1.2.1 เวลาที่ผูเรียนใชในการทําความเขาใจวิธีการเรียนที่กําหนดในโปรแกรม 
1.2.2 เวลาที่ผูเรียนปกติสวนใหญสามารถปฏิบัติตามกจิกรรมที่กําหนด 
1.2.3 อัตราความผิดพลาดและประเภทของความผิดพลาดของผูเรียนระหวางการ 

เรียน 
1.2.4 ความรูและความถาวรของความรูที่ไดรับจากการเรียน 
1.2.5 ความพอใจของผูเรียนในการใชเว็บไซตน้ันเพื่อการเรยีน 

2. วิธีการประเมิน การประเมินเว็บไซตสามารถกระทําได 2 วิธีหลัก คือ การประเมินจากผูเรียน และ
การประเมินโดยผูเช่ียวชาญ การประเมินจากผูเรียนจรงิ การประเมินจากผูเรียนสามารถทําไดใน 3 ลักษณะคือ 
การประเมินจากตนแบบ การทดสอบการใช การสบืถาม 
     2.1. การประเมินจากเคาโครงหรือจากตนแบบ วิธีการประเมินเชนน้ีมักใชในโครงการพัฒนา
เว็บไซตขนาดใหญที่มีการจางวานผูออกแบบ และกลุมทํางาน วิธีการคือใหผูออกแบบบรรยายรายละเอียด
แสดงใหทีมงานที่เกี่ยวของไดแสดงความคิดเห็น เพื่อการปรับปรุงแกไขในชวงตนของการพัฒนา การประเมิน
ดวยวิธีน้ีที่สามารถทําไดทั้งที่เปนเคาโครง (Storyboard) เพื่อแสดงความคิดรวบยอดหรือจากตนรูปแบบใน
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คอมพิวเตอรที่บางสวนอาจยังใชงานไมไดจริง หรืออาจใชวิธีการนําตนแบบที่เทียบเทาของจริงทําการทดสอบ
กับกลุมที่มีคุณสมบัติคลายกับกลุมเปาหมายหลัก 

    2.2. การประเมินจากการทดสอบการใช ในการทดสอบการใชน้ีมีแนวปฏิบัติอยู 2 ทางคือ การ
ทดสอบโดยอาศัยแนวทางของการทดสอบประสทิธิภาพในโปรแกรมบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน และการ
ทดสอบการใชดวยการสังเกต 
   2.2.1. วิธีการทดสอบประสิทธิภาพ ดวยแนวทางของโปรแกรมบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน กรณี การพัฒนาโปรแกรมที่คลายคลึงกับโปรแกรมบทเรียนชวยสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนที่เนน
หลักการของการใหผลปอน กลับโตตอบระหวางผูเรียนกับผูเรียน กลาวคือ การใชวัตถุประสงคเปนหลักและ
สรางกิจกรรมการฝกปฏิบัติ และขอสอบวัดผลการเรียน จึงมีผูพัฒนากลุมหน่ึงประยุกตใชการทดสอบ
ประสิทธิภาพเชนเดียวกับโปรแกรมบทเรียนชวยสอน ดวยการใหผูเรียนไดทดลองใชบทเรียนจริง และ
ผูออกแบบตรวจสอบดวยการสงัเกตและวิเคราะหจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน ดวยกระบวนการทดสอบ 3 ครั้ง 
คือ การทดสอบดวยการสังเกตจากผูเรียนทีละคน (แบบเด่ียว) การทดสอบกับกลุมยอยขนาดกลาง (แบบกลุม) 
และการทดสอบกบักลุมใหญ (แบบภาคสนาม) 
   2.2.2. การทดสอบการใชดวยการสังเกต การทดสอบอีกแนวทางหน่ึงที่ปฏิบัติกันในสากล
เปนในเชิงคุณภาพและปริมาณการทดสอบควรจัดข้ึนเปนการทดลองในหองที่ไมถูกรบกวนและมีผูชวยสังเกต
และบันทึก การทดสอบจากการสังเกตน้ีควรทดสอบจากผูเรียนไมเกิน 5 คน ทั้งน้ีนักออกแบบเว็บไซตทาง
การศึกษา และนักวิชาการชาวสหรัฐอเมริกาไดทดลองประเมินดวยวิธีการน้ีกับกลุมผูใชเว็บไซตและได
ขอสังเกตวาคนแรกที่ไดทําการทดสอบจะใหขอมูลถึง 1 ใน 3 ของขอมูลทั้งหมดที่เก็บได สวนคนตอ ๆ ไปก็
มักจะใหขอมูลซ้ํากับคนแรก ๆ และเมื่อเก็บขอมูลเกินจากคนที่ 5 แลวสิ่งที่คนพบก็จะวนซ้ําเหมือนเดิม 

สอดคลองกบั เยาวนารถ พันธุเพ็ง (2556: 27) ที่กลาวถึงการประเมินบทเรียนอีเลิรนนิงไว ดังน้ี 
 1. การประเมินคุณภาพโดยผูเช่ียวชาญ (Expert evaluation) เปนการนําบทเรียนอีเลิรนนิงไปให
ผูเช่ียวชาญดานเน้ือหา และดานการออกแบบตรวจสอบ จากน้ันจึงนําคําแนะนําของผูเช่ียวชาญมาปรับปรุง
แกไข ซึ่ง ไดกําหนดประเด็นสําหรับการประเมินดานเน้ือหา เชน ความถูกตอง ความสมบูรณ ความทันสมัย 
ปริมาณเน้ือหา โครงสรางและการแบงหมวดหมูเน้ือหา การใชภาษา ความยากงาย รวมทั้งคําถามใน
แบบทดสอบ สวนดานสื่อแบงเปน 3 ดาน คือ การออกแบบการเรียนการสอน การออกแบบหนาจอ และการ
ใชงาน 
 2. ทดลองใชกับผูเรียน (Learner try-out) เปนข้ันการนําไปทดลองใชจริงกับกลุมเปาหมาย แบงเปน 
2 ข้ันตอน ไดแก 1) การทดลองกับผูเรียนกลุมตัวอยางซึ่งเปนตัวแทนของกลุมผูเรียนจริงจํานวน 3 คน ซึ่งเปน
ผูเรียนที่มีผลการเรยีนดี ปานกลาง และตํ่า เพื่อใหเห็นความชัดเจนในการทดสอบ ซึ่งเมื่อพบวามีขอบกพรองใด
ก็นํามาแกไขปรับปรุง 2) การทดลองกับกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนกลุมผูเรียนจริงไมนอยกวา 30 คน เพื่อวัด
ประสิทธิภาพของบทเรียน โดยจัดภาพการเรียนใหเหมือนกับการใชงานจริง  
 3. การปรับปรุงแกไข (Revise) เปนการวิเคราะหผลที่ไดจากการประเมินทั้งหมด โดยพิจารณาจาก
ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญและกลุมตัวอยาง และเปรียบเทียบจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนและหลงัเรยีน
ของกลุมตัวอยาง หากพบขอบกพรองจึงดําเนินการแกไขปรับปรุง เพื่อใหบทเรียนมีคุณภาพสามารถนําไปใชได
จริง 

จากการประเมินการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงสามารถสรปุไดวา เกณฑสําหรบัการประเมินทีส่ําคัญ
คือความเช่ือมั่นของขอมลู เพื่อนําผลจากการประเมินเพื่อการปรบัปรุงแกไข โดยแบงเปน 2 คุณลักษณะ คือ 
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การประเมินระหวางการพฒันา เปนการประเมินสื่อ หรือคุณภาพของบทเรียน เพือ่นําไปปรับปรงุ กอนนําไปใช
จริง และการประเมินผลรวม หรอืการประเมินผลจากการนําอีเลรินนิงไปใชเปนการประเมินที่เกิดข้ึนหลังจาก
การพัฒนาเสรจ็สิ้นกระบวนการ กลาวไดวาเปนการนําการเรียนการสอนไปทดลองใชกับผูเรียนและประเมินผล
ลัพธการเรียนรูตามวัตถุประสงค 
 
 2.6 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง 

งานวิจัยในประเทศ 
 ธีรพงศ ศุภเกียรต์ิมงคล (2557: 117-124) ไดศึกษาผลการเรียนแบบอีเลิรนนิงโดยการใชปญหาเปน
ฐานที่มีตอความสามารถในการแกปญหาและการทํางานรวมกันของนักศึกษาระดับปริญญาตรีคณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ผลการวิจัยพบวา 1) คะแนนความสามารถในการแกปญหาของนักศึกษาที่
จัดการเรียนการสอนดวยอีเลิรนนิงโดยการสอนแบบใชปญหาเปนฐานหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยยะ
สําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาที่จัดการเรียนการสอนดวยอีเลิรนนิงโดย
การสอนแบบใชปญหาเปนฐานหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) ผลการ
ทํางานรวมกันของนักศึกษาที่จัดการเรียนการสอนดวยอีเลิรนนิงโดยการสอนแบบใชปญหาเปนฐานอยูในระดับ
ดี 4) ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอนดวยอีเลิรนนิงโดยการสอนแบบใชปญหาเปนฐาน
อยูในระดับดี 
 ไพฑูรย กานตธัญลักษณ  (2557: 179-181) ไดพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานการ
เรียนแกปญหารวมกันและเทคนิคซินเนคติกสเพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเชิงสรางสรรคของ
นักศึกษาครู โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสรางรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานฯ และเพื่อศึกษาผลการใช
รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ฯ  โดยมีข้ันตอน ดังน้ี 1) ศึกษาหลักการ ทฤษฎีและงานวิจัยที่
เกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนฯ 2) สรางรูปแบบการเรียนการสอน 3) ข้ันทดลองใชรูปแบบการเรียนการ
สอน ฯ 4) นําเสนอรูปแบบการเรียนการสอน โดยผลการวิจัยพบวา องคประกอบของรูปแบบมี 8 องค 
ประกอบ ดังน้ี 1) กลุม 2) ประเด็นปญหา 3) โครงงาน ผลงาน หรือ ช้ินงาน 4) เน้ือหาหรือแหลงขอมูล 5) 
เทคนิคแบบซินเนคติกส 6) เครื่องมือสื่อสารและการทํางานรวมกัน 7) ระบบการเรียนการเรียนรูออนไลน 8) 
การประเมินผล โดยผลการประเมินความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด ข้ันตอนหลักประกอบดวย 1) ข้ัน
เตรียมผูเรียน 2) ข้ันคนหาปญหา 3) ข้ันคนหาแนวคิดการแกปญหา 4) ข้ันคนหาแนวทางในการแกปญหา 5) 
ข้ันคนหาการยอมรับแนวทางการแกปญหา (Acceptant Finding)  โดยผลการประเมินความสามารถในการ
แกปญหาเชิงสรางสรรคโดยประเมินผลพฤติกรรมการแกปญหาหลังเรียนสูงข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยมีผลความพึงพอใจในระดับมาก และผลการประเมินเพื่อรับรองรูปแบบเหมาะสม 

เยาวนารถ พันธุเพ็ง (2556 : 27) ไดทําการศึกษาการออกแบบการเรียนการสอนดวยระบบ                           
e-Learning   ผลการศึกษาพบวา เน่ืองดวยขอจํากัดของการเรียนการสอนในปจจุบัน ไดแก จํานวนผูเรียน 
สภาพแวดลอมของหองเรียน ความเขาถึงระหวางผูสอนกับผูเรียน รวมทั้งการเดินทางและระยะเวลา จึงทําให
ตองมีการการออกแบบการเรียนการสอนในระบบe-Learning มีองคประกอบ 4 สวน คือ 1. ระบบการจัด
การศึกษา ไดแก การวางแผนงาน เน้ือหา บุคลากร งบประมาณ ฯลฯ เพื่อใหระบบดําเนินไปดวยดี 2. เน้ือหา
รายวิชา เปนบทและเปนข้ันตอน ไดแก ผูสอนตองออกแบบเน้ือหาเปนข้ันตอนเพื่อใหผูเรียน เกิดการเรียนรู 3. 
การสื่อสารระหวางผูเรียนและผูสอนหรอืระหวางผูเรียนดวยกัน ไดแก การสื่อสารในระบบ e-Learning เพื่อให
ผูเรียนไดถาม ตอบ แสดงความคิดเห็น เพื่อพัฒนาการเรียน และ 4. การวัดผลการเรียน ไดแก การประเมินใน
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การเน้ือหาเพื่อใหไดมาตรฐานตามที่หลักสูตรกําหนดไว ข้ันตอนการออกแบบการเรียนการสอนดวยระบบ       
e-Learning ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังน้ี คือ 1) การวางแผน ไดแก การกําหนดเปาหมายของสื่อ การ
วิเคราะหปจจัย และกําหนดแผนปฏิบัติงาน 2) การออกแบบ ไดแก การเขียนวัตถุประสงค เขียนเน้ือหา 
กําหนดรูปแบบและวิธีการสอน การประเมินผล และการวางโครงเรื่อง การเขียนสตอรีบอรด 3) การพัฒนา
ไดแก การเตรียมสื่อในการนําเสนอ เตรียมกราฟกที่ใชในการตกแตง การเขียนโปรแกรม และการทดสอบการ
ใชงานเบื้องตน    4) การประเมิน ไดแก การประเมินเน้ือหา และการทดลองใชกับกลุมเปาหมาย e-Learning 
เปนรูปแบบการเรยีนการสอนที่ผูสอนจะไดนําเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาพัฒนาเทคนิควิธีการสอนและเน้ือหา
ในรายวิชาตาง ๆ ใหมีความนาสนใจ และเหมาะกับสภาพแวดลอมในปจจุบันทั้งน้ีเพื่อใหเกิดประสิทธิผลแก
ผูเรียนมากที่สุด ดังน้ันผูสอนจึงตองทําความเขาใจการออกแบบบทเรียนดวยระบบ e-Learning เพื่อนําไป
ประยุกตใชในรายวิชาหรือเน้ือหาความรูที่ตองการสื่อสารไปยังผูเรียนไดตอไป 

อายุธ ย่ิงขวัญเจริญ (2556: 134) ไดพัฒนาบทเรียนผานเว็บแบบผสมผสานเรื่องการจัดแสงการ
ถายภาพในสตูดิโอ สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มบีุคลิกภาพแตกตางกัน ผลการวิจัยพบวา 1. ผลการหา
ประสิทธิภาพของสื่อมีประสิทธิภาพเทากับ 86/80.76 เปนไปตามเกณฑที่ต้ังไว 2. ผลการเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลังเรียนไดคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียน มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  3. ผลการ
เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุมทดลองทีม่ีบุคลิกภาพแตกตางกันระหวางกลุมที่บุคลิกภาพเก็บตัว
และแสดงตัว มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  4. ผลการ
ปฏิบัติการจัดแสงสําหรับการถายภาพในสตูดิโอของกลุมทดลอง อยูในเกณฑดี คะแนนเฉลี่ยเกินรอยละ80) 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  5. ผลการสํารวจความคิดเห็นในทุกดานอยูใน ระดับดี คาเฉลี่ยรวม 
3.94 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.14  

จากกงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนอีเลิรนนิงในประเทศพบวา การพัฒนาการเรียน  
อีเลิรนนิงโดยจะบูรณาการจัดการเรียนการสอนกับวิธีสอน โดยเนนการออกแบบบทเรียนตามข้ันตอนตามการ
พัฒนาสื่อการสอน บทเรียนอีเลิรนนิงจากงานวิจัยในประเทศจะเนนการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทักษะ
ทางการคิด และความพึงพอใจ พบกวาบทเรียนอีเลิรนนิงสามารถสงเสริมการเรียนรูไดเปนอยางดี และผูเรียน
พึงพอใจตอการเรียนอีเลิรนนิงในทุกงานวิจัย 
 

งานวิจัยในตางประเทศ 
Al-Juda, Mefleh Qublan B. (2017 : 324-335) ไดศึกษาการประเมินความรูสึกของผู เรียนใน

ประเทศซาอุดิอาระเบีย เกี่ยวกับการเรียนอีเลิรนนิง และความพรอมในการเรียนออนไลน และปจจัยที่มี
อิทธิพลตอทัศนคติในการเรียนอีเลรินนิง โดยใชแบบสํารวจจากนักศึกษาที่เรยีนในสาขา การศึกษา ศิลปศาสตร 
และบริหารธุรกิจจํานวน 500 คน ผลการวิจัยพบวา ประโยชนจากระบบอีเลิรนนิง และนักศึกษาที่เคยไดรับ
การฝกอบรมการเรียนอีเลิรนนิง ไดรับการสนับสนุนดานเทคนิคอยางถูกตอง โดยบทเรียนสวนมากจะมีการ
บรรยายที่บันทึกไวสําหรับการทบทวนความรู และมีคูมือตาง ๆ ใหนักศึกษาไดศึกษา ผูเรียนมีทัศนคติเชิงบวก
ตอการเรียนอีเลิรนนิง นอกจากน้ีผลการวิจัยยังพบวา ผูบริหารเปนผูที่มีอํานาจตัดสินใจและกําหนดนโยบาย
ควรวางแผนออกแบบใชและสนับสนุนการเรียนรูออนไลนอยางถูกตอง  

Hindes ,M.A. (1999)  ทําการวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนทางไกลบนเว็บไซต เรื่องการคน
ขอมูลออนไลนเพื่อสนับสนุนใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะการคนควาขอมูลขาวสาร ซึ่งผลการวิจัยพบวา ผูเรียนมี
ทัศนคติที่ดีตอการมีสวนรวมในการเรียนบนเว็บ การเรียนบนเว็บชวยพัฒนาทักษะความรูความสามารถดาน
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การใชคอมพิวเตอร โดยมีขอเสนอแนะวา รายวิชาที่จัดการเรียนบนเว็บควรปรับปรุงใหทันสมัยอยูตลอดเวลา 
และควรจัดการเรียนการสอนในรายวิชาอื่นๆ ซึ่งแสดงใหเห็นไดวาการจัดการเรียนการสอนบนเว็บจะชวยให
เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและสงเสริมทัศนคติในการเรียน ตลอดจนการสืบคนควาหาความรูผานเครื่องมือ
สื่อสารไดเปนอยางดี  

Johnson, McHugo and Hall (2006) ไดศึกษาวิธีการนําการเรียนการสอนแบบผสมผสานมาใชใน
การจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา จากการวิจัยสรุปแนวทางในการออกแบบกิจกรรมในการเรียนไวดังน้ี 
รูปแบบการเรียนการสอนใชทรัพยากรออนไลน เชน เน้ือหาวิชา งานที่มอบหมาย เครื่องการเรียนแบบรวมมือ 
การประเมินการเรียนการสอนออนไลนรวมกับการเรียนแบบบรรยาย เน้ือหาของบทเรียนออนไลน ควร
ครอบคลุมเน้ือหาการเรียนแบบด้ังเดิม โดยการออกแบบควรคํานึงถึงสิ่งแวดลอมในการเรียน เชน ต้ังคําถาม 
การมอบหมายงาน การใหคําปรึกษาและการทําโครงงาน ผลการวิจัยพบวา การเรียนการสอนบนเว็บแบบ
ผสมผสานสามารถพัฒนาใหผูเรียนเกิดความเขาใจที่ลึกซึ้งในองคความรูที่เรียนไดมากกวาการเรียนออนไลน
และการเรียนในหองเรียนแบบดังเดิมเพียงอยางเดียว เน่ืองจากสามารถนําขอดีของการเรียนออนไลนที่
สามารถนํามาประยุกตใชปฏิบัติการ และทบทวนเน้ือหานําไปใชในการเรียนไดเปนอยางดีและมีความเปนอสิระ
สามารถพัฒนาทักษะทางการเรียนและการแกปญหาของผูเรียนดวยตนเอง 

Kang, Minseok; Shin, Won sug. (2015) ไดศึกษาเชิงประจักษเรื่องการรบัรูการเรียนอีเลิรนนิงแบบ
ประสานเวลาของนักศึกษามหาวิทยาลัยออนไลนของประเทศเกาหลีใต โดยการศึกษาน้ีเสนอรูปแบบการ
ยอมรับการเรียนโดยใชรูปแบบประสานเวลาจากการเรียนอีเลิรนนิง ดวยการตรวจสอบความสัมพันธระหวาง
ตัวแปรที่เกี่ยวของกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอการยอมรับเทคโนโลยีของการเรียนรูแบบประสานเวลาของผูเรียนที่
มหาวิทยาลัยออนไลน จํานวน 251 คน ใชแบบจําลองสมการโครงสรางและไดทดสอบรูปแบบสมมุติฐานและ
รูปแบบผลลัพธ โดยผลการวิจัยพบวารูปแบบกาเรียนแบบประสานเวลามีความเหมาะสม การรับรู
ความสามารถตนเอง และความสามารถในการเขาถึงระบบ จะสงผลตอการยอมรับเทคโนโลยีแบบประสาน
เวลา ในขณะที่เน้ือหาบรรยายในระบบไมสงผลกระทบตอการเรียนในรูปแบบน้ี นอกจากน้ีรูปแบบกาเรียน
แบบประสานเวลาสงผลตอความต้ังใจในการเรียนรู แตไมครอบคลุมถึงพฤติกรรมการในการเรียน โดย
การศึกษาน้ีเปนการตรวจสอบโครงสรางการยอมรับของการเรียนรูแบบประสานเวลา โดยผลการวิจัยน้ีคาดวา
จะชวยเพิ่มความเขาใจในเรื่องการเรียนรูสําหรับผูสอนและผูบริหารโรงเรียนและยังเปนขอมูลเชิงประจักษที่
สามารถนํามาใชในการกําหนดกลยุทธที่มีประสิทธิภาพ 

Karolick, (2001 : 5096-A) ไดศึกษาความเขาใจของผูเรียนตอประสบการณในบทเรียนบนเว็บระดับ
ปริญญาตรีพบวา สามารถจําแนกประเภทของผูเรียนดวยบทเรียนบนเว็บ 3 ประเภท ไดแกผูเรียนทางไกล 
ผูเรียนในมหาวิทยาลัยที่สมัครใจ และผูเรียนในมหาวิทยาลัยที่ไมสมัครใจจุดสําคัญที่ตองการคือ การแสดงตัว
เพื่อมีสวนรวมในการปฏิสัมพันธระหวางเพื่อนและคณะทั้งดานสังคมและดานสติปญญา และตองการใหมีการ
เตรียมพรอมสาหรับ การปฏิบัติงานดวยเทคโนโลยีและมีการบริการสื่อที่หลากหลายโดยใชเทคโนโลยีข้ันสูง
ผานความสามารถของอินเทอรเน็ต สวนผูสอนพบวาควรใหความรูสึกปลอดภัยและเกี่ยวของกับผูเรียน รวมทั้ง
ใหประสบการณที่พิเศษและสงผลกระทบทางบวกแกผูเรียน การจัดการดานเวลาและการใชทักษะของผูเรยีนที่
ชวยใหการเรียนในหองเรียนประสบความสําเร็จ ควรนํามาประยุกตใชกับผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนบนเว็บ 
 สามารถสรุปไดวางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนอีเลิรนนิงในตางประเทศ พบวา การ
เรียนโดยอีเลิรนนิงสําหรรับการเรียนการสอนในตางประเทศจะเนนสําหรับการจัดการเรียนการสอนทางไกล 
และเปนการจัดการเรียนการสอนกับผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาจนถึงอุดมศึกษา โดยงานวิจัยจะกลาวถึง
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ประโยชนจากการเรียนดวยอีเลิรนนิง และการสื่อสารผานระบบอินเทอรเน็ตที่ชวยใหผูเรียนสามารถสืบคน
ความรูไดอยางสะดวกรวดเร็ว และยังชวยทบทวนความรูไดตลอดเวลา นอกจากน้ีเครื่องมือสื่อสารในระบบ
อินเทอรเน็ตจะชวยใหผูเรียนสามารถแกไขปญหาทางการเรียนไดเปนอยางดี สนับสนุนใหผูเรียนไดพัฒนา
ทักษะการคนควาขอมูลขาวสาร ตลอดจนการทบทวนการเรยีนใหผูเรียนไดทราบถึงความสามารถของตนเองได
เปนอยางดี 
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3. แนวคิด หลักการ ทฤษฏี และงานวิจัยเก่ียวกับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
3.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
 
Budnitz. Norman. (2003) ไดกลาวถึงความหมายในการสือบเสาะหาความรูไววา การสืบเสาะเปน

แนวคิดที่ซับซอน ซึ่งหมายถึงหลายสิ่งหลายอยางซึ่งมีความแตกตางสําหรับหลาย ๆ คนในบริบทตางๆ ของเรา 
ความสนใจในการสืบเสาะ เปนศูนยการเรียนรูโดยเกิดจากประสบการณของตนเอง เชนเดียวกันกับการคนควา
ของนักวิทยาศาสตรที่ดําเนินการโดยครูและนักเรียน ทั้งน้ีศูนยกลางในการเรียนรูจะข้ึนอยูกับวาอะไรคือสิง่ทีจ่ะ
ติดตามไป จะมีรายละเอียดเพิ่มเติมเปนขอคนพบไดทั้งในมุมตาง ๆ ไดทั้งกวางและแคบ 

Educational Broadcasting Corporation (2003) กลาววา การสืบเสาะหาความรูเปนยุทธวิธีหน่ึง
ในการเรียนรูโดยใชกระบวนการสํารวจธรรมชาติและสิ่งตางๆในโลก และนําไปสูการถามคําถามและทําการ
สืบคนเพื่อใหไดความรูใหม  

Good (1973: 303) ใหคําจํากัดความของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูไววา การสอนแบบสืบ
เสาะหาความรูเปนเทคนิคหรือกลวิธีเฉพาะประการหน่ึง ในการจัดใหเกิดการเรียนรูเน้ือหาบางอยางของวิชา
วิทยาศาสตร โดยการกระตุนใหนักเรียนมีความอยากรูอยากเห็นและเสาะแสวงหาความรู โดยการถามคําถาม
และพยายามคนหาคําตอบใหพบดวยตนเอง ผูเรียนจะดําเนินการแกปญหาตาง ๆ จากกิจกรรมที่เกิดข้ึน มี
กระบวนการการคิด การสังเกต และการลงขอสรุปอยางชัดเจนและมีเหตุผล 

Sund and Trowbridge (1974: 53-55) ไดใหความหมายของการสืบเสาะหาความรูไววา เปนการ
สอนใหแตละบุคคลไดใชกระบวนการคิดทางสมอง ประกอบดวย การสังเกต การจัดประเภท การวัด การ
อธิบาย การอางอิง รวมทั้งคุณลักษณะตางๆ โดยมีกระบวนการในการการกําหนดปญหา การต้ัง สมมติฐาน 
การออกแบบการทดลอง การสังเคราะหความรู โดยครูดําเนินการจัดบรรยากาศการสอนใหเอื้อตอการเรียนรู 
คิดแกปญหาโดยใชการทดลอง  

Wu and Hsieh (2006) ไดกวาวา การสืบเสาะหาความรู เปนสิ่งที่ เกี่ยวของกับกระบวนการที่
หลากหลายรวมเขาไวดวยกัน ไดแก การตอบคําถาม การถาม การสํารวจ การวิเคราะห การสรุปผล การ
ประดิษฐคิดคน การแลกเปลี่ยนความรู และการสื่อสารอธิบาย  

ภพ เลาหไพบูลย (2542 : 123) ไดใหความหมายของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูวา เปนการสอน
ที่เนนกระบวนการแสวงหาความรู ที่จะชวยใหนักเรียนคนพบความจริงตางๆ ดวยตนเอง ใหผูเรียนมี
ประสบการณตรงในการเรียนรูเน้ือหาวิชา 

วิชาญ เลิศลพ (2543 : 14) ไดใหความหมายของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูวาเปนวิธีมุงสงเสริม 
ใหผูเรียนรูจักคนควาหาความรูดวยตนเอง โดยใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรครูมีบทบาทสําคัญในการ
จัดสภาพการเรียนการสอน ใหเอื้อตอกระบวนการสืบเสาะและคนหาคําตอบหรือแกปญหาที่เขากําลังประสบ
อยูเพื่อสงเสริมใหนักเรียนคิดเปน ทําเปนและแกปญหาเปน 

สถาบันสงเสริมวิทยาศาสตร (2550) ไดใหความหมายของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูวา เปน
รูปแบบการเรียนการสอนที่ใชตามทฤษฎีการสรางความรู (Constructivism) เปนกระบวนการที่ผูเรียนจะตอง
สืบคน เสาะหา สํารวจตรวจสอบ และคนควาดวยวิธีการตางๆ จนทําใหนักเรียนเกิดความเขาใจและเกิดการ
รับรูความรูน้ันอยางมีความหมาย จึงจะสามารถสรางเปนองคความรูของนักเรียนเอง และเก็บเปนขอมูลไวใน
สมองไดอยางยาวนาน สามารถนํามาใชไดเมื่อมีสถานการณใดๆ มาเผชิญหนา 
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 สามารถสรุปไดวา การสืบเสาะหาความรูเปนกระบวนการใหผูเรียนมีการเรียนรูดวยตนเอง โดยผูสอน
กระตุนใหผูเรียนไดทํากิจกรรมดวยตนเอง โดยเนนการหาความจริงของความรูในลักษณะตาง ๆ ซึ่งมีกิจกรรม
หลักที่ประกอบดวย การอภิปราย การสังเกต การอางอิง การกําหนดปญหา ต้ังสมมติฐานการแกไขปญหา การ
นําเสนอ การสรุปและประเมินผลความรู  
 

3.2 ขอดีและขอจํากัดของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
ภพ เลาหไพบูลย (2542 : 156-157) ไดใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับขอดีและขอจํากัดของการสอนแบบ

สืบเสาะหาความรูไวดังน้ี 
ขอดีของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 

1. นักเรียนมีโอกาสไดพัฒนาความคิดอยางเต็มที่ไดศึกษาคนควาดวยตนเอง จึงมีความยากเรียนรู
อยางอยูตลอดเวลา 

2. นักเรียนมีโอกาสไดฝกความคิดและฝกกระทํา ทําใหไดเรียนรูวิธีจัดระบบความคิดและวิธีเสาะ
แสวงหาความรูดวยตนเอง ทําใหความรูคงทนและถายโยงการเรียนรูได กลาวคือ ทําใหสามารถจดจําไดนาน
และนําไปใชสถานการณใหมอีกดวย 

3. นักเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนการสอน 
4. นักเรียนสามารถเรียนรูมโนมติและหนักการทางวิทยาศาสตรไดดี 
5. นักเรียนจะเปนผูมีเจตคติที่ดีตอการเรียนการสอนวิทยาศาสตร 

 
ขอจํากัดของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 

1. ใชเวลามากในการสอนแตละครั้ง 
2. ถาสถานการณที่ครูสรางข้ึนไมทําใหนาสงสัยแปลกใจ จะทําใหนักเรียนเบื่อหนายและถาครูไมเขาใจ

บทบาทหนาที่ในการสอนวิธีน้ี มุงควบคุมพฤติกรรมของนักเรียนมากเกินไปจะทําใหนักเรียนไมมีโอกาสไดสืบ
เสาะหาความรูดวยตนเอง 

3. นักเรียนบางคนที่ยังไมเปนผูใหญพอ ทําใหขาดแรงจูงใจที่จะศึกษาปญหาและนักเรียนที่ตองการ
แรงกระตุนเพื่อใหเกิดความกระตือรือรนในการเรียนมาก ๆ อาจจะพอตอบคําถามไดแตนักเรียนจะไมประสบ
ความสําเร็จในการเรียนดวยวิธีน้ีเทาที่ควร 

4. ถาใชการสอนแบบน้ีอยูเสมอ อาจทําใหความสนใจของนักเรียนในกาศึกษาคนควาลดลง 
 
ลัดดาวัลย กัณหสุวรรณ (2546 : 9) ไดกลาววา การเรียนรูดวยการสืบเสาะหาความรูจะสามารถ

พัฒนานักเรียน ดังน้ี 
1. นักเรียนจะมีสวนรวมและเปนผูริเริ่ม 
2. นักเรียนจะพัฒนากระบวนการแกปญหา การตัดสินใจ 
3. นักเรียนจะพัฒนาทักษะในการาศึกษาคนควาและวิจัยสามารถใชทักษะน้ีในการดํารงชีวิตได 
4. นักเรียนจะมีโอกาสทํางานรวมกันกับเพื่อนในการแกปญหาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ความรู 

และประสบการณกับเพื่อน 
5. นักเรียนจะไดพัฒนาความรับผิดชอบโดยจะตองรับผิดชอบการเรียนรูดวยตนเอง 
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สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546 : 7) ไดกลาวถึงขอดีของการเรียนรูโดย
กระบวนการสืบเสาะหาความรู ไวดังน้ี 
 
ขอดีของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 

1. นักเรียนมีโอกาสไดพัฒนาความคิดอยางเต็มที่ไดศึกษาคนควาตนเอง จึงมีความอยากเรียนรูอยู
ตลอดเวลา 

2. นักเรียนมีโอกาสไดฝกความคิดและการกระทํา ไดเรียนรูวิธีจัดระบบความคิดและวิธีเสาะแสวงหา
ความรูดวยตนเอง ทําใหความรูคงทนและถายโยงการเรียนรูได คือทําใหสามารถจดจําไดนานและนําไปใชใน
สถานการณใหมได 

3. นักเรียนเปนศูนยกลางการเรียนการสอน 
4. นักเรียนสามารถเรียนรูมโนทัศน และหลักการทางวิทยาศาสตรไดเร็วข้ึน 
5. นักเรียนจะเปนผูมีเจตคติที่ดีตอกาเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร 

 
ขอจํากัดของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 

1. ใชเวลามากในการสอนแตละครั้ง 
2. ถาสถานการณที่ครูสรางข้ึนไมนาสงสัย แปลกใจ จะทําใหนักเรียนเบื่อหนายและถาครูไมเขาใจ 

บทบาทหนาที่ในการสอนวิธีน้ี มุงควบคุมพฤติกรรมของนักเรียนมากเกินไปจะทําใหนักเรียนไมมีโอกาสไดสืบ
เสาะหาความรูดวยตนเอง 

3. นักเรียนที่มีระดับสติปญญาตํ่าและเน้ือหาวิชาคอนขายาก นักเรียนอาจจะไมสามารถศึกษาหา 
ความรูไดดวยตนเองได 

4. นักเรียนบางคนที่ยังไมเปนผูใหญพอ ทําใหขาดแรงจูงใจของนักเรียนในการศึกษาคนควานอยลง 
5. ถาใชการสอนแบบน้ีอยูเสมอ อาจทําใหความสนใจของนักเรียนในการศึกษาคนควาลดลง 
 
สามารถสรุปไดวาการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูมีขอดี คือการใหผูเรียนไดมีการลงมือทํา

กิจกรรมดวยตนเอง โดยพิจารณาจากปญหาตาง ๆ ที่เกิดข้ึน มีการลงขอสรุป และอภิปรายทําใหกิจกรรมมี
ความนาสนใจ ในขณะเดียวกันขอจํากัดคือการจัดการเรียนการสอนตองมีระยะเวลาที่นานเน่ืองจากตองมี
กระบวนการที่สืบคนความรูอยางละเอียดและเหมาะกับผูเรียนที่ตองการแรงจูงใจในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนจึงจําเปนตองกํากับการเรียนของผูเรียนใหมีความนาสนใจอยูเสมอ 
  

3.3 แนวคิดพ้ืนฐานท่ีเก่ียวของในการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
วิชาญ เลิศลพ (2543 : 14) ไดกลาววา การสอนแบบสืบเสาะหาความรูมีรากฐานมาจากทฤษฎี

จิตวิทยาในเรื่องการพัฒนาทางสมองของเพียเจต เรื่องพัฒนาการทางสติปญญาและความคิดไว 2 กระบวนการ 
คือ การปรับตัวและการจัดระบบโครงสราง (organization) ภายในสมอง เปนการจัดภายในโดยรวม
กระบวนการตาง ๆ เขาเปนระบบ อยางติดตอกันเปนเรื่องเปนราว การปรับตัว(adaptation) เปนกระบวนการ
ปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอม อันเน่ืองจากคนเรามีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัว การปรับตัวประกอบดวย 
2 ข้ันตอน ไดแก 
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ข้ันที่ 1 การดูดซึม (assimilation) หมายถึง การเราใหนักเรียนนําความรูเดิมมาใชในช้ันเรียน แลวใช
ความรูเดิมเปนแนวทางในการคิดใหเกิดการเรียนรูใหมและเมื่อความรูเดิมไมสามารถนํามาอภิบายปญหาไดจะ
เปนการนําไปสูข้ันที่ 2 

ข้ันที่ 2 ข้ันปรับปรุง (accommodation) หมายถึงการปรับปรุงหรือการเปลี่ยนแปลงโครงสรางเดิม
เพื่อการเรียนรูสิ่งใหมโดยการนํามาสัมพันธกับโครงสรางใหมเกิดข้ึนเมื่อความรูเดิมไมสามารถนํามาอธิบาย
ความรูใหมไดถาไมปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงโครงสรางเดิม 

สุวัฒก นิยมคา (2531: 424-425) ที่ไดนําทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของเพียเจย มาใชในการ
สอนแบบสืบเสาะหาความรูไวเชนกัน โดยมีแนวคิดพื้นฐานสามารถอธิบายได ดังน้ี 

1. ในระดับช้ันประถมศึกษาน้ัน ควรจัดการเรียนการสอนโดยอาศัยประสบการณรูปธรรมเปนหลัก 
เพราะเด็กสามารถเรียนรูไดดีและสามารถฝกไดจากประสบการณตรง ในระดับมัธยมศึกษาสามารถคิดหา
เหตุผลจากนามธรรมได สามารถจินตนาการได คิดยอนกลับได สามารถเลนกับสัญลักษณได แตถึงอยางไรการ
เรียนรูจะเกิดข้ึนได เมื่อมีการปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมโดยการลงมือปฏิบัติ 

2. ควรนําเน้ือหาที่เหมาะสมกับวัยมาสอน เด็กจะเขาใจงาย ถานําสิ่งยากมาสอนเด็กจะเขาใจลําบาก
และเกิดความเบื่อหนาย 

3. ประสบการณใหมที่จะนํามาสอนน้ัน ควรแบงออกเปน 2 ประเภท คือประเภทที่  1 เปน
ประสบการณใหม ที่มุงฝกความรู ความเขาใจในเรื่องเดิมมากย่ิงข้ึน สิ่งน้ี เมื่อครูจะนําเขามา ตองเลือกให
สอดคลองกับกรอบโครงสรางความรูเดิม เด็กจะใชวิธีปรับประสบการณใหมใหกลมกลืนกับกรอบโครงสราง
ความรูเด็กโดยการดูดซึมเขาไป ประเภทที่ 2 เปนประสบการณที่เปนความรูใหม เด็กจะเรียนไดจะตองมี
ฐานความรูเพียงพอเสียกอน จากน้ันจึงนํามาสอนใหเด็กขยายโครงสรางความรูเดิมออกไป 

4. วิธีสอนหรือกิจกรรมการเรียนการสอน จะตองทําใหเด็กขาดสมดุลเสียกอน (เกิดความสงสัย) แลว
ใหเด็กพยายามปรับตัว (ทําการเสาะแสวงหาความรู) เพื่อเขาสูสภาวะสมดุล (ไดคําตอบหมดขอสงสัย) การ
เรียนรูจะเกิดข้ึนได จะตองใหผูเรียนมีการปะทะสังสรรคกับสิ่งแวดลอม จึงตองจัดกิจกรรมใหเปนผูกระทํา 
(active) 

5. สิ่งแวดลอมเปนตัวการสําคัญในการพัฒนาความคิด (การขยายกรอบโครงสรางความรูเดิม) ฉะน้ัน
ครูจึงตองจัดสิ่งแวดลอมใหเด็กมีปฏิสัมพันธ โดยตรงจึงจะเกิดการเรียนรู 

ภพ เลาหไพบูลย(2542 : 69-70) ไดกลาวถึงการนําทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของเพียเจต มา
ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนเชนเดียวกัน สามารถอธิบายไดดังน้ี 

1. ในการสอนครูไมเนนแตเพียงขอเท็จจริงเทาน้ัน การสอนตองเนนใหนักเรียนใชศักยภาพของตนเอง
ใหมากที่สุด 

2. จัดเน้ือหาและอุปกรณการเรียนการสอนใหสอดคลองกับพัฒนาการของผูเรียนและคํานึงถึงความ
ตองการของผูเรียนดวย 

3. ครูควรจัดการเรียนการสอน ใหผูเรียนพบกับความแปลกใหม โดยการเสนอปญหาที่เกินข้ัน
พัฒนาการทางสติปญญาของผูเรียนเพียงเล็กนอย เพื่อใหผูเรียนหาหนทางที่จะแกปญหาน้ัน 

4. เปนการเรียนรูที่ตองอาศัยกิจกรรมการเสาะแสวงหาความรูและการคนพบ 
5. ใหนักเรียนที่มีระดับพัฒนาการทางสติปญญาที่แตกตางกัน ทํางานรวมกันมากข้ึน โดยอาจแบง

นักเรียนออกเปนกลุมยอย 
6. อุปกรณการเรียนการสอนและกิจกรรมตาง ๆ ควรเริ่มจากสิ่งที่เปนรูปธรรม 
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7. ในการสอนครูควรถามคําถาม มากวาการใหคําตอบโดยเฉพาะคําถามประเภทปลายเปด เมื่อถาม
คําถามแลว ครูควรรอคําตอบนักเรียนเพราะนักเรียนตองการเวลาที่จะดูดซึมคําถามและปรับเปลี่ยนขยาย
โครงสรางของสมอง เพื่อตอบคําถามน้ัน 

8. การสอนใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธกับผูอื่น จะชวยใหนักเรียนคํานึงถึงเหตุผลของผูอื่นมากข้ึน โดยไม
คํานึงถึงเหตุผลของตนเองเปนใหญ ทําใหนักเรียนไดหลาย ๆ แนวความคิดเปนการพัฒนาสติปญญาใหสูงข้ึน 
แสดงใหเห็นไดวา แนวคิดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูมีแนวคิดมาจากเพียเจต ที่กลาววาควรมีการจัด
กระบวนการคิดใหมีลําดับข้ันตอนตามพัฒนาการของวัย พิจารณาเน้ือหาที่สามารถกระตุนใหผูเรียนมีสวนรวม
ในการเรียนการสอน มีการกําหนดคุณลักษณะที่สอดคลองกับองคความรูเดิมและเช่ือมโยงไปหาองคความรู
ใหมผานการทํากิจกรรม นอกจากน้ีควรพิจารณาถึงสิ่งแวดลอมที่จะชวยสรางปฏิสัมพันธที่ดีใหกับการเรียนรูได 
 

3.4 ขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
National Science Education (NRC. 1996); Benchmarks for Science Literacy (AAAS. 1993) 

อางถึงในบทความของ Mark Windschiti and Helen Buttemer (2000) ไดกลาวถึงอะไรคือประสบการณ
ของผูเรียนจากการเรียนดวยกระบวนการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู โดยอาศัยความรูเดิมของผูเรียนเปน
หลัก แบงเปน 3 ข้ันตอน คือ 

1. การต้ังคําถามเกี่ยวกับสิ่งที่สงสัยใครรูหรือการระบุปญหา 
2. การสืบเสาะหาความรูเพื่อตอบคําถาม 
3. การวิเคราะหและอธิบายสิ่งที่คนพบอยางสมเหตุผล 
 
ASEP (Australian Science Education Project. 1974: 81) ไดกําหนดข้ันตอนของการสืบเสาะหา

ความรูไวดังน้ี 
1. สรางสถานการณที่เราใหเกิดการสืบเสาะหาความรู 
2. คนควาแกปญหาที่ตองการสืบเสาะหาความรู 
3. สรุปผลการสืบเสาะหาความรู 
 
Jacobson et al (1989) อางถึงใน พรพรรณ พึ่งประยูรพงศ (2547:60) กลาวถึง กระบวนการจัดการ

เรียนรูแบบสืบเสาะ ไว 4 ข้ัน สรุปไดดังน้ี  
1. ข้ันเสนอปญหา ในข้ันน้ีครูพิจารณาเน้ือหาสาระหรือสถานการณปญหา แลวระบุปญหาใหนักเรียน 

สืบเสาะ  
2. ข้ันต้ังสมมติฐาน ในข้ันน้ีครูอาจเปนผูต้ังสมมติฐาน หรือใชคําถามนําเพื่อใหนักเรียนต้ังสมมติฐานก็ 

ได  
3. ข้ันรวบรวมขอมูล ในข้ันน้ีครูอาจมอบหมายใหนักเรียนรวบรวมขอมูลจากสือ่ หรือแหลงขอมูลตางๆ  

หรือทําการทดลอง ซึ่งสามารถทําไดทั้งในช้ันเรียนและบาน เพื่อรวบรวมขอมูลซึ่งจะใชเปนหลักฐานตาม
สมมติฐานที่ต้ังไว  

4. ข้ันวิเคราะหขอมูลและสรุปผล ในข้ันน้ี ครูนําการอภิปรายใหนักเรียนนําขอมูลมาจัดกระทําใน
รูปแบบตางๆ เพื่ออางในการตรวจสอบสมมติฐาน จากน้ันจึงนํามาสรุปเปนคําตอบ ซึ่งเปนสาระสําคัญของ
บทเรียน 
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Romey (1968) อางถึงใน อาพน ชุมยวง (2551: 48) กลาวถึง ข้ันตอนของกระบวนการจัดการเรียนรู

แบบสืบเสาะ ไวดังน้ี  
1. ข้ันเสนอปญหาและขอมูลพื้นฐาน ครูเปนผูเสนอปญหาพรอมกับขอมูลพื้นฐานที่เกี่ยวของกับปญหา

ในรูปแบบตางๆ  
2. ข้ันแปลความหมายขอมูล ครูนําการอภิปรายเพื่อใหนักเรียนจัดกระทําหรือแปลความหมายขอมูล  

3. ข้ันอางหลักการ ครูนําการอภิปรายเพื่อใหนักเรียนนําผลการจัดกระทําหรือแปลความหมายขอมูลมาอางอิง
ตามหลักเหตุผล  

4. ข้ันสรุป ครูนําการอภิปรายเพื่อใหนักเรียนนําหลักฐานหรือหลักการมาอางเพื่อสรุปเปนความรู 
 
วัชรา เลาเรียนดี (2548:79) กลาวถึงข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ ไวดังน้ี  
1. นิยามคําถามและทําความเขาใจใหชัดเจนกับคําถาม ประเด็น หรือปญหา ในข้ันน้ีนักเรียนสามารถ

ดําเนินการไดในเวลาที่กําหนดหรือครูเปนผูกําหนดปญหาให  
2. ต้ังสมมติฐาน แนะนําแนวทางการแกปญหาที่เปนไปได หรืออธิบายเกี่ยวกับปญหา หรือคําถาม 

การกําหนดสมมติฐานจะชวยใหแนวทางในการสืบเสาะหาความรูหรือคําตอบ  
3. เก็บรวบรวมขอมูลและจัดการดําเนินการเก็บขอมูล การระบุแหลงขอมูลและเก็บขอมูล เปนเรื่อง

สําคัญในข้ันน้ี นักเรียนอาจจะเลือกขอมูลที่เกี่ยวของกับวิชาที่เรียน ประเมินคุณคาของขอมูลที่ไดจาก
แหลงขอมูลระดับตางๆ จัดดําเนินการแปลความหมายขอมูลจําแนกหรือจัดกลุมขอมูล และนําเสนอ  

4. การประเมินผลขอมูล การวิเคราะห และตีความหมายขอมูล ในข้ันน้ีจะใชหลักฐานและขอมูลที่
ปรากฏเปนพื้นฐานในการเลือกแนวทางการแกปญหาหรือคําตอบอาจมีการใหการอธิบายเพิ่มเติม  

5. การสรุปผล การอางอิงและการสรุปหลักการทั่วๆไป โดยพิจารณาวาสมมติฐานที่ต้ังไวยอมรับ
หรือไมยอมรับ คําตอบของคําถามคืออะไร ไดขอสรุปอะไรบางจากการสืบเสาะหาความรูหรือคําตอบของ
ปญหา มีคําถามอะไรเพิ่มเติมบางจากสาระความรูและการวิเคราะห 

 
สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546: 219-220) ไดกลาวถึงกระบวนการเรียน

การสอนที่ใชในการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซึ่งเปนแนวคิดที่ใชกันอยางแพรหลาย ซึ่งประกอบดวย 
5 ข้ันตอนที่สําคัญ ดังน้ี 

1. ข้ันสรางความสนใจ (Engagement) เปนการนําเขาสูบทเรียนหรือเรื่องที่สนใจซึ่งอาจเกิดข้ึนเอง
จากความสงสัย หรืออาจเริ่มจากความสนใจของตัวนักเรียนเองหรือเกิดจากการอภิปรายภายในกลุมเรื่องที่
นาสนใจอาจมาจากเหตุการณที่กําลังเกิดข้ึนอยูในชวงเวลาน้ันหรือเปนเรื่องที่เช่ือมโยงกับความรูเดิมที่เพิ่ง
เรียนรูมาแลว เปนตัวกระตุนใหนักเรียนสรางคําถาม กําหนดประเด็นที่จะศึกษา ในกรณีที่ยังไมมีประเด็นใด
นาสนใจ ครูอาจใหศึกษาจากสื่อตางๆ หรือเปนผูกระตุนดวยการเสนอประเด็นข้ึนมากอน แตไมควรบังคับให
นักเรียนยอมรับประเด็นหรือคําถามที่ครูกําลังสนใจเปนเรื่องที่ใชศึกษาเมื่อมีคําถามที่นาสนใจ และนักเรียน
สวนใหญยอมรับใหเปนประเด็นที่ตองการศึกษาจึงรวมกันกําหนดขอบเขต และแจกแจงรายละเอียดของเรือ่งที่
จะศึกษาใหมีความชัดเจนย่ิงข้ึน อาจรวมทั้งการรวบรวมความรูประสบการณเดิมหรือความรูจากแหลงตางๆ ที่
จะชวยใหนําไปสูความเขาใจเรื่องหรือประเด็นที่จะศึกษามากข้ึนและมีแนวทางที่ใชในการสํารวจตรวจสอบ
อยางหลากหลาย 
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2. ข้ันสํารวจและคนหา (Exploration) เมื่อทําความเขาใจในประเด็นหรือคําถามที่สนใจที่จะศึกษา
อยางถองแทแลว ก็มีการวางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจตรวจสอบต้ังสมมติฐาน กําหนดทางเลือกที่เปนไป
ได ลงมือปฏิบัติเพื่อเก็บรวบรวมขอมูล ขอสนเทศ หรือปรากฏการณตางๆ วิธีการตรวจสอบอาจทําไดหลายวิธี 
เชนทําการทดลอง ทํากิจกรรมภาคสนาม 

3. การอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) เมื่อไดขอมูลอยางเพียงพอจากการสํารวจตรวจสอบแลว 
จึงนําขอมูล ขอสนเทศที่ไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผล และนําเสนอผลที่ไดในรูปตางๆเชน บรรยายสรุป 
สรางแบบจําลองทางคณิตศาสตร หรือรูปวาด สรางตาราง ฯลฯ การคนพบในข้ันน้ีอาจเปนไปไดหลายทาง เชน 
สนับสนุนสมมติฐานที่ต้ังไว โตแยงกับสมมติฐานที่ต้ังไวหรือไมเกี่ยวของกบัประเด็นทีก่ําหนดไว แตผลที่ไดจะอยู
ในรูปใดก็สามารถสรางความรูและชวยใหเกิดการเรียนรูได 

4. ข้ันขยายความรู (Elaboration) เปนการนําความรูที่สรางข้ึนไปเช่ือมโยงกับความรูเดิมหรือแนวคิด
ที่ไดคนควาเพิ่มเติม หรือนําแบบจําลอง หรือขอสรุปที่ไดไปใชอธิบายสถานการณหรือเหตุการณอื่นๆ ถาใช
อธิบายเรื่องตางๆ ไดมากก็แสดงวาขอจํากัดเล็กนอย ซึ่งจะชวยใหเช่ือมโยงกับเรื่องตางๆและทําใหเกิดความรู
กวางข้ึน 

5. ข้ันประเมิน (Evaluation) เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการตางๆวานักเรียนมีความรู
อะไรบางอยางไรและมากนอยเพียงใด นําไปสูการนําความรูไปประยุกตใชในเรื่องอื่นๆ การนําความรูหรือ
แบบจําลองไปใชอธิบายหรือประยุกตใชกับเหตุการณหรือเรื่องอื่นๆ จะนําไปสูขอโตแยงหรือขอจํากัดซึ่งจะกอ
ใหเปนประเด็นหรือคําถาม หรือปญหาที่จะตองสํารวจตรวจสอบตอไป ทําใหเกิดเปนประบวนการทีต่อเน่ืองกนั
ไปเรื่อยๆ จึงเรียกวา Inquiry Cycle กระบวนการสืบเสาะหาความรูชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรูทั้งเน้ือหา
หลักและหลักการ ทฤษฎีตลอดจนการลงมือปฏิบัติ เพื่อใหไดความรูซึ่งเปนพื้นฐานในการเรียนรูตอไป 
 

นันทิยา บุญเคลือบ และคณะ (2540: 12-13) กลาวถึง ข้ันตอนของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ
สืบเสาะ ไวดังน้ี  

1. การนําเขาสูบทเรียน (Engagement) ข้ันน้ีจะมีลักษณะเปนการแนะนําบทเรียนกิจกรรมจะ
ประกอบไปดวยการซักถามปญหา การทบทวนความรูเดิม การกําหนดกิจกรรมที่จะเกดิข้ึนในการเรียนการสอน
และเปาหมายที่ตองการ 

2. การสํารวจ (Exploration) ข้ันน้ีจะเปดโอกาสใหนักเรียนไดใชแนวความคิดที่มีอยูแลวจัด
ความสัมพันธกับหัวขอที่กําลังจะเรยีนใหเขาเปนหมวดหมู ถาเปนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการทดลอง การสํารวจการ
สืบคนดวยวิธีการทางวิทยาศาสตรรวมทั้งเทคนิคและความรูทางการปฏิบัติจะดําเนินไปดวยตัวนักเรียนเองโดย
มีครูทําหนาที่เปนเพียงผูแนะนําหรือผูเริ่มตนในกรณีที่นักเรียนไมสามารถหาจุดเริ่มตนได 

3. การอธิบาย (Explanation) ในข้ันตอนน้ีกิจกรรมหรือกระบวนการเรียนรูจะมีการนําความรูที่
รวบรวมมาแลวในข้ันที่ 2 มาใชเปนพื้นฐานในการศึกษาหัวขอหรือแนวคิดที่กําลังศึกษาอยู  กิจกรรมอาจ
ประกอบดวยการเก็บรวบรวมขอมูลจากการอานและนําขอมูลมาอภิปราย 

4. การลงขอสรุป (Elaboration) ในข้ันตอนน้ีจะเนนใหนักเรียนไดนําความรูหรือขอมูลจากข้ันที่ผาน
มาแลวมาใช กิจกรรมสวนใหญอาจเปนการอภิปรายภายในกลุมของตนเองเพื่อลงขอสรุปเกิดเปนแนวความคิด
หลักข้ึนนักเรียนจะปรับแนวความคิดหลักของตนเองในกรณีที่ไมสอดคลองหรือคลาดเคลื่อนจากขอเท็จจริง 

5. การประเมินผล (Evaluation) เปนข้ันตอนสุดทายจากการเรียนรูโดยครูเปดโอกาสใหนักเรียนได
ตรวจสอบแนวความคิดหลักที่ตนเองไดเรียนรูมาแลว โดยการประเมินผลดวยตนเองถึงแนวความคิดหลักที่ได



53 

 

สรุปไวในข้ันที่ 4 วามีความสอดคลองหรือถูกตองมากนอยเพียงใด รวมทั้งมีการยอมรับมากนอยเพียงใด 
ขอสรุปที่ไดจะนําไปใชเปนพื้นฐานในการศึกษาตอไป ทั้งน้ีจะรวมทั้งการประเมินผลของครูตอการเรียนรูของ
นักเรียนดวย 

 
กมลทิพย ตอติด (2544 : 23) กลาวถึง ข้ันตอนของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะที่ได

วิเคราะหและสังเคราะหไว 5 ข้ันตอน ดังน้ี  
1. ข้ันเสนอปญหา เปนข้ันที่นักเรียนไดเห็นหรือเริ่มรับรูปญหา ซึ่งเกิดจากการอานขอความหรือ

สถานการณที่เกิดข้ึนโดยใหนักเรียนซักถาม เพื่อใหเกิดการคิดวิเคราะห แลวสรุปความจากการซักถาม เพื่อให
ไดประเด็นหลัก อันจะนําไปสูการหาคําตอบ จากการแสวงหาขอมูลอยางมีระบบตอไป  

2.ต้ังสมมติฐาน เปนการกําหนดแนวทาง ที่นักเรียนจะมุงแสวงหาขอมูลไดอยางถูกตอง โดยพิจารณา
เรื่องราวที่เกี่ยวกับปญหาที่นักเรียนไดวิเคราะหในข้ันที่ 1 แลวสรุปคําตอบที่คาดวานาจะเปนไปได ซึ่งจะตองหา
หลักฐานมาพิสูจนหรือทดสอบ  

3. ข้ันรวบรวมและทดสอบ เปนข้ันที่นักเรียนคนควาขอมูลที่เกี่ยวของมาสนับสนุนและพิสูจน
สมมติฐานที่กําหนดไวดวยตนเอง  

4. ข้ันวิเคราะหและประเมิน เปนข้ันของการเลือกสรร และจัดประเภทขอมูลเพื่อพิจารณาความ
ถูกตองของขอมูลที่จะนํามาใชเปนประโยชนในการพิสูจนสมมติฐาน  

5. ข้ันสรุป เปนข้ันที่นักเรียนสรุปคําตอบของประเด็นปญหาจากหลักฐานที่คนความาไดทั้งหมด 
 

พรพรรณ พึ่งประยูรพงษ (2547:53-54) กลาวถึง ข้ันตอนของกระบวนการสืบเสาะโดยมีข้ันตอน
ดังตอไปน้ี  

1. สรางปญหา เปนข้ันที่ผูเรียนรับปญหาที่เกิดข้ึนแลวสรางเปนคําถามไวเพื่อคนหาคําตอบโดยการ
สังเกต  

2. สังเกต เปนข้ันตอนที่สอดคลองกันระหวางการสรางปญหา และสังเกตจะทําใหผูเรียนพบขอคนพบ
ตางๆ โดยการหาขอมูลจากแหลงตางๆรอบตัว ในข้ันที ่1 และ 2 น้ีจะทําใหเกิดประเด็นสําคัญที่เฉพาะเจาะจง
ลงไป และนําไปสูข้ันตอนที ่3 และ 4  

3. สืบเสาะ เปนข้ันที่ผูเรียนนําประเด็นปญหา และขอคนพบโดยการศึกษาขอมูลมาสนับสนุน เพื่อ
นําไปสูการแสวงหาคําตอบที่แทจริงดวยตนเอง โดยการสนับสนุนในข้ันตอนตอไป  

4. สนับสนุน เปนข้ันที่ผูเรียนพยายามหาเหตุผลหรือสิ่งที่ทาใหเกิดปญหาเพื่อมาสนับสนุนขอคนพบที่
คาดวาจะเปนไปได โดยการอธิบายความสัมพันธในข้ันที่ 3 และ 4 น้ีจะทําใหเกิดการสรุปหรือการสราง
องคประกอบความรูดวยตนเองของผูเรียน ซึ่งประเด็นอื่นๆ ที่นอนเหนือก็จะถูกตัดออกไป เหลือเพียงองค
ความรูที่ไดลําดับสุดทาย  

5. สรุป เปนข้ันสุดทายของกระบวนการที่เกิดจาการตกผลึกทางความคิดของผูเรียนนําไปสูการสราง
องคความรู (Body Knowledge) ของผูเรียน  

วัฒนาพร ระงับทุกข (2545: 41-43) ไดกลาวถึงข้ันตอนการสืบเสาะหาความรู ดังน้ี 
1. สรางความสนใจ จัดสถานการณหรือเรื่องราวนาสนใจ เพื่อกระตุนใหผูเรียนสังเกตสงสัยกระตุนให

ผูเรียนสรางคําถาม กําหนดประเด็นที่จะศึกษา 
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2. สํารวจและคนหา ผูเรียนวางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจตรวจสอบต้ังสมมติฐานและกําหนด
ทางเลือกที่เปนไปได ผูเรียนลงมือปฏิบัติเพื่อรวบรวมขอมูลขอสนเทศหรือปรากฏการณตางๆ วิธีการตรวจสอบ
อาจทําไดหลายวิธีเชน การทดลองการทํากิจกรรมภาคสนาม การศึกษาขอมูลจากแหลงเอกสารอางอิงหรือ
แหลงขอมูลตางๆ ใหไดขอมูลมาอยางเพียงพอสรุปสิ่งที่คาดวาจะเปนคําตอบของปญหา 

3. อธิบายและลงขอสรุป ผูเรียนนําขอมูล ขอสนเทศที่ไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผลและนําเสนอผล
ในรูปแบบตางๆ การคนพบในข้ันน้ีอาจสนับสนุนหรือโตแยงกับสมมติฐานที่ต้ังไวหรือไมเกี่ยวของกับประเด็น
ที่ต้ังไวแตไมวาจะอยูในรูปใดก็สามารถสรางความรูและชวยใหเกิดการเรียนรูได 

4. ขยายความรู นักเรียนนําความรูที่สรางข้ึนไปเช่ือมโยงกับความรูเดิมหรอืแนวคิดที่ไดคนควาเพิ่มเติม 
หรือนําขอสรุปที่ไดไปอธิบายเหตุการณอื่นๆ 

5. ประเมิน เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการตางๆ วาผูเรียนมีความรูอะไรบางอยางไร 
และมากนอยเพียงใด จากข้ันน้ีจะนําไปสูการนําความรูไปประยุกตใชในเรื่องอื่นๆ 

สามารถสรุปไดวา การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูเปนกระบวนการแสวงหาความรู มีหลักการที่
สําคัญในการกําหนดปญหาเปนประเด็นหลักในการเริ่มดําเนินการจัดการเรียนการสอนและมีการดําเนิน
กิจกรรมดังน้ี การสรางความสนใจ การกําหนดปญหา มีประเด็นในการสืบเสาะหาความรู การสํารวจและคนหา 
ความรู นําไปสูการวิเคราะหและการอธิบายการสืบเสาะหาความรู อธิบายและลงขอสรุป การกําหนดปญหาให
ผูเรียนไดรวมกับแสวงหาคําตอบ ขยายความรู และการประเมินผล 
 

3.5 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
งานวิจัยในประเทศ 
ปรารถนา ศรีโหมด (2555) ไดศึกษาผลการเรียนดวยอีเลิรนนิงโดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบเสืบ

เสาะหาความรูที่สงผลตอผลสัมฤทธ์ิและความคงทําในการดจําวิชาวิทยาศาสตร ของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 1 
โดยมีวัตถุประสงค 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 2) ศึกษาความคงทงทนในการเรียนรูดวยการ
เรียนโดยใชบทเรียนอีเลรินนิง 3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจที่มีตอการเรียนดวยบทเรียนอเีลรินน่ิงโดยใชกิจกรรม
การเรียนแบบสืบเสาะหาความรูวิชาวิทยาศาสตร โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีคือนักเรียนมัธยมศึกษา
ช้ันปที่ 1 โรงเรียนเทศบาล 4 ปการศึกษา 2555 โดยใชการสุมอยางงาย ผลการวิจัยพบวาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกอนเรียนกับหลังเรียนดวยบทเรียนอีเลิรนนิงโดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูวิชา
วิทยาศาสตร สําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 2) ผลใน
การเรียนดวยบทเรียนอีเลิรนน่ิงโดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูเมื่อผานไปเวลา 2 สัปดาห
พบวาคะแนนกอนเรียนและหลังเรยีนไมแตกตางกัน 3) ความพึงพอใจของนักเรียนมัธยมศึกษาช้ันปที่ 1 ที่เรียน
ดวยบทเรียนอีเลิรนนิงมีความพึงพอใจในระดับมาก 

นรภัทร เสนีวงศ ณ อยุธยา (2557: 123-124) ไดพัฒนาบทเรียนอีเลิรนนิงรวมกับกระบวนการจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู  เพื่อสงเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะหของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) เพื่อออกแบบและประเมินคุณภาพบทเรียนอี
เลิรนนิงรวมกับกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรายวิชาศูนยสื่อการศึกษา 2) เพื่อศึกษา
ความสามารถในการคิดวิเคราะหกอนเรียนและหลังเรียนดวยบทเรียนอีเลิรนนิง 3) เพื่อศึกษาพฤติกรรมการ
เรียนของผูเรียน ที่เรียนดวยบทเรียนอีเลิรนนิงรวมกบักระบวนการจดัการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู 4) เพื่อ
ศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนที่มีตอการเรียนดวยบทเรียนอีเลิรนนิงประชากรที่ใชในการวิจัยคือ นักศึกษา
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ระดับปริญญาตรีช้ันปที่ 4 วิชาเอกเทคโนโลยีการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ในภาคเรียน
ที่ 1 ปการศึกษา 2557 ที่ลงทะเบียนในรายวิชาศูนยสื่อการศึกษา จํานวน 43 คน ผลการวิจัยพบวา 1) ผลการ
ประเมินบทเรียนอีเลิรนนิงรวมกับกระบวนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรูในภาพรวมอยูในระดับมาก
ที่สุด 2) ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะหของนักศึกษากอนเรียนและหลังเรียน 
พบวา หลังเรียนสูงกวากอนเรียน คิดเปนรอยละ 26.76 3) ผลการศึกษาพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาที่
เรียนดวยบทเรียนอีเลิรนนิงรวมกับกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูพบวา ดานความ
รับผิดชอบ ในภาพรวมอยูในระดับดี 4) ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูเรียน ที่มีตอการเรียนดวยบทเรียน   
อีเลิรนนิงรวมกับกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู  ในรายวิชาศูนยสื่อการศึกษาในภาพรวม 
อยูในระดับมาก 

นิรันดร นิติสุข (2559: 84-85). การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนวิชาคณิตศาสตรและสถิติที่ใช
ในชีวิตประจําวันของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตกาฬสินธุ ที่ไดรับการสอนแบบสืบ
เสาะหาความรูตามแนวคิดพหุปญญา การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตรและสถิติที่ใชในชีวิตประจําวัน ระหวางกอนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาที่ไดรับการสอนสืบ
เสาะหาความรู 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิหลังเรียนของนักศึกษาที่ไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู กลุม
ตัวอยางเปนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนภาคเรียนที่ 2/2558 เลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง 2 กลุมตัวอยาง 1) 
กลุมที่ไดรับการสอนตามแนวคิดพหุปญญาจํานวน 38 คน 2) กลุมที่ไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู
จํานวน 26 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แผนการจัดการเรียนรูตามแบบการสอนแบบสบืเสาะหาความรู 
แผนการจัดการเรียนรูตามแนวคิดพหุปญญา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิเก็บขอมูลโดยทดสอบกอนเรียนแลว
ดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูทําการทดสอบหลังเรียนดวยแบบทดสอบฉบับเดิม แลวนําผลการ
ทดสอบทั้งกอนเรียนและหลังเรียนมาเปรียบหาคาเฉลี่ยดวยการทดสอบคาที (t-test) แบบสองกลุมสัมพันธกัน 
(Paired-Samples) และการเปรียบเทียบระหวางกลุมดวย (t-test) ผลการวิจัยพบวา 1) ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตรและสถิติที่ใชใน ชีวิตประจําวัน ที่ไดรับการสอนตามแนวคิดพหุปญญากอนเรียนและหลัง
เรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p≤0.05) 2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรและสถิติที่ใช
ในชีวิตประจําวัน หลังเรียนของนักศึกษาที่ไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูและตามแนวคิดพหุปญญาไม
แตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ณัตตยา เอี่ยมคง (2559: 25)  การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู วิชา การวิเคราะหและออกแบบ
ระบบงานทางธุรกิจ เรื่อง การวิเคราะหความตองการของผูใชโดยใชแผนภาพการไหล Data Flow Diagram 
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภดวยวิธีการ
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู มีวัตถุประสงค เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู วิชา การวิเคราะห
และออกแบบระบบงานทางธุรกิจ เรื่อง การวิเคราะหความตองการของผูใชโดยใชแผนภาพการไหล Data 
Flow Diagram ดวยวิธีการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงทดลอง กลุม
ตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ สาขาวิชา 
คอมพิวเตอรธุรกิจ ช้ันปที่ 4 ที่กาลังศึกษาอยูในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2558 โดยการเลือกแบบเจาะจง 2 
หองเรียน จานวน 46 คน โดยผลการวิจัยพบวา การใชกิจกรรมเสริมทักษะการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
โดยคาเฉลี่ยคะแนนกอนเรียนที่ 4.06 และหลังเรียน 14.75 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน และทดสอบความรู
จากแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู เรื่อง การวิเคราะหความตองการของผูใชดวยแผนภาพการไหล Data 
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Flow Diagram ดวยแบบทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน ผลที่ไดพบวาคะแนนหลังเรยีนสูงกวากอนเรียนอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จากงานวิจัยในประเทศสามารถสรุปไดวา การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูมีกระบวนการ
จัดการเรียนรูโดยมีที่มาตามกระบวนการวิทยาศาสตรที่เนนการต้ังสมมติฐานและการลงขอสรุป โดยงานวิจัยได
กลาวถึงรูปแบบการเรียนที่สามารถชวยใหผูเรียนสามารถสืบคนความรูไดดวยตนเองผานกิจกรรมการเรยีนการ
สอนโดยเนนทักษะกระบวนการ โดยผูเรียนสามารถตอยอดองคความรูไดเปนอยางดีสงผลในการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเหมาะสําหรับการนําไปใชสอนกับผูเรียนในทุกระดับและทุกกลุมสาขาวิชา 
 

งานวิจัยในตางประเทศ 
Abdi, Ali (2014) ไดทําการศึกษาผลการเรียนแบบสืบเสาะหาความรูเพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักเรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของการสืบเสาะหาความรู
การเรียนรูแบบสอบถามตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียน มีนักเรียนช้ันประถมศึกษาป
ที่ 5 จํานวน 40 คนจากสองช้ันเรียนที่มีความแตกตางกันเปนตัวแปรที่ศึกษา เลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง 
แบงเปนกลุมทดลองที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู และกลุมอื่นไดรับการสอนปกติ โดยการ
จัดการเรียนการสอน 8 สัปดาห เพื่อหาประสิทธิผลของวิธีการเรียนรูแบบสอบถามที่มีตอการเรียนการสอน มี
การทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรซึ่งมีจํานวน 30 ขอ เปนแบบทดสอบกอนเรียน
และหลังเรียนแกนักเรียนทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม สําหรับการวิเคราะหเชิงสถิติการวิเคราะหความ
แปรปรวน (ANCOVA) ใช ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่ไดรับการสอนผานการเรียนแบบสืบเสาะหาความรูมี
คะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมที่ไดรับการสอนแบบปกติ 

Wu, Ji-Wei; Tseng, Judy C. R.; Hwang, Gwo-Jen (2015). การพัฒนาระบบสนับสนุนการการสบื
เสาะหาความรูตามแนวทางการสืบคนความรูแบบอัจฉริยะการจดัการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู (IBL) เปน
แนวทางที่มีประสิทธิภาพในการสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเมื่อไดจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูไดถูกนํามาใชในการสอนครูจะใหคําแนะนําสําหรับนักเรียนในการสํารวจความรูที่จําเปนเพื่อแกปญหา 
แมวาเวิลดไวดเว็บ (WWW) เปนแหลงความรูที่หลากหลายสําหรับนักเรียนในการสํารวจโดยใชเครื่องมือคนหา 
แตก็เปนเรื่องยากสําหรับนักเรียนในการกรองความรูที่จําเปนออกจากหนาเว็บที่ไมมีการรวบรวมไวและผลการ
คนหาจํานวนมาก โดยงานวิจัยน้ีไดมีการเสนอระบบและระบบสนับสนุนการเรียนรูแบบสอบถามรายละเอียด
เพิ่มเติมโดยมีโมดูลการสํารวจความรูข้ันสูง 2 ชุด ไดแก โมดูลสําหรับคําถามคําตอบ (Q & A) และโมดูลสวน
เสริมแบบแบงสวนสนับสนุนการสืบคน (SSM) เพื่อเสนอแนะแนวทางการศึกษาและพัฒนาผูเรียนในการสืบ
เสาะหาความรู การศึกษาน้ียังประเมินผลของระบบที่สงผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการเรียนรูของ
นักเรียนดวยการสนับสนุนจากระบบที่เสนอ การทดลองดําเนินการในหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร สําหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีปแรก ผลการทดลองแสดงใหเห็นวาไดรับระบบสนับสนุนสามารถพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนไดในระดับสูง และความพึงพอใจตอการเรียนอยูในระดับมาก 

Duran, Meltem; Dökme, Ilbilge (2016). ไดศึกษาผลการจัดการเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู
แบบสืบเสาะหาความรูที่สงผลตอการคิดแบบมีวิจารณญาณของนักเรียนประถมศึกษา โดยวัตถุประสงคของ
การศึกษาครั้งน้ีคือเพื่อหาผลกระทบของชุดกิจกรรมที่พัฒนาข้ึนตามวิธีการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู (IBL) 
ในโครงสรางเฉพาะเรื่อง เกี่ยวกับทักษะการคิดวิจารณญาณของนักเรียนในดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
โดยกลุมตัวอยางในการศึกษาครั้งน้ีคือนักเรียน 90 คนจากช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ในกรอบของการศึกษาเพื่อ
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ประเมินผลของวิธีการสืบเสาะหาความรูตอทักษะการคิดวิจารณญาณของนักเรียนในดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีชุดกิจกรรมที่แนะนําไดรับการพัฒนาโดยนักวิจัยใหสอดคลองกับแนวทางในการสืบเสาะหาความรู 
โดยการศึกษาครั้งน้ีไดทําการเปรียบเทียบผลการทดลองกอนและหลังการทดลอง จากผลการวิจัยพบวาการ
เรียนรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสนับสนุนกิจกรรมที่การสืบเสาะหาความรูที่ซึ่งพัฒนาข้ึน และมีผลอยาง
มากตอทักษะการคิดแบบมีวิจารณญาณที่สําคัญของนักเรียนในดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

Cheng, Ping-Han et al (2016). ไดทําการวิจัยเรื่อง 5E Mobile Inquiry เรียนรูวิธีการเพื่อเพิ่ม
แรงจูงใจในการเรียนรูและความสามารถในการสืบคนทางวิทยาศาสตรของนักศึกษามหาวิทยาลัย โดยกลาววา
ในชวงไมกี่ปที่ผานมามหาวิทยาลัยหลายแหงไดเปดหลักสูตรเพื่อเพิ่มพูนความรูของนักศึกษาในสาขานาโน
เทคโนโลยี สิ่งเหลาน้ีแสดงใหเห็นถึงการเพิ่มพูนความรูของนักศึกษาเกี่ยวกับนาโนเทคโนโลยี แตนอกเหนือจาก
น้ีหลักสูตรนาโนเทคโนโลยีข้ันสูงและประยุกตควรมุงเนนไปที่แรงจูงใจในการเรียนรูและความสามารถในการ
สืบคนทางวิทยาศาสตรเพื่อใหนักศึกษาสามารถพัฒนาความรูและทักษะที่ลึกข้ึนสําหรับการประยุกตใชทาง
วิทยาศาสตร โดยการเรียนรูดวยตนเองจึงไดมีการใชวิธีการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู จะชวยในการสํารวจ
การอธิบายการอธิบายและการประเมินผลไดรับการพิจารณาวามีประสิทธิภาพมากที่สุดเพื่อเพิ่มความเขาใจใน
ผูเรียนของนาโนเทคโนโลยี เพื่อประเมินประสิทธิผลของวิธีการที่เสนอแบบสืบเสาะหาความรูน้ี ผูวิจัยไดมีการ
จัดทําแบบทดสอบกึ่งทดลอง กับนักศึกษามหาวิทยาลัยจํานวน 32 คน โดยแบงเปน 2 กลุม นักศึกษาจํานวน
18 คน ไดรับการสอนแบบบรรยายและโทรศัพทมือถือ และนักศึกษากลุมทดลอง จํานวน14 คนซึ่งไดรับการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการใชโทรศัพทมอืถือ โดย ผลการทดลองแสดงใหเหน็วาสภาพการทดลอง
การเรียนรูดวยการเรียนแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการใชโทรศัพทมือถือ มีผลกระทบในเชิงบวกตอ
แรงจูงใจในการเรียนรูของผูเขารวมและความสามารถในการสืบคนทางวิทยาศาสตร ยกระดับประสบการณ
ของผูเรียนใหสามารถเขาถึงขอมูลออนไลนไดทันทีและใหการเรียนรูที่ดีย่ิงข้ึน 
 จากงานวิจัยในตางประเทศสามารถสรุปไดวาการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูผูวิจัยจะมี
กระบวนการทดลองโดยจะเปรียบเทียบการเรยีนระหวางกลุม กระบวนการจัดกาเรียนที่มุงพัฒนาทักษะในการ
การสืบคนแหลงขอมูลที่หลากหลาย การมีวิจารณญาณในการสืบเสาะหาขอมูล โดยงานวิจยัจะเนนการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติในการเรียน ตลอดจนการเรียนรูดวยตนเองซึ่งพบวาการเรียนรูแบบสืบ
เสาะหาความรูสามารถพัฒนาทักษะทางกาเรียนและเจตคติทางการเรียนกับผูเรียนไดเปนอยางดี นอกจากน้ียัง
สามารถบูรณาการวิธีการสอนรวมกับวิธีอื่น ๆ ไดอยางเหมาะสม 
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ผูวิจัยไดสังเคราะหข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู เพื่อนําไปประยุกตใชสําหรับการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาการถายภาพ โดยผูวิจัยไดคัดเลือกข้ันตอนที่มีการซ้ําในแตละองคประกอบไม
นอยกวารอยละ 50 นํามาพิจารณาในการนําไปประยุกตใชสําหรับการพัฒนารูปแบบการเรยีนการสอน โดยขอ
นําเสนอดังน้ี  
 
 

ตารางท่ี 1 ผลการวิเคราะหสังเคราะหขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
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การสืบเสาะหา

ความรูเพื่อตอบ

คําถาม 
 

 

     
   

 

การวิเคราะหและ

อธิบายส่ิงที่คนพบ

อยางสมเหตุผล 
 

 

         

สรางสถานการณ

ที่เราใหเกิดการสืบ

เสาะหาความรู 
 

 

         

สรุปผลการสืบ

เสาะหาความรู 
 

          

ขั้นตั้งสมมติฐาน            

อางหลักการ 

อธิบายเหตุผลของ

ขอมูล 
           

ต้ังสมมติฐาน             
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จากตารางที่ 1 ผลการสังเคราะหพบวา ข้ันตอนการจัดการเรียนที่ผูวิจัยนํามาประยุกตใชสําหรับการพัฒนา
รูปแบบจะมีข้ันตอนตาง ๆ  ไดแก 1) การสรางความสนใจ 2) การระบุปญหา 3) วิเคราะหปญหา           4)
อธิบายสิ่งที่คนพบ 5) สรุปผลการสืบเสาะหาความรู 6) หลักการ อธิบายเหตุผลของขอมูล 7) ขยายความรู 
8) การประเมินผล 
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การสรางความ

สนใจ 
           

ขยายความรู            

การประเมินผล            

การสงัเกต            
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ขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASEP (1974) 

1. สรางสถานการณที่เราใหเกิดการสืบ

เสาะหาความรู 

2. ค นคว าแก ปญห าที่ ต อ ง ก า ร สืบ

เสาะหาความรู 

3. สรุปผลการสืบเสาะหาความรู 

Jacobson et al (1989) 

1. ขั้นเสนอปญหา 

2. ขั้นตั้งสมมติฐาน  

3. ขั้นรวบรวมขอมูล  

4. ขั้นวิเคราะหขอมูลและสรุปผล 

กมลทิพย ตอติด (2544) 

1. ขั้นสรางความสนใจ 

2. ขั้นสํารวจและคนหา 

3. การอธิบายและลงขอสรุป 

4. ขั้นขยายความรู 

5. ขั้นประเมิน 

 

National Science Education 
(NRC, 1996) 
1. การระบุปญหา 
2. การสืบเสาะหาความรูเพื่อตอบ
คําถาม 
3. การวิเคราะหและอธิบายส่ิงที่
คนพบอยางสมเหตุผล 
 

การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 

1. การสรางความสนใจ 

2. การระบุปญหา  

3. วิเคราะหปญหา 

4. อธิบายสิ่งที่คนพบ 

วัฒนาพร ระงับทุกข (2545) 

1. ขั้นสรางความสนใจ 

2. ขั้นสํารวจและคนหา 

3. การอธิบายและลงขอสรุป 

4. ขั้นขยายความรู 

5. ขั้นประเมิน 

 

สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร

เทคโนโลยี (2546) 

1. ขั้นสรางความสนใจ 

2. ขั้นสํารวจและคนหา 

3. การอธิบายและลงขอสรุป 

4. ขั้นขยายความรู 

5. ขั้นประเมิน 

Romey (1968)) 
1.ขั้นเสนอปญหาและขอมูลพื้นฐาน 

2. ขั้นแปลความหมายขอมูล  

3. ขั้นอางหลักการ  

4. ขั้นสรุป 

SSCED (2000) 

1. นิยามคําถามและทําความเขาใจ  

2. ตั้งสมมติฐาน  

3. เก็บรวบรวมขอมูลและจัดการ

ดําเนินการเก็บขอมูล  

4. การประเมินผลขอมูล  

5. การสรุปผล 

นันทิยา บุญเคลือบ และคณะ (2540) 

1. การนําเขาสูบทเรียน 

2. การสํารวจ 

3. การอธิบาย 

4. การลงขอสรุป 

5. การประเมินผล 

พรพรรณ พึ่งประยูรพงษ 
(2547) 

1. สรางปญหา 

2. สังเกต  

3. สืบเสาะ 

4. สนับสนุน  

5. สรุป 

ภาพท่ี 2 ผลการวิเคราะหสังเคราะหการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 

5. สรุปผลการสืบเสาะหาความรู 

6. หลักการ อธิบายเหตุผลของขอมูล 

7. ขยายความรู 

8. การประเมินผล 
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4. แนวคิด หลักการ ทฤษฏี และงานวิจัยเก่ียวกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 
4.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
Kuamoo, 2004 กลาววา กระบวนการเรียนการสอนแบบโครงงานมีคุณสมบัติเปนกิจกรรมการเรยีนรู 

แบบสหวิทยาการเรียนรู ( Interdisciplinary learning) ที่ตองอาศัยระยะเวลาในการศึกษา เ น้ือหามี
ความสัมพันธกัน โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง ซึ่งผูเรียนสามารถเรียนรูโดยการสํารวจจากบริบทของสภาพจริง 
สามารถทดลอง เปดโอกาสใหแกปญหา มีการสื่อสารภายในกลุมเพื่อใหเกิดการยอมรับและการเสริมแรงดวย
ผลงาน 

Hargis (2005) กลาววาการเรียนรูแบบโครงงาน เปนวิธีการที่ผูสอนเช่ือมโยงผูเรียนเขากับการคนพบ
จากคําถาม ขอสงสัยตามความสนใจ โดยที่ผูเรียนสามารถคนพบคําตอบโดยใชการคิดกระบวนการสืบสวน
สอบสวน การคนหา และการเรียนรูแบบรวมมือกับกลุมผูเรียนดวยกัน 

John Thomas (2000) อธิบายความหมายของการเรียนการสอนแบบโครงงาน หมายถึง ภาระงานที่
ซับซอนบนพื้นฐานของคําถามหรือปญหาที่ทาทาย ซึ่งเกี่ยวของกับการออกแบบ การแกปญหา การตัดสินใจ 
และกิจกรรมการสํารวจคนควา เพื่อเปดโอกาสใหผูเรียนสรางช้ินงานหรือนําเสนอช้ินงานที่เปนรูปธรรม การ
จัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนสวนหน่ึงของการเรียนรูเชิงคนควา เนนใหนักเรียนสนใจในปญหาหรือคําถามที่
จะผลักดันใหเขาถึงแกนของแนวคิดหรือหลักการทําใหนักเรียนรูจักการคนควาและสรางสรรคนวัตกรรมดวย
ตนเอง 

กรมวิชาการ (2544 : 1) ไดกลาวถึงความหมายของกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงการไววา กิจกรรมที่
เปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาคนควา และลงมือปฏิบัติดวยตนเองตามความสามารถความถนัด และความสนใจ 
โดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร หรือกระบวนการอื่นใดไปใชในการศึกษาหาคําตอบในเรื่องน้ันๆ โดยมี
ครูผูสอนคอยกระตุน แนะนํา และใหคําปรึกษาแกผูเรียนอยางใกลชิด ต้ังแตการเลือกหัวขอที่จะศึกษา คนควา
ดําเนินการวางแผนกําหนดข้ันตอนการดําเนินงานและการนําเสนอผลงาน โดยทั่วๆ ไป การทําโครงงาน
สามารถทําไดทุกระดับการศึกษา ซึ่งอาจทําเปนรายบุคคล หรือเปนกลุมก็ไดทั้งน้ีข้ึนอยูกับลักษณะของ
โครงงานอาจเปนโครงงานเล็กๆ ที่ไมยุงยากซับซอน หรือเปนโครงงานใหญที่มีความยากและซับซอนข้ึนก็ได 

ฐาปนีย ธรรมเมธา, 2557: 64 ไดกลาวถึงการจัดการเรียนรูแบบโครงงานในการเรียนการสอน                         
อีเลิรนนิงไววา การสอนแบบโครงการน้ัน เปนการเรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาคนควาและลงมือปฏิบัติ
ดวยตนเองตามความสนใจ ความถนัดและความสามารถของผูเรียนผานกิจกรรมที่เช่ือมโยงกับชีวิตจริง ภายใต
การทํางานรวมกันเปนทีมและการดูแลและใหคําแนะนําจากผูสอน การประเมินผลของการเรียนในรูปแบบน้ี
มักอยูในรูปของผลงานและกระบวนการซึ่งนิยมประเมินผลดวยตารางรูบริค สงผลใหการเรียนในรูปแบบน้ีจะ
เสริมสรางการใฝรู (Inquiry mind)กระบวนการคิด (Thinking process) ตลอดจนกระบวนการการแกปญหา 
(Problem solving skill) ใหแกผูเรียนไดเปนอยางดี  

ชัยวัฒน สุทธิรัตน (2552: 81) อธิบายความหมายของการสอนแบบโครงการหรือการการสอนแบบ
โครงงาน (Project Method) หมายถึง การสอนที่ใหโอกาสผูเรยีนไดวางโครงการ และดําเนินการใหสําเร็จตาม
ความมุงหมายของโครงการน้ัน โดยผูเรียนจะมีสวนรับผิดชอบในการทํางานน้ันดวยตนเอง ลักษณะการสอน
คลองตามสภาพจริงของสังคม เปนการทํางานที่เริ่มตนดวยปญหาและดําเนินการแกปญหาโดยลงมือทดลอง
ปฏิบัติจริง 

พิมพันธ เดชะคุปและคณะ(2551, 25) ไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงานไววา 
การศึกษาเพื่อคนพบความรูใหมสิ่งประดิษฐใหม และวิธีการใหม ดวยตัวของนักเรียนเองโดยใชวิธีการทาง
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วิทยาศาสตรมีครูอาจารยและผูเช่ียวชาญเปนผูใหคําปรึกษา ความรูใหม สิ่งประดิษฐใหม และวิธีการใหมน้ันทั้ง
นักเรียนและครูไมเคยรูหรือมีประสบการณมากอน (unknown by all) 

วราภรณ ตระกูลสฤษด์ิ (2551) สามารถสรุปไดวา การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนการเสริมสราง
ศักยภาพการเรียนรูของแตละคนใหไดรับการพัฒนาไดเต็มขีดความสามารถที่มอียูอยางแทจรงิ ทําใหผูเรียนเกดิ
การเรียนรูดวยตนเอง ไดเรียนวิธีการเรียนรู สามารถสรางองคความรูไดดวยตนเองผานการกระทํากิจกรรม
โครงงานรวมกันกับเพื่อน โดยสมาชิกมีการชวยเหลือกันในการทํากิจกรรมเพื่อใหไดผลตามตองการ 

ลัดดา ภูเกียรติ (2552, 22) ไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงานไวสามารถสรุปไดวา 
โครงงานเปนวิธีการเรียนรูที่เกิดจากความสนใจใครรูของนักเรียนที่อยากจะคนควาเกี่ยวกับสิ่งใดสิ่งหน่ึงหรือ
หลายๆ สิ่งที่สงสัยหรืออยากรูคําตอบใหลึกซึ้งชัดเจนหรอืตองการเรียนรูในเรือ่งน้ันๆ ใหมากข้ึนกวาเดิม โดยใช
ทักษะกระบวนการและปญญาหลายๆ ดาน มีวิธีศึกษาอยางเปนระบบ และมีข้ันตอนอยางตอเน่ือง มีการ
วางแผนในการศึกษาอยางละเอียด และลงมือปฏิบัติตามที่วางแผนไวจนไดขอสรุปหรือผลการศึกษาหรือ
คําตอบเกี่ยวกับเรื่องน้ันๆ 

สามารถสรุปไดวาการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนกิจกรรมที่เนนการปฏิบัติดวยตนเอง โดยมี
กระบวนการในการคนควาดวยตนเอง มีการวางแผนการทํางาน การกําหนดข้ันตอนการทํางานและลงมือ
ปฏิบัติอยางเปนระบบจนไดขอสรุปหรือผลการศึกษาคนควา 
 

4.2 ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
ธีระชัย ปูรณโชติ (2531) ไดกลาวถึงคุณประโยชนของโครงงานวิทยาศาสตรไวดังน้ี 
1. ชวยสงเสริมใหจุดมุงหมายของหลักสูตรและการเรียนการสอนวิทยาศาสตรสัมฤทธ์ิผลโดยสมบูรณ

ย่ิงข้ึน 
2. ชวยใหนักเรียนมีโอกาสไดเรียนรูจากประสบการณตรงในกระบวนการแสวงหาความรูดวยตนเอง

โดยอาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตร 
3. ชวยพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไดครบถวนสมบูรณข้ึนย่ิงกวาการเรียนในกิจกรรม

การเรียนการสอนตามปกตินักเรียนไดมีโอกาสฝกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรบางทักษะซึ่งไมใครมี
โอกาสฝกในกิจกรรมการเรียนการสอนตามปกติเชนทักษะการต้ังสมมติฐานทักษะการออกแบบการทดลอง
และควบคุมตัวแปร 

4. ชวยพัฒนาเจตคติทางวิทยาศาสตรเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตรและความสนใจในวิชาวิทยาศาสตร 
5. ชวยใหนักเรียนเขาใจลักษณะและธรรมชาติของวิทยาศาสตรดีย่ิงข้ึนเชนเขาใจวาวิทยาศาสตรไมได

หมายถึงแตตัวความรูในเน้ือหาสาระที่เกี่ยวกับธรรมชาติเทาน้ันและมีเจตคติหรือคานิยมทางวิทยาศาสตรอีก
ดวย 

6. ชวยพัฒนาความคิดริเริ่มสรางสรรคและความเปนผูมีวิจารณญาณ 
7. ชวยพัฒนานักเรียนใหมีความเช่ือมั่นในตนเอง 
8. ชวยพัฒนานักเรียนใหเปนผูที่คิดเปนทําเปนและมีความสามารถในการแกปญหา 
9. ชวยพัฒนาความรับผิดชอบและสรางวินัยในตนเองใหเกิดข้ึนกับนักเรียน 
10. ชวยใหนักเรียนไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
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วราภรณ ตระกูลสฤษด์ิ (2551) ไดกลาวถึงประโยชนจากการเรียนแบบโครงงาน ไววา 
1. ผูเรียนตองนําเอาความรูที่ไดจากแหลงการเรียนรู บูรณาการเขากับกิจกรรมที่ใหผูเรียนไดลงมือทํา 

เพื่อนําไปสูความรูใหมๆ ดวยการศึกษาคนควา หาความหมาย การแกปญหา และเรียนรูจากการคนพบดวย
ตนเอง 

2. ผูเรียนตองสราง กําหนดความรูจากความคิด หรือแนวคิดที่มีอยูแลว กับความคิดหรือแนวคิดที่
เกิดข้ึนใหมทําใหเกิดการปรับเปลี่ยนความรูใหเปนเครื่องมือในการเรียนรูสิ่งใหม 

3. การที่ผูเรียนที่เรียนรูผานโครงงาน ทําใหมองเห็นความสัมพันธระหวางความคิดกับขอเท็จจริง ซึ่ง
จะถูกเช่ือมโยงเขาเปนเรื่องเดียวกัน ในลักษณะของความสัมพันธ และการเช่ือมโยงอันจะสามารถนําไปใชใน
สถานการณอื่นได 

4. การเรียนรูจากโครงงาน ถือไดวาเปนการเรียนรูรวมกันภายในกลุม เพราะทุกคนไดเขามามีสวนรวม
ในการศึกษา คนควา หาคําตอบ ความหมาย ตลอดจนแนวทางแกไขปญหา มีการรวมคิด รวมทํางานสงผลให
เกิดกระบวนการคนพบกระบวนการเรียนรูสิ่งตางๆ ไดดวยตนเอง สามารถนําความรูที่ไดรับมาแลกเปลี่ยน
ประสบการณ และแลกเปลี่ยนพื้นฐานความรูระหวางผูเรียนดวยกันเปนลักษณะของการเรียนรูรวมกัน 
(Collaboration learning) 

5. ความรูและความสามารถตางๆ ที่มีอยูในตัวผูเรียน จะถูกกระตุนใหไดแสดงออกมาอยางเต็มที่
ขณะที่ปฏิบัติกิจกรรม เชนเดียวกับทักษะตางๆ ที่จําเปนสําหรับชีวิต เชน ทักษะการทํางาน ทักษะการอยู
รวมกัน ทักษะการจัดการ ฯลฯ ก็จะถูกนําเอามาใชอยางเต็มตามศักยภาพในขณะที่รวมกันแกปญหาที่เกิดข้ึน
ระหวางการทําโครงงาน 

6. การเรียนรูแบบโครงงานยังชวยสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมทั้งหลายก็จะถูกปลูกฝง 
และสั่งสมในตัวผูเรียน ไดแก การปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย การรูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น ความ
อดทน เสียสละ รูจักใหอภัยในความผิดพลาดของผูอื่น 

7. การจัดการเรียนรูแบบโครงงานตองเนน และใหความสําคัญที่ตัวผูเรียน ไดแก มุงใหผูเรียนไดพัฒนา
ขีดความสามารถของตนเองอยางเต็มตามศักยภาพ มีความสมดุลทั้งดานรางกาย จิตใจ ปญญา และสังคม เปน
ผูรูจักคิด วิเคราะห รูจักรักการเรียนรู มีความสุขในการเรียน เพราะไดเรียน ไดทําในสิ่งที่ตนเองชอบและพอใจ 
เรียนรูไดดวยตนเอง สามารถพึ่งตนเองได มีวินัย มีความรับผิดชอบ มทีักษะที่จําเปนสําหรับการดํารงชีวิต และ
ทักษะทางอาชีพ รูจักการทํางานรวมกับผูอื่น ฝกการแกไขปญหาเฉพาะหนา 

สามารถสรุปไดวา ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบโครงงานจะชวยใหผูเรียนไดรับประสบการณ
ตรงเน่ืองจากมีการคนหาคําตอบและลงมือปฏิบัติอยางเปนข้ันตอน ชวยใหผูเรียนมีความคิดสรางสรรค และมี
ความมั่นใจในการเรียนเน่ืองจากไดลงมือปฏิบัติและไดแกปญหาในการเรียนดวยตนเอง เปนตน 
 

4.3 คุณลักษณะของโครงงาน 
ลัดดา ภูเกียรติ 2544:28; ชาตร ีเกิดธรรม; 2547:6-8; วราภรณ ตระกูลสฤษด, 2551: 12 ไดกลาวถึง 

คุณลักษณะของโครงงาน วาสามารถแบงไดเปน 2 ลักษณะ 
  1. โครงงานตามสาระการเรียนรู เปนโครงงานที่ผูเรียนเลือกหัวขอที่จะศึกษาจากหนวยเน้ือหาที่เรียน 
ทักษะและเปนพื้นฐานในการกําหนดโครงงาน และเปนโครงงานที่นักเรียนเลือกหัวขอที่จะศึกษาจากเน้ือหาที่
เรียนในช้ันเรียน มากําหนดเปนหัวขอโครงงาน ในช้ันเรียนมากําหนดเปนหัวขอของโครงงาน โดยบูรณาการ
ความรูในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ ไปคนควาในสาระการเรียนรูที่สนใจ และจะเรียนรูอยางตอเน่ือง  
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2. โครงงานตามความสนใจ เปนโครงงานที่ผูเรียนสนใจจะศึกษาในเรื่องใดเรื่องหน่ึงเปนพิเศษ อาจ
เปนเรื่องในชีวิตประจําวัน สภาพสังคม หรือประสบการณที่ยังตองการคําตอบขอสรปุซึง่อาจอยูเหนือนอกสาระ
การเรียนรูในบทเรียน เปนโครงงานที่นักเรียนกําหนดข้ันตอน ความถนัด ความสนใจความตองการ แตใช
ประสบการณจากการเรียนรูไปแสวงหาคําตอบในเรื่องที่สนใจ มาบูรณาการเปนโครงงานและปฏิบัติเปน
โครงงานที่มีนักเรียนสนใจจะศึกษาเรื่องในเรื่องหน่ึงเปนพิเศษนอกเหนือจากสาระการเรียนรูในบทเรียน 

สามารถสรุปไดวา ลักษณะของโครงการสามารถแบงได 2 ลักษณะ คือ โครงงานตามหลักสูตรเปน
โครงงานที่มีการระบุตามเน้ือหาที่กําหนดไว และโครงงานที่กําหนดข้ึนตามความสนใจอาจเปนโครงงานแบบ
บูรณาการ หรือ หัวขอที่กําหนดเพื่อการปฏิบัติการ เปนตน 
 

4.4 ประเภทของโครงงาน 
ประเภทโครงงานเปนประเภทใหญ ๆ  ได 4 ประเภท (ลัดดา ภูเกียรติ, 2544:28; วราภรณ ตระกูล

สฤษด์ิ, 2551: 12) ดังน้ี  
1. โครงงานประเภทสํารวจ รวบรวมขอมูล เปนกิจกรรมการเรียนรูที่ผูเรียนรวบรวมขอมูลตางๆ แลว 

นําขอมูลเหลาน้ันมาจัดกระทําเปนหมวดหมู แลวนําเสนอในรูปแบบตางๆ เพื่อใหเห็นลักษณะหรือ
ความสัมพันธของสิ่งตางๆ ที่ไดศึกษา 

2. โครงงานประเภทคนควา ทดลอง เปนการศึกษาหาคําตอบของปญหา โดยการออกแบบการ 
ทดลอง และดําเนินการทดลองเพื่อหาคําตอบของปญหาที่ตองการทราบ หรือเพื่อตรวจสอบสมมุติฐานที่ต้ังไว 

3. โครงงานประเภทการสรางทฤษฏี ความรู แนวคิด หลักการ การอธิบาย การทบทวนวรรณคดี  
การคนหาองคความรู เปนโครงงานที่ศึกษาเกี่ยวกับสาเหตุ ความเปนมา ผลกระทบ ตลอดจนเรื่องราวตางๆ 
อยางมีเหตุผล แลวนําหลักการหรือทฤษฎีมาสนับสนุน อาจนําเสนอในรูปแบบของคําอธิบาย บทความ ความ
เรียง บทสนทนา สูตรหรือสมการเปนตน 

4. โครงงานประเภทการพัฒนาหรือการประดิษฐ เปนการพัฒนาหรือประดิษฐเครื่องมือ เครื่องใช 
อุปกรณตางๆ ใหใชงานไดตามวัตถุประสงค อาจเปนการประดิษฐสิ่งใหมหรือยังไมเคยมีมากอน หรือการ
ปรับปรุงของเดิมใหดีข้ึน หรืออาจเปนการสรางแบบจําลองทางความคิดเพื่อแกปญหาใดปญหาหน่ึง                                                                         

สามารถสรุปไดวา ประเภทของการจัดการเรียนรูแบบโครงงานสามารถแบงได 4 ประเภท ไดแก 1) 
โครงงานประเภทสํารวจ 2) โครงงานประเภททดลอง 3) โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ 4) โครงงานประเภท
ทฤษฎี โดยในงานวิจัยน้ีเปนการจัดทําโครงการในลักษณะที่กําหนดข้ึนตามความสนใจ และบูรณาการตาม
ประเภทโครงงานสําหรับการถายภาพที่เกิดจากหลักการทฤษฏี การทดลงการปฏิบัติการและสรุปเปนองค
ความรูในการแกไขปญหาจากการเรียนรู 
 

4.5 ขั้นตอนดําเนินการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
ฐาปนีย ธรรมเมธา, 2557: 65-66 ไดกลาวถึงข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานในการจัดการ

เรียนการสอนอีเลิรนนิง สามารถอธิบายไดดังน้ี  
1. การเตรียมความพรอม ผูสอนจัดเตรียมขอบเขตของโครงการ ตลอดจนเตรียมแหลงขอมูล และ

คําถามนํา (เชน ช่ือหัวขอที่สนใจศึกษา ที่มาและความสําคัญ และ/หรือ เหตุผลที่สนใจศึกษาหัวขอดังกลาว) 
โดยสามารถนําเสนอไดในหลากหลายรูปแบบเชน text, video clip, หรือ online news 
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2. กําหนดหัวขอ ผูเรียนศึกษาขอบเขตโครงการ แหลงขอมูล ตลอดจนคนหาแหลงขอมูลจากเว็บไซต
ตาง ๆ และแลกเปลี่ยนขอมูลกับสมาชิกในกลุมเพื่อพยายามตอบคําถามนําที่ผูสอนไดต้ังไว ผานเครื่องมือ
ติดตอสื่อสารแบบไมประสานเวลาตาง ๆ (Asynchronous Communication tools) เชน e-mail, group, 
discussion board, wiki ห รื อ เ ค รื่ อ งมื อ ติ ดต อ สื่ อ ส า ร แบบ ประสาน เ วลาต า ง  ๆ  ( Synchronous 
Communication tools) เชน chat, web conference แลวกําหนดหัวขอโครงการของกลุม 

3. วางแผนโครงการ ผูสอนไดเห็นชอบกับหัวขอที่กลุมของตนไดนําเสนอแลว ผูเรียนในแตละกลุมวาง
แผนการจัดทําโครงการ โดยระบุกิจกรรมในแตละข้ันตอนและตารางการดําเนินการ ตลอดจนกําหนดบทบาท
หนาที่ของสมาชิกในกลุมใหชัดเจนผานเครื่องมอืติดตอสื่อสารทั้งแบบไมประสานเวลาตาง ๆ  หรือแบบประสาน
เวลาตามความสะดวกของสมาชิกในกลุม จากน้ันนําเสนอขอสรุปแกผูสอนผานกระดานสนทนาในรายวิชา 
 4. คนควาและเตรียมการนําเสนอสมาชิกในกลุมรวมกันคนควาเพื่อใหไดความรูในการจัดทําโครงการ 
เชน จากการสัมภาษณผูเช่ียวชาญผาน Video conference การคนควาขอมูลบนเว็บไซต การทํา online 
survey ตลอดจนการสังเกตหรอืการลงพืน้ที่จรงิ จากน้ันจึงแลกเปลี่ยนประสบการณและความรูใหมกบัสมาชิก
ในกลุมซึ่งสามารถทําไดทั้งแบบประสานเวลาและไมประสานเวลาตามความสะดวกของสมาชิกในกลุม เชน 
group discussion board, wiki, chat, web conference และจัดทํา group blog เพื่อบันทึกการแลกเปลีย่น
ประสบการณและการสรางความรูใหมของกลุม 

5. นําเสนอผลงาน ผูเรียนจัดทํารายงานและเตรียมการนําเสนอที่แสดงใหเห็นถึงผลของกิจกรรมของ
โครงการ (ผลงานและกระบวนการ) แลวนําเสนอผานเครื่องมือออนไลนตาง ๆ ไมวาจะเปน video clip, 
online text, webpage, blog เปนตน 
 6. ประเมินผล ผูสอนประเมินผลงาน (Outcome) และกระบวนการในการดําเนินการโครงการ 
(Process) เชนกระบวนการการดําเนินงานอยางมีระบบ การมีสวนรวมของผูเรียนและผลงานที่ไดบันทึกผาน 
Group Blog ทังน้ี สามารถใช rubric ในการประเมินผลงานและกระบวนการดังกลาว 
 

ธีระชัย ปูรณโชติ (2531, 29-39) ที่ไดสรุปข้ันตอนการทําโครงงานวิทยาศาสตรซึ่งแบงไดเปน 6 ข้ัน
ดังตอไปน้ี 

1. การคิดและกําหนดหัวขอเรื่องที่จะทําโครงงาน 
2. การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ 
3. การเขียนเคาโครงของโครงงาน 
4. การลงมือทําโครงงาน 
5. การเขียนรายงาน 
6. การนําเสนอผลงาน 

 
นฤมล ยุตาคม (2543, 41) ไดกลาถึงข้ันตอนในการทําโครงงาน และระยะเวลาที่ศึกษาแตละข้ันตอน

ไวดังน้ี 
1. กําหนดหัวขอกวางๆในวิชาที่นักเรียนสนใจ (ใชเวลาประมาณ 1-2 วัน) 
2. หาผูรวมงาน กลุมละไมเกิน 3 คน (ใชเวลาประมาณ 1-2 วัน) 
3. ทําการคนควาขอมูลพื้นฐานกอน (ใชเวลาประมาณ 2 สัปดาห) 
4. ทําหัวขอแคบลงเปนช่ือโครงงาน 
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5. คนหาวิธีการตอบคําถาม 
6. การรวบรวมขอมูล (ใชเวลาประมาณ 2 สัปดาห) 
7. วิเคราะหขอมูลเพื่อดูวาไดคนพบอะไร (ใชเวลาประมาณ 1 สัปดาห) 
8. เขียนรายงานอธิบายโครงงาน 

 
พิมพันธ เดชะคุปต และคณะ (2551, 25) ใชวิธีการทางวิทยาศาสตรเปนข้ันตอนดําเนินการทํา

โครงงานเพื่อหาคําตอบของปญหา ประกอบดวยข้ันตอนตอไปน้ี 
1. ระบุปญหา 
2. ออกแบบการรวบรวมขอมูล 
3. ปฏิบัติการรวบรวมขอมูล 
4. วิเคราะหผลและสื่อความหมายขอมูล 
5. สรุปผล 

 
สามารถสรุปไดวา ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน มีข้ันตอนที่สําคัญดังน้ี การระบุ

ปญหา หรือ กําหนดหัวเรื่องที่ที่จะดําเนินการ ศึกษาแหลงเรียนรูหรือการสืบคนขอมูลตาง ๆ ปฏิบัติการ
รวบรวมขอมูล ลงมือทําโครงงาน รวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล สรุปผลเขียนรายงานและนําเสนอผลงาน   
 

4.6 บทบาทของครู และนักเรียนในการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
ลัดดา ภูเกียรติ (2552, 95) กลาวถึงบทบาทของครูในการจัดการเรียนรูแบบโครงงานดังน้ี 
1. จัดกิจกรรมที่ช้ีชวนใหนักเรียนไดศึกษาภาพแวดลอมทั้งภายในโรงเรียน นอกหองเรียน เพื่อจุด

ประกายความอยากรูอยากเห็น ชางสงสัยและนําไปสูการอยากหาคําตอบในเรื่องน้ัน ๆ เชนพาไปเรียนรูใน
ทองถ่ิน หรือสถานที่ที่ยังไมเคยเห็น 

2. ใชคําถามที่เช่ือมโยงจากขาวหรือเหตุการณเพื่อกระตุนใหนักเรียนเกิดความอยากรูอยากติดตาม
อยางตอเน่ือง 

3. ใชคําถามเช่ือมโยงความคิดที่ตอยอดจากบทเรียนปกติ 
4. ใชสื่อตาง ๆ ทั้งภาพน่ิงภาพเคลื่อนไหว ปายนิเทศ และเปนสื่อที่ทาทายใหนักเรียน ติดตาม 
5. จากคําถามและสิ่งเราตาง ๆ ทําใหนักเรียนไดกลุมของปญหา/เรื่อง/ประเด็นที่สนใจโดยมีครู                    

คอยชวย เหลือใหผูเรียนสามารถเลือกเรื่องตามที่สนใจและนําไปศึกษาเพิ่มเติมดวยการทําโครงงานได 
6. จากคําถามและสิ่งเราตาง ๆ ทําใหนักเรียนไดกลุมของปญหา/เรื่อง/ประเด็นที่สนใจโดยมีครู 

คอยชวย เหลือใหนักเรียนสามารถเลือกเรื่องตามที่สนใจและนําไปศึกษาเพิ่มเติมดวยการทําโครงงานไดแสดง
ความคิดเห็น เสนอแนะเพื่อใหไดขอความที่เปนวัตถุประสงคของโครงงานเรื่องน้ัน ๆ อยางชัดเจนและปฏิบัติได 

7. ครูและนักเรียนรวมกันวิเคราะหความเปนไปไดและขอเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อเขียนสิ่งที่คาดเดาไว
อยางรอบคอบและถูกตอง 

8. ชวยจัดเตรียมสถานที่ และประสานความรวมมือจากผูเกี่ยวของ เพื่ออํานวยความสะดวกในการ
ทํางานของนักเรียน ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน รวมทั้งความปลอดภัยในการทํางานทุกข้ันตอนดวย 

9. จัดทําแบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรยีนแตละคนและทําการบันทึกเปนระยะ ๆ  ต้ังแตเริ่มทําจนจบ
ภารกิจ 
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10. ดูแล ใหคําแนะนํา ชวยเหลือนักเรียนเปนระยะ ๆ และคอยแนะวิธีการแกปญหาในทุกๆ เรื่อง 
11. ใหกําลังใจและจัดเวลาใหนักเรียนไดมาปรึกษาหารือ หรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางกันเปน

ระยะ ๆ 
12. ฝกใหนักเรียนรูจักใชการวิเคราะหดวยการหาคาสถิติพื้นฐาน 
13. ดูแลแนะนํา ปรึกษาในการทําสรุปรายงานผลการศึกษาของนักเรียนใหเหมาะสมกับเรื่องที่

ทําการศึกษา เพื่อนําเสนอและประเมินผล 
14. ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับวิธีการนําเสนอที่เหมาะสมกับเรื่องที่สนใจศึกษา/ทดลอง ซึ่งมีหลากหลาย 
15. จัดเตรียมสถานที่ เวที ปายนิเทศ ปายประกาศ อุปกรณ และ อื่น ๆ เพื่อใหนักเรียนนําเสนอผล

การ ศึกษา/ทดลอง ไดอยางราบรื่น 
 
ณัฐศยากร พรภูวเดช (2556) ไดกลาวถึงบทบาทของครูที่ปรึกษาโครงงานไววาเมื่อผูเรียนสนใจที่จะ

ทําโครงงาน บทบทของผูสอนควรคํานึงถึง มีดังน้ี  
1. พิจารณารวมกับนักเรียนถึงความเหมาะสมและความเปนไปไดของเรื่องที่จะศึกษา 
2. ใหนักเรียนจัดทําเคาโครงของโครงงานและพิจารณาเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแกไข 
3. ควบคุมการดําเนินการศึกษาคนควาเทาที่จําเปน 
4. ใหนักเรียนเสนอรายงานภายหลังเมื่อเสร็จสิ้นโครงงาน 
5. ประเมินผลโครงงานในความสมบูรณแบบของแตละโครงงานโดยไมนําโครงงานแตละช้ินงานมา 

เปรียบเทียบกัน 
6. หาโอกาสจัดแสดง และสาธิตโครงงานของนักเรียน  
สามารถสรุปไดวา บทบาทของผูสอนในการจัดการเรียนรูแบบโครงงานคือการเปนผูสนับสนุนการ

เรียนการสอน โดยมีการพิจารณาหัวขอในการทําโครงงานรวมกับผูเรียน อํานวยความสะดวก จัดเตรียมสิ่งทีจ่ะ
ชวยในการดําเนินการโครงงาน ใหคําปรึกษา แนะแนวทางในการแกไขปญหาใหกับผูเรียน ควบคุมการ
ดําเนินการและประเมินผลโครงงานรวมกัน  
 

4.7 การประเมินโครงงาน 
พิมพันธ เดชะคุปต; พเยาว ยินดีสุข และราเชน มีศรี (2549) กลาววา การประเมินผลเปนบทบาท

สําคัญของครู ครูควรมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเรียนรู (Learning) การเรียนการสอน (Instruction) การ
ประเมินการเรียนรู (Assessment) และการประเมินผล(Evaluation) อยางชัดเจน ซึ่งคําดังกลาวขางตน มี
ความสัมพันธกันครูมีบทบาทสําคัญในการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรู ในขณะเดียวกัน
การประเมินผลก็ใชเปนการตัดสนิการเรยีนรูทัง้เชิงคุณภาพและเชิงปรมิาณ เพื่อการตัดสินใหระดับคะแนน การ
ประเมินผลการเรียนรู (Assessment) สิ่งใดสิ่งหน่ึงอาจไมจําเปนตองตัดสินคุณคา หรือการประเมินผล 
(Evaluation) แตการประเมินผลหรือการตัดสินคุณคาสิ่งใดสิ่งหน่ึงจําเปนตองมีการประเมินการเรียนรูมี
คุณภาพก็ทําใหการประเมินผลมีคุณภาพ ถาการประเมินการเรียนรูผิดพลาด การตัดสินก็ผิดพลาด หรืออาจ
กลาววา การตัดสินผลที่มีความเที่ยงตรงน้ันไดมาจากการประเมินการเรียนรูที่มีความถูกตองและสมบูรณ 

ชัยพฤกษ เสรีรักษ และคณะ (2544) กลาววา การประเมินผลตามสภาพที่แทจริงมุงเก็บขอมูลวา
นักเรียนสรางความรูไดอยางไร มากกวาการใหนักเรียนนําความรูที่ครูปอนออกมานําเสนอ และการประเมนิผล
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ตามสภาพที่แทจริงที่มีประสิทธิภาพ จําเปนตองอาศัยองคประกอบอื่นๆ ดวยเพื่อใหไดผลตรงตามสภาพที่
แทจริงที่สุด ลักษณะสําคัญของการประเมินผลตามสภาพที่แทจริงมีดังน้ี  

1. เปนการประเมินที่กระทําไปพรอมๆ กับการเรียนการสอนและการเรียนรูของผูเรียน 
2. เปนการประเมินที่ยึดพฤติกรรมเปนสําคัญ (Performance based) ซึ่งแสดงออกมาจริง 
3. ใหความสําคัญกับการพัฒนาจุดเดนของผูเรียน 
4. เนนการพัฒนาผูเรียนและการประเมินตนเอง 
5. ต้ังอยูบนพื้นฐานเหตุการณในชีวิตจริงเอื้อตอการเช่ือมโยงการเรียนรูไปสูชีวิตจริง 
6. มีการเก็บขอมูลระหวางการปฏิบัติในทุกบริบททั้งที่โรงเรียน บานและชุมชนอยางตอเน่ือง 
7. เนนคุณภาพของผลงานซึ่งเปนผลจากการบูรณาการความรูความสามารถหลายดานของผูเรียน 
8. เนนการวัดความสามารถในการคิดระดับสูง เชน การวิเคราะห การสังเคราะห 
9. สงเสริมการปฏิสัมพันธเชิงบวก มีการช่ืนชมในการเรียนรูของผูเรียน ใหผูเรียนมีความสุข 
10. สนับสุนนการมีสวนรวมของผูมีสวนไดเสีย (Stakeholders) ในการเรียนรู 

 สามารถสรุปไดวา การประเมินโครงการเปนการประเมินตามสภาพจริง ซึ่งเปนการประเมิน
กระบวนการและนําไปสูผลลัพธ เปนการประเมินที่สามารถดําเนินไปพรอมกับการจัดการเรียนการสอน โดย
เนนความสําคัญในการพัฒนาผลงานของตนเองสามารถบูรณาการไปสูองคความรูไดหลายดาน โดยวิธีการ
ประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง สามารถประเมินไดหลายวิธี เชน โครงงาน การปฏิบัติทดลอง แฟมสะสม
งาน/ผลงาน (portfolios) การบันทึก แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ บันทึกการเรียนรู หรือการเขียนอนุทิน 
เปนตน 
 

4.8 แนวทางการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
ดุษฎี โยเหลาและคณะ (2557: 20-23) แนวทางการจัดการเรียนรูที่สรางข้ึนมาจากการศึกษาใน

โรงเรียนของประเทศไทย โดยมีข้ันตอนดังน้ี 
1. ข้ันใหความรูพื้นฐาน ครูใหความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการทําโครงงานกอนการเรียนรู เน่ืองจากการทํา

โครงงานมีรูปแบบและข้ันตอนที่ชัดเจนรัดกุม ดังน้ันนักเรียนจึงมีความจําเปนอยางย่ิงที่จะตองมีความรูเกี่ยวกบั
โครงงานไวเปนพื้นฐาน เพื่อใชในการปฏิบัติขณะทํางานโครงงานจริง ในข้ันแสวงหาความรู 

2. ข้ันกระตุนความสนใจ ครูเตรียมกิจกรรมที่จะกระตุนความสนใจของนักเรียน โดยตองคิดหรือ
เตรียมกิจกรรมที่ดึงดูดใหนักเรียนสนใจ ใครรู ถึงความสนุกสนานในการทําโครงงานหรือกิจกรรมรวมกัน โดย
กิจกรรมน้ันอาจเปนกิจกรรมที่ครูกําหนดข้ึน หรืออาจเปนกิจกรรมที่นักเรียนมีความสนใจตองการจะทําอยูแลว 
ทั้งน้ีในการกระตุนของครูจะตองเปดโอกาสใหนักเรียนเสนอจากกิจกรรมที่ไดเรียนรูผานการจัดการเรียนรูของ
ครูที่เกี่ยวของกับชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยูหรือเปนเรื่องใกลตัวที่สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 

3. ข้ันจัดกลุมรวมมือ ครูใหนักเรียนแบงกลุมกันแสวงหาความรู ใชกระบวนการกลุมในการวางแผน
ดําเนินกิจกรรม โดยนักเรียนเปนผูรวมกันวางแผนกิจกรรมการเรียนของตนเอง โดยระดมความคิด และหารือ 
แบงหนาที่เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติรวมกัน หลังจากที่ไดทราบหัวขอสิ่งที่ตนเองตองเรียนรูในภาคเรียนนั ้นๆ
เรียบรอยแลว 

4. ข้ันแสวงหาความรู ในข้ันแสวงหาความรูมีแนวทางปฏิบัติสําหรับนักเรียนในการทํากิจกรรม ดังน้ี
นักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมโครงงาน ตามหัวขอที่กลุมสนใจนักเรียนปฏิบัติหนาที่ของตนตามขอตกลงของ
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กลุม พรอมทั้งรวมมือกันปฏิบัติกิจกรรม โดยขอคําปรึกษาจากครูผูสอนเปนระยะเมื่อมีขอสงสัยหรือปญหา
เกิดข้ึนนักเรียนรวมกันเขียนรูปเลม สรุปรายงานจากโครงงานที่ตนปฏิบัติ 

5. ข้ันสรุป สิ่งที่เรียนรูครูใหนักเรียนสรปุสิง่ที่เรียนรูจากการทํากิจกรรม โดยครูใชคําถาม ถามนักเรียน
นําไปสูการสรุปสิ่งที่เรียนรู 

6. ข้ันนําเสนอผลงาน ครูใหนักเรียนนําเสนอผลการเรียนรู โดยครูออกแบบกิจกรรมหรือจัดเวลาให
นักเรียนไดเสนอสิ่งที่ตนเองไดเรียนรู เพื่อใหเพื่อนรวมช้ัน และนักเรียนอื่นๆในโรงเรียนไดชมผลงานและเรียนรู
กิจกรรมที่นักเรียนปฏิบัติในการทําโครงงาน 

สอดคลองกับ พิมพันธ เดชะคุปต (2551) ไดใหแนวคิดถึงรูปแบบการสอนเรื่อง วงจรการเรียนรู 5E 
(5Es learning Cycle) วาเปนรูปแบบการสอนที่นาสนใจ และสามารถใชกับการเรียนรูที่เนนโครงงาน 
ไดทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยมีข้ันตอนดังน้ี 

1. ข้ันสรางความสนใจ (Engagement) เปนข้ันกระตุนใหนักเรียนมีแรงจูงใจในการเรียนบทเรียน โดย
การใชคําถามของครูและนักเรียนเปนผูระบุปญหาที่สนใจศึกษา ระบุปญหาเพื่อทําโครงงาน 

2. ข้ันสํารวจและคนหา (Exploration) เปนข้ันที่นักเรียนตองกําหนดแนวทางในการเก็บรวบรวม
ขอมูล เพื่อต้ังสมมติฐานโดยจินตนาการวิธีแกปญหา แลวเลือกวิธีแกปญหาที่ดีที่สุด เพื่อวางแผนแนวทางแกไข 

3. ข้ันอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) เปนข้ันที่นักเรียนนําขอมูลจากการสํารวจมาวิเคราะห 
แปลผลสรุปผล และนําเสนอผลที่ได โดยนักเรียนจะสรางสรรคผลผลิตตามข้ันตอนที่ไดวางแผนไว ทําใหเกิด
การแลกเปลี่ยนระหวางครูกับนักเรียนและนักเรียนกับนักเรียนดวยกัน 

4. ข้ันขยายความรู (Elaboration) เปนข้ันที่นักเรียนนําความรูที่ไดไปใชเช่ือมโยงกับความรูเดิม หรือ
นําแนวคิดที่ไดคนควาเพิ่มเติมไปอธิบายเหตุการณที่ทําใหเกิดความรูที่กวางขวางข้ึนโดยนักเรียนจะสรางสรรค
ผลผลิตตามข้ันตอนที่ไดวางแผนไว 

5. ข้ันประเมินผล (Evaluation) เปนข้ันสุดทายโดยนักเรียนจะประเมินการเรียนรูของตนเองในดาน
กระบวนการปฏิบัติและผลงาน ซึ่งนักเรียนตองปรับปรุงกระบวนการออกแบบ ข้ันตอนการปฏิบัติจนถึงผลงาน
ของกลุม แลวอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ซึ่งอาจะเกิดปญหาใหม หรือสามารถนําไปประยุกตใชใน
สถานการณใหมได 
 สามารถสรุปไดวา แนวทางการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐานสามารถบูรณาการไดกับ
กระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู โดยมีการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดมีความสนใจ หรือ มี
แรงจูงใจในการเรียน มีแนวทางในการใหความรูพื้นฐานในการทําโครงงานกอนดําเนินการเรียนรู มีกิจกรรมใน
การสอนมีการใหผูเรียนรวมกันแสวงหาคําตอบในการเรียน มีการเช่ือมโยงความรูเดิม โดยครูเปนผูสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอน สรุปแนวทางในการคนควาหาความรู อภิปรายนําไปสูการปฏิบัติ และนําเสนอผลงาน  

 
4.9 วิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนแบบโครงงานเปนฐาน 
งานวิจัยในประเทศ 
สุภารัตน จันทรแมน (2556: 175-174) ไดศึกษาผลการเรียนอีเลิรนิงแบบโครงงานที่มีตอผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนและพฤติกรรมการทํางานรวมกันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัย
ศิลปากร โดยมีวัตถุประสงค 1) เพื่อพัฒนาการเรียนอีเลิรนนิงแบบโครงงาน 2) เพื่อพัฒนาความสามารถในการ
ทําโครงงาน 3) เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนและหลังเรียนอีเลิรนนิง 4) เพื่อศึกษาพฤติกรรมการ
ทํางานกลุมของผูเรียน 5) เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการเรียน ผลการวิจัยพบวา 1) ผลการ
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พัฒนาอีเลิรนิงแบบโครงงานวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาอยูในระดับดีมาก 2) ผลการศึกษา
ความสามารถในการทําโครงงานของนักศึกษาอยูในระดับดี 3) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชานวัตกรรม และ
เทคโนโลยีหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  4) พฤติกรรมในการทํางานรวมกัน
ของนักศึกษาที่เรียนอีเลิรนนิงแบบโครงงานอยูในระดับมาก 5) ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการเรียนอีเลิร
นนิงแบบโครงงานอยูในระดับดี 

ฐิติรัตน คลองดี (2559) ไดทําวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาความคิดสรางสรรคดวยการจัดการเรียนการสอน
แบบโครงงานเปนฐานสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1)เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนรูโดยการสอนแบบโครงงานเปนฐาน 2) เพื่อศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐานใน
รายวิชากระบวนการความคิดสรางสรรค กลุมตัวอยางที่ใชเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ จํานวน 30 คน  
ผลการวิจัยพบวา 1) กระบวนการจัดการเรียนรูโดยสอนแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรค  
ประกอบดวย ข้ันการคิดและเลือกหัวขอเรื่องโครงงาน การวางแผนโครงงาน การปฏิบัติโครงงาน การเขียน
รายงาน การนําเสนอผลงานการแสดงผลงาน การจัดกระบวนการเรยีนรูดังกลาว สงผลใหกลุมตัวอยางมีความรู 
ความเขาใจในกระบวนการการสอนแบบโครงงานเปนฐานไดอยางเปนระบบ มีประสิทธิภาพและพัฒนา
ความคิดสรางสรรคของตนเอง 2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุมตัวอยางโดยการสอนแบบโครงงานเปนฐาน 
พบวา เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยกอนและหลังเรียนพบวา คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวา
กอนเรียน และคะแนนความคิดสรางสรรคอยูในระดับดีมาก 

ดุสิต ขาวเหลือง (2554:39-40) ไดศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานของนิสิตระดับ
ปริญญาตรีสาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) 
ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานฯ 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะการคิดระหวางนิสิตระดับ
ปริญญาตรีที่เรียนดวยการจัดการเรียนรูแบบโครงงานกับนิสิตที่เรียนดวยการจัดการเรียนรูแบบปกติ 3) เพื่อ
เปรียบเทียบทักษะการคิดของนิสิตระดับปริญญาตรีที่มีผลการเรียนแตกตางกัน 4) เพื่อเปรียบเทียบ
ความสามารถในการทําโครงงาน กลุมตัวอยางเปนนิสิตสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา ที่มีผลการเรียนสูงและผลการเรียนตํ่า จํานวน 70 คน แบงออกเปนกลุม
ทดลองและกลุมควบคุมโดยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง โดยผลพบวา 1) คะแนนทักษะการคิดของนิสิตที่เรียน
ดวยวิธีการจัดการเรียนรูแบบโครงงานกับนิสิตที่เรียนดวยวิธีการจัดการเรียนรูแบบปกติ แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนิสิตกลุมที่มีผลการเรียนสูงกับนิสิตกลุมที่มีผลการเรียนตํ่ามีคะแนนของ
ระดับทักษะการคิดแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และปฏิสัมพันธรวมระหวางวิธีการจัดการ
เรียนรูกับระดับผลการเรียน พบวา วิธีการจัดการเรียนรูและระดับผลการเรียนรวมกันสงผลตอคะแนนทักษะ
การคิดของนิสิตระดับปริญญาตรีอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 2) คะแนนความสามารถในการทําโครงงานของ
นิสิตที่เรียนดวยวิธีการจัดการเรียนรูแบบโครงงานกับนิสิตที่เรียนดวยวิธีการจัดการเรียนรูแบบปกติ แตกตาง
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนิสิตกลุมที่มีผลการเรียนสูงกับนิสิตกลุมที่มีผลการเรียนตํ่ามีคะแนน
ความสามารถในการทําโครงงานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

อพัชชา ชางขวัญยืน ทิพรัตน สิทธิวงศ และประหยัด จิระวรพงศ (2559 : 20-28) ไดทําการวิจัยเรื่อง 
การจัดการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานรวมกับการเรียนรูแบบโครงงานหมวดวิชาศึกษาทั่วไปสําหรับ
นิสิตปริญญาตรี มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูอยางกวางขวาง มีความเขาใจในตนเอง ผูอื่น 
และสังคม สามารถคิดอยางมีเหตุผลและนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิตไดเปนอยางดี แตการเรียนการสอน
ในรายวิชาศึกษาทั่วไปที่ผานมาพบวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีการบรรยายมากกวาการกระตุนให
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คิดวิเคราะห ไมเนนการพัฒนาทักษะการคิดของผูเรียน จากปญหาดังกลาวจึงตองมีการจดัการเรียนการสอนใน
รูปแบบของหองเรียนกลบัดานรวมกับการเรยีนรูแบบโครงงานเขามาชวยเสริมและพัฒนาการเรยีนรูของผูเรยีน
ดานผลสัมฤทธ์ิ และกระบวนการคิดโดยนํามาใชในการจัดการเรียนการสอน ใหผูเรียนเรียนรูในหองเรียนโดย
ใชโครงงานเขามาเปนสวนหน่ึงของการเรียนการสอนและใหผูเรียนไปศึกษาคนควาเพิ่มเติมจากในโครงงาน
ภายในกลุมของตนเอง ซึ่งมีลําดับการจัดการเรียนการสอนดังน้ี คือ 1) ใหนิสิตศึกษาเน้ือหาลวงหนา จากสื่อ
ตางๆ สรุปผลการเรียนและต้ังคําถามคนละ 1 คําถาม 2) ผูสอนกําหนดหัวขอโครงงานและสนทนากับนิสิต
เกี่ยวกับเน้ือหาที่จะทําการเรียนการสอน 3)ใหนิสิตถามขอสงสัยเกี่ยวกับเน้ือหาที่เรียนกับผูสอน 4) ให นิสิต
แบงกลุม กลุมละ 10 คน และใหนิสิตคิดโครงงานในหัวขอโดยผูนิสิตจะเปนผูบูรณาการ สรางทักษะองคความรู
จากสื่อที่ไดรับจากการเรียนรูดวยตนเอง 5) ใหนิสิตนําเสนอโครงงาน ซึ่งการทําโครงงานน้ันจะมีผูสอนจะคอย
ใหคําปรึกษาและคําแนะนํา 

พรพิมล จันตรา พิชญาภา ยวงสรอย และ ดิเรก ธีระภูธร (2559:114-115) ไดศึกษาการเรียนการสอน
ผานเว็บโดยใชการเรียนรูแบบโครงงานเพื่อสงเสริมการทํางานเปนทีม โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) สรางและหา
คุณภาพของการเรียนการสอนผานเว็บโดยใชการเรียนรูแบบโครงงานเพื่อสงเสริมการทํางานเปนทีม สําหรับ
นิสิตระดับปริญญาตรี 2) ประเมินการทํางานเปนทีมของการเรียนการสอนผานเว็บฯ 3) ศึกษาความพึงพอใจ
ของผูเรียนฯ กลุมตัวอยางไดแก นิสิตระดับปริญญาตรี สาขาเคมี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ภาค
เรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557 จํานวน 40 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง ผลการวิจัยพบวา 1) ผลการสรางและ
หาคุณภาพของการเรียนการสอนผานเว็บโดยใชการเรียนรูแบบโครงงานเพื่อสงเสริมการทํางานเปนทีมสําหรับ
นิสิตระดับปริญญาตรี มีดังน้ี (1.1) ผลการสรางบทเรยีนผานเว็บโดยใชการเรียนรูแบบโครงงานเพื่อสงเสรมิการ
ทํางานเปนทีมฯ ประกอบดวย 5 ข้ันตอน คือ ข้ันที่ 1 การคิดและเลือกปญหาที่จะศึกษา ข้ันที่ 2 การวางแผน
โครงงาน ข้ันที่ 3 การดําเนินโครงงาน ข้ันที่ 4 การสรุปผล และข้ันที่ 5 การนําเสนอผลงาน (1.2) ผลการหา
คุณภาพของการเรียนการสอนผานเว็บโดยใชการเรียนรูแบบโครงงานเพื่อสงเสริมการทํางานเปนทีมฯ อยูใน

ระดับมากที่สุด (푥̅=4.53, S.D.=0.52) และคุณภาพดานการออกแบบของบทเรียนผานเว็บ อยูในระดับมาก

ที่สุด (푥̅=4.65, S.D.=0.27) 2) ผลการประเมินการทาํงานเปนทีม การทํางานมีสมรรถนะการทํางานเปนทมีอยู

ในระดับมาก (푥̅= 4.13, S.D.=0.68) สามารถทํางานรวมกันได 3) ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนที่มี
ตอการเรียนการสอนผานเว็บโดยใชการเรียนแบบโครงงานเพื่อสงเสริมการทํางานเปนทีม มีความพึงพอใจอยู

ในระดับมากที่สุด (푥̅=4.51, S.D.=0.38) 
จากกงานวิจัยในประเทศที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐานสามารถสรุปไดวา 

การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐานจะมุงเนนในการผลิตช้ินงานในรายวิชาที่มีการปฏิบัติ และชวย
สงเสริมผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนไดเปนอยางดีเน่ืองจากเปนกระบวนการที่มีระบบ และสามารถประเมินผลได
ทั้งกระบวนการและผลลัทธที่สามารถแสดงไดอยางชัดเจน โดยมีกระบวนการที่สําคัญในการกําหนดโครงงาน 
การวางแผน การปฏิบัติงาน และผลงานโดยวิธีการจัดการเรียนรูสามารถบูรณาการในการจดัการเรยีนการสอน
ในระบบอีเลิรนนิงและรูปแบบการสอนอื่น ๆ ไดเปนอยางดี 
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งานวิจัยในตางประเทศ 
Arantes do Amaral, João Alberto; Lino dos Santos, Rebeca Júlia  Rodrigues (2018 )  ได

รวบรวมการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน และการวิจัยโดยใชชุมชนเปนฐานในการจัดกาเรียนการสอน
โดยการถอดบทเรียนในหลักสูตรวิทยการวิจัย นําเสนอขอคนพบเกี่ยวกับหลักสูตรวิทยการวิจัย ซึ่งจัดใหกับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีปแรกที่เขาศึกษาในมหาวิทยาลัยแหง São Paulo เมือง Osasco ประเทศบราซิล 
จํานวน 22 คน โดยใชการวิจัยแบบชุมชนเปนฐานและการจัดการเรียนรูแบบโครงการ โดยไดดําเนินการในชวง
ภาคเรียนที่สองของป 2016 โดยใหผูเรียนไดทํางานรวมกันเปนทีมเพื่อทําวิจัยเกี่ยวกับลักษณะเฉพาะของ
องคกรเอกชนที่ชวยเหลือผูที่ตองการ NGO ไดรับเลือกจากรายช่ือองคกรที่ตกลงรวมกันในชุมชน โดยนักศึกษา
ทําวิจัยเชิงคุณภาพซึ่งเขียนข้ึนเปนบทความวิจัยสําหรับการตีพิมพในวารสาร โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาขอดี
และขอเสียของการรวมการวิจัยตามชุมชนและการเรียนรูแบบโครงงานในหลักสูตรระเบียบวิธีวิจัยโดยใชวิธีการ
วิจัยแบบผสมผสาน (mixed-method research) การวิเคราะหการตอบสนองของผูเรียนจากผลการสํารวจ
และสนทนากลุม  ผลการวิจัยมีดังน้ี 1) นักเรียนประสบปญหาในการทํางานกลุมคือการจัดตารางการประชุม
รวมกับชุมชนและการเขียนบทความ 2) วิธีการเรียนรูแบบโครงงานสามารถชวยเพิ่มความรูใหกับผูเรียน 3) 
การทําวิจัยชุมชนสามารถสรางประสบการณที่หลากหลายและมีความหมายตอผูเรียน 4) หลักสูตรสามารถ
พัฒนาทักษะการวิจัยใหกับผูเรียน 

Koparan, Timur; Güven, Bülent. (2014)  ได ศึกษาผลกระทบตอทัศนคติของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 2 ที่มีตอการเรียนสถิติการจัดการเรยีนรูแบบโครงงาน การศึกษาครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพือ่ศึกษา
ผลของการเรียนรูแบบโครงงานของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่มีตอการเรียนสถิติ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
พัฒนาทัศนคติการเรียนสถิติจากรูปแบบที่พัฒนาข้ึน การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยกึ่งทดลอง โดยมีในกลุมควบคุม
ที่เรียนดวยวิธีปกติ และกลุมที่เรยีนสถิติแบบโครงงาน โดยเรียนเน้ือหาเรื่อง มาตราสวน มีการทดสอบกอนและ
หลังการทดสอบแกนักเรียน 70 คน ของโรงเรียนมัธยมแหงหน่ึงในเมือง Trabzon ในชวงปการศึกษา 2011-
2012  ผลการวิจัย พบวาการเรียนรูแบบโครงงานทําใหนักเรียนมีทัศนคติตอการเรียนสถิติในกลุมทดลอง
มากกวากลุมควบคุม ผูวิจัยไดใหขอเสนอแนะวาควรมีการใชการจัดการเรียนรูแบบโครงงานในการจัดการเรียน
การสอนเรื่องสถิติสําหรับการเรียนการสอนคณิตศาสตร 

Wekesa, Noah Wafula; Ongunya, Raphael Odhiambo (2016 )  ได ศึ กษาการ เ รียนรู แบบ
โครงงานที่สงผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาในแนวคิดเรื่องการจําแนกประเภท ของสิ่งมีชีวิตของโรงเรียน
มัธยมศึกษาในเคนยา ผูวิจัยไดนําแนวคิดเรื่องการจําแนกสิ่งมีชีวิตในวิชาชีววิทยาเปนสิ่งที่เรียนรูไดยากสําหรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาในเคนยา โดยหัวขอการเรียนจะเนนความสําคัญตอความเขาใจในความรูพื้นฐานของ
รายวิชา สํานักมาตรฐานการศึกษาในเคนยาไดระบบวาเทคนิคการสอนของครูเปนสาเหตุสําคัญสาเหตุหน่ึงที่
ทําใหไมบรรลุเปาหมายทางการเรียน ผูวิจัยจึงไดศึกษาพัฒนาการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานที่ชวย
เสริมสรางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการพัฒนาทัศนคติในเชิงบวกของนักเรียนในสาขาวิชาชีววิทยาซึ่งเปน
เทคนิควิธีสอนที่ประสบความสําเร็จในประเทศญี่ปุนและสหรัฐอเมริกา ดังน้ันการศึกษาจึงไดศึกษาอิทธิพลของ
เทคนิคการเรียนรูแบบโครงงานที่มีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในการจําแนกประเภทของสิ่งมีชีวิต
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาในเคนยา โดยศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการพัฒนาเจตคติโดยใชการวิจัยกึ่ง
ทดลอง มีการสุมกลุมตัวอยางแบบแบงช้ัน โดยเลือกนักเรียนจํานวน 8 ช้ันเรียน จากโรงเรียนมัธยมศึกษา 4 
แหง จํานวน 360 คน เครื่องมือในการทดลองครั้งน้ีคือ แบบสอบถามทัศนคติของนักเรียนและการวัดผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียน การวิเคราะหความแปรปรวนและการทดสอบคาที (t-test) ใชในการวิเคราะหขอมูล ผล
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การศึกษาพบวาเทคนิคการเรียนรูตามโครงการชวยใหนักเรียนสามารถปรับปรุงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ
พัฒนาทัศนคติเชิงบวกตอเน้ือหาการจําแนกสิง่มชีีวิต โดยมีขอเสนอแนะใหกระทรวงศึกษาธิการและ หนวยงาน
ดานการศึกษานําเทคนิคการเรียนรูแบบโครงงานไปใชกับการเรียนการสอนปฏิบัติการที่เนนผูเรียนเปน
ศูนยกลาง 

Riyanti, Menul Teguh; Erwin, Tuti Nuriah; Suriani, S. H. (2017) ไดศึกษาการใชโครงงานเปน
ฐานไปใชในการเรียนการสอนวิชาการออกแบบกราฟก โดยการวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบการ
เรียนรูตามแนวทางการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเน้ือหาการออกแบบกราฟกเชิงพาณิชย (Commercial 
Graphic Design Drafting) โดยใชกลยุทธในการวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑ กลุมเปาหมายในงานวิจัยครั้งน้ีไดแก 
นักศึกษาระดับปริญญาตรีภาคการศึกษาที่ 5 หลักสูตรการออกแบบการสื่อสารภาพของคณะศิลปกรรมและ
การออกแบบ  University of Trisakti โดยใชรูปแบบการวิจัยตามแนวทางของ Dick Carey และ Carey เปน
การวิจัยเชิงพัฒนาเพื่อพัฒนารูปแบบ โดยรูปแบบประกอบดวยระบบที่ใชในการพัฒนาการรางภาพกราฟก
สําหรับการผลิตภัณฑ เกณฑในการประเมินผลการออกแบบผลิตภัณฑที่ไดรับการประเมินโดยผูเช่ียวชาญดาน
การออกแบบ ผูเช่ียวชาญดานวัสดุการเรียนการสอนและผูเช่ียวชาญดานสื่อการเรียนการสอนในสวนของการ
ประเมินกระบวนการเปนการประเมินความเขาใจเกี่ยวกับกระบวนการในการพัฒนาผลิตภัณฑ ผลการวิจัย
พบวา รูปแบบการเรียนรูการเขียนงานกราฟกแบบเชิงพาณิชยใชรูปแบบการเรียนรูแบบโครงงานสามารถ
ปรับปรุงผลลัพธทางการเรียนของผูเรียนไดดีข้ึน และผลการพัฒนารูปแบบอยูในระดับดี 

Ravitz, J., Blazevski, J. (2014). ไดศึกษาการประเมินบทบาทของเทคโนโลยีออนไลนจากการเรยีนรู
แบบโครงงานเปนฐาน โดยการศึกษาน้ีจะตรวจสอบความสัมพันธระหวางการใชทรัพยากรออนไลนของครูกับ
การเตรียมพรอมในการใชงานและเวลาที่ใชในการเรียนรูโครงงาน โดยตัวแปรที่วัดผลผูวิจัยไดใชรายงานการ
ประเมินตนเองของผูสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา โดยแบงเปนเครือขายปฏิรูปที่เนน
วิธีการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน จํานวน 166 คน และผูที่ไมไดใชการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปน
ฐาน จํานวน 164 โดยผลการวิจัยพบวา ผลตัวอยางที่ใชการใชเทคโนโลยีออนไลนไดมีมีความสัมพันธเชิงบวก
กับจํานวนการใชโครงงานเปนฐาน และความพรอมของครูมีผลการะทบการกระตุนในการรับรูทั้งทางบวกและ
ลบ ซึ่งการใชการะบวนการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานในการจัดการเรียนออนไลนควรเตรยีมความพรอมและ
ใชระยะเวลาในการทํางานมากข้ึน และการสอนแบบสหวิทยาการจึงควรใหความสําคัญกับวิธีสอนในลักษณะน้ี 
โดยควรพิจารณาถึงความพรอมของโรงเรียน ในการจัดการเรียนรูในลักษณะออนไลนกับวิธีการสอนแบบ
โครงงาน 
  

จากงานวิจัยการจัดการเรยีนรูแบบโครงงานเปนฐานในตางประเทศสามารถสรปุไดวา การจัดการเรยีน
การสอนในลักษณะโครงงานจะเนนถึงการมีสวนรวมในการเรียนในรายวิชาเพื่อสรางความสนใจใหกับผูเรียน 
โดยเฉพาะกลุมวิชาที่เนนการทดลอง หรือการฝกทักษะปฏิบัติการ โดยงานวิจัยจะชวยใหผูเรียนมีทักษะ
กระบวนการในการทํางานกลุม และการมีสวนรวมในการเรียน ตลอดจนการทํางานอยางเปนระบบ สามารถ
สงเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและสรางเจตคติในการเรียนไดเปนอยางดีและสามารถดําเนินการใหสอดคลอง
กับการจัดการเรียนรูในระบบออนไลนไดเปนอยางดี 
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ผลการวิเคราะหสังเคราะหขั้นตอนในการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน 

ผูวิจัยไดสังเคราะหข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน เพื่อนําไปประยุกตใชสําหรับการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาการถายภาพ โดยผูวิจัยไดคัดเลือกข้ันตอนที่มีการซ้ําในแตละองคประกอบไม
นอยกวารอยละ 50 นํามาพิจารณาในการนําไปประยุกตใชสําหรับการพัฒนารูปแบบการเรยีนการสอน โดยขอ
นําเสนอดังน้ี  
 

ตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะหสังเคราะหขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 
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ข้ันการคิด และเลือก
หัวขอเรื่อง 

          

ข้ันการวางแผนการ
ทําโครงงาน 

          

ข้ันการดําเนินงาน           
บันทึกผลการทํางาน           
ข้ันการเขียนรายงาน           
ข้ันการนําเสนอ
ผลงาน 

          

ข้ันประเมินผล            
ข้ันติดตามผล            
ข้ันการเตรยีมความ
พรอม 

          

ข้ันคนควาและ
เตรียมโครงการ   

      

  

การแกปญหา
โครงการ   

      

  

ควบคุมกระบวนการ           

ทบทวนการเรียน           

ใหความรูพื้นฐาน           
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จากตารางที่ 2 ผลการสงัเคราะหพบวา ข้ันตอนการจัดการเรียนแบบปญหาเปนฐานทีผู่วิจัยนํามา

ประยุกตใชสําหรับการพฒันารูปแบบจะมีข้ันตอนตาง ๆ ไดแก 1) ข้ันการคิด และเลือกหัวขอเรื่อง 2) ข้ันการ
วางแผนการทําโครงงาน 3) ข้ันการดําเนินงาน 4) ข้ันการนําเสนอผลงาน 5) ข้ันการประเมินผล 
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กระตุนความสนใจ           

จัดกลุมรวมมือ           

ระบปุญหา           
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ขั้นตอนในการจัดการโดยใชโครงงานเปนฐาน 
  

ลัดดา ภูเกียรติ (2544) 

ขั้นการหาหัวขอโครงงาน  

ขั้นการเลือกหัวเรื่องที่จะทําโครงงาน  

ขั้นการวางแผนในการทําโครงงาน  

ขั้นการลงมือทําโครงงาน  

ขั้นการบันทึกผลการปฏิบัติงาน  

ขั้นการเขียนรายงานโครงงาน  

ขั้นการนําเสนอโครงงาน  

 

กรมวิชาการ (2544) 
ขั้นการคิด และเลือกหัวขอเรื่อง  
ขั้นการวางแผนการทําโครงงาน  
ขั้นการดําเนินงาน  
ขั้นการเขียนรายงาน  

ขั้นการนําเสนอผลงาน 

การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน 

1.ข้ันการคิด และเลือกหัวขอเรือ่ง                     4. ข้ันการนําเสนอผลงาน 

2.ข้ันการวางแผนการทําโครงงาน                      5. ข้ันการประเมินผล 

3. ข้ันการดําเนินงาน 

สํานักเลขาธิการสภา
การศึกษา (2550) 
ขั้นการนําเสนอ 
ขั้นวางแผน 
ขั้นปฏิบัติ 
ขั้นประเมินผล 

ฐาปนีย ธรรมเมธา (2557) 
ขั้นการเตรียมความพรอม  
ขั้นกําหนดหัวขอ 
ขั้นวางแผนโครงการ  
ขั้นคนควาและเตรียมโครงการ  
ขั้นนําเสนอผลงาน  
ขั้นประเมินผล  
 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน (2552) 
ขั้นนําเสนอ  
ขั้นกําหนดความมุงหมาย  
. ขั้นวางแผน  
ขั้นการดําเนินการ ขั้นประเมินผล  
ขั้นติดตามผล  

อนิรุทธ สติม่ัน (2550) 

ขั้นกําหนดปญหาหรือความตองการ  

ขั้นรวบรวมขอมูลที่เก่ียวของ  

ขั้นวางแผนโครงงาน  

ขั้นปฏิบัติโครงงาน  

ขั้นสรุปโครงงาน  

ขั้นนําเสนอผลงาน  

Beat et al. (1999) 

ผูเรียนเลือกหัวขอและรวมตัวกันเปนกลุม  

วางแผนเก่ียวกับโครงงาน  

นัดหมายมาพบกัน 

เตรียมการในการทําโครงงาน  

เตรียมการนําเสนอผลการดําเนินการตาม

โครงงาน  

 

Stanley (2016)  

ขั้นกําหนดปญหา  

ขั้นพัฒนาวิธีแกปญหา  

ขั้นวางแผนโครงงาน  

ขั้นปฏิบัติโครงงาน  

ขั้นควบคุมกระบวนการ  

ขั้นสรุปผลและเสร็จส้ินโครงงาน  

 

วิจารณ พาณิช (2555)  

สมาชิกรวมกันตั้งคําถาม 

การวางแผน 

การลงมือทําการทบทวนกิจกรรม 

การนําเสนอโครงงาน 

ดุษฎี โยเหลา (2557) 

ขั้นใหความรูพื้นฐาน 

ขั้นกระตุนความสนใจ 

ขั้นจัดกลุมรวมมือ 

ขึ้นแสวงความรู 

ขั้นสรุปส่ิงที่เรียนรู 

ขั้นนําเสนอผลงาน 
 

ภาพท่ี 3 ผลการวิเคราะหสังเคราะหการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
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5. รายละเอียดวิชาการถายภาพและการสังเคราะหขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา

ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 

ผูวิจัยไดพิจารณาโดยสงัเคราะหข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรูรวมกบัการจัดการ

เรียนรูแบบโครงงานเปนฐานและคําอธิบายรายวิชาการถายภาพเบื้องตนที่เปดสอนในสถาบันอุดมศึกษา ที่มี

การจัดการเรียนการสอนโดยพิจารณารายวิชาถายภาพพื้นฐานในสายสังคมศาสตร เพือ่พจิารณาในการจําแนก

ความรูสามารถในการถายภาพของแตละหลักสูตรทีก่ําหนดไว ดังน้ี 

 

5.1 คําอธิบายรายวิชาการถายภาพในสถาบันอุดมศึกษา 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (รายวิชาการศึกษาทั่วไป)  

ช่ือวิชา 2313213 การถายภาพดิจิทัล (Digital Photography) 

ประเภทของกลองดิจิทลั องคประกอบพื้นฐานของกลองดิจทิัล ขนาดของภาพและประเภทของไฟล

ภาพ การปรบัต้ังคาในการถายภาพ การควบคุมการเปดรับแสง การจัดองคประกอบ เทคนิคการถายภาพแบบ

ตางๆ การตกแตงภาพ เทคนิคการนําเสนอภาพ (จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ศูนยการศึกษาทั่วไป, 2558) 

 

มหาวิทยาลัยกรงุเทพ (คณะนิเทศศาสตร) 

ช่ือวิชา นศ.104 การถายภาพดิจิทัล (Digital Photography) 

ศึกษาทฤษฎีและฝกปฏิบัติการถายภาพเบื้องตนในระบบดิจทิัล เพื่อใหมีความรูและความเขาใจ

เกี่ยวกับกลองและอุปกรณตางๆ ของกลองดิจทิัลสะทอนภาพเลนสเด่ียว (DSLR) วิธีการปรับปรมิาณแสง

เทคนิคการถายภาพพื้นฐาน การสื่อสารผานภาพ โดยอาศัยองคประกอบภาพที่สวยงาม และการตกแตง

ภาพถาย โดยใชโปรแกรมจัดการภาพถายทีท่ันสมัย เพื่อใหไดไฟลภาพที่มีคุณภาพเหมาะสมกบังานทีจ่ะ

นําไปใชตามวัตถุประสงคของภาพถายน้ัน ๆ (มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, คณะนิเทศศาสตร, 2555) 

 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (คณะวารสารศาสตร) 

ช่ือวิชา วส.281 การถายภาพ (Photography) 

 ทฤษฎีและปฏิบัติเกี่ยวกบัเทคโนโลยีการถายภาพเบือ้งตน เชน เทคนิคการใชกลอง 

การถายภาพดิจิตอล การลาง อัดขยายภาพ การจัดองคประกอบภาพ การจัดแสงเบือ้งตน โดยเนนการ 

ถายภาพเพื่อการสื่อความหมาย (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, คณะวารสารศาสตรและสื่อสารมวลชน, 2556) 

 

 

 

 



78 

 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ)   

ช่ือวิชา GT 361 การถายภาพระบบดิจทิัล (Digital Photography) 

พัฒนาการถายภาพและกลองถายภาพ โครงสรางการทํางานของการถายภาพ ไดแกเล็นส (Lens) รู

รับแสง (Aperture) ความเร็วของมานบงัแสง (Shutter Speed) ทางยาวโฟกสั (Focus Length) เทคนิคใน

การถายภาพ เชน การจัดองคประกอบของภาพ การใชแสงในการถายภาพ และการจัดแสง เปนตน รปูแบบ

การจัดเก็บขอมูลและกระบวนการทํางานในหองมืดดิจทิัล เชน การแกไขภาพ การแกไขสี การตัดภาพ การ

ซอนภาพ การยอและขยายภาพ เปนตน (มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑิตย, คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ, 2557) 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร (คณะศึกษาศาสตร) 

 ช่ือวิชา 355143 เทคโนโลยีการถายภาพ (Photography Technology) 

หลักการและทฤษฎีการถายภาพ เทคนิคพื้นฐานสําหรับการถายภาพ อุปกรณถายภาพ 

แสง เงา หลักการจัดองคประกอบภาพ การสรางสรรคภาพถาย การใชโปรแกรมคอมพิวเตอร และการนําเสนอ

และการเลาเรือ่งจากภาพถาย (มหาวิทยาลัยนเรศวร, คณะศึกษาศาสตร, 2556)  

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ  (คณะวิทยาการจัดการ)  

3050106 หลักการถายภาพ (Principles of Photography) 

ความหมาย และ บทบาท ของภาพถายในงานนิเทศศาสตรการสือ่สารดวยภาพถาย กลองถายภาพ

ระบบดิจิตอล ประเภทตางๆ กลไกในการทา งานของกลอง ดิจิตอล ประเภทภาพสะทอนเลนสเด่ียว และ

อุปกรณเสริมที่จําเปนองคประกอบภาพและหลักการจัดภาพถายตามวัตถุประสงคเฉพาะงาน ฝกปฏิบัติและ

เตรียม ความพรอมถายภาพทั้งในและนอกสถานที่ จริยธรรมของชางภาพ การวิเคราะห และวิจารณภาพ 

(มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา, คณะวิทยาการจัดการ, 2555) 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร (วิทยาลัยเพาะชาง) 

ช่ือวิชา PHO 1202 การถายภาพพื้นฐาน (Basic to Photography) 

ศึกษาเกี่ยวกับการใชกลองสะทอนภาพเลนสเด่ียว 35 มม. และกลองดิจิตอลสะทอนภาพเลนส 

เด่ียว ขนาด 35 มม. สวนประกอบ หลักการทํางาน เลนส อปุกรณเสริมของกลองถายภาพ ฟลม ขาว- ดํา 

กระบวนการลางฟลมขาว-ดํา กระบวนการอัดภาพขาว-ดํา การถายภาพประเภทตาง ๆ โดยการใชกลอง

สะทอนภาพเลนสเด่ียวขนาด 35 มม. และกลองดิจิตอลสะทอนภาพเลนสเด่ียวขนาด 35 มม (มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร, วิทยาลัยเพาะชาง, 2555) 
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มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสงัคม) 

ช่ือวิชา CD222 การถายภาพดิจิตอล (Digital Photography) 

ศึกษาคนควาและฝกปฏิบัติการถายภาพในระบบดิจิตอล หลักการทฤษฎีทางการถายภาพ การสื่อ

ความหมาย ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีการถายภาพ การจัดองคประกอบภาพ การจัดแสง การตกแตง

ภาพ (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม, 2555)) 

 

มหาวิทยาลัยศิลปากร (คณะศึกษาศาสตร) 

468 204 การถายภาพดิจิทัล (Digital Photography) 

คําอธิบายรายวิชา ประวัติการถายภาพ ฟลม และระบบบันทึกภาพ กลองสะทอนภาพแบบเลนสเด่ียว 

และ อุปกรณในการถายภาพดิจทิัล การเลือกใชกลอง แสงทีม่ีผลตอการถายภาพ หลักการจัดองคประกอบ

ภาพ เทคนิคการถายภาพข้ันพื้นฐาน ตลอดจนการบํารุงรักษาอุปกรณ การฝกปฏิบัติการถายภาพ มีการศึกษา

นอกสถานที่ (มหาวิทยาลัยศิลปากร, กองบริการศึกษา, 2555) 

 

ผลการวิเคราะหคําอธิบายรายวิชาการถายภาพ 

ตารางท่ี 3 ผลการวิเคราะหคําอธิบายรายวิชาการถายภาพ 
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ประเภทของกลอง
ดิจิทัล 

    
 

     

องคประกอบพื้นฐาน
ของกลองดิจทิัล 

    
 

     

ขนาดของภาพและ
ประเภทของไฟล
ภาพ 

    
 

     

การปรับต้ังคาในการ
ถายภาพ 

          

การควบคุมการ
เปดรบัแสง 

    
 

     

การจัดองคประกอบ           



80 

 

 

ตารางที่ 3 สามารถสรปุไดวา สาระสําคัญของคําอธิบายรายวิชาการถายภาพของสถาบันอุดมศึกษาใน

แตละสถาบันมีลกัษณะที่คลายคลึงกันเน่ืองจากเปนการศึกษาในข้ันพื้นฐาน โดยมหีัวขอที่สําคัญในรายวิชาการ

ถายภาพที่จะนํามาพจิารณาในการพัฒนาความสามารถในการถายภาพ มากที่สุดคือ หัวขอองคประกอบ

พื้นฐานของกลองดิจิทลั การควบคุมการเปดรบัแสงการจัดองคประกอบภาพ การตกแตงภาพถาย ฝก

ปฏิบัติการถายภาพเบื้องตนในระบบดิจทิัล การปรับต้ังคาในการถายภาพ เทคนิคในการถายภาพ และการ

สื่อสารการถายภาพ 

 

5.2 การวิเคราะหแนวทางในการการประเมินความสามารถดานการสื่อสารการถายภาพ 
1. การสรางความสนใจในภาพถาย สามารถอธิบายเหตุผลในการเลือก หรือกําหนดวัตถุในการ

ถายภาพไดอยางมีเหตุผล โดยพิจารณาคุณคาของการถายภาพ โดยอธิบายวาแนวทางการถายภาพน้ันมีความ
นาสนใจอยางไร อธิบายแนวคิดในการสรางสรรคภาพ โดยกําหนดในลักษณะความคิดรวบยอด การต้ังช่ือภาพ 
และการอธิบายภาพถายอธิบายการสื่อความหมาย การสื่อสาร มุมมองภาพถาย การนําเสนอเรื่องราวการ
ถายภาพ อธิบายถึงการนําภาพถายไปใชประโยชนในลักษณะตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 

2. การระบุปญหาการถายภาพ หรือนําเสนอปญหา โดยสามารถอธิบายปญหาในการถายภาพ กอน 
ถายภาพ ระวางการถายภาพ และหลังการถายภาพ ไดแก สภาพแสง อุปกรณ สภาพแวดลอม อุปสรรคในการ
ถายภาพ         

คําสําคัญรายวิชาการ
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เทคนิคการถายภาพ
แบบตางๆ  

         

การตกแตงภาพ           

เทคนิคการนําเสนอ
ภาพ 

    
 

    

ฝกปฏิบัติการ
ถายภาพเบื้องตนใน
ระบบดิจิทลั 

    
 

    

การสือ่สารผาน
ภาพถาย 

         

การลาง อัดขยาย          

ประวัติพฒันาการ          

อุปกรณถายภาพ          

จริยธรรม          
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           3. การวิเคราะหปญหา โดยอธิบายสมมติฐานการแกไขปญหา การลําดับการแกไขปญหาตามหัวขอที่
ระบุไวอยางชัดเจน โดยพิจารณาจากหลักการที่ไดศึกษาตามหลักการเรียนรู  สามารถอธิบายหลักการวัดแสง 
การปรับต้ังคาแสง ไดแก การต้ังคาความสมดุลแสงสีขาว การเลือกระบบวัดแสง การเลือกพื้นที่บันทึกภาพ โดย
ผลงานภาพถายสามารถแสดงผลการวัดแสงไดอยางถูกตอง หากภาพเปนแสง Over หรือ Under ก็สามารถ
อธิบายเหตุผลในการเลือกวัดแสงได สามารถอธิบายหลักการจัดองคประกอบภาพไดตามหลักการทฤษฏี ไดแก 
การกําหนดจุดที่สนใจในภาพ ทิศทางแสง มุมกลอง และหลักการจัดองคประกอบภาพ 

4. นําเสนอสิ่งที่คนพบ แสดงพฤติกรรมการสืบคนหาความรูโดยนําเสนอความรูในการถายภาพ 
แนวทางในการถายภาพของตนเอง หรือแนวทางในการถายภาพในการแกปญหาจากแหลงเรียนรูตาง ๆ หรือ
ผูเช่ียวชาญดานการถายภาพ  

5. สรุปผลการหาความรูดานการถายภาพ นําเสนอผลการสืบเสาะหาความรูตามแนวทางของตนเอง 
และมีแนวปฏิบัติที่มีความชัดเจน 

6. การอางหลักการและอธิบายเหตุผลของขอมูล มีการอางอิงหลักการในการสืบเสาะหาความรู และ
เสนอเหตุผลของการเลือกใชหลักการถายภาพตามแนวทางที่ตนสนใจ 

7. ขยายความรู และการตอยอดองคความรู มีการนําเสนอการตอยอดองคความรูดานการถายภาพ 
การเผยแพรองคความรูผานชองทางตาง ๆ  โดยมีการนําเสนอผานแหลงเรียนรู หรือชองทางที่สนใจ การจด
บันทึก การแนะนําใหกับผูอื่น 

8. การประเมินผลความรู มีการประมวลผลการสืบเสาะหาความรู การประเมินคุณคาของภาพถาย 
และการนําเสนอผลงานภาพถายไดอยางมีกลักการที่สมบูรณ ทั้งในดานแนวคิด คุณคา และการนําไปใช
ประโยชน 
 

5.3 การวิเคราะหการประเมินผลงานการถายภาพ 
1. ความประณีต รายละเอียดคมชัด คุณภาพของภาพถายมีความประณีต คมชัด และการอัดขยาย  

วัดแสงถูกตอง การวัดแสงมีความถูกตอง การปรับต้ังคาแสง ไดแก การต้ังคาความสมดุลแสงสีขาว การเลอืก
ระบบวัดแสง การเลือกพื้นที่บันทกึภาพ โดยผลงานภาพถายสามารถแสดงผลการวัดแสงไดอยางถูกตอง หาก
ภาพเปนแสง Over หรอื Under ก็สามารถอธิบายเหตุผลในการเลือกวัดแสงได 

1. การจัดองคประกอบภาพเหมาะสม หลักการจัดองคประกอบภาพไดตามหลกัการทฤษฏี ไดแก  
การกําหนดจุดทีส่นใจในภาพ ทิศทางแสง มมุกลอง และหลกัการจัดองคประกอบภาพ  

3. การกําหนดอปุกรณในการถายภาพ การเลือกใชอปุกรณมีความเหมาะสม หรือการกําหนดอปุกรณ
ในการถายภาพได ไดแก การเลือกใชเลนส แฟลช ขาต้ังกลอง ฟลเตอร หรือ อุปกรณเสรมิในลักษณะตาง ๆ  

4. มีเทคนิคในการถายภาพ เทคนิคในการถายภาพมีความเหมาะสม การกําหนดชวงความชัด การใช
เทคนิคของความไวชัตเตอร และหรือการตกแตงภาพโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร  

5. มีแนวคิดในการถายภาพ แนวคิดในการสรางสรรคภาพ โดยกําหนดในลักษณะความคิดรวบยอด  
6. ภาพถายมีความหมาย การสื่อความหมาย การสื่อสาร มมุมองภาพถาย การนําเสนอเรือ่งราวการ

ถายภาพ 
7. การนําภาพถายไปใชประโยชน การนําภาพถายไปใชประโยชนในลักษณะตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
8. มีความโดดเดน ภาพถายมีความนาสนใจ มีมุมมองทีโ่ดดเดน มีเอกลกัษณ 
9. สื่อถึงอารมณ สรางบรรยากาศ ภาพถายแสดงถึงอารมณ ความรูสึก สรางบรรยากาศ 
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5.4 การสังเคราะหขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบ

โครงงานเปนฐาน  

การสังเคราะหข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรยีนรูแบบโครงงาน

เปนฐาน ผูวิจัยไดศึกษาหลักการ ทฤษฏี โดยสังเคราะหการจดัการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู และสังเคราะห

ข้ันตอนการจัดการเรียนแบบโครงงานเปนฐาน เพื่อนําไปบูรณาการเปนข้ันตอนที่มีความสอดคลองในดาน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อนําไปพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน โดยขอนําเสนอในรูปแบบตาราง

ดงน้ี 

 

ตารางท่ี 4 การสังเคราะหขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการ

เรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน  

สังเคราะหขั้นตอนการจัดการ

เรียนแบบสืบเสาะหาความรู 

สังเคราะหขั้นตอนการ

จัดการเรียนแบบโครงงาน

เปนฐาน 

ขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบ

เสาะหาความรูรวมกับการจัดการ

เรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 

1.การสรางความสนใจ  1.การคิด และเลือกหัวขอ

เรื่อง 

1.การสรางความสนใจ หาเหตุผลของ

ขอมูล 

2.การระบปุญหา  2.การวางแผนการทําโครงงาน 2.การระบปุญหา  

3.วิเคราะหปญหา 3.การดําเนินงาน 3.การวิเคราะหปญหา และ

ต้ังสมมติฐานในการแกปญหา 

4. อธิบายสิ่งที่คนพบ 4.อธิบายสิ่งที่คนพบ 

5.สรปุผลการสบืเสาะหาความรู 4.การนําเสนอผลงาน 5.สรปุผลการสบืเสาะหาความรู สราง

แนวทางของตนเอง 

6.หลักการ อธิบายเหตุผลของ

ขอมูล 

6.ข้ันอางหลักการ อธิบายเหตุผลของ

ขอมูล  

7.ขยายความรู 7.ตอยอดองคความรู พิจารณา

แนวทางแกปญหา 

8.การประเมินผล 5.การประเมินผล 8.การประเมินผล  

 จากแนวคิด ทฤษฏีการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูและการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปน

ฐาน ผูวิจัยไดดําเนินการสังเคราะหและบูรณาการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหไดหลักการในการกําหนดเปน




