
บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
ผลการวิเคราะหขอมูลการวิจัย เรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการ

จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ผูวิจัยไดจัดแบงตาม
วัตถุประสงคของการวิจัยโดยนําเสนอผลเปน 4 ตอน ตามวัตถุประสงคของการวิจัย ดังตอไปน้ี 
 ตอนที่ 1 ผลศึกษาความคิดเห็นในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการ
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
 ตอนที่ 2 ผลการประเมินรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบ
เสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
 ตอนที่ 3 ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนอีเลรินนิงดวยกระบวนการจัดการเรยีนรูแบบสบื
เสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
 ตอนที่ 4 ผลรับรองรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบ
เสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี และผลการขยายผลการทดลองใชรูปแบบ 
 
ตอนท่ี 1 ผลศึกษาความคิดเห็นเพ่ือการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี

ผลการศึกษาความคิดเห็นในการพัฒนารูปแบบผูวิจัยไดแบงเปน 1) ผลการสัมภาษณความคิดเห็นของ
ผูเช่ียวชาญในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงผูวิจัยไดสัมภาษณผูเช่ียวชาญ 2 ดาน ไดแก ดาน
เน้ือหาวิชาการถายภาพและ ดานการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะและการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 
2) ผลการศึกษาความคิดเห็นของผูเรียนที่มีตอการจัดการเรียนการสอน  อีเลิรนนิงวิชาถายภาพ โดยขอเสนอ
ดังน้ี 
 1.1 ผลการสัมภาษณผูเช่ียวชาญเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ประกอบดวย ผลการสัมภาษณ
ผูเช่ียวชาญดนเน้ือหาวิชาการถายภาพ และผลการสัมภาษณผูเช่ียวชาญดานการสืบเสาะหาความรูและดาน
โครงงานเปนฐาน 

1.2 ผลการศึกษาความคิดเห็นของนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เคยเรียนอีเลิรนนิง วิชาถายภาพ 
1.1 ผลการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน  
     1.1.1 ผลการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญดานเน้ือหาวิชาการถายภาพ ผูวิจัยไดสัมภาษณผูเช่ียวชาญ

ดานเน้ือหาวิชาถายภาพจํานวน 5 ทาน โดยสามารถสรุปเปนประเด็น ไดดังน้ี 
1) สภาพปจจุบันของการเรียนการสอนวิชาการถายภาพ   

 การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาถายภาพมีแนวโนมในการใชอินเทอรเน็ตสําหรับ 
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การจัดการเรียนการสอนมากย่ิงข้ึนโดยเฉพาะการนําเสนอผลงานในรายวิชาถายภาพ ในสถาบันอุดมศึกษาได
นําการจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงมาใช และมีการใชเครื่องมือสื่อสารสังคมออนไลนสําหรับการ
นําเสนอผลงาน ติดตอเสื่อสารระหวางผูสอนและผูเรียน นอกจากน้ีการทบทวนองคความรู และการนําเสนอ
เน้ือหาในรายวิชาถายภาพ ผู เรียนมักจะสืบคนหาขอมูลโดยใชอินเทอรเน็ต แตสิ่งที่ผู เรียนยังขาดคือ
กระบวนการถายภาพตามหลักการและทฤษฏีการถายภาพ เน่ืองจากการถายภาพในรูปแบบดิจิทัลมีความ
สะดวกในการมองเห็นภาพในทันที ทําใหผูเรียนขาดความรอบคอบ และไมสามารถแสดงถึงความรูไดอยาง
ลึกซึ้ง และการสืบเสาะหาความรูของผูเรียนยังเปนลักษณะเขาถึงไดจากการสุม ผูเรียนยังขาดการติดตามหรือ
ทราบเว็บไซตสําหรับการถายภาพที่ดี สวนมากจะสืบคนจากเว็บสืบคนทั่วไป (Search engine)  
 สําหรับเน้ือหาในรายวิชาถายภาพในปจจุบันมีความเปลี่ยนแปลงมากข้ึน เน่ืองจากกลองมี
ประสิทธิภาพในการรับแสงที่ดีข้ึน แฟลชถายภาพจึงลดความสําคัญลง และกระบวนการตกแตงภาพ และการ
จัดการสีของภาพถาย (Color Management) มีความสําคัญมากย่ิงข้ึน ทําใหการจัดการเรียนการสอนตอง
ปรับเปลี่ยน แตสิ่งที่สําคัญสําหรับการถายภาพคือหลักการจัดองคประกอบภาพ ซึ่งเปนสิ่งที่ผูเรียนตองไดรับ
การพัฒนาอยางตอเน่ือง และเปนสิ่งที่ตองเรียนรูอยูตลอด แนวทางการถายภาพจึงเนนกระบวนการสื่อสาร
ผานภาพถาย และควรมีการเลาเรื่องในภาพถายจะทําใหผลงานมีคามเปนรูปธรรมมากย่ิงข้ึน    

2) ลักษณะการจัดการเรียนการสอนดวยอีเลิรนนิงแบบสืบเสาะหาความรูที่ชวย 
เสริมสรางองคความรูดานการถายภาพ 
 ควรเนนกระบวนการไดมาซึ่งขอมูลสําหรับการถายภาพ แหลงเรียนรูที่นาเช่ือถือ ขาวสารเกี่ยวกับการ
ถายภาพทั้งในเรื่องอุปกรณ เทคโนโลยี และเทคนิควิธีการถายภาพ เพื่อใหการถายภาพมีความสมบูรณในทุก
มิติ การสืบคนอาจสามารถทําไดหลายแหลงเรียนรู แตเว็บไซตซึ่งนับไดวามีอิทธิพลตอการสื่อสารอาจจะเปนสิง่
แรกที่ผูเรียนคํานึงถึง นอกจากน้ีการสัมภาษณ สอบถามนักถายภาพทีมีประสบการณก็เปนสิ่งที่มีความจําเปน 
โดยกระบวนการสืบเสาะหาความรูดังกลาวจะสมบูรณผูเรียนควรนํามาสรุปเปนแนวทางของตนเอง และแสดง
ใหเห็นเปนรูปธรรมผานการสือ่สารบนเครือ่งมืออินเทอรเน็ต เชนการสรุปยอ การเขียนบล็อก การโพสขอความ 
เพื่อแบงปนองคความรูดังกลาวกับผูเรียน  
 ผูเรียนอาจแสดงความคิดเห็นในหวัขอเดียวกัน โดยผูสอนเปนผูกําหนดหรือมีการกําหนดรวมกันจะทาํ
ใหการจัดการดานสืบเสาะหาความรูมีหลักการที่ชัดเจนมากย่ิงข้ึน โดยกระบวนการดังกลาวอาจมีหลักการ
อางอิงจากแหลงขอมูลที่นาเช่ือถือ และนําเสนอโดยการสรุปประเด็น ทั้งน้ีอาจแสดงทัศนะสวนตัวประกอบ
รวมกันจะทําใหกระบวนการเรียนรูแบบสืบเสาะทําไดอยางเปนระบบมากข้ึน   

3) เครื่องมือสื่อสารที่สําคัญสําหรับการเรียนการสอนในระบบอีเลิรนนิงในรายวิชา 
ถายภาพ เชน หองสนทนา (Chat room) กระดานขาว (Web boards) จดหมายอิเล็กทรอนิกส      (e-mail) 
การสืบคนขอมูลบนเว็บ (Search Engine) เว็บบล็อก (Weblog) วิกิ (Wiki) สื่อทางสังคม (Social Media) ควร
มีเว็บไซตของรายวิชาในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งเปนเว็บหลักในการสอนการนําเสนอเน้ือหาควรมี
รายละเอียดที่ชัดเจนและมีจํานวนมากตามหลักสูตร สวนเครื่องมือสื่อสารเปนสวนที่ดําเนินการใหมีความ
สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนการสอนแบบสืบเสาะ โดยเครื่องมือสื่อสารที่สําคัญสําหรับการสืบเสาะควรเปน
แหลงเรียนรูที่ผูสอนแนะนํา และควรใหผูเรียนตอยอดแหลงเรียนรูดวยตนเอง และแบงปนกับเพื่อนรวมชั้น
เรียน ทั้งน้ีควรใชผสมผสานกันหลาย ๆ เครื่องมือกระดานขาวที่ใหเพื่อนในช้ันเรียนออนไลนไดแสดงความ
คิดเห็น การนําเสนอภาพถายในลักษณะตาง ๆ และมีการแสดงความคิดเห็นพรอมทั้งนําเสนอผลการสืบคนหา
ความรูประสบการณตาง ๆ ที่ไดจาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และอาจใหผูเรียนมีบล็อกเปนของตนเอง 
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หรืออาจใชสื่อทางสังคมผสมผสานใหมีความลงตัว ผูสอนจึงควรนําแผนการจัดการเรียนการสอนเปนที่ต้ัง และ
นําวิธีสอนตามหลักการที่ไดสังเคราะหแลวจึงวางแผนการใชเครื่องมือสื่อสารใหสอดคลองเรียงลําดับตาม
รูปแบบที่ไดออกแบบไว เปนตน  

4) ลักษณะการพัฒนาความสามารถเพื่อการถายภาพควรมีกิจกรรมบนเว็บ ควรมี 
การพัฒนาความสามารถโดยการประเมินผลงาน ที่มีความหลากหลาย และสามารถทําใหเห็นพัฒนาการจาก
กระบวนการในการถายภาพ โดยเน้ือหาที่จะแสดงใหเห็นความสามารถในการถายภาพ เชน การวัดแสง การ
จัดแสง การจัดองคประกอบภาพสําหรับการถายภาพ โดยควรใหผูเรียนไดอธิบายกระบวนการตาง ๆ  ในการ
ถายภาพ และการสืบคนแหลงความรู ตลอดจนการแกไขปญหาตาง ๆ ในการถายภาพ มีการเขียนรายละเอียด
ตาง ๆ บนเว็บไซตนอกจากน้ียังสามารถมีการประเมินประเมินโดยคํานึงถึงการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นที่เปน
ประโยชนตอสมาชิก หรือ เพื่อนรวมช้ันเรียนในระบบออนไลนโดยสามารถพิจารณาจากรองรอยที่ปรากฏใน
ระบบ หรือการอางอิงของสมาชิก (quote)  

5) ลักษณะของการกําหนดงานปฏิบัติในรายวิชาการถายภาพเพื่อนําระบบอีเลิรนนิง 
ลักษณะของผลงานปฏิบัติควรมีการถายภาพเพื่อฝกทักษะในดานตาง ๆ เชน ระยะชัด การหยุดความ
เคลื่อนไหวของวัตถุ การถายภาพยอนแสง การถายภาพเพื่อสื่อสารในรูปแบบตาง ๆ การเลาเรื่องภายใน
ภาพถาย เพื่อใหผูเรียนไดฝกทักษะและแสดงความรู เทคนิคตาง ๆ โดยผลงานถายภาพผูสอนอาจจะเปนผู
กําหนดรายละเอียดรวมกันผูเรียน และทําความเขาใจกัน โดยใหผูเรียนไดมีการอภิปรายรวมกัน หรือวิจารณ
ภาพถายไดจากผลการปฏิบัติ 

6) ลักษณะการจัดการเรียนรูดวยวิธีการสืบเสาะหาความรูจะชวยใหนักศึกษามีสวน 
รวมในการจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง การจัดการเรียนรูในรายวิชาการถายภาพเพื่อใหผูเรียนไดมีการ
สืบเสาะหาความรู โดยใหผูเรียนทําไดโดยมีการกําหนดคุณลักษณะตาง ๆ ของภาพจากสิ่งที่ผูเรียนกําหนดจาก
สมมติฐาน หรือ อาจเปนผลงานที่ผูสอนแนะนําใหเกิดการปฏิบัติ โดยอาจจะมีภาพตัวอยางและใหผูเรียนไดสืบ
คนหาความรูจากประสบการณเดิม และสรางประสบการณใหมจากการหาความรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ  ใน
ระบบออนไลน หรือนอกช้ันเรียน และใหผูเรียนไดนําสิ่งที่ไดสืบคนหาความรูมาบอกเลาใหผูรวมช้ันเรียน
รวมกัน นอกจากน้ีควรใหผู เรียนไดมีการบอกเลาแนวคิด การใชอุปกรณการถายภาพ ตลอดจนการ
วิพากษวิจารณภาพถายของเพื่อนรวมช้ันเรียน เปนตนแบบที่ดีในการสืบคน โดยมีการแนะนําแหลงเรียนรูตาง 
ๆ พรอมการอธิบายวิธีในการถายภาพ ผานการกําหนดโจทยในการถายภาพรวมกัน และควรเปนโจทยในการ
ถายภาพที่มีความทาทายในการสืบคนหาความรู เปนตน 

7) ลักษณะการประเมินผลความสามารถดานการถายภาพจากการเรียนดวยระบบ   
อีเลิรนนิง การประเมินผลการถายภาพสามารถประเมินได 3 ลักษณะ ไดแก 1) การประเมินในภาคทฤษฏีจาก
ขอสอบเพื่อประเมินความรูผูเรียน 2) การประเมินทักษะการถายภาพ เปนการประเมินผลงานการถายภาพใน
ลักษณะแฟมสะสมผลงานที่มีรายเอียดทั้งในการฝกทักษะที่เปนโจทยบังคับของผูสอนและผลงานการถายภาพ
ในหัวขอที่ผูเรียนสนใจที่จะกําหนดข้ึนมาเอง 3) เปนการประเมินพฤติกรรมการสืบคนความรูจากแหลงเรียนรู
การถายภาพ โดยการประเมินการเรียนในระบบอีเลิรนนิง เชนการเขาช้ันเรียน การสงงาน การอธิบายการ
ไดมาซึ่งภาพถาย การทํากิจกรรมในการเรียนออนไลน การแบงปนองคความรู ประสบการณ และการแนะนํา
แหลงเรียนรู   

8) ขอเสนอแนะอื่น ๆ ควรมีการใหผูเรียนไดทํากิจกรรมการเรียนตาง ๆ ดวยตนเอง 
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และมีวิธีการสอนที่สอดแทรกใหมีกิจกรรมที่มีการฝกปฏิบัติหรือสงเสริมใหมีการออกไปฝกปฏิบัตินอกช้ันเรียน 
นอกจากน้ีอาจมีโจทยการถายภาพที่ใหผูเรียนไดฝกแกปญหาหรือการต้ังสมมติฐานกอนการถายภาพและมีการ
ประเมินผลงานของตนเองหลังจากไดผลงานมาแลว และมีการสื่อสารโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยาง
หลากหลาย เชน เครือขายสังคมออนไลน แหลงทรัพยากรการเรียนรูในระบบเปด เปนตน 

 
1.1.2 ผลการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญดานการสืบเสาะหาความรูและดานโครงงานเปนฐาน 

1) การบูรณาการการสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปน 
ฐานกับการจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงในรายวิชาการถายภาพ โดยผูเช่ียวชาญแนะนําวาควรมีการ
จัดการเรียนรูโดยใหผูเรียนไดมีการกําหนดแนวทางการถายภาพรวมกับผูสอน โดยแนวทางการถายภาพควร
เปนอิสระ แตมีการกําหนดขอบเขตตามการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบ
โครงงานเปนฐาน ควรสงเสริมใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมการเรียนรูในระบบออนไลน และแบงปนประสบการณ
หลังจากผูเรียนไดไปหาแหลงเรียนรูจากภายนอก โดยเนนกระบวนการสืบเสาะหาความรูของผูเรียน และการ
บอกเลาประสบการณเดิมกับประสบการณใหมที่ผูเรียนไดรับ    

2) ลักษณะการจัดการเรียนการสอนดวยอีเลิรนนิงแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการ 
จัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานที่ชวยเสริมสรางองคความรูดานการถายภาพ โดยผูเช่ียวชาญแนะนําวาควร
ใหผูเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดวยตนเอง และมีวิธีการสืบเสาะของผูเรียนในแตละคน นอกจากน้ี
การจัดการเรียนการสอนในระบบอีเลิรนนิงควรกําหนดแหลงเรียนรูสําหรับการถายภาพที่เนนความเปน
รูปธรรม เชน การนําเสนอภาพตัวอยาง ภาพวีดิทัศน หรือ ภาพแอนนิเมช่ัน ที่จะใหผูเรียนไดทราบวิธีการ
ปฏิบัติที่ดี 

3) เครื่องมือสื่อสารที่สําคัญที่จะทําใหผูเรียนสามารถสืบเสาะหาความรูในระบบ                  
อีเลิรนนิง หรือบนเว็บไซตสําหรับการเรียนการสอน เครื่องมือสื่อสารที่สําคัญสําหรับการจัดการเรียนรู คือ 
กระดานเสวนาที่ผูสอนเปนผูกําหนดหัวขอการจัดกิจกรรม และใหผูเรียนไดมีสวนรวมตามหลักการ และ
ข้ันตอนการสืบเสาะหาความรู นอกจากน้ีควรใหผูเรียนมีอิสระในการต้ังหัวขอในการถายภาพของตนเอง 
รายละเอียดของกิจกรรมที่สําคัญคือคือการนําเสนอแนวคิด นําเสนอภาพ การจัดองคประกอบภาพ และการ
นําเสนอภาพถายตลอดจนมีการประเมินภาพถายของตนเองหรือเพื่อนรวมช้ันเรียน 

4) ลักษณะของกิจกรรมบนเว็บเพื่อพัฒนาความสามารถเพื่อการถายภาพโดยใช 
กระบวนการสืบเสาะหาความรูและการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน ความสามารถในการสืบเสาะหา
ความรูคือกระบวนการที่สําเร็จในการพัฒนาผลงานการถายภาพ ดังน้ัน ผูเรียนควรอธิบายจากประสบการณ
เดิม หรือ ผลงานที่ไมประสบความสําเร็จไปสูความสําเรจ็และอธิบายวิธีการสบืคนหาขอมลูจากแหลงเรยีนรูตาง 
ๆ นอกจากน้ีควรใหผูเรียนไดอธิบายการนําไปใชประโยชนตอยอดการเรียนรูจากภาพถายนําไปสูการผลิตสื่อใน
รูปแบบอื่น ๆ ตอไป 

5) การดําเนินการจัดการจัดการเรียนดวยวิธีการสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการ 
เรียนรูแบบปญหาเปนฐานจะชวยใหนักศึกษามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง ควรเรา
ความสนใจใหผูเรียนไดเห็นความสําคัญ การกําหนดกิจกรรม หรือข้ันตอนการเรียนรูในลักษณะที่ผูเรียนไมตึง
เครียด และมีงานที่มีความหลากหลาย ใหผูเรียนไดเห็นตัวอยางที่ดีจากภาพถายของบุคคลที่มช่ืีอเสียงหรือภาพ
ที่มีความงดงามเพื่อสรางแรงจูงใจในการถายภาพ ควรมีการประเมินผลในกระบวนการและผลลัพธของผลงาน
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การถายภาพ นอกจากน้ีควรใหผูเรียนไดมีการแสดงผลงานรวมกัน มีการประเมินหรือแสดงผลงานเปนที่
ยอมรับของเพื่อนในช้ันเรียน โดยผูสอนควรจัดการเรียนรูและมีกิจกรรมตาง ๆ รวมกับผูเรียนอยางตอเน่ือง 

6) ลักษณะการประเมินผลความสามารถดานการถายภาพจากการเรียนดวย 
กระบวนการสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน โดยผูเช่ียวชาญแนะนําวาควรมี
การประเมินผูเรียนในดานกระบวนการในระบบออนไลน จากกิจกรรมการมีสวนรวมตาง ๆ มีการประเมิน
พฤติกรรมในการมีสวนรวมของแตละบุคคล มีการอางอิง การระบุปญหาตาง ๆ  และการนําเสนอผลงานดาน
ดานการถายภาพอยางอิสระภายใตการกํากับของผูสอน โดยผูสอนควรอธิบายเกณฑในการประเมินผลให
ผูเรียนไดทราบเพื่อใหไดแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

7) ขอเสนอแนะอื่น ๆ โดยผูเช่ียวชาญมีความคิดเห็นวาควรใหผูเรียทําความเขาใจ 
วิธีการจัดการเรียนจากการกระบวนการจัดการเรียนรูตามรูปแบบ ใหผูเรียนไดทราบและทําความเขาใจ โดย
มุงเนนใหผูเรียนไดกับกําการเรียนรูดวยตนเอง และมีการใชเครื่องมือสื่อสารในระบบเครือขายสังคมออนไลนที่
มีความหลากหลายสอดคลองกับความตองการของผูเรียน 
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1.2 ผลการศึกษาความคิดเห็นของนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเคยเรียนอีเลิรนนิง วิชา
ถายภาพ ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง จํานวน 421 คน ผูวิจัยขอนําเสนอตามแบบสอบถาม
โดยจําแนกได ดังน้ี  

1.2.1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม ผูวิจัยไดศึกษาความคิดเห็นของผูเรียนที่เคยเรียน
ผานระบบอีเลิรนนิงหรือการจัดการเรียนการสอนผานเว็บ วิชาถายภาพ จํานวน 421 คน สามารถจําแนก
ผูเรียนไดดังน้ี 

 
ตารางท่ี 11 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ 
เพศ 
 ชาย 
 หญิง 

 
164 
257 

 
38.95 
61.05 

ระดับการศึกษาปริญญาตรีปท่ี  
 1 
 2 
 3 
 4 
 สําเรจ็การศึกษา 

 
98 
149 
108 
48 
18 

 
23.27 
35.39 
25.65 
11.40 
4.27 

 มหาวิทยาลัย 
 รัฐบาล 
 เอกชน 

 
198 
223 

 
47.03 
52.97 

มีประสบการณในการใชระบบการเรียนอีเลิรนนิงการเรียน
ออนไลนเครือขายสังคมออนไลนการใชเครื่องมือสื่อสารทาง
อินเทอรเน็ต   
 1 -2 ป 
 3 - 4 ป 
 4 ปข้ึนไป 

 
 
 

31 
254 
136 

 
 
 

7.36 
60.34 
33.30 

 
จากตารางที่ 11 ผูตอบแบบสอบถามเปน เพศชาย จํานวน 164 คน เพศหญิงจํานวน 257  คน โดย

สวนมากเปนนักศึกษาปริญญาตรปีที่ 2 จํานวน 149 คิดเปนรอยละ 35.39 ผูตอบแบบสอบถามเรียนจาก
มหาวิทยาลัยรัฐบาลจํานวน 198 คิดเปนรอยละ 47.03 มหาวิทยาลัยเอกชนจํานวน 223 คิดเปนรอยละ 52.97 
มีประสบการณในการใชระบบการเรียนอีเลรินนิง การเรียนออนไลน เครือขายสังคมออนไลน การใชเครือ่งมอื
สื่อสารทางอินเทอรเน็ต สวนมาก มปีระสบการณ 3-4 ป จํานวน 254 คิดเปนรอยละ 60.34   
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1.2.2 ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชาถายภาพในระบบอเีลรินนิง  
การเรียนการสอนในระบบออนไลน สําหรับนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี โดยขอคําถามดังกลาวกลุมตัวอยาง 
(n=421) สามารถแสดงความคิดเห็นสามารถเลือกตอบไดหลายขอ ซึ่งผูวิจัยขอนําเสนอในรปูแบบตาราง ดังน้ี 

 
ตารางท่ี 12 สื่อท่ีเหมาะสมสําหรับการเรียนการสอนในระบบอีเลิรนนิง / การเรียนการสอนออนไลน 
รายวิชาถายภาพ  

จากตารางที่ 12 สื่อที่เหมาะสมสําหรับการเรียนการสอนในระบบอีเลิรนนิง / การเรียนการสอน
ออนไลน รายวิชาถายภาพ ความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ สไลดประกอบการบรรยายบนเว็บ จํานวน 237 
คิดเปนรอยละ 24.33 รองลงมาคือ หนังสือและตําราอิเล็กทรอนิกสประกอบการเรียน จํานวน 223 คิดเปน
รอยละ 22.88 และ  ภาพน่ิง  ภาพเคลื่อนไหวที่นําเสนอบนเว็บ จํานวน 176 คิดเปนรอยละ 17.99 ตามลําดับ 
 
  

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ ลําดับ 
- หนังสือและตําราอเิลก็ทรอนิกสประกอบการเรียน 
- สไลดประกอบการบรรยายบนเว็บ 
- ภาพน่ิง  ภาพเคลื่อนไหวที่นําเสนอบนเว็บ 
- สตรีมมิ่งมิเดีย  (Streaming media) 
- บทเรียนบนเครอืขาย  (Web-based Instruction) 
- การประชุมทางไกล (Video Conference) 
- หองสนทนากลุม (Chat Room) 
- กระดานสนทนา (Web board) 

223 
237 
176 
29 
46 
26 
97 
147 

22.88 
24.33 
17.99 
2.70 
4.47 
2.28 
9.76 
14.97 

2 
1 
3 
7 
6 
8 
5 
4 
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ตารางท่ี 13 เครื่องมือสื่อสารในระบบออนไลนท่ีใชเพ่ือนําเสนอผลงาน 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ ลําดับ 
- นําเสนอผานการ Post ภาพถาย  
- นําเสนอในลักษณะการเขียนบทความ (Blog) 
- นําเสนอในลักษณะโครงงาน (Project) 
- นําเสนอแบบสวนตัว (email) 
- นําเสนอผานกระดานสนทนา (web board)  

297 
126 
234 
19 
91 

38.09 
15.86 
29.90 
1.82 
11.31 

1 
3 
2 
5 
4 

 
จากตารางที่  13  นําเสนอผานการ Post ภาพถาย ความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ สไลด

ประกอบการบรรยายบนเว็บ จํานวน 297 คิดเปนรอยละ 38.09 รองลงมาคือ นําเสนอในลักษณะโครงงาน 
(Project) จํานวน 234  คิดเปนรอยละ 29.90 และ  นําเสนอในลักษณะโครงงาน (Project) จํานวน 126 คิด
เปนรอยละ 15.86 ตามลําดับ 

 
ตารางท่ี 14 ลักษณะการแสดงความคิดเห็นหรือการตอบคําถามในระบบ  อีเลิรนนิง หรือการเรียนการสอน
ออนไลนในรายวิชาถายภาพ 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ ลําดับ 
- อางอิงหลักการและทฤษฏี 
- นําทฤษฏีมาสรปุโดยใชภาษาของตนเอง 
- ใชหลักการประเมินจากความรูสึกของตนเอง 
- อางถึงทฤษฏี และใหเหตุผลกอนตอบคําถาม 
- อธิบายจากหลกัการจากแผนงานหรือโครงการทีป่ระสบ
ความสําเรจ็ 

118 
235 
37 
192 
179 

15.39 
31.05 
4.32 
25.38 
23.62 

4 
1 
5 
2 
3 

จากตารางที ่14 ลักษณะการแสดงความคิดเห็นหรือการตอบคําถามในระบบอีเลิรนนิง หรือการเรียน
การสอนออนไลนในรายวิชาถายภาพ ความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ นําทฤษฏีมาสรุปโดยใชภาษาของ
ตนเอง จํานวน 235 คิดเปนรอยละ 31.05 รองลงมาคือ อางถึงทฤษฏี และใหเหตุผลกอนตอบคําถาม จํานวน 
192 คิดเปนรอยละ 25.38 และ  อธิบายจากหลักการจากแผนงานหรอืโครงการที่ประสบ จํานวน 179 คิดเปน
รอยละ 23.62 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 15 ลักษณะการสืบคนหาความรูของนักศึกษาบนเว็บไซต 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 
จํานวน รอยละ ลําดับ 

- คนควาจากเว็บไซตทีผู่สอนแนะนํา 
- คนควาจากแหลงเรียนรูโดยสืบคนจาก google 
- คนควาจากแหลงเรียนรูในเว็บไซตถายภาพ  
- คนควาจากแหลงเรียนรูบนเครอืขายสังคมออนไลน 

110 
339 
245 
220 

11.54 
37.07 
26.64 
23.86 

4 
1 
2 
3 

จากตารางที่ 15 ลักษณะการสืบคนหาความรูของนักศึกษาบนเว็บไซต ความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก 
คือ คนควาจากแหลงเรียนรูโดยสืบคนจาก google จํานวน 339 รอยละ 37.07 รองลงมาคือ คนควาจากแหลง
เรียนรูในเว็บไซตถายภาพ จํานวน 245 คิดเปนรอยละ 26.64 และ คนควาจากแหลงเรียนรูบนเครือขายสังคม
ออนไลน จํานวน 220 คิดเปนรอยละ 23.86 ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 16 การกําหนดโครงการ (Project) ในการนําเสนอผลงานการถายภาพ 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ ลําดับ 
- ใหนักศึกษากําหนดหัวขอของโครงงานอยางอสิระ 
- อาจารยกําหนดหัวขอโครงงานอยางชัดเจน 
- มีการกําหนดหัวขอโครงงานรวมกันในช้ันเรียน 
- กําหนดหัวขอที่นิยมในสถานการณในปจจุบัน 

251 
170 
249 
123 

31.86 
21.37 
31.60 
15.15 

1 
3 
2 
4 

จากตารางที่ 16 การกําหนดโครงการ (Project) ในการนําเสนอผลงานการถายภาพ ความคิดเห็นใน 
3 ลําดับแรก คือ ใหนักศึกษากําหนดหัวขอของโครงงานอยางอิสระ จํานวน 251 คิดเปนรอยละ 31.86 
รองลงมาคือ มีการกําหนดหัวขอโครงงานรวมกันในช้ันเรียน จํานวน 249 คิดเปนรอยละ 31.60 และ อาจารย
กําหนดหัวขอโครงงานอยางชัดเจน จํานวน 170 คิดเปนรอยละ 21.37 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 17 วิธีการท่ีจะชวยใหนักศึกษามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาถายภาพไดเปน
อยางดี 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 
จํานวน รอยละ ลําดับ 

- การใชสถานการณตัวอยางการถายภาพ 
- การนําเสนอผลงานของนักถายภาพทีม่ีช่ือเสียง  
- กรณีศึกษา   
- การนําเสนอขาวและอภิปราย 
- การสรางประเด็นปญหา 

147 
118 
136 
67 
97 

26.28 
20.95 
24.26 
11.39 
17.09 

1 
3 
2 
4 
3 

   จากตารางที่ 17  วิธีการที่จะชวยใหนักศึกษามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา
ถายภาพไดเปนอยางดีความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ การใชสถานการณตัวอยางการถายภาพ จํานวน 147 
คิดเปนรอยละ 16.28 รองลงมาคือ กรณีศึกษา จํานวน 136 คิดเปนรอยละ 24.26 และ การสรางประเด็น
ปญหา จํานวน 97 คิดเปนรอยละ 17.09 ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 18 แหลงเรยีนรูในระบบอินเทอรเน็ตท่ีมีบทบาทตอการเรียนวิชาถายภาพมากท่ีสุด 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ ลําดับ 
- วีดิทัศนออนไลน (You tube)  
- ขาวจากเว็บไซตผูผลิตกลองถายภาพ 
- เว็บไซตการถายภาพทั่วไป  
- เว็บบอรดสําหรับถายภาพ  
- เว็บบล็อก 
- เครือขายสังคมออนไลน 

91 
89 
157 
135 
41 
51 

15.47 
15.13 
26.69 
22.95 
6.97 
8.67 

3 
4 
1 
2 
6 
5 

   จากตารางที ่18 แหลงเรียนรูในระบบอินเทอรเน็ตที่มบีทบาทตอการเรียนวิชาถายภาพมากทีสุ่ด 
ความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ เว็บไซตการถายภาพทั่วไป จํานวน 157 คิดเปนรอยละ 26.69 รองลงมาคือ 
เว็บบอรดสําหรบัถายภาพ จํานวน 135 คิดเปนรอยละ 22.95 และ วีดิทัศนออนไลน (You tube) จํานวน 91 
คิดเปนรอยละ 15.47 ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 19 สิ่งท่ีแสดงใหเห็นถึงความสามารถในการถายภาพ 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ ลําดับ 
- ความสามารถการสบืคนองคความรูดานการถายภาพ  
- ความรูดานทฤษฏีการถายภาพ 
- ผลงานการถายภาพในลักษณะช้ินงาน  
- โครงการถายภาพ 
- ความสามารถในการประเมินภาพถาย 

116 
125 
149 
101 
37 

22.09 
23.86 
28.59 
19.13 
6.31 

3 
2 
1 
4 
5 
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จากตารางที ่19 สิ่งที่แสดงใหเห็นถึงความสามารถในการถายภาพโดย ความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก 
คือ ผลงานการถายภาพในลักษณะช้ินงาน จํานวน 149 คิดเปนรอยละ 28.59 รองลงมาคือ ความรูดานทฤษฏี
การถายภาพ จํานวน 125 คิดเปนรอยละ 23.86 และ ความสามารถการสืบคนองคความรูดานการถายภาพ 
จํานวน 116 คิดเปนรอยละ 22.09 ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 20 ลักษณะของงานสําหรับการถายภาพเพ่ือศึกษาความสามารถดานการถายภาพ 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ ลําดับ 
- ควรมีงานทีฝ่กทกัษะในการถายภาพ (การวัดแสง ควบคุมระยะ
ชัด) 
- ควรมีงานทีเ่ปนการนําเสนอผลงานแบบเลาเรื่อง (Photo 
Assay)  
- ควรมีงานทีส่รปุจากทฤษฏีการถายภาพ  
- ควรมีงานทีเ่ปนขาวความเคลื่อนไหวสําหรับการถายภาพ 

217 
 

190 
 

125 
38 

38.61 
 

33.69 
 

21.85 
5.82 

1 
 
2 
 
3 
4 

จากตารางที ่20 ลักษณะของงานสําหรับการถายภาพเพื่อศึกษาความสามารถดานการถายภาพ ความ
คิดเห็นใน 3 ลําดับแรก ควรมีงานที่ฝกทักษะในการถายภาพ จํานวน 217 คิดเปนรอยละ 38.61 รองลงมาคือ 
ควรมีงานที่เปนการนําเสนอผลงานแบบเลาเรื่อง จํานวน 190 คิดเปนรอยละ 33.69 และ ควรมีงานที่สรุปจาก
ทฤษฏีการถายภาพ จํานวน 125 คิดเปนรอยละ 21.85 ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 21 ลักษณะการประเมินผลงานวิชาถายภาพระบบอีเลิรนนิง 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 
จํานวน รอยละ ลําดับ 

- ประเมินผลจากผลงานของผูเรียน 
- ประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ บนระบบ 
- ประเมินผลจากบันทึกการปฏิบัติงานของผูเรียน                   
- ประเมินผลจากการแสดงความคิดเห็นหรอืคําชมเชยของเพื่อน  
   รวมช้ันเรียน 
- ประเมินผลจากการโครงการถายภาพ 

223 
164 
93 
58 
 

122 

34.27 
25.03 
13.92 
8.29 

 
18.46 

1 
2 
4 
5 
 
3 

จากตารางที่ 21 ลักษณะการประเมินผลงานวิชาถายภาพระบบอีเลิรนนิง ความคิดเห็นใน 3 ลําดับ
แรก ประเมินผลจากผลงานของผูเรียน จํานวน 223 คิดเปนรอยละ 34.27 รองลงมาคือ ประเมินผลจากการ
เขารวมกิจกรรมตาง ๆ บนระบบ จํานวน 164 คิดเปนรอยละ 25.03 และ ประเมินผลจากการโครงการ
ถายภาพ จํานวน 122 คิดเปนรอยละ 18.46 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 22 เครื่องมือสื่อสารท่ีจะชวยในการพัฒนาความรูความสามารถดานการถายภาพ 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 
จํานวน รอยละ ลําดับ 

- กระดานสนทนา (Web board) 
- หองเสวนา (Chat room) 
- เว็บบล็อก  
- วีดิทัศนบนเว็บ  
- แหลงเรียนรูที่เกี่ยวของ (Link) 
- หองแสดงผลงาน 
- ประกาศขาวสารตาง ๆ  

133 
38 
27 
136 
128 
122 
57 

20.96 
5.64 
3.87 
21.45 
20.16 
19.19 
8.70 

2 
6 
7 
1 
3 
4 
5 

จากตารางที ่22 เครื่องมือสื่อสารที่จะชวยในการพัฒนาความรูความสามารถดานการถายภาพ ความ
คิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ วีดิทัศนบนเว็บ จํานวน 136 คิดเปนรอยละ 21.45 รองลงมาคือ กระดานสนทนา 
(Web board) จํานวน 133 คิดเปนรอยละ 20.96 และ แหลงเรียนรูที่เกี่ยวของ จํานวน 128 คิดเปนรอยละ 
20.16 ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 23 ลักษณะกิจกรรมในรายวิชาถายภาพสาํหรับการพัฒนาความสามารถในการถายภาพ 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 
จํานวน รอยละ ลําดับ 

- กิจกรรมแสดงภาพถาย 
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางเพือ่นในช้ันเรียน 
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนระหวางชางภาพมอือาชีพ 
- กิจกรรมในการนําเสนอการสรางภาพที่ดี (Best Practices)  
- กิจกรรมสถานการณและแสดงความคิดเห็น 
- กิจกรรมขาวสารในวงการถายภาพ 

136 
79 
107 
88 
48 
43 

27.14 
15.76 
21.35 
17.56 
9.58 
8.58 

1 
4 
2 
3 
5 
6 

จากตารางที ่23 ลักษณะกิจกรรมในรายวิชาถายภาพสําหรับการพัฒนาความสามารถในการถายภาพ 
ความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก กิจกรรมแสดงภาพถาย จํานวน 136 คิดเปนรอยละ 27.14 รองลงมาคือ กิจกรรม
แลกเปลี่ยนระหวางชางภาพมืออาชีพ จํานวน 107 คิดเปนรอยละ 21.35 และ กิจกรรมในการนําเสนอการ
สรางภาพที่ดี จํานวน 88 คิดเปนรอยละ 17.56 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 24 การจูงใจเพ่ือนําเสนอองคความรูเพ่ือสงเสริมความสามารถดานการถายภาพ 

รายการ 
ผลการสอบถามความคิดเห็น 

จํานวน รอยละ ลําดับ 
- นําเสนอเน้ือหาเชิงวิชาการถายภาพ 
- นําเสนอผลงานของชางภาพมืออาชีพ 
- นําเสนอวีดิทัศนการสัมภาษณของชางภาพ 
- การไดพบปะพูดคุยกบัชางภาพผานระบบ conference  
- ขาวสารใหม ๆ เชน กิจกรรมถายภาพ นิทรรศการตาง ๆ  
- โพลแสดงความคิดเห็น 
- ประเด็น หรือกระทูคําถาม 

107 
125 
68 
27 
89 
45 
68 

20.47 
24.01 
12.79 
4.72 
16.92 
8.26 
12.79 

2 
1 
4 
6 
3 
5 
4 

จากตารางที่ 24 การจูงใจเพื่อนําเสนอองคความรูเพื่อสงเสริมความสามารถดานการถายภาพความ
คิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ นําเสนอผลงานของชางภาพมอือาชีพ จํานวน 125 คิดเปนรอยละ 24.01 รองลงมา
คือ นําเสนอเน้ือหาเชิงวิชาการถายภาพ จํานวน 107 คิดเปนรอยละ 20.47 และ ขาวสารใหม ๆ เชน กิจกรรม
ถายภาพ นิทรรศการตาง ๆ จํานวน 89 คิดเปนรอยละ 16.92 ตามลําดับ 
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1.2.3 ความตองการในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการถายภาพ 
 

ตารางท่ี 25 ความตองการในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการถายภาพ (n-421) 
รายการ ̅ݔ S.D. แปลผล ลําดับ 

1. ทานคิดวาการเรียนในรายวิชาถายภาพควรมีการใช  
อีเลรินนิงเพื่อพฒันาความรู 

4.41 0.59 มาก 1 

2. การเรียนในรายวิชาถายภาพควรมีการสงเสรมิใหมี
การพัฒนาความสามารถดานการแกปญหา 

4.34 0.60 มาก 4 

3. ควรมีการใชเครือขายสังคมรวมกบัการจัดการเรียน
การสอนวิชาถายภาพ 

4.27 0.58 มาก 6 

4. ควรมีชางภาพมืออาชีพเขามารวมวิจารณภาพถาย 4.29 0.58 มาก 5 
5. ควรมีการเผยแพรผลงานวิชาถายภาพกับ
บุคคลภายนอก 

4.36 0.55 มาก 2 

6. ควรใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับนักศึกษา
สถาบันอื่น 

4.33 0.53 มาก 3 

7. ควรใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับนักศึกษา
สถาบันอื่น 

4.28 0.51 มาก 9 

8. ผูเรียนควรศึกษาแหลงขอมูลจากแหลงเรียนรู
ตางประเทศ 

4.29 0.54 มาก 7 

9. ผูเรียนควรศึกษาการทํางานของกลองถายภาพ
มากกวากลองระบบ DSLR (ระบบฟลม กลองขนาด
กลาง กลองขนาดใหญ กลองแบบ Rangefinder ฯลฯ) 

4.31 0.55 มาก 8 

คาเฉลี่ยรวม 4.32 0.56 มาก  
จากตารางที ่25 ความตองการในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการถายภาพในภาพรวมมีผลการ

ประเมินอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.32 และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.56  ความคิดเห็นใน 
3 ลําดับแรก คือ ในรายวิชาถายภาพควรมีการใชอีเลิรนนิงเพื่อพัฒนาความรู มีผลการประเมินอยูในอยูใน
ระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.41 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.59 รองลงมาคือ การเผยแพรผลงานวิชา
ถายภาพกับบุคคลภายนอก อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.36 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.55 และ ควร
ใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับนักศึกษาสถาบันอื่น อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.33 คาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  0.53 ตามลําดับ 
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ตอนท่ี 2 ผลการประเมินรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีผูวิจัยขอนําเสนอ ดังน้ี 
  
ตารางท่ี 26 ผลการประเมินรูปแบบการเรียนการสอน 

รายการ 
ผลการประเมินคุณภาพ 

รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ݔ̅
ข้ันที่ 1 แนะนําช้ีแจง แสวงความรวมมือ 4.81 0.39 มากที่สุด 

ข้ันที่ 2 เริ่มเห็นคุณคา คนหาเหตุผล  4.97 0.18 มากที่สุด 
ข้ันที่ 3 ต้ังตนปญหา ทาทายอปุสรรค  4.91 0.33 มากที่สุด 
ข้ันที่ 4 วิเคราะหหลักการ สมมติฐานตองพสิูจน 4.97 0.18 มากที่สุด 

ข้ันที่ 5 สืบคนแนวทาง สรางสรรคสิ่งใหม 4.91 0.28 มากที่สุด 
ข้ันที่ 6 นําเสนอเหตุผล ฝกฝนปฏิบัติ 4.95 0.22 มากที่สุด 
ข้ันที่ 7 ชัดเจนแนวทาง อางอิงหลักการ 4.94 0.23 มากที่สุด 
ข้ันที่ 8 บันทึกจดจํา นําไปตอยอด 5.00 0.00 มากที่สุด 
ข้ันที่ 9 ถายทอดแนวคิด พิชิตความสําเร็จ 4.98 0.14 มากที่สุด 

คาเฉลี่ยรวม 4.94 0.25 มากท่ีสุด 
 
จากตารางที่ 26 พบวาผลการประเมินคุณภาพรูปแบบภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด คาเฉลี่ยเทากับ 

4.94 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.25 โดยผลประเมินข้ันตอนใน 3 ลําดับแรก คือ ข้ันตอนบันทึกจดจํา โดยมี
ผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 รองลงมาคือ ข้ัน
ถายทอดแนวคิด พิชิตความสําเร็จ โดยมีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.98 คาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  0.14 และ ข้ันเริ่มเห็นคุณคา คนหาเหตุผล และข้ันวิเคราะหหลักการ สมมติฐานตอง
พิสูจน โดยมีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด       มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.97 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.18 
ตามลําดับ 
 
  



138 
 

 

 จากการนําเสนอในภาพรวมทัง้ 9 ข้ันตอน ผูวิจัยขอนําเสนอรายละเอียดในแตละข้ันตอน ดังตาราง
ตอไปน้ี  
  
ตารางท่ี 27 ขั้นท่ี 1 แนะนําชี้แจง แสวงความรวมมือ 

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

1. ผูสอนตกลงวิธีการเรียนในการจัดการเรียนการสอน
วิธีการจัดการเรียนโดยใชการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
เครื่องมือสื่อสารบนเครือขายอินเทอรเน็ตในการเรียนรูตาง 
ๆ 
2. แนะนําข้ันตอนการเรียนรูและการกิจกรรมการเรียนการ
สอนในแตละสัปดาห 
3. อธิบายหัวขอที่ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
(เน้ือหา กิจกรรม กําหนดการเรียนการสอน การนําเสนอ
ผลงานและการประเมินผล) 
4. แนะนําแหลงเรียนรู ระบบสนับสนุนการเรียนการสอน 
5. เปดโอกาสใหผูเรียนซักถาม 
6. ทดสอบกอนเรียน 
7. ทบทวนประสบการเดิมในการจัดการเรียนรูของผูเรียน 
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คาเฉลี่ยรวม 4.81 0.39 มากท่ีสุด  

จากตารางที ่27 ข้ันที่ 1 แนะนําช้ีแจง แสวงความรวมมือ มีผลการประเมนิในภาพรวมอยูในระดับมาก
ที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.81 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.39 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียน
การเรียนการสอน ที่มีผลการประเมินที่สุดคือ แนะนําแหลงเรียนรู ระบบสนับสนุนการเรียนการสอน และเปด
โอกาสใหผูเรียนซักถาม มีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด     มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.90 คาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.32  
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ตารางท่ี 28 ขั้นท่ี 2 เริ่มเห็นคุณคา คนหาเหตุผล  

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

     1. ผูสอนแจงใหทราบถึงวัตถุประสงคของเน้ือหาและ
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชการแบบสืบเสาะหาความรู 
     2. ผูสอนใหการรับรูความเขาใจถึงประโยชนที่ไดจากการ
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เกิดข้ึน  
     3. ผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนกลาวถึงความคาดหวังใน
การเรียน บอกเลาประสบการณในการถายภาพ ในดานความ
ประทับใจ และดานปญหาที่เคยเกิดข้ึนเกี่ยวกับการถายภาพ 
     4. ใหผูเรียนอภิปรายรวมกันเกี่ยวกับการถายภาพและ
ความสามารถในการสรางสรรคภาพถาย  
     5. อภิปรายรวมกันในการสรางความสนใจในการถายภาพ
และอธิบายเหตุผลในการเลือกภาพในหัวขอที่นักศึกษาสนใจ 
หรือกําหนดวัตถุในการถายภาพไดอยางมีเหตุผล  
     6. นําเสนอการพิจารณาคุณคาของภาพถายโดยใช
หลักการที่มีความเปนเหตุเปนผล 
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คาเฉลี่ยรวม 4.97 0.18 มากท่ีสุด  

จากตารางที่ 28 ข้ันที่ 2 เริ่มเห็นคุณคา คนหาเหตุผล มีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก
ที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.97 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.18 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียน
การเรียนการสอน ที่มีผลการประเมินที่สุดคือ ผูสอนแจงใหทราบถึงวัตถุประสงคของเน้ือหาและกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยใชการแบบสืบเสาะหาความรู  ใหผู เรียนอภิปรายรวมกันเกี่ยวกับการถายภาพและ
ความสามารถในการสรางสรรคภาพถาย อภิปรายรวมกันในการสรางความสนใจในการถายภาพและอธิบาย
เหตุผลในการเลือกภาพในหัวขอที่นักศึกษาสนใจ หรือกําหนดวัตถุในการถายภาพไดอยางมีเหตุผล และ
นําเสนอการพิจารณาคุณคาของภาพถายโดยใชหลักการที่มีความเปนเหตุเปนผลมีผลการประเมินอยูในระดับ
มากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 
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ตารางท่ี 29 ขั้นท่ี 3 ต้ังตนปญหา ทาทายอุปสรรค  

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

      1. ผูสอนนําเสนอเน้ือหารายวิชาและนําเสนอภาพถายที่
มีปญหา โดยนําเสนอวิธีการระบุปญหาในการถายภาพ 
     2. ใหผู เรียนอธิบายประเด็นประเด็นตาง ๆ ในการ
วิเคราะหภาพถาย ทั้งกอนถายภาพ ระหวางการถายภาพ 
และหลังการถายภาพ 
      3. ผูสอนอธิบายการคํานึงถึงองคประกอบในการกําหนด
ปญหาในดานตาง ๆ สภาพแสง อุปกรณ สภาพแวดลอม    
อุปสรรคในการถายภาพ  
     4 .  ผู ส อนแนะ นํ า เ กณฑ ใ นก า ร ประ เ มิ น ผลการ
ความสามารถในการถายภาพ และการประเมินผลงานการ
ถายภาพ 
      5. ผูสอนแนะนํากระบวนการสืบเสาะหาความรูจาก
แหลงเรียนรูดานการถายภาพที่เกี่ยวของในแตละกิจกรรม  
     6. ใหผูเรียนซักถามผานเครื่องมือสื่อสารออนไลน 
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คาเฉลี่ยรวม 4.91 0.33 มากท่ีสุด  

จากตารางที่ 29 ข้ันที่ 3 ต้ังตนปญหา ทาทายอุปสรรค มีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก
ที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.91 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.33 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียน
การเรียนการสอน ที่มีผลการประเมินที่สุดคือ . ใหผูเรียนอธิบายประเด็นประเด็นตาง ๆ ในการวิเคราะห
ภาพถาย ทั้งกอนถายภาพ ระหวางการถายภาพ และหลังการถายภาพ ผูสอนอธิบายการคํานึงถึงองคประกอบ
ในการกําหนดปญหาในดานตาง ๆ สภาพแสง อุปกรณ สภาพแวดลอม อุปสรรคในการถายภาพ และใหผูเรียน
ซักถามผานเครื่องมือสื่อสารออนไลนมีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.90 คาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.32  
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ตารางท่ี 30 ขั้นท่ี 4 วิเคราะหหลักการ สมมติฐานตองพิสูจน 

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

     1. แนะนํากิจกรรมการเรียนการสอน นําเสนอเน้ือหา 
     2. ผูสอนนําเสนอการกําหนดสมมติฐานในการถายภาพ
การประเมินสภาพกอนการถายภาพ 
     3. รวมกันอภิปรายการวิเคราะหหลักการถายภาพ ใน
ดานความรู อุปกรณ แนวคิด และการนําไปใชประโยชน 
     4. นําเสนอผลงานการถายภาพที่ฝกทักษะในการ
ถายภาพ โดยอธิบายการแกปญหา  
     5. นําเสนอการลําดับการแกไขปญหาตามหัวขอที่ระบุไว
อยางชัดเจน โดยพิจารณาจากหลักการที่ได ศึกษาตาม
หลักการเรียนรู 
     6. รวมกันแนะแนวทางในการสืบคนหาความรูจาก
แหลงขอมูลตาง ๆ จากแหลงเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ 
     7. เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นจากแหลง
เรียนรูตาง ๆ หรือตอบขอซักถามระหวางผูสอนกับผูเรียน  
     8. สง เสริมใหมีการฝกปฏิบั ติการซ้ําจากหัวขอการ
ถายภาพเดิมเพื่อปรับปรุงเพิ่มเติมความสามารถในการ
ถายภาพ 
     9. ผูสอนสังเกตพฤติกรรมการของผูเรียน 
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คาเฉลี่ยรวม 4.97 0.18 มากท่ีสุด  

 จากตารางที่ 30 ข้ันที่ 4 วิเคราะหหลักการ สมมติฐานตองพิสูจน มีผลการประเมินในภาพรวมอยูใน
ระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.97 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.18 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบ
การเรียนการเรียนการสอน ที่มีผลการประเมินที่สุดคือ แนะนํากิจกรรมการเรียนการสอน นําเสนอเน้ือหา 

นําเสนอผลงานการถายภาพที่ฝกทักษะในการถายภาพ โดยอธิบายการแกปญหา นําเสนอการลําดับการแกไข
ปญหาตามหัวขอที่ระบุไวอยางชัดเจน โดยพิจารณาจากหลักการที่ไดศึกษาตามหลักการเรียนรู รวมกันแนะ
แนวทางในการสืบคนหาความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ จากแหลงเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ เปดโอกาสใหผูเรียน
ไดแสดงความคิดเห็นจากแหลงเรียนรูตาง ๆ  หรือตอบขอซักถามระหวางผูสอนกับผูเรียน สงเสริมใหมีการฝก
ปฏิบัติการซ้ําจากหัวขอการถายภาพเดิมเพื่อปรับปรุงเพิ่มเติมความสามารถในการถายภาพ และผูสอนสังเกต
พฤติกรรมการของผูเรียน มีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 คาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.00 
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ตารางท่ี 31 ขั้นท่ี 5 สืบคนแนวทาง สรางสรรคสิ่งใหม 

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

   1. ผูสอนทบทวนกิจกรรมการเรียนการสอนจากโจทยการ
ถายภาพที่กําหนดข้ึน  
    2. นําเสนอเน้ือหา และนําเสนอผลงานการถายภาพเพื่อ
การสื่อสาร 
    3. ใหผูเรียนไดอธิบายสิ่งที่คนพบจากการสืบเสาะหา
ความรูและแสดงพฤติกรรมการสืบคนหาความรู 
โดยนําเสนอความรูในการถายภาพ  
     4. นําเสนอแนวทางในการถายภาพของตนเอง หรือ
แนวทางในการถายภาพในการแกปญหาจากแหลง 
เรียนรูตาง ๆ หรือผูเช่ียวชาญดานการถายภาพ  
     5.ใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นจากแหลงเรียนรูตาง ๆ 
หรือตอบขอซักถามระหวางผูสอนกับผูเรียน  
ผูเรียนกับผูเรียน และผูเรียนกับบุคคลที่มีประสบการณใน
การถายภาพ 
     6. แนะการเขียนโครงการถายภาพและกําหนดโครงการ
ในการถายภาพนําไปสูการสรางแฟมสะสม 
ผลงานการถายภาพ 
     7. ใหความชวยเหลือผูเรียนและติดตามอยางตอเน่ือง 
     8. ประเมินพฤติกรรมการเรียนของผูเรียน 
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คาเฉลี่ยรวม 4.91 0.28 มากท่ีสุด  

จากตารางที่ 31 ข้ันที่ 5 สืบคนแนวทาง สรางสรรคสิ่งใหม มีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับ
มากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.91 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.28 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการ
เรียนการเรียนการสอน ที่มีผลการประเมนิที่สดุคือ นําเสนอแนวทางในการถายภาพของตนเอง หรือแนวทางใน
การถายภาพในการแกปญหาจากแหลงเรียนรูตาง ๆ หรือผูเช่ียวชาญดานการถายภาพ ใหผูเรียนไดแสดงความ
คิดเห็นจากแหลงเรียนรูตาง ๆ  หรือตอบขอซักถามระหวางผูสอนกับผูเรียน ผูเรียนกับผูเรียน และผูเรียนกับ
บุคคลที่มีประสบการณในการถายภาพ แนะการเขียนโครงการถายภาพและกําหนดโครงการในการถายภาพ
นําไปสูการสรางแฟมสะสมผลงานการถายภาพ และใหความชวยเหลือผูเรียนและติดตามอยางตอเน่ือง มีผล
การประเมินอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 
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ตารางท่ี 32 ขั้นท่ี 6 นําเสนอเหตุผล ฝกฝนปฏิบัติ 

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

     1.ผูสอนและผูเรียนรวมกันประเมินภาพถายในข้ันตอน
ที่ผานมาเพื่อทราบพัฒนาการในการเรียนรู 
     2. สรุปผลการสืบเสาะหาความรูในดานตาง ๆ  
     3. นําเสนอผลงานและประเมินผลงานรวมกัน  
     4. สงเสริมใหมีการฝกปฏิบัติการซ้ําจากหัวขอการ
ถายภาพเดิมเพื่อปรับปรุง เพิ่มเติมความสามารถในการ
ถายภาพ 
     5. นําเสนอผลการสืบเสาะหาความรูตามแนวทางของ
ตนเอง และมีแนวปฏิบัติที่มีความชัดเจน  
     6. ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายกระบวนการใน 
การสืบเสาะหาความรูและการสรางผลงาน  
ตลอดจนการแลกเปลี่ยนโครงงานถายภาพของเพื่อนรวมช้ัน
เรียน 
     7. ผูสอนนําเสนอแหลงความรูในระดับพัฒนาการที่
สูงข้ึน  
     8. ผูสอนสังเกตพฤติกรรมการแกปญหาของผูเรียน 
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คาเฉลี่ยรวม 4.95 0.22 มาก  
จากตารางที่ 32 ข้ันที่ 6 นําเสนอเหตุผล ฝกฝนปฏิบัติ มีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก

ที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.95 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.22 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียน
การเรียนการสอน ที่มีผลการประเมินที่สุดคือ สงเสริมใหมีการฝกปฏิบัติการซ้ําจากหัวขอการถายภาพเดิมเพื่อ
ปรับปรุง เพิ่มเติมความสามารถในการถายภาพ นําเสนอผลการสืบเสาะหาความรูตามแนวทางของตนเอง และ
มีแนวปฏิบัติที่มีความชัดเจน ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายกระบวนการในการสบืเสาะหาความรูและการ
สรางผลงาน ตลอดจนการแลกเปลี่ยนโครงงานถายภาพของเพื่อนรวมช้ันเรียน ผูสอนนําเสนอแหลงความรูใน
ระดับพัฒนาการที่สูงข้ึน และผูสอนสังเกตพฤติกรรมการแกปญหาของผูเรียนมีผลการประเมินอยูในระดับมาก
ที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 
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ตารางท่ี 33 ขั้นท่ี 7 ชัดเจนแนวทาง อางอิงหลักการ 

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

     1. ผูสอนกระตุนใหผูเรียนไดทบทวนการรับรูที่ไดจากการ
เรียนในแตละหนวยการเรียน และสงเสริมใหมีการฝก
ปฏิบัติการซ้ําเพื่อปรับปรุงผลงานของตนเอง 
     2. นําเสนอแนวทางในการถายภาพโดยนําเสนอแหลง
เรียนรูที่ผูเรียนไดคนพบ   
     3. อธิบายเหตุผลของขอมูล มีการอางอิงหลักการในการ
สืบเสาะหาความรู 
     4. ผูสอนและผูเรียนรวมกันวิพากษหลักการในการ
ถายภาพจากแหลงเรียนรูตาง ๆ และนําเสนอในแตละ
องคประกอบรวมกัน  
     5. นําเสนอกิจกรรมการถายภาพเพื่อการเลาเรื่อง โดยให
ผู เรียนใหผูเรียนไดเสนอเหตุผลของการเลือกใชหลักการ
ถายภาพตามแนวทางที่ตนสนใจ 
     6. ใหผูเรียนนําเสนอโครงการในลักษณะการเลาเรื่องใน
ภาพถาย 
     7. ประเมินผลการนําเสนอโครงการและพฤติกรรมของ
ผูเรียน 
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คาเฉลี่ยรวม 4.94 0.23 มากท่ีสุด  

 จากตารางที ่33 ข้ันที่ 7 ชัดเจนแนวทาง อางอิงหลักการ มีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก
ที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.94 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.23 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียน
การเรียนการสอน ที่มีผลการประเมินที่สุดคือ อธิบายเหตุผลของขอมูล มีการอางอิงหลักการในการสืบเสาะหา
ความรู นําเสนอกิจกรรมการถายภาพเพื่อการเลาเรื่อง โดยใหผูเรียนใหผูเรียนไดเสนอเหตุผลของการเลือกใช
หลักการถายภาพตามแนวทางที่ตนสนใจ ใหผูเรียนนําเสนอโครงการในลักษณะการเลาเรื่องในภาพถาย 
ประเมินผลการนําเสนอโครงการและพฤติกรรมของผูเรียน มีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ย
เทากับ 5.00 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 
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ตารางท่ี 34 ขั้นท่ี 8 บันทึกจดจํา นําไปตอยอด 

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

     1. สรุปผลกิจกรรมในการเรียนการสอนโดยทบทวน
รายละเอียดของกิจกรรมในข้ันที่ผานมา    
     2. นําเสนอผลงานของตนเอง และอธิบายสิ่งที่คนพบกับ
สิ่งที่คาดหวังในระหวางการถายภาพ  
     3. นําเสนอผลการแกไขปญหาและองคความรูใหม 
     4. ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายแนวทางการแกไข
ปญหาและการสืบคนความรู 
     5. ผูสอนขยายความรูโดยมีการนําเสนอการตอยอดองค
ความรูดานการถายภาพ การเผยแพรองคความรูผานชองทาง
ตาง ๆ  
     6.ใหผูเรียนนําเสนอผลงานผานแหลงเรียนรูบนเครือขาย
สังคมออนไลน หรือชองทางที่สนใจ และ 
รวบรวมผลงานในลักษณะแฟมสะสมผลงานอิเล็กทรอนิกส
ประกอบดวยผลงานการฝกทักษะ ผลงานการถายภาพเพื่อ
การสื่อความหมาย ผลงานการถายภาพเพื่อการเลาเรื่อง 
     7. ใหผู เรียนแนะนําแหลงเรียนรูและการใหความ
ชวยเหลือการถายภาพกับผูอื่นโดยอธิบายหลักการตาง ๆ  ใน
การถายภาพ 
     8. เปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดรวมพิจารณาภาพถาย 
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คาเฉลี่ยรวม 5.00 0.00 มากท่ีสุด  

 จากตารางที ่34 ข้ันที่ 8 บันทึกจดจํา นําไปตอยอด มีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 
มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.00 โดยผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียน
การเรียนการสอนในทุกรายการมีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด  
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ตารางท่ี 35 ขั้นท่ี 9 ถายทอดแนวคิด พิชิตความสําเร็จ 

รายการ 

ผลการประเมินคุณภาพ 
รูปแบบการเรียนการสอน 

 S.D. แปลผล ลําดับ ݔ̅

     1. ผูสอนและผูเรียนประเมินผลงานการถายภาพอธิบาย
ถึงกระบวนการอยางเปนข้ันตอน 
     2. ผูเรียนนําเสนอผลงานการถายภาพในลักษณะแฟม
สะสมผลงานอิเล็กทรอนิกส  
     3. ผูสอนและผูเรียนรวมกันประเมินผลงานการถายภาพ 
การประเมินคุณคาของภาพถาย และการนําเสนอผลงาน
ภาพถายไดอยางมีกลักการที่สมบูรณ ทั้งในดานแนวคิด 
คุณคา และการนําไปใชประโยชน 
     4. ผูเรียนประเมินผลการเรียนของตนเองในการศึกษา  
     5.รวมกันวิพากษและสรุปผลกิจกรรมการเรียนและ
ประมวลผลการสืบเสาะหาความรู  
     6. ผูสอนประเมินกระบวนการและผลลัพธการเรียน 
ผลงานการถายภาพ ความสามารถในการถายภาพและ
พฤติกรรมการสืบเสาะหาความรูของผูเรียน 

5.00 
 

4.90 
 

5.00 
 
 
 

5.00 
5.00 

 
5.00 

0.00 
 

0.32 
 

0.00 
 
 
 

0.00 
0.00 

 
0.00 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
 
 
 

มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
มากที่สุด 

1 
 
2 
 
1 
 
 
 
1 
1 
 
1 
 

คาเฉลี่ยรวม 4.98 0.14 มากท่ีสุด  

จากตารางที่ 35 ข้ันที่ 9 ถายทอดแนวคิด พิชิตความสําเร็จ มีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับ
มากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.98 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.14 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการ
เรียนการเรียนการสอน ที่มีผลการประเมินที่สุดคือ ผูสอนและผูเรียนประเมินผลงานการถายภาพอธิบายถึง
กระบวนการอยางเปนข้ันตอน ผูสอนและผูเรียนรวมกันประเมินผลงานการถายภาพ การประเมินคุณคาของ
ภาพถาย และการนําเสนอผลงานภาพถายไดอยางมีหลักการที่สมบูรณ ทั้งในดานแนวคิด คุณคา และการ
นําไปใชประโยชน ผูเรียนประเมินผลการเรียนของตนเองในการศึกษา รวมกันวิพากษและสรุปผลกิจกรรมการ
เรียนและประมวลผลการสืบเสาะหาความรู และ ผูสอนประเมินกระบวนการและผลลัพธการเรียน ผลงานการ
ถายภาพ ความสามารถในการถายภาพและพฤติกรรมการสืบเสาะหาความรูของผูเรียน มีผลการประเมินอยูใน
ระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 
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ตอนท่ี 3 ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ
สืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและ
ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 

ผูวิจัยขอนําเสนอเปนข้ันตอนยอยได ดังน้ี 
3.1 การวิเคราะหผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จากการทดสอบกอนเรียนและหลงัเรียน

ของนักศึกษาปริญญาตร ี
3.2 การวิเคราะหผลความสามารถในการถายภาพสําหรบันักศึกษาระดับปรญิญาตรี  
3.3 ผลความคิดเห็นของผูเรียนจากการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอน  
 
3.1 การวิเคราะหผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบกอนเรียนและหลัง

เรียนของนักศึกษาปริญญาตร ี โดยผูวิจัยเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกับกลุมตัวอยางจํานวน 45 คน 
โดย t-test dependent ขอนําเสนอดังน้ี 

 
ตารางท่ี 36 การเปรียบเทียบและทดสอบความมีนัยสําคัญทางสถิติของการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน
ของนักศึกษาปริญญาตร ี

  
Mean S.D. 

คาเฉลี่ยของ
ผลตาง 

S.D. 
คาเฉลี่ยผลตาง 

t df Sig  

กอนเรียน 5.71 1.63 
18.62 1.603 77.925 ** 44 0.000 

หลังเรียน 24.33 1.16 
            

จากตารางที่ 36 ผลการเปรียบเทียบและทดสอบความมีนัยสําคัญทางสถิติของการทดสอบกอนเรียน
และหลังเรียนของกลุมทดลองดวย t-test dependent โดยคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 5.71 
คะแนน คะแนนสอบหลงัเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 24.33 คะแนน โดยคะแนนเฉลี่ยหลงัเรียนสงูกวาคะแนนเฉลีย่
กอนเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทีร่ะดับ .01  
 
  



148 
 

 

3.2 การวิเคราะหผลความสามารถในการถายภาพสาํหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี              
ผลการประเมินความสามารถดานการถายภาพจากการทดลองใชรูปแบบกบักลุมตัวอยางจํานวน 45 คน โดย
แยกเปนรายดาน ผูวิจัยขอนําเสนอ ดังน้ี  

 
     3.2.1 ความสามารถดานการสื่อสารการถายภาพของนักศึกษาปริญญาตรี จากการ 

เรียนดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 
สามารถจําแนกเปนรายดาน ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 37 ความสามารถดานการสื่อสารการถายภาพของนักศึกษาปริญญาตรี 

รายการ ̅ݔ S.D. แปลผล ลําดับ 

การสรางความสนใจในภาพถาย  3.35 0.50 มาก 4 
การระบุปญหาการถายภาพ  3.52 0.50 มากที่สุด 3 
การวิเคราะหปญหา  3.57 0.50 มากที่สุด 2 
การอธิบายสิ่งที่คนพบ  3.20 0.39 มาก 7 
สรปุผลการสบืเสาะหาความรูดานการถายภาพ  3.74 0.46 มากที่สุด 1 
การอางหลกัการและอธิบายเหตุผลของขอมลู  3.13 0.25 มาก 8 
ขยายความรู และการตอยอดองคความรู  3.24 0.37 มาก 6 
การประเมินผลความรู 3.24 0.34 มาก 5 

คาเฉลีย่รวม 3.35 0.48 มาก  
จากตารางที ่37 ผลการประเมินความสามารถดานการสื่อสารการถายภาพ (คะแนนเต็ม 4  

คะแนน) ในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลีย่เทากับ 3.35 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั 0.48 โดย
การประเมินใน  3 ลําดับแรก คือ สรุปผลการสืบเสาะหาความรูดานการถายภาพ อยูในระดับมากที่สุด มี
คาเฉลี่ยเทากับ 3.74 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั 0.46 รองลงมาคือ การวิเคราะหปญหา อยูในระดับมาก
ที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.57 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 และ การระบุปญหาการถายภาพ อยูในระดับมาก
ที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.52 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 ตามลําดับ 
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3.2.2 ผลงานการถายภาพของผูเรียนจากการเรียนดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ 
สืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน สามารถจําแนกเปนรายดานดังน้ี  
 
ตารางท่ี 38 ผลงานการถายภาพของนักศึกษาปริญญาตร ี

รายการ ഥ࢞ รอยละ แปลผล ลําดับ 

คุณภาพของภาพถาย  4.48 0.53 ดี 5 

การวัดแสงมีความถูกตอง  4.59 0.56 ดีมาก 4 

หลักการจัดองคประกอบภาพไดตามหลักการทฤษฏี  4.36 0.58 ดี 9 

การเลือกใชอปุกรณมีความเหมาะสม  4.74 0.50 ดีมาก 2 

เทคนิคในการถายภาพมีความเหมาะสม  4.41 0.58 ดี 7 

แนวคิดในการสรางสรรคภาพ  4.44 0.58 ดี 6 

การสือ่ความหมาย การสื่อสาร มมุมองภาพถาย การ

นําเสนอเรื่องราวการถายภาพ 

4.76 0.48 ดีมาก 1 

การนําภาพถายไปใชประโยชนในลักษณะตาง ๆ  4.60 0.55 ดีมาก 3 

ภาพถายมีความนาสนใจ มีมุมมองที่โดดเดน มี

เอกลักษณ 

4.12 0.50 ดี 10 

ภาพถายแสดงถึงอารมณ ความรูสึก สราง

บรรยากาศ  

4.36 0.57 ดี 8 

คาเฉลีย่รวม 4.48 0.57 ดี  
จากตารางที่ 38 ผลการประเมินผลงานการถายภาพ (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) ในภาพรวมอยูในระดับ

มาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.48 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.57 โดยผลการประเมิน 3 ลําดับแรก คือ 
การสือ่ความหมาย การสื่อสาร มุมมองภาพถาย การนําเสนอเรื่องราวการถายภาพ อยูในระดับดีมาก มีคาเฉลี่ย
เทากับ 4.76 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั 0.48 รองลงมาคือ การเลือกใชอปุกรณมีความเหมาะสม อยูใน
ระดับดีมาก มีคาเฉลี่ยเทากบั 4.74 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 และ การนําภาพถายไปใชประโยชนใน
ลักษณะตาง ๆ อยูในระดับดีมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.60 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.57 ตามลําดับ 
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3.3 ผลความคิดเห็นของผูเรียนจากการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอน โดยผูวิจัยเก็บ 
รวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยางในข้ันการทดลองจํานวน 45 คน 
 
ตารางท่ี 39 ผลความคิดเห็นของนักศึกษาปริญญาตรจีากการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอน 

ลําดับ รายการ 
ระดับความคิดเห็น ลําดับ 

ഥ࢞ S.D. แปลผล  

หลักการและวัตถุประสงคการเรียน 
1 วัตถุประสงคของการเรียนมีความเหมาะสม 

ลักษณะของเน้ือหา 
4.69 0.50 มากที่สุด 1 

2 การลําดับเน้ือหาเหมาะสมตอเน่ืองงายแกการ
เรียน 

4.64 0.50 มากที่สุด 2 

3 การดําเนินเน้ือหามีความกระชับเหมาะสม 4.58 0.49 มากที่สุด 4 

4 เน้ือหาการเรียนในเว็บมีความยืดหยุน 4.47 0.49 มาก 9 

คาเฉลี่ย 4.59 0.49 มากที่สุด  

วิธีการเรียน สื่อและกิจกรรม 
5 สื่อที่ใชในการเรียนรูเหมาะสมกับเน้ือหาและกจิ

กรมการเรียนรู 
4.40
  

0.49
  

มาก 11 

6 กิจกรรมในการเรียนรูออกแบบไดนาสนใจสราง
แรงจงูใจใหกับผูเรียน 

4.24 0.49 มาก 17 

7 การดําเนินกจิกรรมการเรียนแบบโครงงานมี
ความเหมาะสม 

4.40 0.49 มาก 11 

8 กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนไดสืบเสาะหาความรู 4.44 0.49 มาก 9 
คาเฉลี่ย 4.37 0.48 มาก  

ลักษณะของบทเรียนแบบอีเลิรนนิง 
9 การออกแบบหนาเว็บเพจ 4.27 0.49 มาก 15 

10 ความเหมาะสมของกราฟก 4.49 0.50 มาก 8 

11 ความเหมาะสมของตัวอักษร 4.49 0.49 มาก 7 

12 ความเหมาะสมของภาพประกอบ 4.56 0.49 มากที่สุด 5 

13 สื่อการเรียนแบบอีเลิรนนิงตอบสนองความ
แตกตางระหวางบุคคลได 

4.42 0.49 มาก 10 

14 เครื่องมือสื่อสารบนอินเทอรเน็ตสามารถสืบคน
การรับรูไดอยางกวางขวาง การใชงานที่งาย 
สะดวก  

4.60 0.49 มากที่สุด 3 
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ลําดับ รายการ 
ระดับความคิดเห็น ลําดับ 

ഥ࢞ S.D. แปลผล  

15 เครื่องมือสื่อสารบนเครือขายสังคมออนไลนมี
ความเหมาะสม  

4.36 0.48 มาก 13 

16 ความสะดวกในการปรึกษาระหวางสมาชิกกลุม
ไดตลอดเวลาบนเว็บ 

4.53 0.48 มากที่สุด 6 

17 ความพรอมดานสภาพแวดลอมระบบสนับสนุน
ทางการเรียน 

4.29 0.47 มาก 14 

คาเฉลี่ย 4.44 0.50 มาก  
การประเมินผล 

18 การประเมินกจิกรรมมีความเหมาะสมกบั
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.24 0.47 มาก 16 

19 ลักษณะของการประเมินผลการเรียนในภาค
ทฤษฏี ปฏิบัติมีความเหมาะสม 

4.38 0.49 มาก 12 

คาเฉลี่ย 4.31 0.47 มาก  
ระยะเวลาในการเรียนรู 

20 ระยะเวลาในการเรียนรูเหมาะสม  4.38 0.49 มาก 12 
คาเฉลี่ยรวม 4.44 0.50 มาก  

จากตารางที่ 39 พบวา ผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นที่มีตอบทเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก มี
คาเฉลี่ยเทากับ 4.44 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.50 โดยความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ 
วัตถุประสงคของการเรียนมีความเหมาะสม อยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.69 คาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.50 รองลงมาคือ การลําดับเน้ือหาเหมาะสมตอเน่ืองงายแกการเรียน อยูในระดับมากที่สุด 
มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.64 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 และ เครื่องมือสื่อสารบนอินเทอรเน็ตสามารถสืบคน
การรับรูไดอยางกวางขวาง การใชงานที่งาย สะดวก อยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.60 คาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.49 ตามลําดับ 
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ตอนท่ี 4 ผลการรับรองรูปแบบและการขยายผลการทดลองรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวย
กระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพ่ือ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ผูวิจัย
ขอนําเสนอดังน้ี  
 4.1 ผลการรับรองรูปแบบและนําเสนอรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
  4.2 ผลการขยายผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรู
แบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

 
 4.1 ผลการรับรองรูปแบบและนําเสนอรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีผูวิจยัไดนําผลการประเมินรปูแบบ
การเรียนการสอนหลังจากที่ผานการทดลองจากกลุมตัวอยางในภาคสนามและไดทําการรับรองรูปแบบจาก
ผูทรงคุณวุฒิ โดยมีผลดังน้ี 
 
ตารางท่ี 40  ผลการประเมินเพ่ือรับรองรูปแบบโดยผูทรงคุณวุฒิ 

รายการ 
ความเหมาะสมของรูปแบบ 

การสอน การเรียน 
IOC แปลผล IOC แปลผล 

ข้ันที่ 1 แนะนําช้ีแจง แสวงความรวมมือ 1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 

ข้ันที่ 2 เริ่มเห็นคุณคา คนหาเหตุผล  1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 

ข้ันที่ 3 ต้ังตนปญหา ทาทายอปุสรรค  1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 
ข้ันที่ 4 วิเคราะหหลักการ สมมติฐานตองพสิูจน 1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 
ข้ันที่ 5 สืบคนแนวทาง สรางสรรคสิ่งใหม 1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 
ข้ันที่ 6 นําเสนอเหตุผล ฝกฝนปฏิบัติ 1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 
ข้ันที่ 7 ชัดเจนแนวทาง อางอิงหลักการ 1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 
ข้ันที่ 8 บันทึกจดจํา นําไปตอยอด 1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 
ข้ันที่ 9 ถายทอดแนวคิด พิชิตความสําเร็จ 1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 

คาเฉลี่ยรวม 1.00 เหมาะสม 1.00 เหมาะสม 
 จากตารางที่ 40 ผลการประเมินเพื่อรับรองรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการ
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยโดยผูทรงคุณวุฒิทั้ง 5 
ทาน พบวารูปแบบการเรียนการสอน ทั้ง 9 ข้ันตอนมีความเหมาะสมสามารถนําไปใชสําหรับการจัดการเรียน
การสอนเพื่อสงเสริมความสามารถในการถายภาได 
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  4.2 ผลการขยายผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยผูวิจัยไดดําเนินการขยายผล
การทดลองกับกลุมตัวอยาง จํานวน 38 คน ขอนําเสนอดังน้ี  

      
     4.2.1 การวิเคราะหผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากการทดสอบกอน 

เรียนและหลังเรียนของนักศึกษาปริญญาตรีในขั้นขยายผลการทดลอง โดยผูวิจัยเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกับกลุมตัวอยางในข้ันการขยายผล โดย t-test dependent ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 41 การเปรียบเทียบและทดสอบความมีนัยสําคัญทางสถิติของการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน
ของกลุมทดลองในขั้นขยายผลการทดลอง 

  
Mean S.D. 

คาเฉลี่ยของ
ผลตาง 

S.D. 
คาเฉลี่ยผลตาง 

t df Sig  

กอนเรียน 4.26 0.860 
19.00 1.640 71.422 ** 37 0.000 

หลังเรียน 23.26 2.006 
            

จากตารางที่ 41 ผลการเปรียบเทียบและทดสอบความมีนัยสําคัญทางสถิติของการทดสอบกอนเรียน
และหลังเรียนของกลุมทดลองดวย t-test dependent โดยคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.26 
คะแนน คะแนนสอบหลังเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 23.26 คะแนน โดยคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกวาคะแนนเฉลี่ย
กอนเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01  

 
     4.2.2 การวิเคราะหผลความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ในขั้น

ขยายผลการทดลอง ดังน้ี 
    1) ผลความสามารถดานการสื่อสารการถายภาพของผูเรียนจากการเรียนดวยรูปแบบการ 
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 42 ความสามารถดานการสื่อสารการถายภาพขัน้ขยายผลการทดลอง 

รายการ ̅ݔ S.D. แปลผล ลําดับ 

การสรางความสนใจในภาพถาย  3.08 0.47 มาก 2 
การระบุปญหาการถายภาพ  3.08 0.39 มาก 1 
การวิเคราะหปญหา  3.05 0.32 มาก 4 
การอธิบายสิ่งที่คนพบ  2.92 0.39 มาก 7 
สรปุผลการสบืเสาะหาความรูดานการ
ถายภาพ  

3.03 0.28 มาก 5 

การอางหลกัการและอธิบายเหตุผลของขอมลู  2.87 0.41 มาก 8 
ขยายความรู และการตอยอดองคความรู  2.92 0.39 มาก 6 
การประเมินผลความรู 3.05 0.36 มาก 3 
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รายการ ̅ݔ S.D. แปลผล ลําดับ 

คาเฉลี่ยรวม 2.96 0.40 มาก  
จากตารางที่ 42 ผลการประเมินความสามารถดานการสื่อสารการถายภาพข้ันขยายผลการ 

ทดลอง ในภาพรวมอยูในระดับมาก (คะแนนเต็ม 4 คะแนน) มีคาเฉลี่ยเทากบั 2.96 และมีคาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.40 โดยการประเมินใน  3 ลําดับแรก คือ การระบุปญหาการถายภาพ อยูในระดับมาก มี
คาเฉลี่ยเทากับ 3.08 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั 0.39 รองลงมาคือ การสรางความสนใจในภาพถาย อยู
ในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากบั 3.08 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.47 และ การประเมินผลความรู อยูในระดับ
มากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากบั 3.05 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.36 ตามลําดับ 
 

       2) ผลงานการถายภาพของผูเรียนจากการเรียนดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ 
สืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ในข้ันขยายผลการทดลอง ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 43 ผลงานการถายภาพขั้นขยายผลการทดลอง 

รายการ ഥ࢞ รอยละ แปลผล ลําดับ 

คุณภาพของภาพถาย  4.28 0.54 ดี 6 

การวัดแสงมีความถูกตอง  4.38 0.59 ดี 5 

หลักการจัดองคประกอบภาพไดตามหลักการ

ทฤษฏี  

4.21 0.62 ดี 9 

การเลือกใชอปุกรณมีความเหมาะสม  4.40 0.53 ดี 3 

เทคนิคในการถายภาพมีความเหมาะสม  4.21 0.54 ดี 8 

แนวคิดในการสรางสรรคภาพ  4.46 0.60 ดี 2 

การสือ่ความหมาย การสื่อสาร มมุมองภาพถาย 

การนําเสนอเรื่องราวการถายภาพ 

4.53 0.58 ดีมาก 1 

การนําภาพถายไปใชประโยชนในลักษณะตาง ๆ  4.23 0.50 ดี 7 

ภาพถายมีความนาสนใจ มีมุมมองที่โดดเดน มี

เอกลักษณ 

3.97 0.28 ดี 10 

ภาพถายแสดงถึงอารมณ ความรูสึก สราง

บรรยากาศ  

4.39 0.57 ดี 4 

คาเฉลี่ยรวม 4.31 0.57 ดี  
จากตารางที่ 43 ผลการประเมินผลงานการถายภาพ ในภาพรวมอยูในระดับดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.31 

และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.57 โดยผลการประเมิน 3 ลําดับแรก คือ การสื่อความหมาย การ
สื่อสาร มุมมองภาพถาย การนําเสนอเรื่องราวการถายภาพ อยูในระดับดีมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.53 คาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.58 รองลงมาคือ แนวคิดในการสรางสรรคภาพ อยูในระดับดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 
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4.46 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.60 และ การเลือกใชอุปกรณมีความเหมาะสม อยูในระดับดี มีคาเฉลี่ย
เทากับ 4.40 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.53 ตามลําดับ 
 

4.2.3 การประเมินผลความคิดเห็นของผูเรียนจากการเรียนดวยกระบวนการจัดการเรียนรู 
แบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูปแบบโครงงานเปนฐานในขั้นขยายผลการทดลอง 
 
ตารางท่ี 44 ผลความคิดเห็นของผูเรียนจากการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนขั้นขยายผล 

ลําดับ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

ลําดับ ഥ࢞ S.D. แปลผล 

หลักการและวัตถุประสงคการเรียน 
1 วัตถุประสงคของการเรียนมีความเหมาะสม 

ลักษณะของเน้ือหา 
4.37 0.80 มาก 9 

2 การลําดับเน้ือหาเหมาะสมตอเน่ืองงายแกการ
เรียน 

4.16 0.80 มาก 17 

3 การดําเนินเน้ือหามีความกระชับเหมาะสม 4.37 0.80 มาก 9 

4 เน้ือหาการเรียนในเว็บมีความยืดหยุน 4.39 0.80 มาก 7 

คาเฉลี่ย 4.32 0.81 มาก  
วิธีการเรียน สื่อและกิจกรรม 

5 สื่อที่ใชในการเรียนรูเหมาะสมกับเน้ือหาและกจิ
กรมการเรียนรู 

4.34 0.80 มาก 12 

6 กิจกรรมในการเรียนรูออกแบบไดนาสนใจสราง
แรงจงูใจใหกับผูเรียน 

4.39 0.80 มาก 7 

7 การดําเนินกจิกรรมการเรียนแบบโครงงานมี
ความเหมาะสม 

4.37 0.81 มาก 10 

8 กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนไดสืบเสาะหาความรู 4.24 0.81 มาก 16 

คาเฉลี่ย 4.33 0.80 มาก  

ลักษณะของบทเรียนแบบอีเลิรนนิง 
9 การออกแบบหนาเว็บเพจ 4.38 0.80 มาก 8 

10 ความเหมาะสมของกราฟก 4.16 0.80 มาก 17 

11 ความเหมาะสมของตัวอักษร 4.29 0.78 มาก 14 

12 ความเหมาะสมของภาพประกอบ 4.34 0.76 มาก 11 

13 สื่อการเรียนแบบอีเลิรนนิงตอบสนองความ
แตกตางระหวางบุคคลได 

4.26 0.75 มาก 15 
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ลําดับ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

ลําดับ ഥ࢞ S.D. แปลผล 

14 เครื่องมือสื่อสารบนอินเทอรเน็ตสามารถสบืคน
การรบัรูไดอยางกวางขวาง การใชงานทีง่าย 
สะดวก  

4.39 0.72 มาก 6 

15 เครื่องมือสื่อสารบนเครือขายสังคมออนไลนมี
ความเหมาะสม  

4.39 0.71 มาก 5 

16 ความสะดวกในการปรึกษาระหวางสมาชิกกลุม
ไดตลอดเวลาบนเว็บ 

4.39 0.69 มาก 4 

17 ความพรอมดานสภาพแวดลอมระบบสนับสนุน
ทางการเรียน 

4.45 0.69 มาก 2 

คาเฉลี่ย 4.34 0.83 มาก  

การประเมินผล 
18 การประเมินกจิกรรมมีความเหมาะสมกบั

กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
4.39 0.69 มาก 3 

19 ลักษณะของการประเมินผลการเรียนในภาค
ทฤษฏี ปฏิบัติมีความเหมาะสม 

4.50 0.68 มาก 1 

คาเฉลี่ย 4.44 0.70 มาก  
ระยะเวลาในการเรียนรู 

20 ระยะเวลาในการเรียนรูเหมาะสม  4.32 0.66 มาก 13 

คาเฉลี่ยรวม 4.35 0.80 มาก  
จากตารางที่ 44 พบวา ผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นที่มีตอบทเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก มี

คาเฉลี่ยเทากับ 4.35 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.80 โดยความคิดเห็นใน 3 ลําดับแรก คือ 
ลักษณะของการประเมินผลการเรียนในภาคทฤษฏี ปฏิบัติมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ย
เทากับ 4.50 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.68 รองลงมาคือ ความพรอมดานสภาพแวดลอมระบบ
สนับสนุนทางการเรียน อยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.45 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69 และ การ
ประเมินกิจกรรมมีความเหมาะสมกับกระบวนการจัดการเรยีนการสอน อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.39 
คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69 ตามลําดับ 
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บทท่ี 5 
การนําเสนอรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา 
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 

ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
 

รูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการ 
จัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพ
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยรายละเอียดในการนําเสนอรูปแบบครั้งน้ี ประกอบดวย 

1. รูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับ 

การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพ

สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

2. รายละเอียดของรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา

ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถใน

การถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

3. แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการ

จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี

4. เงื่อนไขการใชรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา

ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถใน

การถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
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องคประกอบและข้ันตอนรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบ 
เสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีขอนําเสนอดังน้ี 
 
องคประกอบของรูปแบบ  
 
บทบาทสําหรับผูสอน 
 1. เปนผูสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน สามารถใชงานคอมพิวเตอร ระบบสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอน เครื่องมือสื่อสารบนระบบอินเทอรเน็ตและเครือขายสังคมออนไลน ไดเปนอยางดี 
 2. ศึกษาและทําความเขาใจหลักการพัฒนาหลักการจัดการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู การ
จัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน การจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง และการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ในรายวิชาการถายภาพใหกับผูเรียน 
 3. มีการบูรณาการหลักการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู และการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน
เปนฐานสําหรับการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงในรายวิชาการถายภาพได 
 4. ผูสอนควรแนะนําแหลงเรียนรูดานการถายภาพจากแหลงทรัยพากรการเรียนรูแบบเปด และมีการ
ติดตอประสานงานกับผูเช่ียวชาญดานวิชาชีพการถายภาพเพื่อแบงปนประสบการณ และรวมประเมินผลการ
ถายภาพจากการเรียน 
 5. ผูสอนมีความเขาใจหลักการจัดการเรียนโดยเนนการฝกปฏิบัติ 
 6. ผูสอนควรมีการติดตามการเรียนในระบบอีเลิรนนิงและประเมินความสามารถในการถายภาพและ
พฤติกรรมการเรียนออนไลนของผูเรียนอยางรอบดานและตอเน่ือง  
 
บทบาทสําหรับผูเรียน 

1. ผูเรียนไดรับการปฐมนิเทศและมีการใชงานคอมพิวเตอร ระบบสนับสนุนการเรียนการสอน 
เครื่องมือสื่อสารในระบบอินเทอรเน็ต และเครือขายสังคมออนไลน 
 2. ทําความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู และการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 
 3. ทําความเขาใจและใหความรวมมือในการดําเนินการเรียนรูผานกิจกรรมเกี่ยวกับรายวิชาการ
ถายภาพแหลงเรียนรูที่เกี่ยวของ ดําเนินเรียนตามรูปแบบที่ผูสอนไดกําหนดหรือออกแบบไว 
 4. ผูเรียนมีความรูและใชเครื่องมือสื่อสารบนเครือขายสังคมออนไลนในแตละประเภทอยางยืดหยุน 
 5. นําเสนอผลการเรียนรูแบบสืบเสาหาความรูดานถายภาพและผลงานและการใหเห็นผลในการแสดง
พฤติกรรมเมื่อเรียนจบในแตละกิจกรรม 
 6. แสดงความคิดเห็นและประเมินผลงานการถายภาพจากการเรียนผานเครื่องมือสื่อสารในระบบ
อินเทอรเน็ตที่แสดงถึงบทบาททางการเรียนของตนเองและเพื่อนรวมช้ันเรียนอยางตอเน่ือง 
  
เน้ือหาการถายภาพ 
 1. สื่อการเรียนการสอนที่บรรจุอยูในระบบอีเลิรนนิง โดยมีระบบสนับสนุนการเรียนการสอน 
 2. มีสาระครบถวนโดยมีสาระหลัก ประกอบดวย หลักการทํางานของกลองถายภาพ เลนส อุปกรณ
การถายภาพ หลักการวัดแสง การจัดองคประกอบภาพ เปนตน 
 3. ขอความ มีภาพประกอบ ภาพเคลื่อนไหว หรือ วีดิทัศน ที่สามารถอธิบายเน้ือหาไดอยางละเอียด   
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สถานการณการถายภาพ 
 1. โจทยการถายภาพ ที่กําหนดโดยผูสอน หรือ การกําหนดรวมกันกบัผูเรียนโดยมีความสอดคลองกบั
เน้ือหาในการเรียนในแตละหนวย 
 2. กรณีศึกษา สภาวะปญหา หรือ สถานการณสมมติ โดยมีเงื่อนไขในการใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ 
และนําเสนอกระบวนการในการถายภาพในลกัษณะตาง ๆ  
 3. กิจกรรมการเรียนการสอน ทีส่งเสริมในการสืบเสาะหาความรู และสงเสริมใหเกิดการฝกปฏิบัติ 

 
สภาพแวดลอม 

1. ระบบสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มรีายละเอียดตามหลกัการจัดการเรียนการสอน          
อีเลรินนิง 

2. ระบบการจัดการเน้ือหา และกจิกรรมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
3. เครื่องมอืสื่อสารสําหรบัการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาถายภาพ 
4. ระบบการลงทะเบียนและการกํากับ ติดตามการเรียน 
 

แหลงเรียนรูออนไลน 
1. แหลงเรียนรูดานการถายภาพทีเ่ปนเว็บไซตในลกัษณะเปนทรัพยากรแบบเปด (Open 

educational resources)  
2. วีดิทัศนในระบบออนไลนในลกัษณะการสาธิต รายการถายภาพที่ผูสอนแนะนํา ผูเช่ียวชาญ หรอื

ผูเรียนแนะนําในช้ันเรียนอเิลก็ทรอนิกส  
3. แหลงทรัพยากรเรียนรูการเรียนแบบมหาชน (Massive Open Online Course)   

  
เครือขายสังคมออนไลน 

1. ระบบการสื่อสารทีม่ีลกัษณะเปนเครือขายการเรียนรูสําหรับผูสนใจการถายภาพทั่วไป โดยมี
ลักษณะเปนกลุม หรือ ในลักษณะหนาเพจ โดยในองคประกอบดังกลาวใชเครือขายสงัคมออนไลน 
Facebook.com ซึ่งเหมาะสมสําหรับการแสดงผลงานและชมผลงานของชางภาพภายนอก 

2. โปรแกรมประยุกตบนโทรศัพทแบบอจัฉริยะ (Application on Mobile) การสื่อสารแบบประสาน
เวลาซึ่งเหมาะสมสําหรับการตอบปญหาตาง ๆ โดยประสานกับผูสอนโดยตรงในลักษณะ กลุม หรือ รายบคุคล 
โดยองคประกอบดังกลาวใช Line Application   

 
การประเมินผล 

1. การประเมินผลในดานกระบวนการ โดยเนนกระบวนการสื่อสารดานการถายภาพ ประกอบดวย
ประเด็นการประเมินดังน้ี 1) การสรางความสนใจในภาพถาย 2) การระบปุญหาการถายภาพ  
3) การวิเคราะหปญหา 4) นําเสนอสิง่ที่คนพบ 5) สรปุผลการหาความรูดานการถายภาพ 6) การอางหลกัการ
และอธิบายเหตุผลของขอมูล 7) ขยายความรู และการตอยอดองคความรู 8) การประเมินผลความรู 

2. การประเมินผลในดานผลลัพธ โดยเนนผลงานดานการถายภาพในลักษณะแฟมสะสมผลงาน ซึง่
ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังน้ี 1) มีความประณีต รายละเอียดคมชัด 2) วัดแสงถูกตอง 3) 
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องคประกอบเหมาะสม 4) อุปกรณสอดคลอง 5) มเีทคนิคดี 6) แนวคิดสรางสรรค 7) สื่อสารมีความหมาย 8) 
สามารถใชประโยชน 9) โดดเดน มีเอกลักษณ 10) แสดงอารมณ สรางบรรยากาศ 

 
 
ขั้นตอนของรูปแบบ 
  
ขั้นท่ี 1 แนะนําชี้แจง แสวงความรวมมือ 

1. ผูสอนตกลงวิธีการเรียนในการจัดการเรียนการสอนวิธีการจัดการเรียนโดยใชการเรียนรูแบบสบื
เสาะหาความรู เครือ่งมอืสื่อสารบนเครือขายอินเทอรเน็ตในการเรียนรูตาง ๆ  

2. แนะนําข้ันตอนการเรียนรูและการกิจกรรมการเรียนการสอนในแตละสัปดาห  
3. อธิบายหัวขอที่ดําเนินการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน (เน้ือหา กจิกรรม กําหนดการเรียนการ

สอน การนําเสนอผลงานและการประเมินผล) 
4. แนะนําแหลงเรียนรู ระบบสนับสนุนการเรียนการสอน 
5. เปดโอกาสใหผูเรียนซักถาม 
6. ทดสอบกอนเรียน 
7. ทบทวนประสบการเดิมในการจัดการเรียนรูของผูเรียน 

 
ขั้นท่ี 2 เริ่มเห็นคุณคา คนหาเหตุผล  

1. ผูสอนแจงใหทราบถึงวัตถุประสงคของเน้ือหาและกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชการแบบสืบ
เสาะหาความรู 

2. ผูสอนใหการรับรูความเขาใจถึงประโยชนที่ไดจากการกจิกรรมการเรียนการสอนทีเ่กิดข้ึน  
3. ผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนกลาวถึงความคาดหวังในการเรยีน บอกเลาประสบการณในการถายภาพ 

ในดานความประทบัใจ และดานปญหาที่เคยเกิดข้ึนเกี่ยวกบัการถายภาพ 
4. ใหผูเรียนอภิปรายรวมกันเกี่ยวกบัการถายภาพและความสามารถในการสรางสรรคภาพถาย  
5. อภิปรายรวมกันในการสรางความสนใจในการถายภาพและอธิบายเหตุผลในการเลือกภาพในหัวขอ

ที่นักศึกษาสนใจ หรือกําหนดวัตถุในการถายภาพไดอยางมเีหตุผล  
6. นําเสนอการพิจารณาคุณคาของภาพถายโดยใชหลักการที่มีความเปนเหตุเปนผล 

 
ขั้นท่ี 3 ต้ังตนปญหา ทาทายอุปสรรค  

1. ผูสอนนําเสนอเน้ือหารายวิชาและนําเสนอภาพถายที่มปีญหา โดยนําเสนอวิธีการระบปุญหาในการ
ถายภาพ 

2. ใหผูเรียนอธิบายประเด็นประเด็นตาง ๆ ในการวิเคราะหภาพถาย ทั้งกอนถายภาพ ระหวางการ
ถายภาพ และหลังการถายภาพ 

3. ผูสอนอธิบายการคํานึงถึงองคประกอบในการกําหนดปญหาในดานตาง ๆ สภาพแสง อปุกรณ 
สภาพแวดลอม อุปสรรคในการถายภาพ  

4. ผูสอนแนะนําเกณฑในการประเมินผลการความสามารถในการถายภาพ และการประเมินผลงาน
การถายภาพ 
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5. ผูสอนแนะนํากระบวนการสืบเสาะหาความรูจากแหลงเรยีนรูดานการถายภาพทีเ่กี่ยวของในแตละ
กิจกรรม  

6. ผูสอนแนะนํากระบวนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานโดยมีการกําหนดแนวทางในการ
ประเมินผลงานในการถายภาพรวมกัน 

7. ใหผูเรียนซักถามผานเครื่องมือสื่อสารออนไลน 
 
ขั้นท่ี 4 วิเคราะหหลักการ สมมติฐานตองพิสูจน 

1. แนะนํากิจกรรมการเรียนการสอน นําเสนอเน้ือหา 
2. ผูสอนนําเสนอการกําหนดสมมติฐานในการถายภาพ การประเมินสภาพกอนการถายภาพ 
3. รวมกันอภิปรายการวิเคราะหหลกัการถายภาพ ในดานความรู อุปกรณ แนวคิด และการนําไปใช 

ประโยชน 
4. นําเสนอผลงานการถายภาพทีฝ่กทกัษะในการถายภาพ โดยอธิบายการแกปญหา  
5. นําเสนอการลําดับการแกไขปญหา และดําเนินการวางแผนในการกําหนดแนวทางในการถายภาพ 

ตามหัวขอที่ระบุไวอยางชัดเจน โดยพิจารณาจากหลักการทีไ่ดศึกษาตามหลักการเรียนรู 
6. รวมกันแนะแนวทางในการสืบคนหาความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ จากแหลงเรียนรูในรูปแบบ    

ตาง ๆ 
7. เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นจากแหลงเรียนรูตาง ๆ หรือตอบขอซักถามระหวางผูสอน

กับผูเรียน  
8. สงเสริมใหมีการฝกปฏิบัติการซ้ําจากหัวขอการถายภาพเดิมเพื่อปรับปรุงเพิ่มเติมความสามารถใน

การถายภาพ 

9. ผูสอนสังเกตพฤติกรรมการของผูเรียน 

 
ขั้นท่ี 5 สืบคนแนวทาง สรางสรรคสิ่งใหม 

1. ผูสอนทบทวนกจิกรรมการเรียนการสอนจากโจทยการถายภาพที่กําหนดข้ึน  
2. นําเสนอเน้ือหา และนําเสนอผลงานการถายภาพเพื่อการสื่อสาร 
3. ใหผูเรียนไดอธิบายสิง่ที่คนพบจากการสืบเสาะหาความรูและแสดงพฤติกรรมการสบืคนหาความรู 

โดยนําเสนอความรูในการถายภาพ  
4. นําเสนอแนวทางในการถายภาพของตนเอง หรอืแนวทางในการถายภาพในการแกปญหาจากแหลง 

เรียนรูตาง ๆ หรือผูเช่ียวชาญดานการถายภาพ  
5.ใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นจากแหลงเรียนรูตาง ๆ หรอืตอบขอซกัถามระหวางผูสอนกับผูเรียน  

ผูเรียนกับผูเรียน และผูเรียนกบับุคคลที่มีประสบการณในการถายภาพ 
6. แนะการเขียนโครงการถายภาพและกําหนดโครงการในการถายภาพนําไปสูการสรางแฟมสะสม 

ผลงานการถายภาพ 
7. ใหความชวยเหลือผูเรียนและติดตามอยางตอเน่ือง 
8. ประเมินพฤติกรรมการเรียนของผูเรียน 
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ขั้นท่ี 6 นําเสนอเหตุผล ฝกฝนปฏิบัติ 
1.ผูสอนและผูเรียนรวมกันประเมินภาพถายในข้ันตอนที่ผานมาเพื่อทราบพัฒนาการในการเรียนรู 
2. สรุปผลการสืบเสาะหาความรูในดานตาง ๆ  
3. นําเสนอผลงานและประเมินผลงานรวมกัน  

4. สงเสริมใหมีการฝกปฏิบัติการซ้ําจากหัวขอการถายภาพเดิมเพื่อปรับปรุง เพิ่มเติมความสามารถใน 

การถายภาพ 
5. นําเสนอผลการสบืเสาะหาความรูตามแนวทางของตนเอง และมีแนวปฏิบัติที่มีความชัดเจน  
6. ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายกระบวนการในการสบืเสาะหาความรูและการสรางผลงาน  

ตลอดจนการแลกเปลี่ยนโครงงานถายภาพของเพื่อนรวมช้ันเรียน 
7. ผูสอนนําเสนอแหลงความรูในดานตาง ๆ ที่มีรายละเอียดตลอดจน ผลงานของนักถายภาพระดับ 

อาชีพเพื่อสงเสริมพัฒนาการที่สูงข้ึน  
8. ผูสอนสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียน 

 
ขั้นท่ี 7 ชัดเจนแนวทาง อางอิงหลักการ 

1. ผูสอนกระตุนใหผูเรียนไดทบทวนการรับรูที่ไดจากการเรยีนในแตละหนวยการเรียน และสงเสรมิให 
มีการฝกปฏิบัติการซ้ําเพื่อปรบัปรุงผลงานของตนเอง 

2. นําเสนอแนวทางในการถายภาพโดยนําเสนอแหลงเรียนรูที่ผูเรียนไดคนพบ   
3. อธิบายเหตุผลของขอมูล มีการอางอิงหลกัการในการสืบเสาะหาความรู 
4. ผูสอนและผูเรียนรวมกันวิพากษหลกัการในการถายภาพจากแหลงเรียนรูตาง ๆ และนําเสนอในแต 

ละองคประกอบรวมกัน  
5. นําเสนอกจิกรรมการถายภาพเพือ่การเลาเรือ่ง โดยใหผูเรยีนใหผูเรียนไดเสนอเหตุผลของการ 

เลือกใชหลกัการถายภาพตามแนวทางที่ตนสนใจ 
6. ใหผูเรียนนําเสนอโครงการในลักษณะการเลาเรื่องในภาพถาย 

7. ประเมินผลการนําเสนอโครงการและพฤติกรรมของผูเรียน 

 
ขั้นท่ี 8 บันทึกจดจํา นําไปตอยอด 

1. สรุปผลกิจกรรมในการเรียนการสอนโดยทบทวนรายละเอียดของกิจกรรมในข้ันทีผ่านมา    
2. นําเสนอผลงานของตนเอง และอธิบายสิ่งที่คนพบกับสิ่งทีค่าดหวังในระหวางการถายภาพ  
3. นําเสนอผลการแกไขปญหาและองคความรูใหม 
4. ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายแนวทางการแกไขปญหาและการสืบคนความรู 

5. ผูสอนขยายความรูโดยมีการนําเสนอการตอยอดองคความรูดานการถายภาพ การเผยแพรองค 

ความรูผานชองทางตาง ๆ  
6.ใหผูเรียนนําเสนอผลงานผานแหลงเรียนรูบนเครือขายสังคมออนไลน หรือชองทางที่สนใจ และ 

รวบรวมผลงานในลักษณะแฟมสะสมผลงานอิเล็กทรอนิกสประกอบดวยผลงานการฝกทักษะ ผลงานการ
ถายภาพเพื่อการสื่อความหมาย ผลงานการถายภาพเพื่อการเลาเรื่อง 
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7. ใหผูเรียนแนะนําแหลงเรียนรูและการใหความชวยเหลือการถายภาพกับผูอื่นโดยอธิบายหลักการ 

ตาง ๆ ในการถายภาพ 
8. เปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดรวมพิจารณาภาพถาย 

 
ขั้นท่ี 9 ถายทอดแนวคิด พิชิตความสําเร็จ 

1. ผูสอนและผูเรียนประเมินผลงานการถายภาพอธิบายถึงกระบวนการอยางเปนข้ันตอน 
2. ผูเรียนนําเสนอผลงานการถายภาพในลักษณะแฟมสะสมผลงานอิเล็กทรอนิกส  
3. ผูสอนและผูเรียนรวมกันประเมินผลงานการถายภาพ การประเมินคุณคาของภาพถาย และการ

นําเสนอผลงานภาพถายไดอยางมีกลักการทีส่มบูรณ ทั้งในดานแนวคิด คุณคา และการนําไปใชประโยชน 
4. ผูเรียนประเมินตนเองในการศึกษาครัง้น้ี   
5. รวมกันวิพากษและสรปุผลกจิกรรมการเรียนและประมวลผลการสบืเสาะหาความรูและการเรียนรู

แบบโครงงาน  
6. ผูสอนประเมินกระบวนการและผลลัพธการเรียน ผลงานการถายภาพ ความสามารถในการ

ถายภาพและพฤติกรรมการสบืเสาะหาความรูของผูเรียน 
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2. รายละเอียดของรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบ 
เสาะหาความรูเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพสําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี
  
 
 
 
 
 
 
  
2hvc 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นท่ี 1 
แนะนําชี้แจง 

แสวงความรวมมือ 
 

แนะนําการเรียน 
- หัวขอการสอน 
- การจัดกิจกรรม 
- การวัดและประเมินผล 
- เคร่ืองมือสื่อสาร 
- แหลงเรียนรู 

มี 

- ระบบสนับสนุนการเรียน 
- เครือขายสังคมออนไลน 
- กระดานเสวนา 

- ทําความเขาใจกติกาการเรียน 
- ศึกษากระบวนการเรียน 
- ศึกษาแหลงเรียนรูทางการเรียน 
-  ทบทวนประสบการณเดิม 

- มีความเขาใจกระบวนการเรียน 
- สามารถใชระบบอีเลิรนนิง 
- สามารถใชเคร่ืองมือสื่อสารออนไลน 

ติดตอผูสอน 
ถามคําถาม

ผูสอน 

ไมมี 
- แนะนําการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู 
- สรางการรับรูความเขาใจถึงประโยชนที ่  
  ไดจากการกิจกรรมการเรียนการสอน 
- นําเสนอการพิจารณาคุณคาภาพถาย 

ทดสอบความรูกอนเรียน 
 - หองสนทนา 

- กระดานเสวนา 

ขั้นท่ี 2 
เริ่มเห็นคุณคา 
คนหาเหตุผล 

- กลาวถึงความคาดหวังในการเรียน 
- บอกเลาประสบการณในการถายภาพ 
- อภิปรายเก่ียวกับความสามารถการถายภาพ 
- กําหนดหัวขอในการถายภาพ 
 

- หัวขอสําหรับฝกปฏิบัติ 
- แนวทางการประเมินคุณคาภาพถาย 

ขั้นท่ี 3 
ต้ังตนปญหา 

ทาทายอุปสรรค 

ติดตอผูสอน 

ไมมี 

มี ถามคําถาม
ผูสอน 

 

- นําเสนอเนื้อหา 
- นําเสนอเกณฑในการประเมินผล 
- แนะนําแหลงเรียนรู 

- นําเสนอกระบวนการถายภาพ 
- อภิปรายเกณฑในการประเมินผล 

- หองสนทนา 
- กระดานเสวนา 

- แนวทางการแกไขปญหาการถายภาพ 
- หลักการจัดองคประกอบภาพถาย 
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ขั้นท่ี 4 
วิเคราะหหลักการ 

สมมติฐานตองพิสูจน 
 

นําเสนอ 
- การกําหนดสมมติฐาน 
- ประเมินสภาพแสง 
- แนวทางการแกไขปญหา 

มี 

- ระบบสนับสนุนการเรียน/เนื้อหา 
- เครือขายสังคมออนไลน 
- กระดานเสวนา 
- แหลงทรัพยากรแบบเปด 

- ปฏิบัติการดานการถายภาพพ้ืนฐาน 
- เขาใจกระบวนการสืบเสาะหาความรู 
- เขาใจการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

ติดตอผูสอน 
ถามคําถาม

ผูสอน 

ไมมี 
- นําเสนอเนื้อหาถายภาพเพ่ือการสื่อสาร 
- กระตุนใหนําเสนอแนวทางการถายภาพ 
และ การแกไขปญหา 

- ระบบสนับสนุนการเรียน/เนื้อหา 
- กระดานเสวนา 
- เครือขายสังคมออนไลน 
- แหลงทรัพยากรแบบเปด ขั้นท่ี 5 

สืบคนแนวทาง 
สรางสรรคสิ่งใหม 

 
- อธิบายสิ่งที่คนพบจากการสืบเสาะ 
- นําเสนอแนวทางของตนเอง 
- อภิปรายรวมกันกับผูสอน เพ่ือน ผูเชี่ยวชาญ 

- แนวทางการถายภาพสื่อสาร 
- แนวทางการสืบเสาะหาความรู 
- กําหนดหัวขอโครงการถายภาพ 

ขั้นท่ี 6 
นําเสนอเหตุผล 
ฝกฝนปฏิบัติ 

ติดตอผูสอน 

ไมมี 

มี ถามคําถาม
ผูสอน 

ขั้นท่ี 7 
ชัดเจนแนวทาง 
อางอิงหลักการ 

 

 

- อภิปรายหลักการถายภาพ 
- รวมนําเสนอแนวทางการ
สืบคนความรู 
- กําหนดโครงการถายภาพ 
- ฝกปฏิบัติการถายภาพ 

- สรุปผลการสืบเสาะหาความรู 
- สงเสริมการฝกปฏิบัติซํ้า 
- แนะนําแหลงเรียนรูที่สงูขึ้น 

- นําเสนอผลงานการถายภาพ
และกระบวนการถายภาพ 

- กระดานเสวนา 
- เครือขายสังคมออนไลน 

- ผลงานการถายภาพ 
- โครงงานการถายภาพ 

- กระตุนใหเกิดการทบทวน 
- แนวทางการใหเหตุผลในการหา
ขอมูล 

- แนวทางการถายภาพโดยอางอิง
หลักการ 
- อภิปรายองคประกอบการ
ถายภาพทั้งกระบวนการ 

- แนวทางการถายภาพตามหลักการ 
- โครงงานการถายภาพ 

- กระดานเสวนา 
- แหลงทรัพยากรการเรียนแบบเปด 
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ภาพท่ี 14 รายละเอียดรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา 
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน  

 

ขั้นท่ี 8 
บันทึกจดจํา 
นําไปตอยอด 

 

- สรุปผลกิจกรรม 
- ขยายตอยอดความรู 
- ใหผูเชี่ยวชาญเขารวม
ประเมินผลภาพถาย 

- เครือขายสังคมออนไลน 
- กระดานเสวนา 

- นําเสนอผลงาน 
- นําเสนอแนวทางแกไขปญหา 
- แนะนําแหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

- ความรูตามหลักกาถายภาพ 
- ผลงานบนเครือขายสังคมออนไลน 

4% 
- รวมวิพากษและสรุปผลกิจกรรมการเรียน 
- ประเมินกระบวนการและผลลัพธการเรียน 

ทดสอบความรูหลังเรียน 
 

- เครือขายสังคมออนไลน 
- กระดานเสวนา 
- แฟมสะสมผลงานอิเล็กทรอนิกส 

ขั้นท่ี 9 
ถายทอดแนวคิด พิชิต

ความสําเร็จ 
 

- นําเสนอแฟมสะสมผลงานอิเล็กทรอนิกส 
- รวมกันประเมินผลงาน และวิพากษ 
- นําเสนอผลการสืบเสาะหาความรู 

- ความสามารถดานการถายภาพ 
- ความสามารถดานการสืบเสาะหา
ความรู 
- ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 

 

 

 

ประเมินผลงานและพฤติกรรม 
 

 จุดเริ่มตน/สิ้นสุดของรูปแบบ 

 ข้ันตอนของรูปแบบ 

บทบาทที่สําคัญของผูสอน 

บทบาทที่สําคัญของผูเรียน 

เครื่องมือออนไลนทีส่ําคัญของข้ันตอนน้ัน ๆ 

ผลลัพธทางการเรียน 

การอธิบายเพิ่มเติม 

การนําไปสูผลลพัธทางการเรียน 

ลําดับของข้ันตอน 
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3. แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยกระบวนการ
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการถายภาพ
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีผูวิจัยขอนําเสนอในรูแบบตาราง ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
1 

แนะนํา
ช้ีแจง 
แสวง
ความ
รวมมือ 

(ปฐมนิเทศ
การเรียน)      

1. ผูเรียน
อธิบาย
ข้ันตอนของ
การเรียนการ
สอนได 
2. ผูเรียน
บอกภาพรวม
เกี่ยวกับ
รายวิชาที่จะ
ทําการเรียน
การสอน 
3. ผูเรียน
อธิบายถึง
การเรียนโดย
วิธีการสืบ
เสาะหา
ความรู และ
ข้ันตอนใน
การทํา
โครงงาน
เบื้องตนได 
ได 
4. ผูเรียน
สามารถใช
ระบบอีเลิรน 
นิงและใช
เครื่องมือ
สื่อสารบน
อินเทอรเน็ต

ข้ันที่ 1 
ปฐมนิเทศ
การเรียน
และทํา
ความ
เขาใจ
รวมกัน 
 

1. ผูสอนตกลงวิธีการ
เรียนในการจัดการ
เรียนการสอนวิธีการ
จัดการเรียนโดยใชการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรู เครื่องมือ
สื่อสารบนเครือขาย
อินเทอรเน็ตในการ
เรียนรูตาง ๆ  
2. แนะนําข้ันตอนการ
เรียนรูและการ
กิจกรรมการเรียนการ
สอนในแตละสัปดาห  
3. อธิบายหัวขอที่
ดําเนินการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
(เน้ือหา กิจกรรม 
กําหนดการเรียนการ
สอน การนําเสนอ
ผลงานและการ
ประเมินผล) 
4. แนะนําแหลงเรียนรู 
ระบบสนับสนุนการ
เรียนการสอน 
5. เปดโอกาสใหผูเรียน
ซักถาม 
6. ทดสอบกอนเรียน 
7. ทบทวนประสบการ
เดิมในการจัดการ
เรียนรูของผูเรียน 

1. ทําความเขาใจ
วิธีการเรียนในการ
จัดการเรียนการ
สอนวิธีการจัดการ
เรียนโดยใชการ
เรียนรูแบบสืบ
เสาะหาความรู 
เครื่องมือสื่อสารบน
เครือขาย
อินเทอรเน็ตในการ
เรียนรูตาง ๆ  
2. ทําความเขาใจ
กิจกรรมการเรียน
การสอนในแตละ
สัปดาห  
3. ศึกษาแหลง
เรียนรู ระบบ
สนับสนุนการเรียน
การสอน 
4. ซักถามขอสงสัย 
5. ทดสอบกอน
เรียน 
6. ทบทวนประสบ
การเดิมในการ
จัดการเรียนรู  

1. จากการ
อธิบายข้ันการ
เรียนไดอยาง
ถูกตอง 
2. จากการ
อธิบาย
ข้ันตอนในการ
จัดกิจกรรมได 
3. จากการ
อธิบายวิธีการ
เรียนไดอยาง
ถูกตอง 
4. จากการ
ปฏิบัติการใช
เครื่องมือ
สื่อสารบน
เครือขาย
อินเทอรเน็ต 
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คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
ไดอยาง
ถูกตอง 
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ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน (ตอ) 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
2 

เริ่มเห็น
คุณคา 
คนหา
เหตุผล
(การ
สราง
ความ
สนใจ) 

1. ผูเรียน
สามารถ
อธิบาย
วัตถุประสงค
ทางการเรียน
ได 
2. สามารถ
อภิปรายการ
สรางสรรค
ผลงาน
ภาพถายได 
 
3. ผูเรียน
สามารถ
อธิบาย
เกี่ยวกับการ
พิจารณา
คุณคาของ
ภาพถาย 

ข้ันที่ 2 
เริ่มเห็น
คุณคา 
คนหา
เหตุผล 

1. ผูสอนแจงใหทราบถึง
วัตถุประสงคของเน้ือหา
และกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยใชการแบบ
สืบเสาะหาความรู และ
กิจกรรมการเรียนรูแบบ
โครงงาน 
2. ผูสอนใหการรับรู
ความเขาใจถึงประโยชน
ที่ไดจากการกิจกรรม
การเรียนการสอนที่
เกิดข้ึน  
3. ผูสอนเปดโอกาสให
ผูเรียนกลาวถึงความ
คาดหวังในการเรียน 
บอกเลาประสบการณใน
การถายภาพ ในดาน
ความประทบัใจ และ
ดานปญหาที่เคยเกิดข้ึน
เกี่ยวกับการถายภาพ 
4. ใหผูเรียนอภิปราย
รวมกันเกี่ยวกับการ
ถายภาพและ
ความสามารถในการ
สรางสรรคภาพถาย  
5. อภิปรายรวมกันใน
การสรางความสนใจใน
การถายภาพและอธิบาย
เหตุผลในการเลือกภาพ
ในหัวขอที่นักศึกษา
สนใจ หรือกําหนดวัตถุ
ในการถายภาพไดอยางมี
เหตุผล  

1. รับทราบถึง
วัตถุประสงคของ
เน้ือหาและกจิกรรม
การเรียนการสอน
โดยใชการแบบสืบ
เสาะหาความรู 
2. รับรูความเขาใจถึง
ประโยชนที่ไดจาก
การกจิกรรมการ
เรียนการสอนที่
เกิดข้ึน  
3. กลาวถึงความ
คาดหวังในการเรียน 
บอกเลา
ประสบการณในการ
ถายภาพ ในดาน
ความประทบัใจ และ
ดานปญหาที่เคย
เกิดข้ึนเกี่ยวกบัการ
ถายภาพ 
4. อภิปรายรวมกัน
เกี่ยวกับการถายภาพ
และความสามารถใน
การสรางสรรค
ภาพถาย  
5. อภิปรายรวมกัน
ในการสรางความ
สนใจในการถายภาพ
และอธิบายเหตุผลใน
การเลือกภาพใน
หัวขอที่นักศึกษา
สนใจ หรือกําหนด

1. บอก
วัตถุประสงค
การเรียนยอย
ไดอยาง
ครบถวน 
2. ประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียน การ
แสดงความ
คิดเห็นและ
การมสีวนรวม
ในการเรียน
การสอน  
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คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
6. นําเสนอการพิจารณา
คุณคาของภาพถายโดย
ใชหลักการที่มีความเปน
เหตุเปนผล 
 

วัตถุในการถายภาพ
ไดอยางมีเหตุผล  
6. รับฟงและ
พิจารณาคุณคาของ
ภาพถาย 
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ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน (ตอ) 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
3 

ต้ังตน
ปญหา 
ทาทาย
อุปสรรค

(การ
ระบุ

ปญหา) 

1. ผูเรียน
สามารถ
วิเคราะห
ปญหาในการ
ถายภาพได 
2. ผูเรียน
สามารถ
อธิบายการ
คํานึงถึง
องคประกอบ
ในการ
กําหนด
ปญหาในดาน
ตาง ๆ ได 

ข้ันที่ 3 
ต้ังตน
ปญหา 
ทาทาย
อุปสรรค 

1. ผูสอนนําเสนอเน้ือหา
รายวิชาและนําเสนอ
ภาพถายที่มีปญหา โดย
นําเสนอวิธีการระบุ
ปญหาในการถายภาพ 
2. ใหผูเรียนอธิบาย
ประเด็นประเด็นตาง ๆ 
ในการวิเคราะหภาพถาย 
ทั้งกอนถายภาพ 
ระหวางการถายภาพ 
และหลังการถายภาพ 
3. ผูสอนอธิบายการ
คํานึงถึงองคประกอบใน
การกําหนดปญหาใน
ดานตาง ๆ สภาพแสง 
อุปกรณ สภาพแวดลอม 
อุปสรรคในการถายภาพ  
4. ผูสอนแนะนําเกณฑ
ในการประเมินผลการ
ความสามารถในการ
ถายภาพ และการ
ประเมินผลงานการ
ถายภาพ 
5. ผูสอนแนะนํา
กระบวนการสืบเสาะหา
ความรูจากแหลงเรียนรู
ดานการถายภาพที่
เกี่ยวของในแตละ
กิจกรรม  
6. ใหผูเรียนซักถามผาน
เครื่องมือสื่อสาร
ออนไลน 

1. ทําความเขาใจ
เน้ือหารายวิชาและ
นําเสนอภาพถายที่มี
ปญหา โดยนําเสนอ
วิธีการระบปุญหาใน
การถายภาพ 
2. อธิบายประเด็น
ประเด็นตาง ๆ ใน
การวิเคราะห
ภาพถาย ทั้งกอน
ถายภาพ ระหวาง
การถายภาพ และ
หลงัการถายภาพ 
3. ทําความเขาใจ
เน้ือหาองคประกอบ
ในการกําหนดปญหา
ในดานตาง ๆ สภาพ
แสง อุปกรณ 
สภาพแวดลอม 
อุปสรรคในการ
ถายภาพ  
4. ทําความเขาใจ
เกณฑในการ
ประเมินผลการ
ความสามารถในการ
ถายภาพ และการ
ประเมินผลงานการ
ถายภาพ 
5. ทําความเขาใจ
กระบวนการสืบ
เสาะหาความรูจาก
แหลงเรียนรูดานการ

1. ประเมิน
ตามสภาพจริง
จากการ
วิเคราะห
ปญหาในการ
ถายภาพ 
2. สังเกตการ
มีสวนรวมใน
การเรียน 



173 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
ถายภาพที่เกี่ยวของ
ในแตละกิจกรรม  
6. ซักถามผาน
เครื่องมือสื่อสาร
ออนไลน 
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ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน (ตอ) 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
4

วิเคราะห
หลักการ 
สมมติฐาน

ตอง
พิสูจน
(การ

วิเคราะห
ปญหา ต้ัง
สามมติ
ฐาน) 

1. ผูเรียน
สามารถ
อธิบายเกณฑ
ในการ
ประเมินผล
การแกไข
ปญหา 
2. ผูเรียน
สามารถ
อธิบายแนว
ทางการ
วิเคราะห
เน้ือหา
สําหรับการ
ถายภาพได 
3. ผูเรียน
สามารถ
ปฏิบัติการ
ถายภาพได
ตามหลกัการ 

ข้ันที่ 4 
วิเคราะห
หลักการ 
สมมติฐาน
ตอง
พิสูจน 

1. แนะนํากิจกรรมการ
เรียนการสอน นําเสนอ
เน้ือหา 
2. ผูสอนนําเสนอการ
กําหนดสมมติฐานใน
การถายภาพ การ
ประเมินสภาพกอนการ
ถายภาพ 
3. รวมกันอภิปรายการ
วิเคราะหหลกัการ
ถายภาพ ในดาน
ความรู อุปกรณ 
แนวคิด และการ
นําไปใชประโยชน 
4. นําเสนอผลงานการ
ถายภาพที่ฝกทักษะใน
การถายภาพ โดย
อธิบายการแกปญหา  
5. นําเสนอการลําดับ
การแกไขปญหาตาม
หัวขอที่ระบุไวอยาง
ชัดเจน โดยพิจารณา
จากหลักการที่ไดศึกษา
ตามหลกัการเรียนรู 
6. รวมกันแนะแนวทาง
ในการสบืคนหาความรู
จากแหลงขอมูลตาง ๆ 
จากแหลงเรียนรูใน
รูปแบบตาง ๆ 
7.เปดโอกาสใหผูเรียน
ไดแสดงความคิดเห็น
จากแหลงเรียนรูตาง ๆ 
หรือตอบขอซกัถาม

1. ทําความเขาใจ
กิจกรรมการเรียน
การสอน นําเสนอ
เน้ือหา 
2. ทําความเขาใจ
การกําหนด
สมมติฐานในการ
ถายภาพ การ
ประเมินสภาพกอน
การถายภาพ 
3. รวมอภิปรายการ
วิเคราะหหลกัการ
ถายภาพ ในดาน
ความรู อุปกรณ 
แนวคิด และการ
นําไปใชประโยชน 
4. ทําความเขาใจ
การแกปญหา  
5. ทําความเขาใจ
การลําดับการแกไข
ปญหาตามหัวขอที่
ระบุไวอยางชัดเจน 
โดยพิจารณาจาก
หลักการที่ไดศึกษา
ตามหลกัการเรียนรู 
6. รวมกันแนะ
แนวทางในการสบื
คนหาความรูจาก
แหลงขอมูลตาง ๆ 
จากแหลงเรียนรูใน
รูปแบบตาง ๆ 
7.แสดงความคิดเห็น
จากแหลงเรียนรูตาง 

1. แสดง
พฤติกรรมการ
วิเคราะห
เน้ือหาการ
ถายภาพผาน
เครื่องมือ
สื่อสารบน
อินเทอรเน็ต 
2. การบันทกึ
การเรียนและ
แสดงผงั
ความคิดอยาง
มีเหตุผล 
3. การตอบ
คําถาม 
อภิปราย 
ชวยเหลือ
เพื่อนรวมช้ัน
เรียน 
4. สังเกต
พฤติกรรมการ
เรียน 
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คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
ระหวางผูสอนกับ
ผูเรียน  
8. สงเสริมใหมีการฝก

ปฏิบัติการซ้ําจากหัวขอ

การถายภาพเดิมเพื่อ

ป รั บ ป รุ ง เ พิ่ ม เ ติ ม

ความสามารถในการ

ถายภาพ 

9. ผู ส อ น สั ง เ ก ต

พฤ ติ ก ร ร มก า ร ขอ ง

ผูเรียน 

ๆ หรือตอบขอ
ซักถามระหวาง
ผูสอนกับผูเรียน  
8. ฝกปฏิบัติการซ้ํา

จ า ก หั ว ข อ ก า ร

ถ ายภาพ เ ดิม เพื่ อ

ปรั บปรุ ง เพิ่ ม เ ติม

ความสามารถในการ

ถายภาพ 
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ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน (ตอ) 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
5 

สืบคน
แนวทาง 

สรางสรรค
สิ่งใหม

(อธิบายสิง่
ที่คนพบ) 

1. ผูเรียน
สามารถ
อธิบายสิ่งที่
คนพบในการ
สืบเสาะหาม
ความรู 
2. ผูเรียน
สามารถ
นําเสนอแนว
ทางการ
ถายภาพของ
ตนเองได 
 

ข้ันที่ 5  
สืบคน
แนวทาง 
สรางสรรค
สิ่งใหม 

1. ผูสอนทบทวน
กิจกรรมการเรียนการ
สอนจากโจทยการ
ถายภาพที่กําหนดข้ึน  
2. นําเสนอเน้ือหา 
และนําเสนอผลงาน
การถายภาพเพื่อการ
สื่อสาร 
3. ใหผูเรียนไดอธิบาย
สิ่งที่คนพบจากการสืบ
เสาะหาความรูและ
แสดงพฤติกรรมการสืบ
คนหาความรูโดย
นําเสนอความรูในการ
ถายภาพ  
4. นําเสนอแนวทางใน
การถายภาพของ
ตนเอง หรือแนวทางใน
การถายภาพในการ
แกปญหาจากแหลง
เรียนรูตาง ๆ หรือ
ผูเช่ียวชาญดานการ
ถายภาพ  
5.ใหผูเรียนไดแสดง
ความคิดเห็นจากแหลง
เรียนรูตาง ๆ หรือตอบ
ขอซักถามระหวาง
ผูสอนกับผูเรียน 
ผูเรียนกับผูเรียน และ
ผูเรียนกับบุคคลทีม่ี
ประสบการณในการ
ถายภาพ 

1. ทบทวนกิจกรรม
การเรียนการสอน
จากโจทยการ
ถายภาพทีก่ําหนด
ข้ึน  
2. ทําความเขาใจ
เน้ือหา และ
นําเสนอผลงานการ
ถายภาพเพื่อการ
สื่อสาร 
3. อธิบายสิ่งที่
คนพบจากการสืบ
เสาะหาความรูและ
แสดงพฤติกรรมการ
สืบคนหาความรูโดย
นําเสนอความรูใน
การถายภาพ  
4. นําเสนอแนวทาง
ในการถายภาพของ
ตนเอง หรือ
แนวทางในการ
ถายภาพในการ
แกปญหาจากแหลง
เรียนรูตาง ๆ หรือ
ผูเช่ียวชาญดานการ
ถายภาพ  
5.ไดแสดงความ
คิดเห็นจากแหลง
เรียนรูตาง ๆ หรือ
ตอบขอซักถาม
ระหวางผูสอนกับ
ผูเรียน ผูเรียนกบั
ผูเรียน และผูเรียน

1. การ
นําเสนอสิ่งที่
คนพบจาก
การสบื
เสาะหา
ความรู 
 
2. การมีสวน
รวมในช้ัน
เรียน 
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คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
6. แนะการเขียน
โครงการถายภาพและ
กําหนดโครงการในการ
ถายภาพนําไปสูการ
สรางแฟมสะสม 
ผลงานการถายภาพ 
7.ใหความชวยเหลือ
ผูเรียนและติดตาม
อยางตอเน่ือง 
8. ประเมินพฤติกรรม
การเรียนของผูเรียน 
 
 

กับบุคคลที่มี
ประสบการณใน
การถายภาพ 
6. นําเสนอแนวคิด
โครงการถายภาพ  
7. หากมีปญหาขอ
ความชวยเหลือและ
ตามตามการเรียน
อยางตอเน่ือง 
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ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน (ตอ) 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
6 

นําเสนอ
เหตุผล 
ฝกฝน
ปฏิบัติ
(สรปุผล
การสบื
เสาะหา
ความรู 

) 

1. ผูเรียน
สามารถ
อธิบายการ
ประเมิน
ภาพถายตาม
หลักการที่
ศึกษาได
อยางถูกตอง 
2. ผูเรียน
สามารถ
นําเสนอผล
การสบื
เสาะหา
ความรูได 
 

ข้ันที่ 6 
นําเสนอ
เหตุผล 
ฝกฝน
ปฏิบัติ 

1.ผูสอนและผูเรียน
รวมกันประเมินภาพถาย
ในข้ันตอนที่ผานมาเพื่อ
ทราบพฒันาการในการ
เรียนรู 
2. สรุปผลการสืบ
เสาะหาความรูในดาน
ตาง ๆ  
3. นําเสนอผลงานและ

ประเมินผลงานรวมกัน  

4. สง เสริมใหมีการฝก

ปฏิบัติการซ้ําจากหัวขอ

การถ ายภาพเ ดิมเพื่อ

ป รั บ ป รุ ง  เ พิ่ ม เ ติ ม

ความสามารถในการ

ถายภาพ 

5. นําเสนอผลการสบื
เสาะหาความรูตาม
แนวทางของตนเอง และ
มีแนวปฏิบัติที่มีความ
ชัดเจน  
6. ผูสอนและผูเรียน
รวมกันอภิปราย
กระบวนการในการสบื
เสาะหาความรูและการ
สรางผลงาน  
ตลอดจนการแลกเปลี่ยน
โครงงานถายภาพของ
เพื่อนรวมช้ันเรียน 
7. ผูสอนนําเสนอแหลง
ความรูในดานตาง ๆ ทีม่ี
รายละเอียดตลอดจน 

1. รวมกันประเมิน
ภาพถายในข้ันตอนที่
ผานมาเพือ่ทราบ
พัฒนาการในการ
เรียนรู 
2. สรุปผลการสืบ
เสาะหาความรูใน
ดานตาง ๆ  
3. นํ า เ สนอผลงาน

และประเมินผลงาน

รวมกัน  

4. มีการฝก

ปฏิบัติการซ้ําจาก

หัวขอการถายภาพ

เดิมเพือ่ปรับปรงุ 

เพิ่มเติม

ความสามารถในการ

ถายภาพ 

5. นําเสนอผลการสบื
เสาะหาความรูตาม
แนวทางของตนเอง 
และมีแนวปฏิบัติทีม่ี
ความชัดเจน  
6. รวมกันอภิปราย
กระบวนการในการ
สืบเสาะหาความรู
ของเพื่อนรวมช้ัน
เรียน และนําเสนอ
ผลการกําหนด
โครงการตาม

1. การ
ชวยเหลือ
เพื่อนรวมช้ัน
เรียน จากการ
ถาม – ตอบ / 
อภิปราย 
2. การบันทกึ
การเรียนของ
ตนเอง 
 



179 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
ผลงานของนักถายภาพ
ระดับอาชีพเพื่อสงเสริม
พัฒนาการที่สูงข้ึน 
8. ผู ส อ น สั ง เ ก ต

พฤติกรรมการแกปญหา

ของผูเรียน 

ความกาวหนาของ
ตนเอง 
7. ทําความเขาใจใน

สิ่ งที่ผูสอนนําเสนอ

แห ล ง ค ว าม รู และ

ผ ล ง า น ข อ ง นั ก

ถ ายภาพอา ชีพ ใน

ระดับพัฒนาการที่

สูงข้ึน  

 
 
 
  



180 
 

ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน (ตอ) 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
7 

ชัดเจน
แนวทาง 
อางอิง

หลักการ
(หลกัการ 
อธิบาย
เหตุผล
ของ

ขอมูล 
กําหนด
แนวทาง

ของ
ตนเอง) 

1. อธิบาย
เหตุผลของ
ขอมูล มีการ
อางอิง
หลักการใน
การสบื
เสาะหา
ความรูได 
2. 
ผูเรียน
สามารถ
นําเสนอ
แนวคิดใน
การเลาเรื่อง
ในภาพถาย
ได 

ข้ันที่ 7 
ชัดเจน
แนวทาง 
อางอิง
หลักการ 

1. ผูสอนกระตุนให
ผูเรียนไดทบทวนการ
รับรูที่ไดจากการเรียน
ในแตละหนวยการเรียน 
และสงเสรมิใหมกีารฝก
ปฏิบัติการซ้ําเพือ่
ปรับปรงุผลงานของ
ตนเอง 
2. นําเสนอแนวทางใน
การถายภาพโดย
นําเสนอแหลงเรียนรูที่
ผูเรียนไดคนพบ   
3. อธิบายการนําเสนอ
เหตุผลของขอมลู มีการ
อางอิงหลกัการในการ
สืบเสาะหาความรู 
4. ผูสอนและผูเรียน
รวมกันวิพากษหลักการ
ในการถายภาพจาก
แหลงเรียนรูตาง ๆ และ
นําเสนอในแตละ
องคประกอบรวมกัน  
5. นําเสนอกจิกรรมการ

ถายภาพเพื่อการเลา

เรื่อง โดยใหผูเรียนให

ผูเรียนไดเสนอเหตุผล

ของการเลือกใช

หลักการถายภาพตาม

แนวทางที่ตนสนใจ 

1. ทบทวนการรับรูที่
ไดจากการเรียนใน
แตละหนวยการ
เรียน และสงเสริมให
มีการฝกปฏิบัติการ
ซ้ําเพื่อปรบัปรุง
ผลงานของตนเอง 
2. นําเสนอแนวทาง
ในการถายภาพโดย
นําเสนอแหลงเรียนรู
ที่ไดคนพบ   
3. อธิบายเหตุผล
ของขอมูล มีการ
อางอิงหลกัการใน
การสบืเสาะหา
ความรู 
4. รวมกันวิพากษ
หลักการในการ
ถายภาพจากแหลง
เรียนรูตาง ๆ และ
นําเสนอในแตละ
องคประกอบรวมกัน  
5. นําเสนอเหตุผล

ของการเลือกใช

หลักการถายภาพ

ตามแนวทางที่ตน

สนใจ 

6. นําเสนอโครงการ

ในลักษณะการเลา

เรื่องในภาพถาย 

 

1. การอางองิ
หลักการใน
การสบื
เสาะหา
ความรู  
 
2. นําเสนอ
แนวคิดในการ
นําเสนอ
โครงการ
ถายภาพเพื่อ
การเลาเรื่อง 
 
3. การมีสวน
รวมในช้ัน
เรียน 
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คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
6. ใหผูเรียนนําเสนอ

โครงการในลักษณะการ

เลาเรื่องในภาพถาย 

7. ประเมินผลการ

นําเสนอโครงการและ

พฤติกรรมของผูเรียน 
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ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน (ตอ) 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
8 - 9 
บันทึก
จดจํา 

นําไปตอ
ยอด(ตอ
ยอดองค
ความรู 
และ

พิจารณา
แนวทาง

แกปญหา) 

1. เพื่อ
นําเสนอผล
การแกไข
ปญหาและ
องคความรู
ใหม 
 
2. เพื่อ
นําเสนอ
ผลงานผาน
แหลงเรียนรู
บนเครือขาย
สังคม
ออนไลน  
 

ข้ันที่ 8 
บันทึก
จดจํา 
นําไปตอ
ยอด 

1. สรุปผลกิจกรรมใน
การเรียนการสอนโดย
ทบทวนรายละเอียด
ของกิจกรรมในข้ันที่
ผานมา    
2. ใหผูเรียนไดนําเสนอ
ผลงานของตนเอง และ
อธิบายสิ่งที่คนพบกบั
สิ่งที่คาดหวังในระหวาง
การถายภาพ  
3. ใหผูเรียนนําเสนอผล
การแกไขปญหาและ
องคความรูใหม 
4. ผูสอนและผูเรียน

รวมกันอภิปรายแนว

ทางการแกไขปญหา

และการสบืคนความรู 

5. ผูสอนขยายความรู

โดยมีการนําเสนอการ

ตอยอดองคความรูดาน

การถายภาพ การ

เผยแพรองคความรูผาน

ชองทางตาง ๆ  

6.ใหผูเรียนนําเสนอ
ผลงานผานแหลงเรียนรู
บนเครือขายสังคม
ออนไลน หรอืชองทาง
ที่สนใจ และรวบรวม
ผลงานในลักษณะแฟม
สะสมผลงาน
อิเลก็ทรอนิกส

1. ทําความเขาใจ
สรปุผลกจิกรรมใน
การเรียนการสอน
โดยทบทวน
รายละเอียดของ
กิจกรรมในข้ันที่ผาน
มา    
2. นําเสนอผลงาน
ของตนเอง และ
อธิบายสิ่งที่คนพบ
กับสิง่ที่คาดหวังใน
ระหวางการถายภาพ  
3. นําเสนอผลการ
แกไขปญหาและองค
ความรูใหม 
4. ผูสอนและผูเรียน

รวมกันอภิปรายแนว

ทางการแกไขปญหา

และการสบืคน

ความรู 

5. ทําความเขาใจ

การตอยอดองค

ความรูดานการ

ถายภาพ การ

เผยแพรองคความรู

ผานชองทางตาง ๆ  

6.นําเสนอผลงาน

ผานแหลงเรียนรูบน

เครือขายสงัคม

ออนไลน หรอื

1. การสรุปผล
งานการแกไข
ปญหาการ
เรียนและการ
สรปุความรู 
 
2. ผลงานการ
ถายภาพผาน
สื่อสงัคม
ออนไลน 
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คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
ประกอบดวยผลงาน
การฝกทักษะ ผลงาน
การถายภาพเพื่อการสื่อ
ความหมาย ผลงานการ
ถายภาพเพื่อการเลา
เรื่อง 
7. ใหผูเรียนแนะนํา

แหลงเรียนรูและการให

ความชวยเหลือการ

ถายภาพกับผูอื่นโดย

อธิบายหลกัการตาง ๆ 

ในการถายภาพ 

8. เปดโอกาสให

บุคคลภายนอกไดรวม

พิจารณาภาพถาย 

ชองทางทีส่นใจ และ

นําเสนอผลงานผาน

แฟมสะสมผลงาน

อิเลก็ทรอนิกส 

7. แนะนําแหลง

เรียนรูและการให

ความชวยเหลอืการ

ถายภาพกับผูอื่นโดย

อธิบายหลกัการตาง 

ๆ ในการถายภาพ 

8. ทําความเขาใจ

และแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นกับ

บุคคลภายนอกที่

รวมพิจารณา

ภาพถาย 
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ตารางท่ี 45 แผนกํากับกิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน (ตอ) 
 

คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
10 

ถายทอด
แนวคิด 
พิชิต

ความสําเรจ็
(การ

ประเมินผล) 

1. ผูเรียน
สามารถ
อธิบายการ
ประเมิน
คุณคาของ
ภาพถาย และ
การนําเสนอ
ผลงาน
ภาพถายได 
2. ผูเรียน
สามารถ
นําเสนอ
ผลงานการ
ถายภาพใน
ลักษณะแฟม
สะสมผลงาน
อิเลก็ทรอนิกส 
 

ข้ันที่ 9 
ถายทอด
แนวคิด 
พิชิต
ความสําเรจ็ 

1. ผูสอนและผูเรียน
ประเมินผลงานการ
ถายภาพอธิบายถึง
กระบวนการอยาง
เปนข้ันตอน 
2. ใหผูเรียนนําเสนอ
ผลงานการถายภาพ
ในลักษณะแฟมสะสม
ผลงานอิเล็กทรอนิกส  
3. ผูสอนและผูเรียน
รวมกันประเมินผล
งานการถายภาพ 
การประเมินคุณคา
ของภาพถาย และ
การนําเสนอผลงาน
ภาพถายไดอยางมี
หลักการทีส่มบูรณ 
ทั้งในดานแนวคิด 
คุณคา และการ
นําไปใชประโยชน 
4. ใหผูเรียนประเมิน
ตนเองในการศึกษา
ครั้งน้ี   
5. รวมกันวิพากษ
และสรุปผลกิจกรรม
การเรียนและ
ประมวลผลการสบื
เสาะหาความรู  
6. ผูสอนประเมิน
กระบวนการและ
ผลลัพธการเรียน 
ผลงานการถายภาพ 
ความสามารถในการ

1. ประเมินผลงาน
การถายภาพ
อธิบายถึง
กระบวนการอยาง
เปนข้ันตอน 
2. นําเสนอผลงาน
การถายภาพใน
ลักษณะแฟมสะสม
ผลงาน
อิเลก็ทรอนิกส  
3. รวมกัน
ประเมินผลงาน
การถายภาพ การ
ประเมินคุณคาของ
ภาพถาย และการ
นําเสนอผลงาน
ภาพถายไดอยางมี
หลักการทีส่มบูรณ 
ทั้งในดานแนวคิด 
คุณคา และการ
นําไปใชประโยชน 
4. ประเมินตนเอง
ในการศึกษาครั้งน้ี   
5. รวมกันวิพากษ
และสรุปผล
กิจกรรมการเรียน
และประมวลผล
การสบืเสาะหา
ความรู  
6. นําเสนอผลงาน
การถายภาพ 
ความสามารถใน
การถายภาพและ

1. อภิปราย
ประเมิน
ขอมูลและลง
ขอสรปุใน
การสบื
เสาะหา
ความรู 
2. ประเมิน
ความคิดเห็น
ที่มีตอการ
เรียนการสอน 
3.ประเมินผล
งานการ
ถายภาพและ
การนําเสนอ 
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คาบท่ี 
จุดประสงค

เชิง
พฤติกรรม 

ขั้นตอน
รูปแบบ  

กิจกรรมการเรียนการเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมการสอน กิจกรรมการเรียน 
ถายภาพและ
พฤติกรรมการสืบ
เสาะหาความรูของ
ผูเรียน 

พฤติกรรมการสืบ
เสาะหาความรูของ
ผูเรียน 

 
 
 

  



186 
 

4. เง่ือนไขการใชการนําเสนอรูปแบบการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงรวมกับการจัดการเรียนรู
แบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรยีนรูแบบโครงงานเปนฐานเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และความสามารถดานการถายภาพ สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
 
4.1 วัตถุประสงคของรูปแบบ 
 4.1.1 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาถายภาพ 
 4.1.2 เพื่อพัฒนาความสามารถดานการถายภาพ ประกอบดวยความสามารถการสื่อสารการถายภาพ 
ผลงานการถายภาพ 
 4.1.3 เพื่อศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอน 
  
4.2 ขอจํากัดในการใชรูปแบบ 

4.2.1 รูปแบบการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิงรวมกับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา 
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถ
ดานการถายภาพ สําหรับนักศึกษาระดับปรญิญาตร ีเหมาะสมสาํหรับการจดัการเรียนการสอนวิชาถายภาพข้ัน
พื้นฐานในสาขาศิลปศาสตร หรือ สังคมศาสตรเทาน้ัน  

4.2.2 รูปแบบกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบ 
โครงงานเปนฐานเพื่อสงเสริมความสามารถในการถายภาพเปนการออกแบบเหมาะสมสําหรับวิชาการถายภาพ
ที่มีการฝกปฏิบัติรวมดวย 

4.2.3 รูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนน้ี ผูสอนควรนําไปออกแบบกิจกรรมตามความเหมาะสมของ
แนวทางในแตละเน้ือหาดานการถายภาพที่แตกตางจากรายวิชาถายภาพที่ใชในการทดลองโดยผูสอนควร
กําหนดไวตามศาสตรดานการสื่อสารของแตละสาขาตอไป 




