
บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 

การวจิยัเร่ืองปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของผูเ้รียนในโรงเรียนสังกดัส านกับริหารงาน
การพิเศษ ไดศึ้กษาแนวคิดทฤษฎี เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัต่อไปน้ี 

1.   แนวคิดเก่ียวกบัพฤติกรรม 
 1.1  ความหมายของพฤติกรรม 
 1.2  พฤติกรรมท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
2.  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของผูเ้รียน     
 2.1   ปัจจยัเก่ียวกบัตวัเอง   
 2.2   ปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว    
 2.3   ปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน  
 2.4   ปัจจยัเก่ียวกบัชุมชน  
 2.5   ปัจจยัเก่ียวกบักลุ่มเพื่อน    
 2.6   ปัจจยัเก่ียวกบัเศรษฐกิจ    
 2.7   ปัจจยัเก่ียวกบัส่ือมวลชนและสารสนเทศ 
 2.8   ปัจจยัเก่ียวกบัการใชร้ะบบพี่เล้ียงในโรงเรียน 
3.  พฤติกรรมของผูเ้รียนในโรงเรียน 
 3.1   พฤติกรรมทางกาย   
 3.2  พฤติกรรมดา้นอารมณ์  
 3.3  พฤติกรรมดา้นเจตคติ      
4.  แนวคิดเก่ียวกบัระบบพี่เล้ียง 
 4.1   ความเป็นมาและความหมายของค าวา่พี่เล้ียง 
 4.2 คุณสมบติัองผูใ้หค้  าปรึกษาหรือพี่เล้ียง 
 4.3  บทบาทของพี่เล้ียง 
5.   งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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แนวคดิเกีย่วกบัพฤติกรรม 
 

ความหมายของพฤติกรรม 
ไพฑูรย ์มีกุศล และคณะ (2553 : 7) กล่าววา่ พฤติกรรม หมายถึง การกระท าหรืออาการ

ท่ีแสดงออกทางกลา้มเน้ือความคิดของบุคคลท่ีตอบสนองต่อส่ิงเร้าภายในจิตใจและภายนอก อาจท าไป
โดยรู้ตวัหรือไม่รู้ตวั อาจเป็นพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์และไม่พึงประสงค ์ผูอ่ื้นอาจสังเกตการกระท านั้นได้
และสามารถใชเ้คร่ืองมือ ไดแ้ก่ ปัจจยัเก่ียวกบัตวัเอง ปัจจยัเก่ียวกบัผูรู้้หรือการใชพ้ี่เล้ียงการช้ีแนะ 
ดา้นครอบครัว   ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งเพื่อน  ดา้นชุมชน ดา้นเศรษฐกิจและสังคม  ดา้นการส่ือสาร
สารสนเทศต่างๆ  

รังสรรค ์ประเสริฐศรี (2556 : 12)  กล่าวว่า พฤติกรรม หมายความถึง การแสดงและกิริยา
ท่าทางซ่ึงส่ิงมีชีวิต ระบบหรืออัตลักษณ์ประดิษฐ์ ท่ีเกิดร่วมกันกับส่ิงแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ เช่น
โรงเรียน  และส่ือต่างๆ เช่น อินเตอร์เน็ต โทรศพัท ์ซ่ึงรวมระบบอ่ืนหรือส่ิงมีชีวิตโดยรวมเช่นเดียวกบั
ส่ิงแวดลอ้มทางกายภาพ พฤติกรรมเป็นการตอบสนองของระบบหรือส่ิงมีชีวิตต่อส่ิงเร้าหรือการรับเขา้
ทั้งหลาย ไม่ว่าจะเป็นภายในหรือภายนอก มีสติหรือไม่มีสติระลึก ชดัเจนหรือแอบแฝง และโดยตั้งใจ
หรือไม่ไดต้ั้งใจ 

 จีระศกัด์ิ  เจริญพนัธ์ และเฉลิมพล  ตนัสกุล (2550 : 2) พฤติกรรม หมายถึง การกระท า
ท่ีสังเกตได ้เช่น การพดู การเดิน การเตน้ของหวัใจการรับรู้ การคิด การจ า และการรู้สึก การกระท า
ที่สังเกตไม่ได ้ เช่น ผูก้ระท ารู้ตวั ไม่รู้ตวั หรือเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์และไม่พึงประสงค์ 
เป็นการกระท าเพื่อตอบสนองความต้องการของแต่ละบุคคลซ่ึงสัมพนัธ์กับส่ิงกระตุน้ภายในและ
ภายนอก 

โกลเดนสัน (Goldenson, 1984 : 90) ไดใ้ห้ค  าจ  ากดัความของพฤติกรรมไวว้า่ เป็นการกระท า
หรือตอบสนองการกระท าทางจิตวิทยาของแต่ละบุคคลและเป็นปฏิสัมพนัธ์ในการตอบสนอง
ส่ิงกระตุ้นภายในหรือภายนอก เช่น ครอบครัว กลุ่มเพื่อน ชุมชน โรงเรียน เศรษฐกิจการใช้
ระบบส่ือสารต่างๆ รวมทั้งเป็นกิจกรรมการกระท าต่างๆท่ีเป็นไปอยา่งมีจุดหมาย สังเกตเห็นไดห้รือ
เป็นกิจกรรมการกระท าต่างๆ ท่ีไดผ้า่นการใคร่ครวญแลว้ หรือเป็นไปอยา่งไม่รู้ตวั 

ปณิตา นิสสัยสุข (2552 :7) พฤติกรรม หมายถึง การพฒันาตนเป็นกระบวนการของ
การปรับเปล่ียนพฤติกรรมของตวัเองให้ไปสู่สภาวะท่ีดีกว่า  โดยมีปัจจยัต่างๆ ได้แก่ ปัจจยัเก่ียวกบั
ตวัเอง  ครอบครัว  เพื่อน  ชุมชน  โรงเรียน  เศรษฐกิจ  ส่ือมวลชน เช่นส่ือวิทยุ โทรทศัน์ หนงัสือพิมพ ์
ส่ืออินเตอร์เน็ต ที่ท  าให้พฤติกรรมของบุคคลนั้นเปล่ียนแปลงไปในทางที่ดีหรือไม่ดี ก็ได้และ
เป็นท่ีตอ้งการมากกวา่แต่กระบวนการ ดงักล่าว ไม่ใช่เร่ืองง่าย ทั้งน้ีเพราะพฤติกรรมมนุษยน์ั้นซบัซอ้น 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%95
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B9%8C
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อนนัต ์ศิริพงศว์ฒันา (2552 : 10) พฤติกรรม หมายถึง กิริยาอาการหรือปฏิกิริยาท่ีแสดงออก 
หรือเกิดข้ึนเม่ือเผชิญส่ิงเร้า ซ่ึงมาจากภายในร่างกายหรือภายนอกร่างกายก็ได ้และปฏิกิริยาท่ีแสดงออกนั้น
มิไดเ้ป็นพฤติกรรมทางกายนั้น แต่รวมถึงพฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตใจดว้ย  ซ่ึงปัจจยัภายในร่างกาย
เป็นปัจจยัเก่ียวกบัตวับุคคลของแต่ละคน ปัจจยัภายนอกร่างกาย ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นเศรษฐกิจ สังคมชุมชน  
ครอบครัว โรงเรียน กลุ่มเพื่อน ส่ือต่างๆ  

บุษกร ชีวะธรรมานนท ์(2552 : 12) พฤติกรรมเป็นความพร้อมท่ีบุคคลกระท าอนัเป็น
ผลสืบเน่ืองมาจากความคิดความรู้สึกจะแสดงออกมาในรูปการประพฤติกรรมปฏิบติัโดยการยอมรับ 
หรือปฏิเสธ ลกัษณะพฤติกรรมมนุษยท่ี์เก่ียวขอ้งกบัปัจจยัดา้นสังคม ไดแ้ก่ การรับรู้ระหวา่งเพื่อน 
การเรียนรู้จากครอบครัว การคิด อารมณ์และเจตคติบุคคลเม่ือได้รับการเรียนรู้ท่ีเป็นการเรียนรู้จาก
ชุมชนท่ีอยู่ท่ีเป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมนั้นจะตอ้ง ประกอบด้วย การกระท ากิจกรรมใดๆ 
ผลท่ีเกิดข้ึนและปฏิบติักิริยาต่อผลท่ีเกิดข้ึนไม่สมความคาดหวงั 

จากความหมายของพฤติกรรมท่ีกล่าวมาแล้วข้างต้นสรุปได้ว่า พฤติกรรม หมายถึง           
การกระท าหรืออาการท่ีแสดงออกของจิตใจทั้งภายในและภายนอก เป็นการกระท าเพื่อสนองความตอ้งการ
ของบุคคล ซ่ึงบุคคลอ่ืนสังเกต และใชเ้คร่ืองมือทดสอบได ้

องค์ประกอบของพฤติกรรม 
ครอนบาค (Cronbach, 1951 อา้งถึงใน บุษกร ชีวะธรรมานนท์, 2552 : 30) กล่าวว่า 

พฤติกรรมมนุษยมี์องคป์ระกอบ 7 ประการ ดงัน้ี  
1.  ความมุ่งหมาย (Goal) เป็นความตอ้งการที่ท  าให้เกิดกิจกรรมเพื่อสนองตอบ

ความตอ้งการท่ีเกิดข้ึน ความตอ้งการบางอยา่งสามารถตอบสนองไดท้นัที แต่บางอยา่งตอ้งใชเ้วลานาน
จึงบรรลุความตอ้งการได ้

2.  ความพร้อม (Readiness) คือ ระดบัวุฒิภาวะหรือความสามารถท่ีจ าเป็นในการท า
กิจกรรมเพื่อสนองความตอ้งการ 

3.  สถานการณ์ (Situation) เป็นเหตุการณ์ท่ีเปิดโอกาสให้เลือกท ากิจกรรมเพื่อสนอง
ความตอ้งการ 

4.  การแปลความหมาย (Interpretation) ก่อนท่ีจะท ากิจกรรมหน่ึงลงไป มนุษยจ์ะพิจารณา
สถานการณ์ก่อนแลว้จึงตดัสินใจเลือกวธีิการท่ีเกิดความพึงพอใจมากท่ีสุดเพื่อตอบสนองความตอ้งการ 

5.  การตอบสนอง (Response) เป็นการกระท ากิจกรรมเพื่อสนองตอบความตอ้งการ
โดยวธีิการท่ีไดเ้ลือกแลว้ในขั้นแปลความหมาย 

6.  ผลที่ได้รับหรือผลที่ตามมา  (Consequence) เมื่อท ากิจกรรมแล้วย่อมได้รับผล
การกระท านั้น ผลท่ีไดรั้บอาจเป็นไปตามท่ีคาดคิดหรืออาจตรงขา้มก็ได ้
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7.  ปฏิกิริยาต่อความผิดหวงั (Reaction to Thwarting) ในกรณีท่ีไม่สามารถตอบสนอง
ความตอ้งการได ้มนุษยก์็อาจจะยอ้นกลบัไปแปลความหมายของสถานการณ์และเลือกวธีิการใหม่ๆ  

บลูม (Bloom , 1975 : 65-197) ไดก้ล่าวถึง พฤติกรรมวา่เป็นกิจกรรมทุกประเภทท่ีมนุษย์
กระท า อาจเป็นส่ิงสังเกตไดห้รือไม่ได ้และพฤติกรรมดงักล่าวน้ี ไดแ้บ่งออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 

1.  พฤติกรรมด้านความรู้ พฤติกรรมด้านความรู้ เป็นกระบวนการทางด้านสมองเป็น
ความสามารถทางด้านสติปัญญาท่ีเก่ียวขอ้งกบั การรับรู้ การจ าขอ้เท็จจริงต่างๆรวมทั้งการพฒันา
ความสามารถ และทกัษะทางสติปัญญา การใชค้วามคิด วจิารณญาณเพื่อประกอบการตดัสินใจ จดัจ าแนกได้
ตามล าดบัขั้นจากง่ายไปยาก ดงัน้ี 

 1.1  ความรู้ ความจ า (Knowledge) เป็นพฤติกรรมขั้นตน้เก่ียวกบัความจ าไดห้รือระลึกได ้
 1.2  ความเขา้ใจ (Comprehension) เป็นพฤติกรรมท่ีต่อเน่ืองมาจากความรู้ คือ จะตอ้งมี

ความรู้มาก่อนถึงจะเขา้ใจได ้ความเขา้ใจน้ีจะแสดงออกมาในรูปของการแปลความ ตีความและคาดคะเน 
 1.3  การน าไปใช ้ (Application) เป็นการน าเอาวิชาการ ทฤษฎี กฎเกณฑ์และแนวคิด

ต่างๆไปใช ้
 1.4  การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นขั้นท่ีบุคคลมีความสามารถและมีทกัษะในการจ าแนก

เร่ืองราวท่ีสมบูรณ์ใดๆ ออกเป็นส่วนยอ่ยและมองเห็นความสัมพนัธ์อยา่งแน่ชดัระหวา่งส่วนประกอบ
ท่ีรวมเป็นปัญหา หรือสถานการณ์อยา่งใดอยา่งหน่ึง 

 1.5  การสังเคราะห์ (Synthesis) เป็นความสามารถของบุคคลในการรวบรวมส่วนยอ่ย
ต่างๆ เขา้เป็นส่วนรวมท่ีมีโครงสร้างใหม่ มีความชดัเจน และมีคุณภาพสูงข้ึน 

 1.6  การประเมินผล (Evaluation) เป็นความสามารถของบุคคลในการวินิจฉัยตีราคา
ของส่ิงของต่างๆ โดยมีกฎเกณฑ์ท่ีใชช่้วยประเมินค่าน้ี อาจเป็นกฎเกณฑ์ที่บุคคลสร้างข้ึนมา หรือ
มีอยูแ่ลว้ก็ตาม 

2.  พฤติกรรมดา้นเจตคติ เจตคติเป็นกระบวนการทางดา้นจิตใจ อารมณ์ความรู้สึก 
ความสนใจ เจตคติ การใหคุ้ณค่าการปรับปรุงค่านิยม การแสดงคุณลกัษณะตามค่านิยมท่ียดึถือ รวมไปถึง
ความเช่ือ ความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่างๆ กนัจะบอกแนวโนม้ของบุคคลในการกระท าพฤติกรรม 
ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัองคป์ระกอบอ่ืนๆ ดว้ย ซ่ึงไดแ้บ่งขั้นตอนการเกิดพฤติกรรมดา้นเจตคติ ไดด้งัน้ี 

 2.1  การรับหรือการให้ความสนใจ (Receiving or Attending) เป็นขั้นท่ีบุคคลถูกกระตุน้
ให้ทราบวา่เหตุการณ์ หรือส่ิงเร้าบางอยา่งเกิดข้ึน และบุคคลนั้นมีความยินดี หรือมีภาวะจิตใจ
พร้อมที่จะรับ หรือให้ความพอใจต่อส่ิงเร้านั้น ในการยอมรับน้ีประกอบดว้ย ความตระหนกั ความยินดี
ท่ีควรรับ และการเลือกรับ 
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 2.2  การตอบสนอง (Responding) เป็นขั้นท่ีบุคคลถูกจูงใจให้เกิดความรู้สึกผกูมดั
ต่อส่ิงเร้า เป็นเหตุให้บุคคลพยายามท าให้เกิดปฏิกิริยาตอบสนอง พฤติกรรมขั้นน้ี ประกอบดว้ย
ความยนิยอม ความเตม็ใจ และความพอใจท่ีจะตอบสนอง 

 2.3  การให้ค่านิยม (Valuing) เป็นขั้นท่ีบุคคลมีปฏิกิริยาซ่ึงแสดงให้เห็นวา่บุคคลนั้น
ยอมรับวา่ เป็นส่ิงท่ีมีคุณค่าส าหรับตนเอง และไดน้ าไปพฒันาเป็นของตนอยา่งแทจ้ริงพฤติกรรมขั้นน้ี
ส่วนมากใชค้  าวา่ “ค่านิยม” ซ่ึงการเกิดค่านิยมน้ีประกอบดว้ย การยอมรับ ความชอบและการผกูมดั
ค่านิยมเขา้กบัตนเอง 

 2.4  การจดักลุ่มค่า (Organization) เป็นขั้นที่บุคคลจดัระบบของค่านิยมต่างๆ 
ให้เขา้กลุ่มโดยพิจารณาถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งค่านิยมนั้น ในการจดักลุ่มน้ีประกอบดว้ย การสร้าง
แนวความคิดเก่ียวกบัค่านิยม และการจดัระบบของค่านิยม 

 2.5  การแสดงลกัษณะตามค่านิยมท่ียึดถือ (Characterization by a Value or Complex) 
พฤติกรรมขั้นน้ีถือวา่ บุคคลมีค่านิยมหลายชนิด และจดัอนัดบัของค่านิยมเหล่านั้นจากดีท่ีสุดไปถึง
นอ้ยท่ีสุด พฤติกรรมเหล่าน้ีจะเป็นตวัคอยควบคุมพฤติกรรมของบุคคล พฤติกรรมในขั้นน้ีประกอบดว้ย 
การวางแนวทางของการปฏิบติั และการแสดงลกัษณะท่ีจะปฏิบติัตามแนวทางท่ีเขาก าหนด 

3.  พฤติกรรมดา้นการปฏิบติัพฤติกรรมดา้นการปฏิบติัน้ี เป็นการใช้ความสามารถ
ท่ีแสดงออกทางร่างกาย ซ่ึงรวมทั้งพฤติกรรมท่ีแสดงออกและสังเกตได ้เป็นพฤติกรรมขั้นสุดทา้ย
ท่ีบุคคลปฏิบติัออกมาโดยมีดา้นความรู้และดา้นเจตคติ เป็นตวัช่วยให้เกิดพฤติกรรมดา้นการปฏิบติั
ท่ีถูกตอ้ง แต่กระบวนการในการจะก่อให้เกิดพฤติกรรมน้ีตอ้งอาศยัระยะเวลาและการตดัสินใจ
หลายขั้นตอน แต่นกัวิชาการก็เช่ือวา่กระบวนการทางการศึกษาจะช่วยให้เกิดพฤติกรรมการปฏิบติัได้
ความสัมพนัธ์ระหวา่งความรู้( Knowledge) เจตคติ (Attitude) และการปฏิบติั (Practice) 

ชาร์ท (Schwartz, 1975 : 28-31) ไดศึ้กษาถึงรูปแบบความสัมพนัธ์ของพฤติกรรมท่ีเกิดจาก
การเรียนรู้ทั้ง 3 ดา้น คือ ความสัมพนัธ์ระหวา่งความรู้ เจตคติ และการปฏิบติั สามารถสรุปรูปแบบของ
ความสัมพนัธ์ได ้เป็น 4 ลกัษณะ ดงัน้ี 

1.  ความรู้ เจตคติ การปฏิบติัเจตคติเป็นตวักลางท่ีท าให้เกิดความรู้และการปฏิบติั ดงันั้น
ความรู้มีความสัมพนัธ์กบัเจตคติและเจตคติมีผลต่อการปฏิบติั 

2.  ความรู้ การปฏิบติั  เจตคติ ความรู้และเจตคติมีความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั ท าให้เกิด
การปฏิบติัตามมา 

3.  ความรู้ การปฏิบติั  เจตคติ  ความรู้และเจตคติต่างกนั ท าให้เกิดการปฏิบติัได ้ โดยท่ี
ความรู้และเจตคติไม่จ  าเป็นตอ้งสัมพนัธ์กนั 
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4.  เจตคติ ความรู้ การปฏิบติัความรู้มีผลต่อการปฏิบติัทั้งทางตรงและทางออ้ม ส าหรับ
ทางออ้มนั้นมีเจตคติเป็นตวักลางท าใหเ้กิดการปฏิบติัตามมาได ้

จากการศึกษาองค์ประกอบของพฤติกรรมและรูปแบบความสัมพนัธ์ของพฤติกรรม
การเรียนรู้ สรุปไดว้า่พฤติกรรมแต่ละดา้นส่งผลท าให้เกิดการปฏิบติัตามมาในตอนสุดทา้ย ซ่ึงเป็น
การกระท าของส่ิงมีชีวิตท่ีสามารถวดัได้หรือสังเกตได้นั่นเองมนุษย์มีพฤติกรรมต่างๆ มากมาย 
พฤติกรรมท่ีนบัไดว้า่มีความส าคญัอย่างหน่ึงคือพฤติกรรมการบริโภคอาหาร ซ่ึงนบัวา่เป็นการปฏิบติั
ของบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาหาร เพื่อช่วยท าให้ร่างกายเจริญเติบโตช่วยให้สามารถด ารงชีวิตอยูไ่ดอ้ยา่งมี
สุขภาพท่ีดี 

พฤติกรรมทีพ่งึประสงค์ตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ไดก้ าหนดคุณลกัษณะ

อนัพึงประสงคไ์ว ้8 ประการ ไดแ้ก่ 1) รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์2) ซ่ือสัตยสุ์จริต 3) มีวินยั 4) ใฝ่เรียนรู้ 
5) อยูอ่ยา่งพอเพียง 6) มุ่งมัน่ในการท างาน 7) รักความเป็นไทย 8) มีจิตสาธารณะ มีดงัน้ี 

1.  รักชาติ  ศาสน์ กษัตริย์   
 ราชบณัฑิตยสถาน (2550 : 42) กล่าววา่ พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 

นั้นไดนิ้ยามค าวา่ “รัก” ไวว้า่ หมายถึง การมีใจผกูพนัดว้ยความห่วงใย เช่น พ่อแม่รักลูก รักชาติ 
รักช่ือเสียง “ชาติ” หมายถึง ประเทศ ประชาชนท่ีเป็นพลเมืองของประเทศ กลุ่มชนท่ีมีความรู้สึกในเร่ือง
เช้ือชาติ ความชอบพอ ช่ืนชมยนิดีและตอ้งการท่ีจะมีความผกูพนั และมีความหวงัดีต่อประเทศหรือ
ชนชาติของตน โดยตอ้งการให้ประเทศหรือชนชาติของตนมีความเจริญกา้วหนา้ทุกวิถีทาง ซ่ึงความรู้สึก
รักชาติจะเกิดข้ึนกบัทุกคนโดยธรรมชาติ แต่ความรู้สึกน้ีจะมีมากหรือนอ้ยก็แลว้แต่ตวับุคคลเอง 
ซ่ึงทั้งน้ีเกิดจากการอบรมและสภาพแวดลอ้มของบุคคลนั้นๆ พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน
ใหค้ านิยามไวว้า่ ศาสนา คือ ลทัธิความเช่ือถือของมนุษยอ์นัมีหลกัคือ แสดงก าเนิดและความส้ินสุดของ
โลกเป็นตน้ อนัเป็นไปในฝ่ายปรมตัถ์ประการหน่ึง แสดงหลกัธรรมเก่ียวกบับุญบาปอนัเป็นไปในฝ่าย
ศีลธรรมประการหน่ึง พร้อมทั้งลทัธิพิธีท่ีกระท าตามความเห็นหรือตามค าสั่งสอนในความเช่ือถือนั้น ๆ   
ค  าวา่ “กษตัริย”์ หมายถึง นกัรบผูย้ิง่ใหญ่หรือผูป้กครองอนัยิง่ใหญ่ซ่ึงสืบเน่ืองมาจากคติ มหาสมมุตติเทพ 
ซ่ึงถือวา่มหาชนเป็นผูเ้ลือกกษตัริย ์พระมหากษตัริย ์คือ ประมุขหรือผูป้กครองสูงสุดของประเทศ 
จะเห็นไดว้่าประเทศไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุขปกครองประเทศ   
อนัเกิดจากแนวความคิดท่ีวา่ แต่เดิมมนุษยย์งัมีนอ้ยด ารงชีพแบบเรียบง่ายอยูก่บัธรรมชาติ และเม่ือมนุษย์
ขยายพนัธ์ุมากข้ึน ธรรมชาติต่าง ๆ เร่ิมหมดไป เกิดการแก่งแยง่กนัท ามาหากิน เกิดปัญหาสังคมข้ึน 
จึงตอ้งหาทางแกไ้ข คนในสังคมจึงคิดวา่ตอ้งพิจารณาคดัเลือกใหบุ้คคลท่ีเหมาะสมและมีความเฉลียวฉลาด 
ไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นผูพ้ิจารณาตดัสิน เม่ือเกิดกรณีปัญหาต่าง ๆ  ซ่ึงตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความบริสุทธ์ิ
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ยุติธรรม ท าให้คนในสังคมพอใจ และยินดี ประชาชนทั้งหลายจึงเปล่งอุทานวา่ “ระชะ” หรือ “รัชชะ” 
หรือราชา แปลวา่ ผูเ้ป็นท่ีพอใจประชาชนยนิดี ต่อมาเลยเรียกวา่ พระราชา ดว้ยเหตุท่ีวา่การกระท าหนา้ท่ี
ดงักล่าวไม่มีเวลาไปประกอบอาชีพ ประชาชนทั้งหลายพากนับริจาคยกท่ีดินให้ จึงเป็นผูมี้ท่ีดินมากข้ึน
ตามล าดบั คนทั้งหลายจึงเรียกวา่ เขตตะ แปลวา่ ผูมี้ท่ีดินมาก และเขียนในรูปภาษาสันสกฤษวา่ เกษตตะ 
หรือเกษตร ในท่ีสุดเขียนเป็นพระมหากษตัริย์แปลว่า ผูท่ี้มีท่ีดินมาก ดังนั้นค าว่าพระมหากษตัริย ์
ความหมายโดยรวม ก็คือ ผูท่ี้ยึดครอง หวงแหนและขยายผืนแผน่ดินไวใ้ห้แก่ประชาชนหรืออาณา
ประชาราษฎร์ท่ีพระองค์ทรงเสียสละเลือดเน้ือและชีวิตกอบกู้เอกราชบ้านเมืองไวใ้ห้ชนรุ่นหลัง  
อยา่งเช่นประเทศไทยของเราน้ี ถา้ไม่มีพระมหากษตัริยท์รงยึดถือครอบครองผืนแผน่ดินไทยไว ้คนไทย
ทุกคนจะมีผนืแผน่ดินไทยอยูทุ่กวนัน้ีไดอ้ยา่งไร  

 พระมหากษตัริยใ์นนานาอารยประเทศท่ีเป็นประมุขของรัฐท่ีไดรั้บต าแหน่งโดยการ
สืบสันตติวงศน์ั้นอาจจ าแนกประเภทโดยอาศยัพระราชอ านาจและพระราชสถานะเป็น 3 ประการ 
คือ (ธงทอง จนัทรางศุ, 2551 : 2) 

 1.  พระมหากษัตริย์ในระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย์ (Absolute Monarchy) 
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุขของรัฐ มีพระราชอ านาจและพระบรมเดชานุภาพเด็ดขาดและลน้พน้
แต่พระองคเ์ดียว และในอดีตประเทศไทยเคยใชอ้ยูก่่อนการเปล่ียนแปลงการปกครอง พ.ศ. 2475 

 2.  พระมหากษตัริย์ในระบอบปรมิตาญาสิทธิราชย์ (Limited Monarchy) คือ 
พระมหากษตัริยท์รงมีพระราชอ านาจทุกประการ เวน้แต่จะถูกจ ากดัโดยบทบญัญติัของรัฐธรรมนูญ 
เช่น ประเทศซาอุดิอาระเบีย เป็นตน้  

 3.  พระมหากษตัริยภ์ายใตรั้ฐธรรมนูญ (Constitutional Monarchy) คือในระบอบน้ี
มีพระมหากษตัริย์เป็นประมุข แต่ในการใช้พระราชอ านาจด้านการปกครองนั้น ถูกโอนมาเป็นของ
รัฐบาล พลเรือน และทหาร พระมหากษตัริยจึ์งทรงใช้พระราชอ านาจผ่านฝ่ายนิติบญัญติั ฝ่ายบริหาร 
และฝ่าย ตุลาการ พระองค์มิไดใ้ช้พระราชอ านาจ แต่มีองค์กรหรือหน่วยงานรับผิดชอบต่าง ๆ กนัไป 
เช่น ประเทศไทย องักฤษ และญ่ีปุ่นในปัจจุบนั เป็นตน้  

 ส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2550 : 25)  กล่าววา่ การรักชาติ  
ศาสน์ กษตัริย ์ ผูท่ี้รักชาติ  ศาสน์  กษตัริย ์ หมายถึง ผูท่ี้มีลกัษณะซ่ึงแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดี
ของชาติ มีความสามคัคีปรองดอง ภูมิใจ เชิดชูความเป็นชาติไทย ปฏิบติัตนตามหลกัศาสนาท่ีตนนบัถือ  
และแสดงความจงรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริย ์  

 ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2551 : 55-56) นั้นเด็กและเยาวชนผูท่ี้ไดรั้บ
การบ่มเพาะคุณธรรมในดา้นความรักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์นั้น ท างานท่ีไดรั้บมอบหมายจากโรงเรียน
จนส าเร็จลุล่วงดว้ยความเคารพในกติกา เกรงกลวัต่อบาปและปฏิบติัตนตามกฎระเบียบของสังคม

http://thaipoliticsgovernment.org/w/index.php?title=%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%9A%E0%B8%B9%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A2%E0%B9%8C&action=edit&redlink=1
http://thaipoliticsgovernment.org/w/index.php?title=%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A2%E0%B9%8C&action=edit&redlink=1
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ตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอนัดีงาม 
มกัเสียสละเพื่อส่วนรวม ไม่เห็นประโยชน์ส่วนตวัมากกว่าส่วนรวมรักความสามคัคีของหมู่คณะ 
เด็กและเยาวชนท่ีมีคุณธรรม ดา้นความรักชาติ  ศาสน์ กษตัริย ์ยงัจะอาสาสังคมเพื่อแสดงออกถึง
ความกตญัญูต่อบุพการี ต่อผูมี้พระคุณ  ตลอดจนแผ่นดินบา้นเกิดเมืองนอนของตนเองอุทิศก าลงักาย
ก าลงัใจของตนเองใหเ้กิดประโยชน์ต่อสาธารณะอีกดว้ย  

 ความรักชาติ  ศาสน์ กษตัริย ์เป็นคุณธรรมท่ีส าคญัอย่างยิ่งต่อสังคมปัจจุบนัซ่ึงเป็น
สังคมบริโภคนิยมสภาพสังคมปัจจุบนัและความเจริญทางวิทยาการต่างๆ ท่ีรุดหนา้มีส่วนท าให้เด็กและ
เยาวชนเคยชินกบัการไดม้าในส่ิงท่ีตนตอ้งการอยา่งรวดเร็วง่ายดาย ขาดการยบัย ั้งชัง่ใจหรือความร้ังรอ
ท่ีจะท าส่ิงต่าง ๆ ตามกาลเทศะและเง่ือนเวลาอนัเหมาะสม ดงันั้น การปลูกฝังไวซ่ึ้งด้านความรักชาติ  
ศาสน์ กษัตริย์ หรือการสอนให้เด็กเห็นคุณค่าของการลงทุนลงแรงท าในส่ิงสมควรเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีวางไวใ้นอนาคต จดัไดว้า่เป็นส่วนหน่ึงในการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนท่ีจะฝึกการควบคุม
ฝึกตนเอง (Mischel & Ebbesen, 1983 : 66) อนัมีความส าคญัอยา่งยิ่งท่ีจะท าให้เด็กประสบความส าเร็จ
ในกิจกรรมต่าง ๆ พร้อมท่ีจะปรับตวัให้เขา้กบัสถานการณ์และปฏิสัมพนัธ์ท่ีตนมีอยู่ได้อย่างราบร่ืน 
และเกิดพฤติกรรมเอ้ือต่อสังคมโดยไม่ยดึเอาความตอ้งการ ณ ปัจจุบนัของตนเป็นท่ีตั้งแต่เพียงอยา่งเดียว 

 สรุปไดว้า่  ความรักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์มีความส าคญัอยา่งยิ่งต่อการปลูกฝัง อบรมสั่ง
สอนให้เด็กมีความรักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์เกิดความตระหนกัในเร่ืองของการแสดงออกถึงความกตญัญู
ต่อบุพการี ต่อผูมี้พระคุณ  ตลอดจนแผ่นดินบา้นเกิดเมืองนอนของตนเอง เป็นพลเมืองของประเทศท่ีมี
ความรู้สึกในเร่ืองเช้ือชาติ  ความชอบพอ ช่ืนชมยินดีและตอ้งการท่ีจะมีความผูกพนั และมีความหวงัดี
ต่อประเทศหรือชนชาติของตน โดยตอ้งการให้ประเทศหรือชนชาติของตนมีความเจริญกา้วหน้า
ทุกวถีิทาง ซ่ึงความรู้สึกรักชาติจะเกิดข้ึนกบัทุกคนท าส่ิงต่าง ๆ ตามกาลเทศะและเง่ือนเวลาอนัเหมาะสม 

2.  ความซ่ือสัตย์ 
  ราชบณัฑิตยสถาน (2550 : 52) พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2546 นั้น

ไดนิ้ยามค าวา่ “ซ่ือสัตย”์ ไวว้า่ หมายถึง การประพฤติตรงและจริงใจไม่คิดทรยศ ไม่คดโกง ไม่หลอกลวง 
  ส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2550 : 25) กล่าววา่ ผูท่ี้มี

คุณธรรมในด้านของความซ่ือสัตยน์ั้นเรียนรู้ท่ีจะประพฤติตรงกล่าวคือไม่มีเล่ห์เหล่ียมมีความจริงใจ 
ปลอดจากความรู้สึกล าเอียง อคติต่อผูอ่ื้น ต่อหนา้ท่ีหรือต่อวิชาชีพของตน อีกทั้งยงัไม่ใชเ้ล่ห์กลคดโกง
ทั้งทางตรงหรือทางออ้มอนัจะน ามาซ่ึงประโยชน์ท่ีไม่สมควร หากแต่รับรู้และปฏิบติัตามหน้าท่ีของ
ตนเองอยา่งเต็มท่ีถูกตอ้งตามท่ีสมควรเป็น  ผูท่ี้มีความซ่ือสัตยสุ์จริต  หมายถึง  ผูท่ี้ประพฤติตนตรงตาม
ความเป็นจริงทั้งทางกาย  วาจา ใจ  และยึดหลกัความจริง  ความถูกตอ้งในการด าเนินชีวิตมีความละอาย
และเกรงกลวัต่อการกระท าผดิ   
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  ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2551 : 68) กล่าววา่ ตามมุมมองของเด็กและเยาวชน
เป็นผูท่ี้ไดรั้บการบ่มเพาะคุณธรรมในดา้นความซ่ือสัตยจ์ะมีความจริงใจต่อตนเอง มีการแสดงออก
ทั้งทางวาจาและกิริยาท่ีสอดคลอ้งกบัความคิดความรู้สึกท่ีตนเองมีความซ่ือสัตยเ์ป็นคุณธรรมท่ีส าคญั
อย่างยิ่งในสังคมปัจจุบนัซ่ึงมีส่ิงย ัว่ยุต่าง ๆ มากมาย ส่ิงเหล่าน้ีจะสั่นคลอนความจริงใจและความตั้งใจ
มัน่ท่ีบุคคลมีกบัตวัเองและพนัธะซ่ือสัตยไ์ดโ้ดยทัว่ไปจากส่ือต่าง ๆ อาทิ เช่น การฉอ้โกง การคอรัปชัน่  

  รัตนะ บวัสนธ์ (2550 : 56) กล่าววา่ พฤติกรรมเหล่าน้ีไม่ไดถู้กลงโทษอยา่งชดัเจนและ
เป็นรูปธรรมเด็กและเยาวชน ซ่ึงยงัคงมีความอ่อนเยาวท์างความคิดและประสบการณ์จึงอาจจดจ าน า
พฤติกรรมการไม่ซ่ือสัตยไ์ปเป็นตวัแบบ  

  แบนดูรา (Bandura, 1997 : 78) และประพฤติตามไดอ้นัจะก่อให้เกิดผลเสียร้ายแรง
ท่ีเป็นปัญหาระยะยาวต่อสังคมไทย ดงันั้น การปลูกฝังไวซ่ึ้งคุณธรรมการซ่ือสัตย ์จะช่วยป้องกนั
ความเส่ียงในประเด็นน้ี 

  สรุปได้ว่าความซ่ือสัตยน์ั้นเป็นการประพฤติท่ีไม่มีเล่ห์เหล่ียมมีความจริงใจ และ
ปลอดจากความรู้สึกล าเอียง อคติต่อผูอ่ื้น ต่อหนา้ท่ีหรือต่อวิชาชีพของตน เด็กและเยาวชนผูท่ี้ไดรั้บ
การบ่มเพาะคุณธรรมในดา้นความซ่ือสัตยจ์ะมีความจริงใจต่อตนเอง มีการแสดงออกทั้งทางวาจาและ
กิริยาท่ีสอดคลอ้งกบัความคิดความรู้สึกท่ีตนเองมีอยา่งเป็นรูปธรรม 

3.  มีวนัิย 
 ราชบณัฑิตยสถาน (2550 : 72) พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2546 ไดนิ้ยาม

ค าวา่ “มีวินยั” ไวว้า่ หมายถึง การควบคุมปฏิกิริยาโตต้อบฉบัไวตามแรงกระตุน้ เพื่อให้เกิดพฤติกรรม
ท่ีถูกตอ้งในระยะยาวหรือควบคุมตนเองให้ประพฤติปฏิบติัในทิศทางท่ีถูกตอ้ง ผูท่ี้มีคุณธรรมในด้าน
ของความมีวนิยันั้นเรียนรู้ท่ีจะประพฤติตนโดยยึดมัน่ในระเบียบแบบแผน ขอ้บงัคบั และขอ้ปฏิบติั 
โดยการยึดมัน่นั้นเป็นไปดว้ยความยินดี เต็มใจและตั้งใจ ผูท่ี้มีวินยั หมายถึง ผูท่ี้ปฏิบติัตนตามขอ้ตกลง  
กฎเกณฑ์ ระเบียบ ขอ้บงัคบัห้องเรียน โรงเรียน ครอบครัว และสังคมเป็นปกติวิสัย ไม่ละเมิดสิทธิ
ของผูอ่ื้น   

 ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2551 : 71) กล่าววา่เด็กและเยาวชนผูท่ี้ไดรั้บ
การบ่มเพาะคุณธรรมในดา้นความมีวนิยัจะสามารถควบคุมดูแลตนเองให้ประพฤติปฏิบติัมีสุขนิสัย
อนัดี มีความอดทน อดกลั้น ควบคุมตนเอง และแสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีเหมาะสมความมีวินยัเป็น
คุณธรรมท่ีส าคญัอย่างยิ่งต่อสังคมปัจจุบนั การควบคุมพฤติกรรมของตนให้เหมาะสมกบักฎระเบียบ
และสุขนิสัยอนัดีท่ีเป็นประโยชน์ในระยะยาวต่อตนเองนั้น จดัไดว้า่เป็นส่วนหน่ึงของการเรียนรู้ในเร่ือง
การควบคุมตนเอง  



21 

 มิสเชลและแอฟเซน (Mischel & Ebbesen, 1983 : 70) กล่าววา่ ความส าคญัอยา่งยิ่งท่ีจะ
ท าให้เด็กและเยาวชนพร้อมท่ีจะปรับตวัให้เขา้กบัสถานการณ์และปฏิสัมพนัธ์ท่ีตนมีอยูไ่ดอ้ยา่งราบร่ืน 
และเกิดพฤติกรรมเอ้ือต่อสังคมไม่ยึดเอาความตอ้งการ ณ ปัจจุบนัของตนเป็นท่ีตั้ง นอกจากนั้นการมี
วนิยัในตนเองนั้นยงัมีความสัมพนัธ์ทางบวกแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ  

 แมคเชลแลน  (McClelland, 1965 : 35) กล่าวว่า การเสริมสร้างวินยัให้แก่เด็กและ
เยาวชนนอกจากจะเป็นการส่งเสริมเด็กโดยตรงแลว้ยงันบัวา่มีผลช่วยส่งเสริมความเจริญกา้วหนา้ให้กบั
สังคมไทยไปพร้อมกนัดว้ย 

 สรุปไดว้่าความมีวินยัเป็นการประพฤติตนโดยยึดมัน่ในระเบียบแบบแผน ขอ้บงัคบั 
และขอ้ปฏิบติั โดยการยึดมัน่ด้วยความยินดี เต็มใจและตั้งใจ เป็นคุณธรรมท่ีส าคญัอย่างยิ่งต่อสังคม
ปัจจุบนั การควบคุมพฤติกรรมของตนให้เหมาะสมกบักฎระเบียบและสุขนิสัยอนัดีท่ีเป็นประโยชน์
ในระยะยาวต่อตนเอง  อนัมีความส าคญัอยา่งยิ่งท่ีจะท าให้เด็กและเยาวชนพร้อมท่ีจะปรับตวัให้เขา้กบั
สถานการณ์และปฏิสัมพนัธ์ท่ีตนมีอยูไ่ดอ้ยา่งราบร่ืน และเกิดพฤติกรรมท่ีเอ้ือต่อสังคมอยูร่่วมกบับุคคล
ในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

4.  ใฝ่เรียนรู้ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 5) กล่าววา่การใฝ่เรียนรู้ หมายถึง  คุณลกัษณะท่ีแสดงออก

ถึงความตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  
ผูท่ี้มีลกัษณะซ่ึงแสดงออกถึงความตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียน และเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
ดว้ยการเลือกใช้ส่ืออย่างเหมาะสม บนัทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็นองค์ความรู้ แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
ถ่ายทอด เผยแพร่ด้วยการเลือกใช้ส่ืออย่างเหมาะสม สรุปเป็นองค์ความรู้และสามารถน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวนัไดใ้นวยัแห่งการเรียนรู้หรือเรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่ บุคคลแห่งการเรียนรู้ หรือบุคคลท่ีมี
คุณมีลกัษณะใฝ่เรียน ใฝ่รู้ ช่างสงสัย อยากรู้อยากเห็น กระหายความรู้ สนใจติดตามความเคล่ือนไหว 
ความเปล่ียนแปลงของสังคม พยายามสืบเสาะ หมัน่ศึกษาคน้ควา้ส่ิงท่ีสนใจใคร่รู้ ดว้ยความอุตสาหะ
วริิยะ แลว้น าความรู้นั้นไปใชป้ระโยชน์เพื่อพฒันาตนเอง  พฒันางาน  และพฒันาสังคม   

  ประเภทและตัวอย่างของบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2551ก : 7-8) กล่าวถึง ประเภทและตวัอยา่งของบุคคลแห่ง

การเรียนรู้ มีดงัน้ี 
  1.  การเป็นโดยตนเอง ไม่ได้รับการศึกษาในระบบโรงเรียน บุคคลประเภทน้ี

มีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความอุตสาหะวริิยะ ศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง คือ อบัราฮมั ลินคอล์น เรียนรู้
โดยยืมหนังสือมาอ่านด้วยตนเองท่ีบ้าน ด้วยความยากล าบากในการเดินทางโดยไม่ย่อท้อ ประสบ
ความส าเร็จในชีวติ ไดเ้ป็นประธานาธิบดี คนท่ี 16 แห่งสหรัฐอเมริกา   
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  2.   การเป็นโดยฝึกหัด ไดรั้บการศึกษาในระบบโรงเรียน บุคคลประเภทน้ีถา้ไดรั้บ
การสร้างและเสริม ให้มีคุณลกัษณะเป็นผูใ้ฝ่เรียน ใฝ่รู้ก็จะสามารถน าทกัษะวิธีการเรียนรู้ท่ีไดฝึ้กฝน
ไปใช้เป็นเคร่ืองมือ ในการแสวงหา ความรู้ต่อไปไดต้ลอดชีวิต คือ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
สยามบรมราชกุมารี พระองคท์รงเป็นตวัอยา่งท่ีดีของบุคคลแห่งการเรียนรู้ท่ีพวกเราชาวไทยต่างก็ประจกัษ ์
แก่ใจทุกคน ภาพท่ีพระองคท์รงฟังผูบ้รรยาย และซกัถามอยา่งสนพระทยั พร้อมทั้งจดบนัทึกตลอดเวลา 
เป็นภาพท่ีเราเห็นชินตาดว้ยความประทบัใจ ความรู้ ท่ีทรงไดจ้ากการศึกษาคน้ควา้  ประมวลออกมาเป็น
หนังสือท่ีให้ความรู้และความเพลิดเพลินอย่างมากมายแก่ผูอ่้าน อีกทั้งโครงการเพื่อพฒันาเยาวชน 
พฒันาสังคมท่ีพระองค์ท่านทรงริเร่ิมและรับผิดชอบอีกนบัไม่ถว้น พระองค์ทรงเช่ือ ในหลกัการศึกษา
เก่าแก่ท่ี ปู่  ยา่ ตา ยาย เช่ือวา่หวัใจส าคญัของการเรียนรู้ คือ  สุ  จิ  ปุ  ลิ  

  กระทรวงศึกษาธิการ (2551ข : 5-6)  กล่าววา่ คุณลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน เป็นคุณลกัษณะ
ท่ีส าคญัต่อผูเ้รียน ท่ีควรส่งเสริมผูเ้รียนให้รักการเรียนรู้  ชอบศึกษาหาความรู้และต่ืนตวักบัส่ิงแปลกใหม่
รอบตวั อยากรู้อยากเห็น เสาะแสวงหาความรู้ มีวิจารณญาณ เลือกตดัสินใจ คิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ 
คิดหาเหตุผล คิดจิตนาการ ประเมินสถานการณ์ต่าง ๆ เกาะติดสถานการณ์ รู้จกัซักถาม คน้หาค าตอบ 
กระตือรือร้นต่อการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน ดว้ยการติดตามข่าวสาร อ่านหนงัสือ ดูโทรทศัน์  เรียนรู้
ในรูปแบบต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ืองและมีทศันคติท่ีดีต่อการศึกษาตลอดชีวิต เพื่อท าให้ชีวิตของผูเ้รียน
มีความหมายมีชีวิตชีวาตลอดจนส าเร็จการศึกษา รับผิดชอบงาน รับผิดชอบชีวิตของตนเอง  สามารถ
ปรับตวัเองให้ทนัสมยั  ทนัยุค ทนัเหตุการณ์  ทนัโลกและทนัต่อความเปล่ียนแปลง เพื่อให้สามารถ
อยูใ่นสังคมการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีความสุข  

  ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2551: 14) กล่าวว่า คุณลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนเป็น
ลักษณะนิสัยอย่างหน่ึง ท่ีสร้างศกัยภาพในการน าชีวิตไปสู่ความส าเร็จ เป็นคุณลักษณะท่ีพบเห็น
โดยทัว่ไปในแถบประเทศท่ีพฒันาแลว้ทัว่โลกแต่แทบจะไม่มี ในสังคมไทย รากฐานความรู้ของคนไทย
จึงอ่อนแอไม่สามารถแข่งขนักบัผูอ่ื้นได ้ โดยเฉพาะวยัรุ่นไทยส่วนใหญ่ไม่ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ไม่นิยม
น าหนงัสือติดตวัไปไหนเหมือนคนต่างชาติที่ใฝ่รู้ใฝ่เรียนดว้ยการน าหนงัสือติดตวัไปตลอดเวลา
ไม่วา่จะอยูบ่นรถไฟ   รถทวัร์ รถเมล ์ 

  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553 : 16) กล่าววา่ ถา้บุคคลไม่มีนิสัย
ใฝ่รู้ ใฝ่เรียนหรือเรียนรู้ตลอดชีวิต ก็จะกลายเป็นคนล้าหลงั ไม่ทนัคน ไม่ทนัโลก ล าบากต่อ 
การเปล่ียนแปลงตนเองให้เขา้กบักระแสโลกท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วและหลากหลายในยุคโลกาภิวตัน์
เพราะเป็นยุคของขอ้มูลข่าวสาร การรับรู้อยา่งเดียวยงัไม่เพียงพอ ตอ้งรับรู้เรียนรู้ท่ีวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
แยกแยะและประเมินค่าของขอ้มูลข่าวสารให้ถูกตอ้งก่อนน าไปใช้ประโยชน์ ความไม่ใฝ่รู้ใฝ่เรียนของ
คนในสังคม นอกจากจะน าความพา่ยแพม้าสู่ชีวติแต่ละคนแลว้ยงัส่งผลเสียต่อชาติบา้นเมืองอีกดว้ย 
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  สรุปได้ว่า การใฝ่เรียนรู้  คือ การแสดงออกถึงความตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียน 
และเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ ดว้ยการเลือกใชส่ื้ออยา่งเหมาะสม บนัทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็น
องคค์วามรู้ แลกเปล่ียนเรียนรู้ ถ่ายทอด เผยแพร่ ดว้ยการเลือกใชส่ื้ออยา่งเหมาะสม สรุปเป็นองคค์วามรู้
และสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ คุณลกัษณะของการใฝ่รู้ใฝ่เรียน เป็นคุณลกัษณะท่ีส าคญัต่อ
ผูเ้รียน ท่ีควรส่งเสริมผูเ้รียนให้รักการเรียนรู้  ชอบศึกษาหาความรู้และต่ืนตวักบัส่ิงแปลกใหม่รอบตวั 
เสาะแสวงหาความรู้ มีวิจารณญาณในการเลือกตดัสินใจ คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์   คิดหาเหตุผล 
คิดจินตนาการ ประเมินสถานการณ์ต่าง ๆ เกาะติดสถานการณ์ รู้จกัซกัถาม คน้หาค าตอบ กระตือรือร้น
ต่อการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนสามารถปรับตวัเองให้ทนัสมยั  ทนัยุค ทนัเหตุการณ์  ทนัโลกและทนัต่อ
ความเปล่ียนแปลง เพื่อใหส้ามารถอยูใ่นสังคมการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีความสุข 

5.  อยู่อย่างพอเพยีง      
 ราชบณัฑิตยสถาน (2550 : 52) ไดนิ้ยามค าว่า “พอเพียง” หมายถึงไดเ้ท่าท่ีกะเอาไว ้

เช่นไดเ้ท่าน้ีก็พอเพียงแลว้ อยู่อย่างพอเพียง คือ การด าเนินชีวิตโดยยึดหลกัความพอประมาณ  ซ่ือตรง  
ไม่ละโมบโลภมาก  รู้จกัยบัย ั้งชัง่ใจ และตอ้งไม่เอาเปรียบหรือเบียดเบียนทั้งตวัเองและผูอ่ื้น รู้จกั
ความเพียงพอ ความพอดี มีความอดทนอดกลั้น รู้จกับงัคบัตวัเอง ไม่กลวัความยากล าบาก  ไม่ท าอะไร
แบบสุดขั้วหรือสุดโด่ง มีสติและเหตุผล การด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น ถือว่า
เป็นแบบอยา่งท่ีดี ท่ีควรถือปฏิบติั การรู้จกัความพอดี พอประมาณในการใชชี้วิต  การรู้สึกพอใจในส่ิงท่ี
ตนเองมีอยู ่การรู้ประหยดัและรู้คุณค่าส่ิงของเป็นเร่ืองส าคญัในการสร้างนิสัยท่ีเป็นอยูอ่ยา่งพอเพียง 
จะไม่ท าให้เกิดการด้ินรนแบบเห็นแก่ตวัและขาดสติ ไม่เอาเปรียบผูอ่ื้นและสังคมในภาพรวมดว้ยขอ
นอ้มน าพระราชด าริวา่ดว้ยเศรษฐกิจพอเพียง “การพฒันาประเทศจ าเป็นตอ้งท าตามล าดบัขั้น ตอ้งสร้าง
พื้นฐานคือ ความพอมี พอกิน พอใชข้องประชาชนส่วนใหญ่เบ้ืองตน้ก่อนโดยใชว้ิธีการและอุปกรณ์
ท่ีประหยดัแต่ถูกตอ้งตามหลกัวชิาการ เม่ือไดพ้ื้นฐานความมัน่คงพร้อมพอสมควรและปฏิบติัไดแ้ลว้
จึงค่อยสร้างค่อยเสริมความเจริญ และฐานะทางเศรษฐกิจขั้นท่ีสูงข้ึนโดยล าดบัต่อไป “เศรษฐกิจพอเพียง” 
เป็นแนวพระราชด าริในพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัที่พระราชทานมานานกวา่ 30ปี เป็นแนวคิด
ที่ตั้งอยู่บนรากฐานของวฒันธรรมไทยเป็นแนวทางการพฒันาท่ีตั้งบนพื้นฐานของทางสายกลางและ
ความไม่ประมาท ค านึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุม้กนัในตวัเอง ตลอดจน
ใชค้วามรู้และคุณธรรม เป็นพื้นฐานในการด ารงชีวิต ท่ีส าคญัจะตอ้งมี “สติ ปัญญา และความเพียร” 
ซ่ึงจะน าไปสู่ “ความสุข” ในการด าเนินชีวิตอยา่งแทจ้ริง “คนอ่ืนจะวา่อยา่งไรก็ช่างเขา จะวา่เมืองไทย
ล้าสมยั ว่าเมืองไทยเชย ว่าเมืองไทยไม่มีส่ิงที่สมยัใหม่ แต่เราอยู่พอมีพอกิน และขอให้ทุกคน
มีความปรารถนาท่ีจะให้เมืองไทย พออยู่พอกิน มีความสงบ และท างานตั้งจิตอธิษฐานตั้งปณิธาน 
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ในทางน้ีท่ีจะใหเ้มืองไทยอยูแ่บบพออยูพ่อกิน ไม่ใช่วา่จะรุ่งเรืองอยา่งยอด แต่วา่มีความพออยูพ่อกิน 
มีความสงบ เปรียบเทียบกบัประเทศอ่ืนๆ ถา้เรารักษาความพออยูพ่อกินน้ีได ้ 

 แนวทางการพฒันาท่ีเนน้การขยายตวัทางเศรษฐกิจของประเทศเป็นหลกัแต่เพียงอยา่ง
เดียวอาจจะเกิดปัญหาได ้ จึงทรงเนน้การมีพอกินพอใชข้องประชาชนส่วนใหญ่ในเบ้ืองตน้ก่อน เม่ือมี
พื้นฐานความมัน่คงพร้อมพอสมควรแล้ว จึงสร้างความเจริญและฐานะทางเศรษฐกิจให้สูงข้ึนซ่ึง
หมายถึง แทนท่ีจะเนน้การขยายตวัของภาคอุตสาหกรรมน าการพฒันาประเทศควรท่ีจะสร้างความมัน่คง
ทางเศรษฐกิจพื้นฐานก่อน นัน่คือ ท าให้ประชาชนในชนบทส่วนใหญ่พอมีพอกินก่อน เป็นแนวทางการ
พฒันาท่ีเน้นการกระจายรายได้ เพื่อสร้างพื้นฐานและความมั่นงคงทางเศรษฐกิจโดยรวมของ
ประเทศ  “เม่ือปี 2517 วนันั้นไดพู้ดถึงวา่ เราควรปฏิบติัให้พอมีพอกิน พอมีพอกินน้ีก็แปลวา่ เศรษฐกิจ
พอเพียงนัน่เอง ถา้แต่ละคนมีพอมีพอกิน ก็ใชไ้ด ้ ยิ่งถา้ทั้งประเทศพอมีพอกินก็ยิ่งดี และประเทศไทย
เวลานั้นก็เร่ิมจะเป็นไม่พอมีพอกิน บางคนก็มีมาก บางคนก็ไม่มีเลย”  (4  ธันวาคม 2541)“เศรษฐกิจ
พอเพียง”เป็นปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัพระราชทานพระราชด าริช้ีแนะแนวทางการด าเนิน
ชีวติแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกวา่ 25 ปี    ตั้งแต่ก่อนเกิดวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ และเม่ือ
ภายหลงัไดท้รงเนน้ย  ้าแนวทางการแกไ้ขเพื่อให้รอดพน้ และสามารถด ารงอยูไ่ดอ้ยา่งมัน่คงและย ัง่ยืน             
 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553 : 7-8)  กล่าวว่า ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาช้ีถึงแนวการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนของประชาชน
ในทุกระดบั ตั้งแต่ระดบัครอบครัว ระดบัชุมชน จนถึงระดบัรัฐ ทั้งในการพฒันาและบริหารประเทศ
ให้ด าเนินไปในทางสายกลางโดยเฉพาะการพฒันาเศรษฐกิจ เพื่อให้กา้วทนัต่อโลกยุคโลกาภิวตัน์ 
ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีระบบภูมิคุม้กนั
ในตวัท่ีดีพอสมควร ต่อการกระทบใดๆ อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายในภายนอก ทั้งน้ีจะตอ้ง
อาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมดัระวงัอยา่งยิ่งในการน าวิชาการต่างๆ มาใชใ้นการวางแผน
และการด าเนินการ ทุกขั้นตอน และขณะเดียวกัน จะตอ้งเสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ 
โดยเฉพาะเจา้หนา้ท่ีของรัฐ นกัทฤษฎี และนกัธุรกิจในทุกระดบั ให้มีส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสัตย์
สุจริต และให้มีความรอบรู้ท่ีเหมาะสม ด าเนินชีวิตดว้ยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา  และ
ความรอบคอบ เพื่อให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วและกวา้งขวาง 
ทั้งดา้นวตัถุ สังคม ส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมจากโลก                   

    ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง จึงประกอบดว้ยคุณสมบติั ดงัน้ี  
 1.  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีท่ีไม่นอ้ยเกินไปและไม่มากเกินไป โดยไม่

เบียดเบียนตนเองและผูอ่ื้น เช่น การผลิตและการบริโภคท่ีอยูใ่นระดบัพอประมาณ  
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 2.  ความมีเหตุผล หมายถึง การตดัสินใจเก่ียวกับระดับความพอเพียงนั้นจะต้อง
เป็นไปอยา่งมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนค านึงถึงผลท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจาก
การกระท านั้นๆ อยา่งรอบคอบ  

 3.  ภูมิคุม้กนั หมายถึง การเตรียมตวัให้พร้อมรับผลกระทบและการเปล่ียนแปลงดา้น
ต่างๆ ท่ีจะเกิดข้ึน โดยค านึงถึงความเป็นไปไดข้องสถานการณ์ต่างๆ ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนในอนาคต  
                   โดยมีเง่ือนไขของการตดัสินใจและด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยูใ่นระดบัพอเพียง 
2 ประการ ดงัน้ี  

 1.  เง่ือนไขความรู้ ประกอบดว้ย ความรอบรู้เก่ียวกบัวิชาการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งรอบดา้น 
ความรอบคอบท่ีจะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เช่ือมโยงกนั เพื่อประกอบการวางแผนและ
ความระมดัระวงัในการปฏิบติั  

 2.  เง่ือนไขคุณธรรม ท่ีจะตอ้งเสริมสร้าง ประกอบดว้ย มีความตระหนกัในคุณธรรม 
มีความซ่ือสัตยสุ์จริตและมีความอดทน มีความเพียร ใชส้ติปัญญาในการด าเนินชีวติ 

 สรุปไดว้่าอยูอ่ยา่งพอเพียง เป็นการด าเนินชีวิตโดยยึดหลกัความพอประมาณ ซ่ือตรง 
ไม่ละโมบโลภมาก รู้จกัยบัย ั้งชัง่ใจ และตอ้งไม่เอาเปรียบหรือเบียดเบียนทั้งตวัเองและผูอ่ื้น รู้จกั
ความเพียงพอ ความพอดี  มีความอดทนอดกลั้น  รู้จกับงัคบัตวัเอง ไม่กลวัความยากล าบาก  ไม่ท าอะไร
แบบสุดขั้วหรือสุดโด่ง  มีสติและเหตุผล การด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น ถือว่า
เป็นแบบอย่างท่ีดี  แนวการด ารงอยู่และปฏิบติัตนของประชาชนในทุกระดบั ตั้งแต่ระดบัครอบครัว 
ระดบัชุมชนจนถึงระดบัรัฐ ทั้งในการพฒันาและบริหารประเทศให้ด าเนินไปในทางสายกลางโดยเฉพาะ
การพฒันาเศรษฐกิจ เพื่อให้ก้าวทนัต่อโลกยุคโลกาภิวตัน์ ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ 
ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีระบบภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควร ต่อการกระทบใดๆ 
อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายในภายนอก ทั้งน้ีจะตอ้งอาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบ และ
ความระมดัระวงัอยา่งยิง่ในการน าวชิาการต่างๆ มาใชใ้นการวางแผนและการด าเนินการทุกขั้นตอน 

6.  มุ่งมั่นในการท างาน      
 ราชบณัฑิตยสถาน (2550 : 42) ไดนิ้ยามค าว่า “มุ่งมัน่” ไวว้า่ หมายถึง การท าการงาน

อย่างตั้งใจแน่วแน่ ไม่ปล่อยปะละเลย ท าหรือประพฤติเป็นปกติ สม ่าเสมอ ไม่เกียจคร้าน ผูที้่มี
ความมุ่งมัน่คือผูท่ี้ตั้งใจท ากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีสมควรอย่างจริงจงั ต่อเน่ือง ไม่ทอ้ถอย มิตอ้งให้ผูอ่ื้นมา
บงัคบัควบคุมบุคคลเหล่าน้ีมีความพยายาม กลา้เผชิญอุปสรรคต่าง ๆ และใช้สติปัญญาแกปั้ญหา
จนเกิดผลงานส าเร็จตามความมุ่งหมาย        

 ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2551 : 55-56) นั้นเด็กและเยาวชนผูท่ี้ไดรั้บ
การบ่มเพาะคุณธรรมในดา้นมุ่งมัน่ในการท างานจะมีความรับผิดชอบต่อการเรียนของตน ท างาน



26 

ที่ได้รับมอบหมายจากโรงเรียนจนส าเร็จลุล่วงโดยเร็วด้วยความใส่ใจ และนอกเหนือจากงานท่ีไดรั้บ
มอบหมายจากโรงเรียนแลว้ เด็กและเยาวชนท่ีมีคุณธรรม ความมุ่งมัน่ในการท างานยงัจะคน้ควา้หาความรู้
เพิ่มเติมด้วยตนเองอย่างสม ่าเสมอ เด็กและเยาวชนท่ีมีคุณธรรม ความมุ่งมัน่ยงัคงค้นควา้หาความรู้
เพิ่มเติมดว้ยตนเองอยา่งสม ่าเสมอ ทั้งยงัมีความหมัน่เพียรในการอุทิศก าลงักายก าลงัใจของตนเองให้เกิด
ประโยชน์ต่อสาธารณะอีกดว้ย ความมุ่งมัน่ในการท างานเป็นคุณธรรมท่ีส าคญัอยา่งยิ่งต่อสังคมปัจจุบนั
ซ่ึงเป็นสังคมบริโภคนิยมสภาพสังคมปัจจุบนัและความเจริญทางวิทยาการต่าง ๆ ท่ีรุดหนา้มีส่วนท าให้
เด็กและเยาวชนเคยชินกบัการได้มาในส่ิงท่ีตนตอ้งการอย่างรวดเร็วง่ายดาย ขาดการยบัย ั้งชั่งใจหรือ
ความร้ังรอท่ีจะท าส่ิงต่าง ๆ ตามกาลเทศะและเง่ือนเวลาอนัเหมาะสม ดงันั้นการปลูกฝังไวซ่ึ้งคุณธรรม
ความขยนัหรือการสอนใหเ้ด็กเห็นคุณค่าของการลงทุนลงแรงท าในส่ิงสมควรเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย
ท่ีวางไวใ้นอนาคต จดัไดว้่าเป็นส่วนหน่ึงในการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนท่ีจะฝึกการควบคุมตนเอง  
การท่ีจะไดส่ิ้งต่าง ๆ ตามความตอ้งการก็ดว้ยการ “ท างาน” โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง  หลกัพุทธธรรมเนน้ว่า
จ าเป็นตอ้งเป็นการประกอบอาชีพท่ีชอบ (สัมมาอาชีวะ) และเป็นการกระท าท่ีชอบ (สัมมากมัมนัตะ) 
งานจึงเปรียบเสมือนทางเดินท่ีทอดยาวให้บุคคลกา้วไปสู่เป้าหมายในชีวิต งานท่ีมีความสัมพนัธ์ใกลชิ้ด
กบัชีวิตมนุษยซ่ึ์งในหลกัการของพระพุทธศาสนา ก็ปรากฏค าสอนท่ีวา่ “บุคคลผูท้อดทิ้งการงานยอ่ม
สูญเสียผลประโยชน์อนัควรมีควรไดจ้ากชีวิต” งานทุกลกัษณะท่ีชอบดว้ยกฎหมายและศีลธรรมสามารถ
ตอบสนองความตอ้งการในชีวิตของมนุษยไ์ด้ แต่อาจมุ่งเน้นการตอบสนองส าหรับความต้องการ
ภายนอกแต่ละประเภท ในระดบัท่ีแตกต่างกนั ดงัเช่นการท างานในภาคเอกชน อาจสนองตอบต่อ
ความมัง่คัง่สมบูรณ์ไดม้ากกวา่การท างานในภาครัฐบาล  แต่ในทางกลบักนัการท างานในภาครัฐบาล
ก็ยงัคงให้ความมัน่คงและเกียรติยศสูงกวา่การท างานภาคเอกชนโดยส่วนรวม อยา่งไรก็ตามหนา้ท่ี
การงานนั้น จดัเป็นเพียงช่องทางหรือช่องโอกาสท่ีเปิดให้บุคคลกา้วไปสู่ความส าเร็จในชีวิตเท่านั้น และ
ความส าเร็จจะเกิดข้ึนหรือไม่ยอ่มข้ึนอยูก่บับุคคลนั้นวา่ มุ่งอุทิศตนเพื่อการท างานให้บรรลุถึงเป้าหมาย
ในชีวิตเพียงใดดว้ยเหตุน้ีบุคคลท่ีท างานดว้ยความทุ่มเทเพื่องานในระดบัท่ีแตกต่างกนั ย่อมไดรั้บผล
จากการท างานไม่เหมือนกนั  บุคคลผูท้  างานอย่างทุ่มเทดว้ยความมุ่งหวงัให้งานส าเร็จลุล่วงอย่างมี
ประสิทธิภาพจดัไดว้า่เป็นบุคคลผูมี้แรงจูงใจหรือมี “ไฟ” ในการท างานส่วนการกระตุน้ “ไฟ” หรือจูงใจ
ในการท างานก็มิใช่เร่ืองใหม่ เน่ืองจากพระพุทธเจา้ไดต้รัสสอนถึงเคร่ืองมือหรือสูตรส าหรับกระตุน้
แรงจูงใจดงักล่าวเม่ือ 25 ศตวรรษมาแลว้  ซ่ึงพุทธบริษทัเรียกเคร่ืองมือน้ีวา่ “อิทธิบาทส่ี”  กล่าวโดยยอ่ 
อิทธิบาทส่ี คือหลกัธรรมท่ีบนัดาลความส าเร็จของงานตามประสงคห์รืออาจพรรณนาวา่เป็นเคร่ืองช่วย
ให้บุคคลมีอิทธิฤทธ์ิท่ีจะประสความส าเร็จในทางท่ีเหมาะท่ีควร แต่การมีอิทธิฤทธ์ิในทางพุทธศาสตร์
ไม่ใช่โดยอาศยัเคร่ืองรางของขลงัวตัถุมงคล ในทางตรงขา้มบุคคลสามารถมีอิทธิฤทธ์ิดงักล่าวไดใ้นทาง
พุทธโดยอาศยั ฉันทะ วิระยะ จิตตะ และวิมงัสาอนัมีความส าคญัอย่างยิ่ง ซ่ึงจะท าให้เด็กประสบ
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ความส าเร็จในกิจกรรมต่างๆ พร้อมที่จะปรับตวัให้เขา้กบัสถานการณ์และปฏิสัมพนัธ์ที่ตนมีอยู่
ไดอ้ยา่งราบร่ืน และเกิดพฤติกรรมเอ้ือต่อสังคมโดยไม่ยึดเอาความตอ้งการณ ปัจจุบนัของตนเป็นท่ีตั้ง 
แต่เพียงอย่างเดียวและขจัดความขัดแยง้ได้ เป็นผูมี้เหตุผล ยอมรับความแตกต่างหลากหลายทาง
วฒันธรรม ความคิด ความเช่ือ พร้อมท่ีจะปรับตวัเพื่ออยู่ร่วมกนัอยา่งสันติ ความสามคัคีเป็นคุณธรรม
ท่ีส าคญัอย่างยิ่งต่อสังคมปัจจุบนัซ่ึงมีการแตกแยกระหว่างหมู่เหล่าอย่างรุนแรง และหลายคร้ังท่ีก าลงั
และความรุนแรงถูกน ามาใชใ้นการแกปั้ญหาความแตกแยกเหล่าน้ี จนเป็นท่ีน่าห่วงใยวา่เด็กและเยาวชน
ซ่ึงยงัคงมีความอ่อนเยาวท์างความคิดและประสบการณ์จะท าใหเ้กิดความชาชินกบัความขดัแยง้   

 สรุปไดว้า่ความมุ่งมัน่ในการท างาน เป็นความรับผิดชอบของตนท่ีมีต่อการท างาน
ท่ีไดรั้บมอบหมายจนส าเร็จลุล่วงโดยเร็วดว้ยความใส่ใจเด็กและเยาวชนที่มีคุณธรรม ความมุ่งมัน่
ในการท างานยงัจะคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองอย่างสม ่าเสมอ ทั้งยงัมีความหมัน่เพียร
ในการอุทิศก าลงักายก าลงัใจของตนเองให้เกิดประโยชน์ต่อสาธารณะอีกดว้ยความมุ่งมัน่ในการท างาน
เป็นคุณธรรมท่ีส าคญัอย่างยิ่งต่อสังคมปัจจุบนัซ่ึงเป็นสังคมบริโภคนิยมสภาพสังคมปัจจุบนัและ
ความเจริญทางวทิยาการต่าง ๆ ท่ีรุดหนา้มีส่วนท าให้เด็กและเยาวชนเคยชินกบัการไดม้าในส่ิงท่ีตน
ตอ้งการอยา่งรวดเร็วง่ายดาย ขาดการยบัย ั้งชัง่ใจหรือความร้ังรอท่ีจะท าส่ิงต่าง ๆ ตามกาลเทศะ และ
เง่ือนเวลาอนัเหมาะสม ดงันั้น การปลูกฝังไวซ่ึ้งคุณธรรมความขยนัหรือการสอนให้เด็กเห็นคุณค่าของ
การลงทุนลงแรงท าในส่ิงสมควรเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีวางไวใ้นอนาคต 

7. รักความเป็นไทย 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551ก : 12) กล่าววา่ รักความเป็นไทย  หมายถึง  คุณลกัษณะ

ท่ีแสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษสื์บทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ศิลปะ และวฒันธรรม ใช้ภาษาไทยในการส่ือสารไดอ้ย่างถูกตอ้งและเหมาะสมผูท่ี้รักความเป็นไทย 
คือ  ผูท่ี้มีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ช่ืนชม มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอดเผยแพร่ภูมิปัญญาไทย 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ และวฒันธรรม ซ่ึงการท่ีเราเป็นคนไทยคนหน่ึง อาศยัอยูบ่นผืนแผน่ดินไทย 
เราควรระลึกถึงบุญคุณของบรรพบุรุษของเราท่ีท่านไดส้ร้างสมวฒันธรรมประเพณีต่าง ๆ มา ความมี
วฒันธรรมประเพณีนั้นแสดงให้เห็นว่าประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีความเจริญ มีอารยธรรมเป็นของ
ตนเอง คนไทยไม่ไดล้อกเลียนแบบวฒันธรรมของชาติอ่ืนๆ มา หากแต่ว่าคนไทยรับเอาวฒันธรรมของ
ต่างชาติเขา้มาปรับปรุงให้เขา้กบัคนไทยเพราะฉะนั้นเราจึงสามารถภาคภูมิใจไดว้า่ ประเทศไทยของเรา
เป็นชาติท่ีมีอารยธรรมเป็นของตนเองการนิยามความเป็นไทย เกิดข้ึนในบริบททางการเมืองท่ีมีการรวม
ศูนยอ์  านาจ จึงกลายเป็นฐานทางอุดมการณ์ ท่ีจรรโลงโครงสร้างการเมืองแบบรวมศูนยอ์  านาจ และ
โครงสร้างสังคมท่ีแบ่งคนออกเป็นล าดบัชั้น ฐานทางอุดมการณ์ดงักล่าวน้ี เม่ือด ารงอยู่ในฐานะวิธีคิด
กระแสหลกั ซ่ึงสังคมไทยเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วนั้น ไดก้ลายเป็นอุปสรรคในการปรับตวัของคนไทย 
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เพราะมีความหมายแคบเกินไป จนไม่สามารถเปิดพื้นท่ีให้แก่คนทุกกลุ่มในสังคมไทยท่ีจะไดรั้บ
ความเป็นธรรม สิทธิ เสรีภาพ และความเสมอภาคท่ีจ าเป็นทั้งแก่การเขา้ถึงทรัพยากร และการด ารงชีวิต
อยา่งสมศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์จนอาจกล่าวไดว้่า ความเป็นไทย กระแสหลกัไดส้ร้างความจริงข้ึนมา
ในสังคมไทย อนัไดแ้ก่ วธีิคิดของคนไทยในการอธิบายปรากฏการณ์ต่างๆ รวมทั้งปัญหาและวิธีแกปั้ญหา
ทั้งปวง ซ่ึงท าใหค้วามหมายของความเป็นไทย กระแสหลกั กลายเป็นส่วนหน่ึงของโครงสร้างบทความน้ี 

  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553 : 2) กล่าว่า ความเป็นไทย 
เป็นการมุ่งตอบสนองต่อปัญหาทางการเมืองท่ีชนชั้นน าในแต่ละสมยัตอ้งเผชิญ พร้อมกบัมุ่งท าให้
ความเป็นไทยนั้น ช่วยในการจรรโลงโครงสร้างสังคมและการเมืองท่ีชนชั้นน าตอ้งการ โดยมีการปลูกฝัง
ให้สังคมรับรู้อยา่งต่อเน่ือง จนกระทัง่กลายเป็น ระบอบแห่งสัจจะท่ีมีอิทธิพลอยา่งสูงต่อวิธีคิดของคน
ไทย และสร้างความจริงอนัส าคญัหลายประการข้ึนมาในสังคมการเมืองไทย  

  สรุปไดว้า่รักความเป็นไทยเป็นการแสดงออกถึงความภาคภูมิใจเห็นคุณค่า ช่ืนชม 
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอดเผยแพร่ภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ และ
วฒันธรรมความมีวฒันธรรมประเพณีนั้นแสดงให้เห็นวา่ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความเจริญ 
มีอารยธรรมเป็นของตนเอง คนไทยไม่ไดล้อกเลียนแบบวฒันธรรมของชาติอ่ืนๆ มา ความเป็นไทยนั้น 
ช่วยในการจรรโลงโครงสร้างสังคมและความตอ้งการของสังคม โดยมีการปลูกฝังให้สังคมรับรู้
อยา่งต่อเน่ือง 

8.  มีจิตสาธารณะ 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553 ) กล่าวว่า จิตสาธารณะหรือ

จิตส านึกสาธารณะ (Public Consciousness) พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2546 นั้น ไดใ้ห้
ความหมายของจิตส านึกทางสังคม หรือจิตส านึกสาธารณะวา่ คือ การตระหนกัรู้และค านึงถึงส่วนรวม
ร่วมกนั หรือการค านึงถึงผูอ่ื้นท่ีร่วมสัมพนัธ์เป็นกลุ่มเดียวกนั จิต (จิด) มีความหมายวา่ ใจ  ความรู้สึก
นึกคิด สาธารณ (สา-ทา-ระ-นะ) หรือสาธารณะ มีความหมายวา่ ทัว่ไป  เป็นของกลางส าหรับส่วนรวม 
จากความหมายดงักล่าว สรุปไดว้า่ความรู้สึกนึกคิดท่ีเป็นส่วนรวมการรู้จกัเอาใจใส่เป็นธุระและเขา้ร่วม
ในเร่ืองของส่วนรวมท่ีเป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติ มีความส านึกและยึดมัน่ในระบบคุณธรรม และ
จริยธรรมท่ีดีงาม ละอายต่อส่ิงผิด จิตสาธารณะ จึงเปรียบไดก้บัความรู้สึกนึกคิด ถึงการเป็นเจา้ของ
ในส่ิงท่ีเป็นสาธารณะร่วมกนั การใชสิ้ทธิและหน้าท่ีท่ีจะดูแล รวมทั้งการบ ารุงรักษาส่ิงของท่ีเป็นของ
ส่วนร่วมกนั ยกตวัอยา่งเช่น การช่วยกนัดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มโดยไม่ทิ้งขยะลงที่พื้น หรือทิ้งลง
ในแหล่งน ้า  
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การพฒันาจิตสาธารณะ 
กมลวรรณ  ตงัธนกานนท์ (2551 : 6) กล่าวว่า จิตสาธารณะเป็นส่ิงท่ีเกิดจากการฝึกอบรม

ตั้งแต่วยัเด็ก และจะพฒันาไปเร่ือย ๆ จนถึงวยัรุ่น และจนกระทัง่เป็นผูใ้หญ่ ผูใ้หญ่จึงต้องเข้าใจ
ธรรมชาติของเด็ก คอยแนะน าส่งเสริมในส่ิงท่ีถูกท่ีควร คอยช้ีแนะ และปลูกฝังจิตสาธารณะให้แก่เด็ก 
นอกจากน้ีเด็กยงัตอ้งมีระเบียบวนิยั มีความรับผดิชอบตามธรรมชาติอนัเกิดข้ึนไดเ้อง อีกทั้งเด็กยงัมี
การเรียนรู้ดา้นวินยัจากวฒันธรรม โดยอาศยัการสั่งสอน ฝึกฝน จากบุคคล ส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงเป็น
กฎธรรมชาติของการอยูร่่วมกนัในสังคม การมีกิจกรรม และใชส่ิ้งของร่วมกนัในสังคม การพฒันา
จิตสาธารณะให้แก่เด็กในการใชส่ิ้งของร่วมกนั ดูแลทรัพยส์มบติัส่วนรวม และมีน ้ าใจแบ่งปันส่ิงของ
ใหแ้ก่กนัและกนั 

จะเห็นไดว้า่การพฒันาจิตสาธารณะเป็นส่ิงส าคญั ซ่ึงตอ้งปลูกฝังหรือเสริมสร้างไวต้ั้งแต่
ในวยัเด็ก เพื่อใหเ้ขาไดรั้บประสบการณ์ท่ีเพียงพอเป็นพื้นฐานท่ีสามารถน าไปพฒันาตนเอง โดยใน
การปลูกฝังนั้น ควรใหเ้ด็กไดมี้ความรู้ความเขา้ใจ ตระหนกัถึงความส าคญัของจิตสาธารณะ รวมทั้ง
มีการฝึกฝนใหเ้ด็กไดป้ฏิบติัจริง เพื่อใหเ้ด็กเกิดการกระท าท่ีเก่ียวกบัการพฒันาจิตสาธารณะอยา่งแทจ้ริง
จนเกิดเป็นลกัษณะนิสัย และควรท าใหเ้หมาะสมกบัวยั เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามวยั และ
เกิดการพฒันาตามล าดบั ซ่ึงในการฝึกอบรม ปลูกฝัง หรือพฒัาจิตสาธารณะให้แก่เด็กนั้น ควรมีครูหรือ
ผูใ้หญ่คอยดูแลช้ีแนะแนวทางท่ีถูกตอ้ง เด็กจะไดย้ดึเป็นแนวทางปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง เหมาะสม   

ลกัษณะของบุคคลทีม่ีจิตสาธารณะ 
ไม่เห็นแก่ตวั (เห็นแก่ส่วนรวม) ไม่น่ิงดูดาย อะไรท่ีเป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ แมเ้พียง

เล็กน้อยก็จะท า (อะไรท่ีดีงามก็ให้ลงมือทนัที แมส่ิ้งนั้นจะเป็นส่ิงเล็กน้อยก็ตาม) เคารพสิทธิเสรีภาพ
ผูอ่ื้น เขา้ใจผูอ่ื้น (เอาใจเขามาใส่ใจเรา) ไม่ทบัถมผูอ่ื้น ไม่ซ ้ าเติมผูอ่ื้น มีการส่ือสารท่ีดี (พูดจาสุภาพ 
ไม่พดูโกหกหรือพดูจาส่อเสียดผูอ่ื้น) คิดดี คิดทางบวก รู้จกัพูดค าวา่ขอบคุณและค าวา่ขอโทษให้ติด
ปาก ส่วนเด็กและเยาวชนก็ตอ้งมีความรับผิดชอบในตนเอง และตอ้งเป็นความรับผิดชอบหรือจิตส านึก
ท่ีมาจากภายใน แมว้า่จะไดรั้บการอบรมสั่งสอน ถา้ใจตนเองไม่ยอมรับ จิตสาธารณะจะไม่เกิดข้ึน
อย่างแน่นอน แนวทางท่ีส าคญัในการสร้างจิตสาธารณะ ยงัมีอีกหลายอย่างท่ีเด็กและเยาวชนตอ้ง
ตระหนกั ยกตวัอยา่งดงัน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551ข : 8) 

1.  การเพิ่มคุณค่าการมีวินยัในตนเอง นัน่คือความตระหนกัถึงการมีส่วนร่วม ตอ้งศึกษา
สิทธิ เสรีภาพ หนา้ท่ี ความรับผดิชอบต่อตนเองและสาธารณะ 

2.  ส่ิงแวดล้อมคือชีวิต เด็กและเยาวชนตอ้งตระหนักอยู่เสมอว่าเราเป็นส่วนหน่ึงของ
สังคมและส่ิงแวดลอ้ม ทุกคนตอ้งช่วยกนัดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้ม  
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3.  ขจดัผลกระทบที่เกิดข้ึนกบัส่วนรวม เด็กและเยาวชนทุกคนตอ้งช่วยผูใ้หญ่ 
ในการก าหนดแผนการดูแลและแกไ้ข จากผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึน ในอนัท่ีจะเป็นเหตุท าให้โลกร้อน 
เช่น การใชพ้ลงังาน โรงงานอุตสาหกรรม การท าลายป่าไม ้ตน้น ้ า ล าธาร การขจดัส่ิงท่ีจะก่อให้เกิดมลพิษ
ต่าง ๆ บา้นทุกหลงัตอ้งสร้างบ่อพกัน ้าทิ้ง บ่อดกัไขมนั ก่อนปล่อยน ้าลงสู่แหล่งน ้าสาธารณะ 

4. หลกัธรรมช่วยในการด าเนินชีวิต สังคมเป็นสุข เพราะหลกัธรรมหรือค าสั่งสอนของ
ทุกศาสนา ซ่ึงในแต่ละศาสนา ลว้นแต่สอนให้คนเป็นคนดีทั้งส้ิน ถา้ปฏิบติัได ้ยอ่มจะท าให้สังคม
เป็นสุข ดูแลตนเอง บงัคบัจิตใจ ไม่ท าร้ายตนเอง ไม่ท าร้ายผูอ่ื้น ไม่เบียดเบียนซ่ึงกนั และกนั  

สรุปไดว้า่ จิตสาธารณะ หมายถึง จิตท่ีคิดสร้างสรรค ์ เป็นกุศล และมุ่งท ากรรมดีท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม คิดสร้างสรรค ์คือ คิดในทางท่ีดี ไม่ท าลายบุคคล สังคม วฒันธรรม ประเทศชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม กรรมดี คือ การกระท า และค าพดูท่ีมาจากความคิดท่ีดี การมีจิตส านึกเพื่อส่วนรวม 
มีความตระหนกัรู้และค านึงถึงสังคมส่วนรวม มีความรับผิดชอบต่อตวัเองในการกระท าใดๆ เพื่อไม่ให้
เกิดผลกระทบเสียหายต่อส่วนรวม และพร้อมท่ีจะเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของ
ส่วนรวม ร่วมดูแลสังคม รับผดิชอบส่วนรวม เสียสละเพื่อส่วนรวม เอ้ือเฟ้ือ เมตตา มีน ้ าใจ ไม่เห็นแก่ตวั   
เหตุเพราะความเจริญรุ่งเรืองทางดา้นวตัถุในปัจจุบนั ท่ีท  าให้สังคมโดยทัว่ไปมีค่านิยมท่ีให้ความส าคญั
ในการแสวงหาเงินทอง แสวงหาอ านาจบารมีมากกวา่ท่ีจะให้ความส าคญัทางดา้นจิตใจ สังคมในปัจจุบนั
จึงกลบัเส่ือมโทรมลงอยา่งเห็นไดช้ดัเจน การปลูกฝังความส านึกให้กบับุคคลเพื่อให้มีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคมจึงควรเกิดข้ึนในสังคม ดว้ยเหตุน้ีในปัจจุบนัจึงมีการกล่าวถึงค าวา่ “จิตสาธารณะ” 
มากข้ึนเพื่อให้ผูค้นไดต้ระหนกัถึงความรับผิดชอบต่อสาธารณะมากกว่าตนเอง นัน่หมายถึงว่าทุกคน
ตอ้งมีการให้มากกว่าการรับ เพราะส่ิงเหล่าน้ีถา้สามารถปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนไดต้ระหนกั สังคม
ยอ่มไดรั้บแต่ความสุขเท่านั้น  
 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อพฤติกรรมของผู้เรียน 
 
ปัญหาพฤติกรรมเกิดข้ึนกบัเด็กส่ิงส าคญัก็คือ การหาสาเหตุหรือปัจจยัท่ีท าให้เกิดพฤติกรรม

ท่ีเป็นปัญหานั้นๆ เพื่อหาทางแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมนั้นให้หมดไป ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบน 
มกัถูกน ามาพูดกนัเสมอวา่เป็นผลของการปะทะสัมพนัธ์ระหวา่งพนัธุกรรมและสภาพแวดลอ้ม ซ่ึงเป็น
การพูดอย่างกวา้ง ๆ โดยทัว่ไป ไม่มีการจ าแนกปัจจยัให้แน่นอนลงไปในสมยัก่อนความเช่ือในเร่ือง
สาเหตุนั้น มกัเน้นหนกัในทางดา้นพนัธุกรรม แต่ในปัจจุบนัไดมี้ผูท้  าการศึกษาถึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
พฤติกรรมมากข้ึน จึงท าให้วิชาดา้นพฤติกรรมมนุษยก์า้วหนา้มากข้ึน ซ่ึงมีนกัจิตวิทยา นกัการศึกษา 
ได้ท าการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลการเกิดพฤติกรรมเบ่ียงเบน และได้รวบรวมสรุปปัจจยัท่ีส่งผลแต่ละ
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ประเภทเพื่อเป็นแนวทางของการควบคุม และการท านายพฤติกรรมเบ่ียงเบน ตลอดจนหาวิธีแกไ้ขให้ได้
อยา่งถูกตอ้ง ในปัจจุบนัพบวา่ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคข์องผูเ้รียน สรุปไดด้งัน้ี  

ปัจจัยเกีย่วกบัตัวเอง   
ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค ์ เป็นปัญหาของเด็กวยัรุ่น พฤติกรรมนั้น

เป็นส่ิงท่ีจะท าใหเ้ด็กปรับตวัต่อชีวติภายหนา้ไดย้าก และการมีพฤติกรรมเช่นนั้น ท าให้เด็กขาดความสุข
ในขณะนั้นหรือในเวลาต่อมา และพฤติกรรมนั้นเป็นท่ีหนกัใจหรือขดัต่อบุคคลอ่ืนและส่ิงแวดลอ้มหรือ
สังคม ซ่ึงมีผูก้ล่าวถึงปัจจยัเก่ียวกบัตวัเองท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค ์ดงัน้ี 

บุษกร ชีวะธรรมานนท ์(2552 : 21) กล่าววา่ ปัจจยัเก่ียวกบัตนเองท่ีมีผลต่อพฤติกรรม
ท่ีไม่พึงประสงคข์องเยาวชน มีดงัน้ี 

1.  พนัธุกรรมหรือส่ิงท่ีไดรั้บการถ่ายทอดจากพอ่แม่ ท าใหเ้ด็กท่ีเกิดมาเป็นโรคปัญญาอ่อน 
จิตใจบกพร่อง ซ่ึงเป็นผลร้ายต่อเด็ก เพราะจะท าให้เด็กไม่สามารถใชส้ติปัญญาไตร่ตรองยบัย ั้งหรือ 
หกัหา้มใจต่อตา้นกบัส่ิงย ัว่ยตุ่างๆ ได ้ส่ิงต่างๆ เหล่าน้ีอาจมีสาเหตุสืบเน่ืองมาจากโรคภยัไขเ้จ็บของบิดา 
มารดาท่ีต่อเน่ืองมาถึงบุตร เช่น โรคบุรุษ วณัโรค เป็นตน้ ซ่ึงอาจท าให้มีจิตใจวิปริตผิดปกติไปได ้
เช่นกนั  

2.  ความพิการหรือโรคภยัไขเ้จ็บ เด็กท่ีมีร่างกายพิการหรือไม่สมประกอบซ่ึงอาจเป็นมา 
แต่ก าเนิดหรือประสบเคราะห์กรรมข้ึนในภายหลงัหรือโรคภยัเบียดเบียน เช่น เกิดป่วยเป็นโรคเร้ือรัง
ซ่ึงไม่อาจรักษาให้หายขาดได ้เช่น โรคระบบประสาทพิการ ไขม้าเลเรียข้ึนสมอง หรือเป็นไขไ้ทฟอยด ์
เป็นตน้ อาการของโรคเหล่าน้ียอ่มท าลายสุขภาพ และจิตใจของเด็กไดบ้างรายท าให้เกิดโรคประสาท
และเกิดปมดอ้ยข้ึน ในทางจิตวิทยาเด็กกลุ่มน้ีจะเกิดความรู้สึกนอ้ยเน้ือต ่าใจ มกัมองโลกในแง่ร้าย 
เห็นผูอ่ื้นเป็นศตัรู หรือเขา้ใจผิดคิดว่าถูกดูหม่ินเหยียดหยามท าให้เกิดปฏิกิริยาตอบสนอง โดยเกิด
ความรู้สึกอยากแสดงฤทธ์ิเดชในทางท่ีไม่เหมาะสม โดยเฉพาะเม่ือมีการถูกลอ้เลียน 

3.  ภาวะแห่งจิตใจ เด็กก็เช่นเดียวกบัผูใ้หญ่ท่ีอาจมีอารมณ์และจิตใจแตกต่างกนั โดยเฉพาะ
เด็กวยัรุ่นท่ีอยูใ่นสภาพเปล่ียนแปลงทั้งทางร่างกายและจิตใจ หรือทีเรียกว่าวยัคะนองนั้นมกัมีอารมณ์
รุนแรง ฉุนเฉียว โกรธง่าย บางคนก็เป็นคนเจา้ทุกข ์มกัมีอารมณ์ขุ่นมวั เอาใจยาก หงุดหงิด ท าเร่ืองเล็ก
เป็นเร่ืองใหญ่ และชอบแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมในลกัษณะท่ีเป็นภยัอนัตรายต่อผูอ่ื้นไดใ้นบางโอกาส 
แต่ทั้งน้ีก็ข้ึนอยูก่บัความสมบูรณ์ ของร่างกายและจิตใจ โรคภยัไขเ้จ็บตลอดจนส่ิงแวดลอ้มทางบา้น 
ทางโรงเรียน ท่ีจะมาเสริมสร้างบุคลิกภาพของแต่ละคน 

4.   สติปัญญาและการศึกษา โดยท่ีมนุษยเ์ราเกิดมายอ่มมีสติปัญญาและความเฉลียวฉลาด
ไม่เท่าเทียมกนั บางคนมีสติปัญญาสูงหรือระดบัธรรมดา บางคนก็มีสติปัญญาธรรมดาหรือท่ีเรียกว่า 
ปานกลาง บางคน ความจ าไม่ดี เรียนไม่ทนัเพื่อน เกิดความเบ่ือหน่ายในการเรียน ผลสุดทา้ยก็เลยคิดหนี
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โรงเรียน ไปเท่ียวส าส่อน และกลายเป็นเหยื่อแห่งความชัว่ร้าย โดยอาจถูกชกัจูงให้ เห็นผิดเป็นชอบ 
และกลายเป็นผูก้ระท าผดิกฎหมายไปในท่ีสุด 

5.  สัญชาตญาณความอยากรู้อยากเห็น ความอยากเผชิญภยั หรือสัญชาตญาณทางกามารมณ์ 
เป็นตน้ ลว้นเป็นส่ิงท่ีอาจจะเป็นสาเหตุท่ีท าใหเ้ด็กกระท าผิดไดอ้ยา่งหน่ึง ตวัอยา่งโดยเฉพาะเท่าท่ีปรากฏ 
ก็คือ เด็กบางคนอาจมีสัญชาตญาณทางกามารมณ์แก่กลา้ กล่าวคือ มีความปรารถนาทางเพศรุนแรงกวา่
บุคคลธรรมดาอ่ืนๆ และตอ้งหาทางออกเพื่อปลดเปล้ืองความใคร่หรือความพอใจของตนดว้ยการข่มขืน
เด็กอ่ืนหรือบางทีก็เป็นโรคกามวิปริต สามารถท าให้กลบักลายเป็นผูร้้ายทางกามไปดว้ยก็มีบางคนก็มี
สัญชาตญาณในทางกา้วร้าวชอบรุกรานผูอ่ื้นเขา้ท่ีไหนเป็นตอ้งทะเลาะววิาทชกต่อยท าร้ายผูอ่ื้นอยูเ่สมอ 

ปรีชา คมัภีรบกรณ์ และคณะ (2556 :  21-27)  กล่าวถึง ปัจจยัทางพนัธุกรรมท่ีมีอิทธิพลต่อ
พฤติกรรมวยัรุ่น มีดงัน้ี 

1.  การถ่ายทอดทางกรรมพนัธ์ุ 
2.  ความสัมพนัธ์ระหว่างกรรมพนัธ์ุกบัพฤติกรรมแสดงออกการถ่ายทอดทางกรรมพนัธ์ุ 

หมายถึง การถ่ายทอดลกัษณะต่างๆ จากบรรพบุรุษไปสู่ลูกหลานไดแ้ก่  
 2.1 การสืบเน่ืองลกัษณะต่างๆ ท่ีเป็นลกัษณะเด่นประจ าตวั ซ่ึงการถ่ายทอดทางน้ีเอง

ท าใหม้นุษยมี์ลกัษณะทางร่างกายแตกต่างกนัออกไป ไดแ้ก่ สีของผม สีผิวหนงั ลกัษณะใบหนา้ รูปร่าง 
กลุ่มเลือด และที่ส าคญัคือโรคบางชนิดที่สามารถถ่ายทอดทางพนัธุกรรมลกัษณะการถ่ายทอด
ทางพนัธุกรรมลกัษณะถ่ายทอดทางพนัธุกรรม  

 2.2 ทางร่างกาย คือ สัดส่วนของร่างกาย เช่น ความสูง เต้ีย ปัจจุบนัพบวา่ ความสามารถ
เสริมไดด้ว้ยโภชนาการ 2) รูปลกัษณะทางกาย เช่น ผม สีผม ตา สีของตา โหนกแกม้ และสีผิว 3)  
ชนิดกลุ่มเลือด ลูกท่ีเกิดจากพ่อแม่คู่ใดย่อมไดรั้บชนิดกลุ่มเลือดจากพ่อ-แม่คู่นั้น 4) เพศ ทารกท่ีเกิดมา
เป็นหญิงหรือชายย่อมข้ึนอยู่กบัโครโมโซม (Chromosome) โดย 22 คู่แรก จะเป็นตวัก าหนดหรือ
ถ่ายทอดลกัษณะต่างๆ และ 5) ความผดิปกติและโรค จะติดมากกบัโครโมโซม (Chromosome) ของ
ร่างกาย ใน จ านวน 22 คู่ บางคร้ังติดมากบัโครโมโซมเพศ คู่ท่ี 23 ก็ได ้

ดวงเดือน พนัธุมนาวิน (2550 :  9) ไดก้ล่าวถึง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบน 
ปัจจยัท่ีเก่ียวกบัตนเองมีผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบน ไดแ้ก่ ปัจจยัทางพนัธุกรรมท่ีว่าพนัธุกรรมมีผลต่อ
ลกัษณะต่างๆ ของบุคคลนั้นมิใช่แค่รูปร่างหน้าตาหรือลกัษณะทางกาย หรือโรคบางชนิดเท่านั้น 
หากแต่รวมไปถึงนิสัยใจคอบางอยา่ง ในวงการเกษตรกรจะต่ืนตวักนัมากในเร่ืองน้ี เช่น การทดลองผสม
พนัธ์ุปลากดั เพื่อให้ไดลู้กปลาท่ีมีนิสัยดุร้ายทรหดอดทน แสดงให้เห็นวา่ความอดทน ความดุร้าย 
ความคล่องแคล่วในการเคล่ือนไหวสามารถถ่ายทอดไดท้างพนัธุกรรม ตวัอยา่งในมนุษยท่ี์เห็นไดก้็มี 
เช่น บุตรย่อมมีลกัษณะนิสัยคลา้ยพ่อแม่หรือบุคคลในสายเลือดเดียวกนัมากกวา่บุคคลนอกสายเลือด 
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หรือมีลกัษณะทางพนัธุกรรมทางสรีระ เช่น  ผูท่ี้มีประสาทไวต่อการรับรู้ความเจ็บปวดทางกาย พบว่า 
พวกน้ีมกัทนต่อความทุกข์ทรมานทางใจไดน้้อย คือ จิตใจอ่อนแอ ซ่ึงตรงกนัขา้มกบัพวกท่ีประสาท
ความรู้สึกช้าต่อความเจ็บปวดทางกาย ผลการศึกษา พบวา่ คนพวกน้ีส่วนใหญ่มกัมีจิตใจเขม้แข็งกว่า
บุคคลพวกแรกและอดทนต่อชีวติ ต่อความทุกขท์างใจไดม้ากกวา่ดว้ย 

สรุปจากการศึกษาปัจจยัเก่ียวกบัตวัเองท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์  สรุปไดว้่า 
ปัจจยัเก่ียวกบัตวัเอง หมายถึง สภาวะภายในตวัผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาเก่ียวกบักรรมพนัธ์ุ ความพิการ 
ภาวะแห่งจิตใจ สติปัญญา สัญชาตญาณ โรคภยัไขเ้จ็บ ผูเ้รียนรู้สึกกังวลในเร่ืองบุคลิกลักษณะของ
ตวัเอง เช่น รูปร่าง หนา้ตา อว้น ผอม การเดิน ผูเ้รียนรู้สึกเป็นปมดอ้ยดา้นสติปัญญา วุฒิภาวะและ
การปรับตวั  ผูเ้รียนมีสุขภาพไม่แข็งแรง (โรคประจ าตวั พิการ หรือบกพร่องทางบุคลิกภาพ) ผูเ้รียนรู้สึก
กดดนัและผดิปกติทางอารมณ์เพศ และผูเ้รียนมีปัญหาส่วนตวัและมีภาวะความเครียดทางประสาท 

ปัจจัยเกีย่วกบัครอบครัว    
ปรีชา คมัภีรบกรณ์ และคณะ (2556 :  21-27)  กล่าวถึง ปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัวท่ีมีอิทธิพล

ต่อพฤติกรรมวยัรุ่น เป็นปัจจยัทางสังคมปัจจยัหน่ึงท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมผูเ้รียนสังคมท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การด าเนินชีวติของผูเ้รียนวยัรุ่นท่ีมีผลต่อพฤติกรรม มีดงัน้ี 

1.  ครอบครัวและพฤติกรรมวยัรุ่น ครอบครัวเป็นสังคมหน่วยย่อยของผูเ้ รียน 
ซ่ึงประกอบด้วย พ่อแม่ ลูก พี่น้อง และญาติ ลักษณะครอบครัวท่ีดี อิทธิพลของครอบครัวท่ีมีต่อ
พฤติกรรมวยัรุ่น ไดแ้ก่ บรรยากาศในครอบครัว พ่อแม่เป็นประชาธิปไตยท าให้ลูกมีความอบอุ่นกล้า
แสดงออก กลา้แสดงความคิดเห็น ลูกมีความสุข รักครอบครัว มีพฤติกรรมไปในทางท่ีดี ถา้ตรงกนัขา้ม
คือเขม้งวด เต็มไปดว้ยกฎระเบียบ ลูกก็มีพฤติกรรมเก็บกด ไม่แสดงความเห็น หลบหนี เบ่ือครอบครัว
อาจคบเพื่อนเกเร เสพยาเสพติดก็เป็นได ้  

2.   การอบรมเล้ียงดู พ่อแม่ท่ีคอยให้ก าลงัใจเอาใจใส่ ลูกก็จะแสดงพฤติกรมดี หากบา้น
ขาดความอบอุ่นวยัรุ่นก็จะพยายามหาเพื่อนนอกบา้น หากเพื่อนไม่ดีอาจเป็นคนมีปัญหาได ้  

3.  ตน้แบบ พอ่-แม่ พอ่ แม่ควรเป็นตวัอยา่งท่ีดีของลูก อยูใ่กลชิ้ดลูกวยัรุ่นเขาก็จะเป็นคน
รักบา้น และมีโอกาสท่ีจะรับเอาพฤติกรรมท่ีดีนั้นได ้

บุษกร ชีวะธรรมานนท ์(2552 : 22) กล่าววา่ ปัจจยัจากครอบครัวท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรม
วยัรุ่น  มีดงัน้ี 

1.  ภาวะของครอบครัว  ครอบครัวไม่สมบูรณ์  พ่อแม่หยา่ร้าง การเสียชีวิตของบุคคล
ในครอบครัว เด็กอาศยัอยู่กบัคนอ่ืน เช่น พ่อเล้ียง ญาติพี่น้อง รูปแบบของครอบครัวท่ีพ่อหรือแม่
ประพฤติตนเป็นแบบอยา่งท่ีไม่เหมาะสม หรือบรรยากาศของครอบครัวไม่มีความสุข 
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2.  ฐานะทางครอบครัว  เด็กท่ีเกิดในครอบครัวยากจนอาจไดรั้บความขดัแยง้ทางใจ
ในลกัษณะของการขาดส่ิงสนบัสนุน  ส่ิงย ัว่ยุทางสังคม เช่น ของเล่น เส้ือผา้ราคาแพง การถูกดูหม่ินจาก
สังคม การขาดความภาคภูมิใจในตนเอง  ส่วนเด็กท่ีเกิดในครอบครัวท่ีมัง่คัง่ไดรั้บการตามใจมากเกินไป 
ก็อาจกลายเป็นปัญหาทางสุขภาพจิต รวมทั้งเด็กผูเ้รียนที่มีฐานะทางครอบครัวเปล่ียนแปลง
อย่างกะทนัหนั เช่น การลม้ละลายเพราะเศรษฐกิจพอ่/แม่ตกงาน 

3.  การเล้ียงดู อิทธิพลการเล้ียงดูที่ท  าให้เด็กเกิดปัญหาการปกป้องเด็กมากเกินไป  
การเล้ียงดูท่ีปฏิเสธไม่รับเด็กเป็นลูก การเล้ียงดูอยา่งปล่อยปละละเลย การตั้งความคาดหวงักบัเด็ก
มากเกินไป พ่อแม่เป็นประสาทหรือเป็นโรคจิต ความสัมพนัธ์ในครอบครัวไม่ดี หรือการส่ือสาร
ไม่เหมาะสม  

4.  ส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆ เช่น ภาวะกดดนัจากการเปล่ียนแปลงทางสังคม ชุมชนท่ีเด็กอยูอ่าศยั 
เช่น ชุมชนแออดั  แหล่งท่ีมีอบายมุข  และผลกระทบจากส่ือต่างๆ 

ชาเฟอร์และคุนตอน (Schafer and Kundton, 1970 : 28-31 อา้งถึงใน จิราพร เพชรด า,  
ไพบูลย ์ แยม้กสิกร และคณะ, 2554 : 40-43 )  กล่าววา่ ปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัวท่ีมีผลต่อพฤติกรรม
ท่ีไม่พึงประสงคข์องเยาวชน เป็นปัจจยัเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มท่ีเก่ียวกบัเด็กมีดงัน้ีปัจจยัทางบา้นในลกัษณะ
ของสังคม หมายถึง ความสัมพนัธ์ของสมาชิกในครอบครัว และบรรยากาศในครอบครัว  ปัจจยัทางกายภาพ 
ไดแ้ก่ จ  านวนสมาชิกขนาดบา้น สภาพแวดลอ้มและอ่ืนๆ เช่น เคร่ืองอ านวยความสะดวก เคร่ืองบนัเทิง 
เป็นปัจจยัท่ีมีอิทธิพลในฐานะปัจจยัแวดลอ้มแออดั ผูเ้รียนมีแนวโนม้ท่ีจะมีพฤติกรรมเบ่ียงเบน เช่น
กา้วร้าว ติดยาเสพติด หรือมีความผดิทางเพศ   

จากการศึกษาปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัวท่ีมีผลต่อพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์  สรุปได้ว่า 
ปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว หมายถึง  สภาพแวดลอ้มภายในครอบครัวประกอบดว้ยพ่อ แม่ ลูก พี่น้อง และ
ญาติ ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว การอบรมเล้ียงดู การเป็นตน้แบบของพ่อแม่และญาติ ได้แก่ 
สมาชิกในครอบครัวผูเ้รียนมีพฤติกรรม เช่น เล่นการพนนั ด่ืมสุรา ทะเลาะวิวาทฯ  ผูป้กครองผูเ้รียนเล้ียง
ดูแบบใชอ้ านาจ เช่นควบคุม หรือ กระท ารุนแรงทางร่างกาย  ผูเ้รียนถูกคาดหวงัในเร่ืองอนาคต
จากผูป้กครอง เช่น การเลือกเรียนสาขาวิชา หรืออาชีพ หมอ ต ารวจ ฯลฯครอบครัวผูเ้รียนไม่มีเวลา
พบหนา้กนัอยา่งปกติสุข เช่น ท ากิจกรรมร่วมกนั รับประทานขา้วดว้ยกนัเป็นตน้ผูเ้รียนรู้สึกวา่ผูป้กครอง
ไม่สามารถเป็นท่ีพึ่งพึงไดเ้ม่ือเกิดปัญหากบัผูเ้รียน 

ปัจจัยเกีย่วกบัโรงเรียน  
บุษกร ชีวะธรรมานนท ์(2552 : 22) กล่าววา่ ปัจจยัทางโรงเรียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรม

ของผูเ้รียนวยัรุ่น ไดแ้ก่ ประเภทของโรงเรียน ขนาดโรงเรียน ช่ือเสียงของโรงเรียน และสภาพแวดลอ้ม 
จากประเภทดงักล่าวมีผลทั้งในดา้นการส่งเสริมพฤติกรมท่ีดี และย ัว่ยุให้เกิดพฤติกรรมเบ่ียงเบนได ้เช่น
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โรงเรียนท่ีแวดลอ้มไปดว้ยโรงแรม แหล่งอบายมุขเป็นส่วนย ัว่ยุให้เกิดพฤติกรรมเบี่ยงเบนผูเ้รียน
ในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียงมกัแสดงตวั และมีพฤติกรรมไปในทางตรงกนัขา้ม   

สุจิตรา วสุวนิช  (2550 : 16-20 )  กล่าววา่ โรงเรียนเป็นสถาบนัทางสังคม ท าหนา้ท่ี
ให้การศึกษาอบรมเด็กอยา่งเป็นระบบเป็นองคก์รท่ีไดจ้ดัระเบียบงานไวเ้ป็นอยา่งดี และตั้งข้ึนดว้ย
ความร่วมมือของหลายคน ซ่ึงมีความตั้งใจจริงและรับผิดชอบสูงเพื่อเตรียมให้เยาวชนเป็นคนดีของชาติ 
คือ มีความรู้ มีคุณธรรม มีความสามารถในการประกอบอาชีพและปรับตวัอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ องคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลส่งผลต่อการแสดงออกทางดา้นพฤติกรรมเด็ก จดัประเภทได้
ดงัน้ี 

1.  ผูบ้ริหาร ไดแ้ก่ ครูใหญ่ อาจารยใ์หญ่ ผูอ้  านวยการ และผูช่้วยผูบ้ริหาร 
2.  ผูส้อน ไดแ้ก่ ครูอาจารย ์นบัรวมตั้งแต่หวัหนา้หมวดวิชา ครูประจ าชั้น ครูประจ าวิชา

บรรณารักษ ์พยาบาล และต าแหน่งอ่ืนๆ ท่ีมีหนา้ท่ีสอน 
3.  ผูใ้ห้บริการ ไดแ้ก่ คนงาน นกัการภารโรง คนขบัรถ คนสวน ยาม และบรรดา

เจา้หนา้ท่ีอ่ืนๆ 
องคป์ระกอบทั้งหมดมีอิทธิต่อพฤติกรรมเด็ก โดยเร่ิมจากผูบ้ริหารท่ีท าหนา้ท่ีไดส้มบูรณ์ 

มีความอดทน กระตือรือร้น มีความสามารถในการตดัสินใจ ยอมรับความคิดเห็นและสามารถจูงใจคนได ้
ฉลาดไหวพริบดี รู้ทนัโลก ก็จะส่งผลดีต่อพฤติกรรมเด็ก ซ่ึงครูกบัปัญหาของเด็ก มีดงัน้ี 

1.  แมว้่าครูจะมีอิทธิพลกบัเด็กและมีความหวงัดีแก่เด็กเพียงใดก็ตาม เน่ืองจาก
ความไม่เขา้ใจของครูบางคน จึงไดป้ฏิบติัต่อเด็กไม่ถูกตอ้งและเป็นสาเหตุของการเกิดปัญหาแก่เด็กข้ึน 
เช่น ครูไม่เขา้ใจเด็กและไม่ไดค้  านึงถึงธรรมชาติและความตอ้งการของเด็ก ไม่ไดย้อมรับวา่เด็กทุกคน
มีความแตกต่างกนั มาจากครอบครัวและส่ิงแวดลอ้ม ท่ีไม่เหมือนกนั เป็นตน้ ดว้ยเหตุผลน้ีจึงท าให้เกิด
ช่องวา่งระหวา่งครูกบัผูเ้รียน และท าให้เด็กมีปัญหาไม่อยากเรียน เบ่ือโรงเรียนและอาจขาดเรียน หรือ
หนีเรียนก็เป็นได ้ดงันั้นครูจึงตอ้งท าตวัให้เป็นทั้งผูส้อนและเป็นท่ีปรึกษา เป็นท่ีพึ่งแก่เด็กและให้ความรัก
ความอบอุ่น และสร้างความเขา้ใจให้เกิดข้ึน เพราะถา้ครูไม่เขา้ใจเด็ก เด็กไม่เขา้ใจครู เด็กก็จะห่างเหิน
จากครูและจะเป็นสาเหตุท าให้เด็กหลบหนา้และขาดโรงเรียนได้ และอาจชกัชวนกนัไปก่อเร่ืองท่ีท าให้
เกิดความเสียหายได ้

2.  การเตรียมการสอน ครูบางคนไม่ไดเ้ตรียมการสอนให้พร้อม ทั้งเน้ือหาวิชา วิธีการ 
ตลอดจนอุปกรณ์การสอน ท าให้การเรียนการสอนไม่น่าสนใจ เด็กเกิดความเบ่ือหน่ายและขาดแรงจูงใจ
ท่ีจะมาเรียนหรือเรียนดว้ยความไม่เขา้ใจในบทเรียนอยา่งพอเพียง ผลการเรียนก็ไม่ดี เด็กก็ไม่มีความรู้ 
หรือท าใหเ้กิดปัญหาทางการเรียนได ้
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3.  ครูใหง้านมากเกินไป และไม่ค  านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล ไม่วา่จะเป็นความสนใจ
หรือความถนดัของเด็กก็ตาม หรือให้งานเด็กท ามากเกินไปจนท าให้เด็กท าไม่ทนัและเกิดความกงัวลใจ
บ่อยคร้ังท่ีเด็กตอ้งขาดเรียนหรือหนีเรียน เพราะกลวัการถูกลงโทษ ถา้ลกัษณะน้ีเกิดบ่อย จะท าให้เด็ก
เสียสุขภาพจิต 

4.  ครูขาดการสนใจและติดตามเด็ก ครูบางคนอาจปล่อยปละละเลย ไม่เคยสนใจวา่ใคร
จะมาเรียนหรือไม่มาก็ได ้และไม่เอาใจใส่วา่เด็กมีจ านวนเท่าใด จะมาครบหรือไม่ก็ไม่ตกัเตือนแนะน า 
เด็กจึงพากนัขาดโรงเรียน ผลเสียท่ีเกิดข้ึน คือ เด็กก็ไม่ไดเ้รียนบทเรียนและขาดความรู้ในเร่ืองนั้น ๆ 

5.  ครูท่ีเคร่งครัดระเบียบวินยัจนเกินไป วิธีการแกปั้ญหาของครูก็คือ ดุและลงโทษ เช่น 
เด็กตอบค าถามผิดก็ลงโทษ เด็กไม่ท าการบา้นก็ลงโทษจนเกินเหตุ โดยไม่ยอมรับฟังเหตุผล ขาดความ
เขา้ใจและเอาแต่ใจตน คอยจุกจิกจูจ้ี้จนเกินไปท าให้เด็กร าคาญ กลวั และหวาดระแวง และมาเรียนดว้ย
ความกระวนกระวายใจ ขาดความอบอุ่นและปลอดภยั ท าให้เด็กขาดการพฒันาความคิดและสร้างสรรค ์
และถา้เด็กกลวัครูมาก นอกจากสติปัญญาไม่ไดรั้บการพฒันาอยา่งเต็มท่ีแลว้ เด็กก็อาจจะหยุดเรียน
อนัเป็นปัญหาพฤติกรรมของเด็กต่อไป 

ประภสัสร เสวิกุล  (2550 : 11-12) ไดก้ล่าวถึงการศึกษากบัปัญหาอาชญากรรมส่วนหน่ึง
อาจมีสาเหตุมาจากความขาดแคลนของโรงเรียน ในเร่ืองของอุปกรณ์การเรียนการสอน ความไม่เอาใจใส่
ของครู ท าให้เด็กไม่ไดรั้บความสะดวกสบาย การดูแลอยา่งไม่เพียงพอท าให้เกิดความเบ่ือหน่าย และ
อาจจะเลิกเรียนกลางคนัได้ เม่ือไม่ได้เรียนหนังสือก็จะหันไปเท่ียวเตร่คบเพื่อนและอาจชกัชวนกนั
กระท าผดิได ้

สุวิทย ์ น่ิมนอ้ย (2551 : 24) ไดก้ล่าวถึงอิทธิพลของส่ิงแวดลอ้มทางดา้นการศึกษากบั
การกระท าผิดของเด็กไวว้่า โรงเรียนถือว่าเป็นสนามของสังคมแห่งหน่ึงของเด็กท่ีจะทดสอบถึง
ความสามารถในการปรับตวัของเด็กให้เขา้กบัสถานการณ์และบุคคลในสังคม นอกจากโรงเรียนจะมี
หน้าท่ีอบรมสั่งสอนเด็กให้มีความรู้ในดา้นวิชาการแล้ว โรงเรียนยงัมีหน้าท่ีในการปลูกฝังนิสัยและ
จิตใจอนัดีงามให้แก่เด็กเพื่อจะไดเ้ป็นคนดีมีศีลธรรม รู้จกัเสียสละ มีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นเขา้ใจถึง
ค่านิยมของความประพฤติท่ีสังคมส่วนใหญ่ยอมรับวา่เป็นส่ิงท่ีดีงาม หากครูไดล้ะเลยหนา้ท่ีไม่เขา้ใจเด็ก 
ไม่มีเหตุผล ก็จะก่อใหเ้กิดพฤติกรรมเบ่ียงเบนได ้

อาภสัรา ศรีธวชั (2551 : 15-19) อิทธิพลของโรงเรียนท่ีจะท าให้เด็กเกิดความเบ่ือหน่าย 
และเป็นเหตุใหห้นีโรงเรียนไดก้็คือ การขาดความรัก ความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจจากครูผูส้อน
ท าใหข้าดความสนใจในการเล่าเรียน ขาดความจดจ า รวมถึงการขาดการตดัสินใจท่ีดีอีกประการหน่ึง
ท่ีส าคญัก็คือ การลงโทษอยา่งรุนแรง หรือการปล่อยปละละเลยเม่ือมีการฝ่าฝืนยอ่มไม่ถูกตอ้งทั้งสองอยา่ง 
นอกจากน้ีโรงเรียนเป็นสถานท่ีท่ีเด็กจากหลายๆ ครอบครัวมารวมกนั บางครอบครัวก็มีระเบียบดี
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บางครอบครัวก็อาจมีปัญหาเพราะความยากจน หรือความแตกแยกกนัภายในครอบครัว บางครอบครัว
ก็ประกอบอาชีพในทางผิดศีลธรรม เด็กยอ่มไดรั้บอิทธิพลทางดา้นความประพฤติมาจากครอบครัวของ
ตนเมื่อเด็กจากครอบครัวต่างๆ มาอยูร่วมกนัในโรงเรียนเด็กก็จะไดร้ับอิทธิพลของความชัว่ร้าย
จากเพื่อนๆ อาจชวนกนัหนีโรงเรียน ลกัขโมยของ เป็นตน้ 

สุชา จนัทน์เอม (2550 : 25-26) โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ส าคญัที่มีส่วนรับผิดชอบ
ในการป้ันชีวิตจิตใจและอนาคตของเด็ก และเยาวชนของชาติ ไม่ว่าจะเป็นดา้นศีลธรรม จรรยา หรือ
ความประพฤติ ตลอดจนอาชีพที่เด็กและเยาวชนจะยึดเป็นหลกัในการด ารงชีวิต  ครูตอ้งท าตน
เป็นแบบอยา่งท่ีดี ตอ้งกวดขนัความประพฤติใหผู้เ้รียนอยูใ่นระเบียบวินยั ตอ้งมีความสัมพนัธ์อนัดี และ
มีการร่วมมือประสานงานกบับิดามารดา หรือผูป้กครองของเด็กและเยาวชนอย่างดี อย่าให้เด็กมี
ความประพฤติเส่ือมเสีย เบ่ือหน่ายทอ้ถอย จนท าให้หนีโรงเรียนไปมัว่สุมกระท าผิดกฎหมาย อีกปัญหา
หน่ึงคือ ครูขาดแคลน ท าให้เด็กไม่มีท่ีเรียน กลายเป็นเด็กเร่ร่อน ลกัเล็กขโมยนอ้ย เบ่ือเรียนจนตอ้ง
กลายเป็นคนวา่งงาน เป็นสาเหตุหน่ึงท่ีท าใหเ้ยาวชนเป็นปรปักษต่์อสังคมและสร้างความผดิทางอาญาได ้

เพชร เหมือนพนัธุ (2551 : 22-24) ไดก้ล่าวถึงเทคนิคการปกครองผูเ้รียนเทคนิคหน่ึงท่ีมีผล
ท าใหพ้ฤติกรรมเบ่ียงเบนไดคื้อ เทคนิคการสืบสวนสอบสวน ซ่ึงถือวา่เป็นหวัใจของงานปกครองอยา่งยิ่ง 
เพราะหากกระบวนการสืบสวนไม่เป็นธรรม ไม่รู้สาเหตุ ผูเ้รียนท่ีไม่มีความผิดกลบัไดรั้บโทษ ซ่ึงอาจ
ก่อใหเ้กิดพฤติกรรมเบ่ียงเบนได ้

ประเทือง ภูมิภทัราคม (2550 : 20-23) ไดก้ล่าวถึงโรงเรียนวา่ โรงเรียนนบัเป็นสถาบนั
ท่ีส าคญัอีกแห่งหน่ึงท่ีมีอิทธิพลต่อเด็กโรงเรียนมีหนา้ท่ีในการถ่ายทอดวิชาความรู้ และปลูกฝังของครู
ท่ีโรงเรียน และพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาหลายอย่างเช่นกนัก็อาจเกิดข้ึนเน่ืองจากครูในโรงเรียนเป็น
ตน้เหตุ โดยเฉพาะการปฏิบติัของครูท่ีไม่เหมาะสมต่อเด็ก ยอ่มมีผลท าให้เด็กแสดงพฤติกรรมท่ีเป็น
ปัญหาได ้ เช่น ครูใชว้ิธีการลงโทษเม่ือเด็กไม่ท าตามท่ีครูสั่ง การดุ การพูดจาเยาะเยย้ การประจาน
ต่อหนา้เพื่อนในชั้นเรียน หรือต่อหนา้เพื่อนในท่ีประชุมเป็นตน้ การปฏิบติัของครูต่อเด็กดงักล่าวน้ี 
เป็นการใหผ้ลกรรมทางลบแก่เด็ก ซ่ึงยอ่มมีผลขา้งเคียงตามมาเป็นตน้วา่ ความเครียด ปัญหาทางอารมณ์ 
กา้วร้าว อาจน าไปสู่พฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาของเด็กได ้ หากการปฏิบติัของครูต่อเด็กเป็นไปดว้ย
ความไม่ถูกตอ้งเหมาะสม 

จากการศึกษาปัจจยัทางโรงเรียนท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของผูเ้รียน 
สรุปได้ว่าคุณลักษณะของผูเ้รียนตามหลักสูตรคือ คนท่ีมีคุณภาพในทุกด้านโรงเรียนมีหน้าท่ีจดั
ประสบการณ์ต่างๆ ตามหลกัสูตรเพื่อให้เกิดผลตามจุดหมาย หากองคป์ระกอบดา้นบุคลากรไม่เขา้ใจ
สภาพของเด็ก เช่น ลงโทษเกินกวา่เหตุ การดุด่า เยาะเยย้ ประจานเด็กต่อหนา้เพื่อน เด็กจะมีพฤติกรรม
กา้วร้าว เครียด หนีเรียน ก่อเหตุ อีกสาเหตุหน่ึงคือ การสอบสวนไม่ยุติธรรม ครูขาดแคลน ละเลยหนา้ท่ี
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ไม่เขา้สอน ไม่เตรียมการสอน ท าให้เด็กขาดระเบียบวินยั ผลการเรียนต ่า อายเพื่อน หนีเรียนและเกเร
ปัจจยัต่างๆ เหล่าน้ีลว้นแลว้แต่เป็นปัจจยัส่งผลให้เด็กมีพฤติกรรมเบ่ียงเบน ปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน 
หมายถึง โรงเรียนตั้งอยูใ่นท่ีชุมชน ใกลแ้หล่งบริการ เช่น ร้านเกม/อินเตอร์เน็ต คาราโอเกะ ร้านเช่าหนงั
ซีดี โต๊ะสนุก ฯลฯ ผูเ้รียนพบเห็นการพกพาสารเสพติด อาวุธ ในโรงเรียนผูเ้รียนรู้สึกว่าโรงเรียน
มีกฎระเบียบที่เขม้งวดเกินไปจนผูเ้รียนรับไม่ไดผู้เ้รียนรู้สึกเบื่อหน่าย ไม่อยากเรียนเมื่อไม่เขา้ใจ
ในเน้ือหาวชิาท่ีเรียน  ผูเ้รียนรู้สึกวา่ตวัเองไม่ปลอดภยัเม่ืออยูใ่นโรงเรียน 

ปัจจัยเกีย่วกบัชุมชน  
ปรีชา คมัภีรบกรณ์ และคณะ (2556 :  21-27)  กล่าววา่ สังคมของมนุษยก์็คือ ครอบครัว 

ถดัจากครอบครัวคือชุมชน ซ่ึงประกอบดว้ยหลายๆครอบครัว และชุมชนเองก็แบ่งไดห้ลายรูปแบบ เช่น 
ชุมชนชนบท ชุมชนเมือง ชุมชนแออดั ชนกลุ่มนอ้ยนอกจากน้ียงัมีระเบียบขอ้บงัคบั ขนบธรรมเนียม
ประเพณี และอ่ืนๆ ลว้นแลว้แต่มีอิทธิพลใหเ้กิดพฤติกรรมเบ่ียงเบน 

1.  ชุมชนเป็นตน้แบบพฤติกรรม เพราะเวลาส่วนใหญ่ของเด็กอยูใ่นชุมชน หากตวัแบบ
ไม่ดีพฤติกรรมผูเ้รียนจะเบ่ียงเบนไปจากปกติ 

2.  ชุมชนเป็นแหล่งสนบัสนุนพฤติกรรม เช่น การแบ่งปัน การชิงความไดเ้ปรียบ
เพื่อความอยูร่อดขนบธรรมเนียมประเพณี วฒันธรรมจะเป็นบรรทดัฐานสนบัสนุน 

3.  ชุมชนเป็นแหล่งขดัขวางพฤติกรรมบางอยา่ง เช่น ชุมชนแออดั แมจ้ะพยายามสร้าง
เอกลกัษณ์แสวงหาความเป็นอิสระ แต่สภาพไม่เอ้ืออ านวย จึงเป็นแหล่งขดัขวางพฤติกรรม 

4.  ปลูกฝังค่านิยม ความคิดชุมชน การด าเนินชีวิต วฒันธรรม จะปลูกฝังค่านิยมให้มีผล
ต่อพฤติกรรม 

สุชา จนัทน์เอม และสุรางค ์จนัทน์เอม (2550 : 15-19) ศาสนา คือ เคร่ืองยึดเหน่ียวจิตใจ
ของชุมชนปัจจยัหน่ึงของชุมชนท่ีท าใหเ้กิดพฤติกรรมเบ่ียงเบน คือ 

1.  เด็กและเยาวชนหนัหลงัและห่างเหินต่อศาสนา โดยท่ีมนุษยเ์ราเกิดมาจะตอ้งมีส่ิงหน่ึง
ส่ิงใดยึดไวเ้ป็นหลกัในการด ารงชีวิตและประกอบอาชีพ และศาสนาเท่านั้นท่ีจะเป็นแนวทางให้มนุษย์
ด ารงชีวิตอยูด่ว้ยความสงบสุข เพราะทุกศาสนาต่างมีวตัถุประสงคใ์ห้ผูป้ระพฤติปฏิบติัละจากกรรมชัว่ 
ประกอบแต่ความดีดว้ยกนัทั้งนั้น สถาบนัทางศาสนาไดม้ีบทบาทส าคญัในการช่วยอบรมจิตใจ
ของผูใ้หญ่และเด็กให้เป็นคนดีอยู่ในศีลธรรม เคารพต่อกฎหมายบา้นเมือง ไม่เบียดเบียนหรือ
ท าความเดือดร้อนให้แก่ผูอ่ื้นตลอดจนให้ความช่วยเหลือในดา้นการศึกษา และการสังคมสงเคราะห์
ดว้ย ปัจจุบนัคนสมยัใหม่ท่ีหลงเพลิดเพลินอยูก่บัความนิยมทางวตัถุ มกัจะหลงทิ้งค าสอนของศาสนา
ดว้ยเห็นวา่เป็นส่ิงงมงายและลา้สมยัจึงท าให้ขาดท่ียึดเหน่ียวทางใจท่ีจะให้ความมัน่คงเพื่อฝ่าอุปสรรค 
และมรสุมทั้งหลายของชีวิต และท าให้ความเช่ือศรัทธาของประชาชนท่ีมีต่อพระศาสนาไดล้ดน้อยลง
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และยงัมีความเขา้ใจในแก่นแทข้องหลกัธรรมผิดไป ท าให้เด็กและเยาวชนพลอยเส่ือมศรัทธาต่อศาสนา
ไปดว้ย และขาดท่ียึดเหน่ียวทางใจท าให้บางคนมีความรู้ท่วมหวัแต่เอาตวัไม่รอด อนัเป็นเหตุให้ง่ายต่อ
การกระท าผดิยิง่ข้ึน 

2.   สภาพถ่ินท่ีอยู ่ปัญหาเก่ียวกบัความเดือดร้อนเร่ืองท่ีอยูอ่าศยั นบัวา่เป็นปัญหาท่ีส าคญั
ส าหรับคนกรุงเทพมหานครโดยเฉพาะก็วา่ได ้ทั้งน้ีเน่ืองมาจากการขาดท่ีท ากินหรือท ากินไม่ไดผ้ลและ
โอกาสในการหางานท าในกรุงมีมากวา่ จึงท าให้คนชนบทอพยพเขา้มาท ากินในกรุงเทพฯ และตามเมือง
ใหญ่ ซ่ึงมีทั้งแบบถาวรและชัว่คราว ท าให้เกิดการแออดัในเร่ืองท่ีอยูอ่าศยั และปัญหาอยา่งอ่ืนก็ตามมา 
เช่น การจราจรติดขดั มีคนวา่งงาน ฯลฯ ท่ีอยูอ่าศยัไม่ถูกสุขลกัษณะ มีผูค้นอาศยัยดัเยียดก่อให้เกิดความ
สกปรก จนกลายเป็นแหล่งเส่ือมโทรม เป็นอนัตรายต่อสุขภาพอนามยัของผูอ้าศยัปราศจากระเบียบ
ก่อให้เกิดปัญหายุง่ยากทางสังคม โดยเฉพาะในดา้นท่ีเป็นยา่นของประชาชนผูมี้รายไดน้อ้ย ท าให้
ตอ้งอยู่กนัอย่างแออดั ขาดสถานที่ที่เด็กจะอาศยัเป็นที่พกัผ่อนหย่อนใจได้ เช่น เล่นกีฬาหรือ
หาความส าราญอยา่งอ่ืนๆ เยาวชนวยัรุ่นส่วนใหญ่จึงมีเวลาวา่งมากเม่ือขาดการชกัจูงช่วยเหลือจาก
ผูใ้หญ่ท่ีจะใชเ้วลาล่างเหล่านั้น เด็กก็เลยใชไ้ปในทางท่ีไม่เป็นสาระ หรือไม่ก็หนัไปหาการพนนั หรือ
อบายมุขต่างๆ และอาจกลายเป็นเด็กท่ีมีปัญหาดา้นความประพฤติ 

สรุปปัจจยัดา้นชุมชนต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบน แบ่งไดห้ลายปัจจยั เช่น ชุมชนเป็นตน้แบบ
พฤติกรรม ชุมชนเป็นแหล่งสนบัสนุนพฤติกรรม ชุมชนเป็นแหล่งขดัขวางพฤติกรรม และชุมชน
เป็นแหล่งปลูกฝังค่านิยม หากชุมชนเป็นแหล่งตน้แบบการสนบัสนุนในทางไม่ดี หรือขดัขวางความดี
และมีค่านิยมท่ีไม่ดีก็จะท าให้พฤติกรรมเบ่ียงเบนไปตามอิทธิพล ส่วนอีกปัจจยัหน่ึงท่ีมีผลต่อ
พฤติกรรมคือการห่างเหินศาสนา การยา้ยท่ีอยู่เขา้ชุมชนใหม่ การรวมกลุ่มจะเกิดความสับสน วยัรุ่น
ปรับตวัล าบาก หากแหล่งชุมชนไม่ดี และชุมชนมีอิทธิพลก็จะส่งผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนไปจาก
สภาพปกติท่ีสังคมตอ้งการ 

ปัจจัยเกีย่วกบักลุ่มเพือ่น    
เพื่อนมีความหมายมากส าหรับวยัรุ่น และมกัจะเห็นวา่เพื่อนเป็นส่ิงจ าเป็นจะขาดเสียมิได ้

ในการท าอะไรทุกอยา่งมกัอาศยัเพื่อน เล่าประสบการณ์ให้เพื่อนฟัง ขอความเห็น ปรับทุกข ์ และ
เท่ียวดว้ยกนัเพราะสนุกสนานกว่าเท่ียวกบัพ่อแม่ เพื่อนจึงมีอิทธิพลต่อการแสดงออกทางพฤติกรรม
อยา่งมาก 

สุชา จนัทน์เอม (2550 : 21-22) กล่าวว่า ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนจากเพื่อน 
ปัญหาการคบเพื่อนไม่ดีปัญหาการห้ามคบเพื่อนของพ่อแม่ ปัญหาการไม่มีเพื่อนคบ เขา้กบัเพื่อนไม่ได ้
เพราะเด็กอาจจะข้ีขลาดไม่กลา้แสดงออกกบัเพื่อน การคบเพื่อนไม่ดีจะส่งผลให้เกิดพฤติกรรมหนีเรียน 
เท่ียวเตร่เสเพลในสถานเริงรมย ์ แหล่งอบายมุข เท่ียวโสเภณี เล่นการพนนั เสพยาเสพติด ด่ืมสุรา 
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จนกระทัง่ติดเป็นนิสัย เม่ือไม่มีเงินเท่ียวเตร่เพื่อนอาจยุให้เกิดพฤติกรรมลกัขโมย ตีชิงวิ่งราว การคบ
เพื่อนชัว่ จึงท าใหเ้ด็กดีๆ ประพฤติผดิกฎหมายบา้นเมือง 

สมร ทองดี (2551 : 19) กล่าวว่า ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนเก่ียวกบัการสร้าง
สัมพนัธภาพกบัเพื่อนความตอ้งการท่ีส าคญัอยา่งหน่ึงของวยัรุ่น คือการไดรั้บการยอมรับจากเพื่อน
เพศเดียวกันและเพศตรงขา้มหากเขารู้สึกว่าไม่สามารถสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับเพื่อนได้ ก็จะเกิด
ความรู้สึกลม้เหลวทอ้แท ้และสูญเสียความเช่ือมัน่ตนเองไป 

โสภา ชูพิกุลชยั (2550 : 13) กล่าววา่  ปัจจยัจากกลุ่มเพื่อนมีอิทธิพลต่อเด็กในช่วงระยะ
วยัรุ่น ถา้เด็กตกอยูใ่นกลุ่มเพื่อนไม่ดี จะท าใหมี้พฤติกรรมไม่ดีตามไปดว้ย 

สุจิตรา วสุวนิช (2550 : 26 ) ไดก้ล่าวถึงเพื่อนกบัการพฒันาพฤติกรรมไวว้า่ความตอ้งการ
การยอมรับจากกลุ่มเพื่อนวยัเดียวกนัของเด็กเป็นส่ิงส าคญัมากเด็กตอ้งการการยอมรับจากสังคมเพื่อน
อย่างจริงจงั เพราะฉะนั้นการท่ีเด็กอยู่รวมกนัในกลุ่ม เด็กจึงตอ้งการการยอมรับจากสังคมเพื่อนอย่าง
จริงจงั เพราะฉะนั้นการท่ีเด็กอยูร่วมกนัในกลุ่ม เด็กจึงตอ้งการให้กลุ่มเพื่อนยอมรับเห็นความส าคญั
ให้การยกยอ่ง มองเห็นคุณค่าของตน และเด็กตอ้งการฐานะต าแหน่งท่ีพึงมีในสังคม เด็กทุกคนถือว่า
การไดรั้บการยอมรับจากกลุ่ม ไดรั้บการยกยอ่งเป็นรางวลัท่ีมีค่า และส าคญัท่ีสุดส าหรับเด็กเด็กจึงให้
ความส าคญัต่อกลุ่มเพื่อนวยัเดียวกนัมาก ดว้ยการเอาใจเพื่อน และประพฤติตามอยา่งเพื่อนรวมทั้งรับเอา
แนวคิด ทศันคติตลอดจนแบบแผนของกลุ่มมาปฏิบติัเพียงเพื่อให้ได้รับการยอมรับจากกลุ่มเพื่อน 
ดงันั้นจากการคบคา้สมาคม การเล่น การท างาน และอยูร่่วมกนักบักลุ่มเพื่อน ช่วยให้เด็กไดเ้รียนรู้
ความตอ้งการใหม่ และท่ีส าคญัท่ีสุดคือ เด็กไดเ้รียนรู้ความตอ้งการเป็นท่ีรักใคร่ ยอมรับจากเพื่อนฝูง 
และการปฏิบติัตนให้เขา้กบัเพื่อนฝูงไดค้วามตอ้งการเป็นอิสระ ก็เป็นเหตุผลอีกประการหน่ึงท่ีท าให้
เด็กตอ้งการความส าเร็จในการรวมกลุ่มเพื่อนวยัเดียวกนั ซ่ึงเร่ิมมาตั้งแต่วยัเด็กตอนตน้ และเจริญเติบโต
มาจนถึงวยัรุ่น เด็กพยายามด้ินรนตอ้งการเป็นอิสระจากพ่อแม่ เด็กจะไม่ชอบการบงัคบั แต่ชอบ
ใหแ้นะน าและเด็กชอบจะแสดงความคิดเห็นมากกวา่จะเป็นผูป้ฏิบติัตามทุกอยา่ง ดงันั้นจึงชอบท่ีจะ
เขา้กลุ่มเพื่อนวยัเดียวกนั ซ่ึงสามารถแสดงความคิดเห็นไดเ้ต็มท่ี เพราะเด็กตอ้งการเป็นอิสระโดยตวัเอง
ในระดบัพอดี มิใช่ผูท่ี้เป็นอิสระจนกลายเป็นกา้วร้าว หรือติดแน่นกบัการปกป้องของพ่อแม่จนไม่สามารถ
เป็นตวัของตวัเองได ้ ความตอ้งการเป็นอิสระจึงนบัเป็นแรงผลกัดนัให้เด็กรวมกลุ่มกนัและเอาอยา่งกนั 
กลุ่มเพื่อนวยัเดียวกนัจะช่วยเสริมสร้างลกัษณะประจ าตวัเด็ก ดงัตวัอยา่งเด็กในชั้นประถม จะมีลกัษณะ
ประจ าตวัท่ีคล้ายคลึงกนั เช่น เด็กจะพอใจท่ีแต่งกาย มีเคร่ืองใช้และมีความตอ้งการท่ีจะท าตาม
อยา่งเพื่อน หรือเด็กวยัรุ่นก็เช่นกนั ชอบท าตามเพื่อน ไม่วา่จะเป็นการแต่งกาย ท่าทาง การแสดง
ความคิดเห็น และอ่ืนๆ เด็กจะรับเอามาจากกลุ่มเพื่อน เพื่อเสริมสร้างลกัษณะประจ าตนข้ึนมา บางคร้ัง
การเอาอยา่งเพื่อน ไม่วา่ผูใ้หญ่จะไม่เห็นดว้ย แต่เด็กจะยืนยนัเพื่อท่ีจะท า เพียงเพื่อเหตุผลเดียวคือ 
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เด็กในกลุ่มท าเช่นนั้นการเอาอยา่งเพื่อนของเด็ก จะมีทั้งคุณและโทษ กล่าวคือ กลุ่มเพื่อนของเด็กมีทั้งดี
และไม่ดี เช่นขยนัเรียนเหมือนกลุ่ม ให้ความร่วมมือ ช่วยกนัรักษาระเบียบวินยัของห้องเรียน เป็นตน้ 
แต่ตรงขา้ม ถา้เด็กเอาอยา่งเพื่อนท่ีมีนิสัยความประพฤติไม่ดี ก็อาจใหเ้ด็กเกิดปัญหาข้ึนได ้การประพฤติผิด 
ก็จะท าให้เด็กไดรั้บการลงโทษ และท าลายอนาคตเด็กได ้ เช่น ชกัชวนกนัเสพยาเสพติดให้โทษจนเป็น
เหตุใหป้ระกอบอาชญากรรม การปลน้ ลกัทรัพย ์ประพฤติตนเป็นพาลเกเร ชกัชวนกนัหนีโรงเรียน 
เล่นการพนนัซ่ึงลว้นเป็นพฤติกรรมท่ีไม่ดีทั้งส้ิน และก่อความเดือดร้อนใหต้นเอง ตลอดจนผูท่ี้อยูใ่กลชิ้ด 

จากการศึกษาปัจจัยเก่ียวกับกลุ่มเพื่อนสรุปได้ว่าการเลือกคบเพื่อนของเด็กจึงมี
ความส าคญัและมีผลกระทบต่อการพฤติกรรมของเด็ก เด็กจะดีหรือไม่ก็ข้ึนอยู่กบัลกัษณะของ
กลุ่มเพื่อนท่ีเด็กคบคา้สมาคมดว้ย เป็นประการส าคญั ถา้เด็กขาดความอบอุ่นหรือมีปัญหาจากทางบา้น
แลว้ เพื่อนจะชกัจูงเด็กไปในทางท่ีไม่ดีไดง่้ายดว้ยเหตุดงักล่าว ผูใ้หญ่จึงควรให้ความสนใจเก่ียวกบั
เร่ืองการคบเพื่อนของเด็กให้มากและแนะน าให้ถูกต้อง พร้อมทั้งตระหนักว่าเพื่อนมีความจ าเป็น
ส าหรับเด็ก และมีส่วนส่งเสริมบุคลิกภาพของเด็กและสนบัสนุนให้เด็กมีเพื่อนท่ีดีเพื่อให้เป็นไปตาม
ค ากล่าวท่ีว่าคบคนดีเป็นศรีแก่ตวั คบคนชัว่พาอปัราชยัหรือ คบคนพาลพาลพาไปหาผิด คบบณัฑิต 
บณัฑิตพาไปหาผล 

สรุปการคบเพื่อนมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมอย่างมาก หากคบเพื่อนดีพฤติกรรมก็เป็นไป
ในทางปกติสังคม และสร้างสรรคใ์ห้ดีข้ึน หากคบเพื่อนเลวก็จะส่งผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนและ
เป็นอาชญากรรมในท่ีสุด คบเพื่อนท่ีดี ท าให้วยัรุ่นเกิดความรัก ความอบอุ่น อิสระ สนุกสนาน เกิดค่านิยม 
เกิดทศันคติท่ีดีงามมีความมัน่ใจ และมีลกัษณะเฉพาะตวัในทางท่ีดี คบเพื่อนไม่ดีก็จะส่งผลถึงพฤติกรรม
ท่ีไม่พึงประสงค ์เช่นมีพฤติกรรมเบ่ียงเบนหนีเรียน เสเพล ติดอบายมุข เล่นการพนนั ติดยาเสพติด 
ลกัขโมย ตีชิงวิง่ราวสูญเสียความเช่ือมัน่ เครียด เหงา ก่อความเดือดร้อนใหส้ังคม  

ปัจจัยเกีย่วกบัเศรษฐกจิ   
ปัจจยัเก่ียวกบัเศรษฐกิจไดแ้ก่ ภาวะเศรษฐกิจทัว่ๆ ไปของชุมชน และภาวะทางเศรษฐกิจ

ของผูมี้พฤติกรรมเบ่ียงเบน ซ่ึงทั้งสองส่วนมีผลเก่ียวขอ้งกนั และมีอิทธิพลเป็นปัจจยัส่งผลให้เกิด
พฤติกรรมเบ่ียงเบนได ้

สุชา จนัทน์เอม (2550 : 27) ไดก้ล่าวถึง ภาวะทางเศรษฐกิจท่ีมีผลต่อพฤติกรรมอยู ่2 ส่วน  
ดงัน้ี 

1.  ภาวะเศรษฐกิจของชุมชน ประชาชนอยูดี่กินดี ไดรั้บความสะดวกสบายไม่เดือดร้อน
ในค่าครองชีพ ประชาชนมีแต่ความผาสุก ในทางตรงขา้มหากภาวะเศรษฐกิจตกต ่าวิกฤตการณ์
อาจเกิดข้ึนเน่ืองจากสาเหตุนานาประการ อยา่งภาวะของประเทศท่ีประสบอยู่ในขณะน้ีสถาบนัการเงิน
กระทบกระเทือน ธุรกิจเอกชนปิดกิจการ เกิดภาวะวา่งงาน ขา้วยากหมากแพง เกิดผลกระทบผูมี้รายไดน้อ้ย 



42 

ขาดแคลนอาหาร และเคร่ืองอุปโภคบริโภค อนามยัไม่ดีมีโรคภยัไขเ้จ็บเบียดเบียน ขาดการศึกษา 
ค่าครองชีพสูง ไม่ไดรั้บความเป็นธรรมเร่ืองภาษีอากร ไม่มีอนาคตท าให้คนหลงผิด จบักลุ่มมัว่สุม 
ด่ืมสุราเล่นการพนนั กระท าผดิกฎหมายกลายเป็นอาชญากรมาแลว้มากต่อมาก 

2.   ภาวะเศรษฐกิจผูก้ระท าผิด ผลกระทบจากเศรษฐกิจของชุมชน ความยากจนเป็นเหตุ
บงัคบัให้ประทุษร้ายต่อทรัพย ์ เป็นเหตุกระท าผิดกฎหมายกลายเป็นอาชญากร เพราะมนุษยต์อ้งด้ินรน
เพื่อความอยูร่อด ไม่ใช่ตวัคนเดียว ครอบครัวและบุตรตอ้งเป็นภาระ เม่ือถูกบีบบงัคบัอาจกลายเป็นโรคจิต
เป็นปัจจยัให้ก่อเหตุ ครอบครัวท่ียากจนบิดามารดาตอ้งต่อสู้กบัการด ารงชีวิตไม่มีเวลาดูแลบุตร 
เล้ียงตามยถากรรม ขาดการศึกษา อาจเป็นปัจจยัติดนิสัยชัว่ในสังคมทุกแห่ง ยอ่มมีบุคคลบางจ าพวก 
มีความทะเยอทะยานคิดจะเปล่ียนฐานะให้ร ่ ารวย มีหนา้มีตาอยา่งรวดเร็ว จึงไดพ้ยายามทุกวิถีทางดว้ย
ทรรศนะ เงิน คือ พระเจา้ เพราะเช่ือวา่จะช่วยตนให้เป็นคนเด่น ไดรั้บการยกยอ่งในสังคม หาช่องทาง
กอบโกย ไม่ไดร้ะลึกถึงความซ่ือสัตย ์สุจริต เกียรติยศช่ือเสียง วงศต์ระกูล หรือความเดือดร้อนของชาติ 
เพียงขอให้ไดม้าจะโดยวิธีใดไม่จ  าเป็น จนท าให้กลายเป็นอาชญากร ซ่ึงนบัวา่เป็นภยัต่อสังคมอยา่งยิ่ง
อนัเป็นผลสืบเน่ืองจากเศรษฐกิจ 

สมร ทองดี (2550 : 32) กล่าวถึงสถานภาพทางเศรษฐกิจของครอบครัว เม่ือวยัรุ่นอยูใ่น
กลุ่มเพื่อนมกัจะเปรียบเทียบฐานะทางเศรษฐกิจ หากรู้วา่ตนต ่าตอ้ย อาจท าให้เขาเกิดพฤติกรรมอิจฉา
ริษยา หรือเศร้าหมองได ้

สุชา จนัทน์เอม (2550 : 29) สาเหตุทางเศรษฐกิจท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนเน่ืองมาจาก
ภาวะเศรษฐกิจของชุมชน และครอบครัวยงัไม่เหมาะสม เด็กส่วนใหญ่ท่ีมีคดี มกัมีปัญหาทางเศรษฐกิจ
เขา้มาร่วมดว้ยเป็นส่วนมาก โดยเฉพาะเร่ืองคดีลกัทรัพย ์

สรุปภาวะทางเศรษฐกิจตกต ่าของครอบครัวเป็นผลจากเศรษฐกิจของชุมชนและประเทศ 
ท าใหเ้กิดปัญหาจากระดบัชาติถึงครอบครัว สถาบนัการเงินของประเทศตกต ่า เศรษฐกิจไม่ดี การด าเนิน
ธุรกิจฝืดเคือง เกิดภาวะวา่งงาน ครอบครัวยากจน ขาดแคลนอาหาร สุขภาพอนามยัไม่สมบูรณ์ หวัหนา้
ครอบครัวด้ินรน เล้ียงลูกตามยถากรรม ไม่มีเวลาอบรม การศึกษาไม่สมบูรณ์ เกิดพฤติกรรมเบ่ียงเบน 
เช่นเครียด หนีเรียน เสเพล กา้วร้าว ลกัทรัพย ์ประทุษร้ายต่อทรัพย ์ อิจฉาริษยา เศร้าหมอง เป็นภยัต่อ
สังคมท าผดิกฎหมายกลายเป็นอาชญากรรมในท่ีสุด 

ปัจจัยเกีย่วกบัส่ือมวลชนและสารสนเทศ 
สุจิตรา วสุวนิช (2550 : 26) ไดใ้หค้วามหมาย ความส าคญัและอิทธิพลต่อพฤติกรรมเด็ก

ไวด้งัน้ี 
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1.  ส่ือมวลชน หมายถึง กระบวนการส่ือสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัประชาชนเป็นจ านวนมาก คือ 
มีองคก์ารหรือสถาบนัเป็นผูส่้ง มีระบบส่ือสาร มีอุปกรณ์ มีเคร่ืองจกัร เคร่ืองมีท่ีผลิตเอกสารเป็นจ านวน
มาก และมีระบบส่งถึงผูรั้บกลุ่มใหญ่ 

2.  ประเภทส่ือมวลชน แบ่งออกได ้4 ประเภท คือ ภาพยนตร์ วิทยุ โทรทศัน์ และส่ิงพิมพ์
ต่าง ๆ เช่น หนงัสือพิมพ ์นิตยาสาร และส่ิงพิมพอ่ื์น 

3.  ความส าคญัของส่ือมวลชน  ส่ือมวลชนเป็นส่ือที่ให้ความรู้อย่างรวดเร็ว และ
มีประสิทธิภาพนบัเป็นการศึกษานอกระบบโรงเรียน หรือการศึกษาตามอธัยาศยั ประหยดักวา่การศึกษา
ระบบอ่ืน มีผลต่อการพฒันาเด็ก เช่น เพิ่มพูนความรู้ เสนอข่าวขอ้เท็จจริง ให้ความบนัเทิง ส่งเสริม
ศิลปวฒันธรรม ช่วยพฒันาสังคม ท าหนา้ท่ีเป็นครูของมวลชน อิทธิพลของส่ือมวลชนต่อพฤติกรรมเด็ก
พฤติกรรมปกติ ช่วยสร้างสรรค์สังคม เยาวชนของชาติให้เป็นคนดีท่ีสังคมตอ้งการ สามารถควบคุม
จิตใจตนเองได ้ เพราะส่ือมวลชนในรายการท่ีดีจะช่วยปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีดีงาม
ให้กบัเยาวชนไดพ้ฤติกรรมเบ่ียงเบน ส่ือมวลชนเป็นการศึกษานอกระบบหรือการศึกษาตามอธัยาศยั 
หากครูผูป้กครอง บิดา มารดา ไม่แนะน าทางท่ีดีในการเลือกส่ือท่ีเหมาะสมก็จะท าให้เกิดพฤติกรรม
เบ่ียงเบนได้ เช่น ภาพยนตร์ จะท าให้เด็กคลอ้ยตามเร่ือง เกิดการเลียนแบบ สร้างความรู้สึกไม่ดี 
ผูกพยาบาท  

จากการศึกษาพบวา่ เด็กเกเรมีความสนใจภาพยนตร์มากกวา่เด็กประพฤติดี ความคิด
ทางอาชญากรในภาพยนตร์สอนให้เด็กเกเรเป็นอาชญากรอิทธิพลจากหนงัสือพิมพแ์ละนิตยสาร เช่น 
ข่าวพ่อแม่ข่มขืนลูก ท าให้เด็กกลวั คิดในทางท่ีไม่ดีกบัพ่อ เป็นสาเหตุแห่งความสัมพนัธ์ไม่ราบร่ืน
ภายในครอบครัวรายการโทรทศัน์ อาจท าใหเ้ด็กมีสุขนิสัยไม่ดี ทานอาหารไม่ตรงเวลา พกัผอ่นไม่เพียงพอ
มีผลต่อสุขภาพ ทั้งทางกายและอารมณ์ ส่งผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนได ้

สุชา จนัทน์เอม (2550 : 27) ไดก้ล่าวถึงหนงัสือพิมพ ์และหนงัสืออ่านเล่นทัว่ไปวา่ เป็นส่ือ
ความเขา้ใจว่าร่วมกนัทั้งรัฐบาลและประชาชน หนงัสือพิมพจ์ะดีหรือเลวข้ึนอยู่กบัการเสนอข่าว เช่น 
การเสนอข่าวอาชญากรรม บางฉบบัไดบ้รรยายถึงวธีิการ แผนของอาชญากร อนัเป็นแนวทางให้ผูอ่ื้น
เอาเยี่ยงอยา่งได ้เป็นเพราะการเสริมความเก่งกาจของคนร้ายโดยรู้เท่าไม่ถึงการณ์ หนงัสืออ่านเล่น
บางประเภทหนกัไปทางลามกอนาจาร ก่อให้เกิดการย ัว่ยุและเพาะนิสัยไม่ดีให้กบัเยาวชนภาพยนตร์ 
วิทยุ โทรทศัน์ นบัวา่เป็นประโยชน์อยา่งมากกบัเยาวชน ในขณะเดียวกนัหากส่ือมวลชนมีลกัษณะ
ไปในทางท่ีไม่ดีงาม หรือแสลงใจแก่เด็กแลว้ มีผลต่อพฤติกรรมอยา่งมาก เช่น เร่ืองหลายคนรุมท าร้าย
คน ๆ เดียว การลอบฆ่ากนัอยา่งเลือดเยน็ ทารุณ โหดร้าย เร่ืองกามารมณ์คบชูสู่้สาวซ่ึงเป็นตวัอยา่งไม่ดี
แก่เยาวชนท่ียงัอ่อนต่อความคิด เป็นเหตุใหจ้ดจ าเป็นอาชญากรได ้
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ประเทือง ภูมิภทัราคม (2550 : 40) ไดก้ล่าวถึงส่ือมวลชนกบัพฤติกรรมเด็กไวว้า่ส่ือมวลชน
ไม่วา่จะเป็นวิทยุ โทรทศัน์ ภาพยนตร์ หนงัสือพิมพ ์ หรือส่ืออ่ืนๆ ในลกัษณะเดียวกนั มีอิทธิพลต่อ
พฤติกรรมของเด็กเป็นอยา่งมาก ยิ่งในปัจจุบนัน้ีความกา้วหน้าทางเทคโนโลยีมีมาก การแพร่ข่าวสาร
ขอ้มูลหรือเร่ืองราวต่างๆ โดยอาศยัส่ือดงักล่าวขา้งตน้กระท าไดอ้ยา่งรวดเร็วและกวา้งขวาง ส่ือเหล่าน้ี
มีผลกระทบต่อพฤติกรรมของเด็ก เพราะเป็นตวักลางในการเสนอตวัแบบให้เก่เด็ก ถา้ส่ือเหล่าน้ีเสนอข่าว 
ขอ้เทจ็จริง หรือภาพของเร่ืองราวท่ีขาดความรอบคอบ เสนอตวัแบบท่ีไม่เหมาะสมให้แก่เด็ก เด็กจะ
เลียนแบบพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมไป ยอ่มเป็นสาเหตุให้เด็กมีพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาตามมา ซ่ึงเป็นไป
ตามหลกัการเรียนรู้ตามทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม 

สุชา จนัทน์เอม (2550 : 20) ไดศึ้กษาถึงอิทธิพลของภาพยนตร์ท่ีมีต่อเด็กและวยัรุ่นว่า 
ภาพยนตร์มีบทบาทเก่ียวขอ้งกบัชีวิตและความรู้สึกของประชาชน และยงัมีอิทธิพลในการเสริมความรู้ 
ความคิด รสนิยม และทศันคติของผูช้มดว้ยภาพยนตร์มีทั้งดีและเสีย แต่จะมีอิทธิพลมากนอ้ยเพียงใด
ข้ึนอยูก่บัปัจจยั 3 ประการ คือ 

1.  วยัของเด็กวยัรุ่นอายุ 13-17 ปี จะไดรั้บอิทธิพลจากภาพยนตร์มากที่สุด  เพราะ
เป็นวยัรุ่นอนัเป็นวยัท่ีเปล่ียนแปลงจากความเป็นเด็กไปสู่ความเป็นผูใ้หญ่ เป็นวยัท่ีมีความเพอ้ฝัน
ความคิดรุนแรงตอ้งการความเป็นอิสระ เรียนรู้การเลียนแบบไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

2.  การอบรมและพื้นฐานทางครอบครัว เด็กและวยัรุ่นได้รับการอบรมไม่ดีอยู่ใน
ครอบครัวท่ีปราศจากความสุข อาจถูกภาพยนตร์ไม่ดีชกัจูงใหป้ระพฤติตนไปในทางเส่ือมเสียไดง่้าย 

3.   ประเภทของภาพยนตร์ ภาพยนตร์ท่ีมีอิทธิพลในทางไม่ดีต่อวยัรุ่นมีหลายประเภท 
เช่นอาชญากรรมท่ีแสดงรายละเอียดจนเกินไป หรือภาพยนตร์ท่ีแสดงโดยดาราวยัรุ่นซ่ึงมีผลอย่างมาก
ต่อการเลียนแบบ บางทีเน้ือเร่ืองอาจขดัต่อขนบธรรมเนียมประเพณี เด็กบางคนดูแลว้จ ามาเป็นแบบอยา่ง 

สรุปส่ือมวลชนเป็นกระบวนการส่ือสารอยา่งมีระบบ จากศูนยไ์ปยงัมวลชนไดท้ัว่ประเทศ
ซ่ึงไดแ้ก่ ภาพยนตร์ วทิย ุโทรทศัน์ และส่ิงพิมพต่์าง  ๆส่ือมวลชนใหท้ั้งความรู้และบนัเทิง หากส่ือมวลชน
มีรายการท่ีดี สร้างสรรค ์จะท าใหม้วลชนหรือเยาวชนไดค้่านิยม มีพฤติกรรมท่ีดีงาม หากส่ือมีความหมาย
ไปในทางลบ หรือจากรู้เท่าไม่ถึงการณ์ของผูผ้ลิตรายการ ก็จะเป็นผลเสียต่อเยาวชนทั้งทางกายและจิตใจ
มีผลต่อพฤติกรรม เช่น เลียนแบบ ผูกพยาบาท เกเร หนีเรียน ลกัและปลน้ทรัพย ์ และอาจท าให้
สัมพนัธภาพในครอบครัวหวาดระแวงกนัไปด้วย ส่วนอิทธิพลจะมีมากน้อยอย่างไรก็ข้ึนอยู่กบัวยั 
พื้นฐานการอบรมครอบครัว และประเภทของภาพยนตร์ 

ปัจจัยการใช้ระบบพีเ่ลีย้งในโรงเรียน 
บลูม (Bloom, Cadtgna and Warren, 2003 : 21) กล่าววา่  การใชร้ะบบพี่เล้ียงในโรงเรียน

หรือสถานศึกษา เป็นปัจจยัท่ีช่วยให้บุคคลท่ีมีความรู้และประสบการณ์หรือความช านาญมากกว่า 
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ให้ความช่วยเหลือผูท่ี้มีประสบการณ์ในการท างานน้อยกว่า หรือมีประสบการในการเรียนรู้น้อยกว่า 
เพื่อช้ีแนะเป็นไปตามปัญหาการเรียนรู้และตามความตอ้งการรายบุคคล 

เกลเบรท (Galbraith, 2003 : 2) กล่าววา่ การเป็นพี่เล้ียงเป็นปัจจยัใจท่ีส่งผลประโยชนต่อ
โรงเรียนหรือสถานศึกษา เพื่อใหมี้ช้ีแนะควบคุมเพื่อใหพ้ฤติกรรมการท างานของบุคคลในโรงเรียน
เกิดการเรียนรู้ระหวา่งผูท่ี้พี่เล้ียงกบัผูท่ี้รับการฝึก 

คาร์เตอร์ (Carter, 2003 : 22) กล่าววา่  ปัจจยัการใชร้ะบบพี่เล้ียงในโรงเรียน มีปัจจยัท่ีเนน้
การพฒันาระหว่างผูเ้ป็นพี่เล้ียงและผูรั้บการฝึกให้เกิดการเรียนรู้ให้ไดต้ามมาตรฐานท่ีก าหนดไว ้ 
และมีการช้ีแนะท่ีเนน้การพิจารณาผูร่้วมกระบวนการพฒันาทุกฝ่ายท่ีเป็นผูเ้รียนร่วมกนั โดยการพฒันา
จากความรู้และความสามารถท่ีมีอยูไ่ปสู่เป้าหมายท่ีตอ้งการพฒันาใหดี้ยิง่ข้ึน 

เกรย ์(Gray, 2000 : 30)  กล่าววา่  การช้ีแนะเป็นแบบแผนและเป็นปัจจยัหน่ึงของการเป็น
พี่เล้ียง และมีจุดเนน้พฒันาผูรั้บฝึกกบัผูท่ี้เป็นพี่เล้ียงเพื่อให้มีความสัมพนัธ์กบัการท างานท่ีอาศยัทกัษะ
ความช านาญ เพื่อใหผู้รั้บฝึกจากพี่เล้ียงมีการปรับพฤติกรรมการท างานท่ีดีข้ึน  

มาวโูซ มิคเชล (Mavuso, Michael Abby, 2007 : 11-12) กล่าววา่ ระบบพี่เล้ียงถูกน ามาใช้
เป็นเคร่ืองมือของการจดัการความรู้ในแง่ของการถ่าย ทอดความรู้ระหวา่งผูท่ี้ประสบการณ์มากกวา่และ
ท่ีมีประสบการณ์น้อยกว่า เพื่อให้แน่ใจได้ว่าความรู้ยงัคงอยู่ในองค์กรตลอดเวลา เน่ืองจากวิธีการ
ถ่ายทอดความรู้ท่ีดีท่ีสุด ก็คือ การท่ีบุคคลไดพู้ดคุยกบัอีกคนหน่ึงดงันั้นการพูดคุยในระบบพี่เล้ียง คือ 
การติดต่อส่ือสารระหว่างเพื่อนรุ่นพี่ท่ีประสบการณ์มากกว่าอีกคนหน่ึงนั่นเอง ซ่ึงระบบพี่เล้ียง
ที่น ามาใช้ในโรงเรียนเป็นช่องทางท่ีดีส าหรับการพฒันาศกัยภาพของบุคลากร เน่ืองจากระบบพี่เล้ียง
เป็นรูปแบบหน่ึงของการแลกเปล่ียนความรู้ ท่ีมีจุดประสงคพ์ื้นฐานในการสร้างปฏิสัมพนัธ์อยา่งไม่เป็น
ทางการระหว่างพี่เล้ียง (Mentor) กบับุคลากรและผูท่ี้ถูกสอนงาน ซ่ึงปัจจยัท่ีท าให้ระบบพี่เล้ียงประสบ
ผลส าเร็จ คือ การยอมรับ เป็นการท าความเขา้ใจกนัอยา่งชดัเจนวา่ โครงการพี่เล้ียงเป็นส่ิงท่ีตอ้งการ
ในโรงเรียนผลประโยชน์ของโครงการพี่เล้ียงควรจะไดรั้บการเสนอเป็นจุดเด่น คุณลกัษณะของพี่เล้ียง
ท่ีเหมาะสม การตดัสินวา่ใครจะมีความเหมาะสมในการท าหนา้ท่ีพี่เล้ียง การจบัคู่ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
การจบัคู่ระหวา่งพี่เล้ียงและผูเ้รียนรุ่นพี่กบัผูเ้รียนรุ่นนอ้งไดรั้บการสอนงานน้ีมีความส าคญับางคร้ัง
พี่เล้ียงท่ีสามารถให้ค  าปรึกษาไดค้วรมีประสบการณ์ในเร่ืองท่ีอยู่ในความสนใจ การฝึกอบรมพี่เล้ียง
สามารถเพิ่มโอกาสของความส าเร็จได ้ การส่ือสารเป็นเร่ืองส าคญัของระบบพี่เล้ียง การขาดการส่ือสาร 
การขาดการแลกเปลี่ยนความรู้ และการขาดการตอบสนองเกี่ยวกบักลยุทธ์ของความเป็นพี่เล้ียง
เป็นสาเหตุส าคญั ของความลม้เหลวในระบบพี่เล้ียง การยอมรับในความหลากหลาย เป็นลกัษณะส าคญั
ของความส าเร็จของระบบพี่เล้ียง หมายความวา่ พี่เล้ียงตอ้งทราบวา่วิธีใด/เร่ืองใดท่ีจะส่งผลกระทบถึง
ภูมิหลงัของความสัมพนัธ์ระหวา่งพี่เล้ียงและพนกังานใหม่/พนกังานท่ีไดรั้บการสอนงาน นอกจากน้ี 
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พี่เล้ียงตอ้งเขา้ใจในภูมิหลงัของพนกังานใหม่/พนกังานท่ีไดรั้บการสอนงาน และการติดตามและ
การประเมินผล เช่นเดียวกบัโครงการอ่ืน  ๆท่ีตอ้งมีการติดตามและประเมินผลเพื่อใหบ้รรลุถึงวตัถุประสงค ์

เบลค (Black, 2004 : 44) เสนอวา่ การใชร้ะบบพี่เล้ียงในโรงเรียน เป็นกระบวนการและ
เป็นปัจจยัการพฒันาโดยผูท่ี้มีประสบการณ์มากกว่าเป็นผูใ้ห้ความรู้  เป็นแบบอย่างท่ีดีและท าให้
มีการปรับพฤติกรรมทางกาย การปรับพฤติกรรมดา้นอารมณ์ และการปรับพฤติกรรมดา้นเจตคติท่ีดีได ้ 

จากการศึกษาแนวคิดปัจจยัการใชร้ะบบพี่เล้ียงในโรงเรียนสรุปไดว้า่ ระบบพี่เล้ียงในโรงเรียน 
เป็นปัจจยัเก่ียวกบัผูท่ี้มีประสบการณ์ใหค้วามช่วยเหลือผูท่ี้มีประสบการณ์นอ้ยกวา่ ไดรั้บการพฒันาการเรียน
ไปสู่เป้าหมายท่ีวางไว ้เพื่อให้ผูเ้รียนไดเ้รียนจากการท างานของผูท่ี้เป็นพี่เล้ียงอยา่งต่อเน่ือง จนสามารถ
ปรับพฤติกรรมท่ีไม่ดีให้ดีข้ึน  สามารถพฒันาตนเองให้มีความรู้ ทกัษะการปฏิบติังานและมีเจตคติ
ในการปฏิบติังานและร่วมกิจกรรมในโรงเรียนท่ีดีและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 

พฤติกรรมของผู้เรียนในโรงเรียน 
 
การปรับตวัเป็นวธีิการท่ีคนเราปรับตวัให้เป็นไปตามความตอ้งการของตวัเองในสภาพแวดลอ้ม 

ซ่ึงบางคร้ังส่งเสริม บางคร้ังขดัขวาง และบางคร้ังสร้างความทุกขท์รมานแก่เรา กระบวนการปรับตวัน้ี 
เกิดข้ึนจากความจริงท่ีวา่ มนุษยทุ์กคนมีความตอ้งการและเราสามารถใชว้ธีิการแบบต่าง ๆ  ในการด าเนินการ
เพื่อใหบ้รรลุถึงความตอ้งการนั้น ๆ  ในสภาวะแวดลอ้มท่ีปกติธรรมดา หรือมีอุปสรรคขดัขวางต่าง ๆ  กนัไป  
ซ่ึงมีการปรับพฤติกรรม 3 ดา้น ดงัน้ี 

พฤติกรรมทางกาย   
กนัยา สุวรรณแสง (2550 : 50) ไดก้ล่าววา่ การปรับตวัไวว้า่ การปรับตวัเป็นการปรับกายใจ

ใหอ้ยูใ่นสังคมไดใ้นสภาวะแวดลอ้ม และสถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งมีความสุข ซ่ึงการปรับพฤติกรรม
ทางกายของวยัรุ่น  มีดงัน้ี 

1.  การคน้หาเอกลกัษณ์ของตนเอง พฒันาทางดา้นความนึกคิด คน้หาส่ิงต่างๆ ทั้งท่าทาง 
ค าพูด การแสดงออก การแต่งกาย การเขา้ สังคมวยัรุ่นท่ีสามารถผา่นพน้ภาวะวิกฤติในการคน้หาตวัเอง
ไดอ้ย่างไม่ยุ่งยากนกั มกัจะมีลกัษณะ ดงัต่อไปน้ีคือ เป็นผูท่ี้ใช้สติปัญญาเผชิญกบัเหตุการณ์ในชีวิต
มากกวา่การใชอ้ารมณ์ เป็นผูท่ี้เลือกเผชิญหนา้กบัปัญหามากกวา่เป็นผูท่ี้จะยอมหลีกเล่ียงปัญหา เป็นผูท่ี้
รู้เท่าทนัธรรมชาติของตนมาก่อน เป็นผูที้่ไม่มีความรู้สึกวา่ตนเองโดดเด่ียวมีหนทางที่จะไปขอ
ความช่วยเหลือจากผูอ่ื้นได ้วยัรุ่นท่ีสามารถผา่นวกิฤตการณ์และคน้พบตวัเองก็เท่ากบัมีความสามารถ
ท่ีจะเติบโตเป็นผูใ้หญ่ท่ี มีบุคลิกภาพมัน่คง 
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2.  การเอาชนะตวัเอง การควบคุมพฤติกรรม อารมณ์ให้ออกมาในรูปที่เหมาะสม
ในระยะแรกๆ จะพบลกัษณะสองจิตสองใจระหวา่งความอยากเป็นเด็กต่อไปกบัความอยากเป็น ผูใ้หญ่ 
จากความรู้สึกนึกคิดของวยัรุ่นมกัจะมองวา่สภาวะผูใ้หญ่หมายความวา่ พึ่งตนเองได ้ตดัสินใจไดถู้กตอ้ง 
การท่ีจะเอาชนะใจตนเองนั้นเป็นส่ิงท่ีเด็กควรจะได้รับการเรียนรู้ได้รับโอกาสในการฝึกฝนมาตั้งแต่
เด็กๆ ทีละเล็กทีละนอ้ยผา่นการท่ีพ่อแม่ก าหนดขอบเขตต่างๆ ในชีวิต แต่ในวยัเด็กที่ไม่เคยเรียนรู้
ท่ีจะยบัย ั้งชัง่ใจมาก่อน ไม่เคยเอาชนะตวัเองโดยการท าตวัให้เหมาะสมไดเ้ลยหรือถูกเล้ียงดูให้เอาแต่ใจ
ตวัเองอยากไดอ้ะไรก็ได ้อยากท าอะไรก็จะท า คร้ังเติบโตเขา้วยัรุ่นมีอิสระมากข้ึน ก็จะเห็นพฤติกรรม
ท่ีไม่ย ั้งคิดไดบ้่อยๆ และบางคร้ังกลบัเป็นอนัตรายทั้งต่อตนเอง และผูอ่ื้นดว้ย 

3.  การแยกตวัเองเป็นอิสระ ค าว่าอิสระในสายตาของวยัรุ่น ก็คือ มีสิทธิและเสรีภาพ
เท่าท่ีบุคคลหน่ึงพึงจะมี ซ่ึงรวมทั้งการแสดงความคิดเห็น การตดัสินใจในเหตุการณ์ต่างๆ ขณะเดียวกนั 
พวกเขาก็จะสังเกตดูการยอมรับจากพ่อแม่คนขา้งเคียงดว้ย คือ 1) การไดแ้สดงออก 2) พึ่งตนเองได ้
3) มีความรับผดิชอบ 4) ท่ีค่านิยมท่ีถูกตอ้ง 5) มัน่ใจและภูมิใจในตนเอง 

ปัจจัยทีส่่งเสริมให้วยัรุ่นมีบุคลกิภาพทีด่ี  
กนัยา สุวรรณแสง (2550 : 52-54) กล่าววา่ ปัจจยัท่ีส่งเสริมใหว้ยัรุ่นมีบุคลิกภาพท่ีดีมีดงัน้ี 
1.  พอ่แม่มีลกัษณะท่ียอมรับความสามารถของเด็ก เขา้ใจและสนบัสนุนในความสามารถ 

ดา้นอ่ืนๆ ท่ีเหลือมีความภาคภูมิใจในดา้นอ่ืนๆ ของลูกและปรับส่ิงแวดลอ้มในการเรียนให้เหมาะสม 
คือ ไม่เร่งรัด ไม่บงัคบั แต่ให้กลงัใจ ยกตวัอยา่งเช่น ป้อมลูกสาวคนเดียวของพ่อแม่ ขยนั รับผิดชอบดี
แต่มีคะแนนสอนในชั้น ม. 3 ได ้2.2 และพอ่แม่ไม่ไดบ้งัคบัให้เรียนสายวิทย ์ทั้งๆ ท่ีอยากให้ลูกเป็นหมอ 
เพราะรู้วา่ถา้ให้เรียนจะท าให้เด็กล าบาก ไม่มีความสุขเป็นตน้ ขณะน้ีเรียน จบมหาวิทยาลยัเปิด สาขา
สังคมศาสตร์ ท างานดา้นคอมพิวเตอร์ เจา้นายรักเพราะรับผดิชอบดี เป็นตน้ 

2.  มีความเป็นตวัของตวัเอง มัน่ใจในตนเอง มองภาพพจน์ตวัเองดี แต่ไม่ใช่การเอาแต่ใจ
ตวัเอง การฝึกให้เด็กเป็นตวัของตัวเอง และควบคุมตวัเองเป็นพึ่งพาตวัเองได้ช่วยเหลือผูอ่ื้นได้ 
มีโอกาสคิดตดัสินใจในเหตุการณ์ต่างๆ มาเป็นประจ า มีความยบัย ั้งชัง่ใจ “การท า” กบั “การไม่ท า” 
ในส่ิงที่ดี และไม่ดีเด็กวยัรุ่นหลายคนที่จ  ายอมทตามเพื่อนเพราะกลวัวา่เพื่อนจะดูถูกรังเกียจนั้น 
ทั้งๆ ท่ีท าไปแลว้จะขดัต่อความรู้สึกของตวัเองก็ตาม เป็นสาเหตุจากท่ีตนเองไม่มัน่ใจและไม่เป็นตวั 
ของตวัเองอยา่งมัน่คง ซ่ึงจะตอ้งมาจากการฝึกหดัสะสมความรู้ความสามารถมาตั้งแต่เด็กผา่นประสบการณ์
ท่ีถูกเล้ียงดูมานัน่เอง 

3.  มีการส่ือสารท่ีดี กลา้พูด กลา้คิด กลา้แสดงออก และกลา้ท่ีจะท าตวัต่างจากผูอ่ื้น
โดยยดึหลกัการท่ีถูกตอ้ง 
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4.  มีทางออกหลายทา เช่น กีฬา ดนตรี งานอดิเรก สังคม ศิลปะ การเรียน การงาน ฯลฯ 
การมีทกัษะหลาย  ๆอยา่งเป็นส่ิงท่ีพอ่แม่ตอ้งดูทกัษะเด่นของลูก ซ่ึงในความเด่นนั้นอาจไม่เก่งเท่าผูอ่ื้นก็จริง 
แต่ก็เป็นความสามารถท่ีดีของลูกและควรให้ความสนบัสนุน โดยเฉพาะทกัษะในการเขา้สังคม และ
การปรับตวั  

5.  มีโอกาสเรียนรู้จดัทั้งส่วนดีและส่วนท่ีเลวมาก่อนไดเ้รียนรู้ท่ีจะเขา้ใจถึงคุณลกัษณะ
ของการเป็นคนดีไตร่ตรองดูคนเป็น แต่ขณะเดียวกนัก็เรียนรู้ท่ีจะทนัคนวา่มีความเจา้เล่ห์เพทุบาย โกหก
หลอกลวง ซ่ึงปะปนกนัอยูใ่นหมู่เพื่อนและคนในสังคมเรียนรู้ท่ีจะเขา้ใจลกัษณะดีและไม่ดีของพฤติกรรม
ของคนท าใหข้ณะท่ีวยัรุ่นคลุกคลีกบัเพื่อนและผูค้นต่าง  ๆจะไดไ้ตร่ตรอง เพื่อวา่จะไดม้าช่วยในการตดัสินใจ
อีกดว้ยการสอนของพ่อแม่จึงควรช้ีให้เด็กเห็นความยบัย ั้งชัง่ใจนอ้ยลง ส่ิงต่างๆ รอบๆ ตวัจึงดูดีข้ึน 
ดูสบายใจข้ึน ภาระความรับผดิชอบดูเหมือนจะลดนอ้ยลงนั้นเองเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้งและตรงกบัความจริง 
จะท าให้เด็กเรียนรู้และยอมรับไดดี้กวา่ค าตอบท่ีวา่ คนท่ีกินเหลา้เป็นเพราะคนนั้นเป็นคนไม่ดี เป็นตน้ 
ถา้เด็กไดเ้รียนรู้ส่ิงเหล่านั้นทั้งดา้นดี และดา้นไม่ดีจนเขา้ใจแลว้จะช่วยท าให้ความอยากลองเพราะ
อยากรู้อยากเห็นลดลง 

การปรับพฤติกรรมด้านอารมณ์  
นภาภรณ์  หะวานนท ์ และคณะ (2552 : 45-49) กล่าววา่ การเปล่ียนแปลงทางอารมณ์ สังคม

จะเกิดข้ึนไดด้งัน้ี 
1.  ความวิตกกงัวลเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงของร่างกาย เด็กผูช้ายท่ีเขา้สู่วยัรุ่นช้า จะมี 

ความวิตกกงัวลสูงเก่ียวกบัความแข็งแรงของร่างกาย ซ่ึงอาจจะไม่มัน่ใจในความเป็นชาย รู้สึกว่าตวัเอง
ไม่สมบูรณ์มกัลูกลอ้เลียน กลัน่แกลง้จากเพื่อนๆ ที่รูปร่างใหญ่โตกวา่ มีความภาคภูมิใจในตนเอง
ในระดบัต ่าและรู้สึกว่าตวัเองมีปมด้อยฝังใจไปได้อีกนาน วยัรุ่นหญิงท่ีโตเร็วกว่าเพื่อในวยัเดียวกนั 
(Early Mature) มกัจะรู้สึกอึดอดัและรู้สึกเคอะเขิน ประหม่าอายต่อสายตาค าพูดของเพศตรงขา้ม ในขณะท่ี
สภาพอารมณ์ จิตใจยงัเป็นเด็ก  

 2.  ความวิตกกงัวลกบัอารมณ์เพศท่ีสูงข้ึน การเปล่ียนแปลงของระดบัฮอร์โมนทางเพศ 
ซ่ึงจะส่งผลท าให้วยัรุ่นเกิดอารมณ์เพศข้ึนมาได้บ่อย วยัรุ่นหลายคนท่ีมีกิจกรรม ส่วนตวัท่ีเบ่ียงเบน 
ความสนใจ ท าให้สามารถควบคุมอารมณ์ไดอ้ย่างดี โดยเฉพาะในวยัรุ่นท่ีชอบเล่นกีฬากลางแจง้ 
เป็นประจ าวยัน้ีจะมีความสนใจ อยากรู้อยากเห็นอยูแ่ลว้เป็นทุน และเม่ือมาผสมกบัการท่ีมีระดบั ฮอร์โมน
ทางเพศเพิ่มสูงข้ึน จะท าให้เด็กเรียนรู้ท่ีจะหดัส าเร็จความใคร่ดว้ยตนเอง อยากรู้อยากเห็น กิจกรรม
ทางเพศผูใ้หญ่ควรเขา้ใจถึงความรู้สึกนึกคิดร่วมกบัความอยากรู้อยากเห็นของวยัรุ่น ควรให้ความรู้
ในเร่ืองเพศท่ีถูกตอ้ง และถือวา่ความรู้สึกในวยัน้ีเป็นเร่ืองธรรมดา เป็นธรรมชาติอยา่งหน่ึงการท่ีวยัรุ่น
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จะส าเร็จความใคร่ดว้ยตนเองนั้น ไม่มีอนัตรายต่อร่างกาย และไม่ถือวา่เป็นเร่ืองท่ีผิดศีลธรรม ถา้กระท า
อยา่งระมดัระวงัเป็นส่วนตวั และไม่ท าใหผู้อ่ื้นเดือดร้อน เป็นตน้  

3.  ความวติกกงัวลกลวัการเป็นผูใ้หญ่วยัน้ีจะมีความคิด วิตกกงัวล กลวัจะไม่เป็นท่ียอมรับ
จากคนรอบขา้ง มกัจะกลวัความรับผิดชอบ ซ่ึงจะรู้สึกวา่เป็นภาระท่ีหนกัหนา ยุ่งยาก บางคร้ัง อยากจะ
เป็นเด็กอยากแสดงอารมณ์สนุกสนาน ร่าเริง เบิกบาน  

4.  ความวิตกกงัวลในความงดงามทางร่างกาย ไม่ว่าวยัรุ่นหญิงหรือชายก็จะมีความรู้สึก 
ตอ้งการให้คนรอบขา้ง ช่ืนชมเก่ียวกบัรูปลกัษณ์ภายนอกของตน สมเพศ สมวยั นัน่เป็นเพราะวา่ เด็กจะ
ส านึกวา่ความสวยงามทางกายเป็นแรงจูงใจ ท าให้คนยอมรับ ท าให้เพื่อนยอมรับเขา้ไปใน กลุ่มไดง่้าย 
เป็นวิถีทางหน่ึงท่ีจะเขา้สู่สังคมและเป็นท่ีดึงดูดใจของเพศตรงขา้ม ช่วงน้ีจะเห็นว่า วยัรุ่นจะสนอก
สนใจ พิถีพิถนัในการเลือกเส้ือผา้ การหวีผม เอาใจใส่ต่อการออกก าลงักาย สนใจ คุณค่าทางอาหาร 
เคร่ืองประดบั สุขภาพอนามยั การวางตวัให้สมบทบาททางเพศ การวางตวัในสังคม และความสนใจ
ในแต่ละเร่ืองอาจอยูไ่ดไ้ม่นาน 

ยงยุทธ วงศภิ์รมยศ์านต์ิ (2552 : 21-23)  กล่าววา่ อารมณ์ (Emotion) หมายถึง สภาวะ
ทางจิตใจท่ีเกิดความป่ันป่วน ต่ืนเตน้ หรือเปล่ียนแปลงเม่ือมีส่ิงเร้ามากระตุน้ ซ่ึงจะเกิดข้ึนอยา่งฉบัพลนั
ทนัที โดยเราจะไม่สามารถสังเกตเห็นไดโ้ดยตรง แต่จะสังเกตเห็นไดท้างออ้ม โดยดูจากการเปล่ียนแปลง
ทางดา้นพฤติกรรมต่างๆ ท่ีมิไดแ้สดงออกมา เป็นค าพูด (Non-Verbal Behavior) เช่น การแสดงออก
ทางสีหนา้ กิริยาท่าทาง เป็นตน้  การท่ีบุคคลมีการปรับพฤติกรรมทางอารมณ์ เป็นเพราะสาเหตุดงัน้ี 

1. ความรักและความห่วงใย ความรู้สึกอยากท่ีจะถูกรัก และยงัอยากไดรั้บความเอาใจใส่ 
ห่วงใยจากบุคคลท่ีมีความส าคญัต่อเด็กแต่มกัจะมีขอ้แมว้่าจะตอ้งไม่ใช่การแสดงออกของพ่อแม่
ท่ีท ากบัเขาราวกบัเด็กเล็กๆ ไม่ตอ้งการความเจา้ก้ีเจา้การ ไม่ตอ้งการใหแ้สดงความห่วงใยอยูต่ลอดเวลา  

2.  เป็นอิสระอยากท าอะไรได้ด้วยตวัของตวัเอง อยากท าในส่ิงท่ีตวัเองคิดแล้วว่าดี 
อยากมีส่วนในการตดัสินใจ อยากท่ีจะท าตวัห่างจากพ่อแม่ ห่างจากค าสั่งการเจริญเติบโตในการท างาน 
ของสมอง ท าให้เด็กวยัน้ีเร่ิมมีความคิดอ่านเป็นของตนเอง เร่ิมมีความคิดแบบนามธรรม (Abstract 
Thinking) การแยกจากพอ่แม่ในเกือบทุกรูปแบบ บางคร้ังอาจท าให้วยัรุ่นเกิดความรู้สึกสับสน 6 สองจิต
สองใจ และอาจมีความรู้สึก “สูญเสีย” ในความรัก ความเอาใจใส่จากพ่อแม่ แต่ถา้พวกเขา ยอมรับ
การดูแลหรือยอมท าตามค าสั่งของพ่อแม่ก็จะไปขดักบัความตอ้งการท่ีจะเป็นเด็กโต เป็นอิสระของ
ตนเองท่ีตอ้งการพึ่งพาตนเอง การใหก้ารเล้ียงดูจึงตอ้งอาศยัความเขา้ใจ และเคารพใน สิทธิส่วนบุคคลดว้ย  

3.  ตอ้งการเป็นตวัของตวัเอง ความตอ้งการท่ี ยอมรับในส่ิงท่ีมาจากตวัของตวัเขาท าให ้
พวกเขามัน่ใจในตวัเอง พ่อแม่คงตอ้งส่งเสริมให้เด็กไดช่้วยเหลือตวัเองให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้



50 

ตามวยั เพราะในการฝึกเด็กนั้นนอกจากจะท าให้เด็กไดใ้ชมื้อไดอ้ยา่งคล่องแคล่วแลว้ ยงัช่วยท าให้เด็ก
ไดห้ดัคิด หดัตดัสินใจในการกระท าส่ิงต่างๆ ดว้ย  

4.  อยากรู้ อยากเห็น อยากลอง การลองผิดลองถูก และคอยสังเกตดูจากปฏิกิริยาของคน 
รอบข้าง เพื่อตัดสินว่าส่ิงท่ีท านั้ น ดีเลวเป็นอย่างไรวยัท่ีโตข้ึน เม่ือความสามารถเพิ่มข้ึน ร่างกาย 
เจริญเติบโตข้ึนมา ส่ิงรอบตวัต่างๆ ท่ีน่าสนใจ และทา้ทายความสามารถก็จะเร่ิมเขา้มาเพื่อทดลอง 
การสนบัสนุนส่งเสริมเด็กให้คงสภาพอยากรู้ อยากเห็น อยากลองและได้มีโอกาสทดลองส่ิงแปลกๆ 
ใหม่ๆ ในขอบเขตท่ีเหมาะสมเพิ่มข้ึนตามวยั จะท าให้เด็กกา้วเขา้สู่วยัรุ่นดว้ยความภาคภูมิใจท่ี ตนเอง
เคยมีประสบการณ์ต่างๆ มาบา้งส่ิงเหล่าน้ีจะมาเสริมความภาคภูมิใจในตนเองดงันั้นจะเห็นว่า
การฝึกสอนและให้โอกาสเด็กได้ทดลองท าในส่ิงท่ีถูกตอ้ง ควรฝึกสอนมาตั้งแต่เด็ก และควรสอนถึง
อนัตรายในหลายส่ิงหลายอยา่งท่ีมีอยู่ในสังคม และวิธีการแกไ้ข เรียนรู้ทั้งส่ิงท่ีดีและเลว การฝึกให้เด็ก
ไดล้องในส่ิงท่ีน่าลอง แต่ให้หดัย ั้งตวัเองในส่ิงท่ีอนัตรายจึงเป็นวิธีท่ีส าคญัมา ตั้งแต่วยัเรียน แต่ในทาง
ตรงกนัขา้มในกลุ่มวยัรุ่นท่ีไม่เคยถูกฝึกให้ลองคิด ลองท าก่อนจะเกิดความสับสนวุน่วายใจขาดความรู้ 
ขากทกัษะ ขาดการฝึกฝน ขาดการลองท าผิดท าถูกมาก่อน จึงท าให้กลุ่มน้ีตกอยู่ในกลุ่มท่ีมีอนัตรายสูง 
และในกลุ่มเด็กวยัรุ่นท่ีพ่อแม่ปล่อยปละละเลย หรือไม่เคยสอน ให้ยบัย ั้งชัง่ใจมาก่อน นึกอยากท าอะไร
ก็จะท า ไม่เคยตอ้งผิดหวงั ไม่เคยสนใจว่าการกระท าของตวั จะส่งผลกระทบต่อผูค้นรอบขา้งอยา่งไร 
พฤติกรรมอยากลองของ มกัจะมีสูงสุดในช่วงวยัรุ่น ตอนกลาง เป็นเด็กก็ไม่ใช่ เป็นผูใ้หญ่ก็ไม่เชิง 
แนวความคิดและการยบัย ั้งตวัเองมีไม่มากพอ  

5.  ความถูกตอ้ง ยุติธรรม โดยเฉพาะเม่ือเขา้สู่วยัรุ่นตอนกลาง มกัจะถือวา่ความยุติธรรม 
เป็นลกัษณะหน่ึงของความเป็นผูใ้หญ่ วยัรุ่นจึงให้ความส าคญัอยา่งจริงจงักบัความถูกตอ้ง ยุติธรรม 
ตามทศันะของตนเป็นอยา่งยิ่ง และอยากจะท าอะไรหลายๆ อย่าง เพื่อเรียกร้องความยุติธรรม ทั้งในแง่
บุคคลและสังคมส่วนรวม จึงมกัจะเห็นภาพวยัรุ่นถกเถียง กนัเร่ืองของส่ิงต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนรอบตวั 

พฤติกรรมด้านเจตคติ      
เบลกินและสกายเดล (Belkin and Skydell, 1998 อา้งถึงใน จกัรกฤษณ์ พิญญาพงษ,์ 2551 : 

24) ให้ความส าคญัของเจตคติว่า เป็นแนวโน้มท่ีบุคคลจะตอบสนองในทางท่ีพอใจหรือไม่พอใจต่อ
สถานการณ์ต่าง ๆ เจตคติจึงมีความหมายสรุปไดด้งัน้ี 

1.  ความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ หลงัจากท่ีบุคคลได้มีประสบการณ์ในส่ิงนั้น 
ความรู้สึกน้ีจึงแบ่งเป็น 3 ลกัษณะ คือ 

 1.1 ความรู้สึกในทางบวก เป็นการแสดงออกในลกัษณะของความพึงพอใจ เห็นดว้ย 
ชอบและสนบัสนุน 



51 

 1.2  ความรู้สึกในทางลบ เป็นการแสดงออกในลกัษณะไม่พึงพอใจ ไม่เห็นดว้ย ไม่ชอบ
และไม่สนบัสนุน 

 1.3  ความรู้สึกท่ีเป็นกลางคือไม่มีความรู้สึกใด ๆ 
2.  บุคคลแสดงความรู้สึกทางดา้นพฤติกรรม ซ่ึงแบ่งพฤติกรรมเป็น 2 ลกัษณะ คือ 
 2.1  พฤติกรรมภายนอก เป็นพฤติกรรมท่ีสังเกตได ้มีการกล่าวถึง สนบัสนุน ท่าทาง

หนา้ตาบ่งบอก ความพึงพอใจ 
 2.2  พฤติกรรมภายใน เป็นพฤติกรรมท่ีสังเกตไม่ได ้ชอบหรือไม่ชอบก็ไม่แสดงออก 

เจตคติแบ่งเป็น 5 ประเภท ไดแ้ก่ 
  2.2.1 เจตคติในดา้นความรู้สึกหรืออารมณ์ (Affective Attitude) ประสบการณ์

ท่ีคนไดส้ร้างความพึงพอใจและความสุขใจ จนกระท าให้มีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงนั้น ตลอดจนเร่ืองอ่ืน ๆ 
ท่ีคลา้ยคลึงกนั 

  2.2.2  เจตคติทางปัญญา (Intellectual Attitude) เป็นเจตคติท่ีประกอบดว้ยความคิด
และความรู้เป็นแกน บุคคลอาจมีเจตคติต่อบางส่ิงบางอยา่งโดยอาศยัการศึกษา ความรู้ จนเกิดความเขา้ใจ
และมีความสัมพนัธ์กบัจิตใจ คืออารมณ์และความรู้สึกร่วม หมายถึง มีความรู้สึกจนเกิดความซาบซ้ึง
เห็นดีเห็นงามดว้ย เช่น เจตคติท่ีมีต่อศาสนาเจตคติท่ีไม่ดีต่อยาเสพติด 

  2.2.3 เจตคติทางการกระท า (Action-oriented Attitude) เป็นเจตคติท่ีพร้อมจะน าไป
ปฏิบติั เพื่อสนอง ความตอ้งการของบุคคล เช่น เจตคติท่ีดีต่อการพูดจาไพเราะอ่อนหวานเพื่อให้คนอ่ืน
เกิดความนิยม เจตคติท่ีมีต่องานในส านกังาน 

  2.2.4  เจตคติทางดา้นความสมดุล (Balanced Attitude) ประกอบดว้ยความสัมพนัธ์
ทางดา้นความรู้สึกและอารมณ์เจตคติทางปัญญาและเจตคติทางการกระท า เป็นเจตคติท่ีสามารถตอบสนอง
ต่อความพึงพอใจในการท างาน ท าใหบุ้คคลสามารถท างานตามเป้าหมายของตนเองและองคก์ารได ้

  2.2.5 เจตคติในการป้องกนัตวัเอง (Ego-defensive Attitude) เป็นเจตคติเก่ียวกบั
การป้องกันตนเองให้พ้นจากความขัดแยง้ภายในใจ ประกอบด้วยความสัมพนัธ์ทั้ ง 3 ด้าน คือ 
ความสัมพนัธ์ดา้นความรู้สึก อารมณ์ ดา้นปัญญาและดา้นการกระท า 

องค์ประกอบของเจตคติ 
จตุรพร ล้ิมมัน่จริง (2556 : 18-20)  กล่าววา่โดยทัว่ไปเจตคติประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 

3 ประการ คือ 
1.  องค์ประกอบดา้นความรู้ความเขา้ใจ (Cognitive Component) เป็นองคป์ระกอบดา้น

ความรู้ความเขา้ใจของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงเร้านั้น ๆ เพื่อเป็นเหตุผลท่ีจะสรุปความ และรวมเป็นความเช่ือ 
หรือช่วยในการประเมินค่าส่ิงเร้านั้น 
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2.  องค์ประกอบด้านความรู้สึกและอารมณ์ (Affective Component) เป็นองค์ประกอบ
ดา้นความรู้สึก หรืออารมณ์ของบุคคล ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัส่ิงเร้า ต่างเป็นผลต่อเน่ืองมาจากท่ีบุคคล
ประเมินค่าส่ิงเร้านั้น แลว้พบวา่พอใจหรือไม่พอใจ ตอ้งการหรือไม่ตอ้งการ ดีหรือเลว องคป์ระกอบ
ทั้งสองอย่างมีความสัมพนัธ์กนั เจคติบางอย่างจะประกอบดว้ยความรู้ความเขา้ใจมาก แต่ประกอบดว้ย
องคป์ระกอบดา้นความรู้สึกและอารมณ์นอ้ย เช่น เจตคติท่ีมีต่องานท่ีท า ส่วนเจตคติท่ีมีต่อแฟชัน่เส้ือผา้
จะมีองคป์ระกอบดา้นความรู้สึกและอารมณ์สูง แต่มีองคป์ระกอบดา้นความรู้ความเขา้ใจต ่า 

3.  องคป์ระกอบดา้นพฤติกรรม (Behavioral Component) เป็นองคป์ระกอบทางดา้น
ความพร้อม หรือความโน้มเอียงท่ีบุคคลประพฤติปฏิบติั หรือตอบสนองต่อส่ิงเร้าในทิศทางท่ีจะ
สนบัสนุนหรือคดัคา้น ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัความเช่ือ หรือความรู้สึกของบุคคลท่ีไดรั้บจากการประเมินค่า
ให้สอดคล้องกบัความรู้สึกที่มีอยู่เจตคติที่บุคคลมีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใด หรือบุคคลหน่ึงบุคคลใด 
ตอ้งประกอบดว้ยทั้งสามองคป์ระกอบเสมอ แต่จะมีปริมาณมากนอ้ยแตกต่างกนัไป โดยปกติบุคคล
มกัแสดงพฤติกรรมในทิศทางท่ีสอดคลอ้งกบัเจตคติท่ีมีอยูแ่ต่ก็ไม่เสมอไปทุกกรณี ในบางคร้ังเรามีเจตคติ
อยา่งหน่ึง แต่ก็ไม่ไดแ้สดงพฤติกรรมตามเจตคติท่ีมีอยูก่็มี 

คุณลกัษณะของเจตคติ 
กองสุขศึกษา (2553 : 120-121)  กล่าววา่ เจตคติมีคุณลกัษณะท่ีส าคญัดงัน้ี 
1.  เจตคติเกิดจากประสบการณ์ ส่ิงเร้าต่าง ๆ รอบตวับุคคล การอบรมเล้ียงดู การเรียนรู้

ขนบธรรมเนียมประเพณี และวฒันธรรม เป็นส่ิงท่ีก่อให้เกิดเจตคติ แมว้า่จะมีประสบการณ์ท่ีเหมือนกนั
ก็เป็นเจตคติท่ีแตกต่างกนัได ้ดว้ยสาเหตุหลายประการ เช่น สติปัญญา อาย ุเป็นตน้ 

2.  เจตคติเป็นการเตรียม หรือความพร้อมในการตอบสนองต่อส่ิงเร้า เป็นการเตรียม
ความพร้อมภายในของจิตใจมากกวา่ภายนอกท่ีสังเกตได ้สภาวะความพร้อมท่ีจะตอบสนอง มีลกัษณะ
ท่ีซบัซอ้นของบุคคลวา่ ชอบหรือ ไม่ชอบ ยอมรับหรือไม่ยอมรับ เก่ียวขอ้งกบัอารมณ์ดว้ย 

3.  เจตคติมีทิศทางของการประเมิน ทิศทางของการประเมินคือลกัษณะความรู้สึกหรือ
อารมณ์ท่ีเกิดข้ึน ถ้าเป็นความรู้สึกหรือประเมินว่าชอบ พอใจ เห็นด้วย ก็คือเป็นทิศทางในทางท่ีดี 
เรียกว่าเป็นทิศทางในทางบวก และถ้าประเมินออกมาในทางไม่ดี เช่น ไม่ชอบ ไม่พอใจ ก็มีทิศทาง
ในทางลบ เจตคติทางลบไม่ไดห้มายความวา่ไม่ควรมีเจตคตินั้นเป็นเพียงความรู้สึกท่ีไม่ดีต่อส่ิงนั้น 

4.  เจตคติมีความเขม้ คือมีปริมาณมากน้อยของความรู้สึก ถ้าชอบมากหรือไม่เห็นด้วย
อยา่งมากก็แสดงวา่มี ความเขม้สูง ถา้ไม่ชอบเลยหรือเกลียดท่ีสุดก็แสดงวา่มีความเขม้สูงไปอีกทางหน่ึง 

5.  เจตคติมีความคงทน เจตคติเป็นส่ิงท่ีบุคคลยึดมัน่ถือมัน่ และมีส่วนในการก าหนด
พฤติกรรมของคนนั้น การยดึมัน่ในเจตคติต่อส่ิงใด ท าใหก้ารเปล่ียนแปลงเจตคติเกิดข้ึนไดย้าก 
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6.  เจตคติมีทั้งพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอก พฤติกรรมภายในเป็นสภาวะ
ทางจิตใจ ซ่ึงหากไม่ไดแ้สดงออก ก็ไม่สามารถรู้ไดว้า่บุคคลนั้นมีเจตคติอยา่งไรในเร่ืองนั้น เจตคติ
เป็นพฤติกรรมภายนอกแสดงออกเน่ืองจากถูกกระตุน้ และการกระตุน้ยงัมีสาเหตุอ่ืน ๆ ร่วมอยูด่ว้ย 

7.  เจตคติตอ้งมีส่ิงเร้าจึงมีการตอบสนองข้ึน ไม่จ  าเป็นวา่เจตคติท่ีแสดงออกจากพฤติกรรม
ภายในและพฤติกรรมภายนอกจะตอ้งตรงกนั เพราะก่อนแสดงออกนั้นก็จะปรับปรุงให้เหมาะกบัสภาพ
ของสังคม แลว้จึงแสดงออกเป็นพฤติกรรมภายนอก 

การเกดิและการเปลีย่นแปลงเจตคติ 
เจตคติเกิดจากการมีประสบการณ์ทั้งทางตรงและทางออ้ม หากประสบการณ์ท่ีเราไดรั้บ

เพิ่มเติมแตกต่างจากประสบการณ์เดิม เราก็อาจเปล่ียนแปลงเจตคติได ้การเปล่ียนแปลงเจตคติมี 2 ทาง 
1.  การเปล่ียนแปลงในทางเดียวกนั (Congruent Change) หมายถึง เจตคติเดิมของบุคคล

ท่ีเป็นไปในทางบวกจะเพิ่มมากข้ึนในทางบวก แต่ถา้เจตคติเป็นไปทางลบก็เพิ่มมากข้ึนในทางลบดว้ย 
2.  การเปล่ียนแปลงไปคนละทาง (Incongruent Change) หมายถึง การเปล่ียนแปลง

เจตคติเดิมของบุคคลท่ีเป็นไปในทางบวกจะลดลงและไปเพิ่มทางลบ หลกัการของการเปล่ียนแปลง
เจตคติ รวมทั้งการเปล่ียนแปลงไปในทางเดียวกนั หรือการเปล่ียนแปลงไป คนละทางนั้น มีหลกัการว่า 
เจตคติท่ีเปล่ียนแปลงไปในทางเดียวกนัเปล่ียนไดง่้ายกวา่เจตคติท่ีเปล่ียนแปลงไปคนละทาง เพราะ
การเปล่ียนแปลงไปในทางเดียวกนัมีความมัน่คง ความคงท่ีมากกว่าการเปล่ียนแปลงไปคนละทาง 
การเปล่ียนแปลงเจตคติเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัต่อไปน้ี 

 2.1  ความสุดขีด (Extremeness) เจตคติท่ีอยูป่ลายสุดเปล่ียนแปลงไดย้ากกวา่เจตคติ
ท่ีไม่รุนแรงนกั เช่น ความรักท่ีสุดและความเกลียดท่ีสุดเปล่ียนแปลงยากกวา่ความรักและความเกลียด
ท่ีไม่มากนกั 

 2.2  ความซับซ้อน (Multicomplexity) เจตคติท่ีเกิดจากสาเหตุเดียวกนัเปล่ียนได้ง่าย
กวา่เกิดจากหลาย ๆ สาเหตุ 

 2.3  ความคงท่ี (Consistency) เจตคติท่ีมีลกัษณะคงท่ีมาก หมายถึงเจตคติท่ีเป็น
ความเช่ือฝังใจ เปล่ียนแปลงยากกวา่เจตคติทัว่ไป 

 2.4  ความสัมพนัธ์เก่ียวเน่ือง (Interconnectedness) เจตคติท่ีมีความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั 
โดยเฉพาะท่ีเป็นไปในทางเดียวกนัเปล่ียนแปลงไดย้ากกวา่เจตคติท่ีมีความสัมพนัธ์ไปในทางตรงกนัขา้ม 

 2.5  ความแข็งแกร่งและจ านวนความตอ้งการ (Strong and Number of Wants Served) 
หมายถึง เจตคติท่ีมีความจ าเป็นและความตอ้งการในระดบัสูง เปล่ียนแปลงไดย้ากกวา่เจตคติท่ีไม่แข็งแกร่ง
และไม่อยูใ่นความตอ้งการ 
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 2.6 ความเก่ียวเน่ืองกบัค่านิยม (Centrality of Related Values) เจตคติหลายเร่ืองเก่ียวเน่ือง
จากค่านิยมความเช่ือว่าค่านิยมนั้นดีน่าปรารถนา และเจตคติสืบเน่ืองจากค่านิยม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี และวฒันธรรมนั้นเป็นส่ิงท่ีเปล่ียนแปลงไดย้าก 

 

แนวคดิเกีย่วกบัระบบพีเ่ลีย้ง 
 
ความเป็นมาและความหมายของค าว่าพีเ่ลีย้ง 
ศุภวรรณ ศรีเกตุ (2552 : 8)  กล่าววา่  ระบบพี่เล้ียง เป็นแนวคิดท่ีเกิดข้ึนตามความตอ้งการ

ท่ีจะพฒันาบุคคลให้มีความสามารถสูงข้ึน เม่ือประมาณยี่สิบกวา่ปีมาแลว้ ประเทศท่ีเร่ิมตน้อยา่งจริงจงั
กบัการใชแ้นวคิดดงักล่าวคือประเทศ สหรัฐอเมริกา เม่ือศึกษาความเป็นมาของค าวา่ พี่เล้ียง หรือ Mentor 
จะพบว่าเป็นช่ือของบุคคลหน่ึงท่ีดูแล ฟูมฟัก สั่งสอน ตลอดจนให้ค  าแนะน าต่างๆ แก่ลูกชายของ
กษตัริยก์รีกยุคโบราณ จนเป็นท่ีพอใจของกษตัริย  ์องคน์ั้นเป็นอยา่งมาก ต่อมาเม่ือมีการบญัญติัค าศพัท์
ต่าง  ๆในยคุกรีกโบราณ ช่ือของ Mentor จึงถูกบญัญติัข้ึนให้เป็นค าศพัทโ์ดย American Heritage Dictionary 
โดยไดใ้หค้วามหมายของ Mentor วา่ Awise and trusted counselor or teacher 

พิมพป์ระภา อมรกิจภิญโญ (2551 : 32) กล่าวว่า ระบบพี่เล้ียงถูกน าไปใช้ในการพฒันา
องคก์รต่างๆ เพื่อพฒันาศกัยภาพของบุคคลในองคก์ร โดย ความหมายของระบบพี่เล้ียงที่ใชค้ือ 
เป็นกระบวนการท่ีองค์กรจดัให้บุคลากรท่ีมีประสบการณ์มากกว่าท าหน้าท่ีส่งเสริมและสนับสนุน
บุคลากรท่ีมีประสบการณ์น้อยกว่าให้สามารถท างานได้ดี มีประสิทธิภาพสูงข้ึน โดยองค์กรจะเรียก
บุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีดงักล่าววา่ Menter และเรียกบุคลากรท่ีไดรั้บการพฒันาวา่ Mentee ทั้งน้ีโดยบทบาท
ของพี่เล้ียงประกอบดว้ย การฝึกอบรม (Coaching) การให้ค  าปรึกษา (Counseling) และการสนบัสนุน 
(Sponsorsing) กล่าวคือ พี่เล้ียงท่ีมีบทบาทเป็นครูฝึกจะมีหนา้ท่ีในการ พฒันาบุคลากรใหม่ เป็นผูอ้ธิบาย
เก่ียวกบัปัญหาในการท างานและวิธีการแกไ้ข พี่เล้ียงท่ีมีบทบาทเป็นผูใ้ห้ค  าปรึกษา จะมีหนา้ท่ีในการให้
ค  าแนะน า และช่วยให้บุคลากรใหม่มีความมัน่ใจในตนเองสูงข้ึน ส่วนพี่เล้ียงท่ีมีบทบาทในฐานะ
ผูส้นบัสนุน จะมีหนา้ท่ีช่วยใหบุ้คลากรใหม่มีขอบข่ายงานท่ีชดัเจน ท าให้บุคลากรใหม่สามารถผา่น
การประเมินผลได ้  

จากความเป็นมาและความหมายของพี่เล้ียงสรุปไดว้า่ พี่เล้ียงมีความหมายทั้ง 3 รูปแบบ คือ 
ท าหน้าท่ีเป็นผูฝึ้กอบรม ให้ค  าปรึกษาและให้การสนับสนุน ซ่ึงผูท่ี้ท  าหน้าท่ีเป็นพี่เล้ียงหมายถึง
ผูบ้ริหารในแต่ละระดบั อนัไดแ้ก่ ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดบัสถานศึกษา และระดบัของ
การเป็นพี่เล้ียงมีบทบาทหลกัๆ ที่มีความแตกต่างกนั ท าหน้าที่เป็นพี่เล้ียงในบทบาทหลกัของ
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การฝึกอบรม (Coaching) และการให้ค  าปรึกษา (Counseling) และการสนบัสนุน (Sponsoring) และ
ในส่วนของกระบวนการสอนงาน   

คุณสมบัติองผู้ให้ค าปรึกษาหรือพีเ่ลีย้ง 
อาภรณ์ ภู่วทิยาพนัธ์ุ (2551 : 23) ไดอ้ธิบายถึงคุณสมบติัของผูท่ี้จะให้ค  าปรึกษาหรือพี่เล้ียง

ภายในองคก์ร หรือหน่วยงาน หรือสถาบนัต่างๆวา่ ควรมีคุณสมบติั ดงัต่อไปน้ี 
1.  มีบุคลิกภาพเหมาะสม ลกัษณะสีหนา้ ท่าทางยิม้แยม้ เป็นมิตร ดูอบอุ่น มัน่คง เป็นตวั

ของตวัเอง ค าพูด น ้ าเสียง การใชภ้าษา การส่ือสารท่ีนุ่มนวล ลกัษณะอารมณ์ จิตใจ สุขภาพจิต เต็มใจ 
พร้อมท่ีจะยอมรับ มีความสงบมัน่คง หนกัแน่น มีความจริงใจ และสามารถยืดหยุน่ ยอมรับการเปล่ียนแปลง
ไดอ้ยา่งมีเหตุผล 

2.  มีทศันคติท่ีดี มีทศันคติท่ีดีต่อผูรั้บค าปรึกษา ยอมรับ เขา้ใจธรรมชาติของบุคคลแต่ละ
ช่วงวยั เห็นคุณค่าศกัยภาพของบุคคล มีทศันคติท่ีดีในการมองปัญหาวา่สามารถแกไ้ขได ้สามารถมองหา
ศกัยภาพของบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง ศกัยภาพของส่ิงแวดลอ้มในการน ามาเสริมเอ้ืออ านวยให้การช่วยเหลือ
แกไ้ขปัญหา 

3.  มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี มีความสามารถในการสร้างสัมพนัธภาพกบัผูอ่ื้นไดดี้ มีทกัษะ
ในการส่ือสาร รับฟัง สังเกต เขา้ใจความคิด ความรู้สึก ความหมายของสีหนา้ ท่าทาง ค าพูดของผูอ่ื้นได ้
สามารถแสดงออก ส่ือสาร ดว้ยความจริงใจเป็นมิตร ให้ผูรั้บค าปรึกษาเขา้ใจ มีความอบอุ่น มีแรงจูงใจ 
และมีศรัทธาในการรับค าปรึกษา 

4.  มีวฒิุภาวะทางอารมณ์เหมาะสม การแสดงพฤติกรรม ความคิด อารมณ์จิตใจเหมาะสม
กบัอายุและบทบาทหน้าท่ี โดยสอดคลอ้งกบัเวลา สถานการณ์ และกบับุคคล สามารถควบคุมอารมณ์
ตนเองได ้มีเหตุผลท่ีถูกตอ้ง เหมาะสม รู้จกัหาขอ้มูลในการพิจารณา วิเคราะห์ประเมิน ไม่ด่วนสรุป 
ไม่ยดึความรู้สึกนึกคิดของตนเองเป็นศูนยก์ลาง สามารถยืดหยุน่ ยอมรับขอ้มูล ขอ้เท็จจริงเพื่อการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงได ้

5.  มีจรรยาบรรณ มีความศรัทธา รับผิดชอบต่องานในบทบาทหน้าท่ี รับผิดชอบต่อบุคคล 
หน่วยงานและสังคมท่ีเก่ียวขอ้งในขอบเขตความสามารถ ปฏิบติัตนโดยยึดหลกัจรรยาบรรณ มีคุณธรรม 
พรหมวิหาร 4 และสามารถรักษาความลบัของบุคคล ไม่อคติในการให้ค  าปรึกษา รักษาสิทธิประโยชน์
ของผูรั้บค าปรึกษา 

บทบาทของพีเ่ลีย้ง 
เกศรา รักชาติ (2551 : 23-24) กล่าวสรุปถึงบทบาทของการเป็นพี่เล้ียงภายในหน่วยงาน 

องคก์ร หรือสถาบนัต่างๆ วา่ควรมีบทบาทพื้นฐานท่ีส าคญัยิง่ดงัต่อไปน้ี 



56 

1.  Guide Mentor จะเป็นผูแ้นะแนวแก่กลุ่ม Mentee ของตนให้มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม
ต่างๆ ในโรงเรียน ทั้งดา้นความประพฤติ และการเรียน แต่จะไม่เป็นผูส้ั่งการให้ mentee ประพฤติ
อยา่งท่ีตนสั่ง หรือตามท่ีตนตดัสินใจ แต่จะท าการช้ีให้เห็นถึงผลลพัธ์ของการกระท า และเป้าหมายของ
ผูเ้รียน มองเห็นภาพของตนในอนาคต และกลบัไปทบทวนความประพฤติของตนท่ีผ่านมาจากอดีต
จนถึงปัจจุบนั  

2.  Ally Mentor เป็นพนัธมิตรท่ีคอยให้ขอ้มูลแก่ Mentee แต่ละคนในกลุ่ม Mentee เก่ียวกบั
จุดอ่อน จุดแข็งของ Mentee แต่ละคน โดยวิธีการให้ Mentee เล่าถึงปัญหาของตน Mentor จะฟังอยา่งตั้งใจ 
เห็นอกเห็นใจ และใหข้อ้มูลความเห็นทั้งดา้นดีและดา้นไม่ดีอยา่งตรงไปตรงมา และเป็นมิตร              

3.  Catalyst Mentor เป็นผูก้ระตุน้ให้กลุ่ม Mentee มองภาพวิสัยทศัน์และอนาคตของ
ตนเองหลงัจากจบการศึกษาในระดบัชั้นมธัยมศึกษา และการศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน ไปจนถึง
การประกอบอาชีพเพื่อหาเล้ียงตนและครอบครัว              

4.  Savvy Insider Mentor เป็นผูมี้ความรู้ ทกัษะ ทั้งในการเรียนและกิจกรรมต่างๆ 
ตามหนา้ท่ีของผูเ้รียน ท าใหมี้แนวทางในการใชชี้วติในช่วงวยัเรียนมธัยมใหป้ระสบความส าเร็จ  

5.  Advocate  ในขณะท่ีกลุ่ม Mentee เกิดการเรียนรู้นั้น สมาชิกในกลุ่มของผูเ้รียนจะเร่ิม
มองเห็นวา่ ตนเองสามารถเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดีข้ึน และอาจมีผลการเรียนท่ีดีข้ึน พี่เล้ียง
อาสาสมคัรจะตอ้งท าหน้าท่ีช่วยให้ Mentee ได้มีโอกาสแสดงความสามารถให้เห็นเป็นท่ีประจกัษ ์
(Visibility) เช่น เม่ือภายในโรงเรียนมีการจดัการแข่งขนัทางวิชาการหรือวิชาชีพท่ีตอ้งใชค้วามสามารถ
พิเศษจ าเพาะ mentor จะตอ้งท าการผลกัดนัให ้mentee ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมการแข่งขนัต่างๆ เพื่อเป็น
การดึงความสามารถของตนออกมาใหเ้ป็นท่ีประจกัษ ์เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และเกิดค่านิยม
ในจิตส านึกในทางบวก  

สุเดือนเพญ็ คงคะจนัทร์ และคณะ (2550 : 7-8) กล่าวถึง เทคนิคการให้ค  าปรึกษาแก่ผูอ่ื้น
เพื่อการพฒันาบุคคลให้มีความก้าวหน้าในหน้าท่ีการงาน การเรียน และปรับเปล่ียนพฤติกรรม
ท่ีไม่พึงประสงคต่์างๆ ใหไ้ปในทิศทางท่ีดีข้ึน ดงัต่อไปน้ี 

1.  สร้างสัมพนัธภาพ ความพร้อมทางร่างกาย อารมณ์จิตใจ การแสดงออกทางบุคลิก สีหนา้ 
ท่าทาง ค าพูด น ้ าเสียง การรู้จกั รับฟัง ตั้งใจ ยินดีให้ค  าปรึกษาช่วยเหลือให้ผูรั้บค าปรึกษาเกิด
ความไวว้างใจ มีสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั และไม่ใช่เป็นสัมพนัธภาพส่วนตวั แต่เป็นสัมพนัธภาพ
ในบทบาทหนา้ท่ีของการใหค้  าปรึกษา 

2.  สร้างบรรยากาศท่ีผ่อนคลาย ความสามารถในการสังเกตบุคคล การจดัสถานท่ี
ส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นสัดส่วน การก าหนดระยะเวลาในการพูดคุย ไม่เร่งรัด ไม่เคร่งเครียด สร้างบรรยากาศ
ส่ิงแวดลอ้มท่ีท าใหผู้รั้บค าปรึกษารู้สึกผอ่นคลายทั้งร่ายและจิตใจในการรับการปรึกษา 
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3.  ใหโ้อกาสระบายความรู้สึกนึกคิด การใหโ้อกาสผูรั้บค าปรึกษาไดพู้ดระบายความรู้สึก
นึกคิด ความวิตกกงัวล ความขดัแยง้ความทุกข ์ ปัญหาท่ีเกิดข้ึนโดยรับฟังไม่โตแ้ยง้ ไม่ประเมินตดัสิน
หรือแสดงความคิดเห็น ไม่เห็นดว้ยหรือเขา้ขา้งฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง 

4.  สร้างความมัน่ใจ การให้ผูรั้บค าปรึกษามีความมัน่ใจ เช่ือมัน่ในการมารับค าปรึกษา 
ใหก้ าลงัใจ ช้ีให้เห็นวา่ปัญหาสามารถแกไ้ขได ้โดยผูใ้ห้ค  าปรึกษามีความพร้อม ความเขา้ใจ เต็มใจ
ในการช่วยเหลือแกไ้ขปัญหาร่วมกบัผูรั้บค าปรึกษา 

5.  สร้างขอ้มูล ความคิดใหม่ การให้ขอ้มูลใหม่แก่ผูรั้บค าปรึกษา ให้ความคิดอย่างมี
เหตุผล ใหเ้ขา้ใจตนเอง เขา้ใจผูอ่ื้น เขา้ใจปัญหาสาเหตุความตอ้งการของตนเอง มีความคิดท่ีถูกตอ้ง 
ตามความเป็นจริง 

6.  เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ การกระตุน้ให้ผูรั้บค าปรึกษามีความคิดทางบวก  
มีความหวงัแรงจูงใจ มองเห็นคุณค่าความสามารถศกัยภาพขอ้ดีของตนเอง ช้ีให้เห็นถึงวิธีการ ทิศทาง
ในการปฏิบติั ทางเลือก ทางออกในการแกไ้ขปัญหาท่ีเหมาะสมอยา่งมีเป้าหมาย 

จากการศึกษาการใชร้ะบบพี่เล้ียง สรุปไดว้า่ การใชร้ะบบพี่เล้ียงในองคก์รต่างๆ หรือแมแ้ต่
ภายในสถานศึกษาหรือโรงเรียนเป็นวิธีท่ีสามารถช่วยปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคข์องผูเ้รียน 
และเป็นประโยชน์หลายประการ ไม่ว่าจะเป็นการสร้างกลุ่มคนท่ีมีความสามารถ ศกัยภาพ ไดเ้ร็วกว่า
ผูเ้รียนทัว่ไป สามารถจูงใจผูเ้รียนหรือคนในองคก์รท่ีมีการประพฤติดี และมีศกัยภาพในการเรียนหรือ
การท างานให้มีความภาคภูมิใจและมุ่งมัน่ท่ีจะประพฤติดีต่อไป อีกทั้งยงัเป็นการกระตุน้ให้กลุ่มพี่เล้ียง
ท่ีมีความประพฤติดีอยู่แลว้ ให้สร้างผลงานหรือตั้งใจเรียนมากข้ึน พร้อมท่ีจะมุ่งมัน่ในการท าตวัเป็น
ตวัอย่างท่ีดี และยงัถือเป็นการส่ือสารแบบสองช่องทาง (Two Way Communication) ระหว่าง Mentor 
และ Mentee อีกดว้ย 

สรุปแนวคิดเกีย่วกบัปัจจัยทีส่่งผลต่อการปรับพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
จากการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการปรับพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผูเ้รียน ผูว้ิจยัได้น า

ขอ้มูลการสังเคราะห์จากนกัวชิาการในประเทศ ต่างประเทศ และงานวจิยั รายละเอียดดงัตารางท่ี 2.1-2.3 
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ตารางท่ี  2.1  การวเิคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของผูเ้รียนจากนกัวชิาการต่างประเทศ  
 

ช่ือนักวิชาการ ปัจจัยทีส่่งผลต่อการปรับพฤติกรรมของผู้เรียน 
1.  โกลเดนสัน (Goldenson, 1984) 
 
 
 
 
 

1.  ครอบครัว   
2.  กลุ่มเพื่อน  
3.  ชุมชน  
4.  โรงเรียน  
5.  เศรษฐกิจ 
6.  การใชร้ะบบส่ือสารต่างๆ 

2.  ชาเฟอร์และคุนตอน (Schafer and Kundton, 1970) 1.  ความสัมพนัธ์ของสมาชิกในครอบครัว 
3. บลูม (Bloom, Cadtgna and Warren, 2003) 
 
 
 
 

1. การใชร้ะบบพี่เล้ียงในโรงเรียนหรือสถานศึกษา 
เป็นปัจจัยท่ี ช่วยให้ บุคคลท่ีมีความรู้และ
ประสบการณ์หรือความช านาญมากกว่าให้
ความช่วยเหลือผูท่ี้มีประสบการณ์ในการท างาน
นอ้ยกวา่ 

4.   เกลเบรท (Galbraith, 2003)  
 

1.  การเป็นพี่เล้ียงเป็นปัจจยัใจท่ีส่งผลประโยชน์
ต่อโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพื่อให้มีช้ีแนะ
ควบคุมเพื่อให้พฤติกรรมการท างานของบุคคล
ในโรงเรียนเกิดการเรียนรู้ระหว่างผูท่ี้พี่เล้ียง
กบัผูท่ี้รับการฝึก 

5.  เกรย ์(Gray, 2000) 1.  การช้ีแนะเป็นแบบแผนและเป็นปัจจัยหน่ึง
ของการเป็นพี่เล้ียง และมีจุดเน้นพฒันาผูรั้บ
ฝึกกับผูท่ี้เป็นพี่เล้ียงเพื่อให้มีความสัมพนัธ์
กับการท างานท่ีอาศัยทักษะความช านาญ 
เพื่อให้ผูรั้บฝึกจากพี่เล้ียงมีการปรับพฤติกรรม
การท างานท่ีดีข้ึน 

6.   มาวโูซ มิคเชล (Mavuso, Michael Abby, 
2007)  

1.  ระบบพี่ เล้ียงถูกน ามาใช้เป็นเคร่ืองมือของ     
การจัดการความรู้ในแง่ของการถ่ายทอด
ความรู้ระหว่างผูท่ี้ประสบการณ์มากกว่าและ
ท่ีมีประสบการณ์นอ้ยกวา่ 
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ตารางท่ี  2.1  (ต่อ)  
 

ช่ือนักวิชาการ ปัจจัยทีส่่งผลต่อการปรับพฤติกรรมของผู้เรียน 
7.  เบลค (Black, 2004) 1. การใช้ระบบพี่เล้ียงในโรงเรียนเป็นกระบวนการและ

เป็นปัจจยัการพฒันาโดยผูท่ี้มีประสบการณ์มากกว่าเป็น
ผู ้ให้ความรู้ เป็นแบบอย่างท่ี ดีและท าให้มีการปรับ
พฤติกรรมทางกายการปรับพฤติกรรมดา้นอารมณ์และ
การปรับพฤติกรรมดา้นเจตคติท่ีดีได ้ 

 
ตารางท่ี  2.2   การวเิคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของผูเ้รียน จากนกัวชิาการในประเทศ  
 

ช่ือนักวิชาการ ปัจจัยทีส่่งผลต่อการปรับพฤติกรรมของผู้เรียน 
1.  ไพฑูรย ์มีกุศล และคณะ (2553) 
 
 
 
 
 

1.  ปัจจยัเก่ียวกบัตวัเอง   
2.  ปัจจยัเก่ียวกบัผูรู้้หรือการใชพ้ี่เล้ียงการช้ีแนะ 
3.  ดา้นครอบครัว    
4.  ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งเพื่อน   
5.  ดา้นชุมชน  
6.  ดา้นเศรษฐกิจและสังคม   
7.  ดา้นการส่ือสารสารสนเทศต่างๆ 

2.  รังสรรค ์ประเสริฐศรี (2556) 1.  ปัจจยัแหล่งเรียนรู้จากโรงเรียน 
2.  ปัจจยัส่ือต่างๆ เช่น อินเตอร์เน็ต โทรศพัท ์

3.  ปณิตา นิสสัยสุข (2552) 
 
 
 
 
 

1.  ตวัเอง   
2.  ครอบครัว   
3.  เพื่อน   
4.  ชุมชน   
5.  โรงเรียน   
6.  เศรษฐกิจ   
7.  ส่ือมวลชน เช่น ส่ือวิทยุ โทรทัศน์ หนังสือพิมพ ์               

ส่ืออินเตอร์เน็ต 
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ตารางท่ี  2.2   (ต่อ)  
 

ช่ือนักวิชาการ ปัจจัยทีส่่งผลต่อการปรับพฤติกรรมของผู้เรียน 
4.  อนนัต ์ศิริพงศว์ฒันา (2552) 1.  ตวับุคคลของแต่ละคน   

2.  เศรษฐกิจ   
3.  สังคมชุมชน   
4.   ครอบครัว   
5.  โรงเรียน   
6.  กลุ่มเพื่อน   
7.  ส่ือต่างๆ  

5.  บุษกร ชีวะธรรมานนท ์(2552) 1.   ปัจจยัเก่ียวกบัตนเอง เช่น พนัธุกรรม  
2.   ปัจจยัครอบครัว เช่น ภาวะของครอบครัว ฐานะทาง

ครอบครัว การเล้ียงดู   
3.   ปัจจยัส่ิงแวดลอ้มชุมชนท่ีเด็กอยูอ่าศยั 
4.  ปัจจัยทางโรงเรียน ได้แก่  ประเภทของโรงเ รียน             

ขนาดโรงเรียน ช่ือเสียงของโรงเรียน และสภาพแวดลอ้ม 
6.  ปรีชา คมัภีรบกรณ์ (2556)   1.  ปัจจยัทางพนัธุกรรมของตนเอง 

2.  ปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว เช่น การอบรมเล้ียงดู 
3.  ปัจจยัเก่ียวกบัชุมชนชนบท ชุมชนเมือง ชุมชนแออดั 

7.  ดวงเดือน พนัธุมนาวิน (2550) 1.  ปัจจยัท่ีเก่ียวกบัตนเองมีผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบน ไดแ้ก่ 
ปัจจยัทางพนัธุกรรม 

8.  สุจิตรา วสุวนิช  (2550)   1.  ปัจจยัทางโรงเรียน เช่น ผูบ้ริหาร ผูส้อน ผูใ้หบ้ริการ 
2.   ปัจจยัเก่ียวกับเพื่อน เช่น ความต้องการการยอมรับจาก

กลุ่มเพื่อนวยัเดียวกนัของเด็กเป็นส่ิงส าคญั 
3.  ปัจจัยทางส่ือมวลชน คือ ระบบส่ือสารมีอิทธิพลต่อ

พฤติกรรมเด็ก เช่น เพิ่มพูนความรู้ เสนอข่าวขอ้เท็จจริง 
ใหค้วามบนัเทิง ส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 

9.  ประภสัสร เสวกิุล    (2550) 1.  ปัจจัยทางโรงเรียน เช่น ความขาดแคลนของโรงเรียน             
ในเร่ืองของอุปกรณ์การเรียนการสอน ความไม่เอาใจใส่
ของครู 
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ตารางท่ี  2.2   (ต่อ)  
 

ช่ือนักวิชาการ ปัจจัยทีส่่งผลต่อการปรับพฤติกรรมของผู้เรียน 
10.  สุวทิย ์น่ิมนอ้ย (2551) 1.  ปัจจัยเก่ียวกับโรงเรียน คืออิทธิพลของส่ิงแวดล้อม

ทางดา้นการศึกษา 
11.  อาภสัรา ศรีธวชั (2551) 1.  ปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน มีอิทธิพลของโรงเรียนท่ีจะท าให้

เด็กเกิดความเบ่ือหน่าย 
12.  สุชา จนัทน์เอม (2550) 1.  โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีส าคัญท่ีมีส่วนรับผิดชอบ            

ในการป้ันชีวติจิตใจและอนาคตของเด็ก 
2.  ชุมชนปัจจยัหน่ึงของชุมชนท่ีท าใหเ้กิดพฤติกรรมเบ่ียงเบน 
3.  ปัจจัยเก่ียวกับเพื่อนท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบน              

จากเพื่อน ปัญหาการคบเพื่อน 
4.  ปัจจัยเก่ียวกับภาวะเศรษฐกิจของชุมชน และภาวะ

เศรษฐกิจผูก้ระท าผดิ 
5.   ปัจจยัเก่ียวกบัส่ือมวลชน เช่น หนงัสือพิมพ ์ และหนงัสือ

อ่านเล่นทัว่ไปวา่ เป็นส่ือความเขา้ใจวา่ร่วมกนัทั้งรัฐบาล
และประชาชน หนังสือพิมพ์จะดีหรือเลวข้ึนอยู่กับ              
การเสนอข่าว 

14.  ประเทือง ภูมิภทัราคม (2550) 1.  โรงเรียนมีอิทธิพลต่อเด็กโรงเรียนมีหนา้ท่ีในการถ่ายทอด
วิชาความรู้ และปลูกฝังของครูท่ีโรงเรียน และพฤติกรรม
ท่ีเป็นปัญหาหลาย 

2.   ปัจจยัส่ือมวลชนกบัพฤติกรรมเด็ก เช่น วิทยุ โทรทศัน์ 
ภาพยนตร์ หนงัสือพิมพ ์หรือส่ืออ่ืนๆ ในลกัษณะเดียวกนั
มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของเด็กเป็นอยา่งมาก 

15.  สมร ทองดี (2551) 1.  ปัจจัยเก่ียวกับเพื่อน เช่น สัมพันธภาพกับเพื่อนความ
ตอ้งการท่ีส าคญัอยา่งหน่ึงของวยัรุ่น 

2.   ปัจจยัเก่ียวกบัสถานภาพทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
16.  โสภา ชูพิกุลชยั (2550) 1.  ปัจจยัจากกลุ่มเพื่อนมีอิทธิพลต่อเด็กในช่วงระยะวยัรุ่น 

ถา้เด็กตกอยูใ่นกลุ่มเพื่อนไม่ดี จะท าให้มีพฤติกรรมไม่ดี
ตามไปดว้ย 
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ตารางท่ี  2.3  การวเิคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของผูเ้รียนจากงานวจิยั 
 

ช่ือนักวิชาการ/นักวจัิย ปัจจัยทีส่่งผลต่อพฤติกรรมของผู้เรียน 
1.   ชยัยงค ์จนัทร์โสดา  (2550) 1.  ดา้นตวัผูเ้รียนเอง 

2.  ดา้นโรงเรียนและครูผูส้อน 
2.  สมควร ศรีวาลยั  (2550) 1.  กิจกรรมการประสานสัมพนัธ์กบัผูป้กครอง   

2.  การออกเยีย่มบา้นของครูผูส้อน  
3.  การให้ความรู้ให้ค  าปรึกษาแบบมีส่วนร่วม ระหว่างครู            

ท่ีปรึกษา 
3.  ศรา หร่ิงโสภา (2550) 1.  ด้านโรงเรียนมีกิจกรรมระหว่างเรียน มีทัศนศึกษา 

หอ้งเรียนตอ้งมีเคร่ืองปรับอากาศ มีหอ้งสมุด 
2.  ด้านส่ือ มีหลกัสูตรสายสามญัทุกหลกัสูตรครูผูส้อน

ตอ้งมีความรู้ โดยเรียนทุกวนั 
4.  กมลกาญจน์  ทิพาบุญ  (2551) 1.   ปัจจยัดา้นครอบครัว  

2.   ปัจจยัดา้นตนเอง   
3.   ปัจจยัดา้นกระบวนการประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชน  
4.   ปัจจยัดา้นชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม 

5.  ส านกังานกิจการยติุธรรม (2551) 1.  ครอบครัว    
2.   การศึกษา   
3.   สภาพแวดลอ้มและสภาพความเป็นอยูข่องท่ีอยู ่  
4.   ภาวะเศรษฐกิจ    
5.   ศาสนา  
6.  ส่ือสารมวลชน  

6.  ฉลาด ปรัชญาอภิบาล (2551)   1.  ปัจจยัดา้นการท ากิจกรรมระหวา่งเพื่อน   
2.   ปัจจยั ดา้นการจดักิจกรรมของโรงเรียนและครูผูส้อน  
3.   ดา้นปัจจยัในตนเอง 

7.  นิพนธ์  วฒิุชาติ (2552)   1.  ดา้นของตวัผูเ้รียน   
2.  ดา้นครอบครัว 
3.  ชุมชนท่ีผูเ้รียนอยู ่  
4.  อิทธิพลจากการคบเพื่อน 
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ตารางท่ี  2.3  (ต่อ) 
 

ช่ือนักวิชาการ/นักวจัิย ปัจจัยทีส่่งผลต่อพฤติกรรมของผู้เรียน 
8.   เกวลี  เตรียมแจง้อรุณ (2553) 1.  ปัจจยัภูมิหลงัของครอบครัว 

2.  ปัจจยัดา้นประสบการณ์ของตนเอง   
3.   ปัจจยัดา้นผลประโยชน์ต่างตอบแทน 

9.  สมพกัษ ์สืบศรี (2553) 1.  ปัจจยัเก่ียวกบัเพื่อน 
2.  สภาพแวดลอ้มของเด็กท าใหเ้ด็กก่ออาชญากรรมข้ึน 

10.   จิราพร เพชรด า, ไพบูลย ์แยม้กสิกร 
และคณะ (2554) 

 
 
 
 
 

1.  ปัจจยัเก่ียวกบัตวัเอง 
2.   ปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว 
3.  ปัจจยัเก่ียวกบัเพื่อน 
4.  ปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน 
5.  ปัจจยัเก่ียวกบัชุมชน 
6.  ปัจจยัเก่ียวกบัเศรษฐกิจ 
7.  ปัจจยัเก่ียวกบัมวลชนและสารสนเทศ 

11.  ณฐัดนยั  บุตรพลบั (2555) 
 
 

1.  ปัจจยัระหวา่งเพื่อน 
2.  ปัจจยัในการใชร้ะบบส่ือสาร 
3.  ปัจจยัเก่ียวกบับรรยากาศในโรงเรียน   

12.  บุษบากร สุวรรณเกษา (2555) 
 
 

1.   ปัจจยัเก่ียวกบัผูป้กครอง 
2.  ปัจจยัเก่ียวกบัเพื่อนผูเ้รียน 
3.  ปัจจยัเก่ียวกบัครูผูส้อน 
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ตารางท่ี  2.4  การสังเคราะห์ตวัแปรปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมของผูเ้รียน 
 

ช่ือตัวแปร ระดับความถี่ 
1.  ปัจจยัเก่ียวกบัตวัเอง //////////// 
2.  ปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว //////////// 
3.  ปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน   ///////////////// 
4.  ปัจจยัเก่ียวกบัชุมชน  /////////// 
5.  ปัจจยัเก่ียวกบักลุ่มเพื่อน  /////////////// 
6.  ปัจจยัเก่ียวกบัเศรษฐกิจ  //////// 
7.  ปัจจยัเก่ียวกบัส่ือมวลชนและสารสนเทศ ///////// 
8.  ปัจจยัเก่ียวกบัการใชร้ะบบพี่เล้ียงในโรงเรียน /////////// 
 

สรุปตวัแปรปัจจยัท่ีมีผลต่อพฤติกรรมของผูเ้รียน 
1.  ปัจจยัเก่ียวกบัตวัเองคือ สภาวะภายในตวัผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาเก่ียวกบักรรมพนัธ์ุ 

ความพิการ ภาวะแห่งจิตใจ สติปัญญา สัญชาตญาณ โรคภยัไขเ้จ็บ ผูเ้รียนรู้สึกกงัวลในเร่ืองบุคลิกลกัษณะ
ของตวัเอง เช่น  รูปร่าง หนา้ตา อว้น ผอม การเดิน  ผูเ้รียนรู้สึกเป็นปมดอ้ย ดา้นสติปัญญา วุฒิภาวะและ
การปรับตวั  ผูเ้รียนมีสุขภาพไม่แข็งแรง (โรคประจ าตวั พิการ หรือบกพร่องทางบุคลิกภาพ) ผูเ้รียนรู้สึก
กดดนัและผดิปกติทางอารมณ์เพศ และผูเ้รียนมีปัญหาส่วนตวัและมีภาวะความเครียดทางประสาท 

2.   ปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว คือ สภาพแวดลอ้มภายในครอบครัวประกอบดว้ยพ่อ แม่ ลูก 
พี่นอ้ง และญาติ ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว การอบรมเล้ียงดู การเป็นตน้แบบของพ่อแม่และญาติ  
ไดแ้ก่ สมาชิกในครอบครัวผูเ้รียนมีพฤติกรรม เช่น เล่นการพนนั ด่ืมสุรา ทะเลาะวิวาทฯ  ผูป้กครอง
ผูเ้รียนเล้ียงดูแบบใชอ้ านาจ เช่น ควบคุมหรือกระท ารุนแรงทางร่างกาย ผูเ้รียนถูกคาดหวงัในเร่ืองอนาคต
จากผูป้กครอง เช่น การเลือกเรียนสาขาวิชา หรืออาชีพ หมอ ต ารวจ ฯลฯครอบครัวผูเ้รียนไม่มีเวลา
พบหนา้กนัอยา่งปกติสุข เช่น ท ากิจกรรมร่วมกนั ทานขา้วดว้ยกนั เป็นตน้ผูเ้รียนรู้สึกวา่ผูป้กครอง
ไม่สามารถเป็นท่ีพึ่งพึงไดเ้ม่ือเกิดปัญหากบัผูเ้รียน 

3.   ปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน คือ โรงเรียนตั้งอยูใ่นท่ีชุมชน ใกลแ้หล่งบริการ เช่น ร้านเกม/
อินเตอร์เน็ต คาราโอเกะ ร้านเช่าหนงัซีดี โต๊ะสนุก ฯลฯ ผูเ้รียนพบเห็นการพกพาสารเสพติด อาวุธ 
ในโรงเรียนผูเ้รียนรู้สึกวา่โรงเรียนมีกฎระเบียบท่ีเขม้งวดเกินไปจนผูเ้รียนรับไม่ไดผู้เ้รียนรู้สึกเบ่ือหน่าย 
ไม่อยากเรียนเม่ือไม่เขา้ใจในเน้ือหาวชิาท่ีเรียน  ผูเ้รียนรู้สึกวา่ตวัเองไม่ปลอดภยัเม่ืออยูใ่นโรงเรียน 
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4.   ปัจจยัเก่ียวกบัชุมชน คือ ชุมชนของผูเ้รียนมีแหล่งอบายมุขและยาเสพติดคนในชุมชน
ประพฤติตนเสเพล เกเร เป็นอนัธพาลในชุมชนท่ีผูเ้รียนอาศยัอยูส่่วนใหญ่มีประชากรท่ีเบ่ียงเบนทางเพศ
อยูจ่  านวนมากคนในชุมชนผูเ้รียนยอมรับวฒันธรรมใหม่ๆ และมองวา่วฒันธรรมทอ้งถ่ินดัง่เดิม
เป็นเร่ืองลา้สมยัผูน้ าในการปกครองชุมชน/หมู่บา้น ผูเ้รียนไม่มีความยุติธรรมในการจดัการและบริหาร
คนในชุมชน 

5.   ปัจจยัเก่ียวกบักลุ่มเพื่อน คือ กลุ่มเพื่อนผูเ้รียนมีการยอมรับการมีเพศสัมพนัธ์ก่อนวยั
อนัควร  ในกลุ่มเพื่อนผูเ้รียนมีการสูบบุหร่ีและด่ืมแอลกอฮอส์ ผูเ้รียนถูกเพื่อนข่มขู่ ท าร้ายร่างกาย และ
กรรโชกทรัพยผ์ูเ้รียนอยากหยุดเรียนหรือลาออก เม่ือเขา้กบักลุ่มเพื่อนไม่ได ้ และผูเ้รียนอยากมี โทรศพัท ์
รถจกัยานยนต ์เม่ือเห็นเพื่อนมี   

6.   ปัจจยัเก่ียวกบัเศรษฐกิจ คือ ผูป้กครองผูเ้รียนมีรายไดไ้ม่แน่นอนผูเ้รียนตอ้งการส่ิงของ
เคร่ืองใชส่้วนตวั จึงตอ้งหาเงินโดยวิธีท่ีไม่เหมาะสม ไม่ค  านึงถึงความเส่ือมเสียตวัเองผูเ้รียนมีความกตญัญู
ต่อพ่อแม่เห็นวา่ครอบครัวยากจน จึงตอ้งด้ินรนหาเงินโดยไม่ค  านึงถึงอาชีพท่ีถูกหรือผิด ผูเ้รียนมีเพื่อน
ฐานะดีแตกต่างกบัตน คิดนอ้ยใจ จึงหาทางออกไม่ยอมแพโ้ชคชะตาชีวิตท่ีเป็นอยูผู่เ้รียนมีความพร้อม
ดา้นการเงิน สามารถสนองความตอ้งการไดทุ้กอยา่ง เช่น  มีโทรศพัท ์เล้ียงเพื่อนฝงู 

7.  ปัจจยัเก่ียวกบัส่ือมวลชนและสารสนเทศ คือ ส่ือวิทยุโทรทศัน์หนงัสือพิมพมี์ผลกระทบ
ต่อการด าเนินชีวิตประจ าวนัของผูเ้รียนการโฆษณา การส่ือสาร ในปัจจุบนัสามารถสร้างแรงจูงใจ
ใหผู้เ้รียนหลงใหลกระแสอิทธิพลของส่ือวทิยุ โทรทศัน์หนงัสือพิมพ ์การโฆษณาในยุคโลกาภิวตัน์
มีแรงจูงใจใหผู้เ้รียนหลงใหลจนเกิดการเบ่ียงเบนความคิดในยุคโลกาภิวตัน์หรือโลกไร้พรมแดนมีผลท าให้
ผูเ้รียนตอ้งตกเป็นแหล่งหารายไดห้รือเคร่ืองมือของนายทุนท่ีแสวงหาผลประโยชน์ใส่ตนผูเ้รียน
มีความพึงพอใจในการท่ีไดเ้ขา้ไปเท่ียวชมตามหา้งสรรพสินคา้ต่างๆ มากกวา่จะอยูก่บัครอบครัว 

8.  ปัจจยัการใชร้ะบบพี่เล้ียงในโรงเรียน คือ พี่เล้ียงท่ีเป็นผูเ้รียนในระดบัชั้นท่ีสูงกวา่ท่ีมี
ความประพฤติดี เป็นตวัอยา่งท่ีดี และสามารถให้ค  าปรึกษาแก่ มีบุคลิกภาพเหมาะสม มีทศันคติท่ีดี และ
วฒิุภาวะทางอารมณ์เหมาะสม เพื่อให้ผูเ้รียนผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-5  ท่ีพกัอาศยัภายในหอพกัของ
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 47 จงัหวดัเพชรบุรี ในปีการศึกษา 2558 มีการปรับพฤติกรรมในดา้นต่างๆ  
ประกอบดว้ย 1) การปรับพฤติกรรมทางกาย 2) การปรับพฤติกรรมดา้นอารมณ์ 3) การปรับพฤติกรรม
ดา้นเจตคติ  
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งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง  
 
ชยัยงค ์จนัทร์โสดา  (2550 : 51-52) การพฒันาการด าเนินงานเพื่อแกไ้ขปัญหาพฤติกรรม

ท่ีไม่พึงประสงคข์องผูเ้รียนโรงเรียนแสลงโทนพิทยาคม อ าเภอประโคนชยั จงัหวดับุรีรัมย ์  พบวา่ 
ก่อนการพฒันาด าเนินงานเพื่อแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคข์องผูเ้รียน งานกิจการผูเ้รียน
ขาดการวิเคราะห์ปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของผูเ้รียน ไม่มีแผนงานระบบ คุม้ครอง ดูแล 
ช่วยเหลือ ป้องกนั แกไ้ขปัญหาผูเ้รียนท่ีชดัเจน ขาดระบบการก ากบัติดตาม ผูเ้รียนมีปัญหา ขาดความ
รับผิดชอบในการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายจากครูไม่สนใจการเรียน หนีเรียน ขาดความมีสัมมาคารวะ
ต่อครู แสดงกิริยากา้วร้าวส่งผลกระทบต่อการเรียนเป็นอย่างมาก เม่ือด าเนินการพฒันาการด าเนินงาน
เพื่อแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคข์องผูเ้รียน โดยใช้กลยุทธ์ คือ การเสริมสร้างวินยัผูเ้รียน 
การพบครูท่ีปรึกษาการเยีย่มบา้นผูเ้รียน การอบรมคุณธรรมจริยธรรม และการนิเทศภายใน ผลการศึกษา
คน้ควา้ทั้งการปรับพฤติกรรมของผูเ้รียน3 ดา้น โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้น การปรับ
พฤติกรรมทางกาย การปรับพฤติกรรมดา้นอารมณ์ และการปรับพฤติกรรมดา้นเจตคติ อยูใ่นระดบัมาก  
ซ่ึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีดีของผูเ้รียน  คือ  ดา้นตวัผูเ้รียน  และดา้นโรงเรียนและครูผูส้อน ส่งผล
ท าใหผู้เ้รียนมีการการปรับพฤติกรรมดา้นเจตคติ  ดา้นความไม่รับผิดชอบมีผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 
15 คน มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรม มีความรับผิดชอบมากข้ึน จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 86.67 
ส่วนผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายอีก 2 คนคิดเป็นร้อยละ 13.33 ท่ีไม่สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้มี
ความรับผิดชอบได ้ มีการท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมายส่งงานไดต้รงตามก าหนด เขา้ร่วมท างานกลุ่ม
กบัเพื่อนๆ และการท าหนา้ท่ีเป็นเวรประจ าวนัทุกวนัสะอาดเรียบร้อย  ท าให้ผูเ้รียนปรับพฤติกรรม
ไปในทางท่ีดี ดา้นไม่แสดงความเคารพ มีผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายจ านวน 8 คน ท่ีมีพฤติกรรมไม่แสดง
ความเคารพเม่ือเขา้พบครู ผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้มีสัมมาคารวะ 
มีกิริยามารยาทท่ีสุภาพ ไม่แสดงกิริยากา้วร้าว เม่ือครูวา่กล่าวตกัเตือนก็แสดงกิริยารับฟังดว้ยอาการสงบ 
จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 100ดา้นการหนีเรียนมีผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายจ านวน 7 คน ท่ีมีพฤติกรรม
ไม่เขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้ดีข้ึนได ้จ านวน 5 คน 
คิดเป็นร้อยละ 71.43 ส่วนอีก 2 คน คิดเป็นร้อยละ 28.57 ไม่สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรรมให้ดีข้ึนได ้
ซ่ึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีดีของผูเ้รียน  คือ  ดา้นตวัผูเ้รียน  และดา้นโรงเรียนและครูผูส้อน 

สมควร ศรีวาลยั  (2550 : 57-60) ไดศึ้กษาการพฒันาการด าเนินการแก้ไขปัญหาท่ีไม่พึง
ประสงคข์องผูเ้รียนโรงเรียนฝางพิทยาคม อ าเภอสระใคร จงัหวดัหนองคาย  พบวา่  ผูเ้รียนมีพฤติกรรม
ฉนัทส์าวในโรงเรียนประกอบดว้ย การแต่งกายท่ีส่อไปในทางย ัว่ยุเพศตรงขา้ม การใชภ้าษาและถอ้ยค า
เก้ียวพาราสี กิริยาเยา้ยวนเพศตรงขา้ม การพบปะสังสรรคร์ะหวา่งเพศตรงขา้มนอกบา้น การออกเท่ียวเตร่
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กบัเพื่อนต่างเพศ การนดัหมายกบัเพื่อนต่างเพศ และการไปอยูต่ามล าพงัในท่ีลบัตาคน ซ่ึงมีแนวโน้ม
สูงข้ึนเร่ือยๆ กลุ่มผูร่้วมศึกษาคน้ควา้ซ่ึงร่วมกนัพฒันาการด าเนินการแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่พึง
ประสงคโ์ดยใชกิ้จกรรมการใหค้  าปรึกษาแบบบูรณาการ โดยการให้ความรู้ให้ค  าปรึกษาแบบมีส่วนร่วม 
ระหว่างครูท่ีปรึกษา ผูเ้รียนและผูป้กครอง การท าบนัทึกสัญญาเง่ือนไข และกิจกรรมการประสาน
สัมพนัธ์กบัผูป้กครองโดยการออกเยี่ยมบา้น ภายหลงัด าเนินการพฒันา พบว่า กลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความเขา้ใจเก่ียวกบัผลของการมีพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ ไดท้  าการบนัทึกสัญญาเง่ือนไขท่ีจะลด
พฤติกรรมลง มีการติดตามเสริมแรงกลุ่มเป้าหมายดว้ยการประสานสัมพนัธ์กบัผูป้กครอง ออกเยี่ยม
การเยี่ยมบา้น ซ่ึงผลการพฒันาในวงรอบท่ี 1 พบวา่ ยงัมีกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 6 คน ท่ียงัมีพฤติกรรม
คงเดิมทุกดา้นกลุ่มผูร่้วมศึกษาคน้ควา้จึงได้บนัทึกสัญญาเง่ือนไขอีกคร้ัง มีการประสานสัมพนัธ์กบั
ผูป้กครองโดยใกลชิ้ด เพื่อนซ่ึงอยูใ่นกลุ่มเป้าหมายเป็นผูส้ังเกตและให้ก าลงัใจเพื่อนผลการพฒันา
ในวงรอบท่ี 2 พบว่า กลุ่มเป้าหมายลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ลงเป็นไปตามสัญญาเง่ือนไข 
มีการปรับตัวเป็นคนดีช่วยกิจกรรมโรงเรียนโดยการเป็นคณะกรรมการผู ้เรียนช่วยควบคุมดูแล
พฤติกรรมของผูเ้รียน ช่วยงานฝ่ายปกครองซ่ึง ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีดีของผูเ้รียน  คือ  กิจกรรม
การประสานสัมพนัธ์กบัผูป้กครอง  การออกเยี่ยมบา้นของครูผูส้อน การให้ความรู้ ให้ค  าปรึกษาแบบมี
ส่วนร่วมระหวา่งครูท่ีปรึกษา 

ส านกังานกิจการยุติธรรม (2551 : 49-50) ไดศึ้กษาการติดตามและประเมินพฤติกรรมเด็ก
และเยาวชนท่ีผา่นการประชุมกลุ่มครอบครัวและชุมชน (มาตรา 63) ดว้ยการมีส่วนร่วมของประชาชน: 
กรณีศึกษาสถานพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร  พบวา่ เด็ก/เยาวชนฯ ส่วนใหญ่
มีความรู้ ความเขา้ใจเร่ืองการประชุมกลุ่มครอบครัวฯ อยูใ่นระดบัปานกลาง ในขณะท่ีผูป้กครองเด็ก/
เยาวชนฯ ส่วนใหญ่มีความรู้ ความเขา้ใจค่อนขา้งนอ้ย เด็ก/เยาวชนฯ ส่วนใหญ่ไม่ตอ้งการมีส่วนร่วม
ในการติดตามฯ และไม่ตอ้งการให้ผูอ่ื้นเขา้มามีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินพฤติกรรมของตน  
และปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการกระท าผิดของเด็กและเยาวชนคือ ครอบครัว  การศึกษา  
สภาพแวดลอ้มและสภาพความเป็นอยูข่องท่ีอยู ่ ภาวะเศรษฐกิจ   ศาสนา และส่ือสารมวลชน  

ฉลาด ปรัชญาอภิบาล (2551 : 58-60)  การพฒันาการด าเนินงานเพื่อแกไ้ขพฤติกรรม
ที่ไม่พึงประสงคข์องผูเ้รียนโรงเรียนบา้นปะอาว อ าเภอเมืองอุบลราชธานี ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 พบว่า ก่อนการพฒันาการด าเนินงานเพื่อแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของ
ผูเ้รียนนั้น แกปั้ญหาด าเนินการตามพฤติกรรมท่ีเกิด ไม่ไดก้  าหนดกรอบกลยุทธ์หรือกิจกรรมส าหรับ
สร้างเสริมระเบียบวินยัที่เป็นกระบวนการและต่อเน่ืองอย่างมีประสิทธิภาพหลงัการใช้กลยุทธ์
ในวงรอบท่ี 1 ไดแ้ก่ การประชุมแบบมีส่วนร่วม และไดก้ าหนดรูปแบบกิจกรรมเพื่อด าเนินงาน คือ 
การเขา้ค่ายอบรมเพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมโฮมรูม และกิจกรรมการนิเทศ ติดตาม ส่งผล
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ให้ผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพฒันา สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมดงัน้ี ผูเ้รียนที่มีปัญหา
การมาเรียนสาย จ านวน 10 คน มาทนัเขา้แถวร่วมกิจกรรมหนา้เสาธงมีจ านวน 6 คน ยงัเหลือท่ีตอ้ง
พฒันาต่อไป จ านวน 4 คน ผูเ้รียนท่ีมีปัญหาการขาดเรียน จ านวน 6 คน มีพฤติกรรมไม่ขาดเรียน 5 คน 
มีการลากรณีท่ี มีความจ าเป็น จากเดิมท่ีใชว้ิธีขาดเรียนโดยไม่ทราบสาเหตุ มีการเขา้เรียนสม ่าเสมอข้ึน 
ยงัเหลือท่ีตอ้งพฒันาต่อไป จ านวน 1 คน ผูเ้รียนท่ีมีพฤติกรรมการไม่สนใจเรียน จ านวน 4 คน พฒันา
ไดค้รบทั้ง 4 คน ทุกคนสนใจและตั้งใจเรียนมากข้ึน มีการบา้นส่งทนัก าหนดเวลาตามท่ีครูมอบหมาย 
และมีความรับผิดชอบมากข้ึนส่วนผูเ้รียนที่ยงัไม่สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมไดน้ าไปพฒันา
ในวงรอบท่ี 2โดยใชกิ้จกรรมเพื่อนช่วยเพื่อนและการนิเทศติดตามซ่ึงสามารถพฒันาไดค้รบในวงรอบท่ี 2 
โดยสรุปการด าเนินงานเพื่อการแกไ้ขพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของผูเ้รียนโดยใช้กิจกรรมอบรม
เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมโฮมรูม และกิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อนและการนิเทศติดตาม 
ซ่ึงเกิดจากปัจจยัดา้นการท ากิจกรรมระหวา่งเพื่อน  ดา้นการจดักิจกรรมของโรงเรียนและครูผูส้อน และ
ดา้นปัจจยัในตนเอง เป็นปัจจยัท าให้ผูเ้รียนเขา้ใจและเกิดความตระหนกัในเร่ืองระเบียบวินยั และ
ความรับผิดชอบต่อตนเองโดยเฉพาะดา้นการเรียน สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมไดใ้นทางที่ดี
แต่อย่างไรก็ตามเพื่อให้การพฒันาเกิดความต่อเน่ืองและย ัง่ยืน จึงควรด าเนินงานต่อไปและพฒันา
รูปแบบ และหากิจกรรมเสริมใหม่ๆ มีแนวทางชดัเจนในการแกปั้ญหา และสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา
ของกลุ่มเป้าหมาย 

นิพนธ์  วุฒิชาติ (2552 : 69-70)  ได้ศึกษาปัญหาพฤติกรรมผูเ้รียน ช่วงชั้นท่ี 3-4 ของ
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาล าพูน เขต 2 ผลการวิจยัพบว่า สภาพปัญหาพฤติกรรม
ผูเ้รียนทั้งโดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัน้อย ตามล าดบัค่าเฉล่ีย จากมากไปหานอ้ยคือ ดา้นการเรียน 
ดา้นการมีเพศสัมพนัธ์ ดา้นการทะเลาะวิวาท และดา้นการใชส้ารเสพติด ซ่ึงปัจจยัท่ีท่ีท าให้เกิดปัญหา
พฤติกรรมของผูเ้รียน  ได้แก่ เก่ียวการสอนของครูในโรงเรียน  เก่ียวกับการนิสัยของตวัผูเ้รียน  
ปัญหาดา้นครอบครัว คือการขาดการอบรมสั่งสอนท่ีดีจากครอบครัว  ปัญหาเก่ียวกบัชุมชนท่ีผูเ้รียนอยู ่ 
อิทธิพลจากการคบเพื่อน การใชเ้คร่ืองมือส่ือสาร เช่นการใชโ้ทรศพัท ์ ซ่ึงสภาพปัญหาพฤติกรรมผูเ้รียน
แต่ละดา้นท่ีส าคญัมีดงัน้ี ดา้นการเรียนคือ ครูควรให้ความสนใจผูเ้รียนควรเช็คช่ือผูเ้รียนทุกคร้ังถือว่า
เป็นการทกัทาย และให้ความสนใจผูเ้รียนท่ีก าลงัสอน ดา้นการมีเพศสัมพนัธ์คือ ครูควรให้ความรู้
เก่ียวกบัเร่ืองภยนัตรายท่ีเกิดข้ึนจากการมีเพศสัมพนัธ์ในวยัเรียน ดา้นการทะเลาะวิวาทคือ โรงเรียน
ควรจดัการอบรมดา้นคุณธรรม จริยธรรม ปลูกฝังความรัก ความสามคัคีในหมู่คณะ และดา้นการใชส้าร
เสพติดคือ ครูท่ีปรึกษาควรไปเยีย่มผูเ้รียนอยา่งจริงจงัและต่อเน่ือง  

ทิพยว์รรณ สุขใจรุ่งวฒันา (2552 : 45-51) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนท่ีดี
ของผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 สังกดัส านกับริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จงัหวดั
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นครปฐม ผลการวิจยัพบวา่  1) ระดบัของพฤติกรรมการเรียนท่ีดีของผูเ้รียน พบวา่ ผูเ้รียนมีพฤติกรรม 
การเรียนท่ีดีอยูใ่นระดบัปานกลาง 2) ปัจจยัสภาพแวดลอ้มทางสังคมและปัจจยัทางจิตวิทยาเป็นปัจจยั 
ท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนท่ีดีของผูเ้รียน สามารถท านายพฤติกรรมการเรียนท่ีดีของผูเ้รียน พบว่า 
การตระหนกัรู้ดา้นการเรียน บรรยากาศทางการเรียนและการสนบัสนุนของครอบครัว ไดรั้บคดัเลือก
เขา้สมการ เป็นล าดบัท่ี 1 ล าดบัท่ี 2 และล าดบัท่ี 3 ตามล าดบั ตวัแปรทั้ง 3 ตวัน้ีสามารถร่วมกนัท านาย
พฤติกรรมการเรียนที่ดีร้อยละ 41.3 3) พฤติกรรมการเรียนที่ดีของผูเ้รียน เมื่อจ าแนกตามปัจจยั
ส่วนบุคคล พบวา่ ขนาดโรงเรียน เกรดเฉล่ียสะสม ระดบัการศึกษาของบิดา ระดบัการศึกษาของมารดา 
อาชีพของบิดา อาชีพ ของมารดา รายไดต่้อวนัของผูเ้รียน ไม่แตกต่างกนั แต่เม่ือจ าแนกตามเพศและ
รายไดเ้ฉล่ียของผูป้กครอง พบวา่ มีความแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

เกวลี  เตรียมแจง้อรุณ (2553 : 49) ไดศึ้กษาการจดัการปัญหาพฤติกรรมเด็กป๋า/เด็กเส่ียของ
นกัศึกษาหญิงแบบเชิงรุก พบว่า ปัจจยัท่ีเป็นองค์ประกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมเด็กป๋า/เด็กเส่ียของ
นกัศึกษาหญิงคือ  ปัจจยัภูมิหลงัของครอบครัว ไดแ้ก่ ฐานะทางเศรษฐกิจ การเล้ียงดู รองลงมาคือ ปัจจยั
ดา้นประสบการณ์ของตนเอง  และปัจจยัดา้นผลประโยชน์ต่างตอบแทน และแนวทางการจดัการปัญหา
พฤติกรรม คือมุ่งเน้นสร้างพื้นฐานด้านการพฒันาคุณภาพชีวิต โดยการสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
วฒันธรรมสังคม โดยขบัเคล่ือนดา้นองคค์วามรู้และการอบรมเชิงปฏิบติัการ ดว้ยการสร้างหลกัสูตร
ภาคบงัคบัของกระทรวงศึกษาธิการเร่ืองครอบครัวศึกษาและความเสมอภาคเท่าเทียมกนัทางเพศ เพื่อให้
โอกาสเด็กและเยาวชนไดแ้สดงออกต่อการมีส่วนร่วมพฒันาสังคมและปฏิรูปส่ือให้มีส่วนแก้ปัญหา
สังคมอยา่งจริงจงั 

สมพกัษ์ สืบศรี (2553 : 56-58) การศึกษาการด าเนินงานแกไ้ขพฤติกรรมเด็กและเยาวชน
ของศูนยฝึ์กและอบรมเด็กและเยาวชน เขต 5 จงัหวดัอุบลราชธานี พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลท าให้เด็กและ
เยาวชนมีพฤติกรรมท่ีไม่ดี คือ ปัจจยัเก่ียวกบัเพื่อน โดยเด็กท่ีไม่อยากเรียนก็ชวนเพื่อนนอนหลงัห้องน ้ า  
และสภาพแวดลอ้มของเด็กท าใหเ้ด็กก่ออาชญากรรมข้ึน ไม่ไดเ้กิดจากตวัของเด็กเอง ซ่ึงขา้ราชการ
ท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีแกไ้ขพฤติกรรมเด็กและเยาวชน เห็นวา่การด าเนินงานแกไ้ขพฤติกรรมเด็กและเยาวชน
ของศูนยฝึ์กและอบรมเด็กและเยาวชน เขต 5 จงัหวดัอุบลราชธานี ยงัไม่สามารถท่ีจะแยกกลุ่มของเด็ก
และเยาวชนท่ีมีพฤติกรรมดี และไม่ดีออกจากกนัไดอ้ยา่งชดัเจน เพราะขณะฝึกอบรมเด็กและเยาวชน
ยงัมีการยึดติดกบักลุ่มเพื่อนเฉพาะภายในเขตจงัหวดัท่ีตนอาศยั ไม่ยึดการแสดงพฤติกรรมของเพื่อนท่ีดี
หรือไม่ดีของเพื่อน เจา้หนา้ท่ียงัขาดมาตรฐานในการให้สิทธิประโยชน์กบัเด็กและเยาวชน ท าให้เกิด
ปัญหาและอุปสรรคดา้นของการฝึกวชิาชีพการศึกษา การบ าบดั แกไ้ข เด็กและเยาวชน อีกทั้งยงัขาด
การประสานงานทั้งในหน่วยงานและชุมชนท่ีเด็กและเยาวชนเคยอาศยัอยู่ท  าให้เด็กและเยาวชนกระท า
ผิดระเบียบระหว่างลาเยี่ยมบา้นบ่อยคร้ังและการพฒันาระบบการด าเนินงานตอ้งวางระบบและ
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กรอบแนวคิดในการด าเนินงานการปฏิบติัต่อเด็กและเยาวชน ตั้งแต่ขั้นรับตวัใหม่จนกระทัง่ปล่อยตวั
ท่ีชดัเจนใหเ้จา้หนา้ท่ี และเด็กและเยาวชนทราบขั้นตอนและจุดประสงคข์องแต่ละขั้นตอนเพื่อให้ปฏิบติั
ไปในแนวทางเดียวกนัโดยสรุปการด าเนินงานแก้ไขพฤติกรรมเด็กและเยาวชนของศูนยฝึ์กและอบรม
เด็กและเยาวชน เขต 5 จงัหวดัอุบลราชธานี เจา้หนา้ท่ีและเด็กและเยาวชนตอ้งทราบและปฏิบติัตาม
กรอบแนวคิดในการด าเนินงานการปฏิบติัต่อเด็กและเยาวชนอย่างเคร่งครัด เพื่อสร้างมาตรฐานและ
ความยุติธรรมในการปฏิบติัเพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนของศูนยฝึ์กและอบรมเด็ก
และเยาวชน เขต 5 จงัหวดัอุบลราชธานีไดอ้ยา่งย ัง่ยืน ซ่ึงจะเป็นการสร้างเกราะป้องกนัไม่ให้เด็กและ
เยาวชนกระท าผดิระเบียบเพื่อเป็นการเตรียมเด็กดีคืนสู่สังคม 

จิราพร เพชรด า นายไพบูลย ์แยม้กสิกร และคณะ (2554 : 49-52)  ไดศึ้กษาปัจจยัเส่ียงท่ีมีผล
ต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ กรณีศึกษา จงัหวดันครนายก พบวา่ โดยรวม
ผูเ้รียนมีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยเส่ียงท่ีมีผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนโดยรวมอยู่ในระดับมาก  
พฤติกรรมเบ่ียงเบนด้านปัจจยัเก่ียวกับตวัเอง พบว่า ผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ในเขตจงัหวดั
นครนายก มีระดบัความคิดเห็นต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของผูเ้รียน ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัตวัเอง อยูใ่นระดบัมาก  
พฤติกรรมเบ่ียงเบนดา้นปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว พบว่า ผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ในเขตจงัหวดั
นครนายก มีระดบัความคิดเห็นต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของผูเ้รียน ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว อยูใ่น
ระดบัมาก พฤติกรรมเบ่ียงเบนดา้นปัจจยัเก่ียวกบัเพื่อน พบว่า ผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ในเขต
จงัหวดันครนายก มีระดบัความคิดเห็นต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของผูเ้รียน ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัเพื่อน อยูใ่น
ระดบัมาก พฤติกรรมเบ่ียงเบนดา้นปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน พบว่า ผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ในเขต
จงัหวดันครนายก มีระดบัความคิดเห็นต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของผูเ้รียน ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน 
อยูใ่นระดบัมาก พฤติกรรมเบ่ียงเบนดา้นปัจจยัเก่ียวกบัชุมชน พบวา่ ผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้
ในเขตจงัหวดันครนายก  มีระดบัความคิดเห็นต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของผูเ้รียน ดา้นปัจจยัเก่ียวกบั
ชุมชน อยูใ่นระดบัปานกลาง  6 ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัเศรษฐกิจ พบวา่ ผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ในเขต
จงัหวดันครนายก มีระดบัความคิดเห็นต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของผูเ้รียน ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัเศรษฐกิจ 
อยูใ่นระดบัปานกลาง พฤติกรรมเบ่ียงเบนดา้นปัจจยัเก่ียวกบัมวลชนและสารสนเทศ พบวา่ ผูเ้รียน
ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ในเขตจงัหวดันครนายก มีระดบัความคิดเห็นต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของผูเ้รียน
ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัมวลชนและสารสนเทศ อยูใ่นระดบัปานกลาง  

ณัฐดนยั  บุตรพลบั (2555 : 73-74) ไดศึ้กษา การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมของครู
และผูเ้รียนในการลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ในชั้นเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้: การวิจยักรณีศึกษา 
ผลการวิจยัพบวา่  สภาพปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคใ์นชั้นเรียนมี 3 ดา้น ไดแ้ก่ การไม่มีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน พฤติกรรมรบกวนชั้นเรียน และขาดความรับผิดชอบต่อชั้นเรียน โดยพฤติกรรมท่ีพบ
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มากท่ีสุดคือ ปัจจยัระหวา่งเพื่อนคือ คุยเล่นหยอกลอ้กบัเพื่อนระหวา่งเรียน ปัจจยัในการใชร้ะบบส่ือสาร 
คือ ใช้โทรศพัท์มือถือเพื่อการส่ือสาร เล่นเกม ฟังเพลงหรือใช้งานแอพพลิเคชนัต่างๆ อาทิ facebook, 
โปรแกรมสนทนา (line) ฯลฯ  อ่านการ์ตูน อ่านหนงัสือ หรือท างานอ่ืนระหวา่งเรียน และปัจจยัเก่ียวกบั
บรรยากาศในโรงเรียน ท าให้มีพฤติกรรมการขออนุญาตออกนอกห้องเรียนโดยไม่มีสาเหตุ หรือ
ขออนุญาตออกนอกห้องเรียนเป็นเวลานานเกินความเหมาะสม ตามล าดับ กระบวนการวิจยั
เชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมของครูและผูเ้รียนในการลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ในชั้นเรียน
ของผูเ้รียนมธัยมศึกษาตอนตน้ มีกระบวนการด าเนินการวิจยัแบบ PDCA มี 2 วงจรคือ (1) ผูว้ิจยักบัครู 
โดยขั้นตอน P ผูว้ิจยักบัครูร่วมกนัวางแผนการด าเนินการวิจยัฯ ขั้นตอน D ครูเร่ิมด าเนินการวิจยั
ในวงจรท่ี 2 ตามแผนท่ีวางไว ้และผูว้ิจยัเก็บขอ้มูลการด าเนินการวิจยัฯของครู ขั้นตอน C ครูและผูว้ิจยั
ตรวจสอบกระบวนการด าเนินการวิจยัฯของครู และขั้นตอน A ครูและผูว้ิจยัสะท้อนผลเก่ียวกับ
กระบวนการด าเนินการวิจยัฯของครู (2) ครูกบัผูเ้รียน โดยขั้นตอน P ครูกบัผูเ้รียนร่วมกนัวางแผน
เพื่อลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคใ์นชั้นเรียน ขั้นตอน D ครูและผูเ้รียนเร่ิมด าเนินการตามแผนท่ีวางไว ้
ขั้นตอน C ครูและผูเ้รียนร่วมกนัตรวจสอบพฤติกรรมในชั้นเรียนของผูเ้รียน และขั้นตอน A ครูและ
ผูเ้รียนสะทอ้นผลเก่ียวกบัพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคใ์นชั้นเรียน  และผูเ้รียนกลุ่มทดลองมีพฤติกรรม
ท่ีไม่พึงประสงคใ์นชั้นเรียนลดลงมากกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

บุษบากร สุวรรณเกษา (2555 : 54-55) ไดศึ้กษาผลของการใชโ้ปรแกรมเช็คอิน/เช็คเอาท์
เพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ ของผูเ้รียนมธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีมีความตอ้งการพิเศษ  พบว่า  
โปรแกรมเช็คอิน/เช็คเอาท์มีผลต่อการลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของผูเ้รียนกลุ่มตวัอย่าง 
2) โปรแกรมเช็คอิน/เช็คเอาทมี์ผลต่อการลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคแ์ต่ละพฤติกรรมแตกต่างกนั 
3) โปรแกรม เช็คอิน/เช็คเอาท์มีความคงทนในการผลในการลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้
บางพฤติกรรม และ 4) การใชโ้ปรแกรม เช็คอิน/เช็คเอาทมี์ผลกระทบหรือมีการเปล่ียนแปลงเชิงบวก
ต่อบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ครู ผูเ้รียน และผูป้กครอง 

ภาคภูมิ อ่ิมสอาด (2555 : 56-61) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความมีวินยัในตนเองของผูเ้รียน 
ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ  วิทยาลยัเทคนิคอ่างทอง พบวา่ ระดบัความมีวินยัในตนเองของผูเ้รียน
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้น ดา้นท่ีอยูใ่นระดบัมากคือ ปัจจยัดา้นชุมชน ปัจจยั
ดา้นการอบรมเล้ียงดูของผูป้กครองแบบประชาธิปไตย และพบว่าปัจจยัดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (X1)  
ปัจจยัดา้นความเช่ืออ านาจในตน (X2) ปัจจยัดา้นลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตนเอง (X3) และปัจจยั
ดา้นสภาพชุมชน (X4) สามารถพยากรณ์ความมีวินยัในตนเองของผูเ้รียนไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั 0.01  และปัจจยัดา้นการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย (X5) สามารถพยากรณ์ความมีวินยั
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ในตนเองของผูเ้รียนไดอ้ย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 และสามารถพยากรณ์ความมีวินยั
ในตนเองไดร้้อยละ 62.20 

เกษตรชยั และหีม (2557 : 51-55) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการรังแกของผูเ้รียน
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจงัหวดัสงขลา พบวา่ ความคบัขอ้งใจ การอบรมเล้ียงดูแบบ
เขม้งวดกวดขนั อิทธิพลความรุนแรงจากส่ือโทรทศัน์ อิทธิพลความรุนแรงจากเกม และอิทธิพล
ความรุนแรงจากบิดามารดามีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการรังแกของผูเ้รียนโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามในจงัหวดัสงขลา อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.001 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรม
การรังแกของผูเ้รียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในจงัหวดัสงขลาอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั 0.001 มี 6 ตวัแปร ไดแ้ก่ ความคบัขอ้งใจ การอบรมเล้ียงดูแบบเขม้งวดกวดขนั อิทธิพล
ความรุนแรงจากเพื่อน อิทธิพลความรุนแรงจากส่ือโทรทศัน์ อิทธิพลความรุนแรงจากเกม และอิทธิพล
ความรุนแรงจากบิดามารดา โดยกลุ่มผูเ้รียนท่ีมีโอกาส มีพฤติกรรมการรังแกสูง ไดแ้ก่ ผูเ้รียนท่ีมี
ความคบัขอ้งใจในระดบัมาก (1.60 เท่า) ผูเ้รียนท่ีไดรั้บ การอบรมเล้ียงดูแบบเขม้งวดกวดขนัในระดบัมาก 
(1.74 เท่า) ผูเ้รียนท่ีไดรั้บอิทธิพลความรุนแรง จากเพื่อนในระดบัมาก (2.88 เท่า) ผูเ้รียนท่ีไดรั้บอิทธิพล
ความรุนแรงจากส่ือโทรทศัน์ในระดบัมาก  (3.66 เท่า) ผูเ้รียนที่ไดรั้บอิทธิพลความรุนแรงจากเกม
ในระดบัมาก (2.23 เท่า) และผูเ้รียนท่ีไดรั้บ อิทธิพลความรุนแรงจากบิดามารดาในระดบัมาก (2.26 เท่า) 
และระดบัปานกลาง (2.23 เท่า) 

สายสุดา  สุขแสง (2558 : 60-65)  ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีอิทธิพลตอ้พฤติกรรมเส่ียงใชส้ารเสพติด
ของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ในจงัหวดัสงขลา พบว่า ปัจจยัดา้นกลุ่มเพื่อน และปัจจยั
ดา้นครอบครัว อยูใ่นระดบัมาก ส่วนปัจจยัดา้นความรู้อยูใ่นระดบัปานกลาง  ผูเ้รียนมีพฤติกรรมเส่ียง
ใชย้าเสพติดอยูใ่นระดบันอ้ย  และปัจจยัดา้นกลุ่มเพื่อนมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมเส่ียงใชส้ารเสพติด
ของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ในจงัหวดัสงขลา อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ส่วนปัจจยั
ดา้นครอบครัวและความรู้มีความสัมพนัธ์กบั พฤติกรรมเส่ียงใชส้ารเสพติดของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษา
ตอนตน้ในจงัหวดัสงขลา อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  ซ่ึงปัจจยัดา้นกลุ่มเพื่อนมีอิทธิพลต่อ 
พฤติกรรมเส่ียงใช้สารเสพติดของผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ในจงัหวดัสงขลา อย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.01  และสามารถท านายพยากรณ์ไดร้้อยละ  16.10 

เชาและคณะ (Chao et al., 1997) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบสัมพนัธภาพของระบบพี่เล้ียง
อย่างไม่เป็นทางการกบัระบบพี่เล้ียงอย่างเป็นทางการ ผลการวิจยัพบว่า พี่เล้ียงมีอิทธิพลต่อแรงจูงใจ
ภายในต่อความพึงพอใจในงานและสังคมประกิตในองคก์าร การเปรียบเทียบสัมพนัธภาพ พบวา่ ผูดู้แล
ในระบบพี่เล้ียงอย่างเป็นทางการ มีความคิดเห็นต่อระบบพี่เล้ียงอยู่ในระดบัปานกลาง โดยปัจจยั
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ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างสัมพนัธภาพโดยการมีพี่เล้ียงส่งผลท าให้ผูรั้บการดูแลมีทกัษะและความสามารถ
ในงาน 

แซนด์ พาร์สันและเดียน (Sands, Parson and Duane, 1991) ศึกษาเร่ืองระบบพี่เล้ียงอาจารย์
ในมหาวิทยาลยัของรัฐ พบว่า ผูรั้บการดูแลทั้งเพศชายและเพศหญิงชอบพี่เล้ียงท่ีเป็นเพศชายมากกว่า
เพศหญิง ในระดบัสูง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.0001 และพบวา่ การวิเคราะห์องคป์ระกอบ
ในการท าหนา้ท่ีของพี่เล้ียงมี 4 ปัจจยั คือ ปัจจยัความเป็นเพื่อน รองลงมาคือ ปัจจยัการช้ีแนะดา้นอาชีพ 
ปัจจยัการเป็นแหล่ขอ้มูล และปัจจยัการช้ีแนะทางสติปัญญา  

เอลเลนและเอบบี (Allen and  Eby, 2003)  ศึกษาเร่ืองประสิทธิภาพความสัมพนัธ์
ส าหรับพี่เล้ียง : ปัจจยัท่ีสัมพนัธ์กบัการเรียนรู้และคุณภาพ พบวา่ การรับรู้ในความคลา้ยคลึงกบัพี่เล้ียง 
ดา้นคุณค่า  ดา้นความสนใจ  และดา้นบุคลิกภาพ มีความสัมพนัธ์กบัการบวนการพี่เล้ียงและการเรียนรู้
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.001 

อะพรอสพอรี, นิแอนดรู และแพนไนโอทอปพูลู  (Apospori, Nikandrou and 
Panayotopoulou, 2006)  ศึกษาเร่ืองระบบพี่เล้ียงและความกา้วหน้าในอาชีพของผูห้ญิงในกรีก  พบว่า 
แนวคิดระบบพี่เล้ียงมีหลายมิติ และมีกิจกรรมท่ีหลากหลายท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชีพ เช่น กาสร้างเครือข่าย 
หรือการติดต่อภายในองค์การทีอาจจะช่วยเหลือกนัด้านอาชีพหรือการให้ให้ขอ้มูลของปัญหา
ในองคก์าร การคน้ห่าระบบพี่เล้ียง การช้ีแนะ การให้ขอ้มูลป้อนกลบัและการติดต่อส่ือสารในภาพลกัษณ์
ทางบวกของตน  และระบบพี่เล้ียงมีความสัมพนัธ์กบัระดบัความกา้วหน้า (r = .205) อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติที่ระดบั 0.001 ไดแ้ก่ ระบบพี่เล้ียงปฏิสัมพนัธ์ระหว่างระบบพี่เล้ียงและการปฐมนิเทศ
ในการสร้างสัมพนัธ์ภาพ ความปรารถนาด้านอาชีพ แลการปฐมนิเทศในการสร้างสัมพนัธภาพและ
การศึกษา สามารถร่วมกนัพยากรณ์ไดร้้อยละ 39.40   


