
 

 

บทที่  2 
 

เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 

การท าวิจยัเร่ืองกลยุทธ์การขบัเคล่ือนการพฒันาคุณภาพการอ่านของนักเรียนโรงเรียน
อนุบาลเพชรบุรี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อเป็นพื้นฐานส าหรับการด าเนินการ
วจิยั โดยแยกตามหวัขอ้ไดน้ี้           

1.  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
2.   แนวคิดเก่ียวกบักลยทุธ์การขบัเคล่ือนการพฒันาคุณภาพการอ่านของนกัเรียน 
 2.1   ความหมายของกลยทุธ์การขบัเคล่ือนการพฒันา  
 2.2   กลยทุธ์การขบัเคล่ือนการพฒันา  
 2.3   กลยทุธ์การพฒันาการอ่านของนกัเรียน 
3.   แนวคิดเก่ียวกบัดา้นการอ่าน 
 3.1   ความหมายของการอ่าน 
 3.2   ความส าคญัของการอ่าน 
 3.3   องคป์ระกอบของการอ่านของนกัเรียน 
  3.3.1  การอ่านออกเสียง   
  3.3.2   การอ่านจบัใจความ      
4.   บริบทของโรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี 
5.   งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 
 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มีสาระส าคญัสอดคลอ้งกบั

เจตนารมณ์แห่งพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2545 
และ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553 โดยก าหนดจุดหมาย และมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายและกรอบทิศทาง
ในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวติท่ีดีและมีขีดความสามารถในการแข่งขนั
ในเวทีระดบัโลก (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554)  
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ในปี 2546 ไดป้รับกระบวนการพฒันาหลกัสูตรให้มีความสอดคลอ้งกบัเจตนารมณ์
แห่งพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 ท่ีมุ่งเนน้
การกระจายอ านาจทางการศึกษาให้ทอ้งถ่ินและสถานศึกษาได้มีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพฒันา
หลกัสูตร เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัสภาพ และความตอ้งการของทอ้งถ่ิน (ส านกันายกรัฐมนตรี, 2552 : 10) 

หลกัสูตรหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ไดป้รับปรุงมาจาก
หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 โดยมีเหตุผล ความจ าเป็น กล่าวคือ จากผลการวิจยัและ
ติดตามประเมินผลการใชห้ลกัสูตรหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544ในช่วงระยะ 6 
ปีท่ีผา่นมา (2545 - 2550)  พบวา่ หลกัสูตรมีประเด็นท่ีเป็นปัญหาและความไม่ชดัเจนของหลกัสูตร
หลายประการ ทั้งในส่วนของเอกสารหลกัสูตร กระบวนการน าหลกัสูตรสู่การปฏิบติั และผลผลิตท่ีเกิด
จากการใชห้ลกัสูตร ไดแ้ก่ ปัญหาความสับสนของผูป้ฏิบติัในระดบัสถานศึกษาในการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษา สถานศึกษาส่วนใหญ่ก าหนดสาระและผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัไวม้าก การวดัและประเมินผล
ไม่สะทอ้นมาตรฐาน ส่งผลต่อปัญหาการจดัท าเอกสารหลกัฐาน ทางการศึกษาและการเทียบโอน
ผลการเรียน รวมทั้งปัญหาคุณภาพของผูเ้รียนในดา้นความรู้ทกัษะ ความสามารถและคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคย์งัไม่เป็นท่ีน่าพอใจประกอบกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 10 
(พ.ศ. 2550 - 2554) ที่ช้ีให้เห็นถึงความจ าเป็นในการปรับเปล่ียนจุดเนน้ในการพฒันาคุณภาพคน
ในสังคมไทยให้ มีคุณธรรม และมีความรอบรู้อยา่งเท่าทนั ให้มีความพร้อมทั้งดา้นร่างกายสติปัญญา 
อารมณ์ และศีลธรรม สามารถกา้วทนัการเปล่ียนแปลงเพื่อน าไปสู่สังคมฐานความรู้ได้อย่างมัน่คง 
ดงันั้นแนวการพฒันานกัเรียนจึงควรมุ่งเตรียมเด็กและเยาวชนให้มีพื้นฐานจิตใจท่ีดีงาม มีจิตสาธารณะ
พร้อมทั้งมีสมรรถนะ ทกัษะและความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต อนัจะส่งผลต่อการพฒันา
ประเทศแบบยัง่ยืน ซ่ึงแนวทางดงักล่าวสอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพฒันา
เยาวชนของชาติเขา้สู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งส่งเสริมผูเ้รียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทยให้มีทกัษะ
การคิดวเิคราะห์ สร้างสรรค ์มีทกัษะดา้นเทคโนโลยี สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น และสามารถอยูร่่วมกบั
ผูอ่ื้นในสังคมโลกไดอ้ยา่งสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551ก : 5-7) 

นอกจากก าหนดจุดหมายเป็นเป้าหมายของคุณภาพผูเ้รียนในภาพรวมแลว้ ยงัไดก้ าหนด
คุณภาพของผลผลิตใน 3 ลกัษณะ มีรายละเอียดดงัน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551ข : 11-13) 

1.  คุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานและตวัช้ีวดัการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลกัสูตร
ใหค้วามส าคญัต่อการพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดความสมดุล จึงตอ้งค านึงถึงหลกัพฒันาการทางสมองและ
พหุปัญญา ซ่ึงในกรอบสาระหลกัไดก้ าหนดเป็น 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบดว้ย ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรมสุขศึกษาและพลศึกษาศิลปะการงานอาชีพ
และเทคโนโลยีและภาษาต่างประเทศรวมทั้งกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ซ่ึงแยกเป็นกิจกรรมแนะแนว 



12 

กิจกรรมนกัเรียน และกิจกรรมสาธารณะประโยชน์มาตรฐานและตวัช้ีวดัคุณภาพ ในแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ เป็นตวัก าหนดคุณภาพของผูเ้รียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ และจ าแนกเป็นรายภาค
ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และจ าแนกเป็นรายปีในชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย และมีค าอธิบายว่า 
ตวัช้ีวดัระบุส่ิงท่ีนกัเรียนพึงรู้และปฏิบติัได ้รวมทั้งคุณลกัษณะของผูเ้รียนในแต่ละระดบัชั้น ซ่ึงสะทอ้น
ถึงมาตรฐานการเรียนรู้ มีความเฉพาะเจาะจงและ มีความเป็นรูปธรรม น าไปใชใ้นการก าหนดเน้ือหา 
จดัท าหน่วยการเรียนรู้ จดัการเรียนการสอน  และเป็นเกณฑ์ส าคญัส าหรับการวดัประเมินผล
เพื่อตรวจสอบคุณภาพผูเ้รียน 

2.  คุณภาพท่ีเป็นสมรรถนะส าคญั 5 ประการ ไดแ้ก่ 
 2.1 ความสามารถในการส่ือสารเป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวฒันธรรม

ในการใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเองเพื่อแลกเปล่ียน
ขอ้มูลข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจา
ต่อรองเพื่อขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับขอ้มูลข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผล
และความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อ
ตนเองและสังคม 

 2.2   ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์
การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้าง
องค์ความรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 2.3   ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรค
ต่างๆ ท่ีเผชิญไดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและขอ้มูลสารสนเทศ 
เขา้ใจความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกตค์วามรู้
มาใช้ในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาและมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบ
ท่ีเกิดข้ึนต่อตนเองสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

 2.4   ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่างๆ 
ไปใชใ้นการด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างาน และการอยู่
ร่วมกนัในสังคมดว้ยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล การจดัการปัญหาและความขดัแยง้
ต่างๆอยา่งเหมาะสม การปรับตวัให้ทนักบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม และการรู้จกั
หลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 2.5  ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีเป็นความสามารถในการเลือก และใช ้เทคโนโลยี
ดา้นต่าง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพฒันาตนเองและสังคมในดา้นการเรียนรู้
การส่ือสาร การท างาน การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
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3.   คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 
2551 มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เพื่อให้สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมี
ความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ดงัน้ี 1) รักชาติศาสน์ กษตัริย ์2) ซ่ือสัตยสุ์จริต 3) มีวินยั 
4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่างพอเพียง 6) มุ่งมัน่ในการท างาน 7) รักความเป็นไทย 8) มีจิตสาธารณะ 
(ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551 : 1- 5) 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยงัไดก้ าหนดแนวทางการบริหารจดัการหลกัสูตร
กระบวนการเรียนรู้ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ การวดัประเมินผล และบทบาทหนา้ท่ีของผูเ้ก่ียวขอ้ง มีสาระ
โดยสรุปดงัน้ี (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551 : 6) 

1.  การบริหารจดัการ หลกัการจดัการเรียนรู้การจดัการเรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐาน การเรียนรู้ สมรรถนะส าคญั และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามท่ีก าหนด
ไวใ้นหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยยึดหลกัวา่ ผูเ้รียนมีความส าคญัท่ีสุด เช่ือวา่ทุกคน
มีความสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้ยึดประโยชน์ท่ีเกิดกบัผูเ้รียน กระบวนการจดัการเรียนรู้
ตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียน สามารถพฒันาตามธรรมชาติและเต็มตามศกัยภาพ ค านึงถึงความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคลและพฒันาการทางสมองเนน้ใหค้วามส าคญัทั้งความรู้ และคุณธรรม 

2.  กระบวนการเรียนรู้ การจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ผูเ้รียนจะตอ้งอาศยั
กระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เป็นเคร่ืองมือท่ีจะน าพาตนเองไปสู่เป้าหมายของหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ท่ีจ  าเป็นส าหรับผูเ้รียน เช่น กระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ กระบวนการสร้างความรู้ 
กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม กระบวนการเผชิญสถานการณ์และแกปั้ญหา กระบวนการ
เรียนรู้ จากประสบการณ์จริงกระบวนการปฏิบติั ลงมือท าจริงกระบวนการจดัการ กระบวนการวิจยั 
กระบวนการเรียนรู้การเรียนรู้ของตนเองกระบวนการพฒันาลกัษณะนิสัย 

3.   ส่ือการเรียนรู้  ส่ือการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือส่งเสริมสนบัสนุนการจดัการกระบวนการ
เรียนรู้ ให้ผูเ้รียนเขา้ถึงความรู้ ทกัษะกระบวนการ และคุณลกัษณะตามมาตรฐานของหลกัสูตรได้
อยา่งมีประสิทธิภาพส่ือการเรียนรู้มีหลากหลายประเภท ทั้งส่ือธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ ์ ส่ือเทคโนโลย ี
และเครือข่ายการเรียนรู้ต่าง ๆท่ีมีในทอ้งถ่ิน การเลือกใช้ส่ือควรเลือกให้มีความเหมาะสมกบัระดบั
พฒันา และลีลาการเรียนรู้ท่ีหลากหลายของผูเ้รียน 

4.   การวดัประเมินผล การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยูบ่นหลกัการพื้นฐาน 
2 ประการ คือการประเมินเพื่อพฒันาผูเ้รียน และเพื่อตดัสินผลการเรียน ในการพฒันาคุณภาพการเรียนรู้
ของผูเ้รียนให้ประสบผลส าเร็จนั้น ผูเ้รียนจะตอ้งไดรั้บการพฒันาและประเมินตามตวัช้ีวดัเพื่อให้บรรลุ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ สะทอ้นสมรรถนะส าคญั และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของผูเ้รียน ซ่ึงเป็น
เป้าหมายหลกัในการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดบัไม่ว่าจะเป็นระดบัชั้นเรียน ระดับ
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สถานศึกษาระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดบัชาติ การวดัและประเมินผลการเรียนรู้เป็นกระบวนการพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนโดยใชผ้ลการประเมินเป็นขอ้มูลและสารสนเทศท่ีแสดงพฒันาการ ความกา้วหน้า และ
ความส าเร็จทางการเรียนของผูเ้รียน ตลอดจนขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิด
การพฒันาและเรียนรู้อยา่งเตม็ตามศกัยภาพ 

บทบาทหน้าทีข่องผู้เกีย่วข้อง  
บทบาทหนา้ท่ีของผูเ้ก่ียวขอ้ง  มีดงัน้ี (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551 

: 8-13) 
1.  บทบาทของผูส้อน 
 1.1 ศึกษาวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล แลว้น าขอ้มูลมาใชใ้นการวางแผนการจดัการ

เรียนรู้ท่ีทา้ทายความสามารถของผูเ้รียน 
 1.2  ก าหนดเป้าหมายท่ีต้องการให้เกิดข้ึนกับผู ้เรียน ด้านความรู้และทักษะ

กระบวนการท่ีเป็นความคิดรวบยอด หลกัการและความสัมพนัธ์รวมทั้งคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
 1.3   ออกแบบการเรียนรู้และจดัการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล 

และพฒันาการทางสมอง เพื่อน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมาย 
 1.4 จดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนใหเ้กิดการเรียนรู้ 
 1.5 จดัเตรียมและเลือกใชส่ื้อใหเ้หมาะสมกบักิจกรรม น าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสมมาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการเรียนการสอน 
 1.6  ประเมินความกา้วหนา้ของผูเ้รียนดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย เหมาะสมกบัธรรมชาติ

ของวชิาและระดบัพฒันาการของผูเ้รียน 
 1.7  วเิคราะห์ผลการประเมินมาใชใ้นการซ่อมเสริมและพฒันาผูเ้รียน รวมทั้งปรับปรุง

การจดัการเรียนการสอนของตนเอง 
2.  บทบาทของผูเ้รียน 
 2.1  ก าหนดเป้าหมาย วางแผน และรับผดิชอบการเรียนรู้ของตนเอง 
 2.2   เสาะแสวงหาความรู้ เขา้ถึงแหล่งการเรียนรู้ วเิคราะห์ สังเคราะห์ขอ้ความรู้ 
 2.3   ตั้งค  าถาม คิดหาค าตอบหรือหาแนวทางแกปั้ญหาดว้ยวธีิการต่าง ๆ 
 2.4   ลงมือปฏิบติัจริงสรุปส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง และน าความรู้ไปประยุกตใ์ช้

ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
 2.5   มีปฏิสัมพนัธ์ ท างาน ท ากิจกรรมร่วมกบักลุ่มและครู 
 2.6  ประเมินและพฒันากระบวนการเรียนรู้ของตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
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จากการศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 สรุปได้ว่า 
กระบวนการพฒันาหลกัสูตรใหมี้ความสอดคลอ้งในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานและตวัช้ีวดั
การเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลกัสูตรให้ความส าคญัต่อการพฒันาผูเ้รียนให้เกิดความสมดุล 
จึงตอ้งค านึงถึงหลกัพฒันาการทางสมองและพหุปัญญา 

 

แนวคดิเกีย่วกบักลยุทธ์การขบัเคลือ่นการพฒันาคุณภาพการอ่านของนักเรียน 
 
ความหมายของกลยุทธ์การขับเคลือ่น  
กลยุทธ์เป็นแผนการท่ีคิดข้ึนอย่างรอบคอบ มีลกัษณะเป็นขั้นเป็นตอน มีความยืดหยุน่ได้

ตามสถานการณ์ โดยมุ่งหมายเพื่อพฒันาให้สามารถบรรลุเป้าหมายท่ีต้องการ ซ่ึงนักวิชาการได้ให้
ความหมายไวด้งัน้ี 

เฮนรี มินทซ์เบิร์ก (Henry Mintzberg, 1994 : 23-32) ให้ความหมายของค าวา่กลยุทธ์
โดยใช้หลกั 5Ps  กลยุทธ์ คือ แผน  หมายถึง กิจการต่างๆ ก าหนดกลยุทธ์เพื่อใช้เป็นส่ิงก าหนดทิศทาง
หรือเป็นแนวทางการด าเนินงานในอนาคตหรือเป็นวิถีทางที่จะกา้วเดินจากที่หน่ึงไปยงัที่หน่ึง 
ตามความหมายน้ีองคก์รทุกประเภทลว้นมีกลยุทธ์เพื่อรับมือกบัสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกิดข้ึน เพราะ
ทุกองคก์รจะมีแนวทางการด าเนินงานของตน  ดงันั้นกลยทุธ์ในความหมายน้ีก็คือแผนนัน่เอง 

พิทส์ และเล (Pitts and Lei, 2006 : 6) ไดใ้ห้ความหมายไวว้า่กลยุทธ์ หมายถึง แนวคิด และ
แผนงานต่างๆ ท่ีองคก์ารน ามาใชเ้พื่อให้เกิดความส าเร็จเหนือคู่แข็ง กลยุทธ์จะถูกออกแบบเพื่อช่วยให้
องคก์ารบรรลุผลส าเร็จ โดยมีความไดเ้ปรียบและมีประสิทธิภาพเหนือกวา่คู่แข่ง 

สเคอร์เมอร์ฮอร์น (Schermerhorn, 2002 : 203) ให้ทรรศนะวา่ กลยุทธ์ คือ แผนแม่บท
ท่ีครอบคลุมทุกกระบวนการปฏิบติังานขององค์การ เป็นตวัก าหนดทิศทางการด าเนินงานในระยะยาว 
และเป็นแนวทางการใชท้รัพยากรท่ีมีใหบ้รรลุเป้าหมายไดอ้ยา่งย ัง่ยนืและไดเ้ปรียบทางการแข่งขนั 

อวยชยั วะทา (2554 : 22) ไดใ้ห้ความหมายของ กลยุทธ์ วา่ กลยุทธ์เป็นแผนการท่ีคิดข้ึน
อย่างรอบคอบ มีลกัษณะเป็นขั้นเป็นตอนมีความยืดหยุน่พลิกแพลงตามสถานการณ์  มีความมุ่งหมาย
เพื่อเอาชนะคู่แข่งขนัหรือเพื่อหลบหลีกอุปสรรคต่างๆ จนสามารถบรรลุเป้าหมายท่ีตอ้งการ 

สุพานี สฤษฎ์วานิช (2552 : 361) ไดใ้ห้ความหมายกลยุทธ์วา่หมายถึง แผนงานส าคญั
ท่ีองคก์ารจะใชเ้ป็นแนวทางในการบรรลุสู่เป้าหมายหลกัขององคก์าร 

จากความหมายของกลยุทธ์สรุปไดว้่า กลยุทธ์ หมายถึง แผนงานหรือแนวปฏิบติัท่ีระบุ
เป้าหมายในอนาคต ในการด าเนินงานของโรงเรียนให้ส าเร็จลุล่วงไปตามวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย



16 

ท่ีวางไว ้โดยผ่านการวิเคราะห์จากปัจจัยสภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายในโดยท าหน้าท่ีเป็น
เคร่ืองมือของผูบ้ริหาร มีเป้าหมายท่ีตอ้งการใหอ้งคก์ารบรรลุประสิทธิผลท่ีตั้งไว ้

กลยุทธ์การขับเคลือ่นการพฒันาคุณภาพการอ่านของนักเรียน 
กลยุทธ์เครือข่าย (Networking Strategy) 
เวิทเซอร์ และเดวิส (Werther & Davis, 1987 : 25)  ไดก้ล่าวถึง  กลยุทธ์ในการพฒันา

บุคลากรให้สอดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้เพื่อท่ีผูเ้ขา้รับการพฒันาจะไดเ้รียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด  ไดแ้ก่ 

1.   กลยุทธ์การมีส่วนร่วม  การเรียนรู้จะเป็นไปอยา่งรวดเร็วและคงอยู ่ไดน้านเม่ือผูเ้รียน
รู้สามารถมีส่วนร่วมอยา่งเขม้แขง็ การเรียนรู้จะช่วยใหเ้กิดการจูงใจ และความผกูพนั 

2.   กลยทุธ์การท าซ ้ า ๆ การท าซ ้ า ๆ เดิมจะช่วยใหเ้กิดแบบแผนข้ึนในความทรงจ าของ
ผูเ้ขา้รับการพฒันา โดยเฉพาะความคิดหรือการปฏิบติัที่ส าคญัจากที่ผูเ้ขา้รับการพฒันาไดท้  าซ ้ าๆ 
จะสามารถนึกข้ึนมาไดเ้ม่ือถึงเวลาท่ีตอ้งน าไปใช ้

3.   กลยทุธ์ความสอดคลอ้งกนั การเรียนรู้ช่วยให้ส่วนท่ีไดเ้รียนมีความหมาย  ผูเ้ขา้รับ
การพฒันาจะรู้ความมุ่งหมายและภาระงาน และวธีิการด าเนินงานท่ีถูกตอ้ง สอดคลอ้งกนักบัความตอ้งการ 

4.  การถ่ายโอน  ความตอ้งการของโปรแกรมการพฒันาตรงกบัความตอ้งการของงาน
มากเท่าไร  ผูเ้ขา้รับการพฒันาก็จะตอ้งเรียนรู้งานไดเ้ร็วมากข้ึนเท่านั้น 

5.   การสะท้อนกลับ ผู ้เข้ารับการพัฒนาจะได้รับข้อมูลต่างๆ เพื่อแสดงให้เห็น
ความกา้วหน้าในการเรียนรู้  การสะทอ้นกลบัของผลการพฒันาจะช่วยจูงใจให้ผูเ้ขา้รับการพฒันาปรับ
พฤติกรรมใหบ้รรลุความส าเร็จ 

สุวิมล  ว่องวาณิช  (2550 : 134 - 135) ไดก้ล่าวถึงกลยุทธ์ในการด าเนินโครงการเร่งสร้าง
คุณลกัษณะท่ีดีของเด็กและเยาวชนไทย  จนการวจิยัประสบผลส าเร็จ  ไดแ้ก่ 

1.  กลยุทธ์การสร้างนกัวิจยั คือ พฒันานกัวิจยัจากส่วนกลางและนกัวิจยัในโรงเรียน  
การท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งโดยเฉพาะครูในโรงเรียนมีทกัษะการวิจยัและพฒันาจะท าให้เกิดความย ัง่ยืนในการคิดคน้
ส่ิงประดิษฐห์รือนวตักรรมใหม่ๆ 

2.   กลยทุธ์สร้างเครือข่ายวิจยั ในรูปของการจดัประชุมสมชัชา การจดัประชุมเสวนา และ
การสร้างเวบ็ไซต ์ เพื่อน าเสนอขอ้มูลข่าวสารการด าเนินงานของโรงเรียนแต่ละแห่ง ท าให้เกิดการแลกเปล่ียน
การเรียนรู้  ร่วมกนัเป็นแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งนกัวชิาการเชิงทฤษฎีกบันกัปฏิบติั 

3.   กลยทุธ์ใหค้วามช่วยเหลือโรงเรียนน าร่อง ให้ความช่วยเหลือโรงเรียนน าร่องในรูปแบบ
ต่างๆ ได้แก่  การจดัท าเอกสารวิชาการเพื่อน าเสนอความรู้และตวัอย่างการจดักิจกรรมเผยแพร่ให้ครู
อาจารยใ์นโรงเรียนน าร่องไดน้ าไปศึกษา  มีการสนบัสนุนดา้นเอกสารงานวิจยั  งบประมาณ  ค าแนะน า  
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การฝึกอบรม  การให้ก าลงัใจ  การเผยแพร่ผลงานครู  จดับอร์ดนิทรรศการ  ลงหนงัสือพิมพ ์ ลงเวบ็ไซต์
เพื่อใหค้รูมีก าลงัใจในการปฏิบติังาน 

4.   กลยุทธ์การวางระบบก ากบัติดตาม  มีการวางระบบก ากบัติดตามโดยนกัวิจยัในพื้นท่ี
ตอ้งเขา้ไปตรวจเยีย่มโรงเรียนเดือนละ 3-4 คร้ัง  เพื่อช่วยเหลือกรณีปัญหา 

5.   กลยุทธ์วางระบบประเมินหลายรูปแบบ  มีการวางระบบการประเมินภายใน
โดยนกัวิจยัในพื้นท่ี  การประเมินภายนอกโดยนกัวิจยัจากโครงการท่ีไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งกบัโรงเรียน
การประเมินอภิมานภายในโดยนกัวิจยัจากส่วนกลาง  และการประเมินอภิมานภายนอกโดยนกัวิชาการ
นอกจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  ท าใหผู้ว้จิยัมีความมัน่ใจในผลการด าเนินโครงการ 

6.  กลยุทธ์ยกยอ่งเชิดชูนกัวิจยัและครูนกัวิจยั  มีการยกยอ่งให้นกัวิจยัทุกคนมีผลงาน
ทางวชิาการ มีการเขียนบทความลงในหนงัสือ การระบุช่ือนกัวิจยัทุกคนในรายงานวิจยัหรือผลงานของ
นกัวจิยั 

กมลวรรณ  ดงัธนกานนท ์ และคณะ (2551 : 87-88)  ไดก้ล่าวถึง กลยุทธ์การขบัเคล่ือน
การพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนวา่ในการเสริมพลงัอ านาจให้บุคลากรที่เก่ียวขอ้ง
มีความสามารถในการพฒันากลยทุธ์การพฒันาคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงคแ์ละน าไปสู่การปฏิบติัในโรงเรียน
ของสถาบนัอุดมศึกษาแม่ข่ายระดบัจงัหวดัในเครือข่ายวจิยัภาคกลางตอนล่างกลุ่ม 2  และกรุงเทพมหานคร
นั้นประกอบดว้ยกลยทุธ์  4  กลยทุธ์  ไดแ้ก่ 

1.  กลยุทธ์การเสริมพลังอ านาจ  สถาบันอุดมศึกษาแม่ข่ายให้กลยุทธ์น้ีในการเพิ่ม
ศกัยภาพหรือความสามารถของครูในโรงเรียนเขา้ร่วมโครงการ โดยการให้ความรู้ในการท าวิจยั
เพื่อพฒันาคุณลกัษณ์ของนักเรียน การแจกเอกสารความรู้ การพูดคุยแลกเปล่ียนขอ้สงสัยและความรู้
ต่างๆ ดว้ยการจดัอบรมเสริมความรู้และพฒันาทกัษะกระบวนการวิจยั  เพื่อสร้างความมัน่ใจทางวิชาการ
ให้กบัครู รวมทั้งเป็นการกระตุน้ให้เกิดการต่ืนตวัในการพฒันานวตักรรมเพื่อพฒันาคุณลกัษณ์ท่ีพึง
ประสงคข์องนกัเรียน 

2.   กลยุทธ์เครือข่าย  เน้นการสร้างเครือข่ายการวิจยัจากผูเ้ก่ียวขอ้งกบัสภาพปัญหา
ที่เกิดข้ึนเก่ียวกบัคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงค์ของนกัเรียนซ่ึงประกอบดว้ยแม่ข่ายในการวิจยั ผูบ้ริหาร ครู
ในโรงเรียน และผูป้กครอง ท าให้เกิดความร่วมมือกนั ส่งผลให้เกิดความเขม้แข็งของความร่วมมือ
ร่วมพลงัในการพฒันาคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนมากข้ึน 

3.   กลยุทธ์การมีส่วนร่วม  ใช้หลกัการท างานแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง
ในการก าหนดกลยทุธ์การพฒันาคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน กล่าวคือ  ครูอาจารยแ์ละผูบ้ริหาร
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนในโรงเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการ 
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4.   กลยุทธ์การบูรณาการ  โดยการเช่ือมโยงการวิจยักบัการพฒันาการจดัการเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพ  และการเช่ือมโยงประสบการณ์ของบุคคลท่ีต่างองคก์ร  และมีความรู้ต่างศาสตร์มาร่วมกนัคิด
แกไ้ขปัญหาร่วมกนั  รวมถึงมีการบูรณาการพฒันาคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนเขา้ไปในการท่ี
รับผดิชอบหลกั  คือวชิาท่ีสอนในหลกัสูตร  รวมทั้งกิจกรรมในหลกัสูตรและกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 

คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัขอนแก่น (2551 : 9) ไดก้ล่าวถึง กลยุทธ์การขบัเคล่ือน
การพฒันาคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน  เพื่อใชเ้ป็นกรอบในการด าเนินงานวิจยัของแต่ละแม่ข่าย
ดงัต่อไปน้ี 

1.  กลยุทธ์การสร้างการมีส่วนร่วม โดยมุ่งเน้นการสร้างโอกาสให้ผูมี้ส่วนเก่ียวข้อง  
ไดแ้ก่  ผูบ้ริหาร  ครู  ผูป้กครอง  นกัเรียน  บุคลากรทางการศึกษาทั้งภาครัฐ-เอกชน  และทุกภาคส่วน
ของสังคม  เขา้มามีส่วนร่วมด าเนินงานแบบหุ้นส่วน  (Partner  Participation)  โดยการสร้างแกนน า
การเปล่ียนแปลง  (Change  Agents)  เพื่อสร้างเครือข่ายการท างานและจดักระบวนการท่ีเหมาะสมให้ทุก
ภาคส่วนเห็นความเช่ือมโยงของปัญหา  เขา้มาร่วมคิด  ร่วมตดัสินใจ  ร่วมท า  ร่วมเรียนรู้  และ
ปรับแนวทางใหเ้หมาะสมในบริบทต่างๆ 

2.  กลยทุธ์การสร้างกระบวนการเรียนรู้ โดยมุ่งจดัการความรู้ท่ีเกิดข้ึนทั้งในดา้นการแสวงหา
องคค์วามรู้ การเผยแพร่ความรู้ และการจดักระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมทั้งในระบบและ
นอกระบบโรงเรียน  โดยจะตอ้งพยายามสร้างความสมดุลระหวา่งการเรียนรู้และการปฏิบติัเพื่อส่งเสริม
ให้มีการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการพฒันาคุณลกัษณ์ของผูเ้รียน ได้แก่ กิจกรรมการจดัประชุม
วชิาการ  กิจกรรมการเสริมพลงัอ านาจแก่ครูนกัวิจยั  (Empowerment) การอบรมโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน  
(School  Based  Training)  และกระบวนการจดัการเรียนรู้  (Knowledge Management) 

3.  กลยุทธ์การเคล่ือนไหวทางสังคม กลยุทธ์น้ีมีทิศทางมุ่งไปในเร่ืองการรวมพลัง
สร้างสรรคจ์ากทุกภาคส่วนอยา่งจริงจงัถึงขั้นเกิดกระแสเร่ืองการพฒันาคุณลกัษณ์ผูเ้รียนในสังคม หรือ
อาจน าไปสู่นโยบายสาธารณะในระดบัต่างๆ อนัจะน าไปสู่การสร้างจิตส านึก  ค่านิยมท่ีเหมาะสม 

4.  กลยุทธ์การส่ือสารเพื่อประชาชน  กลยุทธ์น้ีมุ่งเนน้การน าแนวคิด กระบวนการสร้าง
ผลงาน และกรณีศึกษาต่างๆ สู่การเผยแพร่ ส่ือสารท่ีหลากหลาย ไดแ้ก่ การออกประชาสัมพนัธ์ตามส่ือ
ต่างๆ โดยตอ้งเป็นการส่ือสารเพื่อมุ่งเนน้ใหป้ระชาชนเห็นความส าคญัของการสร้างคุณลกัษณ์ 

กลยุทธ์การมีส่วนร่วม (Participation Strategy)                                                                                             
การมีส่วนร่วม (Participation) เป็นแนวความคิดในการบริหารที่มุ่งจูงใจให้ผูร่้วมงาน

มีส่วนร่วมในการตดัสินใจ ร่วมรับผิดชอบในงานท่ีตนปฏิบติัอยู่ด้วยความเต็มใจ ซ่ึง ธีระ รุณเจริญ 
(2550 : 206) กล่าวว่า การมีส่วนร่วม คือ การที่ผูบ้ริหารเปิดโอกาสให้ผูร่้วมงานเขา้มามีบทบาท
ในการพิจารณาปัญหาและตดัสินใจร่วมกนั ร่วมรับผิดชอบในการบริหารงานบางอย่าง เพื่อประโยชน์
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ในการระดมความคิดและแบ่งภาระหนา้ท่ีของผูบ้ริหาร โดยมีหลกัการระบุเง่ือนไขท่ีจะก่อให้เกิด
ความร่วมมือร่วมใจในการบริหารงาน 3 ประการ คือ 

1.  เง่ือนไขดา้นบริหารงาน ผูรั้บผิดชอบจะตอ้งพิจารณาวา่องคก์รของตน สามารถจดัให้
สมาชิกไดมี้ส่วนร่วมในการปฏิบติังานไดห้รือไม่ มากนอ้ยเพียงใด 

2.  เง่ือนไขดา้นประสิทธิภาพของงาน มีเวลาอยา่งเพียงพอจะจดัให้มีส่วนร่วมไดผ้ลคุม้ค่า
หรือไม่ มีความเขา้ใจอนัดีระหวา่งสมาชิกของกลุ่มในการท างานร่วมกนั 

3.  เง่ือนไขดา้นผูร่้วมงาน ทศันคติท่ีถูกตอ้ง มีความกระตือรือร้นและเกิดจิตส านึกในการมี
ส่วนร่วมขององคก์ร 

ปาริชาติ วลยัเสถียร (2551 : 138-139) ใหค้วามหมายของการมีส่วนร่วม  2 ลกัษณะ 
1.  การมีส่วนร่วมในลกัษณะท่ีเป็นกระบวนการของการพฒันา โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม

ในกระบวนการพฒันาตั้งแต่เร่ิมตน้จนส้ินสุดโครงการ ไดแ้ก่ การร่วมกนัคน้หาปัญหาการวางแผน 
การตดัสินใจ การระดมทรัพยากรและเทคโนโลยีทอ้งถ่ิน การบริหารจดัการ การติดตามประเมินผล 
รวมทั้งการรับผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ โดยโครงการพฒันาดงักล่าวจะตอ้งมีความสอดคลอ้ง
กบัวถีิชีวติและวฒันธรรมชุมชน 

2.  การมีส่วนร่วมทางการเมือง การส่งเสริมสิทธิและพลงัอ านาจของพลเมืองโดยประชาชน 
หรือชุมชนพฒันาขีดความสามารถของตนเองในการจดัการรักษาผลประโยชน์ของกลุ่มควบคุมการใช้
และการกระจายทรัพยากรของชุมชนอนัจะก่อใหเ้กิดกระบวนการ และไดรั้บผลประโยชน์จากการพฒันา 
มีการเปล่ียนแปลงกลไกการพฒันาโดยรัฐ มาเป็นพฒันาท่ีประชาชนมีบทบาทหลกัโดยการกระจาย
อ านาจในการวางแผน การบริหารและการจดัการ มีอ านาจต่อรองในการจดัสรรทรัพยากรอยู่ในมาตรฐาน
เดียวกนั โดยประชาชนสามารถตรวจสอบได ้หรืออาจกล่าวไดว้า่เป็นการคืนอ านาจ (Empowerment) 
ในการพฒันาให้แก่ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนดอนาคตของตนเอง ทั้งน้ีตอ้งค านึงถึงการพฒันา
ท่ีเท่าเทียมกนัของชายและหญิง (Gender) ในการด าเนินงานพฒันาดว้ย  

โบเย่ (Boyle, 1981 : 94) ได้ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมว่า หมายถึง การกระจาย
อ านาจในการตดัสินใจจากเจา้หนา้ท่ี 

เบ็ญจวรรณ  เสาวโค (2553 : 20) ไดก้ล่าวว่าแนวความคิดของการมีส่วนร่วมข้ึนอยู่กบั
ระดบัความ สมคัรใจแบ่งออกเป็น 3 ระดบั คือ  

ระดบัท่ี 1 การมีส่วนร่วมโดยสมคัรใจ เป็นการมีส่วนร่วมท่ีเกิดข้ึนจากการริเร่ิมของ
ประชาชน เอง  

ระดบัท่ี 2 การมีส่วนร่วมโดยการชกันา เป็นการมีส่วนร่วมท่ีเกิดจากการชกันาจากภายนอก 
หรือจากชนชั้นนา โดยอาศยัความแกรงใจท่ีประชาชนอาจจะมีผลต่อบุคคลท่ีนบัถือ หรือจากเจา้หนา้ท่ี 
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ของรัฐ หรืออาจจะใชส่ิ้งล่อใจท่ีเป็นผลตอบแทนทางวตัถุ หรือจิตใจกระตุน้ให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม
ในกระบวนการพฒันา  

ระดบัท่ี 3 การมีส่วนร่วมโดยการบงัคบั เป็นการมีส่วนร่วมท่ีเกิดการใชอ้  านาจท่ีเหนือกวา่
ไปใช ้บงัคบัหรือระดมประชาชนใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการพฒันา 

อุทยั บุญประเสริฐ (2550 : 5) ไดก้ล่าวถึงหลกัการมีส่วนร่วมวา่เป็นการเปิดโอกาสให้ผูมี้
ส่วน เก่ียวขอ้งและมีส่วนไดส่้วนเสีย มีส่วนร่วมในการตดัสินใจ และร่วมจดัการศึกษาทั้งครู ผูป้กครอง 
ตวัแทน ชุมชน ตวัแทนศิษยเ์ก่า และตวัแทนนกัเรียน การท่ีบุคคลมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา จะเกิด 
ความรู้สึกเป็นเจา้ขอวงและจะรับผดิชอบในการจดัการศึกษา  

เพญ็ศรี  สมร่าง (2551 : 9) ไดก้ล่าววา่ การมีส่วนร่วมของกลุ่มบุคคลนั้นเป็นหวัใจของ
การพฒันากิจกรรมต่างๆ ซ่ึงการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษานบัไดว้่าเป็นกระแสหน่ึงท่ีกาลงัไดรั้บ
การยอมรับมากข้ึน เพราะเป็นทางออกสาหรับการจดัการศึกษาในอนาคต เพื่อให้ตอบสนองต่อ
พระราชบญัญติัการศึกษา พุทธศกัราช 2542 แต่การมีส่วนร่วมยงัดาเนินไปในลกัษณะท่ีไม่มากเท่าไร
นกั และการมีส่วนร่วมเพื่อประโยชน์ของการจดัการศึกษา ประชาชนหรือชุมชนเป็นเพียงแต่เขา้ไป
สนบัสนุนใหค้วามช่วยเหลือ ปฏิบติัตามความตอ้งการของโรงเรียนเท่านั้น 

สุวิมล เปล้ืองกระโทก (2551 : 44) ไดก้ล่าววา่การมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้สมาชิก
ไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมาย และร่วมตดัสินใจเก่ียวกบักิจกรรมขององคก์ร สมาชิก
จะรู้สึกว่ามีเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นท่ีมีส่วนร่วมปรึกษาหารือ และช่วยกนัแก้ไขปัญหา
ขอ้ขดัขอ้ง เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพของงาน ซ่ึงในลกัษณะเช่นน้ีผูบ้ริหารจะตอ้งทางานกบักลุ่มคน
มากกวา่การทางานกบับุคคลคนเดียว 

ประพนธ์   ปิยรัตน์  (2551 : 17) กล่าววา่  การมีส่วนร่วม หมายถึง การกระท าร่วมกนัของ
บุคคลในการพฒันามี 2  ลกัษณะ  คือ       
 1.    การมีส่วนร่วมเป็นมรรค  (Participation as a mean) หมายถึง การมีส่วนร่วมเป็นมรรค   
วิธีของการน าทรัพยากรทางเศรษฐกิจและสังคมของประชาชนไปสู่เป้าหมายของการพฒันาท่ีวางไว้
ก่อนแลว้             

2.   การมีส่วนร่วมเป้าประสงค ์(Participation as a end) หมายถึง เป้าประสงคท่ี์ให้ประชาชน
ท ากิจกรรมร่วมกนั เกิดความเช่ือมัน่ในตนเองและมีความสามคัคีเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวจนท าให้เกิด
การพึ่งตนเองไดใ้นท่ีสุด เป็นการรวมกลุ่มของบุคคลท่ีมีความสามารถและมีศกัยภาพในกระบวนการ
แกปั้ญหาและร่วมท ากิจกรรม ซ่ึงมีความส าคญัยิ่งกวา่ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการกระท านั้น แมโ้ครงการ
จะส้ินสุดแล้วก็ตาม แต่การมีส่วนร่วมก็ยงัคงอยู่ตลอดไป ท าให้ประชาชนไดรั้บประโยชน์อย่างถาวร
และย ัง่ยนื           
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ประพนธ์ ปิยะรัตน์ (2551 : 14) ระบุ   การมีส่วนร่วมของประชาชนของชุมชนเป็น
กระบวนการส าคญั ซ่ึงองค์การสหประชาชาติได้มีมติประกาศกลวิธีทศวรรษท่ีสามของการพฒันา
ระหวา่งประเทศวา่เป้าหมายของการพฒันาอยูท่ี่ความผาสุกของประชาชนทั้งมวลถว้นหนา้โดยอาศยั
การมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการกระจายผลประโยชน์ของการพฒันาอยา่งยติุธรรม  

จากแนวคิดต่าง ๆ  สรุปไดว้า่การมีส่วนร่วมเป็นกระบวนการส าคญัในการพฒันาท่ีก่อให้เกิด
ความย ัง่ยืน และมีเป้าหมายสุดทา้ย คือ ประชาชนสามารถพึ่งตนเองได ้ดงันั้นในการพฒันาจึงมุ่งเน้น
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยการให้อ านาจและพฒันาศกัยภาพในการคิดคน้วิเคราะห์ปัญหา 
หาสาเหตุและตดัสินใจเลือกแนวทางในการแกไ้ขและพฒันาดว้ยตนเอง การมีส่วนร่วมเป็นสิทธิ
ขั้นพื้นฐานของประชาชน ท่ีจะเขา้มาแสดงความคิดเห็นในการก าหนดรูปแบบการพฒันาตนเอง ชุมชน
และทอ้งถ่ิน  

หลกัการพฒันาการท างานแบบมีส่วนร่วมของชุมชน ๆ  จะตอ้งไดรั้บการพฒันาทกัษะ
ท่ีจ าเป็นในการท างานแบบมีส่วนร่วม คือ       
 1.    ทกัษะในการแกปั้ญหา (Problem Solving Skill)     
 2.    ทกัษะในการส่ือสารขอ้มูลข่าวสาร(Communication Skill)    
 3.    ทกัษะในการท างานเป็นทีม(Team Building Skill)    
 ทั้งน้ีเพื่อให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้และคน้หาศกัยภาพของตนเองก่อให้เกิดการพฒันาท่ีย ัง่ยืน 
จึงจ าเป็นตอ้งอาศยักระบวนการเทคนิคการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมท่ีมีพื้นฐานการศึกษาเพื่อปวงชน
(Popular Education) 

กลยุทธ์การเสริมพลงัอ านาจ (Empowerment Strategy)                                                                                     
ควบคุมส่ิงต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงชีวิตและส่ิงแวดลอ้มที่ตนอาศยัอยู ่

การเสริมพลงัเนน้การเรียนรู้เพื่อช่วยเพิ่มความเช่ือความสามารถ และทกัษะท่ีจ าเป็นในการแกไ้ขปัญหา 
การใหชุ้มชนเขา้มา มีส่วนร่วมในการระบุปัญหา ก าหนดวธีิการแกไ้ข ลงมือปฏิบติั 

สมชาย บุญศิริเภสัช (2545 : 24) กล่าวว่าการเสริมพลงัอ านาจ (Empowerment) หมายถึง 
กระบวนการให้การสนบัสนุนในสภาวการณ์ วิธีการต่าง ๆ เพื่อเป็นการเพิ่มศกัยภาพหรือความสามารถ
ของบุคลากร ครูใหเ้พิ่มมากข้ึน และน าพลงัอ านาจดงักล่าวไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในการท างาน 

เกลน ลาเวอแรกซ์ (Glenn Larverack, 2004 อา้งถึงใน เขมวฒัน์ มีโน, 2548 : 16) กล่าวว่า 
การเสริมพลงัอ านาจ หมายถึง ความสามารถของบุคคลหรือสังคมกลุ่มหน่ึงท่ีมีอิทธิพลต่อการด าเนินการ
หรือการตดัสินใจของบุคคลหรือสังคมอีกกลุ่มหน่ึง เป็นความสามารถในการเลือกตั้งแต่เร่ืองเล็กนอ้ย
ไปจนถึงความสามารถในการตดัสินใจ (Making Decision) เป็นระบบคุณค่าและเป็นกระบวนการ
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ขบัเคล่ือนทางสังคม ท่ีส่งเสริมให้บุคคล และชุมชนน าศกัยภาพของตน และภูมิปัญญาของชุมชนมาใช้
ใหเ้กิดประโยชน์ต่อการพฒันาชุมชน 

มิงคเ์ลอร์ (Minkler, 1990 อา้งถึงใน เขมวฒัน์ มีโม, 2548 : 17) กล่าววา่ การเสริมพลงั
เป็นกระบวนการท่ีบุคคลและชุมชนสามารถใชอ้ านาจและการกระท าอยา่งมีประสิทธิผลในการเปล่ียนแปลง
ชีวติและส่ิงแวดลอ้มของตน 

บมั (Baurm, 2002 : 325) สรุปนิยามของการเสริมพลงัว่า หมายถึง ความสามารถของ
ประชาชนในการท าความเขา้ใจและควบคุมปัจจยัด้านตนเอง สังคม เศรษฐกิจและการเมืองเพื่อท่ีจะ
เปล่ียนแปลงสถานการณ์ของชีวติใหดี้ข้ึน 

วอลเลินสตรีน และเบรินสตรีน (Wallerstin & Bernstein, 1988 : 379-394) กล่าวว่า 
การเสริมพลงัเป็นกระบวนการเสริมพลงัเป็นกระบวนการทางสังคมท่ีส่งเสริมให้บุคคล องค์กรและ
ชุมชน มีความเป็นตวัของตวัเอง สามารถควบคุมตนเอง มีความสามารถในการเลือกและก าหนดอนาคต
ตนเอง ชุมชนและสังคมได ้การสร้างพลงัจึงเป็นกระบวนการท่ีบุคคลสามารถกระท าร่วมกบัผูอ่ื้น
ในสังคม เพื่อก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงในแนวทางท่ีปรารถนา ไม่ใช่พลงัท่ีจะบงัคบัหรือครอบง า
ผูอ่ื้น แนวคิดการสร้างพลงัจะเน้นการเปล่ียนแปลงทั้งในระดบับุคคลและส่งเสริมการรวมกลุ่ม
เพื่อการเปล่ียนแปลงทางสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

นิตยา เพ็ญศิรินภา (2548 : 15) กล่าวว่า การเสริมพลงัอ านาจเป็นกระบวนการพฒันา
ศกัยภาพของบุคคล กลุ่ม ชุมชน ให้สามารถจดัการแกไ้ขปัญหาของตนโดยการร่วมมือท ากิจกรรมและ
ควบคุมส่ิงต่าง ๆ เพื่อเปล่ียนแปลงชีวิตและส่ิงแวดลอ้มของตนเอง โดยมีความเก่ียวขอ้งกนัใน 3 ระดบั 
คือ บุคคล องคก์ร และชุมชน 

รังสรรค ์ประเสริฐศรี (2548 : 254) กล่าววา่ ยุทธวิธีของอ านาจ หมายถึง วิธีการ ซ่ึงบุคคล
เปล่ียนอ านาจเป็นการกระท าเฉพาะอยา่ง 

1.  ความมีเหตุผล (Reason) เป็นการใชข้อ้เท็จจริงและขอ้มูลในการน าเสนอความคิดหรือ
สนบัสนุนการโตแ้ยง้อยา่งมีเหตุผล 

2.  ความเป็นมิตร (Friendliness) เป็นการให้การยกย่อง การสร้างไมตรีจิตสร้าง
ความประทบัใจหรือความพึงพอใจ แสดงความถ่อมตวัก่อนการขอร้อง 

3.  การรวมตวักนั (Coalition) เป็นการให้ความช่วยเหลือค ้ าจุนบุคคลอ่ืนในองค์กร
เพื่อจะไดข้อความช่วยเหลือในภายหลงั 

4.  การต่อรอง (Bargaining) เป็นการใช้การเจรจาต่อรองกนัเพื่อแลกเปล่ียนผลประโยชน์
หรือความพึงพอใจ 
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5.  การบงัคบั (Assertiveness) เป็นการใช้วิธีการบงัคบัอยา่งตรงไปตรงมา เช่น การสั่งให้
ยอมท าตาม การช้ีใหย้อมท าตากฎเกณฑ ์

6.  การให้อ านาจหนา้ท่ีท่ีสูงกวา่ (Higher Authority) เป็นการให้การสนบัสนุนบุคคล
ในระดบัท่ีสูงกวา่ในองคก์ร เพื่อขอความช่วยเหลือในภายหลงั 

7.  การใชม้าตรการลงโทษ (Sanctions) เป็นการใชก้ารให้รางวลัและการลงโทษ เช่น 
การเพิ่มหรือไม่เพิ่มเงินเดือน การประเมินผลการปฏิบติังานวา่พึงพอใจหรือไม่พึงพอใจ   

ระดับของการเสริมพลัง 
การเสริมพลงัอ านาจเน้นปัจจยัท่ีมีอิทธิพลในการควบคุมตนเอง (Personal Control) และ

อิทธิพลท่ีเก่ียวขอ้งทางสังคมหรือชุมชน (Social Control) ระดบัของการเสริมพลงัแบ่งออกเป็น 3 ระดบั 
(ปริญญา ผกานนท,์ 2550 : 27-29) ดงัน้ี 

1.  การเสริมพลงัอ านาจในตวับุคคล จะเกิดข้ึนไดเ้ม่ือบุคคลไดรั้บการสนบัสนุนส่งเสริม
ให้แสดงออก ซ่ึงความสามารถในการพฒันาแนวคิดและการท างานสู่ความส าเร็จ ไดรั้บการยอมรับจาก
ผูอ่ื้น สามารถพึ่งพิงตนเองได ้และเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 

2.  การเสริมพลงัอ านาจในองค์กร เป็นการส่งเสริมสนบัสนุนให้สมาชิกในองค์กร
มีส่วนร่วมในอ านาจตั้ งแต่การใช้ประโยชน์จากข้อมูลมีกระบวนการตัดสินใจ การก าหนดวิธี
ด าเนินงานและการควบคุมความพยายามต่าง ๆ ต่อจุดมุ่งหมายที่ก าหนดร่วมกนั ส่งเสริมให้มี
การเช่ือมโยงในกลุ่มสมาชิกเพื่อสร้างพลังองค์กร แล้วเช่ือมโยงกบัองค์กรอ่ืน ๆ และชุมชนในเชิง
อ านาจหรือพลงัโนม้นา้วนโยบายและการตดัสินใจในสังคมหรือชุมชน 

3.  การเสริมพลงัอ านาจในชุมชน เป็นระบบคุณค่าทางสังคม (Social Value) แสดงออกถึง
การพลงัของประชาชนในชุมชน เพื่อท ากิจกรรมของชุมชนร่วมกนั ดว้ยความสามคัคีเก้ือกูลกนัมีจดัการ
ท่ีเหมาะสม โดยเฉพาะในการพฒันาชุมชน ซ่ึงตอ้งปรับเปล่ียนบทบาทของประชาชนในชุมชน โดยให้
ประชาชนมีโอกาสตดัสินใจและเลือกทางในการแกปั้ญหาของชุมชน  

นิตยา เพ็ญศิรินภา (2548 : 8-12) กล่าวถึงการเสริมพลงัอ านาจว่าเป็นกระบวนการพฒันา
ศกัยภาพของบุคคล องค์กรและชุมชนให้สามารถจัดการแก้ปัญหาของตน โดยการร่วมมือกันท า
กิจกรรม ระดมทรัพยากรในการด าเนินงานและควบคุมส่ิงต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงชีวิตและ
ส่ิงแวดลอ้มท่ีตนอาศยัอยูใ่นกระบวนการเสริมพลงัอ านาจชุมชน การเตรียมประชาชน สร้างกิจกรรม
ในชุมชนเป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัมากกวา่การท าให้ประชาชนมีพฤติกรรมร่วมกนัดี การเสริมพลงัอ านาจ
ชุมชนเป็นหวัใจส าคญัของการพฒันาชุมชน ไม่เพียงก่อให้เกิดการเรียนรู้แบบร่วมมีส่วนร่วมเท่านั้น 
ยงัตอ้งการการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างต่อเน่ืองในการร่วมคิด ร่วมท าและพฒันาชุมชน เกิดพลงั
การจดัการ เกิดองค์กรชุมชนข้ึน ด้วยความสมคัรใจ มีการจดัการท่ีดีโดยสมาชิกชุมชนเป็นผูบ้ริหาร



24 

จดัการกนัเอง เป็นเสมือนสัญญาประชาชน ในการจดัแสดงพลงัชุมชน ทั้งภายในชุมชน และเครือข่าย
นอกชุมชน เพื่อการพฒันาชุมชนท่ีต่อเน่ือง และย ัง่ยนืต่อไป 

พนสั พฤกษ์สุนนัท์ (2547 : 60-62) สรุปไวใ้นพลงัชุมชน เทคนิคส าหรับวิทยากรว่า
การเสริมพลงัอ านาจชุมชนให้เขม้แข็ง และเตรียมประชาชนให้มีความพร้อมการเปล่ียนแปลงทั้งดา้น
จิตใจ เศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ วฒันธรรม ส่ิงแวดลอ้ม การเมือง และสานต่อเป็นเครือข่ายของ
ความร่วมมือภาครัฐตอ้งปรับทิศทาง วิธีคิด วิธีท างานคร้ังใหญ่ รวมถึงการกระบวนการเรียนรู้ในการน า
การเปล่ียนแปลง กระตุน้ และเช่ือมประสานให้ประชาชนเกิดความต่ืนตวัมีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชน
ของตนเอง เป็นการส่งเสริมการพฒันาศกัยภาพของชุมชนในการรวมพลงัเพื่อสนองต่อสภาพปัญหาและ
ความตอ้งการของชุมชน เป็นระบบคุณค่าของสังคม ท าให้ประชาชนหรือองคก์รชุมชน สามารถรวมตวั
กนัท างานเป็นทีม มีความสามคัคี เป็นชุมชนท่ีมีความเขม้แข็ง สามารถระดมทรัพยากร เสริมการพฒันา
ชุมชน ส่ิงแวดลอ้ม และคุณภาพชีวิต หวัใจของ การเสริมพลงัอ านาจชุมชน คือ กระบวนการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม โดยชุมชนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และวิทยากร ร่วมเรียนรู้ดว้ยกนั ก่อให้เกิดผล
การเรียนรู้ 3 ดา้น คือ ดา้นความรู้ เจตคติ และเกิดทกัษะในการพฒันาชุมชน และเกิดโครงสร้างใหม่
ในสังคม หรือชุมชนเพื่อการจดัการ ประกอบดว้ย วงจรการวางแผนปฏิบติั การก ากบัประเมินผล และ
การตรวจสอบ ปรับปรุงแกไ้ข มุ่งสู่เป้าหมายเป็นเมืองน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่ เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวติท่ีดี เกิดเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ และมีความเขม้แขง็ยิง่ ๆ ข้ึน ดงัภาพท่ี 2.1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2.1 องคป์ระกอบของพลงัชุมชน 
ท่ีมา : พนสั  พฤกษสุ์นนัท ์และคณะ (2545) 

การก ากบั 
ประเมินผล 

ผลการเรียนรู้ 
ความรู้ เจตคติ ทกัษะ 

การมีส่วนร่วม 

ของชุมชน/ทอ้งถ่ิน
  

องคก์ร กรรมการ 
การจดัการ พลงัชุมชน 

ระบบคุณค่าของสังคม 

การตรวจสอบ 
ปรับปรุงแกไ้ข 

การปฏิบติัและ 
การสร้างทีมงาน 

กระบวนท าแผน 
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จะเห็นว่าการส่งเสริมบทบาทของคนไทยทุกคน ทุกเพศ ทุกวยั เรียนรู้ การพึ่งตนเองและ
การเสริมพลงัอ านาจชุมชน ให้เป็นผูท่ี้มีส่วนร่วมการตดัสินใจ และลงมือปฏิบติัในทุกระดบั จะน าไปสู่
การบูรณาการและการสร้างความสมดุลของการพฒันาระดบับุคคล เช่ือมโยงถึงการมีครอบครัวอบอุ่น 
สร้างกลุ่มหรือองคก์รใหมี้พลงัเขม้แขง็เพื่อการพฒันาชุมชน สังคม เศรษฐกิจและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยืน 
และประเทศชาติมัน่คง 

จากท่ีกล่าวมาสามารถสรุปไดว้า่ กลยุทธ์การเสริมพลงัอ านาจ หมายถึง กลยุทธ์ในการเพิ่ม
ศกัยภาพหรือความสามารถของครูในโรงเรียน โดยการให้ความรู้การท าวิจยัการอ่านของนกัเรียน 
การแจกเอกสารความรู้ การพูดคุยแลกเปล่ียนขอ้สงสัยและความรู้ต่าง ๆ ดว้ยการจดัอบรมเสริมความรู้
และพฒันาทกัษะกระบวนการวิจยั เพื่อสร้างความมัน่ใจทางวิชาการให้กบัครูรวมทั้งการกระตุน้ให้เกิด
การต่ืนตวัในการพฒันานวตักรรมเพื่อพฒันาการอ่านของนกัเรียน 

กลยุทธ์การบูรณาการ (Integration Strategy) 
กระทรวงศึกษาธิการ (2551ข : 21) กล่าววา่ การบูรณาการ เป็นการเรียนรู้ในลกัษณะองคร์วม 

เป็นการก าหนดเป้าหมายการเรียนร่วมกนั ยึดผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยน ากระบวนการเรียนรู้มาบูรณาการ
ในการจดัการเรียนการสอน 

วรรณพร ระงบัทุกข ์(2552 : 46) กล่าววา่ บูรณาการเป็นการน าศาสตร์ต่าง ๆ  ท่ีมีความสัมพนัธ์
เก่ียวขอ้งกนัมาผสมผสานกนั เพื่อประโยชน์ในการด าเนินการ การจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
จึงเป็นการน าเอาความรู้สาขาวิชาต่าง ๆ ท่ีสัมพนัธ์มาผสมผสานกนั เพื่อให้เกิดการจดัการเรียนการสอน
เกิดประโยชน์สูงสุด การเรียนการสอนแบบบูรณาการ จะเน้นองค์รวมของเน้ือหามากกว่าองค์ความรู้
ของแต่ละรายวชิาและเนน้ท่ีการสร้างความรู้ของผูเ้รียนมากกวา่การใหเ้น้ือหาโดยตวัครู 

สุวทิย ์มูลค า และอรทยั มูลค า (2553 : 158) กล่าววา่ การบุรณาการ หมายถึง การเรียนรู้
ท่ีเช่ือมโยงศาสตร์ หรือเน้ือหาวิชาต่าง ๆ ท่ีมีความสัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกนัมาผสมผสานเขา้ดว้ยกนั เพื่อให้
เกิดความรู้ท่ีมีความหมาย มีความหลากหลายสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ไดจ้ริงในชีวติประจ าวนั 

ทิศนา แขมมณี (2552 : 145-146) ให้ความหมายของการบูรณาการว่า หมายถึง การน า
เน้ือหาสาระท่ีมีความเก่ียวขอ้งกนัมาสัมพนัธ์ให้เป็นเร่ืองเดียวกนั และจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้ผูเ้รียน
เกิดการเรียนรู้ ความเขา้ใจในลกัษณะองคร์วม และสามารถน าความรู้ ความเขา้ใจไปประยุกตใ์ช้
ในชีวติประจ าวนัได ้

เบญจมาศ อยูเ่ป็นแกว้ (2551 : 6) กล่าวว่าการบูรณาการ หายถึง การเช่ือมโยงหลกัความรู้
และประสบการณ์ทุกชนิดในสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ หล่อหลอมความรู้ทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ พุทธิพิสัย ทกัษะ
พิสัย และจิตพิสัย เขา้กบักิจกรรมดว้ยวธีิการและกระบวนการท่ีผสานกลืนไดส้ัดส่วนสมดุลยืดหยุน่ 
จนเกิดผลการปฏิบติัท่ีสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ไดจ้ริงในชีวติประจ าวนั 
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ก่ิงแกว้ อารีรักษ ์และคณะ (2551 : 43) ไดใ้ห้ความหมายของการบูรณาการวา่เป็นการผสมผสาน
ประสบการณ์เรียนรู้ อาจเป็นการผสมผสานเน้ือหาวิชาต่าง ๆ ในหมวดวิชาเดียวกนั หรือต่างหมวดวิชา 
ให้มีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย ตลอดจนสามารถน า
ประสบการณ์ต่าง ๆ ท่ีไดรั้บไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตจริง กระบวนการเรียนรู้บูรณาการเป็นกระบวนการ
เรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัปรัชญาการศึกษา Progressivism ซ่ึงมีผูน้ าส าคญั คือ John Dewey และเก่ียวขอ้ง
กับทฤษฎีการเรียนรู้ในด้าน Cognitive ท่ีใช้ Constructivism Approach ทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมี
ความหมายของ Ausubel และการถ่ายโยงการเรียนรู้  

สุวิทย ์มูลค า (2551 : 1) ให้ความหมายของการบูรณาการว่าเป็นการท าให้สมบูรณ์ 
(Integration) คือ การท าหน่วยยอ่ย ท่ีสัมพนัธ์กนัมาผสมผสานกลมกลืนเป็นหน่ึงเดียวให้ครบสมบูรณ์
ในตวัเอง 

จอห์น ดิวอ้ี  (John Dewey, 1998 : 112-113) ไดก้ล่าววา่ กลยุทธ์การจดัการเรียนการสอน
ใหเ้กิดประสิทธิภาพมีดงัน้ี 

1.   กลยุทธ์การมีส่วนร่วมของบุคลากร (Participation) เป็นแนวความคิดในการบริหาร
ท่ีมุ่งจูงใจใหผู้ร่้วมงานมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ ร่วมรับผดิชอบในงานท่ีตนปฏิบติัอยูด่ว้ยความเตม็ใจ 

2.  กลยุทธ์การสอนแบบบูรณาการ (Integrate curriculum) โรงเรียนตอ้งจดัให้มีการสอน
แบบบูรณาการ (Integrate curriculum) หรือการเช่ือมโยงเน้ือหาวิชาการต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนั โดยไม่เนน้
การเรียนเป็นรายวชิาวา่ ปัญหาอุปสรรค รวมทั้งประสบการณ์ต่าง  ๆในชีวติของมนุษยน์ั้น จะผสมผสานกนั 
มิไดแ้ยกออกเป็นส่วน ๆ ทั้งน้ีมนุษยจ์  าเป็นตอ้งใช้ทกัษะหลายประการในการเรียนรู้จากประสบการณ์ 
รวมทั้งในการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิต ไม่วา่จะเป็นปัญหาง่าย ๆ หรือซับซ้อนเพียงใดก็ตาม 
แต่การท่ีโรงเรียนเน้นการสอนแยกเน้ือหาวิชา จะท าให้การเรียนนั้นไม่สอดคล้องกับชีวิตจริงของ
นกัเรียน เพราะเด็กมองไม่เห็นความเช่ือมโยงของส่ิงท่ีเรียน กบัส่ิงท่ีเป็นไปในชีวิตจริงนอกโรงเรียน 
ดงันั้น หลกัสูตท่ีเน้นการสอนแบบบูรณาการจะสอดคลอ้งกบัชีวิตจริงของเด็กมากกว่า โดยจะช่วยให้
นกัเรียนเขา้ใจและมองเห็นความสัมพนัธ์เช่ือมโยงของเน้ือหาวิชาต่าง ๆ ทั้งยงักระตุน้ให้เด็กใฝ่เรียนรู้ 
เน่ืองจากเขาสามารถน าเน้ือหาและทกัษะท่ีเรียนไปใชใ้นชีวติจริง   

จากความหมายท่ีกล่าวมาขา้งต้นพอสรุปได้ว่า กลยุทธ์การบูรณาการ หมายถึง วิธีการ
ท างานแบบบูรณาการ โดยการเช่ือมโยงการวิจยักบัการพฒันาการจดัการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ และ
การเช่ือมโยงประสบการณ์ของบุคคลท่ีต่างองคก์ร และมีความรู้ต่างสาระการเรียนรู้มาร่วมกนัคิดแกไ้ข
ปัญหาร่วมกนั รวมถึงการบูรณาการพฒันาการอ่านของนกัเรียนเขา้ไปในวิชาท่ีสอนในหลกัสูตร รวมทั้ง
กิจกรรมในหลกัสูตรและกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
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กลยุทธ์การขับเคลือ่นการพฒันาคุณภาพอ่านของนักเรียน 
การน านโยบายและการขับเคล่ือนของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการขับเคล่ือนและ

พฒันาการอ่านของนกัเรียน ทั้งในภาพรวมและท่ีเก่ียวขอ้งกบัการอ่านรู้เร่ืองและเขียนส่ือความ มีดงัน้ี 
1.  การขบัเคล่ือนของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ตามท่ีรัฐบาลไดแ้ถลงนโยบายต่อรัฐสภา เม่ือวนัท่ี 23 สิงหาคม 2554 ไดก้ าหนด

นโยบายการบริหารราชการแผน่ดินไว ้8 ขอ้ เพื่อใชเ้ป็นหลกัพฒันาอยา่งมีคุณภาพ สมดุลย ัง่ยืน และ
มีภูมิคุม้กนัตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จากนโยบายของรัฐบาล 8 ขอ้ ไดก้ล่าวถึงนโยบาย
ดา้นการศึกษาไวใ้นนโยบายขอ้ที่ 4 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิตเร่งพฒันาคุณภาพการศึกษา 
โดยการปฏิรูประบบความรู้ของสังคมไทย ซ่ึงประกอบดว้ยการยกระดบัองคค์วามรู้ให้ไดม้าตรฐานสากล
จดัใหมี้โครงการต าราแห่งชาติท่ีบรรจุความรู้ท่ีกา้วหนา้และไดม้าตรฐานทั้งความรู้ท่ีเป็นสากลและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ินส่งเสริมการอ่านพร้อมทั้งส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศและภาษา
ทอ้งถ่ิน จดัให้มีระบบการจดัการความรู้ปฏิรูปหลกัสูตรการศึกษาทุกระดบัให้รับรองการเปล่ียนแปลง
ของโลก และทดัเทียมกบัมาตรฐานสากลบนความเป็นทอ้งถ่ิน และความเป็นไทยเพิ่มสัมฤทธ์ิของ
การศึกษาทุกระดบัชั้นโดยวดัผลจากการผา่นการทดสอบมาตรฐานในระดบัชาติและนานาชาติขจดั
ความไม่รู้หนงัสือใหส้ิ้นไปจากสังคมไทย จดัใหมี้ครูดีเพียงพอในทุกหอ้งเรียนสร้างโอกาสทางการศึกษา
กระจายโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย โดยค านึงถึงการสร้างความเสมอภาค และความเป็นธรรม
ใหเ้กิดข้ึนแก่ประชากรทุกกลุ่ม ซ่ึงรวมถึงผูย้ากไร้ผูด้อ้ยโอกาส ผูพ้ิการผูบ้กพร่องทางกายและการเรียนรู้
ปฏิรูปครูยกฐานะครู ให้เป็นวิชาชีพชั้นสูงอย่างแทจ้ริง โดยปฏิรูประบบการผลิตครูให้มีคุณภาพ
ทดัเทียมกบันานาชาติ สร้างแรงจูงใจให้คนเรียนดีและมีคุณธรรมเขา้สู่วิชาชีพครู ปรับปรุงระบบเงินเดือน
และค่าตอบแทนครู พฒันาระบบความกา้วหนา้ของครูโดยใชก้ารประเมินเชิงประจกัษท่ี์อิงขีดความสามารถ 
และวดัสัมฤทธิผลของการจดัการศึกษาเป็นหลกั จดัระบบการศึกษาและฝึกอบรมเพื่อพฒันาคุณภาพครู
อยา่งต่อเน่ืองจดัการศึกษาขั้นอุดมศึกษาและอาชีวศึกษา ให้สอดคลอ้งกบัตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณ
และคุณภาพ โดยกระบวนการสร้างประสบการณ์ระหวา่งเรียนอยา่งเหมาะสมเร่งพฒันาการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการศึกษาเป็นหลกั จดัระบบการศึกษาและฝึกอบรมเพื่อพฒันาคุณภาพครูอยา่งต่อเน่ือง  
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551ก : 12) 

ทั้งน้ีการเร่งพฒันาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาให้ทดัเทียมกบันานาชาติ 
โดยใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการเร่งยกระดบัคุณภาพ และการกระจายโอกาสทางการศึกษา จดัให้มีระบบ
การเรียนแบบอิเล็กทรอนิกส์แห่งชาติ เพื่อเป็นกลไกในการเปล่ียนกระบวนทศัน์การเรียนรู้ ให้เป็นแบบ
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางและเอ้ือให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต พฒันาเครือข่ายสารสนเทศเพื่อการศึกษา
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างทุนปัญญาของชาติพัฒนามหาวิทยาลัยให้มุ่งสู่การเป็น
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มหาวิทยาลยัวิจยัระดบัโลกเพิ่มขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยเ์พื่อรองรับการเปิดเสรีประชาคม
อาเซียน ซ่ึงมีการขบัเคล่ือนทางการศึกษาดงัน้ี  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551ก : 13-15) 

1.   เร่งปฏิรูปการเรียนรู้ทั้ งระบบให้สัมพันธ์เช่ือมโยงกันเพื่อให้ผูเ้รียนสามารถคิด 
วเิคราะห์เรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งต่อเน่ือง โดยปฏิรูปใหมี้การเช่ือมโยงกนัทั้งหลกัสูตรและการเรียนการสอน
ในโลกยุคใหม่และการพฒันาครู ระบบการทดสอบ การวดัและประเมินผล โดยจะเร่ิมจากวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ 

2.   ปฏิรูประบบผลิตและพฒันาครูจ านวนการผลิตสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ มีความรู้
ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนในโลกยุคใหม่ พฒันาระบบประเมินวิทยฐานะครูให้เช่ือมโยง
กบัผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน ดูแลระบบสวสัดิการของครูเพื่อขวญัและก าลงัใจ 

3.   เร่งน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมาใช้ในการปฏิรูปการเรียนรู้
สร้างมาตรฐานการเรียนการสอนและการพฒันาครู การพฒันาเน้ือหาสาระ เพื่อเป็นเคร่ืองมือให้เกิด
ระบบการเรียนรู้ตลอดชีวติ 

4.  พฒันาคุณภาพการอาชีวศึกษาให้มีมาตรฐานเทียบไดก้บัระดบัสากลผลกัดนั
กรอบคุณวฒิุวชิาชีพ ตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาใชก้ าหนดทกัษะ ความรู้ ความสามรรถให้สอดคลอ้ง
กบัความต้องการของผูใ้ช้ เพื่อการมีงานท า มีความก้าวหน้าและค่าตอบแทนตามทกัษะ ความรู้ 
ความสามารถ มีมาตรการจูงใจให้เอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาสถานศึกษาในลกัษณะทวิภาคี 
เพื่อเพิ่มสัดส่วนผูเ้รียนอาชีวศึกษา 

5.   ส่งเสริมให้สถาบนัอุดมศึกษา เร่งพฒันาคุณภาพและมาตรฐาน มากกว่าการขยาย
ปริมาณวิจยัและพฒันานวตักรรมและเทคโนโลยี จดัอนัดบัสถาบนัอุดมศึกษาเพื่อเป็นเคร่ืองมือพฒันา
คุณภาพและมาตรฐาน และการจดัสรรทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ พฒันาสู่การเป็นมหาวิทยาลยั
ระดบัโลก 

6.   ส่งเสริมให้เอกชนและทุกภาคส่วนเขา้มาร่วมจดัและสนบัสนุนการศึกษามากข้ึน
โดยรัฐก ากบัและควบคุมเท่าท่ีจ  าเป็น เพื่อรักษาคุณภาพและมาตรฐาน 

7.   เพิ่มและกระจายโอกาสทางการศึกษาอยา่งมีคุณภาพ ให้ประชาชนทุกกลุ่มอายโดยรัฐ
ก ากบั ควบคุมเท่าท่ีจ  าเป็น เพื่อรักษาคุณภาพมาตรฐาน 

8.  ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาการศึกษาในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ให้สอดคลอ้งกบั
การพฒันาเศรษฐกิจสังคม อตัลกัษณ์ ตามความตอ้งการของประชาชนในพื้นท่ี โดยให้ความส าคญักบั
ความปลอดภยั การสร้างขวญัก าลงัใจกบันกัเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
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การขับเคลือ่นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานปีการศึกษา 2557 
การขบัเคล่ือนในการพฒันาคุณภาพการศึกษา มีดงัน้ี (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน, 2557 : 12-20) 
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพฒันาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท มีมาตรการ

ประกอบดว้ย 
 1.1  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 1.2  จดัการเรียนการสอนโดยใชค้อมพิวเตอร์พกพา 
 1.3  พฒันารูปแบบการจดัการศึกษาในเขตพิเศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดนภาคใต ้
 1.4  การจดัการศึกษาก่อนประถมศึกษา 
 1.5  ยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวชิาหลกั 
 1.6  การประกนัคุณภาพการศึกษาและการประเมินผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน 
 1.7 นวตักรรมการเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา เศรษฐกิจสร้างสรรค ์ อนุรักษ์

ส่ิงแวดลอ้ม 
 1.8  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประชาธิปไตย ดนตรี นาฏศิลป์ไทย กีฬาไทย และ

กีฬาพื้นบา้น 
 1.9  การพฒันาผูมี้ความสามารถพิเศษดา้นวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
 1.10 ปฏิรูปหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 1.11 โรงเรียนในฝันสู่มาตรฐาน 
 1.12 พฒันาโรงเรียนมธัยมศึกษา 
 1.13 ส่งเสริมเพื่อใหน้กัเรียนระดบัต าบลมีงานท า 
 1.14 พฒันาคุณภาพชีวติและสุขภาพนกัเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
2. ยทุธศาสตร์ท่ี 2 การสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ประชากรทุกกลุ่มอยา่งเสมอภาค

มีมาตรการประกอบดว้ย 
 2.1  การสนบัสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 
 2.2  ส่งเสริมการจดัการศึกษาทางเลือก เน้นเด็กตกหล่น ออกกลางคนั และจบชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีไม่เรียนต่อ และนกัเรียนพกันอนในพื้นท่ียากล าบาก 
 2.3  การช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายทางสังคม 
 2.4  การจดัการศึกษาเพื่อนกัเรียนพิการโดยโรงเรียนศึกษาพิเศษ 
 2.5  การจดัการศึกษาส าหรับเด็กดอ้ยโอกาสโดยโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ 
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3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การปฏิรูปครู เพื่อยกฐานะครูและวิชาชีพครูให้เป็นวิชาชีพชั้นสูง               
มีมาตรการประกอบดว้ย 

 3.1  พฒันาครูทั้งระบบเตม็ตามศกัยภาพ 
 3.2  การสนบัสนุนบุคลากรใหส้ถานศึกษา (คืนครูใหน้กัเรียน) 
 3.3  ครูคลงัสมอง 
4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การเพิ่มขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยเ์พื่อรองรับการเปิดเสรี

ประชาคมอาเซียน มีมาตรการประกอบดว้ย 
 4.1  จดัการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
 4.2  ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาองักฤษเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
 4.3  ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศท่ีสอง 
 4.4  สร้างความตระหนักรู้การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนให้กับ

สถานศึกษาระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษา 
5. ยทุธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาประสิทธิภาพระบบบริหารจดัการ มีมาตรการประกอบดว้ย 
 5.1 การบริหารจดัการในเขตพื้นท่ีการศึกษาโดยใชพ้ื้นท่ีเป็นฐาน (Area-base) 
 5.2  พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการ 
โดยก าหนดเป้าหมาย เพื่อให้บรรลุการด าเนินงาน (Output) ส านกังานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ดงัน้ี 
1.  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
 1.1  ยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 5 กลุ่มสาระวิชาหลกัเพิ่มข้ึนอยา่งนอ้ยร้อยละ 3 

เพิ่มศกัยภาพนกัเรียนดา้นเทคโนโลย ีและดา้นภาษาองักฤษเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
 1.2  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน อ่านออก เขียนได ้คิดเลขเป็นและนกัเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ทุกคน อ่านคล่อง เขียนคล่อง และคิดค านวณท่ีซบัซอ้นข้ึน 
 1.3  นกัเรียนทุกคนมีความส านึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
 1.4  สถานศึกษาทุกแห่งมีระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีเขม้แข็งและผ่านการรับรอง

จากการประเมินคุณภาพภายนอก 
2.  การลดความเหล่ือมล ้าและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
 2.1  การพฒันาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่ชนบท ไดแ้ก่ โรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา โรงเรียนดีประจ าอ าเภอ โรงเรียนดีศรีต าบลและโรงเรียนขนาดเล็ก 
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 2.2  นักเรียนและสถานศึกษาในเขตพฒันาพิเศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดนภาคใต ้
ไดรั้บการพฒันาอยา่งทัว่ถึงและมีคุณภาพ 

 2.3  นกัเรียนในโรงเรียนเฉพาะความพิการ นกัเรียนในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์และ
นกัเรียนพิการในโรงเรียนเรียนร่วม ไดรั้บการพฒันาอยา่งทัว่ถึงและมีคุณภาพ 

3.  ผูบ้ริหารโรงเรียนและครูมีศกัยภาพอย่างสูงดา้นการจดัการเรียนรู้ โดยมุ่งเนน้พฒันา
ผูบ้ริหารโรงเรียนและครูให้ยึดมัน่ในจรรยาบรรณ มีศกัยภาพสูงด้านการจดัการเรียนรู้ให้ประสบ
ผลส าเร็จโดยเน้นการจดัสรรงบประมาณให้โรงเรียนรวมทั้งการส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากร
จากองคก์รต่าง  ๆเพื่อพฒันาครูและผูบ้ริหารตามความตอ้งการจ าเป็นในระหวา่งวนัหยดุหรือปิดภาคเรียน 

4.  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาปฏิบตัิงานตามบทบาทหน้าท่ี
อย่างเขม้แข็ง 

 4.1  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามีการนิเทศ ติดตามความกา้วหนา้ของโรงเรียนและ
ช่วยเหลือแกไ้ขการด าเนินงาน หากโรงเรียนไม่สามารถปฏิบติังานไดต้ามเป้าหมาย 

 4.2  สถานศึกษาบริหารจดัการแบบมีส่วนร่วมตามหลกั ธรรมาภิบาลเปิดโอกาสให้
ผูป้กครอง ชุมชน และองคก์รต่าง ๆ เขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ ช่วยเหลือดูแลนกัเรียนและ
พฒันาผูเ้รียนอยา่งเป็นองคร์วม ร่วมกบัสถานศึกษา 

5.  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในส่วนกลาง ลดบทบาทและกระจาย
อ านาจการบริหารจดัการ รวมทั้งบูรณาการการท างาน 

 5.1  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานบูรณาการการท างานระหวา่งส านกั
และส่งเสริมสนบัสนุน การท างานของหน่วยงานในสังกดั โดยลดบทบาทการสั่งการและเพิ่มบทบาท
ใน การช่วยเหลือ สนบัสนุน นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 

 5.2  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน บูรณาการการท างานกบัองค์กร
ภายนอกท่ีร่วมจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อลดช่องวา่งการท างานระหวา่งองคก์ร 

กลยุทธ์การพฒันาการอ่านของนักเรียน 
แนวคิด  หลกัการ  และกลยุทธ์การพฒันาการอ่าน 
จากผลการวจิยัของโลแกน และโลแกน (Logan and Logan, 1974 : 207) ไดแ้บ่งพฒันาการ

ทางภาษาออกเป็น 7 ขั้นดงัน้ี 
1. ระยะเปะปะ อายุแรกเกิดถึง 6 เดือน ในระยะน้ีเด็กจะเปล่งเสียงดังๆ ท่ียงัไม่มี

ความหมายการเปล่งเสียงของเด็กเพื่อบอกความตอ้งการของเขา 
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2. ระยะแยกแยะ อายุ 6 เดือนถึง 1 ปี เด็กจะเร่ิมเขา้สู่ระยะท่ีสอง ซ่ึงเด็กสามารถแยกแยะ
เสียงต่างๆ ท่ีเราไดย้ิน แลว้เด็กจะรู้สึกพอใจท่ีส่งเสียงถา้เสียงใดท่ีเขาเปล่งออกมาไดรั้บการตอบสนอง
ในทางบวก เขาก็จะเปล่งเสียงนั้นซ ้ าอีก ในบางคร้ังเด็กจะเลียนเสียงสูงๆ ต ่าๆ ท่ีมีคนพดูคุยกบัเขา 

3. ระยะเลียนแบบ อายุ 1-2 ปี ในระยะน้ีเด็กจะเร่ิมเลียนเสียงต่างๆ ท่ีเขาไดย้ิน เช่น 
เสียงของพ่อแม่ ผูใ้หญ่ใกลชิ้ด เสียงท่ีเปล่งออกมาอยา่งไม่มีความหมายจะค่อยๆ หายไป และเด็กจะเร่ิม
ฟังเสียงท่ีไดรั้บการตอบสนองซ่ึงนบัวา่พฒันาการทางภาษาจะเร่ิมตน้อยา่งแทจ้ริงในระยะน้ี 

4. ระยะขยาย อายุ 2-4 ขวบ ในระยะน้ีเด็กจะหดัพูด โดยเร่ิมจากการหดัเรียกช่ือ คน สัตว ์
และส่ิงของท่ีอยู่ใกล้ตัว เขาจะเร่ิมเข้าใจถึงกาใช้สัญลักษณ์ในการส่ือความหมาย ซ่ึงเป็นการส่ือ
ความหมายในโลกของผูใ้หญ่ การพูดของเด็กในระยะแรกๆจะเป็นการออกเสียงในค านามต่างๆ 
เป็นส่วนใหญ่ เช่น พอ่ แม่ พี่ นอ้ง ฯลฯ และค าคุณศพัทต่์างๆท่ีเขาเห็น รู้สึก ไดย้นิ 

5. ระยะโครงสร้าง อายุ 4-5 ขวบ ในระยะน้ีเด็กจะพฒันาความสามารถในการรับรู้และ
การสังเกต เด็กจะเร่ิมเล่นสนุกกบัค าและรู้จกัคิดค าและประโยคของตนเอง โดยอาศยัการผูกค าวลี และ
ประโยคท่ีเขาไดย้ินคนอ่ืนพูด เด็กจะเร่ิมคิดกฎเกณฑ์ การประสมค าและหาความหมายของค าและวลี 
โดยเด็กจะเร่ิมรู้สึกสนุกกบัการเปล่งเสียงโดยเขาจะเล่นเป็นเกมกบัเพื่อนหรือสมาชิกในครอบครัว 

6. ระยะตอบสนอง อายุ 5-6 ขวบ ในระยะน้ีความสามารถในการคิดและพฒันาการ
ทางภาษาของเด็กจะสูงข้ึน เขาจะเร่ิมพฒันาภาษาไปสู่ภาษาท่ีเป็นแบบแผนมากข้ึน และการใชภ้าษานั้น
กบัส่ิงต่างๆรอบตวั พฒันาการทางภาษาของเด็กวยัน้ีจะเร่ิมตน้เม่ือเขา้เรียนในชั้นอนุบาล โดยเด็กจะเร่ิม
ใชไ้วยากรณ์อยา่งง่ายได ้รู้จกัใชค้  าเก่ียวขอ้งกบับา้นและโรงเรียน ภาษาท่ีเด็กใชใ้นการส่ือความหมาย
ในระยะน้ีจะเกิดจากส่ิงท่ีเขามองเห็นและรับรู้ 

7. ระยะสร้างสรรค ์อาย ุ6 ปีข้ึนไป ในระยะน้ีไดแ้ก่ระยะเด็กเร่ิมเขา้สู่โรงเรียน เด็กจะเล่น
สนุกกบัค า และหาวธีิส่ือความหมายดว้ยตวัเลข เด็กในระยะน้ีจะพฒันา วิเคราะห์ และสร้างสรรค ์ทกัษะ
การส่ือความหมายโดยใช้ถอ้ยค าส านวนเปรียบเทียบ และภาษาท่ีพูดเป็นนามธรรมมากข้ึน และเขารู้สึก
สนุกกบัการแสดงความคิดเห็นโดยการพดูและการเขียน 

สมิธและจอห์นสัน (Smith and Johnson, 1998 : 121-125) ไดอ้ธิบายถึงองคป์ระกอบต่างๆ 
ท่ีมีต่อการส่งเสริมและพฒันาการดา้นการอ่านของเด็กไวด้งัน้ี 

1. ระดบัสติปัญญา การอ่านเป็นงานประเภทหน่ึงท่ีเด็กตอ้งพฒันาให้เกิดความส าเร็จ 
การพฒันาดา้นการอ่านน้ี พบวา่ เด็กบางคนท าไดดี้กวา่เด็กบางคนทั้งน้ีเน่ืองจากสติปัญญานัน่เอง 

2. ทกัษะข้ึนอยูก่บัวฒิุภาวะและความพร้อม การเร่ิมตน้สอนอ่าน ตอ้งค านึงถึงความพร้อม 
ความสารมารถของเด็กควบคู่ไปดว้ย เพราะการอ่านตอ้งใชท้กัษะต่างๆท่ีเป็นทกัษะยอ่ยประกอบกนั เช่น 
การใชส้ายตา การใชอ้วยัวะในการอ่านเสียง 



33 

3. แรงจูงใจ แรงจูงใจท าให้เด็กอ่าน มีแรงจูงใจภายในและภายนอก แรงจูงใจภายในเกิด
จากการค้นพบคุณค่าของการอ่านด้วยตนเอง ส่วนแรงจูงใจภายนอกมาจาก พ่อแม่ ครู อาจารย ์และ
เพื่อนๆ ในรูปของการใหร้างวลั ค าชมเชย การรายงาน การแนะน าดา้นการอ่าน 

4. สภาพร่างกาย เด็กท่ีมีสุขภาพแข็งแรง สมบูรณ์ จะเขียนหนงัสือไดดี้กวา่เด็กท่ีเจ็บป่วย
เป็นประจ า 

5. สภาพอารมณ์ ทุกคนไม่ว่าจะเป็นผูป้กครองหรือครู ต่างตระหนกัถึงความส าคญั
การอ่านและพยายามคาดหวงัให้เด็กเป็นคนท่ีอ่านหนงัสือเก่งและคล่อง แรงกดดนัความคาดหวงั 
การทะเลาะเบาะแวง้กนัในครอบครัว การหยา่ร้างของพ่อแม่ ความวิตกกงัวลต่างๆท าให้สภาพอารมณ์
ขาดความมัน่คงและเขา้มารบกวนสมาธิในการอ่าน 

6. สภาพแวดลอ้ม สภาพแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอกในโรงเรียน จะมีผลต่อการอ่าน
ของเด็ก เด็กท่ีมาจากครอบครัวรักการอ่าน อ่านหนงัสือเป็นประจ าคุณค่าของการอ่าน จะรอบรู้และ
มีความช านาญกวา่เด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีไม่สนใจในการอ่าน 

7. การจดัโปรแกรมการอ่าน ผูเ้ช่ียวชาญด้านการอ่านได้แสดงความเห็นว่า การจดัการ
เรียนการสอนเก่ียวกบัเร่ืองของการอ่านนั้น จะมีอิทธิพลต่อการอ่านมาก 

นวตักรรมการอ่าน 
นวตักรรม (Innovation) หมายถึง ส่ิงท่ีท าข้ึนมาใหม่หรือแปลกไปจากเดิมซ่ึงอาจจะเป็น

ความคิด วธีิการ หรืออุปกรณ์ (ราชบณัฑิตยสถาน, 2546 : 256) 
ทอมสั ฮิวส์ (Thomas Hughes, 1989 อา้งถึงใน ถวลัย ์มาศจรัส, 2551 : 2-3) ให้ความหมาย

ค าวา่นวตักรรม คือการน าวิธีการใหม่ ๆ มาปฏิบติัหลงัจากไดผ้า่นการทดลองหรือไดรั้บการพิจารณา
มาเป็นขั้น ๆ แลว้ 

ทอฟเฟอร์ (Toffer, 1978 อา้งถึงใน สมิตา บุญวาศ, 2546 : 78) กล่าวถึงนวตักรรมว่า
เป็นการผสมผสานระหวา่งเคร่ืองมือ และเทคนิคต่าง ๆ 

นวตักรรมสามารถจ าแนกเป็นประเภทต่าง ๆ ไดด้งัน้ี (พรรณพร วรรณลกัาณ์, 2548 : 
104-108) 

1.  นวตักรรมหลกัสูตรบูรณาการ (Integrated Curriculum Innovation) การจดักิจกรรม
บูรณาการแบบเน้นคุณธรรม (Moral-focused Activity)โดยการสอดแทรกการพฒันาคุณธรรมระหว่าง
พฒันาทกัษะความสามารถของนกัเรียนตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดในหลกัสูตร 

2.  นวตักรรมกระแสนิยม (In Trend Innovation) การจดักิจกรรมให้การสร้าง หรือการน า
ค่านิยมท่ีเกิดข้ึนตามกระแสในช่วงนั้นมาใช้เป็นส่ือในการออกแบบกิจกรรมเพื่อดึงความสนใจของ
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นกัเรียนหรือการก าหนดกิจกรรมท่ีมีลกัษณะการแข่งขนัเพื่อลดช่องว่างระหว่างสถานภาพของบุคคล
หรือชนชั้น 

3.  นวตักรรมกระบวนการบูรณาการ(Integrated  Process  Innovation)  การจดักิจกรรมท่ีมี
การบูรณาการ  กระบวนการด าเนินงานของนักเรียนในกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเน่ืองเป็นระยะๆ มิใช่
กิจกรรมใดกิจกรรมหน่ึงแลว้หยดุ  แลว้เร่ิมท ากิจกรรมอ่ืนต่อไปท่ีไม่สัมพนัธ์กบั กิจกรรมเดิม 

4.   นวตักรรมริเร่ิมจากนกัเรียนร้อยแปดแบบ (108  Student Initiations Innovation) การจดั
กิจกรรมท่ีใหน้กัเรียนเป็นผูคิ้ดริเร่ิมและออกแบบกิจกรรม  เพื่อให้ไดกิ้จกรรมและการขยายผลท่ีน าไปสู่
การพฒันาคุณลกัษณ์ 

5.   นวตักรรมท่ีท าให้เขา้ระบบสถาบนั  (Initiationalized  Innovation) การจดักิจกรรม
ท่ีก าหนดกิจกรรมท่ีก าหนดเป้าหมายของการด าเนินงานในระดบัสูง  และท าให้เป็นภารกิจปกติของ
โรงเรียนโดยก าหนดเป็นแผนงานหลกั 

6.   นวตักรรมอิงการเรียนรู้จากการบริหาร (Service Learning-based Innovation) การจดั
กิจกรรมท่ีจดัโอกาสใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้จากการท างานท่ีเป็นการใหบ้ริการแก่สังคม 

7.   นวตักรรมการประชุม (Forum Innovation) การจดักิจกรรมท่ีท าให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้
ผา่นการประชุมในรูปแบบของสมชัชาหรือการเสวนา  เพื่อให้มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์การเรียนรู้
ร่วมกนั 

8.   นวตักรรมคุณค่าเพื่อชีวิต  (Living Values Innovation) การจดักิจกรรมโดยใชแ้นวคิด 
“คุณค่าเพื่อชีวิต”  ซ่ึงพฒันาโดยนกัวิชาการชาวตะวนัตก บนพื้นฐานแนวคิดของการพฒันาจิตใจของ
นกัเรียนใหมี้ความสงบ  และเรียนรู้ท่ีจะพฒันาตนเองใหด้ ารงชีวติอยา่งมีคุณค่า 

9.   นวตักรรมท่ีเป็นนิสัยประจ า (Routine Habit Innovation) การจดักิจกรรมโดยครู
เป็นผูก้  าหนดคุณลกัษณ์ท่ีจ าเป็นตอ้งพฒันาในตวันกัเรียนและฝึกปฏิบติัเป็นนิสัยในชีวติประจ าวนั 

10.  นวตักรรมการพฒันาตนเอง (Self-development Innovation) การจดักิจกรรมโดยการฝึก
ให้นกัเรียนรู้จกัประเมินตนเอง  และมีการพฒันาตนเองในรูปแบบต่างๆ เช่น กิจกรรมการเผากิเลส  
ใหน้กัเรียนเขียนพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมท่ีตนเองไดป้ฏิบติับนกระดาษ 

11.   นวตักรรมการประยุกตใ์นโลกแห่งความเป็นจริง (Real World Application Innovation) 
การจดักิจกรรมโดยการน าพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนในโลกแห่งความเป็นจริงมาใช้กบัการแสดงพฤติกรรม
ในโรงเรียน 

สรุปได้ว่านวตักรรมคุณลกัษณ์ท่ีพึงประสงค์  หมายถึง  รายงานโครงการ  วิธีการต่างๆ 
กิจกรรมท่ีจดัข้ึนเพื่อส่งเสริมสนบัสนุนให้นกัเรียนมีคุณลกัษณ์ที่พึงประสงค์ เป็นกิจกรรมที่ผูว้ิจยั
ไดคิ้ดพฒันาข้ึนและน าไปปฏิบติั 
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กลยุทธ์การวจัิยเชิงปฏิบัติการ  (Action Research) 
ความหมายของการวจัิยเชิงปฏิบัติการ   
นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงความหมายของการวิจยัและพฒันา ดงัน้ี 
โชคธ ารง จงจอหอ (2552 : ออนไลน์) กล่าวไวว้่า การวิจยัและพฒันาทางการศึกษา 

(Educational Research and Development = R&D) เป็นการพฒันาการศึกษาโดยพื้นฐานการวิจยั
(Research Based Education Development) เป็นกลยุทธ์หรือวิธีการส าคญัวิธีหน่ึงท่ีนิยมใชใ้นการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงหรือพฒันาการศึกษา โดยเน้นหลักเหตุผลและตรรกวิทยา เป้าหมายหลักคือ ใช้เป็น
กระบวนการในการพฒันาและตรวจสอบคุณภาพของผลผลิตทางการศึกษา (Education Product) 

อมัพร ดรุณศรี (2551 : ออนไลน)์ กล่าววา่ การวิจยัและพฒันา (Research and Development) 
เป็นกระบวนการศึกษาคน้ควา้ คิดคน้อย่างเป็นระบบและน่าเช่ือถือ โดยมีเป้าหมาย ในการพฒันา
ผลผลิต เทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐ์ ส่ือ อุปกรณ์ เทคนิควิธีหรือรูปแบบการท างานหรือระบบบริหาร
จดัการใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิง่ข้ึนอยา่งชดัเจน ดงัภาพท่ี 2.2 

 
 

 

ภาพท่ี  2.2  วธีิการวจิยัและพฒันา 
 

วิธีการวิจยัท่ีเป็นกระบวนการ R & D ท่ีชดัเจน เช่น Action Research และ Participatory 
Action Research ซ่ึงการออกแบบการวิจยัน้ี ค  าถามการวิจยัควรเป็นค าถามท่ีบ่งบอกถึงการพฒันาหรือ
หาแนวทาง/รูปแบบในการพฒันา เช่น พฒันาศกัยภาพการดูแลตนเองของเยาวชนในการป้องกนั
การติดเช้ือ HIV ซ่ึงการพฒันารูปแบบการดูแลตนเองของสตรีทอผา้ 

นิภา เพชรสม (2550 : 1) กล่าวไวว้า่ การวจิยัเพื่อการพฒันาการเรียนรู้ หมายถึง กระบวนการ
ท่ีครูศึกษาคน้ควา้เพื่อแก้ปัญหาการเรียนรู้หรือการพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนในชั้นท่ีรับผิดชอบ 
ดว้ยกระบวนการท่ีเป็นระบบและเช่ือถือได ้ซ่ึงมีลกัษณะเด่น คือ ครูเป็นผูว้ิจยัเองปัญหาเร่ิมจากปัญหาจริง
ท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียน เป็นการวิจยัท่ีมุ่งแกปั้ญหาและพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน โดยใชว้ีการหรือนวตักรรม
ท่ีสอดคลอ้งกบัปัญหาและผูเ้รียนและด าเนินการควบคุมไปกบัการสอน 

กาญจนา วฒัายุ (2544 : 9) กล่าวไวว้า่ วิจยั หรือ Research หมายถึง การศึกษาคน้ควา้
อยา่งระมดัระวงั ดว้ยวธีิการทางวทิยาศาสตร์ เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึง ขอ้เทจ็จริง ขอ้สรุป หรือทฤษฎี 

 
 

การวจิยั การพฒันา สรุปผล เขียนรายงาน เผยแพร่ 
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ความส าคัญของการวจัิยและพฒันา 
การวิจยัและพฒันาทางการศึกษา เป็นกระบวนการของการพฒันา การทดสอบ ภาคสนาม

และวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีใชจ้ากการทดสอบ ถึงแมว้า่การพฒันาส่ือจะประกอบดว้ยการวิจยัพื้นฐานและ
การวจิยัประยกุต ์เพื่อจุดประสงคพ์ื้นฐานในการคน้พบส่ิงใหม่ ในทางตรงกนัขา้ม เป้าหมายของการวิจยั
และพฒันาทางการศึกษา คือ การน าความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาวิจยัไปพฒันาส่ือให้สามารถใชไ้ด ้ดงันั้น
การวิจยัและพฒันาทางการศึกษาเป็นตวัเชื่อมระหวา่งการวิจยัทางการศึกษาและแบบฝึกหดั
ทางการศึกษา ซ่ึงท าใหส่ื้อสารศึกษาสมบูรณ์ยิง่ข้ึน (ธญัวดี มงคลพนัธ์, 2544 : 2) 

นิภา เพชรสม (2550 : 3) กล่าวไวว้า่ เป็นการพฒันาหลกัสูตรและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
ท าให้งานของครูมีการเปล่ียนแปลงก้าวหน้า เกิดนวตักรรมท่ีสามารถน ามาใช้ในการแก้ปัญหา
กระบวนการเรียนรู้ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

กาญจนา วฒัายุ (2544 : 25) กล่าวไวว้่า เป็นการช่วยพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงข้ึน เน่ืองจากครูมีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ ช่วยให้ครูเกิดความคิดริเร่ิม
สร้างสรรคเ์พื่อหาทางแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม ช่วยใหค้รูเกิดความกา้วหนา้ โรงเรียนมีช่ือเสียง 

การด าเนินการวจัิยและพฒันา 
บอร์กและกอลล์ (Borg & Gall, 1979 : 771-798 อา้งถึงใน โชคธ ารงค์ จงจอหอ, 2552 : 

ออนไลน)์ ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนส าคญัของการวจิยัและพฒันาทางการศึกษา โดยมีขั้นตอน 10 ขั้นตอน 
1.  ก าหนดผลผลิตทางการศึกษาท่ีจะท าการพฒันา 
 ขั้นตอนแรกท่ีจ าเป็นท่ีสุด คือ ตอ้งก าหนดให้ชดัวา่ผลผลิตทางการศึกษาท่ีจะวิจยัและ

พฒันาคืออะไร โดยตอ้งก าหนด 1 ลกัษณะทัว่ไป 2 รายละเอียดของการใช ้และ 3 วตัถุประสงคข์อง
การใชเ้กณฑใ์นการเลือกก าหนดผลผลิตการศึกษาท่ีจะวจิยัและพฒันา อาจมี 4 ขอ้ คือ 

 1.1  ตรงกบัความตอ้งการอนัจ าเป็นหรือไม่ 
 1.2  ความกา้วหนา้ทางวชิาการมีพอเพียงในการพฒันาผลผลิตท่ีก าหนดหรือไม่ 
 1.3  บุคลากรท่ีมีอยูมี่ทกัษะความรู้ และประสบการณ์ท่ีจ าเป็นต่อการวิจยัและพฒันา

นั้นหรือไม่ 
 1.4  ผลผลิตนั้นจะพฒันาข้ึนในเวลาอนัสมควรไดห้รือไม่ 
2.  รวบรวมขอ้มูลและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 รวบรวมขอ้มูลและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง คือ การศึกษาทฤษฎีและงานวิจยั การสังเกต

ภาคสนามซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการใช้ผลผลิต การศึกษาท่ีก าหนด ถา้มีความจ าเป็นผูท้  าการวิจยัและพฒันา 
อาจตอ้งท าการศึกษาวิจยัขนาดเล็ก เพื่อหาค าตอบซ่ึงงานวิจยัและทฤษฎีท่ีมีอยู่ไม่สามารถตอบได ้
ก่อนท่ีจะเร่ิมท าการพฒันาต่อไป 
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3.  การวางแผนการวจิยัและพฒันา ประกอบดว้ย 
 3.1  ก าหนดวตัถุประสงคข์องการใชผ้ลผลิต 
 3.2  ประมาณการค่าใชจ่้าย ก าลงัคน ระยะเวลาท่ีตอ้งใชเ้พื่อศึกษาความเป็นไปได ้
 3.3  พิจารณาผลสืบเน่ืองจากผลผลิต 
4.  พฒันารูปแบบขั้นตน้ของผลผลิต ขั้นน้ีเป็นการออกแบบและจดัท าผลผลิตการศึกษา

ตามท่ีวางไว ้เช่น ถา้เป็นโครงการวิจยัและพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมระยะสั้นก็จะตอ้งออกแบบหลกัสูตร
เตรียมวสัดุหลกัสูตรคู่มือผูฝึ้กอบรม เอกสารในการฝึกอบรมและเคร่ืองมือการประเมินผล 

5.  ทดลองหรือทดสอบผลผลิตคร้ังท่ี 1 ในการน าผลผลิตท่ีออกแบบและจดัเตรียมไว้
ในขั้นท่ี 4 ไปทดลองใชเ้พื่อทดสอบคุณภาพชั้นตน้ของผลผลิตในโรงเรียนจ านวน 1-3 โรงเรียน ใชก้ลุ่ม
ตวัอย่างกลุ่มเล็ก 6-12 คน ประเมินผลโดยการใช้แบบสอบถาม การสังเกต และการสัมภาษณ์ และ
รวบรวมขอ้มูลมาวเิคราะห์ 

6.  ปรับปรุงผลผลิตคร้ังท่ี 1  น าขอ้มูลและผลจากการทดลองใช้จากขั้นท่ี 5 มาพิจารณา
ปรับปรุง 

7.  ทดลองหรือทดสอบผลผลิตคร้ังท่ี 2  ขั้นน้ีน าผลผลิตท่ีปรับปรุงไปทดลอง เพื่อทดสอบ
คุณภาพผลผลิตตามวตัถุประสงคโ์รงเรียน จ านวน 5-15 โรงเรียน ใชก้ลุ่มตวัอยา่ง 30-100 คน ประเมินผล
เชิงปริมาณในลกัษณะ Pre-test กบั Post-test น าผลเปรียบเทียบกบัวตัถุประสงคข์องการใชผ้ลผลิตอาจมี
กลุ่มควบคุมกลุ่มการทดลองถา้จ าเป็น 

8.  ปรับปรุงผลผลิตคร้ังท่ี 2 
9.  ทดลองหรือทดสอบผลผลิตคร้ังท่ี 3 ขั้นน้ีน าผลผลิตท่ีปรับปรุงไปทดลอง เพื่อทดสอบ

คุณภาพการใชง้านของผลผลิต โดยใชต้ามล าพงัในโรงเรียน 10-30 โรงเรียน ใชก้ลุ่มตวัอยา่ง 40-200 คน 
ประเมินผลโดยการใชแ้บบสอบถาม  การสังเกตและการสัมภาษณ์แลว้รวบรวมขอ้มูลมาวเิคราะห์ 

10.  ปรับปรุงผลผลิตคร้ังท่ี 3  น าขอ้มูลจากการทดลองขั้นท่ี 9 มาพิจารณาปรับปรุง 
เพื่อผลิตและเผยแพร่ต่อไป จะเห็นไดว้่า บางคร้ังมีผูเ้รียกการวิจยัและพฒันาว่า R&D (Research and 
Development) หรือบางคน เรียกวา่ R and D ซ่ึง D ตวัหลงัก็คือการเผยแพร่ (Diffuse) 

สรุปไดว้่าการวิจยัและพฒันา หมายถึง กระบวนการศึกษาคน้ควา้ คิดคน้อย่างเป็นระบบ
และน่าเช่ือถือ โดยมีเป้าหมายในการพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน การวิจยัและพฒันา ท าให้เกิด
การพฒันาหลกัสูตรและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ช่วยให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสูงข้ึน
ครูมีผลงานทางวชิาการท่ีมีมาตรฐานโรงเรียนมีช่ือเสียง ผลงานการวิจยัและพฒันานบัไดว้า่เป็นผลงาน
ท่ีมีประโยชน์มีคุณค่ายิ่ง ท่ีช่วยสร้างสรรค์พฒันานวตักรรมทั้ งรูปแบบการท างานและผลผลิตให้
เจริญกา้วหนา้ยิง่ข้ึน 
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แนวคดิเกีย่วกบัด้านการอ่าน 
 
ความหมายของการอ่าน 
การอ่านเป็นกระบวนการท่ีส าคัญในการรับความรู้ มนุษย์สามารถรับรู้และเข้าใจ

ความหมายไดจ้ากส่ิงพิมพ ์สัญลกัษณ์ต่าง ๆ และสามารถท่ีจะแปลความตีความขยายความจากท่ีเห็นได้
ดงัที่พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน (2546 : 1364) ให้ความหมายของค าว่าอ่านไวว้่า 
“ตามตวัหนงัสือ ถา้ออกเสียงดว้ย เรียกวา่ อ่านออกเสียง ถา้ไม่ออกเสียง เรียกวา่ อ่านในใจ สังเกตหรือ
พิจารณาดูเพื่อให้เขา้ใจ เช่น อ่านสีหน้า อ่านริมปาก อ่านในใจ ตีความ เช่น อ่านรหสั อ่านลายแทง 
คิด,นับ (ไทยเดิม)” ซ่ึงสอดคล้องกับกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2542 : 46) ซ่ึงกล่าวถึง
ความหมายของการอ่านไวว้่า การอ่านเป็นกระบวนการทางสติปัญญาท่ีผูอ่้านรับรู้ตัวอักษรหรือ
สัญลกัษณ์ตลอดจนคน้หาความหมาย ความเขา้ใจแลว้แปลความหมายในส่ิงท่ีรับรู้มานั้นเป็นความคิด 
ซ่ึงตอ้งอาศยัประสบการณ์เดิมและจินตนาการของผูอ่้านเองมาช่วยพิจารณาความหมายของส่ิงท่ีอ่านนั้น
จนเกิดความเขา้ใจในท่ีสุด การอ่านจึงเป็นกรส่ือความหมายระหวา่งผูอ่้านกบัผูเ้ขียน โดยมีขอ้ความ
เป็นส่ือกลาง  

ศรีรัตน์ เจิงกล่ินจนัทร์ (2542 : 4) ให้ความหมายไวว้า่ “การอ่านมิใช่เพียงการออกเสียง
ตามตวัอกัษรอยา่งเดียว การอ่านเป็นกระบวนการถ่ายทอดความหมายจากตวัอกัษรออกมาเป็นความคิด”   

พนิตนนัท์ บุญพามี (2542 : 1) ไดส้รุปว่า การอ่าน หมายถึง การเขา้ใจความหมายของค า 
สัญลกัษณ์หรือเร่ืองราวต่าง ๆ ซ่ึงมนุษยส์ามารถรับรู้แลว้แปลความหมายออกมาได ้ 

จุไรรัตน์ ลกัษณะศิริ และบาหยนั อ่ิมส าราญ (2548 : 91) กล่าวถึงความหมายการอ่านว่า 
การอ่านหมายถึง การรับสารมนรูปของตวัอกัษรมาแปลเป็นความรู้ ความเขใ้จของผูอ่้าน โดยผา่นการคิด 
ประสบการณ์และความเช่ือของตน  

เปล้ือง ณ นคร (2551 : 15) กล่าวถึงความหมายของการอ่าน “กระบวนการท่ีจะเขา้ใจ
ความหมายท่ีติดอยูก่บัตวัอกัษรหรือตวัหนงัสือ  

สนิท สัตโยภาส (2552 : 92) ได้สรุปความหมายการอ่าน คือ การมองดูตวัอกัษรแล้ว
ถ่ายทอดความหมายจากตวัอกัษรออกมาเป็นความคิด จากนั้นจึงน าความรู้ ความคิดหรือส่ิงท่ีไดจ้ากการ
อ่านไปใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ ในดา้นต่าง ๆ 

วรรณี โสมประยูร (2553 : 121) ไดส้รุปการอ่านว่า เป็นกระบวนการทางสมองท่ีตอ้งใช้
สายตาสัมผสัตวัอกัษรหรือส่ิงพิมพ์อ่ืน ๆ รับรู้และเขา้ใจความหมายของค าหรือสัญลกัษณ์ โดยแปล
ออกมาเป็นความหมายท่ีใช้ส่ือความคิดและความรู้ระหว่างผูเ้ขียนกับผูอ่้านให้เข้าใจตรงกันรู้อ่าน
สามารถน าเอาความหมายนั้น ๆ ไปใชป้ระโยชน์ 
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จากนิยามความหมายของการอ่านดงักล่าวมาแลว้พอสรุปไดว้า่ การอ่าน คือ กระบวนการ
ท่ีผูอ่้านเขา้ใจตรงกบัความหมายท่ีผูเ้ขียนตอ้งการจะส่ือ สามารถเขา้ใจความตอ้งการของผูเ้ขียนรวมทั้ง
การรับรู้เคร่ืองหมายส่ือสารต่าง ๆ ท่ีผูเ้ขียนตอ้งการให้ผูอ่้านได้รับความรู้ความเขา้และเขา้ใจ ผูอ่้าน
สามารถจบัใจความ สรุปความคิด และเขา้ใจความหมายของเร่ืองที่อ่านได ้ความเขา้ใจในการอ่าน
จะสมบูรณ์มากน้อยเพียงใดข้ึนอยู่กบัความคิด ความรู้สึก หรือสภาพจิตใจของผูอ่้าน ตลอดจนความรู้
ความสามารถและประสบการณ์เดิมของผูอ่้าน 

ความส าคัญของการอ่าน 
การอ่านเป็นกระบวนการส าคญัท่ีจะช่วยเสริมสร้างและพฒันาสติปัญญาของมนุษย ์

เป็นแนวทางในการแสวงหาความรู้ต่าง ๆ ซ่ึงนกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการอ่าน
ไวด้งัน้ี 

สุนันทา มัน่เศรษฐวิทย ์(2545 : 1) กล่าวถึงความส าคญัของการอ่านว่า การอ่านเป็น
เคร่ืองมือท่ีส าคญัท่ีใชใ้นการเสาะแสวงหาความรู้ และการใชว้ีการอ่านท่ีถูกตอ้งจึงเป็นส่ิงจ าเป็นส าหรับ
ผูอ่้านทุกคน การรู้จกัฝึกฝนอ่านอย่างสม ่าเสมอก็จะช่วยให้ผูอ่้านมีพื้นบานในการอ่านท่ีดีทั้งจะช่วยให้
เกิดความช านาญและมีความรู้กว้างขวางด้วย ดังนั้ นการท่ีนักเรียนจะเป็นผูอ่้านท่ีดีจึงข้ึนอยู่กับ
สภาพแวดล้อมท่ีครูเป็นผูจ้ ัดเตรียมให้ อีกทั้ งยงัต้องผสมผสานกับความสนใจของผูอ่้านเพื่อเป็น
แรงจูงใจท่ีช่วยใหน้กัเรียนไดอ่้านอยา่งสม ่าเสมอ 

สนิท สัตโยภาส (2552 : 93-94) ไดก้ล่าวถึงการอ่าน ดงัน้ี 
1.  การอ่านช่วยให้ผูอ่้านไดรั้บความรู้มีความรอบรู้ไม่แคบอยู่เฉพาะเร่ือง ยิ่งถ้าไดอ่้าน

หนงัสือพิมพ์ วารสาร หรือนิตยสารอยู่เป็นประจ าแลว้ ก็จะท าให้ผูอ่้านเป็นคนทนัสมยัทนัเหตุการณ์ 
รู้เท่าทนัความเปล่ียนแปลงของสังคมและโลก เม่ือเขา้วงสนทนากบัใครก็จะร่วมวงสนทนาไดเ้ขา้ใจและ
เขา้สังคมไดโ้ดยไม่ขดัเขิน 

2.  การอ่านช่วยพฒันาความคิดและยกระดบัสติปัญญาให้สูงข้ึน เพราะเม่ืออ่านมาก
ยอ่มรู้มาก เม่ือรู้มากยอ่มก่อให้เกิดสติปัญญาท่ีแหลมคม ฉลาดปราดเปร่ืองและอาจถึงขั้นเช่ียวชาญ
ในเร่ืองท่ีสนใจและติดตามอ่านก็ได ้

3.  การอ่านเป็นเคร่ืองมือของการศึกษา เพราะไม่ว่านักเรียนนกัศึกษาจะเรียนวิชาใด ๆ 
ลว้นตอ้งอาศยัการอ่านช่วยศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองเพิ่มเติมจากการเรียนในชั้นเรียนทั้งส้ิน 

4.  การอ่านช่วยให้มีความกา้วหนา้ในอาชีพ เพราะการประกอบอาชีพทุกอาชีพยอ่มอาศยั
ความรู้ความสามารถ ความช านาญในการท างาน ถา้บุคคลใดพยายามแสวงหาความรู้ความสามารถใส่ตน
ให้ทนัสมยัและสอดคลอ้งกบัวิทยาการใหม่ ๆ อยู่เสมอ ย่อมมีความเจริญกา้วหน้าในอาชีพมากกว่าผูท่ี้
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ไม่พฒันาตนเองและวิธีการส าคญัประการหน่ึงที่จะไดค้วามรู้ ประสบการณ์และความสามารถ
ในวทิยาการใหม่ ๆ ก็คือ “การอ่าน” 

5.  การอ่านช่วยปรับปรุงบุคลิกภาพให้ดีได ้ดว้ยเหตุท่ีมีหนงัสือในกลุ่มเน้ือหา ซ่ึงเก่ียวกบั
การวางตน การพูดจา การเขา้สังคม การแต่งกายตลอดจนการแนะน าการปฏิบติัตนในทางท่ีเหมาะสม
และทนัสมยัอยู่มากมาย ถา้ผูอ่้านไดน้ าขอ้แนะน าเหล่านั้นมาทดลองปฏิบติัตาม ก็จะท าให้บุคลิกภาพ
เปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีได ้

6.  การอ่านช่วยแก้ปัญหาในใจได้เพราะปัญหาท่ีเราประสบในชีวิตประจ าวนั อาจมี
วิธีแก้ไขในหนังสือท่ีอ่านก็จะสามารถน ามาประยุกต์แก้ปัญหาของเราได้ เช่น ปัญหาชีวิต ปัญหา
สุขภาพ ปัญหาการประกอบอาชีพ 

7.  การอ่านช่วยใหเ้กิดความจรรโลงใจไดรั้บความเพลิดเพลินสนุกสนานช่วยให้จิตใจ
ไดพ้กัผ่อนหลงัจากไดเ้คร่งเครียดกบัการงานมา ถา้ไดอ่้านเร่ืองท่ีเบาสมอง เร่ืองชวนหัวเราะหรือ
งานเขียนประเภทบนัเทิงคดีก็จะคลายเครียดลงได ้

8.  การอ่านช่วยใหเ้ราไดใ้ชเ้วลาวา่งอยา่งมีคุณค่าหรือเรียกวา่ “การอ่านช่วยฆ่าเวลาให้มีค่า” 
แทนท่ีจะใชเ้วลาไปในทางท่ีไร้ค่า ไม่ถูกไม่ควร 

ดว้ยความส าคญัและประโยชน์การอ่านดงัท่ีกล่าวมาน้ี จึงเป็นการสมควรอย่างยิ่งท่ีเราจะ
ฝึกตนให้มีทกัษะและมีนิสัยรักการอ่านชอบการใฝ่หาความรู้และหมัน่ติดตามความเคล่ือนไหว 
ความเจริญกา้วหนา้ในดา้นต่าง ๆ ดว้ยการอ่านอยูเ่สมอ เพื่อจะไดน้ าองคค์วามรู้ท่ีไดจ้ากการอ่านมาช่วย
พฒันาชีวติแห่งตนและสังคมส่วนรวมใหเ้จริญกา้วหนา้ต่อไป 

จุไรรัตน์ ลกัษณะศิริ และบาหยนั อ่ิมส าราญ (2548 : 91) กล่าวถึงความส าคญัของการอ่าน
ดงัต่อไปน้ี 

1.  การอ่านท าให้ผูอ่้านได้รับความรู้ต่าง ๆ ซ่ึงจะท าให้ผูอ่้านเป็นผูท่ี้ทนัต่อความคิด 
ความก้าวหน้าของโลกได้เช่นเดียวกับการรับสารจากส่ือชนิดต่าง ๆ เช่น วิทยุ โทรทัศน์ และส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์อ่ืน ๆ 

2.  หนงัสือเป็นส่ือท่ีดีท่ีสุด ใชง่้ายท่ีสุดและมีราคาถูกท่ีสุดท่ีบุคคลทัว่ไปใชเ้พื่อศึกษา
หาความรู้และความเพลิดเพลิน 

3.  การอ่านหนังสือเป็นการฝึกให้สมองได้คิดและเกิดสมาธิด้วย ฉะนั้นหากมีการฝึก
อยา่งต่อเน่ืองจะท าใหท้กัษะดา้นน้ีพฒันาและเกิดผลสัมฤทธ์ิสูง 

4.  ผูอ่้านหนงัสือสามารถสร้างความคิดและจินตนาการไดเ้อง ในขณะท่ีส่ืออยา่งอ่ืน เช่น 
วิทยุ โทรทศัน์ ฯลฯ จะจ ากดัความคิดของผูอ่้านมากกว่า ฉะนั้นการอ่านหนงัสือจึงท าให้ผูอ่้านมีอิสระ
ทางความคิดไดดี้กวา่การใชส่ื้อชนิดอ่ืน 
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จากการท่ีมีผูก้ล่าวถึงความส าคญัของการอ่านไวห้ลายท่านพอสรุปได้ว่า การอ่านเป็น
ทกัษะท่ีมีความส าคญัยิ่งทกัษะหน่ึง เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้แสวงหาความรู้และเสริมสร้างสติปัญญาของ
มนุษย ์โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสภาพสังคมปัจจุบนัท่ีมีความเจริญกา้วหน้าและมีความเปล่ียนแปลงของ
ทางวิทยาการ และสังคม ตลอดจนเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตประจ าวนั บุคคลจึงตอ้งอาศยั
การอ่านเป็นเคร่ืองมือส าหรับเรียนรู้และติดตามข่าวสารเพื่อให้ทนักบัความเคล่ือนไหว ความกา้วหน้า
และการเปล่ียนแปลงของสังคมอยูเ่สมอ 

องค์ประกอบของการอ่านของนักเรียน 
การอ่านเป็นลกัษณะนิสัยท่ีสามารถปลูกฝังใหเ้พิ่มพนูได ้โดยมีองคป์ระกอบหลายดา้น

ท่ีจะพฒันาใหมี้ประสิทธิภาพสูงซ่ึงมีนกัการศึกษากล่าวถึงไว ้ดงัน้ี 
บญัชา อ่ึงสกุล (2545 : 67) กล่าวถึงโครงสร้างหรือองคป์ระกอบของการอ่านไว ้4 ระดบัคือ 
1.  การออกเสียง (Decoding Printed word) 
2.  การเขา้ใจความหมาย (Comprehending Meaning) ผูอ่้านมีความเขา้ใจขอ้ความทั้งระดบั

ตวัอกัษร ระดบัตีความหรือแปลความ 
3.  การมีปฏิกิริยาต่อส่ิงท่ีอ่าน (Reacting to Meaning) ผูอ่้านใชว้ิจารณญาณตดัสินวา่

เร่ืองท่ีอ่านเช่ือไดเ้พียงใด ซ่ึงเป็นการอ่านระดบัวจิารณ์ 
4.  การน าความรู้ท่ีไดจ้ากการอ่านไปใช ้(Applying Meaning) ผูอ่้านน าประสบการณ์เดิม

ท่ีมีอยูม่าผสมผสานกบัความรู้ท่ีอ่านมาไดใ้หม่ 
ศรีวไิล พลมณี (2545 : 140-141) กล่าวถึงองคป์ระกอบของการอ่านไวด้งัน้ีคือ 
1.  ผูอ่้านตอ้งเป็นผูรู้้ภาษานั้น ๆ ดีแลว้ก่อนท่ีจะมีการอ่าน คือมีความเขา้ใจและพูดภาษา

นั้นไดใ้นระดบัหน่ึงท่ีพอเพียงก่อนท่ีจะมีการฝึกอ่าน เพราะจุดประสงคข์องการอ่านคือการช่วยให้ผูอ่้าน
รับสารจากตวัหนงัสือท่ีคลา้ยกบัสารซ่ึงเขาจะเขา้ใจไดถ้า้ส่งดว้ยเสียงพดู 

2.  ผูอ่้านจะตอ้งรู้จกัวิเคราะห์หรือแยกแยะค า (Dissect) โดยดูว่าประกอบข้ึนด้วยเสียง
อะไรบ้าง ไม่ถึงกับจะต้องเรียนรู้เร่ืองของระบบเสียง(Phonetics) แต่ควรรู้ว่าเสียงนั้น ๆ แทนด้วย
ตวัหนงัสืออยา่งไรในการสะกดค าและเราจะประกอบค าไดอ้ยา่งไร 

3.  ผูอ่้านจะตอ้งเรียนรู้ถึงลกัษณะค า แยกแยะตวัอกัษรไดแ้มจ้ะเขียนแบบต่าง ๆ  ไม่วา่จะเป็น
ตวัพิมพ ์ตวัเขียนหวดัหรือบรรจง และแมจ้ะอยูใ่นรูปของค าประสมหรือค าสมาส 

4.  ผูอ่้านจะตอ้งเรียนรู้ลกัษณะการอ่านท่ีมีหลกัอยูว่า่อ่านจากซ้ายไปขวา หรืออยา่งอ่ืน ๆ 
ตามลกัษณะของภาษานั้น ๆ 

5.  ผูอ่้านจะตอ้งเรียนรู้ว่ามีระบบความสัมพนัธ์ระหว่างตวัอกัษรกับเสียงท่ีจะช่วยให้
สามารถอ่านค าหรืออกเสียงค าอ่ืน ๆ แมค้  าท่ีไม่รู้จกัมาก่อนได ้
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6.  ผูอ่้านจะตอ้งเรียนรู้วิธีเขา้ใจและระลึก สัญญาณ หรือแนะแนว (Cues) ในอนัท่ีจะอ่าน
ออกเสียง หรือในอนัท่ีจะรู้ความหมายของค า การเขา้ใจและระลึกไดน้ี้ไม่ไดห้มายถึงเฉพาะเพียงแค่รู้ว่า 
ค  าน้ีเคนพบเห็นมาก่อนหรือไม่เท่านั้น แต่หมายถึงการสามารถอ่านค านั้นออกและเขา้ใจความหมาย 
ซ่ึงแสดงวา่ผูอ่้านสามารถเทียบค าเขียนกบัเสียงพดูได ้

7.  ผูอ่้านตอ้งรู้วา่ ตวัอกัษร เป็นส่ิงแทนค าพูดและมีความหมายเปรียบเทียบกนัได ้ขณะท่ี
อ่านนั้นเท่ากบัการถอดสัญลกัษณ์ตวัอกัษรให้เป็นค าพูดท่ีท่ีเสมอกนั ผูอ่้านจะตอ้งเขา้ใจความหมายของ
ส่ิงท่ีอ่านเท่า ๆ กบัการไดฟั้ง อาจจะเป็นการเขา้ใจภายใน เช่น การอ่านในใจหรือบางทีจะตอ้งอ่านออก
เสียงก่อน แลว้จึงค่อยฝึกอ่านในใจก็ได ้

8.  ผูอ่้านจะตอ้งเรียนรู้การใช้เหตุผลและความนึกคิดต่อส่ิงท่ีอ่านภายในขอบเขตความรู้
สติปัญญาและประสบการณ์ของเขา 

การุณนนัทน์ รัตนแสนวงษ ์(2548 : 28-29) กล่าวถึงองคป์ระกอบของการอ่านไว ้ดงัน้ี 
1.  ผูอ่้านเป็นองค์ประกอบส าคญั ส่วนแรกท่ีท าให้เกิดการอ่าน เพราะถา้ไม่มีผูอ่้าน

การอ่านก็ไม่เกิดข้ึน 
2.  สารหรือหนังสือ หรือตวัอกัษร เน้ือหาเร่ืองราว และสารจากหนงัสือเหล่านั้นจะให้

ความคิดแก่ผูอ่ื้น ถา้อ่านไม่ออกหรืออ่านไม่เขา้ใจ การอ่านก็ไม่สัมฤทธ์ิผล 
3.  ความหมาย ผูอ่้านตอ้งเขา้ใจความหมายของค า การอ่านจึงจะเกิดข้ึนต่อไปได ้
4.  การเลือกความหมาย ความหมายของค าในภาษาไทยนั้น มีจ  านวนไม่นอ้ยที่มี

หลายความหมาย ผูอ่้านจะต้องสามารถพิจารณาเลือกให้ถูกต้องว่าผูแ้ต่งมีจุดมุ่งหมายให้ค  านั้ น
หมายความวา่อยา่งไร ถา้ผูแ้ต่งและผูอ่้านมีความเขา้ใจตรงกนัก็สามารถก่านไดค้วามท่ีถูกตอ้ง หากเขา้ใจ
ไม่ตรงกนัก็ท าใหเ้ขา้ใจผดิไดเ้ช่นกนั 

5.  การน าไปใช้ การอ่านจะไดรั้บผลส าเร็จมากนอ้ยหรือไม่เพียงใดนั้น อยูท่ี่ผูอ่้านเขา้ใจ
ความหมายเร่ืองราวถูกต้องตามจุดประสงค์ของผูแ้ต่งสามารถเลือกส่ิงท่ีดี ถูกต้อง เหมาะสมและ
น าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัตามโอกาสต่าง ๆ ได ้หรือท าประโยชน์ใหต้นเองและสังคมไดต่้อไปดว้ย 

กล่าวโดยสรุป ไดว้า่องคป์ระกอบการอ่านประกอบดว้ยผูอ่้านซ่ึงมีความพร้อมทั้งทางดา้น
ร่างกาย อารมณ์และสติปัญญา โดยผูอ่้านตอ้งเป็นผูท่ี้รู้ภาษาท่ีอ่านเป็นอยา่งดีจึงสามารถแปลความหมาย
ของเน้ือหาไดต้รงกบัผูแ้ต่งและเม่ืออ่านสามารถน าความรู้ท่ีไดจ้ากการอ่านไปใชไ้ด ้

การอ่านออกเสียง   
การอ่านออกเสียงไดมี้นกัการไดมี้ นกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงการอ่านออกเสียง

ไวด้งัน้ี 
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วรรณี โสมประยรู (2553 : 127) กล่าวถึงประเภทการอ่านไวว้่า การแบ่งประเภทการอ่าน
โดยค านึงถึงเสียงเป็นหลกั ซ่ึงได้แก่ การอ่านออกเสียง และการอ่านในใจดังกล่าว นอกจากจะเป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษาเล่าเรียนและการด ารงชีวิตแล้ว ยงัเป็นพื้นฐานท่ีส าคญัในการเรียนการสอน
ทกัษะทางภาษา ผูเ้ขียนใคร่ขออธิบายสรุปเพิ่มเติมเก่ียวกบัการอ่านออกเสียงและการอ่านในใจ เพื่อให้
ครูผูส้อนภาษาไทยระดบัประถมศึกษามองเห็นขอบข่ายของการสอนและวิธีการสอนได้ชัดเจน 
พร้อมทั้งสามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนทกัษะทางภาษาได้สะดวกและมีประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน 
ดงัน้ี  

1.  การอ่านออกเสียงแบ่งได ้3 แบบ  ไดแ้ก่ 
 1.1  การอ่านร้อยแกว้ 
 1.2  การอ่านร้อยกรอง 
 1.3  กรอ่านท านองเสนาะ 
2.  การอ่านในใจแบ่งได ้7 แบบ ไดแ้ก่ 
 2.1  การอ่านแบบคน้ควา้หาความรู้ เช่น อ่านต ารา 
 2.2  การอ่านแบบจบัใจความส าคญั หรือหาสาระส าคญัของเร่ือง เช่น อ่านบทความ 
 2.3  การอ่านแบบหารายละเอียดทุกตอน เช่น อ่านประวติัศาสตร์ อ่านล าดบัเหตุการณ์ 
 2.4  การอ่านแบบหารายละเอียดทุกค าเพื่อการปฏิบติั เช่น อ่านคู่มือการใชเ้คร่ืองไฟฟ้า 

อ่านวธีิการประกบอาหาร 
 2.5  อ่านแบบวเิคราะห์วจิารณ์เพื่อหาเหตุผล เช่น อ่านข่าวเหตุการณ์ส าคญั 
 2.6  การอ่านแบบไตร่ตรองโดยใชว้ิจารณญาณเพื่อหาขอ้เท็จจริง ขอ้ดีขอ้เสียส าหรับ

เลือกแนวทางปฏิบติั เช่น อ่านโฆษณา 
 2.7  การอ่านแบบคร่าว ๆ เพื่อสังเกตและจดจ า เช่น อ่านช่ือสถานท่ีต่าง ๆ เม่ือเวลา

นัง่รถผา่นไป 
กองเทพ เคลือบพานิชกุล (2542 : 93) และการุณนนัทน์ รัตนแสนวงษ ์(2548 : 29) กล่าวถึง

ประเภทการอ่านไวส้อดคลอ้งกนัวา่ การอ่านแบ่งตามวธีิอ่านได ้2 ประเภทใหญ่ ๆ คือ การอ่านในใจ
และการอ่านออกเสียง ซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี 

1.  การอ่านในใจ คือการอ่านไม่ออกเสียงหรืออ่านเงียบ (Silent Reading) เวลาอ่านจะไม่ใช้
อวยัวะท่ีช่วยในการอ่านออกเสียงเคล่ือนไหวเลย คงใชเ้ฉพาะสายตากวาดไปบนตวัอกัษร นยัน์ตารับภาพ
แลว้ส่งสัญญาณผ่านประสาทไปยงัประสาทสมองให้รับรู้เพื่อจดจ าและตีความต่าง ๆ ออกมา 
เป็นการอ่านท่ีผูอ่้านมุ่งเก็บใจความส าคญัใหถู้กตอ้งและรวดเร็วกวา่การอ่านออกเสียง 
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2.  การอ่านออกเสียง เป็นการอ่านให้เกิดเสียงดงั (Sound Reading) คือ การเปล่งเสียง
ตามตวัอกัษรถอ้ยค า และเคร่ืองหมายต่าง ๆ ออกมาให้ถูกตอ้งชดัถอ้ยชดัค า และเป็นท่ีเขา้ใจแก่ผูฟั้งและ
ส่ือสารให้ผูอ่ื้นเขา้ใจความหมายไดอ้ยา่งถูกตอ้ง การอ่านออกเสียงน้ีผูอ้่านจะตอ้งอาศยัการท างาน
ที่สัมพนัธ์กนัระหว่างสมอง สายตา และอวยัวะในการออกเสียงไปพร้อม ๆ กนัด้วย กล่าวคือ ผูอ่้าน
จะตอ้งใช้สายตากวาดบนไปบนตวัอกัษรคร้ังละหน่ึงวรรคและตอ้งแบ่งใจความไวแ้ปลงความคิดเป็น
เสียง แลว้จึงเปล่งเสียงออกมาใหต้รงตามความหมายของถอ้ยค า 

กล่าวโดยสรุปวา่การอ่านทั้ง 2 ประเภท คือ การอ่านออกเสียงและการอ่านในใจมีความส าคญั
ต่อการอ่านอยา่งมาก การเลือกการอ่านในใจหรือการอ่านออกเสียงวา่เม่ือใดเหมาะสมท่ีจะอ่านในใจและ
เม่ือใดเหมาะสมท่ีจะอ่านออกเสียงและได้ประโยชน์ควรพิจารณาถึงวตัถุประสงค์ในการอ่านเป็น
จุดส าคญั 

การอ่านจับใจความ 
การอ่านจบัใจความเป็นทกัษะท่ีมีความส าคญัในการเรียนเพราะเป็นทกัษะพื้นฐาน

ในการแสวงหาความรู้ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านกล่าวถึงความหมายของการอ่านจบัใจความดงัน้ี 
ไพฑูรย ์สินลารัตน์ และคณะ (2553 : 66) กล่าวถึงความหมายของการอ่านจบัใจความว่า 

การเพื่อจบัใจความ หมายถึง การอ่านเพื่อเก็บสาระส าคญัของเร่ืองท่ีอ่าน เช่น เก็บจุดมุ่งหมายส าคญั
ของเร่ือง เก็บเน้ือเร่ืองท่ีส าคญั เก็บความรู้หรือขอ้มูลท่ีน่าสนใจ ตลอดจนแนวความคิดหรือทศันคติของ
ผูเ้ขียน 

แววมยุรา เหมือนนิล (2541 : 12) กล่าวถึง ความหมายของการอ่านจบัใจความวา่ การอ่าน
จบัใจความ คือ การอ่านท่ีมุ่งคน้หาสาระของเร่ืองน้ีหรือของหนงัสือแต่ละเล่มวา่คืออะไร ซ่ึงแบ่งออกได้
เป็น 2 ส่วน ดงัน้ี 1)  ส่วนท่ีเป็นใจความส าคญั และ 2) ส่วนท่ีขยายใจความส าคญัหรือส่วนประกอบ 
เพื่อให้เร่ืองชัดเจนยิ่งข้ึน  ในกรณี เร่ืองท่ีอ่านมีย่อหน้าเดียว ในย่อหน้านั้นมีใจความส าคัญ หรือ
ส่วนประกอบ ซ่ึงอาจมีไดห้ลายประเด็น 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (2551 : 1) ได้กล่าวถึงความหมายของ
การจบัใจความว่า การอ่านเพื่อจบัใจความ หมายถึง การอ่านเพื่อเก็บสาระส าคญัของเร่ืองท่ีอ่าน เช่น 
เก็บจุดมุ่งหมายส าคัญของเร่ือง เก็บเน้ือเร่ืองท่ีส าคัญ เก็บความรู้หรือข้อมูลท่ีน่าสนใจ ตลอดจน
แนวความคิดหรือทศันคติของผูเ้ขียน 

แววมยุรา เหมือนนิล (2551 : 17) กล่าวถึง ความส าคญัของการอ่านจบัใจความวา่ การอ่าน
จบัใจความเป็นความเขา้ใจเร่ืองท่ีอ่านระดบัตน้ และเป็นพื้นฐานส าคญัมากส าหรับการอ่านระดบัสูง
ต่อไป เช่น ถา้นกัเรียนจบัใจความเร่ืองท่ีอ่านไม่ได ้คือ ไมรู้เร่ือง ก็คงไม่สามารถอ่านเพื่อวิจารณ์วา่เร่ืองนั้น
ดีหรือไม่ดีไดเ้ลย 
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สุปราณี พดัทอง (2552 : 65) กล่าวถึง ความหมายของค าว่าอ่านจบัใจความ ว่าหมายถึง
ความคิดส าคญัอนัเป็นแก่นหรือหัวใจของเร่ืองท่ีผูเ้ขียนมุ่งส่ือมาให้ผูอ่้าน ได้รับทราบ ซ่ึงอาจเป็น
ขอ้เทจ็จริง ความคิดเห็นหรืออยา่งใดอยา่งหน่ึงก็ได ้

พนิตนนัท ์ บุญพามี (2542 : 78) กล่าวถึงการอ่านจบัใจความวา่สามารถจ าแนกได ้2 ลกัษณะ 
คือ การอ่านโดยละเอียด คือ การอ่านเพื่อเก็บความท่ีเป็นสาระประเด็นต่าง ๆ อย่างละเอียดตลอดเร่ือง 
สามารถรับรู้ท าความเขา้ใจเร่ืองไดอ้ย่างกระจ่างแจง้ในขณะท่ีลกัษณะท่ีสอง คือ การอ่านโดยสรุป คือ 
การอ่านเก็บความเฉพาะท่ีเป็นประเด็นส าคญัของเร่ือง ผูอ่้านสามารถรับรู้ท าความเขา้ใจเน้ือหาส าคญั
ของเร่ืองได ้

ธิดา โมสิกรัตน์ และนภาลยั สุวรรณธาดา (2551 : 569) กล่าวถึงประเภทการอ่านจบัใจความวา่
มี 2  แบบ คือ 

1. การอ่านจบัใจความรวมเป็นการอ่านอยา่งรวดเร็วเพื่อส ารวจวา่ ใจความส าคญัของ
เร่ืองนั้นมีลกัษณะหรือจุดมุ่งหมายอย่างไร รายละเอียดของเน้ือหามีความสัมพนัธ์กนัอยา่งไร หนงัสือ
เล่มนั้นมีคุณค่าท่ีจะเสียเวลาอ่านอย่างละเอียดหรือไม่ และควรจะซ้ือ หรือยืมหนังสือเล่มนั้นหรือไม่ 
การอ่านจบัใจความรวมเป็นขั้นการอ่านขั้นตน้ท่ีจะเลือกอ่านหนงัสือเล่มนั้นต่อไปวิธีการอ่าน คือ การดู
และสังเกตรูปเล่มหนังสือ ส่วนประกอบต่าง ๆ ของหนังสือเพื่อดูว่าเป็นหนังสือแนวใด น่าสนใจ
เพียงใด ต่อจากนั้นก็ตรวจดูสารบญั ดูหวัขอ้ใหญ่ หวัขอ้ยอ่ยอยา่งคร่าว ๆ เพื่อมองดูการล าดบัเน้ือหาว่า
จะด าเนินไปสู่จุดหมายปลายทางอยา่งไร มีความเก่ียวโยงสัมพนัธ์กนัอยา่งไร และโครงร่างส่วนรวมของ
หนงัสือช้ีให้เห็นวา่เป็นหนงัสือท่ีมีสาระตรงตามท่ีเราตอ้งการ เม่ือพิจารณาส่วนต่าง ๆ ของหนงัสือดูแลว้ 
เราก็จะสรุปความคิดเห็นได้ว่า หนังสือเล่มนั้นมีลกัษณะอย่างไร มีจุดมุ่งหมายอย่างไร และเร่ืองใด
น่าสนใจเป็นพิเศษ การอ่านจบัใจความรวม เป็นวิธีการอ่านท่ีเรามกัใช้ในการเลือกหนังสือวิชาการ 
หนงัสือสารคดีต่าง ๆ อาทิ สารคดีท่องเท่ียว สารคดีชีวประวติั จดหมายเหตุ  หรือบนัทึกความทรงจ า 
เป็นตน้ 

2.  การอ่านจบัใจความส าคญั เป็นการอ่านแลว้สรุปใจความส าคญั หรือขอ้ความท่ีส าคญั
ดว้ยการจดบนัทึกยอ่ หรือจดจ าไวใ้นสมอง หรือดว้ยการขีดเส้นใตไ้วใ้นหนงัสือนั้น ใจความส าคญั
ท่ีผูอ่้านไดรั้บ อาจมีหลายลกัษณะตามแต่จะตอ้งการ เช่น เป็นสาระส าคญัของเน้ือเร่ือง เป็นความรู้หรือ
ขอ้มูลท่ีผูอ่้านสนใจ เป็นแนวคิดหรือทรรศนะของผูเ้ขียน หรือจุดมุ่งหมายส าคญัของเร่ืองอย่างไรก็ตาม
การอ่านจบัใจความส าคญัจะเป็นพื้นฐานส าคญัท่ีท าให้ผูอ่้านสามารถแสดงความคิดเห็นเชิงวิจารณ์ หรือ
วิเคราะห์งานเขียนเป็นส่วน ๆ ไดอ้ยา่งถ่ีถว้น รวมทั้งยงัท าให้ผูอ้่านสนใจศึกษาเร่ืองนั้นเป็นพิเศษ 
ถา้ผูอ่้านมีความสนใจในเร่ืองท านองนั้นมาก่อนแลว้ 
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สนิท สัตโยภาส (2552 : 108) กล่าวถึงความหมายของการอ่านจบัใจความวา่การอ่าน
จบัใจความหมายถึงการอ่านท่ีผูอ่้านมุ่งจบัสาระส าคญัของขอ้ความหรือเร่ืองราวท่ีอ่านให้ได ้การอ่าน
แบบน้ีมกัใชก้บัการอ่านงานประเภทข่าว สารคดี บทความ นิทาน เร่ืองสั้น และนวนิยาย  เป็นตน้  

จุไรรัตน์ ลกัษณะศิริ และบาหยนั อ่ิมส าราญ (2548: 42) กล่าวถึงความหมายของการอ่าน
จบัใจความว่า การอ่านจบัใจความหมายถึงการจบัประเด็นหลัก หรือสาระส าคญัของเร่ืองท่ีอ่านว่า
ผูเ้ขียนตอ้งการส่งสารหรือใหข้อ้คิดเห็นอะไรเป็นส าคญั 

กล่าวโดยสรุปไดว้า่การอ่านจบัใจความ หมายถึง การท าความเขา้ใจกบัเร่ืองท่ีอ่าน สามารถ
จบัประเด็นของเร่ือง แปลความหมายของเร่ืองท่ีอ่าน เขา้ใจจุดมุ่งหมายของเร่ืองตลอดจนแนวความคิด 
หรือทศันคติส าคญัในเร่ืองนั้น ๆ  ซ่ึงอาจเป็นขอ้เท็จจริงหรือความคิดเห็นอย่างใดอย่างหน่ึง แลว้น ามา
เป็นความเขา้ใจของผูอ่้านสามารถน าไปถ่ายทอดให้ผูอ่ื้นได ้นอกจากน้ีการอ่านจบัใจความส าคญั
มีความส าคญัต่อผูอ่้านมาก เพราะเป็นเคร่ืองมือส าคญัของนักเรียนและบุคคลทัว่ไป ในการแสวงหา
ความรู้ ถ้าผูอ่้านไม่สามารถจับใจความส าคญัได้จะมาสามารถจับประเด็นหลักของเร่ืองนั้น ๆ ได ้
อย่างไรก็ตามครูผูส้อนย่อมมีบทบาทส าคญัในการฝึกทกัษะการอ่านและเป็นผูน้ าในการใช้ทกัษะ
การอ่านและเป็นผูน้ าในการใชท้กัษะการอ่านดา้นจบัใจความประเมินความกา้วหนา้ในการเรียนการสอน 
ผูเ้รียนสามารถอ่านจบัใจความส่วนรวมและการอ่านจบัใจความส าคญัได ้ดงันั้นผูเ้รียนควรท า
ความเขา้ใจใหช้ดัเจนเพื่อน ามาใชเ้ป็นแนวทางในการอ่านจบัใจความท่ีดีและตรงกบัความตอ้งการต่อไป  
 การประเมินผลการอ่าน 
 การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ถือเป็นความสามารถหลกัท่ีส าคญัซ่ึงจ าเป็นตอ้ง
ปลูกฝังและพฒันาใหเ้กิดข้ึนกบัผูเ้รียนดว้ยกระบวนการจดัการศึกษาตามหลกัสูตร ในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ขณะเดียวกันก็จ  าเป็นต้องตรวจสอบว่า ความสามารถดังกล่าวเกิดข้ึนแล้วหรือยงั 
เน่ืองจากการพฒันาความสามารถดา้นการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ผูเ้รียนจะไดรั้บการพฒันา
ตามล าดบัอยา่งต่อเน่ือง ในกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือกิจกรรมต่าง ๆ 
กระบวนการตรวจสอบความกา้วหนา้ท่ีเกิดข้ึนทั้งความรู้ความเขา้ใจในการปฏิบติั จะด าเนินการไป
ดว้ยกนัในกระบวนการ  การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน เป็นการประเมินศกัยภาพของ
ผูเ้รียนในการอ่านจากหนงัสือ ต าราเรียน  เอกสาร และส่ือต่าง ๆ เพื่อหาและหรือเพิ่มพูนความรู้ 
ประสบการณ์ ความสุนทรีย ์และประยุกตใ์ช้ แลว้น าเน้ือหาสาระท่ีอ่านมาคิดวิเคราะห์ น าไปสู่การ
แสดงความคิดเห็น การสังเคราะห์ สร้างสรรค ์การแกปั้ญหาในเร่ืองต่าง ๆ และถ่ายทอดความคิดนั้น
ดว้ยการเขียนท่ีมีส านวนภาษาถูกตอ้ง มีเหตุผลและล าดบัขั้นตอนในการน าเสนอ สามารถสร้าง
ค ว าม เ ข้ า ใ จ แ ก่ ผู ้ อ่ า น ไ ด้อ ย่ า ง ชั ด เ จนต า มร ะดับค ว า มส าม า รถ ในแ ต่ล ะ ร ะดับชั้ น 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2553:27)   



47 

 กระทรวงศึกษาธิการ (2553 : 28 - 29) ก าหนดไวว้า่ การวดัและประเมินผลการเรียนรู้
ของผูเ้รียนตอ้งอาศยัอยูบ่นพื้นฐานสองประการ คือ การประเมินเพื่อพฒันาผูเ้รียนและเพื่อตดัสินผลการ
เรียน ในการพฒันาคุณภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้ประสบผลส าเร็จนั้น ผูเ้รียนจะต้องได้รับการ
พฒันาและประเมินตามตวัช้ีวดัเพื่อให้บรรลุ  ตามมาตรฐานการเรียนรู้ สะทอ้นสมรรถนะส าคญั และ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ แบ่งออกเป็น 4 ระดบั ดงัน้ี 

1.   การประเมินระดบัชั้นเรียน  เป็นการวดัและประเมินท่ีอยู่ในกระบวนจดัการเรียนรู้  
ผูส้อนด าเนินการเป็นปกติและสม ่าเสมอในการจดัการเรียนการสอน ใชเ้ทคนิคประเมินอยา่งหลากหลาย 
เช่น ซกัถาม สังเกต ตรวจการบา้น ฯลฯ การประเมินระดบัชั้นเรียนเป็นการตรวจสอบถึงความกา้วหนา้  
ในการเรียนรู้และเป็นขอ้มูลใหผู้ส้อนใชป้รับปรุงการเรียนการสอน 

2.  การประเมินระดบัสถานศึกษา เป็นการตรวจสอบผลการเรียนของผูเ้รียนเป็นรายปี/
รายภาค ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ กิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน และเป็นการประเมินเก่ียวกบัการจดัการศึกษาของสถานศึกษาวา่ ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ตามเป้าหมายหรือไม่ รวมทั้งสามารถน าผลไปเปรียบเทียบกบัเกณฑ์ระดบัชาติและเขตพื้นท่ีการศึกษา 
เพื่อปรับปรุงนโยบาย หลกัสูตร  

3.   การประเมินระดับเขตพื้นท่ี เป็นการประเมินคุณภาพผูเ้รียนในระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาของเขตพื้นท่ีการศึกษา  

4.   การประเมินระดบัชาติ เป็นการประเมินคุณภาพผูเ้รียน สถานศึกษาตอ้งจดัให้ผูเ้รียน
ทุกคนในชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
เขา้รับการประเมิน ผลจากการประเมินใช้เป็นขอ้มูลเทียบเคียงคุณภาพการศึกษาในระดบัต่าง ๆ 
เพื่อน าไปใชว้างแผนยกระดบัคุณภาพการจดัการศึกษา   

การวดัและประเมินผลทั้ ง 4 ระดับ ได้แก่ การประเมินระดับชั้ นเรียน การประเมิน
สถานศึกษา การประเมินระดบัเขตพื้นท่ี และการประเมินระดบัชาติเป็นการทดสอบผลจากการเรียนรู้
ของผูเ้รียนจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู เพื่อน าผลท่ีไดไ้ปปรับปรุงกระบวนการเรียน
การสอน พฒันาการเรียน ปรับปรุงนโยบายและหลกัสูตรต่อไป 
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บริบทของโรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี 
 
โรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี เป็นโรงเรียนอนุบาลประจ าจงัหวดัเพชรบุรี และเป็นศูนยเ์ด็ก

ปฐมวยัตน้แบบของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่ เลขท่ี 2 หลงัศาลากลางจงัหวดัเพชรบุรี ต าบลคลอง
กระแชง อ าเภอเมืองเพชรบุรี จงัหวดัเพชรบุรี มีพื้นท่ี 5 ไร่ 1 งาน 38 ตารางวา มีอาณาเขตติดต่อ ทิศเหนือ
ติดต่อสนามเทนนิส หลงัศาลากลางจงัหวดัเพชรบุรี ทิศใตติ้ดต่อบา้นพกัผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ทิศตะวนัออกติดต่อถนนหน้าโรงเรียน มีบา้นพกัอยัการ 
ทิศตะวนัตกติดต่อโรงเรียนราษฎร์วิทยา และวดัชีสระอินทร์ เปิดท าการสอนสองระดับ คือ ระดับ
ปฐมวยั ท าการสอนชั้นอนุบาลปีท่ี 1-อนุบาลปีท่ี 2 เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่นกัเรียนด้านร่างกาย 
อารมณ์ - จิตใจ สังคมและสติปัญญา ระดบัประถมศึกษา จดัการศึกษาโดยใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ซ่ึงยึดหลกัสูตรแกนกลางและส่วนท่ี
สนองความตอ้งการของชุมชนและท้องถ่ิน ตามธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท าการสอนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จดัการศึกษามุ่งให้นกัเรียนเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น
อย่างมีความสุขและมีคุณลกัษณะเป็นคนดี คนเก่งและมีความสุขตามเจตนารมณ์ของพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2)  พ.ศ. 2545 

โรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี ไดรั้บการคดัเลือกเป็นโรงเรียนผูน้ าการเปล่ียนแปลง 1 ใน 600 
โรงเรียนแรก ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการปฏิรูประบบบริหารและการจดัการศึกษา
ให้บรรลุผลตามเจตนารมณ์ของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 และแนวทางการกระจายอ านาจการบริหารและการจดัการศึกษาให้คณะกรรมการ 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง ก าหนดหลกัเกณฑ์ และวิธีการกระจาย
อ านาจการบริหารและการจดัการศึกษา พ.ศ. 2550 หรือท่ีเรียกวา่ โรงเรียนประเภทท่ี 1  ตามกฎกระทรวง 
จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะตอ้งบริหารจดัการสนองแนวทางการกระจายอ านาจทางการศึกษา 
เนน้กระจายอ านาจให้แก่ บุคลากรในสถานศึกษาและให้ทุกฝ่ายเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา
ทุกขั้นตอน การกระจายอ านาจให้แก่สถานศึกษา ท าให้มีอิสระคล่องตวั มีคุณภาพ  มีประสิทธิภาพ 
นอกจากนั้น ยงัได้รับความไวว้างใจจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ผูบ้ริหาร
โรงเรียนอนุบาลจงัหวดั เป็นผูน้ าในการจดัตั้งกลุ่มเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจดัการศึกษาระดบั
จงัหวดั ในระดบัปฐมวยัและระดบัประถมศึกษา เพื่อเป็นกลไกในการขบัเคล่ือนการพฒันาการศึกษา 
เป็นฐานพฒันาการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและทนัสมยั เป็นเครือข่ายในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน พฒันา
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คุณภาพผูส้อนและบุคลากรทางการศึกษาในสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  ตลอดจนเป็นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้
ของบุคลากรในและนอกเขตพื้นท่ีการศึกษาภายในจงัหวดั ซ่ึงเป็นภารกิจส าคญัท่ีผูบ้ริหารโรงเรียนและ
คณะครูโรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี จะตอ้งร่วมมือร่วมใจผลกัดนั ให้ภารกิจน้ีบรรลุตามวตัถุประสงคแ์ละ
เป้าหมายท่ีก าหนดไวแ้ละได้รับมอบหมายภารกิจส าคญัจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการท่ีมี
ความมุ่งมัน่ต่อการยกระดบัโรงเรียนชั้นน าท่ีมีความพร้อมสู่โรงเรียนดีมีมาตรฐานสากล โดยมีเป้าหมาย
ท่ีส าคญักล่าว คือ บริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ (Quality System Management) จดัการเรียนการสอน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล (World-Class Standard) ผูเ้รียนมีศกัยภาพเป็นพลโลก (World Citizen) ไดแ้ก่ 
เป็นเลิศทางวิชาการ ส่ือสาร 2 ภาษา ล ้ าหน้าทางความคิด  ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ ร่วมกนัรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

โรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ    

ปัจจุบันโรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี จัดการศึกษาตั้ งแต่ระดับชั้ นอนุบาลปีท่ี 1 ถึงชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 เขตบริการของโรงเรียนอยู่ในชุมชนชีสระอินทร์ แต่นักเรียนที่เขา้มาศึกษา
ในโรงเรียนมาจากทุกอ าเภอในจงัหวดัเพชรบุรี โรงเรียนจะเปิดรับสมคัรเฉพาะชั้นอนุบาลปีท่ี 1 
ส่วนชั้นอ่ืน ๆ จะรับเพิ่มเติมโดยมีการยา้ยมาจากโรงเรียนอ่ืน ๆ ตามจ านวนนกัเรียนท่ีขาดและสามารถ
รับเพิ่มเติมได้ ซ่ึงปัจจุบนัโรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี เปิดสอนระดับอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 2 สายชั้นละ 5 
ห้องเรียน (รวมห้องเรียนสองภาษา : English Program (EP.)) สายชั้นละ 1 ห้องเรียน) จ านวนนกัเรียน
หอ้งเรียนละไม่เกิน 50 คน ยกเวน้ EP. ห้องเรียนละ 25 คน รวมจ านวนนกัเรียนปฐมวยั ทั้งหมด 340 คน  
มีห้องเรียน 10 ห้องเรียน และระดบัประถมศึกษาปีท่ี 1-6  สายชั้นละ 5 ห้องเรียน (รวมห้องเรียน 
สองภาษา : EP. สายชั้นละ1 หอ้งเรียน) จ านวนนกัเรียนหอ้งเรียนละไม่เกิน50 คน ยกเวน้ EP. ห้องเรียนละ 
30 คน รวมจ านวนนกัเรียนประถมศึกษาปีที่ 1-6 ทั้งหมด 1,287 คน มีห้องเรียน 30 ห้องเรียน 
รวมห้องเรียนทั้งหมด 40 ห้องเรียน มีนักเรียนทั้งหมด 1,627 คน (ขอ้มูลจ านวนนักเรียน ณ วนัท่ี 10 
มิถุนายน 2559) 

ในการรับสมคัรนักเรียน  เน่ืองจากโรงเรียนท่ีเปิดการเรียนการสอนตั้งแต่อนุบาล และ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 สพฐ. 
โดยเฉพาะในชั้นอนุบาล มีนกัเรียน ซ่ึงผูป้กครองพามาสมคัรเขา้เรียนมากกวา่จ านวนท่ีโรงเรียนสามารถ
รับได้ โรงเรียนต้องใช้วิธีการจับฉลาก เกิดปัญหานักเรียนบางส่วนไม่สามารถเข้าเรียนได้ อีกทั้ ง
โรงเรียนเป็นท่ียอมรับของชุมชน จึงท าให้จ  านวนนกัเรียนทั้งในระดบัอนุบาลและประถมศึกษา 
มีจ  านวนมากข้ึน มีผลท าให้อตัราครูต่อนกัเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด อีกทั้ง ยงัมีนกัเรียนท่ีมี
ปัญหาทางครอบครัว ปัญหาเศรษฐกิจ ประมาณร้อยละ 3 ในดา้นการติดต่อส่ือสารทางราชการ 
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ดว้ยระบบ e-office กบัเขตพื้นท่ีการศึกษา สามารถส่ือสารไดร้วดเร็วข้ึน เน่ืองจากโรงเรียนปรับปรุงได้
พฒันาระบบ internet ใหส้มบูรณ์ข้ึนเร่ือย ๆ ทนักบัสถานการณ์ปัจจุบนั   

ดา้นการพฒันาหลกัสูตรโรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี เป็นโรงเรียนแกนน าหลกัสูตร ท าเร่ือง
หลกัสูตรตั้งแต่ปีการศึกษา 2545   โรงเรียนไดด้ าเนินการพฒันาหลกัสูตรอยา่งต่อเน่ืองโดยใชห้ลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 จนถึงปัจจุบนั  รวมทั้งการพฒันากระบวนการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ภายใต้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ปีการศึกษา 2555 พฒันา
หลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรมาตรฐานสู่สากล  ในดา้นการใชส่ื้อ ทุกห้องเรียนมีคอมพิวเตอร์
ท่ีสามารถ ใช ้internet เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อคน้ควา้หาความรู้ ข่าวสารต่าง ๆ ได ้แต่การผลิตส่ือ e-learning   
ส าหรับใชใ้นการเรียนการสอนของครูมกัมีนอ้ย เน่ืองจากครูขาดทกัษะในการผลิตส่ือในดา้นผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  พบวา่กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีเนน้ไดแ้ก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์และภาษาองักฤษ ปัญหา
ท่ีควรแก้ไขมากท่ีสุด ได้แก่ กลุ่มสาระคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ ซ่ึงในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
โรงเรียนไดจ้ดัหาบุคลากรในทอ้งถ่ินท่ีมีความรู้ความสามารถในการสอนคณิตศาสตร์ มาใชเ้ทคนิค
การคิดแกปั้ญหาคณิตศาสตร์ และจดัหาครูต่างประเทศมาสอนใหแ้ก่นกัเรียนทุกชั้น   

จากผลของการประเมินตนเองพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์ และภาษาองักฤษดีข้ึน  

แนวทางในการแก้ปัญหา 
1.  จดัประชุมปฏิบติัการ ผลิตส่ือ e-learning  
2.  จดัใหค้ณะครูไดศึ้กษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้ ทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
3.  ส่งเสริมการวจิยั เพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน 
ปรัชญา (Philosophy) 
รักเรียน  เพียรท าดี  มีมารยาท  สะอาดใจกาย  มุ่งหมายพฒันา   
วสัิยทัศน์ (Vision) 
โรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี  โรงเรียนคุณภาพตามมาตรฐานสากล      
พนัธกิจ (Mission) 
1.    พฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล  มุ่งเนน้ เก่ง ดี 

มีสุขภาวะ                 
2.    พฒันาคุณภาพครู เป็นครูมืออาชีพ           
3.    พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการทั้งระบบ 
เป้าประสงค์ (Goals) 
นกัเรียนมีศกัยภาพตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย 
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เป้าประสงค์ย่อย 
1.  ยกระดบัคุณภาพนกัเรียนไดม้าตรฐานสากล เป็นเลิศทางวชิาการ ส่ือสารไดอ้ยา่งนอ้ย 

สองภาษา ล าหนา้ทางความคิด ผลิตงานอยา่งสร้างสรรค ์ร่วมกนัรับผิดชอบกบัสังคมโลก 
2.  ปลูกฝังใหน้กัเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ 
3.  ส่งเสริมนกัเรียนทุกคนใหมี้สุขภาวะท่ีสมบูรณ์ 
4.  พฒันากระบวนการจดัการศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
5.  ผูบ้ริหาร  ครู  มีศกัยภาพและสมรรถนะต่อการจดัการศึกษาตามมาตรฐานสากล 
6.  สถานศึกษามีปัจจยัสนบัสนุน   การบริหารจดัการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
จุดเน้นการพฒันาคุณภาพผู้เรียน 
1.    เพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 5 กลุ่มสาระวิชาหลัก ได้แก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์  

วทิยาศาสตร์  สังคมศึกษา  และภาษาองักฤษ  เพิ่มข้ึนอยา่งนอ้ย ร้อยละ  4 
2.    นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน  อ่านออก  เขียนได ้
3.    เพิ่มศกัยภาพนกัเรียนในดา้นภาษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เพื่อพฒันา

สู่มาตรฐานสากล 
4.    นกัเรียนทุกคนมีความส านึกในความรักชาติ  มีมารยาทงามตามแบบไทย 
5.   ส่งเสริม สนบัสนุน จดักิจกรรมดา้นพลานามยั เพื่อ สุขภาพกาย สุขภาพจิต ท่ีสมบูรณ์ 
6.    นกัเรียนทุกคนเขา้ถึงโอกาสทางการศึกษาอยา่งทัว่ถึงและศึกษาต่อ 
7.    ส่งเสริมการจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
8.    นกัเรียน ครู และสถานศึกษา ไดรั้บการพฒันาเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  

และมาตรฐานสากล 
9.    สถานศึกษาผา่นการรับรองมาตรฐานการศึกษา มีระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีเขม้แข็ง   

และผา่นการรับรองจากการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 
งานวจัิยในประเทศ 
ดาราวรรณ  พึ่งประสพ (2556 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาผลการใชแ้บบฝึกทกัษะการเขียนสะกด

ค าท่ีมีตวัการันต์  โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
ผลการวิจยัพบว่า  ดชันีประสิทธิผลของการเรียนด้วยแบบฝึกทกัษะการเขียนสะกดค าท่ีมีตวัการันต ์ 
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โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 เท่ากบั 0.7970 
แสดงวา่  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึนร้อยละ 79.70  

ดุสิต  เรืองศิลป์ (2555 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการพฒันาแบบฝึกทกัษะการอ่านและเขียน
อกัษรน า  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ผลการวิจยัพบวา่ดชันีประสิทธิผลของ
การเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะการอ่านและเขียนอกัษรน า  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 4 มีค่าเท่ากบั 0.7774 แสดงวา่  นกัเรียนมีความรู้เพิ่มข้ึนเท่ากบั 0.7774 หรือคิดเป็นร้อยละ 77.74  

นวลใย หงส์ผาแกว้ (2554 : 102 - 103) ไดศึ้กษาการพฒันาทกัษะการเขียนเชิงสร้างสรรค ์
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านโคกกลาง จ านวน 15 คน พบว่า  
ประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะการเขียนเชิงสร้างสรรคร์ะหวา่งกระบวนการต่อหลงักระบวนการมีค่า
เท่ากบั 83.44/81.73 สูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไวแ้ละดชันีประสิทธิผลของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียน ท่ีเรียนโดยใช้แบบฝึกทกัษะการเขียนเชิงสร้างสรรค์มีค่าเท่ากบั 0.5772 คิดเป็นร้อยละ 57.72  
คะแนนเฉล่ียหลงัเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนโดยใช้แบบฝึกพฒันาทกัษะการเขียนเชิงสร้างสรรค ์สูงกว่า
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 คะแนนเฉล่ียของความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อ
แบบฝึกทกัษะการเขียนเชิงสร้างสรรค ์มีค่าเฉล่ียระหวา่ง 4.00 - 4.53 อยูใ่นระดบัมากถึงมากท่ีสุด 

พนมวลัย ์ คงส ารวย (2553 : 66 - 67) ไดศึ้กษาการพฒันาชุดฝึกทกัษะการเขียนเชิงสร้างสรรค ์
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนนิคมสร้างตนเอง 2 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 ปีการศึกษา 2552 จ านวน 32 คนพบวา่ ชุดฝึกทกัษะ
การเขียนเชิงสร้างสรรค์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีผูว้ิจยั
สร้างข้ึนมีประสิทธิภาพ 85.00/84.26 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีตั้งไว ้80/80 นกัเรียนท่ีเรียน
ดว้ยชุดฝึกทกัษะการเขียนเชิงสร้างสรรค ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 4 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเขียนเชิงสร้างสรรค์หลงัเรียนสูงกว่า ก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั 0.01 

ภรินทร  วารินกุฎ (2553 : บทคดัย่อ) ไดศึ้กษาการพฒันาแบบฝึกพฒันาทกัษะกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย  เร่ืองการอ่านและเขียนสะกดค ายากชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวิจยัพบว่า ดชันี
ประสิทธิผลของการเรียนดว้ยแบบฝึกพฒันาทกัษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  เร่ืองการอ่านและ
เขียนสะกดค ายาก  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีค่าเท่ากบั 0.7626 แสดงวา่  นกัเรียนมีความรู้เพิ่มข้ึนคิดเป็น
ร้อยละ 76.26 

แกว้ตา  ไชยภกัดี (2553 : 54-79)ไดศ้ึกษาการจดัท าและการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา
ในโรงเรียนนาร่องและโรงเรียนเครือข่ายกบัโรงเรียนทัว่ไปของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ช่วงชั้นท่ี 3-4 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุพรรณบุรี  พบวา่ สภาพปัญหาการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา
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ในโรงเรียนน าร่องและโรงเรียนเครือข่าย โดยภาพรวมและรายขั้นตอนทุกขั้นตอนสภาพการปฏิบติั
อยูใ่นระดบัมาก ส่วนปัญหาการจดัทาหลกัสูตรสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย และรายขั้นตอน 
พบวา่ปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง สภาพและปัญหาการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาในโรงเรียนน าร่องและ
โรงเรียนเครือข่าย โดยภาพรวมและรายดา้นสภาพการปฏิบติัอยู่ในระดบัมาก ส่วนปัญหาโดยภาพรวม
และรายดา้น พบวา่ปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง สภาพและปัญหาการจดัทาหลกัสูตรสถานศึกษา
ในโรงเรียนทัว่ไป โดยภาพรวมและรายขั้นตอน พบวา่ สภาพการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก ส่วนปัญหา
การใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย และรายขั้นตอนปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง 
สภาพและปัญหาการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาในโรงเรียนทัว่ไป โดยภาพรวม และรายดา้นทุกดา้น พบวา่ 
สภาพการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก ส่วนปัญหาโดยภาพรวมและรายดา้นทุกดา้น พบวา่ ปัญหาอยูใ่นระดบั
ปานกลาง ผลการเปรียบเทียบสภาพการจดัทาและการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาระหว่างโรงเรียน น าร่อง
และโรงเรียนเครือข่าย กบัโรงเรียนทัว่ไป ในภาพรวมรายขั้นตอนทุกขั้นตอน และรายดา้นทุกดา้น 
มีความแตกต่างกนั  ผลการเปรียบเทียบปัญหาการจดัท าและการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาในโรงเรียน
น าร่องและโรงเรียนเครือข่ายกบัโรงเรียนทัว่ไป ในภาพรวมรายขั้นตอนทุกขั้นตอน และรายดา้นทุกดา้น 
มีความแตกต่างกนั ปัญหาท่ีพบมากและแนวทางแกปั้ญหาการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา เรียงตามล าดบั
ความถ่ี 3 ล าดบัแรกคือ ปัญหาการขาดบุคลากรท่ีมีความรู้ในการจดัทาสาระของหลกัสูตร มีแนวทาง
แกปั้ญหาคือ จดัอบรมสัมมนาเชิงปฏิบติัการเก่ียวกบัการจดัท าสาระของหลกัสูตร โดยเชิญวิทยากร 
มาให้ค  าแนะน า ปัญหาท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาไม่ค่อยมีส่วนร่วมในการจดัโครงสร้างหลกัสูตร
สถานศึกษา มีแนวทางแกปั้ญหาคือ โรงเรียนควรประชาสัมพนัธ์ ช้ีแจง และท าความเขา้ใจให้คณะกรรมการ
สถานศึกษา หน่วยงาน องค์กรในชุมชนทุกฝ่ายไดรั้บทราบ เพื่อประสานขอความร่วมมือ ปัญหา
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาขาดการดูแลรักษา ท าให้มีสภาพเส่ือมโทรม มีแนวทางแก้ปัญหาคือ 
มอบหมายหน้าท่ีให้มีผูรั้บผิดชอบในการดูแลรักษาแหล่งเรียนรู้ท่ีชัดเจน ปัญหาท่ีพบและแนวทาง
แกปั้ญหาการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา ทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นการจดัการเรียนรู้ ครูขาดเทคนิคการสอน
ท่ีหลากหลาย มีแนวทางแกไ้ขปัญหาคือ โรงเรียนควรอบรมเชิงปฏิบติัการให้ครูมีความรู้ความเขา้ใจเร่ือง
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเพื่อตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน ดา้นการพฒันา
ส่ือการเรียนรู้ ปัญหาท่ีพบคือ ขาดแคลนส่ือเทคโนโลยี ดา้นการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ ปัญหา
ท่ีพบมากท่ีสุด ครูขาดเคร่ืองมือท่ีมีมาตรฐานในการวดัผลประเมินผล มีแนวทางแก้ไขปัญหาคือ 
โรงเรียนควรอบรมเชิงปฏิบติัการใหค้รูมีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองการวดัและประเมินผล 

สุดาวรรณ  ซ่ือตรง (2553 : 61-79) ไดศึ้กษาการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้วิชาภาษาไทยของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเน้นความสามารถดา้นการคิดอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้การบูรณาการ
วรรณกรรมพื้นบา้น  พบว่า ผลการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นความสามารถด้านการคิดอย่างมี
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วิจารณญาณโดยใช้การบุรณาการวรรณกรรมพื้นบา้น มีขั้นตอน 3 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ขั้นท่ี  1 ขั้นน า
เป็นการน าเสนอประเด็นสถานการณ์โดยใชว้รรณกรรมพื้นบา้นท่ีเหมาะสมกบัวยั พบวา่ท าให้นกัเรียน
ไดฝึ้กการคิดอยา่งมีวิจารณญาณตามขั้นตอนการฝึกคิดจนเกิดความเขา้ใจ เพื่อสร้างแรงจูงใจให้นกัเรียน
เกิดความพร้อมในการเรียนรู้ ขั้นที่ 2 ขั้นสอน ประกอบดว้ยกิจกรรมการฝึกคิดรายบุคคล การคิด
ในกลุ่มยอ่ย และกิจกรรมการเสนอผลการคิดของตนเองและกลุ่มยอ่ยต่อกลุ่มใหญ่ ซ่ึงท าให้นกัเรียน
มีความสุขกบัการเรียน  มีความสนใจกระตือรือร้นในการเรียนสนุกสนาน กลา้คิด กลา้พูด และ
กลา้แสดงออก และขั้นท่ี 3 ขั้นสรุป เป็นการประเมินวิธีการคิดของนกัเรียนวา่บรรลุตามกระบวนการ
ท่ีก าหนดไวเ้พียงใด  

เรืองรัตน์  โคสะสุ (2551 : 92 - 93) ไดศึ้กษาการพฒันาชุดฝึกทกัษะการเขียนเชิงสร้างสรรค ์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบา้นนาเมือง ส านกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จ านวน 30 คน ผลการวิจยัพบว่า ชุดฝึกทกัษะการเขียน
เชิงสร้างสรรค์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 มีประสิทธิภาพ 
82.08/83.92 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีตั้งไว ้80/80 นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยชุดฝึกทกัษะการเขียน 
เชิงสร้างสรรค์  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเขียนเชิงสร้างสรรคห์ลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

จกัรเพชร  สุริยะกมล (2551 : 76 - 80) ไดศึ้กษาผลการเปรียบเทียบความสามารถใน การคิด
และการเขียนเชิงสร้างสรรคว์ิชาภาษาไทย นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดักิจกรรม
การเรียนรู้แบบ KWL และวธีิการเรียนรู้แบบ Synectics  ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
กลุ่มท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ KWL และกลุ่มท่ีเรียนรู้แบบ Synectics มีความสามารถ
ในการคิดและเขียนเชิงสร้างสรรค์หลงัเรียนเพิ่มข้ึนจากก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   
2) นักเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบ KWL และกลุ่มท่ีเรียนรู้แบบ Synectics  มีความสามารถในการคิด   
และการเขียนเชิงสร้างสรรคไ์ม่แตกต่างกนั 

พวงเพ็ญ พาสุริยนัต์ (2551 :  51) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมพฒันาการเขียนเชิง
สร้างสรรค์ด้วยการกระตุ้นจินตนาการ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนนายางวิทยา 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาล าปาง เขต 2 ปีการศึกษา 2550 นกัเรียน 15 คนผลการเปรียบเทียบผลการเขียน
เชิงสร้างสรรค์ดว้ยการกระตุน้จินตนาการ ก่อนและหลงัการใช้ชุดกิจกรรมพฒันาการเขียนเชิงสร้างสรรค์
ดว้ยการกระตุน้จินตนาการในภาพรวมปรากฏวา่ หลงัใชชุ้ดกิจกรรมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 16.46 ก่อนใช้
กิจกรรมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 7.50  เม่ือน ามาเปรียบเทียบกนัพบว่า ผลการเขียน เชิงสร้างสรรค์
มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 และพบว่านักเรียนมีความคิดเห็นต่อชุด
กิจกรรมพฒันาการเขียนเชิงสร้างสรรคใ์นภาพรวมอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากบั  3.66  
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สัมพนัธ์  ญาณสุธี (2551 : 57-65) ได้ศึกษาการพฒันาแนวทางการมีส่วนร่วมในงาน
วิชาการของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครนายก 
โดยวธีิการเสริมพลงัอ านาจ ผลการวิจยั พบวา่ แนวทางการมีส่วนร่วมในงานวิชาการของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครนายก โดยวิธีการเสริมพลงัอ านาจ 
มีความเหมาะสม และเป็นไปไดใ้นการน าไปใช้ 10 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 1) ให้ความชดัเจนในหน้าท่ี
ความรับผิดชอบ 2) มอบหมายอ านาจหนา้ท่ีให้แก่ผูป้ฏิบติังานตามขอบข่ายการท างาน ร่วมกนัก าหนด
เป้าหมายและภารกิจขององค์กร 3) ก าหนดมาตรฐานการท างาน และองค์กรตอ้งให้การสนับสนุน
ส่งเสริมให้ผู ้ปฏิบัติงานไปถึงมาตรฐานท่ีตั้ งไว ้4) การฝึกอบรมและการพฒันา โดยให้โอกาส
ผูป้ฏิบติังานไดพ้ฒันาตนเอง ไดท้  างานตามความสนใจ และตามความสามารถ 5) การให้ความรู้ และ
สารสนเทศ เก่ียวกบัองคก์รท่ีจ าเป็นต่อการตดัสินใจในการท างานอยา่งถูกตอ้งชดัเจน 6) การให้ขอ้มูล
ยอ้นกลบัเก่ียวกบัการท างาน 7) ใหก้ารยกยอ่งยอมรับในผลส าเร็จท่ีเกิดข้ึนจากการท างาน 8) ให้ความไวว้างใจ 
ในการท างานโดยให้อิสระในการ ตดัสินใจ 9) ยอมรับขอ้ผิดพลาด โดยผูบ้ริหารพร้อมท่ีจะยอมรับ
ความผดิพลาดท่ีอาจเกิดข้ึนจากการท างาน 10) ใหเ้กียรติเคารพต่อการตดัสินใจของผูป้ฏิบติังาน 

ประภาพร ครึมสูงเนิน (2551 : 66) ไดศึ้กษาการพฒันาความสามารถในการเขียนเชิงสร้างสรรค์
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยวธีิสอนท่ีใชเ้ทคนิคปฏิกิริยาตอบสนองร่วมกบัแผนท่ีความคิด 
ปีการศึกษา 2551 โรงเรียนคลองไทรวิทยาสิทธ์ิ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 4 จ านวน 
23 คน พบว่า นักเรียนมีคะแนนความก้าวหน้าเท่ากับ 6.57 เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.44 และ 
ความสามารถในการเขียนเชิงสร้างสรรคห์ลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   

ทศันยั  ไพรี (2550 : 71-72  ไดศึ้กษาการพฒันาความสามารถการเขียนเชิงสร้างสรรค ์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใชภ้าพการ์ตูนประกอบการสอน ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนวดัหนองม่วง ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาลพบุรี เขต 2 นกัเรียนกลุ่มควบคุม 25 คน 
กลุ่มทดลอง 25 คน พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการเขียนเชิงสร้างสรรค์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชภ้าพการ์ตูนประกอบการสอน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 4 มีผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มีความสามารถ 
การเขียนเชิงสร้างสรรค ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใชภ้าพการ์ตูนประกอบการสอนสูงกวา่
การสอนตามปกติอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 และมีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ การเรียนโดยใช้
ภาพการ์ตูนประกอบการสอน ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

วลยัพร  ศุภภะ (2550 : 75) ได้ศึกษาการพฒันาความสามารถในการเขียนเชิงสร้างสรรค ์
โดยใช้ชุดฝึกการเขียนเชิงสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนอนุบาลลพบุรี 
พบว่า ประสิทธิภาพชุดฝึกการเขียนเชิงสร้างสรรค์ E1/E2 เท่ากบั 88.83/85.90 สูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด  
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และนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนโดยใชชุ้ดฝึกการเขียนเชิงสร้างสรรค ์มีความสามารถในการเขียน   
เชิงสร้างสรรค ์โดยรวมหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

สุวรรณรัตน์ ใจเจริญ (2550 : 56-74) ได้ศึกษาการน าเสนอกลยุทธ์การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการพฒันาหลกัสูตรตามความตอ้งการของทอ้งถ่ินของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาอุทยัธานี  พบวา่  กลยุทธ์การมีส่วนร่วมของชุมชนในการพฒันาหลกัสูตร โดยรวม
อยูใ่นระดบัปานกลาง โดยมี 4 กลยุทธ์ ไดแ้ก่ 1) การส่งเสริมให้โรงเรียนจดัท านโยบายให้ชุมชนมีส่วนร่วม
ในการสร้างหลกัสูตรการน าหลกัสูตรไปใช ้การประเมินผลหลกัสูตร 2) เร่งรัดให้จดัท าฐานขอ้มูล
แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 3) จดักิจกรรมประชาสัมพนัธ์ส่ือสารระหว่างโรงเรียนและชุมชน
อย่างต่อเน่ือง และ 4) พฒันาครูและบุคลากรของชุมชนในเร่ืองการจดัท าหลกัสุตตามความตอ้งการของ
ทอ้งถ่ิน 

สุภจิตร  คงสุวรรณ  (2550 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการพฒันาแผนการจดัเรียนรู้และแบบฝึก
ทกัษะการเขียนสะกดค าท่ีไม่ตรงตามมาตรตวัสะกด  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
โรงเรียนอนุบาลศรีวิไล  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย เขต 3 ผลการศึกษาพบว่า แผนการจดั
เรียนรู้และแบบฝึกทกัษะการเขียนสะกดค าท่ีไม่ตรงตามมาตรตวัสะกด  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3มีประสิทธิภาพเท่ากบั 87.56/89.16  และนกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 มีค่าดชันีประสิทธิผลเท่ากบั 0.80 
หมายความวา่ผูเ้รียนมีความรู้เพิ่มข้ึนร้อยละ 80  

วไิลวรรณ  ธานี (2550 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการพฒันาชุดฝึกทกัษะการเขียนภาษาไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ผลการวิจยัพบวา่ ชุดฝึกทกัษะการเขียนภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 85.82/84.66 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ท่ีตั้งไว ้ 
หลงัจากการใช้ชุดฝึกทกัษะการเขียนภาษาไทยแลว้ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเขียนภาษาไทยสูงกวา่ก่อนใชชุ้ดฝึกทกัษะการเขียนภาษาไทยอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

นิพล ทองค าดี (2549) ไดศึ้กษาการพฒันาแบบฝึกทกัษะการเขียนภาษาไทย เร่ืองมาตรา
ตวัสะกดของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนจตุคามราษฎร์วิทยา อ าเภอหนองก่ี จงัหวดับุรีรัมย ์  
ผลการวจิยัพบวา่ แบบฝึกทกัษะการเขียนภาษาไทย เร่ือง มาตราตวัสะกด ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
มีประสิทธิภาพ เท่ากบั 87.22/88.75 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน หลงัเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะ
การเขียนภาษาไทย เร่ือง มาตราตวัสะกด ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 สูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

ธฤตภณ สุวรรณรักษ ์ (2549 : 35-37) ไดศึ้กษาการพฒันาแบบฝึกการออกเสียงค าควบกล ้า
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนวดัพุทธบูชา กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
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ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2548 โรงเรียนพุทธบูชา จ านวน 40 คน ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 
Random Sampling) จ านวน 1 ห้องเรียน ใชแ้บบการวิจยัเชิงทดลองแบบ One group pretest-posttest 
design ใชร้ะยะเวลาในการทดลอง จ านวน 15 ชัว่โมง ผลการวิจยัพบวา่ความสามารถในการออกเสียง
ค าควบกล ้ าของนักเรียนกลุ่มตวัอย่าง หลงัจากการใช้แบบฝึกพบว่าดีกว่าก่อนการใช้แบบฝึกอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงผลการวิจยัท่ีไดน้ี้สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไวเ้น่ืองจากการใช้
แบบฝึกการออกเสียงค าควบกล ้าท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนนั้นท าให้นกัเรียนไดฝึ้กออกเสียงบ่อยๆ และมีขั้นตอน
การฝึกจากง่ายไปหายาก จนกระทัง่นกัเรียนเกิดความเคยชิน และสามารถออกเสียงค าควบกล ้าไดถู้กตอ้ง
มากยิง่ข้ึน 

เพ็ญศรี สุขเทวี (2548 : 69-71) ได้ศึกษาการสร้างแบบฝึกพฒันาการอ่านค าควบกล ้ า
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 พบวา่ แบบฝึกพฒันาการอ่านค าควบกล ้ าส าหรับนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษา ปีท่ี 4 ชุดท่ี 1 และชุดท่ี 2 มีประสิทธิภาพท่ี 93.33/93.33 ส่วนชุดท่ี 3 มีประสิทธิภาพท่ี 
86.67/83.33 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ์ 75/75 และจากผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิในการอ่านออกเสียง ค าควบกล ้า
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ก่อนและหลงัการใชแ้บบฝึกทั้ง 3 ชุด พบวา่ คะแนนก่อนและ
หลงัการฝึกแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

ชชัฎาภรณ์  อกัษรดิษฐ์ (2552 : 59-61) ไดศึ้กษา การพฒันาทกัษะการอ่าน เขียน ภาษาไทย
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยใช้แบบฝึกพฒันาความคิด ผลการศึกษาพบว่า หลงัจากการใช้
แบบฝึกทักษะท่ีสร้างข้ึน  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก ดัชนีประสิทธิผลการทางด้านการอ่าน เขียน
ภาษาไทยโดยใช้แบบฝึกพัฒนาความคิด ของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 3  มีค่าเท่ากับ 0.66  
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบว่าหลงัการใช้แบบฝึกพฒันาความคิดอยู่ในระดบัสูงกว่าก่อนใช้แบบฝึก
พฒันาความคิด มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

สุริยา เพง็ลี (2552 : 48-51) ไดศึ้กษาการจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษาการอ่าน
จบัใจความชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ดว้ยกลุ่มร่วมมือแบบจิกซอว ์(Jigsaw) พบวา่ แผนการจดักิจกรรม
การเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะการอ่านจบัใจความ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบจิกซอว ์
(Jigsaw) ท่ีสร้างข้ึน มีประสิทธิภาพเท่ากบั 84.84/82.60 และมีดชันีประสิทธิผลของแผนการจดักิจกรรม
การเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะการอ่านจบัใจความ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบจิกซอว์
(Jigsaw) เท่ากบั 0.5966 แสดงวา่ นกัเรียนมีความรู้กา้วหนา้ในการเรียนร้อยละ 59.66 นกัเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะการอ่านจบัใจความ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ด้วยกลุ่ม
ร่วมมือแบบจิกซอว ์(Jigsaw) อยู่ในระดบัมากท่ีสุด โดยสรุปแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา
ทกัษะการอ่านจบัใจความชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ดว้ยกลุ่มร่วมมือแบบจิกซอว ์(Jigsaw) มีประสิทธิภาพ
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และประสิทธิผลเหมาะสม สามารถน าแผนการจดัการเรียนรู้น้ีไปใช้จดักิจกรรมการเรียนรู้ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพจะช่วยใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

รสริน  สงครามสี (2554 : 63-67) ไดศึ้กษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ภาษาไทยดว้ยกลุ่ม
ร่วมมือแบบ STAD เร่ือง อกัษรควบและอกัษรน า ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่ แผนการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ภาษาไทยดว้ยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD เร่ือง อกัษรควบและอกัษรน าชั้นประถมศึกษาปีท่ี  3   
มีประสิทธิภาพเท่ากบั 87.02/85.56   และดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้ภาษาไทย เร่ือง 
อกัษรควบและอกัษรน า ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยใชแ้บบฝึกทกัษะดว้ยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD~ มีค่า
เท่ากบั 0.7413  และผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ภาษาไทยดว้ยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD เร่ือง อกัษรควบ
และอกัษรน า ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 มีความเหมาะสมหลงัจากนกัเรียนไดเ้รียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม
ร่วมมือแบบ STAD ท  าใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนเพิ่มข้ึน 

วงศเ์ดือน  เป็ดทอง (2550 : 45-51) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบความรู้ดา้นการอ่านและการเขียน
ค าควบกล ้าของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ระหวา่งการสอนดว้ยแบบฝึกทกัษะกบัการสอนตามคู่มือ
ครูของกรมวิชาการ พบว่า  แบบฝึกทกัษะการอ่านและการเขียนค าควบกล ้ ามีประสิทธิภาพเท่ากับ 
85.33/83.63 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์ 80/80 ท่ีตั้งไว ้ และ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีไดรั้บการสอน
ดว้ยแบบฝึกทกัษะมีความรู้ดา้นการอ่านและการเขียนค าควบกล ้า สูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอน
ตามคู่มือครูของกรมวชิาการ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

งานวจัิยในต่างประเทศ 
ยงั (Young, 2005 : 27) ได้ศึกษาเพื่อปรับปรุงทกัษะการสอนการเขียนเชิงสร้างสรรค์

การศึกษาอาศยัความตอ้งการ การเปล่ียนแปลงตามท่ีรับรู้ในหลกัสูตรเชิงปฏิบติัการเป็นฐานท่ีใช้อยู ่   
อยา่งกวา้งในรายวชิาการเขียนเชิงสร้างสรรคใ์นมหาวิทยาลยั และไดอ้อกแบบเป็นการวิจยัเชิงปฏิบติัการ
ของอาจารยค์นหน่ึง วิธีการศึกษาไดพ้ฒันาค าถามวิจยัท่ีว่า ขา้พเจา้สามารถเตรียมนกัศึกษารายวิชาการ
เขียนเชิงสร้างสรรค ์ใหเ้ป็นผูเ้ขียนท่ีมีความรู้กา้วหนา้ข้ึนมากไดห้รือไม่ไดพ้ฒันาหลกัสูตรการเขียน 
เชิงสร้างสรรค์เชิงทดลองข้ึนมาหน่ึงหลกัสูตร ซ่ึงร่วมกนัใช้สอนเทคนิคการเขียนวิเคราะห์เน้ือหา
เชิงวรรณกรรม แบบฝึกเขียนในชั้นเรียนและใช้โต๊ะกลมดว้ย หลกัสูตรทดลองน้ีใชส้อนเป็นรายวิชาหน่ึง
ใช้เวลา 7 สัปดาห์ สอนนักศึกษาอาสาสมคัรท่ีมหาวิทยาลยั ควีนส์ เมืองคิงสตนั จงัหวดัออนทาริโอ 
พบวา่ หลกัสูตรทดลองน้ีประสบความส าเร็จดว้ยดี 

แอดเลอร์ (Adler, 2002 : 117-A) ไดว้จิยัทบทวนการปฏิบติัพฒันาการเขียนกบันกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 วิชาการเขียนเชิงสร้างสรรค์ เพื่อพฒันาความเขา้ใจในระดบัท่ีแตกต่างของวยัรุ่น 
และเพื่อพฒันาผูเ้รียนในการเขียนเชิงสร้างสรรค์ โดยวิจยักบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนวิชา
เลือกการเขียนเชิงสร้างสรรค์ ท่ีอาศยัใน 3 ชุมชน ชานเมืองนิงยอร์ก วิจยัร่วมกบัครู 4 คน และนกัเรียน 
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24 คน โดยการจดักิจกรรมท่ีหลากหลาย ครูจะเปิดวิสัยทศัน์และคอยช่วยเหลือผูเ้รียน พบว่า ผูว้ิจยัได้
ช่วยให้นักเรียนเขา้ใจวิชาการ นักเรียนมีภาวะที่มีจินตนาการสูงส่งผลให้การปฏิบติัการเขียน
เชิงสร้างสรรคพ์ฒันาข้ึน 

เพนเนเบเคอร์ (Pennebaker, 2000 : 3-18) ไดศึ้กษาหลกัการ 10 ประการ  ส าหรับการเขียน
บนัทึก  พบวา่  การเขียนบนัทึกโดยใชก้ารคิดไตร่ตรองยงัช่วยท าให้บุคคลไดเ้กิดความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึง 
ในส่ิงนั้น โดยมีการทบทวนการจดัระบบใหม่และการสรุปความคิดเห็นและการเขียนบนัทึก ยงัช่วย
สนบัสนุนการแกไ้ขปัญหา   

อาห์เมด  (Ahmed, 2000 : 3032 - B) ไดท้  าการศึกษาการพฒันาแบบแผนการสะกดค าตาม
หน่วยเสียงและตามอกัขรวิธีในชั้นประถมศึกษาของสหรัฐ โดยไดอ้อกแบบทดสอบการรู้จกัการสะกด
ค าเบ้ืองต้น และน าไปทดสอบเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 ถึง 5 โรงเรียน จ านวน 390 คน 
แบบทดสอบน้ีประกอบดว้ยค าท่ีไม่มีความหมายพยางค์เดียวและสองพยางคจ์  านวน  35 ค า และมุ่งเป้า
ไปท่ีแบบแผนการสะกดค า 3 แบบแผน ถอดรหสัหน่วยเสียงอยา่งเดียว ความรู้เร่ืองกฎทางอกัขรวิธี
อยา่งเดียวและการรวมการถอดรหสัหน่วยเสียงกบัความรู้เร่ืองกฎทางอกัขรวธีิเขา้อยูใ่นค าเดียวกนั 

เกทเซลส์ และแจ็คสัน (Getzels & Jackson, 1995 : 145-151) ได้ศึกษาผลการพฒันา
ความคิดสร้างสรรค ์ของนกัเรียนระดบัเกรด 7 และเกรด 8 จ านวน 315 คน เป็นกลุ่มทดลอง 150 คน และ
กลุ่มควบคุม 165 คน ไดศึ้กษาเปรียบเทียบการพฒันาความคิดสร้างสรรค ์ กลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมพฒันา
ความคิดสร้างสรรคแ์บบเบด็เสร็จกบักลุ่มท่ีไม่ไดรั้บโปรแกรมพฒันาความคิดสร้างสรรค ์แบบเบ็ดเสร็จ 
ผลการวิจยัพบว่า นกัเรียนกลุ่มทดลองมีความคิดสร้างสรรค์สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่าง มีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01 

ทอร์แรนซ์ (Torrance, 1995 : 24 - 25) ศึกษาความคิดพฒันาสร้างสรรค์โดยการแก้ปัญหา 
กลุ่มทดลองเป็นนกัเรียนระดบัเกรด 7 จ านวน 19 คน ซ่ึงไดร้ับการพฒันาความคิดสร้างสรรค์ 
โดยการแกปั้ญหาแบบต่าง  ๆใช้เวลา 20 สัปดาห์ ผลการวิจยัพบว่า กลุ่มทดลองมีความรู้ เจตคติและทกัษะ 
ดา้นการแกปั้ญหามากข้ึนและจากการรายงาน พบวา่ นกัเรียนกลุ่มทดลองมีความคิดสร้างสรรคสู์งข้ึน 

จากการศึกษางานวจิยัในประเทศ และต่างประเทศ สรุปไดว้า่ การพฒันาการสอนภาษาไทย 
เป็นส่ิงท่ีสามารถพฒันาข้ึนได ้โดยจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีวิธีการหรือส่ือเป็นส่ิงกระตุน้ เร้าใจ
ผูเ้รียน  ท าให้ผูเ้รียนเกิดการพฒันาให้เป็นผูอ่้านท่ีมีความรู้ก้าวหน้าข้ึนได้ โดยเฉพาะการเขียนช่วย
ส่งเสริมใหน้กัเรียนไดอ่้านและเขียนภาษาไทย ไดถู้กตอ้ง ดงันั้นผูว้ิจยัจึงน างานวิจยัดงักล่าวมาประกอบ
ใช้ในการสร้างกลยุทธ์การพฒันาคุณภาพการอ่านของนกัเรียนเพื่อส่งเสริมการใช้ภาษา และส่งผลให้
นกัเรียนสามารถน าวธีิเขียนไปใชเ้ป็น เป็นพื้นฐานในการอ่านและการเขียนภาษาไทยในระดบัสูงต่อไป 


