
บทท่ี 1 
  

บทน ำ 
 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
   

พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 การศึกษาต้อง   
มุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ได้แก่ 1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง ข้อนี้มีค าขยายว่า ต้องมี
ความรู้ความเข้าใจที่มีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมี 
ความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 2) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม ข้อนี้มีค าขยายว่า 
ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้าง
คนดีให้แก่บ้านเมือง 3) มีงานท า มีอาชีพ ข้อนี้มีค าขยายว่า ต้องให้เด็กรักงาน สู้งาน ท างานจน
ส าเร็จ อบรมให้เรียนรู้การท างาน ให้สามารถเลี้ยงตัวและเลี้ยงครอบครัวได้ และ 4) เป็นพลเมืองดี ข้อนี้ 
มีค าขยายว่า การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน  สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริม
ให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าที่พลเมืองดี การเป็นพลเมืองดีหมายถึงการมีน้ าใจ มีความเอ้ืออาทร ต้อง
ท างานอาสาสมัคร งานบ าเพ็ญประโยชน์ “เห็นอะไรที่จะท าเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องท า” 

พระบรมราโชบายทั้งหมดนี้ ไม่ใช่สิ่งที่ยากเกินกว่าครูจะท าและสั่งสอนศิษย์ให้ท าได้ หาก
ครูตั้งใจสร้างศิษย์ให้ได้ผลตามพระบรมราโชบายทั้ง 4 ข้อนี้ก็จะท าให้ชาติบ้านเมืองเจริญ ไม่มีคนที่นิ่ง
ดูดายปล่อยให้เกิดความชั่ว ความไม่ดีในบ้านเมือง ที่ส าคัญประการหนึ่งคือ การรู้จักแยกแยะสิ่งที่ถูก 
ที่ผิด สิ่งที่ดีที่ชั่ว และเลือกรับเลือกท าแต่ทางที่ถูกที่ดี เด็กไทยควรรู้จักใช้วิจารณญาณของตน ไม่ตาม
แฟชั่นตามสังคมโดยไร้สติ อีกประการหนึ่งที่ควรน้อมน ามาใส่เกล้าฯ คือ พระบรมราโชบายที่ว่า เห็น
อะไรที่ควรท าเพ่ือบ้านเมืองก็ต้องท า คนไทยเห็นอะไรที่ควรท าเพ่ือบ้านเมืองก็ต้องลงมือท า ไม่ปล่อย
ให้ผ่านไปด้วยความคิดว่า “ธุระไม่ใช่” 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2545 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2562 : 98) ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ 
โดยเฉพาะมุ่งตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นเป็นอย่างมากดังในมาตรา 27 ที่ได้ให้โรงเรียน       
มีหน้าที่จัดท าสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ในวรรคหนึ่งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาใน
ชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยเชื่อมั่นว่าหากมีการด าเนินการปฏิรูปการศึกษาแล้วจะสามารถ
เปลี่ยนโฉมหน้า และแนวทางบริหารจัดการศึกษาของประเทศไทย อันจะส่งผลให้เกิดการพัฒนาคุณภาพ
ของประชาชนคนไทยเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศเกิดความเสมอภาคและสิทธิทางการศึกษา
เท่าเทียมกัน กลายเป็นชุมชนที่มีความเข้มแข็ง และสังคมพัฒนายิ่งขึ้น ส่งผลต่อการพัฒนาทาง 
เศรษฐกิจตลอดทั้งปฏิรูปสังคม (นิคม ชมพูหลง, 2545 : 12) การบริหารจัดการศึกษามีความจ าเป็น
อย่างมากที่จะต้องด าเนินการโดยการให้ความร่วมมือจากหลายฝ่ายที่ด าเนินการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนแต่ละแห่งจึงต้องมีการติดต่อกับชุมชนในทุกเรื่องและร่วมมือในการจัดการศึกษารูปแบบทั่วๆ ไป 
หรือเป็นคณะกรรมการโรงเรียน เพ่ือเป็นการพ่ึงพาอาศัยและเพ่ือตอบสนองเจตนารมณ์พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่ต้องการให้ชุมชนเข้ามามี
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บทบาทและมีส่วนร่วมในการด าเนินการจัดการศึกษา และมีบทบาทในการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการภายในโรงเรียนในทุกด้าน กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ออกระเบียบตามพระราชบัญญัติ          
ในระบบการศึกษาที่มีการกระจายอ านาจให้ท้องถิ่นและสถานศึกษามีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตรนั้น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือหน่วยงานต้นสังกัดอ่ืน ๆ ในระดับท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มีบทบาท
ส าคัญในการเชื่อมโยงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขึ้นพ้ืนฐานและความต้องการของท้องถิ่นสู่การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนภายใต้การดูแลรับผิดชอบในเขตพ้ืนที่ ให้จัดการศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่มาตรฐานการเรียนรู้ซึ่งเป็นเป้าหมายที่ก าหนดไว้
ร่วมกันในระดับชาติตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นอกจากนั้นจะต้องปลูกฝังในผู้เรียน
เป็นสมาชิกที่ดีของชุมชน มีความรัก ความภาคภูมิใจในบ้านเกิดเมืองนอนและถิ่นของตน เพ่ือให้      
การจัดการศึกษาภายในท้องถิ่นบรรลุดังกล่าว ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/หน่วยงานระดับท้องถิ่น
จะต้องจัดท ากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นส าหรับสถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน 
ในเรื่องเกี่ยวกับชุมชนท้องถิ่นโดยด าเนินการให้ฝ่ายต่าง ๆ อาทิ โรงเรียน ผู้ปกครอง ปราชญ์ในท้องถิ่น 
นักธุรกิจในชุมชนได้มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท ากรอบหลักสูตรดังกล่าว เพ่ือให้ได้แนวคิด มุมมอง
ที่หลากหลาย ครอบคลุมเรื่องส าคัญที่ผู้เรียนในท้องถิ่นควรเรียนรู้และมีความสอดคล้องกับสภาพปัญหา 
และความต้องการของท้องถิ่นอย่างแท้จริง ปัญหาในการบริหารหลักสูตรท้องถิ่นของโรงเรียนที่มีอยู่ใน
ปัจจุบันมีหลายด้านอยู่ด้วยกัน เช่น การจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นที่เหมาะสมกับสภาพชุมชนและท้องถิ่น 
การขาดการน าหลักสูตรที่มีไปใช้อย่างจริงจังและการขาดแคลนบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถหรือ
ครูภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียน อีกทั้งยังไม่ขาดการติดตามประเมินผลการใช้
หลักสูตรท้องถิ่นอย่างจริงจัง สอดคล้องกับ นันธวัช นุนารถ (2560 : 17) ศึกษาเกี่ยวกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่น คุณค่าแห่งวิถีชีวิต วัฒนธรรม เพ่ือการศึกษาที่ยั่งยืน ผลการวิจัยพบว่า  ในด้านของคุณค่าและ
ความส าคัญต่อวิถีชีวิต วัฒนธรรมและกระบวนการเรียนรู้นั้น ภูมิปัญญาท้องถิ่นถือเป็นความรู้ที่เป็น
องค์รวม โดยการรวบรวมความรู้ต่าง ๆ ให้มาสัมพันธ์กันจนเกิดมิติรอบด้าน สะท้อนความคิด ความเชื่อ 
ความใฝ่ฝัน ความสัมพันธ์ระหว่างคนในครอบครัว คนในชุมชนท้องถิ่นและจารีตประเพณีต่าง ๆ ซึ่ง
เป็นรากฐานการด ารงชีวิตของคนในสังคมนั้น เป็นสรรพวิชาความรู้ทั้งหมดที่ชุมชนท้องถิ่นใช้แก้ปัญหา 
หรือจรรโลงชีวิตในการด ารงชีวิตของชุมชนท้องถิ่น ท าให้ชุมชนและชาติผ่านพ้นวิกฤตและด ารง   
ความเป็นชาติหรือชุมชนไว้ได้ ส่วนแนวทางในการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นไปใช้ในการพัฒนาการศึกษา
อย่างยั่งยืนการจัดหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจะประสบความส าเร็จตามเป้าหมายที่คาดหวังได้     
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องทั้งระดับชาติ ชุมชน ครอบครัว และบุคคลต้องร่วมรับผิดชอบโดยร่วมกันท างาน
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องในการวางแผนด าเนินการ ส่งเสริมสนับสนุน ตรวจสอบ ตลอดจน
ปรับปรุงแก้ไข เพ่ือพัฒนาเยาวชนของชาติไปสู่คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2562 :  3) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 ได้ระบุไว้อย่างชัดเจนถึงเรื่อง
การจัดท าหลักสูตรการศึกษา โดยให้ส่วนกลางจัดท าหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เน้นความเป็นไทย 
ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ การด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ ตลอดจนการศึกษาต่อ และให้
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดท าสาระหลักสูตรในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม    
ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัวชุมชน สังคม และ
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ประเทศชาติ ดังนั้น โรงเรียนที่จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจึงจ าเป็นจะต้องจัดท าหลักสูตรระดับท้องถิ่นให้
มีความสอดคล้องกับสภาพวิถีชีวิต และบริบทของชุมชนและท้องถิ่นโดยมุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้ เรียนให้ เหมาะสมกับวัยและศักยภาพ ซึ่ งอาจกล่าวได้ว่าหลักสูตรระดับท้องถิ่นหมายถึง            
มวลประสบการณ์หรือเนื้อหาสาระและกิจกรรมต่างๆ ที่สถานศึกษาและบุคคลในท้องถิ่นได้ร่วมกัน 
จัดขึ้นให้กบัผู้เรียน ได้เรียนรู้ตามความต้องการและสภาพท้องถิ่นนั้น ๆ  

ในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาดังกล่าว กระทรวงศึกษาธิการได้จัดท ารายละเอียด
หลักสูตรแกนกลางไว้ให้สัดส่วนร้อยละ 70 ส่วนอีกร้อยละ 30 ได้เปิดโอกาสให้สถานศึกษาได้เพ่ิมเติม
สาระของหลักสูตรในส่วนที่เกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชน และสังคมภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยการร่วมมือ
กับชุมชนและท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยร่วมกันพิจารณาเนื้อหา
สาระที่ชุมชนและผู้เรียนต้องการได้เรียนรู้บรรจุไว้ในหลักสูตร ซึ่งเปรียบไปแล้ว เนื้อหาสาระเพ่ิมเติม
ดังกล่าวก็คือหลักสูตรท้องถิ่น นั่นเอง และในปัจจุบันมีการใช้ค าว่าสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นแทนค าว่า
หลักสูตรท้องถิ่น (ถวัลย์ มาศจรัส, 2549 : 23-26)  

จากสภาพปัญหาและความต้องการดังกล่าว คณะผู้วิจัยและชุมชนจึงเห็นความจ าเป็น
ของการมีหลักสูตรท้องถิ่นเรื่องเมี่ยง ที่สามารถใช้เป็นกรอบการจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือถ่ายทอด
องค์ความรู้เรื่องเมี่ยงจากผู้ใหญ่สู่เยาวชนในชุมชน เนื่องจากหลักสูตรชุมชนเป็นหลักสูตรท้องถิ่นที่
สร้างขึ้นโดยมีจุดเน้น 3 ประการ ประการแรก คือเนื้อหาสาระอันเป็นเรื่องราวของท้องถิ่นที่ก าหนด 
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ควรเจาะลึกและมากพอที่จะช่วยให้มีความรู้ความเข้าใจตนเอง ท้องถิ่น และ     
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น จนสามารถแก้ปัญหา และพัฒนาความเป็นอยู่ สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม
ของตนและท้องถิ่นให้ดีขึ้นได้ ประการที่สอง ได้แก่ กระบวนการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
ออกไปเรียนรู้ชีวิตจริงในท้องถิ่น เพ่ือให้มีประสบการณ์ตรงและสัมผัสได้กระท าจริง และมีส่วนร่วมใน
การแก้ปัญหาที่จะเกิดขึ้นนั้น และประการสุดท้าย การเรียนการสอนต้องมุ่งที่จะใช้ทรัพยากรท้องถิ่น
เข้ามาช่วยใกล้ชิด ไม่ว่าจะเป็นทรัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรมนุษย์ที่สร้างขึ้นหรือทรัพยากรมนุษย์ 
และโดยที่ชุมชนมีองค์ความรู้เรื่องเมี่ยง และการท าไร่เมี่ยงสั่งสมอยู่ในชุมชนมาเป็นเวลายาวนาน    
การพัฒนาหลักสูตรชุมชนเรื่องเมี่ยงดังกล่าวจึงควรใช้ชุมชนเป็นฐานทั้งในเชิงองค์ความรู้เกี่ยวกับ    
การท าไร่ในประเด็นเรื่องเมี่ยง พ้ืนที่ปฏิบัติการวิจัยและวิทยากรชุมชนผนวกเข้ากับกรอบทฤษฎี
เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรซึ่งได้แก่แนวคิดของทาบา (Taba, H., 1962 : 189) ที่เน้นการพัฒนา
หลักสูตรจากล่างสู่บนและในการร่วมคิดร่วมท าของผู้ใช้หลักสูตร แนวคิดของเซเลอร์ อเล็กซานเดอร์ 
และเลวิส (Saylor, Alexander & Lewis, 1981 : 122) ที่เน้นการพัฒนาหลักสูตรโดยการพิจารณา
จากความเหมาะสมกับผู้เรียนและลักษณะทางสังคม แนวคิดการพัฒนาหลักสูตรของสมิธ  สแตนเลย์ 
และชอร์ (Smith, Stanley  & Shores, 1976 : 356) ที่ใช้รูปแบบการศึกษาสังคมเป็นฐาน หลักสูตร
ตามแนวคิดจึงเน้นด้านการศึกษาสังคมเป็นหลัก อาทิด้านทักษะค่านิยมรูปแบบของสังคมสภาพปัญหา
ความต้องการของสังคมโดยอาศัยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสังคม และแนวคิดการพัฒนา
หลักสูตรของโอลิวา ซึ่งมีพ้ืนฐานปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับความต้องการของสังคมและผู้เรี ยน มาสู่ 
การก าหนดจุดหมาย การจัดกระบวนการเรียนรู้และการประเมินผล  

โรงเรียนสกาดพัฒนา ตั้งอยู่ที่ต าบลสกาด อ าเภอปัว จังหวัดน่าน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับชั้น
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อนุบาล 1 ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3 เนื้อที่ 27 ไร่ 135 ตารางวา เป็นโรงเรียนขนาดกลาง สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 2 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ สภาพโดยทั่วไปเป็นภูเขาและเป็นพ้ืนที่ราบสูง ประชาชนส่วนใหญ่เกือบทั้งหมด
เป็นชาวไทยภูเขาเผ่าลั้ว นับถือผี สภาพครอบครัวฐานะยากจน อาชีพของประชากรส่วนใหญ่ท าสวน
เมีย่ง ปลูกข้าวโพด ข้าวไร่ เลี้ยงวัว หมู และบางส่วนท าหัตถกรรมในครัวเรือน คือ งานสานไม้ไผ่ งาน
ทอผ้า เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีนักเรียนจ านวน 324 คน และยัง
ไม่มีหลักสูตรท้องถิ่นเรื่องเมี่ยง อีกทั้งยังไม่มีการน าองค์ความรู้เรื่องเมี่ยงไปใช้กับหลักสูตรสถานศึกษา 
ทั้งที่โรงเรียนตั้งอยู่ในบริเวณที่มีภูมิปัญญาในเรื่องเมี่ยง ทั้งในด้านการท าไร่เมี่ยง การท าชาจากเมี่ยง 
การท าอาหารจากเมี่ยง และการน าเมี่ยงมาสกัดเป็นยารักษาโรค ผู้วิจัยเห็นว่าควรมีการพัฒนา
หลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับการเกษตรเรื่องเมี่ยง เพ่ือให้ครูพัฒนาการเรียนการสอนที่ท าให้นั กเรียนได้
เห็นคุณค่าของสิ่งที่มีอยู่ในท้องถิ่นและด้านการบริหารหลักสูตร ผู้วิจัยในฐานะที่เป็นข้าราชการครูของ
โรงเรียนสกาดพัฒนา อ าเภอปัว จังหวัดน่าน มีบทบาทหน้าที่ในการส่งเสริมการศึกษาและร่วมเป็น
แกนน าในการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น สร้างความร่วมมือและประสานกับบุคลากรทุกฝ่ายในการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลสารสนเทศ และสนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
ตลอดจนพัฒนาและส่งเสริมให้โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ นิเทศ ก ากับ ติดตามการใช้
หลักสูตร ให้มีการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือน าผลการประเมินมาปรับปรุง
และพัฒนาสาระของหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความทันสมัย พร้อมทั้งปรับปรุงให้สอดคล้องกับ    
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชนและท้องถิ่น ดังนั้นในระบบของการจัดการบริหารโรงเรียนของ
ผู้บริหารสถานศึกษา คือกลไกส าคัญที่จะท าให้การด าเนินงานของโรงเรียนนั้นให้มีประสิทธิภาพ เป็น 
ผู้สามารถพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายได้  ทั้งนี้การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้
กระบวนการวิจัยของครู โดยการศึกษาค้นคว้าในท้องถิ่นเกี่ยวกับเมี่ยงในต าบลสกาด ซึ่งจะช่วยให้  
การจัดการศึกษาไม่แยกส่วนกับการศึกษาวิถีการด ารงชีวิตหรือชุมชน และนักเรียนจะได้ความรู้
ท้องถิ่นจากการสัมผัสจริง ครูจะรู้จักท้องถิ่นเพ่ือน าประเด็นของท้องถิ่นสร้างเป็นชุดการเรียนรู้และ
หลักสูตรท้องถิ่น ซึ่งครูจะต้องไปศึกษาหาข้อมูลแล้วน ามาสร้างเป็นบทเรียนให้นักเรียนได้เข้าเรียนรู้
เกี่ยวกับท้องถิ่นของคนอย่างถ่องแท้ จะสามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตของตนเองและชุมชนได้อย่าง
ถูกต้อง และยังเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการแบบมีส่วนร่วม  ซึ่ง  
การวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม (Participatory Action Research หรือ PAR) เป็นการวิจัย
อย่างหนึ่งของการวิจัยปฏิบัติการที่ใช้หลักประชาธิปไตยการร่วมมือร่วมใจกันระหว่างนักวิจัยกับ
กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย รวมทั้งหลักความเสมอภาค หลักการเรียนรู้ หลักอิสระทางความคิด หลัก
เคารพภูมิความรู้ เพื่อน าการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสิ่งที่ต้องการจากงานวิจัยด้วยกัน กลุ่มเป้าหมายใน
การวิจัยเปลี่ยนบทบาทจากผู้ให้ข้อมูลเป็นผู้ร่วมในการท าวิจัยกับนักวิจัย การมีส่วนร่วมนี้จะต้องมี
ตลอดกระบวนการวิจัยทุกขั้นตอนของการวิจัย ท าให้กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยเกิดการเรียนรู้การท า
วิจัยได้ด้วยตนเอง ท าให้ผลการวิจัยที่ได้มีความน่าเชื่อถือและยั่งยืนมากยิ่งขึ้น นอกจากนั้นการวิจัย  
เชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วมอย่างมีลักษณะส าคัญคือ เป็นการสร้างความรู้ที่ลักษณะสัมพันธ์ เป็นสิ่งที่
เป็นรูปธรรมมีตัวตน ที่ใช้ความรู้ลงสู่การปฏิบัติจริง โดยเป็นกระบวนการแบบเบ็ดเสร็จ ซึ่งเป็นสังคม
นิเวศท่ีมีการมองโลกในแง่ดีและมองอนาคต ส าหรับขั้นตอนการวิจัยประกอบด้วย การก าหนดปัญหา
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ในการวิจัย การก าหนดพ้ืนที่ในการวิจัย ตัวแปรในการวิจัยซึ่งสามารถปรับเปลี่ยนแก้ไขได้เมื่อลงพ้ืนที่
การวิจัย การก าหนดพื้นที่ในการวิจัย การออกแบบในการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การประมวลผล 
การวิเคราะห์ข้อมูล และการน าผลไปสู่การปฏิบัติจริง ซึ่งคุณลักษณะของนักวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมี
ส่วนร่วม ควรมีลักษณะเป็นที่ยอมรับ มีความรู้สึกร่วมมีความเป็นมิตรจริงใจ รู้จักมองโลกในแง่ดี      
ให้ความร่วมมือและช่วยเหลือผู้อ่ืนได้ รวมทั้งควรเป็นบุคคลที่ยิ้มแย้ม เป็นผู้ฟังที่ดี เปิดใจกว้างและ
เป็นคนเปิดเผย (ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2552 : 80)  

จากข้อมูลข้างต้นและเหตุผลทางการศึกษาและข้อมูลชุมชนดังกล่าว ผู้วิจัยจึงเห็นควรว่า
โรงเรียนสกาดพัฒนา ควรมีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้
กระบวนการแบบมีส่วนร่วมและให้นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ค้นคว้าศึกษาองค์ความรู้ใน
ท้องถิ่น เรื่องการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น เรื่องเมี่ยงที่ต าบลสกาด ของโรงเรียนสกาดพัฒนา จังหวัด
น่าน โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์แก่นักเรียนซึ่ง
ท าให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในอาชีพของท้องถิ่นและสามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพได้     
ท าให้นักเรียนได้ตระหนักในคุณค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น เกิดความเชื่อมั่น มีค่านิยมต่อการอนุรักษ์และมี
ความรู้สึกผูกพันหวงแหนในท้องถิ่นของตน ตลอดทั้งผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสามารถน าผลวิจัยไปใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นต่อไป  
 
วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ได้ก าหนดวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้ 
1.  เพ่ือศึกษาองค์ความรู้ในท้องถิ่น เรื่องเมี่ยงที่ต าบลสกาด ของโรงเรียนสกาดพัฒนา 

อ าเภอปัว จังหวัดน่าน โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
2.  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น เรื่องเมี่ยงที่ต าบลสกาด ของโรงเรียนสกาดพัฒนา 

อ าเภอปัว จังหวัดน่าน โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
  

ขอบเขตของกำรวิจัย 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ ได้ก าหนดขอบเขตการวิจัย ดังนี้ 
1.  กลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 1 คน ครูผู้สอน จ านวน 4 คน ผู้น า

ชุมชน จ านวน 4 คน ปราชญ์ชาวบ้าน จ านวน 5 คน ผู้ปกครอง จ านวน 2 คน และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสกาดพัฒนา จังหวัดน่าน จ านวน 17 คน รวมทั้งสิ้น 33 คน 

2.  เนื้อหาที่น ามาพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นเป็นเรื่องเกี่ยวกับเมี่ยง จากภูมิปัญญาท้องถิ่น        
ต าบลสกาด อ าเภอปัว จังหวัดน่าน โดยด าเนินการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นในลักษณะการจัดท า
รายวิชาเพ่ิมเติมจากสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ สาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ตามโครงสร้าง
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยก าหนดเวลาเรียน 20 ชั่วโมง/ปี 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เป็นเนื้อหาเกี่ยวข้องในสาระที่ 4 การงานอาชีพ มาตรฐาน ง 4.1 



6 

เข้าใจ มีทักษะที่จ าเป็น มีประสบการณ์ มีแนวทางในงานอาชีพ ใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาอาชีพ         
มีคุณธรรม และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ สาระที่ 1 จ านวนและพีชคณิต 
มาตรฐาน ค. 1.1 เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวน ระบบจ านวน การด าเนินการของ
จ านวนผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการ สมบัติของการด าเนินการ และน าไปใช้  มาตรฐาน ค. 1.2 
เข้าใจและวิเคราะห์แบบรูป ความสัมพันธ์ ฟังก์ชัน ล าดับและอนุกรม และน าไปใช้  สาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระที่ 3 เศรษฐศาสตร์ มาตรฐาน ส.3.1 เข้าใจและสามารถ
บริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภคการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ และสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ สาระที่ 1 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร มาตรฐาน ต 1.1 เข้าใจและตีความเรื่อง
ที่ฟังและอ่านจากสื่อประเภทต่างๆ และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะ
การสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร แสดงความรู้สึก และความคิดเห็นอย่างมี
ประสิทธิภาพ มาตรฐาน ต 1.3 น าเสนอข้อมูลข่าวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ 
โดยการพูดและการเขียน 

3.  พ้ืนที่ที่ท าการศึกษาเป็นพ้ืนที่การเกษตรโดยใช้เนื่องจากภูมิปัญญาท้องถิ่น ต าบล
สกาด อ าเภอปัว จังหวัดน่าน  

4.  ช่วงเวลาของการด าเนินงานวิจัย ตั้งแต่เดือนมกราคม 2563 - เดือนพฤศจิกายน  
2563 

5. วิธีการวิจัยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research 
หรือ PAR) โดยประชาชนในชุมชนบ้านสกาด ต าบลสกาด อ าเภอปัว จังหวัดน่าน มีส่วนร่วม ประกอบด้วย 
ผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้น า
ท้องถิ่น และนักเรียนรวมทั้งสิ้น 33 คน  
 
ค ำนิยำมศัพท์เฉพำะ 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ ได้นิยามศัพท์เฉพาะที่มีความเกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
ดังต่อไปนี้  

กำรพัฒนำหลักสูตรท้องถิ่น หมายถึง กระบวนการจัดท าสาระท้องถิ่นเพ่ิมเติมของ
โรงเรียนสกาดพัฒนา โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนต าบลสกาด ในขั้นตอนการวิเคราะห์
ข้อมูลพ้ืนฐาน ศึกษาองค์ความรู้ท้องถิ่น เรื่องเมี่ยงจากภูมิปัญญาท้องถิ่น ต าบลสกาด อ าเภอปัว 
จังหวัดน่าน โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ก าหนดโครงสร้างหลักสูตร จัดท าหน่วยการเรียนรู้  

ท้องถิ่น หมายถึง ต าบลสกาด อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 
ครูภูมิปัญญำท้องถิ่น หมายถึง บุคคลที่เป็นผู้รู้  ผู้ช านาญในต าบลสกาด ที่เข้ามา

ถ่ายทอดความรู้ ทักษะและประสบการณ์ ในเรื่องการท าไร่เมี่ยง ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงจนสามารถ
น าไปเป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพได้ 
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เม่ียง หมายถึง เป็นภาษาถิ่นของภาคเหนือหมายถึง “ใบชา” ได้ชื่อว่าเป็นพืชที่มี
สรรพคุณหลากหลาย ตั้งแต่การกิน ท าเป็นของใช้ไม้สอย จนกระท่ังกลายเป็นอาชีพของคนในชุมชน 

 
ประโยชน์ของกำรวิจัย 
 

ผลการวิจัยครั้งนี้ จะเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดังนี้ 
1.  โรงเรียนสกาดพัฒนาได้หลักสูตรท้องถิ่น ที่มีลักษณะสอดคล้องกับสภาพปัญหา 

ศักยภาพ และความต้องการของชุมชนและผู้เรียน เรื่องเมี่ยงที่ต าบลสกาด อ าเภอปัว จังหวัดน่าน  
โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ที่มีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและความรู้
ท้องถิ่นรองรับ 

2.  ครูโรงเรียนสกาดพัฒนาได้พัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ สร้างความรู้พัฒนา
หลักสูตรท้องถิ่นจากภูมิปัญญาท้องถิ่น เรื่อง เมี่ยงที่ต าบลสกาด อ าเภอปัว จังหวัดน่าน โดยใช้                           
การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม และพัฒนารูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นการสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ 

 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


