
 

 

บทท่ี 3 

วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง กลยุทธ์การขับเคลื่อนและการพัฒนาทักษะอาชีพ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สมุทรสาครสมุทรสงคราม ใช้วิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการ(Action Research)  ในการศึกษากลยุทธ์การ
ขับเคลื่อนและการพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเทพสุวรรณชาญ
วิทยา ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดแนวทางในการด าเนินการวิจัย โดยมีรายละเอียดในเรื่อง การก าหนด
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี้ 

กลุ่มเป้าหมาย     
กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยเป็นผู้บริหารและครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลายของโรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา โดยได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง ได้แก่                                                                  
1.  ผู้บริหารและครูของโรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา จ านวน 5 คน 
    1.1 ผู้อ านวยการ    จ านวน   1 คน 
    1.2 ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 4  จ านวน   1 คน  
    1.3 ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 5  จ านวน   1 คน  
    1.4 ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6  จ านวน   1 คน  
    1.5 ครูผู้สอนวิชาการงานอาชีพ   จ านวน   1 คน  
2.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา                     

จ านวน 49 คน จ าแนกเป็น 
    2.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4   จ านวน 19 คน 
    2.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5   จ านวน 17 คน 
    2.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   จ านวน 13 คน 
3.  ปราชญ์ชาวบ้าน    จ านวน 3 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง และเครื่องมือที่

ใช้ใน การรวบรวมข้อมูล โดยมีรายละเอียดดังนี้   
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เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ คู่มือกลยุทธ์การขับเคลื่อนและการพัฒนาทักษะ
อาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งประกอบไปด้วย 5 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ใช้
เวลาในการด าเนินกิจกรรม จ านวนทั้งสิ้น 20 ชั่วโมง 

เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบประเมินทักษะอาชีพของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นแบบประเมินทักษะอาชีพของนักเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน โดยครูเป็น
ผู้ประเมินทักษะอาชีพของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา ได้แก่ 
1) ทักษะการท างานร่วมกัน 2) ทักษะกระบวนการท างาน3) ทักษะกระบวนการแก้ปัญหา 4) ทักษะ
แสวงหาความรู้ และ5) ทักษะการจัดการ  

วิธีการด าเนินการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง กลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย ของโรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร
สมุทรสงคราม การวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยเลือกศึกษาและด าเนินการวิจัย 4 ขั้นตอนดังนี้  

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับกลยุทธ์การขับเคลื่อน และกลยุทธ์การพัฒนา
ทักษะอาชีพของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาครสมุทรสงคราม 

ขั้นตอนที่ 2 พัฒนากลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา และเครื่องมือที่ใช้ในกลยุทธ์การขับเคลื่อนและ
พัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน 

ขั้นตอนที่ 3 การน ากลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายไปใช้ในการพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเทพ
สุวรรณชาญวิทยา ไปใช้ในกลุ่มเป้าหมาย 

ขั้นตอนที่ 4 การประเมินทักษะอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เครื่องมือที่
ใช้ในการวิจัย และคู่มือการวิจัยกลยุทธ์ขับเคลื่อนและการพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย โรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา 

ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 4 ขั้นตอน แสดงในภาพที ่3.1 ดังต่อไปนี้ 
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ภาพที่ 3.1 แผนภูมขิั้นตอนการด าเนินการวิจัย 

ขั้นตอนการวิจัย กระบวนการ ผลที่ได้รับ 

ขั้นตอนที่ 1  
ศึกษาแนวคิด

เกี่ยวกับกลยุทธ์การ
ขับเคลื่อน และกล
ยุทธ์การพัฒนา 

1.1 ศึกษาและวิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีที่

เก่ียวข้อง 

1.2 ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย 

กรอบแนวคิดเกี่ยวกับ

ทักษะอาชีพ 

ขั้นตอนที่ 2  
พัฒนากลยุทธ์การ

ขับเคลื่อนและพัฒนา
ทักษะอาชีพ 

2.1 การประชุมกลุ่ม 
2.2 คัดเลือก ก าหนดประเด็นที่จะพัฒนา 
2.3 จัดล าดับปัญหา 
2.4 การสร้างคู่มือ และเครื่องมือที่ใช้ในการ

วิจัย 
2.5 ตรวจสอบคุณภาพของคู่มือและ

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

คู่มือกลยุทธ์การ
ขับเคลื่อนและพัฒนา

ทักษะอาชีพ 

ขั้นตอนที่ 3  
การน ากลยุทธ์การ

ขับเคลื่อนและ
พัฒนาทักษะอาชีพ

ไปใช้ 

3.1 ด าเนินการใช้กลยุทธ์การขับเคลื่อนและ

พัฒนาทักษะอาชีพโดยใช้ร่วมกับคู่มือกลยุทธ์การ

ขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ  

ผลการใช้คู่มือกลยุทธ์การ
ขับเคลื่อนและพัฒนา

ทักษะอาชีพของนักเรียนที่
ผ่านการทดลองใช้ 

ขั้นตอนที่ 4 
การประเมินทักษะ
อาชีพของนักเรียน 

4.1 การประเมินผลทักษะอาชีพ หลังจากการ

ใช้กลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ

เก็บรวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล จาก

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

ทักษะอาชีพของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย  
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การวิจัยเรื่อง เรื่องกลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา การวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยเลือกศึกษาและ
ด าเนินการวิจัย 4 ขั้นตอนดังนี้  

ขั้นที่ 1 การศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับกลยุทธ์การขับเคลื่อนและกลยุทธ์การพัฒนา
ทักษะอาชีพของนักเรียน  ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักทฤษฎีทางการบริหาร
และการจัดการ เพ่ือน ามา ก าหนดกรอบแนวคิดในการศึกษามาสังเคราะห์เป็นกลยุทธ์การขับเคลื่อน
การพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน ได้กลยุทธ์ 3 กลยุทธ์ คือ 1) กลยุทธ์การท างานเป็นทีม 2) กลยุทธ์
การมีส่วนร่วม 3) กลยุทธ์การเสริมพลังอ านาจ และสังเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับกลยุทธ์การพัฒนา
ทักษะอาชีพของนักเรียน ได้ กลยุทธ์ การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

ขั้นที่ 2 พัฒนากลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา ผู้วิจัยพัฒนาและหาคุณภาพของคู่มือการวิจัย
และพัฒนาการทักษะอาชีพของนักเรียน และเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  

การพัฒนาและหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยสร้างเครื่องมือในการ 
รวบรวมข้อมูลในการวิจัย มีรายละเอียดดังนี้    

1.  ผู้วิจัยศึกษาแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการทดสอบความรู้เรื่องการขับเคลื่อนและ
พัฒนาทักษะอาชีพ และการประเมินการพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียนจากเอกสารและบทความ  
ต่าง ๆ 

2.  ผู้วิจัยด าเนินการสร้างคู่มือกลยุทธ์การพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน 
3.  ผู้วิจัยด าเนินการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย จ านวน 1 ฉบับ ได้แก่ แบบ

ประเมินทักษะอาชีพของนักเรียนที่ประเมินโดยครูและนักเรียน จ านวน 10 ข้อ เป็นค าถามพัฒนา
ทักษะอาชีพ 

4.  ผู้วิจัยน าคู่มือและแบบประเมินเรื่องการขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความถูกต้อง และ
น ามาปรับปรุงตามค าแนะน า 

5.  ผู้วิจัยน าคู่มือและแบบประเมินเรื่องการขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน เพ่ือหาความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)  

ขั้นที่  3 น ากลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายไปใช้ในการพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน
เทพสุวรรณชาญวิทยา ไปใช้ในกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้บริหารและครูโรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา 
จ านวน 5 คน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา จ านวน 49 คน การ
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ด าเนินการใช้กลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน เชิญครูกลุ่มเป้าหมายร่วมประชุม
เพ่ือระดมก าลังความคิด แสดงความคิดเห็นถึงความส าคัญในการพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน โดย
เปิดโอกาสให้ได้ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ คือ ส ารวจปัญหาเกี่ยวกับทักษะอาชีพของนักเรียน และพัฒนา
นวัตกรรมทักษะอาชีพของนักเรียนโดยมีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้  

1.  คณะครูกลุ่มเป้าหมายระดมความคิด ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนที่ตนเองดูแล 
แล้วร่วมกัน ตัดสินใจว่าสมควรที่จะพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน  

2.  ครูกลุ่มเป้าหมาย ร่วมกันสร้างนวัตกรรมเพ่ือใช้ในการพัฒนาทักษะอาชีพของ
นักเรียน  

3.  ร่วมด าเนินกิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน โดยกิจกรรมการเรียนรู้แบ่ง
ออกเป็น 2 ส่วนใหญ่ ๆ ได้แก่ 1) การเรียนรู้ภาคเนื้อหา โดยมีครูกลุ่มเป้าหมายที่เป็นครูผู้สอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพเป็นผู้สอนหลัก และ 2) กิจกรรมการเรียนภาคปฏิบัติ โดยมีปราชญ์
ชาวบ้านกลุ่มเป้าหมายที่เป็นผู้สอน 

4.  รายงานผลการใช้นวัตกรรมและผลที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะอาชีพของ
นักเรียน   

ขั้นที่ 4 การประเมินทักษะอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เครื่องมือที่
ใช้ในการวิจัยกลยุทธ์ขับเคลื่อนและการพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา ผู้วิจัยน าแบบประเมินคู่มือกลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะ
อาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายมาประเมินทักษะอาชีพของนักเรียนและน าไปสู่การ
ปรับปรุงกลยุทธ์การขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ให้เกิดประสิทธิภาพและสมบูรณ์ 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
1.  วิเคราะห์ข้อมูลจ านวนกลุ่มเป้าหมายโดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) และ 

หาร้อยละ (Percentage)  
2.  การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติท่ีใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง  
    2.1 การหาความเที่ยงตรงเชิง เนื้อหา (Content Validity)  ของคู่มือการ

ขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียน โดยใช้สูตร 
(สุวิมล ถิรกานันท์, 2546 อ้างถึงใน ภัทรวรรณ ทองด้วง, 2552: 63) ดังนี้ 

    น าคู่มือที่สร้างเสร็จ เสนออาจารย์ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความถูกต้อง
แล้วน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน ได้แก่ อาจารย์ ดร.เอ้ือมพร โตภานุรักษ์กุล อาจารย์ ดร.
นวรัตน์ ประทุมตา และนางสุภาภร กอบัวแก้ว เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ความเที่ยงตรง
เชิงเนื้อหาของแบบสัมภาษณ์โดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง ( Index of Item Objective 
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Congruence : IOC) เพ่ือน ามาปรับปรุงแก้ไข มีรายละเอียดในการตรวจสอบคุณภาพของแบบ
สัมภาษณ์ ดังนี้ 

    โดยการน าแบบประเมินดัชนีความสอดคล้องแบบสัมภาษณ์ ไปให้ผู้เชี่ยวชาญ
ด้านเนื้อหา จ านวน 3 ท่าน แต่ละท่านพิจารณาลงความเห็นและให้คะแนน มีรายละเอียดดังนี้ 

    1 เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามในแบบสัมภาษณ์นั้นถูกต้องเหมาะสมและสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

    0 เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อค าถามในแบบสัมภาษณ์นั้นถูกต้องเหมาะสมและสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค ์

    -1 เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามในแบบสัมภาษณ์นั้นไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสมและไม่
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

    น าคะแนนที่ได้มาแทนค่าในสูตร ดังนี้ 

  IOC = 
∑𝑅

𝑁
 

    เมื่อ  IOC แทน ค่าดัชนีความสอดคล้องของเครื่องมือ 
          R แทน  คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
          N  แทน  จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 
    ถ้าดัชนีความสอดคล้องท่ีค านวณได้มากกว่าหรือเท่ากับ 0.5 ข้อค าถามนั้นถูกต้อง 

เหมาะสมและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ถ้าข้อค าถามใดมีค่าดัชนีต่ ากว่า 0.5 ต้องน าไปปรับปรุง 
แก้ไขให้ดีขึ้น 

    หลังจากนั้นท าการปรับปรุงแก้ไขคู่มือ แล้วน าคู่มือที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว                                       
ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบอีกครั้ง แล้วจึงน าคู่มือที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว 
ไปใช้ศึกษาภาคสนาม 

    2.2 การหาค่าความเชื่อมั่นของแบบประเมินทักษะที่เป็นมาตรส่วนประมาณค่า

โดยใช้วิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient)  
3. การหาร้อยละความก้าวหน้าของคะแนนเฉลี่ยก่อนท ากิจกรรม-หลังท ากิจกรรม 

ใช้สูตรดังนี้ (พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2545 อ้างถึงใน ภัทรวรรณ ทองด้วง, 2552 : 64) 

ร้อยละความก้าวหน้า =
�̅�₁−�̅�₂

คะแนนเต็ม
× 100 

เมื่อ  �̅�₁  แทน  คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน 

เมื่อ  �̅�₂  แทน  คะแนนเฉลี่ยหลังเรียน 
ใช้เกณฑ์การแปลความหมาย ร้อยละความก้าวหน้าจากคะแนนเฉลี่ย คือ อย่างน้อย

ร้อยละ 25 ของคะแนนเต็ม 
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4.  ใช้สถิติภาคบรรยาย การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา การสังเคราะห์ผลการวิจัย 
 




